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वप्रय हहतधारेरोक, 

हमारट मू्‍ यवान हहतधारेों टे   ा  अेनट ववचार  ााा ेरनट और वषट 2017-18 
टे  िलए 30वीं वावषटे ररेरोक टे प्रस तुत ेरतट हुए मुाट अेार खशुी हरोक रही है. 

मुाट यह बतातट हुए खुशी हरोक रही है के वषट 2017-18 टे  दौरान आेेी ेंेनी 
नट उत े ृ ष् े ववत तीय और प्रचालनात मे ेायट-ननष् े ादन हाि ल केया है. ववत तीय 
वषट 2017-18 में हमारा ववत तीय और प्रचालनात मे ेायट-ननष् े ादन राजस व में 
जरोकरदार वदृ्चध त ा रटेॉडट ननवल लाभ टे   ा  उत े ृ ष् े रहा. 

मैं वषट 2017-18 टे  दौरान प्राप त ेुछ खा  उेलजध धयों ेर प्रेाश डालना 
चाहता हंू जरोक आे टे   म टन टे  बबना  ंभव नहीं हरोक ेातीं. 

 व्रषट 2017-18 टे  दौरान आेेी ेंेनी नट ववत तीय वषट 201 -17 टे
रू.59,415 ेररोकड़ ेी तुलना में रु. 3,0 7 ेररोकड़ ेा ेाररोकबार केया.

 व्रषट 2017-18 टे  दौरान आेेी ेंेनी नट ववत तीय वषट 201 -17 में
अजजटत रू.3, 44 ेररोकड़ टे  लाभ ेी तुलना में रु.2;224 ेररोकड़ ेा
ेर ेश चात ल लाभ अजजटत केया.

 बरोकडट नट प्रत यटे रू10/- टे  ईजक वेी शटयर ेर रु.3 टे  लाभांश ेी
ि फाररश ेी है.

 ववत तीय व्रषट 2017-18 टे  िलए अब ते ेा  वाटचधे प्र ंस े ृ त
 ेल कू्रड ववत तीय वषट 201 -17 टे   वाटचधे 1 .27MMT  ेी 
तुलना में 1 .31 MMT  ा जरोक थ्रूेुे में 0.04% ेी बदृ्चध दशाटता 
है. यह उच् च ेायट-ननष् े ादन इष् ेतम कू्रड िमश्रि, बटहतर उेेरि 

ववश व नीयता,  मय ेर शेडाउन ेरनट ेा ेालन और उत े ृ ष् े 
प्रचालनीय अनुशा न  ट  ंभव हरोक ेायी है. 

 ववत्तीय वषट 7.54 $/bbl ेंेनी ेा  ेल ेररष् े रि माजजटन (GRM) 

जबेी ववत तीय व्रषट 2016-17 मॆ ं7.75 $ /bbl  ा.

 आेेी ेंेनी नट 31 माचट 2018 ेरोक  59  ंच ी दघुटेना मुक त
हदव  हाि ल केयट हैं. इ नट वषट 2017-18 टे  िलए ेाम केए गए
8.51 िमिलयन श्रम घं टे प्राप त केए हैं जबके वेछलट वषट यह 4.75
िमिलयन श्रम घं टे  ा.

ववत तीय वषट 2017-18 टे  दौरान  भी उत े ादों ेी ेुल दटशी बबक्री मात्रा रु. 
5940 ेररोकड़ टे  बबक्री मू्‍ य टे   ा  178  TMT रहा जरोक वेछलट वषट टे  बबक्री 
मू्‍ य `. 5132 ेररोकड़ ेी तुलना में लगभग 15.7  अचधे है. आेेी ेंेनी नट 
नयट भौगरोकिले क्षटत्रों में प्रवटश केया है और बबक्री मू्‍ य वेछलट वषट टे  रु. 2273 
ेररोकड़ टे  बबक्री मू्‍ य ेी तुलना में ववत तीय वषट 2017-18 में बड़ेर रु.2 39 
ेररोकड़ रुेयट हरोक गया है.  

आेेी ेंेनी नट अेनट MANGPOL ब्ांड टे  िलए दक्षक्षि भारत में 
ेॉलीप्रॉेीलीन में अेनी अग्रिी जस  नत बनायट रखी है.  

आेेी ेंेनी नट ेनाटेे त ा टे रल राज् यों में खुदरा आउेलटेों टे  िलए डीलरों 
ेी ननयुजक त हटत ुववञापाेन जारी ेर अेनी रर टेल ववस तार यरोकजना प्रारंभ ेर दी 
है और नए रर टेल आउेलटेों ेी स  ाेना ेी प्रकक्रया जारी है. नए रर टेल 
आउेलटेों ेरोक  मयबद्ध रूे में चालू ेरनट टे  िलए ेई चयननत आवटदेों ेरोक 
आशय ेत्र जारी केए गए हैं. ववत तीय वषट 2017-18 में दरोक नए आउेलटे चाल ू
केए गए.  

अत यचधे ेुशल एवं  मवेटत ेमटचाररयों नट एमआरेीएल ेरोक ववत तीय वषट 
2017-18 में शानदार ेररिाम प्राप त ेरनट में  फल बनानट में महत वेूिट 
भूिमेा ननभाई है. वट ेंेनी टे   ेनों ेरोक  ाेार बनानट में ेिटधार बनट हुए हैं 
अ ाटत ल “उत े ादेता, ग्राहे  ंतुजष् े,  रुक्षा, स वास ् य एवं ेयाटवरि प्रबंधन, 
ेॉरेरोकरटे  ामाजजे दानयत व और ेमटचाररयों ेी दटखभाल ेर अचधे बल दटतट 
हुए एे ववश वस तरीय तटलशरोकधन एवं टे्रोक टे िमेल ेंेनी बनाना.”  

आेेी ेंेनी नट ेमटचाररयों टे  े्‍ याि और ेमटचारी  ंबंधों ेरोक हमटशा ही 
उच् च महत व हदया है और  भी ेमटचाररयों टे   ा  उ टे   ंबंध हाहदटे एव ं
 ौहादटेूिट रहट हैं. ेंेनी ेरोक यह बतातट हुए गवट मह ू  हरोकता है के वषट 2017-
18 में के ी औद्यरोकचगे उेद्रव टे  ेारि एे भी श्रम घंेा गंवाया नहीं गया.  

आेेी ेंेनी उत े ृ ष् े उद्यरोकग ेद्धनतयों ेॊ अेनातट हुए अेनट ेमटचाररयों, 
ठट टे दारों और ररफाइनरी में आनट वालट अन य  भी आगतंुेों ेरोक ेाम ेरनट ेा 
स वस   एव ं  ुरक्षक्षत माहौल प्रदान ेरनट टे  िलए ेहेबद्ध है. ररफाइनरी में 
स वासं ् य,  ुरक्षा त ा ेयाटवरि  ट जुड़ट जरोकणखमों ेरोक ननरंतर ेम ेरनट टे  िलए 
 ुदृढ़ प्रिािलयां एवं माने तैयार केए गयट हैं. 
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यरुक्षा हमारी यरं े ृ नत ेा एे अिभन् न अंग और एमआरेीएल ेी मलू रिनीनत 
ेा र तंभ है. लरोकगों, प्रकक्रयाओं ओर आजर तयों ेी यरुक्षा ेरनट टे  िलए ररफाइनरी 
में ेई जागरूेता ेायटक्रम चलायट जातट हैं. आेेी ेंेनी प्रेृनत टे  यामजंर य 
में पेट्रोसलयम शोधन में उत् कृष् ि ता बनाए रखने के सलए प्रसतब्ध  ह.ै उत् पाद प पोि सलोसलयो में 

गुणवत् ताप्णस उत् ताद प, पयासवरण अनुक्ल ग्रेड शासमल ह ैऔर प्रसंस् करण पयासवरण अनुक्ल 

माहौल में और सुरसित वातावरण में सुद पढृ़ और द पि प्रौद्योसगककयों के सहारे ककया जाता है. 

कच चामाल, जल और ऊजास जैसे संसाधनों का द पिता से उपयोग करने के सलए हरसंमव प्रयास 

ककए गए हैं. आपकी कंपनी ने ताजा पानी का अंतग्रसहण कम करके, संसासधत बसह:स्राव के 

पुन:चक्रण को असधकतम करके और सल् लर क् साइड उत् सजसन को कम करके पयासवरण के 

प्रसत अपनी वचनब्ध ता को पुन: द पोहराया ह.ै आपकी कंपनी ने गणुवत् ता त ा पयासवरण की 

समुत्  ानशील प्रबंधन प्रणाली प्रद पशिशसत की ह ै और इस प्रकार आसएस  2015 मानक 

प्रमासणत हो गयी और  संशोसधत  आसएस  मानकों का पालन करने के सलए मारतीय तेल 

एवं गैस सम्ह में एक अग्रवती (पॉयसनयर) बन गयी ह.ै  

पयासवरण सरंिण के बारे में जागरूकता लैलाने के एक माग के रूप में एमआरपीएल मंगल्र 

के नागररकों के सलए साइककलो न, स् क्ली बच चों के सलए प्रसतयोसगता और बीज सवतरण जसैे 

कस जागरूकता कायसक्रम चलाए हैं.  

आपकी कंपनी का यह सवश् वास ह ै कक ग्राहकों की आवश् यकतां  और आकांिां  को प्रा 

करने और सामासजक एवं पयासवरण संबंधी चुनौसतयॊं का सामना करने वाले कारोबारी 
घराने मॆं लंबे समय तक अपनी पैठ जमा सकते हैं. एक अ स में यह मसवष् य की तैयारी के सलए 
बुसनयाद पी ढांचा ह.ै एमआरपीएल पयासवरण और सामासजक सजम मदे पारी संमालते ए ए अपने 

सहतधारकों के सलए म्ल् य सृसजत करता ह.ै आपकी ररलाइनरी में स् वच प ऊजास का उपयोग 

करने और ररलाइनरी प्रचालनों में ऊजास का असधक द पिता स ेउपयोग करने पर असधक जोर 

कद पया जाता ह.ै 

वर्स 2017-18 के द पौरान एमआरपीएल न ेसवत् तीय वर्स 2016-17 में खचस ककए गए रु. 1.45 

करोड़ की तुलना में सवसमन न सामुद पासयक सवकास पहलों के प्रसत ` 10.30 करोड़ का 

योगद पान कद पया ह.ै आपकी कंपनी ने ग्राम य रूपांतरण, स् वास् ्  य, सशिा, सलास के िेत्रों पर 

सवशेर् ध यान कद पया ह ैऔर ेस ेकायसक्रम शुरू ककए हैं सजनस ेइसके प्रचालन िेत्र के आप-पास 

के समुद पायों को लायद पा पए चंता ह ै और एक कालावसध में स्  ानीय लोगों के जीवन की 

गुणवत् ता और आशि सक सस्  सत में सुधार होता ह.ै एमआरपीएल ेसे सीएसआर पहल-कायों 

पर लोकस करता ह ैसजससे एमआरपीएल के सलए सामासजक सुनाम बढे और एक कॉरपोरेि  

संस्  ा के रूप में कंपनी की समारात् मक और सामासजक सजम मेद पारी वाली पसब को प्रबसलत 

करने में सहायता समलती ह.ै एमआरपीएल अस् पताल की सेवाएं न केवल कमसचाररयों और 

उनके आसितों के सलए उपलब् ध हैं, बसल् क आस-पास के गांवों के लोगों के सलए मी उपलब् ध 

हैं.  

मैं सनद पशेक मंडल को उनकी सवशेर्ज्ञता एवं मागसद पशसन के सलए अपना आमार प्रकि  करना 

चाहता ह.ं बोडस की  र से मैं अपने समी सहतधारकों को उनके सतत् सम सन, सहयोग, 

सवकास और मरोसे के सलए अपना आमार प्रकि  करता ह ं

(शिश शंेर) 
अध् यक्ष 

र  ान : नई हद् ली  
हदनांे : 12/07/2018 

3 

                     मंगलूर �रफाइनरी एण्ड पे�ोकेिमकल्स िलिमटेड



प्रमखु ववशटषताएं 

ववज़न एवं िमशन     

ववज़न िमशन 
उत् े ादेता, ग्राहे यंतुजष् े, युरक्षा, र वार ् य एव ं
ेयाटवरि प्रबधंन, ेॉरेरोकरटे यामाजजे दानयत् व 
और ेमटचाररयों ेी दटखभाल ेर अचधे बल दटतट 
हुए एे ववश वर तरीय तटलशरोकधन एवं टे्रोक टे िमेल 
ेंेनी बनाना 

 ऊजाट यंरक्षि, दक्षता, उत् े ादेता और नवरोकन् मटषि में अग्रता बनाए रखना.
 दटशी और अंतराटष् ्ीय बाजारों में उभरतट हुए अवयरों ेा लाभ उठाना.
 ग्राहेों ेी अ टेक्षाओं ेरोक उनेी यंतुजष् े ते ेूरी ेरनट ेी हदशा में

भरेूर ेरोकिशश ेरना.
 यामुदानये े् याि टे  प्रनत अचधे प्रनतबिता टे  या  र वार ् य, युरक्षा

और ेयाटवरि यंबंधी मानदं ों में वैजश वे माने बनाए रखना.
 ेमटचाररयों टे  े् याि और ेमटचारी यंबधंों ेर ननरंतर ववशटष ध् यान

दटना.
 व् यावयानये नीनत ओर मू् यों में यवच्चच् च माने र  ावेत ेरना.
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OVL EQUITY CRUDE टे  ेहलट ेॉयटल ेी प्राजप् त 
5 

                     मंगलूर �रफाइनरी एण्ड पे�ोकेिमकल्स िलिमटेड



        ेृबत्रम अगं िशववर 

    ेृबत्रम अगं िशववर 

    चौ ट अंतराटष् ्ीय यरोकग हदवय ेा आयरोकजन 

 एमआरेीएल में जीएयेी लरोकेयंे टे  ेायटक्रम 
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         ISPRL CAVERN मगंलरू में ADNOC कू्र  ेी प्राजप् त 

एमआरेीएल ररफाइनरी में यौर बबजली ययंत्र 
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मंगलूर में रर टेल आउेलटे ेा उद्घाेन
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वा�षर्क �रपोटर् 2017-18



ननिेशक्मडंल्की्ररपोटा्2017-18
वप्रय यदर यरोक, 

आेेी ेंेनी टे  ननदटशे म ंल ेी ओर यट 31 माचट 2018 ेरोक यमाप् त 
ववत् तीय वषट टे  दौरान आेेी ेंेनी ेी प्रमखु ववशटषताओं, ेायटे लाेों और 
प्रगनत ेरोक आे टे  या  यााा ेरनट और मगंलरू ररफाइनरी एण्   टे्रोक टे िमे् य 
िलिम टे  (एमआरेीएल) टे  व् यवयाय एवं प्रचालन टे  बारट में त ा लटखा ेरीक्षेों 
ेी ररेरोक टे और भारत टे  ननयतं्रे एव ंमहालटखाेरीक्षे (यीएजी) ेी लटखों ेर 
हेप् ेणियों यहहत उय टे  लटखा ेरीक्षक्षत ववत् तीय वववरिों ेर 30वी ंवावषटे  ररेरोक टे 
प्रर तुत ेरतट हुए माुट अेार खशुी हरोक रही है. आे यह जानेर खशुी यट ामू 
उठेंगट के ववत् तीय वषट 2017-18 आेेी ेंेनी टे  िलए उेलजध धयों यट भरा एे 
और वषट याबबत हुआ है. ेंेनी नट अब ते ेा यवाटचधे 16.31 MMT ेा थ्रूेुे 
हाियल केया है. 

कंपनी्के्कामकाज्की्जथए्नत्
आेेा बरोक ट ववत् तीय वषट 2017-18 टे  िलए ेंेनी टे  ेामेाज ेी जर  नत 
टे  बारट में ननम नानुयार ररेरोक टे ेर रहा है. 

वितत्ीय्काया-ननष्प्ािन् 

31.03.2018 ेरोक यमाप् त वषट टे  िलए एेल / यमटकेत ववत् तीय ननष् े ादन 
ेी प्रमुख ववशटषताओ ंेा यारांश यहां नीचट हदया गया है.     

रुेयट ेररोकड़ में
एकल् ््समेककत् 

समाप्त््
िषा्  
31्मािा्
2018् 

समाप्त््
िषा्  

31्मािा्
2017् 

समाप्त््िषा्
31्मािा्
2018् 

समाप्त््
िषा्  

31्मािा्
2017् 

कर्पूिा् लाभ् 3,350.70 5,531.41 2,871.40 5,053.85 

घेाएं : चाल ूेर 698.86 1,185.38 698.86 1,185.38 

आर  चगत ेर 427.72 702.35 398.98 575.26 

िषा् का्लाभ   2,224.12 3,643.68 1,773.56 3,293.21 

जरोकड़ें : अन् य व् याेे 
आय  

3.32 (5.03) 3.51 (4.90) 

िषा् के् मलए् कुल्
वय्ापक् य 

2,227.44 3,638.65 1,777.07 3,288.31 

घेाए ं : गैर-ननयंत्रि 
हहत यट स्ररोकतजन् य 
ेुल व् याेे आय 

(218.95) (179.55) 

कंपनी् के् थि्ाममय ्
से् स्रोतजन्य्् कुल्
वय्ापक् य् 

2,227.44 3,638.65 1,996.02 3,467.86 

जरोकड़ें : लाभ एव ंहानन 
लटखट में शटष 
(यमायरोकजजत)  

6,571.69 4,198.67 6,005.70 3,803.47 

उप-योग् 8,799.13 7,837.32 8,001.72 7,271.33 

एकल समेककत
समाप्त््
िषा्  
31्मािा्
2018 

समाप्त््
िषा्  

31्मािा्
2017् 

समाप्त््िषा्
31्मािा्
2018 

समाप्त््
िषा्  

31्मािा्
2017 

विननयोजन् 
यामान् य आरक्षक्षत 
ननचध में अंतररत 

- - - - 

लाभांश ेर ेर - - - - 

अंनतम् शषे् (अन्य््
वय्ापक् य्सद त)् 

8,799.13 7,837.32 8,001.72 7,271.33 

आेेी ेंेनी नट ववत् तीय वषट 2016-17 टे  रू.59,475 ेररोकड़ ेी तुलना में 
ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान रू.63,067 ेररोकड़ ेा ेनटओवर दजट केया. 
ेंेनी नट ववत् तीय वषट 2016-17 टे  दौरान अजजटत रू.3,644 ेररोकड़ टे  लाभ ेी 
तुलना में ववत् तीय वषट 2017-18 में रु.2,224 ेररोकड़  ेा ेर ेश चात   लाभ 
अजजटत केया. येल ेररष् े रि माजजटन (जीआरएम) ववत् तीय वषट 2016-17 टे  
दौरान 7.75 $/bbl ेी तुलना में ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान 7.54 $/bbl 
 ा. 

प्रिालनातम्क्काया-ननष्प्ािन् 

ववत् तीय वषट 2017-18 आेेी ेंेनी टे  िलए एे उ् लटखनीय वषट रहा है. वषट 
2017-18 ेी ेुछ प्रमखु ववशटषताएं ननम निलणखत हैं : 

 ववत् तीय वषट 2016-17 टे  16.27 MMT टे  मुे ाबलट ववत् तीय वषट
2017-18 टे  दौरान अब ते ेा यवाटचधे 16.31 MMT ेा ेुल
ेच् चा तटल ययंाचधत केया गया जरोक थ्रूेुे में 0.25% ेी ववृि
दशाटता है.

 ेंेनी ेा ेॉलीप्रॉेीलीन उत् े ादन 2016-17 टे  264 TMT टे
मुे ाबलट ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान 294.5 TMT  ा. ेंेनी
ेा ेॉलीप्रॉेीलीन प्रटषि ववत् तीय वषट 2016-17 टे  263.6 TMT टे
मुे ाबलट ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान 278.16 TMT  ा.

 ेंेनी ेा एलेीजी उत् े ादन त ा ववतरि गत ववत् तीय वषट 2016-
17 में क्रमश: 857.9 TMT और 855.9 TMT टे  मुे ाबलट ववत् तीय
वषट 2017-18 टे  दौरान क्रमश: 876.8 TMT और 873.08 TMT
 ा. 

 ेंेनी नट गत ववत् तीय वषट 2016-17 में 1219 TMT टे  मुे ाबलट
ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान 1374.9 TMT ेा MS उत् ेादन 
हाियल केया. 

आेेी ेंेनी नट कू्र  ेी प्राजप् त ेरोक ववववधीेृत ेरनट टे  उदेशटश य यट प्रयरं े रि 
यमहू में कू्र  टे  नयट-नयट ग्रट ों ेरोक शािमल ेरना जारी रखा. ईजजप् े यट ेारून 
ध लें  और ययंु् त राज्य य यट यदनट ग्रीन टे न् यान ररफाइनरी में ेहली बार 
ययंाचधत केए गए. इयी प्रेार, नयट बाजार र  ावेत ेरनट टे  प्रयाय भी 
फलदायी रहट जब एमआरेीएल नट लगभग 7500 ेन प्रालीप्रॉेीलीन ेा ननयाटत 
केया. 

ऊजाट मरोकच ेेर, ऊजाट टे  उेयरोकग ेी दक्षता बढ़ानट टे  िलए केए गए प्रयायों यट 
ऊजाट यचूेांे MBN 2016-17 में 79.61 यट घेेर 2017-18 में 77.06 हरोक 
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गया जरोक 2.5 प्रनतशत ेा यधुार दशाटता है. माचट 2018 में चाल ूेी गई भारत 
ेी यबयट बड़ी ररफाइनरी र  ल आधाररत यौर ववद्युत ेररयरोकजना जैयी नई 
ेहलेदिमयों यट ऊजाट दक्षता में और यधुार हरोकनट ेी आशा है. 

विपणन्और्कारोबार्विकास् 

आेेी ेंेनी नट ेनाटेे राज्य य और उय टे  आे-ेाय टे  राज्य यों में टे्रोकिलयम 
उत् े ादों ेी यीधी बबक्री ख ं में अेना प्रमखु बाजार हहर या बनाए रखा है. 
आेेी ेंेनी नट बबेूमटन, ईंधन तटल,  ीजल, य् फर, टेे ेरोके, जॉइलरोकल 
(जाइलीन)  आहद ेी यीधी बबक्री में िलए ववेिन क्षटत्र में अेनी अग्रिी जर  नत 
बनायट रखी है. ेंेनी नट इय अवचध टे  दौरान नयट रटलवट उेभरोक् ता ड ेरोक ेरोक 
 ीजल ेी यीधट आेूनत ट शुरू ेर दी है और अेनट खदुरा नटेव टे  ेरोक भी 
ववर ताररत केया है. ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान यभी उत् े ादों ेी ेुल दटशी 
बबक्री मात्रा रु. 5940 ेररोकड़ टे  बबक्री मू्  य टे  या  1786 TMT रही जरोक ववगत 
वषट टे  रु. 5132 ेररोकड़ ेी ेुल बबक्री ेी तुलना में लगभग 15.7% अचधे है. 
आेेी ेंेनी नट नयट त ा उत् े ृ ष् े श्रटिी ेी शुरुआत यट ेॉलीप्रॉेीलीन टे  िलए 
अेना बाजार हहर या बढ़ाना जारी रखा है. ेंेनी नट नए भौगरोकिले क्षटत्रों में 
अेनी ेहंुच बढ़ायी है और ववत् तीय वषट 2017-18 में अेना बबक्री मू्  य गत 
ववत् तीय वषट रु.2273 ेररोकड़ ेी तुलना में रु. 2639 ेररोकड़ ते बढ़ायी है. ेंेनी 
नट अेनट MANGPOL ब्ां  टे  िलए दक्षक्षि भारत टे  प्रॉलीप्रॉेीलीन बाजार में 
अेनी अग्रिी जर  नत बनायट रखी है.  

आेेी ेंेनी नट 809 TMT  ेी बबक्री मात्रा टे  या  यतत   आधार ेर टेेेरोके 
टे  अेनट यंे ूिट उत् ेादन ेा यफलताेूवटे  ववेिन भी केया है. आेेी ेंेनी 
नट अेनट ववेिन क्षटत्र में लगभग 103 TMT य् फर भी बटचा है और अनतरर् त 
य् फर बड़ट ेायटल आेार में ननयाटत केया जा रहा है.  
आेेी ेंेनी नट एमआरेीएल टे  या  लम बट यमय यट आेूनतट यवंवदा यट जुड़ट 
रहट र ेटे ट्ड गं ेॉरेरोकरटशन, मॉररशय ेरोक यमय ेर आेूनतटया ंजारी रखी.ं ेंेनी 
नट ववत् तीय वषट 2017-18 में रु.3347 ेररोकड़ टे  बबक्री मू्  य टे  या  एयेीयी, 
मॉररशय ेरोक 1085 TMT टे्रोकिलयम उत् ेादों ेी आेूनत ट ेी.  

आेेी ेंेनी शटल एमआरेीएल एववएशन फ्यूए् य एं  यववटयटज िल. नट 
भारतीय हवाई अड् ों ेर ववमानन ेबाटइन ईंधन (ATF) ेी बबक्री टे  िलए र  ाई 
तौर ेर ेाररोकबार प्राप् त केया है. ेंेनी नट गत ववत् तीय वषट 2016-17 टे  
रु.554.29 ेररोकड़ टे  मुे ाबलट ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान रु. 543.29 
ेररोकड़ ेा ेनटओवर प्राप् त केया है.   

आेेी ेंेनी नट ेनाटेे त ा टे रल राज्य यों में खदुरा आउेलटेों टे  िलए  ीलरों 
ेी ननयुज् त हटतु ववञापाेन जारी ेर अेनी रर टेल ववर तार यरोकजना प्रारंभ ेर दी 
है और नए रर टेल आउेलटेों ेी र  ाेना ेी प्रकक्रया जारी है. नए रर टेल 
आउेलटेों ेरोक यमयबि रूे में चाल ूेरनट टे  िलए ेई चयननत आवटदेों ेरोक 
आशय ेत्र जारी केए गए हैं. ववत् तीय वषट 2017-18 में दरोक नए आउेलटे चालू 
केए गए.  

सम्म्ान्एिं्पुरथक्ार
 िशक्षि एवं ववेाय टे  जररए  ेाररोकबार उत् े ृ ष् ेता टे  िलए प्रनतजष् ठत

बीएमएल मुजंल अवॉ ट यट नवाज़ा गया.  इयनट ेीएयय-ूववननमाटि
श्रटिी में रनर-अे ्ॉफी हाियल ेी.

 वषट 2017 टे  िलए इंड या  ग्रीन मनै् युफै् चररगं चैलेंज (IGMC) टे
एे भाग टे  रूे में अंतराटष् ्ीय ववननमाटि अनुयधंान यरं  ान  (IRIM)

द्वारा रजत ेदे द्वारा यम माननत.
 यबै यमहू ेी ‘गवनेंय नाउ’ प्रबत्रेा द्वारा आयरोकजजत 5वें ेीएययू

अवॉ ट यमाररोकह में ेमटचारी उत् ेादेता श्रटिी टे  अंतगटत अवॉ ट यट
यम माननत.

 एमआरेीएल द्वारा प्रदान ेी उत् े ृ ष् े यटवाओ ं टे  उेल् य में,
आेूनत टे ताट श्रटिी में राष् ्ीय टे िमे् य एं  फेटीललाइजयट िल. (RCFL)

नट ेरफॉमेंय अवा ट 2017 यट यम माननत केया. एमआरेीएल द्वारा
उत् े ृ ष् े यहायता और यमय ेर आेनूतट यट  आरयीएफएल, ्ाम बट
इेाई ेरोक वषट 2017 में प्रचालनात् मे उत् े ृ ष् ेता प्राप् त ेरनट में
यहायता िमली.

 नई हद् ली में ेृ्  वी हदवय – 22 अप्रैल 2018 टे  अवयर ेर
ववननमाटि क्षटत्र टे  अंतगटत यजृष् े -गु  ग्रीन गवनेंय (G-Cube)
ववजटता ्ॉफी हाियल केया.

 18वें वावषटे  ग्रीन टेे ेयाटवरि ेरुर े ार 2018 में प् लटहेनम ्ॉफी यट
यम माननत.

एमएसईएस्से्माल्एिं्सेिाओं् की्खरीि् 
वषट 2017-18 टे  िलए यू्  म, लघु एव ंमध् यम उद्यम मतं्रालय द्वारा यावटजनने 
खरीद नीनत टे  अनुरूे ननहदटष् े केए गए 20% टे  ल् य टे  मुे ाबलट आेेी 
ेंेनी नट यू्  म एव ंलघु उद्यमों यट माल एवं यटवाओं ेी 27% खरीद ेा ल् य 
हाियल केया है.  

पररयोजनाएं्
मौजिूा्पररयोजनाएं्
बीएस्VI्उन्न्यन् 

मरोकेर वाहन ईंधन नीनत और टे्रोकिलयम एव ंप्राेृनते गैय मतं्रालय टे  ननदटशों 
टे  अनुयार, यमग्र दटश ेरोक MS और  HSD  टे  मामलट में 01/04/2020 ते  BS

VI यबंंधी गुिवत् ता ववननदेश ेी ओर ेदम बढ़ाना हरोकगा. ररफाइनररयों ेरोक अेनट 
उत् े ाद 01/01/2020 यट  BSVI यबंंधी गुिवत् ता ववननदेश टे  अनरुूे ेरनट होंगट. 
इय टे  अलावा टे्रोकिलयम एवं प्राेृनते गैय मतं्रालय नट ररफाइनररयों ेरोक ननदेश 
हदया है के वट आवश ये रुेांतरि एव ंननमाटि गनतववचधया ंेूरी ेरें और जुलाई 
2019 ते यांबत्रे ेायट ेूरा ेरतट हुए तटल ववेिन ेंेननयों ेरोक 01/01/2020 
यट अेनट उत् े ाद बटचना शुरू ेरें. एमआरेीएल ेरोक HSD टे  मामलट में MS  और 
ेुनयच्चजन ेरनट / उत् प्रटरे में ेररवतटन ेरनट टे  िलए अनतरर् त यूननेोंेी 
जरूरत ेड़टगी. इय ेररयरोकजना टे  एे भाग टे  तौर ेर नई FCC गैयरोकलीन 
अिभकक्रया यवुवधा, गंधे ररेवरी यूनने, नाइ्रोकजन उेयरोकचगताएं शूर ेी जा रही 
हैं और CHTU त ा  DHDT ेा ेुनयच्चजन केया जा रहा है. 
ए् यटन् य, ईआईएल, यूओेी वविभन् न इेाइयों टे  िलए लाइयेंयदाता है और 
ईआईएल ेरोक इय ेायट टे  िलए EPCM  ेरामशटदाता टे  रूे में ननयु् त केया 
गया है. ेररयरोकजना टे  िलए ेयाटवरि मजंूरी प्राप् त हरोक गयी है. लबंी अग्रता वाली 
यभी मदों टे  िलए ऑ टर दट हदया गया है. शटष मदों टे  िलए ऑ टर और र  ल 
ग्रटड गं ेायट प्रगनत ेर है. ेररयरोकजना ववत् तीय वषट 2019-20 ेी तीयरी नतमाही 
ते ेूरी हरोकनट वाली है.  

सीसी र2्इकाई्का्पुनरुजज्ीिन् 
एमआरेीएल टे  ेाय वतटमान में एनएचेी/ प् लटे फॉमटर ेी दरोक इेाइया ंहैं. दरोकनों 
इेाइयों ेी क्षमता एे यमान है और इन टे  िलए मटययट यूओेी यट लाइयेंय 
प्राप् त केया गया है. इेाई टे  िलए फी र ेॉे कू्र  आयवन इेाइयों त ा 
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हाइड्ररोककै्रेर इेाइयों यट भारी नैफ् ा है. इेाई ेा उदेशटश य है ेम ऑ् ेटन अंश 
यु् त भारी नैफ् ा ेा अचधे ऑ् ेटन अंश यु् त रीफॉमेे में उन् नयन ेरना. 
मौजूदा यीयीआर 2 इेाई ेरोक ेनुरुज्य जीवन केया जा रहा है ताके अचधे मात्रा 
में एमएय ेा उत् े ादन ेरनट वालट रीफॉमेे ेा अचधे मात्रा में उत् ेादन केया 
जा य टे .  
यूओेी लाइयेंयदाता है और मटययट एल एं  ेी, चचयरोकदा ेरोक ेररयरोकजना टे  िलए 
ईेीयीएम ेरामशटदाता ननयु् त केया गया है.  
ेररयरोकजना ेा ेूिटता यमय ेयाटवरि मजंूरी यहहत यभी अनुमरोकदनों टे  प्राप् त 
हरोकनट ेी तारीख यट 26 महीनट है (यांबत्रे ेूिटता टे  िलए 23 महीनट और 
ेमीशननगं-ेूवट त ा ेमीशननगं ेायटे लाेों टे  िलए 3 महीनट).  
इंजीननयररगं त ा प्राेि ेायट ेूरा हरोक गया है. यभी उेेरिों टे  िलए ऑ टर दटनट 
और ननववदा मगंवानट ेा ेायट ेरूा हरोक गया है. ेररयरोकजना ेा ननष् े ादन ेायट 
चल रहा है और इय टे  ियतंबर 2018 ते ेूरा हरोक जानट ेी उम मीद है.  

पेट्कोक्के्मलए्रेलिे्साइडडगं् 
रटलवट वैगनों में प्रटषि ेरनट यट ेररवहन ेी यरुक्षा बढ़टगी, ेयाटवरि में प्रदषूि 
ेम हरोकगा, प्रनतर ेधी   बाजारों में एमआरेीएल टे  उत् े ाद आयानी यट उेलध ध 
होंगट और एमआरेीएल ेी वाणिजज्य ये प्राजप् त में यधुार हरोकगा. टेे ेरोके ेरोक 
आयानी यट खाली ेरनट टे  िलए अत् याधुनने रटलवट याइड गं ेा ननमाटि ेायट 
मटययट ेोंेि रटलवट ेी मदद यट केया जा रहा है. रटलवट याइड गं ेा कक्रयान् वयन 
मटययट ेोंेि रटलवट ेॉरेरोकरटशन िल. द्वारा केया जाएगा और तीव्र भराई प्रिाली, 
माेेा याधनों, प्रदषूि ननयंत्रि यवुवधाओं आहद टे  या  ् लरोकज्य   ेन् वटयर 
ियर ेम, लरोकड गं यीलरोक यहहत ेररयरोकजना टे  शटष ययंंत्र ेा कक्रयान् वयन ेरनट टे  
िलए मटययट मटेॉन ेरोक ईेीयीएम ेरामशटदाता ननयु् त केया गया है.  
रटलवट याइड गं टे  िलए, ड ेॉजजे मरोक  ेर ेोंेि रटलवट ( टे आरयीएल) टे  या  
ेरार ेर हर ताक्षर हरोक गए हैं. यभी ऑ टर और ठट टे  दट हदए गए हैं. ेायट ेा 
ननष् े ादन प्रगनत ेर है. ेररयरोकजना 2021 ते चाल ूहरोक जानट ेी उम मीद है.  

2जी्एएनॉल् 
ेंेनी एे 2जी ए नाटल ेररयरोकजना भी र  ावेत ेर रही है. उय टे  िलए भिूम 
ेी ेहचान ेर ली गई है और उयट टे आईए ीबी टे  माध् यम यट अजजटत केया जा 
रहा है. प्रौद्यरोकचगेी टे  िलए लाइयेंयदाता टे  चयन ेी प्रकक्रया चल रही है. 
ेररयरोकजना 2021 ते चाल ूहरोक जानट ेी उम मीद है.  

विलिणन्सयंंत्र् 
जल टे  एेमात्र याधन टे  रूे में नदी जल ेा जरोकणखम ेम ेरनट टे  िलए जल 
टे  वैेज् ेे स्ररोकत टे  रूे में ववलविन ययंंत्र र  ावेत ेरनट ेर ववचार केया जा 
रहा है. इय ययंंत्र ेी वतटमान क्षमता 30 एमएल ी ेानी है जजयट 70 एमएल ी 
ते बढ़ाया जा येता है और यह ेंेनी ेी तात् े ािले त ा भावी 
आवश येताओं ेरोक ेूरा ेरटगा. ेररयरोकजना टे  िलए ेनाटेे यरेार यट अनुमरोकदन 
िमल गया है. ेीएमयी ेा ऑ टर दट हदया गया है और एलएयेी टे  हदया जा रहा 
है. ेररयरोकजना 2020 ते ेरूी हरोक जानट ेी उम मीद है.  

उतप्ािकता् बााने् के् मलए् सिूना् और् सिंार् प्रौयोयोचगकी् का्
उपयोग्करना् 
एमआरेीएल नट ेाररोकबारी उत् े ादेता में यधुार लानट टे  िलए यचूना प्रौद्यरोकचगेी 
ेा लाभ उठानट ेी हदशा में ेई ेहल-ेायट केयट हैं. यभी प्रमखु ेाररोकबारी 
प्रक्रमों टे  िलए वषट 2010 में SAP ( टे ा प्ररोकयटियगं टे  िलए प्रिाली एवं अनुप्रयरोकग 
उत् े ाद) ेा ेायाटन् वयन केया गया. इन SAP अनुप्रयरोकगों ेरोक चलानट टे  िलए 

मगंलरू याइे ेर एे अत् याधुनने  टे ा येें र ेाम ेर रहा है जरोक चौबीयों घंे ट 
व् यावयानये प्रचालन ेरोक येरोक टे ेरता है.  
जीएयेी, माल एव ंयटवाओं ेी बबक्री ेर एे अप्रत् यक्ष ेर, ेरोक 1 जुलाई 2017 
ेरोक एमआरेीएल में यफलताेूवटे  ेायाटजन् वत केया गया. वषट 2018 में SAP

ECC  यट SAP HANA (उच् च ेायट-ननष् े ादन ववश लटषि अनुप्रयरोकग) में अंतरि ेी 
यरोकजना है. यह एे ऐया अनुप्रयरोकग है जरोक अंत:र मनृत  टे ाबटय प्रौद्यरोकचगेी ेा 
उेयरोकग ेरता है जरोक अ् े ेाल में भारी मात्रा में तात् े ािले  टे ा ेी प्ररोकयटियगं 
ेरता है.  

ड जजेलीेरि ेी हदशा में ेदम बढ़ानट ेर ेाफी जरोकर दटतट हुए एमआरेीएल नट 
ेागजरहहत ई-ऑकफय ियर ेम यफलताेूवटे  ेायाटजन् वत केया है. यह ियर ेम 
एे ड जजेल ेायटर  ल यमाधान है जरोक फाइलों त ा दर तावटजों टे  मौजूदा 
मनैुअल यचंालन ेरोक ेारदिशटता, दक्षता और ेागजरहहत ेायाटलय टे  उदेशटश यों ेरोक 
प्राप् त ेरनट टे  िलए एे ेायटक्षम इलट् ्ॉनने ियर ेम यट प्रनतर  ावेत ेरता है. 
एे प्रत् यानयत प्रमािन प्राचधेारी द्वारा जारी केया गया ड जजेल हर ताक्षर, 
इलट् ्ॉनने हर ताक्षर ेा एे उन् नत और यरुक्षक्षत तरीेा, SAP प्रिाली टे  
माध् यम यट जनरटे केए गए बबक्री बीजेों टे  िलए ेायाटजन् वत केया जा रहा है. 
एमआरेीएल केयी प्रेार टे  याइबर खतरट ेी चनुौनतयों ेा यामना ेरनट टे  
िलए यचूना प्रौद्यरोकचगेी ेी यरुक्षा ेा लगातार उन् नयन ेरता रहा है. इय टे  
एे भाग टे  रूे में एमआरेीएल अेनट यैे   टे ा येें र और आेदा बहाली टे न् द्र 
टे  िलए आईएयओ-27001:2013 प्रमािन प्राप् त ेरनट ेी प्रकक्रया में है. 

सचििीय्मानक 

यचचवीय लटखाेरीक्षे नट प्रमाणित केया है के आेेी ेंेनी नट ववत् तीय वषट 
2017-18 टे  िलए क्रमश: ‘ननदटशे म ंल ेी बैठेों’ और ‘महायभा बैठेों’ यट 
यबंंचधत लागू यचचवीय मानेों अ ाटत एयएय-1 और एयएय-2 ेा ेालन केया 
है. 

थि्ाथ््य्,्सुरक्षा्और्पयाािरण्संबंिी्ननष्प्ािन् 

एचएयई ेर ेंेनी ेी नीनत ेानून में अ टेक्षक्षत न् यनूतम मानदं  यट बटहतर 
प्रदशटन ेरना है. ेयाटवरि प्रबंधन टे  मरोकचे ेर प्रमखु उेलजध धयों इय प्रेार रही ं
: 

अ  पयाािरण 

 एमआरेीएल, मगंलरू में प्रर ताववत BS-VI (चरि-1) वाहन ईंधन
गुिवत् ता अनुेालन एवं यबंि ेररयरोकजनाओं टे  िलए ेयाटवरि, वन
एवं जलवायु ेररवतटन मतं्रालय, नई हद् ली यट ेयाटवरि यबंंधी
अनुमरोकदन प्राप् त केया गया.

 ेाबटन उत् यजटन में ेमी और नवीेरिीय ऊजाट उत् ेादन ेर ववशटष
ध् यान टे  या  यधंारिीय ववेाय टे  प्रनत एमआरेीएल ेी
वचनबिता टे  एे भाग टे  रूे में, ररफाइनरी ेररयर में 34 ऊेरी
छतों ेर फैली ेुल 6.06MWp क्षमता टे  या  ररफाइनरी र  ान में
एे बड़ी यौर बबजली ेररयरोकजना र  ावेत ेी गई है.

 GHG लटखांेन ओर ेाबटन तेर  ता टे  िलए ररोक मैे  प्राप् त ेरनट टे
िलए मटययट इमजेें  वेंचयट द्वारा ररफाइनरी में ेाबटन फूे वप्रहंेगं
(CFP)  अध् ययन केया गया.
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 मटययट इंजीननययट इंड या िल. द्वारा शून् य द्रव ननर यवरि (ZLD) 

यंे ् ेना टे  िलए यभंाव् यता अध् ययन केया गया.
 क्षनतेूरे वाननेी टे  एे भाग टे  रूे में वेिलेुला जैववे ेा टे  में

30 एेड़ अनतरर् त भिूम में हररत े्ी टे  ववेाय टे  िलए मटययट
वेिलेुला ननयगट धाम टे  या  एे यहमनत ञापाेन ेर हर ताक्षर
केया गया. ेुल ेररयरोकजना दरोक चरिों में 50 एेड़ भिूम में फैली है.
ेहला चरि अ ाटत   20 एेड़ में वनररोकेि ेूरा हरोक गया है और 30
एेड़ में दयूरट चरि ेा ेायट प्रगनत ेर है.

 खतरनाे त ा गैर-खतरनाे ठरोकय अेिशष् ेों ेा यह-प्रयरं े रि,

ेुन: चक्रि और ेनु:प्रयरं े रि टे  जररए अचधेाचधे उेयरोकग ेरनट 
टे  प्रयाय केए गए.

 1500 MT तैलीय ेंे ,  110 MT भु्  तशटष अवशरोकषे त ा 43 MT

अेिशष् े इंन् यलुटशन ेरट SPCB प्राचधेृत यीमेंे उद्यरोकग में यह-
प्रयरं े ृ त केया गया.

 SPCB प्राचधेृत ेुन:चक्रिेताटओ ं / ेुन:प्रयरं े रिेताटओं टे
माध् यम यट 764 MT भु्  तशटष उत् प्रटरे ेा ननेेान केया गया.

 ववत् तीय वषट 17-18 टे  दौरान एमआरेीएल में 35,33,006 m3

ततृीये नगरेािलेा यीवटज ेानी प्राप् त हुआ और उचचत ववयकं्रमि
अिभकक्रया टे  बाद उयट मटे-अे ेानी टे  रूे में ेूिलगं ेॉवर में लट
जाया गया. 

 ेायट क्षटत्र में वाय ुवाहहत रयायनों टे  अयर ेा आेलन ेरनट टे
िलए मटययट िशवा एनािलहेे् य, बंगलरूू द्वारा ररफाइनरी में ेायट
वातावरि ेी ननगरानी केया गया. 

  ्सुरक्षा्

 ियगंल मरूरगं प् वॉइंे (SPM) और यबंि यवुवधाओं ेी बाह्य यरुक्षा
लटखाेरीक्षा (ESA) अ् तूबर 2017 टे  दौरान ओआईएय ी द्वारा ेी
गई.

 ररफाइनरी में यात र  ानरोक ेर यरुक्षा प्रिशक्षि केयरोकर े  (STK)
लगाए त ा चाल ूकेए गयट.

 एमआरेीएल ेरोक प्रमािनेताट एजेंयी मटययट व् यूररोक वटरीेाय द्वारा
OHSAS प्रबंधन प्रिाली टे  िलए प्रमाणित केया गया.

 य ा 31/03/2018 ेरोक घायल हरोकनट ेर यमय नष् े केए बबना
(RLTI) 659 हदनों ते ेाम केया गया.

 य ा 31/03/2018 ेरोक 8.51 िमिलयन श्रम घं टे ेायट केया गया.
 ठट टे  ेर ेायटरत श्रिमेों यहहत यभी ेमटचाररयों ेरोक अजन न एवं

यरुक्षा यबंंधी प्रिशक्षि प्रदान केया गया.

इ  थि्ाथ््य््
 ेारखाना अचधननयम टे  अंतगटत ननयमों और ेनाटे े ेारखाना

ननयमों टे  अनरुूे ेमटचाररयों ेी वावषटे  चचकेत् या जांच तीन
श्रटणियों में ेी गई. एे 40 वषट यट ेम आय,ु दयूरी श्रटिी 40 यट 
45 वषट टे  बीच आयु यमहू और तीयरी श्रटिी 45 वषट यट ऊेर ेी
आयु. अलग-अलग यमहूों ेरोक अलग-अलग चचकेत् यीय जाचं जैयट ट् 
िमल जांच आहद ेरानी ेड़ती है. उच् च शरोकर वालट क्षटत्रों में ेायटरत
ेमटचाररयों टे  िलए श्रवि हानन ेरीक्षि भी केया जाता है. फट फड़ा

कक्रया ेरीक्षि, विाांधता ेरीक्षि, र् त जांच आहद ेुछ यामान् य 
चचकेत् यीय जांच हैं जरोक ेमटचाररयों टे  िलए केया जाता है. 

 चौबीयों घंे ट चचकेत् या र ेाफ ेी उेलध धता टे  या  दरोक व् यावयानये
र वार ् य ेें द्र ेाम ेर रहट हैं.

 एमआरेीएल अर तेाल ेी यटवाए ंन टे वल ेमटचाररयों और उन टे
आचश्रतों टे  िलए बज् े  आय-ेाय टे  गांवों टे  लरोकगों टे  िलए भी
उेलध ध हैं.

 मटययट नटशनल यटफ्ेी ेाउंियल, मुबंई द्वारा 15/11/2017 यट
18/11/2017 टे  दौरान व् यावयानये रवार्य खतरा रूेरटखा
अध् ययन केया गया.

कॉरपोरेट्सामाजजक्िानयति््और्संिारणीय्विकास्
कॉरपोरेट्सामाजजक्िानयति््(CSR)

एमआरेीएल द्वारा यामाजजे े् याि त ा यामदुानये ववेाय ेी ओर ेहल 
ेरतट यमय िशक्षा, र वार ् य दटखभाल एव ं र वच् छता टे  महत् वेूिट क्षटत्रों और 
अेनट प्रचालन क्षटत्रों टे  आय-ेाय  / दक्षक्षि ेन् नड़ और उ ुेी जजलट / ेनाटेे 
राज्य य में बुननयादी यवुवधाओं ेा यमग्र ववेाय ेरनट ेर ववशटष ध् यान हदया 
जाता है. यट ेररयरोकजनाए ंेाफी हद ते ेंेनी अचधननयम, 2013 ेी अनयुचूी 
VII टे  अनुयार हैं. 
एमआरेीएल नट वषट 2017-18 टे  दौरान वविभन् न यीएयआर गनतववचधयों टे  
िलए रु. 10.30 ेररोकड़ (वेछलट वषट रु. 1.45 ेररोकड़) खचट केए. ेंेनी (ेॉरेरोकरटे 
यामाजजे दानयत् व नीनत) ननयम, 2014 टे  ननयम 9 ेा अनुयरि ेरतट हुए 
यीएयआर यबंंधी गनतववचधयों टे  बारट में जानेारी वावषटे  ररेरोक टे 2017-18 में 
‘अनुबंध-े’ टे  रूे में दी गई है. 
ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान ेंेनी ेी CSR/SD नीनत में ेरोकई ेररवतटन नहीं 
हुआ है. 
एमआरेीएल यीएयआर नीनत ेा मखु् य उदेशटश य यगंठन में यभी र तरों ेर वचधटत 
प्रनतबिता यनुनजश चत ेरना और अेनट यभी हहतधारेों टे  हहतों ेरोक महत् व दटतट 
हुए ेाररोकबार ेरोक आच टे  रूे यट, यामाजजे रूे यट और ेयाटवरिीय रूे यट 
यधंारीिीय तरी टे  यट प्रचािलत ेरना है. 
ेंेनी नट यीएयआर ेायटे लाेॊ ं टे  िलए ननम निलणखत महत् वेूिट क्षटत्रों ेी 
ेहचान ेी है :  

मशक्षा्संरक्षण्: 

ऐयट ेायटे लाे जरोक ववशटषेर आंगनवाड़ी, यरेारी त ा यरेारी यहायता प्राप् त 
र ेू लों में िशक्षा ेरोक बढ़ावा दटतट हैं.  

 रोग्य््संरक्षण्:् 
ग्रामीि क्षटत्रों में प्रा िमे र वार ् य ेें द्र चलाेर र वार ् य दटखभाल. 

ब ुजन्संरक्षण्:्

हमारट प्रचालनगत क्षटत्रों टे  आय-ेाय यामदुानये हॉलों टे  िलए बुननयादी 
यहायता, महहला यशज् तेरि, ेन् या िशशु ववेाय, िलगं यवंटदनशील 
ेररयरोकजनाए,ं शारीररे त ा मानिये रूे यट अक्षम व् यज् तयों टे  िलए ेहल 
ेायट, अजा / अजजा यमदुायों टे  िलए ेहल और एमआरेीएल ेुनवाटय ेॉलरोकनी 
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में ेी ीएफ यमदुायों टे  यम टन में आेदा प्रबंधन ेायटे लाेों में ‘तैयारी एवं 
क्षमता ननमाटि’.  

प्रकृनत्संरक्षण्:् 
ेड़रोकयी गांवों ेरोक ेीनट टे  ेानी ेी आेूनत ट टे  िलए बुननयादी यहायता प्रदान 
ेरना. 

संथकृ्नत्संरक्षण्:् 
र  ानीय ऐनतहािये त ा यांर े ृ नते ेलाेृनतयों और ऐनतहािये िशलालटखों, 
ववरायत र  लों आहद ेा यरंक्षि. र  ानीय ववरायत, ेला और यरं े ृ नत टे  
ेरररक्षि टे  िलए र  ानीय िशज् ेयों, दर तेारों, यगंीतेाररोक, ेलाेारों और 
उनेी ेलाेृनतयों आहद ेा यरंक्षि. 
यीएयआर नीनत ेंेनी ेी वटबयाईे http://www.mrpl.co.in/csr ेर दटखी जा 
येती है.  

संिारणीय्विकास्और्काया-ननष्प्ािन् 
ववगत वषट में आेेी ेंेनी ेा यधंारिीयता दृजष् ेेरोकि ेाररोकबार टे  ननष् े ादन 
टे  िलए और एे ेाररजर  नतेी अनुेूल अग्रता त ा ेायट-ननष् े ादन मानदं  ेा 
एे यरंचचत फले प्राप् त ेरनट टे  िलए ेररेज् ेत  ा. आेेी ेंेनी नट 
ववत् तीय वषट 2017-16 में यावटजनने क्षटत्र ेी यभी तटल ररफाइनररयों में 
उच् चतम क्षमता उेयरोकग प्राप् त ेर टे  मलू ेाररोकबार में एे प्रभावशाली ेायट-
ननष् े ादन प्रदिशटत केया है. इय टे  अलावा, मलू ेाररोकबार उत् े ृ ष् ेता प्राप् त ेरनट 
में यधंारिीय दृजष् ेेरोकि में प्राप् त यधुार ेूवटवती  ववत् तीय वषट 2017-18 ेा 
यारतत् व है.  
आेेी ेंेनी नट ेररष् े रि प्रचालनों ेा ेाबटन ेद चचह्न प्राप् त ेर िलया है 
और ररफाइनरी टे  ेाबटन घनत् व में यधुार लानट टे  िलए और इय प्रेार 
यभंाववत मात्रा ते न लरोकबल वािमांग जरोकणखम ेरोक ेम ेरनट  टे  िलए ेायट 
यरोकजना तैयार ेी है. आेेी ेंेनी नट भारत में ररफाइनरी र  ान में 6.063 
MWp ेी ेुल क्षमता ेी यबयट बड़ी यौर ऊजाट ेररयरोकजना चाल ूेी है. ेुल 
6.063 MWp क्षमता टे  या  यौर बबजली ेररयरोकजना आरयीयी त ा ढाल ूशीे 
र ेील छतों ेरोक िमलातट हुए ररफाइनरी ेररयर टे  भीतर 34 छतों ेर फैली है. 
मटययट ेाेा ेावर यरोकलार ियर ेम य िलिम टे  द्वारा रु. 27 ेररोकड़ ेी लागत ेर 
ननिमटत यट यौर ऊजाट ययंंत्र प्रनत हदन 24,000 यूनने यट अचधे बबजली ेदैा 
ेरतट हैं जरोक प्रनत वषट 8.8 िमिलयन यूनने यट अचधे हरोकता है. 
आेेी ेंेनी नट मीठट ेानी टे  अंतग्रटहि ेरोक ेम ेर टे , ययंाचधत बहह:स्राव टे  
ेुन:चक्रि ेरोक अचधेाचधे ेर टे  और य् फर आ् याइउ टे  उत् यजटन में ेमी 
लाेर ेयाटवरि टे  प्रनत अेनी प्रनतबिता ेरोक और मजबूत बनाया है. 
आेेी ेंेनी नट ठरोकय त ा तरल अेिशष् े प्रबंधन टे  िलए ेम ेरना, 
ेुन:प्रयरोकग ेरना और ेुन:चकक्रत ेरना (3आर) ेदानकु्रम ेरोक ेायाटजन् वत केया 
है. इयनट बहह:स्राव उत् े जत् त ेरोक ेम ेर टे , मगंलरू नगर महाेािलेा मदजल ेा 
उेयरोकग ेर टे  और ययंाचधत बहह:स्राव ेुन:चक्रि ेरोक बढ़ाेर जल ननेायों यट 
मीठट ेानी ेर ननभटरता ेरोक ेम ेरनट ेी रिनीनत अेनायी है. जब खतरनाे 
त ा अन् य अेिशष् ेों टे  प्रबंधन ेी बात आती है, आेेी ेंेनी भिूम भराव 
ेरनट टे  िलए शून् य अेिशष् े ननेेान  प्राप् त ेरनट टे  अेनट ल् य ेी हदशा में 
ननरंतर प्रयाय ेर रही है. इय बात ेर हमें गवट है के ववत् तीय वषट 2018 टे  
दौरान हमनट भिूम-भराव यवुवधा टे  िलए शून् य ननेेान प्राप् त केया. ययंाधन 
बहाली त ा ेुन:चक्रि टे  िलए र व–र  ानट त ा बाह्य-र  ानट ेुन:उत् े जत् त जैयी 
प्रकेयाओं टे  यमहून, आंतररे उेयरोकग (ेुन: प्रयरं े रि), यीमेंे भट्ठी यह-
प्रयरं े रि यट हमारट प्रयायों में यहायता िमली है. 

आेेी ेंेनी नट अेनट ऊजाट घनत् व में यधुार लाया है और ववत् तीय वषट 2016-
17 टे  79.61 टे  मुे ाबलट ववत् तीय वषट 2017-18 में 77.06 ेी माध् य बरैल 
यखं् या दजट ेी है. आेेी ेंेनी नट मू्  यवान हाइड्ररोकेाबटन टे  प्रज्य वलन यट बचानट 
टे  िलए प्रज्य वलन गैय ररेवरी ियर ेम (एफजीआरएय) ेायाटजन् वत ेी है. 
एफजीआरएय प्रज्य वलन शरोकर,  मटल ववकेरि, प्रयालन एव ंरखरखाव लागत, वायु 
प्रदषूि त ा उत् यजटन, ईंधन गैय त ा वाष् े उेभरोकग ेरोक ेम ेरता है और या  
ही मौजूदा यरुक्षा राहत प्रिाली ेर केयी प्रभाव टे  बबना प्रक्रम जर  रता त ा 
प्रज्य वलन हेे जीवन ेरोक बढाता है.  
आेेी ेंेनी नट मगंलरू महानगरेािलेा में यधंारिीय जीवन शैली ेरोक यम टन 
दटनट टे  िलए मगंलरू टे  नागररेों टे  िलए याइ् लरोक न जयैट वविभन् न जागरूेता 
ेायटक्रम आयरोकजजत केए हैं. 
एमआरेीएल नट महा नगरेािलेा मदजल ेरोक ययंाचधत ेरनट टे  िलए रु. 
10.30 ेररोकड़ ेी लागत ेर 3.4 MGD क्षमता ेा एे अनतरर् त RO 
यरं  ावेत केया है. इयनट महानगरेािलेा मदजल यट अनतरर् त DM यंयंत्र 
फी  (2.74 MGD अ ाटत   3.4 MGD ेा 80%) ननष् े वषटत ेरनट टे  िलए नयट 
अवयर खरोकल हदयट है जजयेा उेयरोकग अन् य ा ेूिलगं ेॉवर त ा अजन नजल ेरूा 
ेरनट टे  िलए केया जाता  ा. बदलट में इययट एमआरेीएल ेरोक नदी टे  मीठट  
ेानी ेरोक ेनु:चकक्रत ेानी यट प्रनतर  ावेत ेरनट में यहायता िमलटगी. अप्रैल 
2018 में चाल ू केए गए इय आरओ ययंंत्र नट अभी ते 3,74,125 m3 
नगरेािलेा मदजल ेरोक ययंाचधत केया है और 2,79,130 m3  ेरिमट्य ेा 
उत् े ादन केया है.  
इय टे  अलावा, यमदु्र में शू् य बहह:स्राव ननर यरि प्राप् त ेरनट टे  ल् य टे  या  
(मानयनू ेरोक छरोकड़ेर), एमआरेीएल नट रु;339 ेररोकड़ ेी ेूंजीगत व् यय 
आवश येता टे  या  400m3/h क्षमता ेी एे महत् वाेांक्षी ZLD ेररयरोकजना 
हा  में ली है. ेररयरोकजना टे  िलए यभंाव् यता अध् ययन मटययट इंजीननययट इंड या 
िल. द्वारा ेरूा ेर िलया गया है. ZLD ययंंत्र टे  ेायाटन् वयन टे  बाद 
एमआरेीएल टे  मीठट ेानी ेी आवश येता में 15% ेी ेमी आनॆ ेी उम मीद 
है.  
मीठट ेानी ेर ननभटरता ेरोक ेम ेरनट और भावी ववर तार टे  िलए लचीलटेन टे  
या  एमआरेीएल ेरोक यम ट बनानट टे  उदेशटश य यट यह प्रर ताव है के नव मगंलरू 
ेत् तन न् याय (एनएमेीेी) द्वारा महैुया ेरायी गई 15 एेड़ भिूम ेर रु. 595 
ेररोकड़ (रु.44.5 ेररोकड़ टे  आई ीयी टे  या  रु. 550.4 ेररोकड़) ेी लागत ेर 
एमआरेीएल द्वारा 13 MGD क्षमता ेा एे ररवयट ओर मरोकियय आधाररत 
ववलविन ययंत्र र  ावेत केया जाए. इयमें यट लगभग 2 MGD ेानी हमारट 
े रोकयी मगंलरोकर टे िमे् य एं  फेटीललाइजयट िल. ेरोक आेनूतट केया जाएगा और 
इय प्रेार मगंलरू क्षटत्र में त ा उयेॆ आय-ेाय यधंारिीय प्रयायों में यहायता 
िमलटगी. 
आेेी ेंेनी नट गुिवत् ता त ा ेयाटवरि ेी एे यमतु्  ानशील प्रबंधन प्रिाली 
प्रदिशटत ेी है और इय प्रेार इयट आईएयओ 2015 टे  िलए प्रमाणित केया 
गया है और यशंरोकचधत आईएयओ मानेों ेा ेालन ेरनट में भारतीय तटल एवं 
गैय यमदुाय में एे ेायननयर बन गयी है.  
आेेी ेंेनी नट ेररयर टे  आय-ेाय हररयाली ेरोक अेना प्रारंिभे यम टन 
दरोकहराया है और ेहलट टे  20 एेड़ टे  अलावा 30 एे  अनतरर् त भिूम में 
वेिलेुला ननयगट धाम में वकृ्षाररोकेि टे  दयूरट चरि ेरोक प्रायरोकजजत केया है और 
इय प्रेार 50 एेड़ टे  रेबट ेरोक ेजश चम घाे ेी दटशी प्रजानतयों यट ेुजष् ेत-
े् लववत केया है. आेेी ेंेनी नट ेंेनी टे  भौगरोकिले क्षटत्र में र ेू लों त ा 
ेॉलटजों में ‘यी  बॉल’ ेी नई ेुन:वाननेी तेनीे टे  बारट में जागरूेता 
फैलायी है.  
दीघटे ािले यधंारिीय प्रयायों ेरोक आरंभ ेरनट टे  आे टे  ेंेनी टे  प्रयायों ेरोक 
तटल एवं गैय क्षटत्र में ववजटता टे  रूे में ग्रीन टेे अवॉ ट, भारत हररत ववननमाटि 
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चुनौती रजत ेदे और यजृष् े गु  ग्रीन गवनेंय (जी3) अवॉ ट ेी प्राजप् त टे  रूे 
में यराहना िमली है.  
स ायक् कंपननय ् /् संयकु्त्् उ्ममम ् /स योगी् कंपननय ् का् काया-
ननष्प्ािन्और्उनकी्वितत्ीय्जथए्नत् 
यहाये ेंेननयों / ययंु् त उ्मममों /यहयरोकगी ेंेननयों ेा ेायट-ननष् े ादन और 
उनेी ववत् तीय जर  नत टे  बारट में ध यौरट प्रबंधन चचाट एवं ववश लटषि (एम ीए) 
ररेरोक टे में हदए गए हैं. ेंेनी (लटखा) ननयम, 2014 टे  या  ेहठत ेंेनी 
अचधननयम, 2013 ेी धारा 129(3) ेा अनुयरि ेरतट हुए यहाये और 
ययंु् त उद्यमों टे  ननष् े ादन और उनेी ववत् तीय जर  नत टे  बारट में वववरि 
यमटकेत ववत् तीय वववरि टे  अनुबंध टे  रूे में हदए गयट हैं.  
यटबी टे  हदशाननदेशों टे  प्रावधानों टे  अनुयार ेंेनी नट महत् वेूिट यहाये 
ेंेननयों ेा ननधाटरि ेरनट टे  िलए नीनत बनायी है जजयट ेंेनी ेी वटबयाईे 
ेर दटखा जा येता है.  
आेेी ेंेनी टे  ेाय एेमात्र यहाये ेंेनी ओएनजीयी मगंलरू टे्रोक टे िमे् य 
िलिम टे  (OMPL) है. महत् वेूिट यहाये ेंेनी नीनत टे  अनुयार OMPL 
ेंेनी ेी महत् वेू्र  यहाये ेंेनी नहीं है.  

स ायक्कंपनी्की्िावषाक्ररपोटा्और्समेककत्वितत्ीय्वििरण 
ेंेनी और उयेी यहाये ेंेननयोंनट 31 माचट 2018 ेरोक यमाप् त वषट टे  िलए 
लटखा ेरीक्षक्षत ववत् तीय वववरि ेंेनी अचधननयम, 2013 ेी धारा 129 और ‘’ 
यहयरोकगी ेंेननयों और ययंु् त उद्यमों में ननवटश’’  टे  बारट में Ind AS -28 टे  
या  ेहठत ’’ यमटकेत ववत् तीय वववरिों’’ टे  बारट में Ind AS - 110 टे  अनयुार 
वावषटे  ररेरोक टे टे  ही एे भाग हैं. ेंेनी अचधननयम, 2013 ेी धारा 136 टे  
अनुयार, यमटकेत ववत् तीय वववरिों और ेंेनी ेी यबंंचधत जानेारी और 
यहाये ेंेनी टे  लटखा ेरीक्षक्षत लटखट यहहत लटखा ेरीक्षक्षत ववत् तीय वववरि 
ेंेनी ेी वटबयाइे ेर उेलध ध हैं. यट दर तावटज भी मगंलरू में ेंेनी टे  
ेंजीेृत ेायाटलय में ेाररोकबार यमय टे  दौरान ननरीक्षि टे  िलए उेलध ध होंगट.  

भारतीय्लेखांकन्मानक्(Ind AS)् –् ईएफ रएस्अमभसाररत्
मानक 
ेंेनी ेायट मतं्रालय नट 16 फरवरी 2015 ेरोक अचधयचूचत केया के भारतीय 
लटखांेन माने (Ind AS) ेुछ श्रटिी ेी ेंेननयों टे  िलए यकं्रमि 
हदनांे01/04/2015 हरोकतट हुए 1 अप्रैल 2016 यट लागू होंगट. Ind AS नट ेंेनी 
(लटखा) ननयम, 2014 टे  ननयम 7 टे  या  ेहठत ेंेनी अचधननयम, 2013 
(अचधननयम) ेी धारा 133 टे  तहत ननधाटररत ेूवट भारतीय GAPP ेरोक 
प्रनतर  ावेत ेर हदया है जरोक ेंेनी टे  िलए 1 अप्रैल 2016 यट लागू हरोकगा.  

 रक्षक्षत्ननचि्में्अतंरण् 
ववत् तीय वषट 2017-18 में यामान् य आरक्षक्षत ननचध में ेरोकई रािश अंतररत नहीं 
ेी गई.  

लाभांश् 

बरोक ट नट ववत् तीय वषट 2017-18 टे  िलए रु.3/- प्रनत इज् वेी शटयर ेा लाभांश दटनट 
ेी ियफाररश ेी है; वावषटे  महायभा में यदर यों टे  अनमुरोकदन टे  बाद लाभांश 
अदा केया जाएगा. लाभांश ेरोक लाभाशं ववतरि टे  बारट में ेंेनी ेी नीनत टे  

अनुयार लटखाबि केया गया है. ेंेनी ेी लाभांश ववतरि नीनत इय ररेरोक टे टे  
‘अनुबंि-ख’ टे  रूे में दी गई है.  
जमारामश् 
आेेी ेंेनी नट ेंेनी अचधननयम, 2013 ेी धारा74 और उय टे  अधीन बनाए 
गयट ननयमों टे  अनयुरि में वषट टे  दौरान ेरोकई जमारािश र वीेार नही ंेी है.  

ऋण ,्गारंदटय ्तएा्ननिेश ्के्वििरण 
ेंेनी अचधननयम, 2013 ेी धारा 185/186 टे  प्रावधानों टे  तहत ववत् तीय वषट 
2017-18 टे  दौरान ेरोकई ऋि नहीं हदया गया / गारंेी नहीं दी गई अ वा ेरोकई 
प्रनतभनूत नहीं दी गई. ेंेनी अचधननयम, 2013 ेी धारा 186 टे  प्रावधानों टे  
तहत यमाववष् े ननवटशों टे  ध यौरट इय वावषटे  ररेरोक टे टे  ववत् तीय वववरिों ेी 
हेप् ेणियों टे  रूे में हदए गए हैं.  

शयेर्पूंजी 
ेंेनी नट ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान ेरोकई शटयर जारी नही ं केया. 
31.03.2018 ेरोक आेेी ेंेनी ेी ननगटिमत, अिभदत् त और प्रदत् त इज् वेी 
शटयर ेूंजी रू.1,753 ेररोकड़ रहीं.  
वितत्ीय्िषा् की्समाजप्त््और्ररपोटा्की्तारीख्के्बीि्वितत्ीय्
जथए्नत् 
को्प्रभावित्करने्िाले्म ति्पणूा् पररितान्एिं्ििनबद्धताएं् 
वषट टे  दौरान ेाररोकबार टे  र वरूे में ेरोकई ेररवतटन नही ंहुआ है. वषट ेी यमाजप् त 
और ररेरोक टे ेी तारीख टे  बीच महत् वेूिट ेररवतटन नहीं हुआ है और न ही ेरोकई 
वचनबिता हुई है जरोक के ेंेनी ेी ववत् तीय जर  नत ेरोक प्रभाववत ेरट.  

मानि्ससंािन् 
आेेी ेंेनी अेनट मानव ययंाधनों ेी यवाटचधे ेद्र ेरती है. उनेा मनरोकबल 
ऊंचा रखनट टे  िलए आेेी ेंेनी ेमटचाररयों और उन टे  ेररवार ेरोक क्षनतेरूे 
चचकेत् या, िशक्षा, आवाय और यामाजजे यरुक्षा टे  जररए ेई े् यािेारी 
फायदट प्रदान ेरती है. ववत् तीय वषट 2017-18 टे  दौरान ेंेनी नट अेनट 
ेमटचाररयों टे  िलए े् याि यबंंधी वविभन् न नीनतयां लागू ेी हैं. जब भी 
 ाउनर ्ीम ेंेननयों ेी े् याि नीनतयों में ेरोकई यशंरोकधन हरोकता है तरोक ेंेनी 
ेी े् याि नीनतयां यशंरोकचधत ेी जाती हैं ताके ेमटचाररयों ेरोक वचधटत लाभ 
िमल य टे .  
ेंेनी एमआरेीएल ेमटचारी मनरोकरंजन ेें द्र ेा यचंालन ेरती है. ेें द्र 
ेमटचाररयों और उन टे  ेररवार टे  यदर यों टे  िलए बहुत यारी गनतववचधया ं
चलाता है. वषट टे  दौरान एे आंतररे ववभागीय कक्र टे े प्रनतयरोकचगता ेा 
आयरोकजन केया गया.  
आेेी ेंेनी ेा अेनट यहयरोकचगयों टे  या  यबंंध हाहदटे और यौहादटेूिट रहा है 
और वषट 2017-18 टे  दौरान केयी औद्यरोकचगे उेद्रव टे  ेारि एे भी श्रम 
घंेा गंवाया नही ंगया.  
एमआरेीएल में गैर-प्रबंधन ेमटचाररयों ेा टे्रोकिलयम एं  गैय व टे यट फट  रटशन 
ऑफ इंड या (PGWFI) यट यम बि एे ट्  यूननयन अ ाटत    एमआरेीएल 
ेमटचारी यूननयन है. ठट टे  ेर ेायटरत ेामगारों ेा भी एे यूननयन अ ाटत 
एमआरेीएल ेमटचारी यूननयन और PGWFI यट यम बि एमआरेीएल 
ओएनजीयी ेमटचारी यघं है. एमआरेीएल में एमआरेीएल प्रबंधन र ेाफ 
एयरोकियएशन, एमआरेीएल – ओएनजीयी अजा अजजा ेमटचारी े् याि यघं 
और यावटजनने क्षटत्र में महहलाओं ेा मचं भी है. 
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एमआरेीएल केमी भी महत्वेूर्ण प्रचालनात् मे ेररव्णन ेरोक लागू ेरनट मट 
ेहलट द्ववेक्षीय चचाणओं में अेनट महयरोकगगयों ेरोक लगा्ा है जरोक उन्हें ेाफी 
प्रभावव् ेर मे्ा है. एमआरेीएल औद्यरोकगगे मबंंधों मट मबंंगध् चचाणओं 
टे  िलए महाये श्रम आयुक्् ( टे न् रीय (और उे मखु्य श्रम आयुक्् ( टे न्  ( 

और उे नन टशे- ेारखाना आद  जैमट ेें रीय और राज्य मरेार टे  
अगधेाररयों टे  माथ भी ममन्वय ेर्ा है जरोक हमटशा मौहा णेूर्ण हरोक्ी है. 

एमआरेीएल में मावंवगधे ेायण मिमन् भी हैं(  यह ममहू महाप्रबंधे ेी 
अध्यक्ष्ा में गदि् है और प्रबंधन ेमणचाररयों टे  म स्य और गैर-  प्रबंधन
टे  मामदूहे नािम्ी इम टे  म स् य है (.

अजा / अजजा / पीडब यूंडी  ब  रा ब ं र प प्टिंग 
अनुमगूच् जान्, अनुमगूच् जनजान्, अन् य वेड़े ट वगगों  और नन:शक् ्  जनों 
टे  िलए मटवाओं में आरक्षर्  टनट टे  बारट में मावणजनने प्रन्ष् िान ववभाग, 
टे्रोकिलयम एव ं प्राेृन्े गैम मतं्रालय, मामाजजे न् याय और मशजक् ्ेरर् 

मतं्रालय द्वारा जारी राष् ्ेन् टे  नन टश और अन् य द शानन देशशों ेा ेालन 
केया गया है. म्् ्एवं प्रभावशाली अनुेालन ेरनट टे  िलए ेयाणप् ्  ननगरानी 
्ंत्र लागू केया गया है. मरेारी नन टशों ेा ेायाणन् वयन मनुनजच च् ेरनट टे  
िलए मंे णे  अगधेारी ननयुक् ्  केए गए हं. ननयमों टे  अनमुार आरक्षर् ररोकस् ेर 
रखट गए हं जजनेा ेंेनी टे  मंे णे  अगधेारी और टे्रोकिलयम एवं प्राेृन्े 
गैम मतं्रालय टे  अगधेाररयों द्वारा ननयिम् रूे मट ननरीक्षर् केया जा्ा है 
्ाके अनु टशों ेा उगच् अनुेालन मनुनजच च् केया जा म टे . एमआरेीएल 
नन:शक् ्  ् यजक् ् यों (ेीरब ् यूरी( ेरोक ररोकजगार टे  अवमर प्र ान ेरनट मट 
मबंंगध् नन:शक् ्  ् यजक् ्  (ममान अवमर, अगधेार मरंक्षर्  और ेूर्ण 
भागी ारी( अगधननयम, 1995 टे  अं्गण्  प्रावधानों ेा ेालन भी ेर्ा है. 
यथा 31/03/2018 ेरोक एमआरेीएल में नन:शक् ्  28 स् थायी ेमणचारी हं. 

वर्ण टे   ौरान आेेी ेंेनी नट 21 ेमणचाररयों ेी भ्ी ेी जजममें 7 
अनुमगूच् जान् / अनुमगूच् जनजान् टे  ेमणचारी शािमल हं. यथा 
31/03/2018 ेरोक ेुल ेमणचाररयों ेी मखं् या 1916 रही जजनमें 129 मदहला 
ेमणचारी, 256 अजा/अजजा ेमणचारी और 28 नन:शक् ्  श्रटर्ी टे  ेमणचारी 
शािमल हं.823 ेमणचारी प्रबंधन वगण में हं जबके 1093 ेमणचारी गैर-प्रबंधन 
मवंगण में हं. वर्ण 2017-18 टे   ौरान ेंेनी नट प्रिशक्षर्, ववेाम और मीखनट 
टे  िलए 3552.68 श्रम द वम लगाए जरोक प्रबंधन स् ेाफ टे  मामलट में प्रन् 

ेमणचारी 2.80 श्रम द वम और गैर-प्रबंधन स् ेाफ टे  मामलट में प्रन् ेमणचारी 
1.15  श्रम द वम बन्ा है.  
राष् ्ेन् टे  नन टश टे  ेररेै डट  -29 टे  अनुमार ननधाणरर् प्ररोकफामाण में अजा / 
अजजा टे  अभ यावट न मट मबंंगध् आंे ़े ट अजा / अजजा /अवेव ररेरोक णे -I  
और अजा / अजजा /अवेव ररेरोक णे –II  टे  रूे में मलंग् न है.  

 ौशल वि ास  र द्र 
भार् मरेार टे  राष् ्ीय ेौशल ववेाम िमशन टे  एे भाग टे  रूे में 
एमआरेीएल नट 12/02/2017 ेरोक एमआरेीएल ेौशल ववेाम ेें र (MRPL 
KVK) ेी स् थाेना ेी.  MRPL KVK टे  ेहलट बैच टे  57 अभ यथी नट्ूर 
टेजक् नेल ट्ननगं फाउंरटशन (NTTF), बेंगलरू में ‘मीएनमी ऑेरटेर – ेननिंग’ 
और ‘औद्यरोकगगे इलटजक् ्िशयन’ ेरोकमण में ेौशल ववेाम प्रिशक्षर् प्राप् ्  केए 
और MRPL KVK टे   20 अभ यगथणयों ेा  मूरट बैच नट नट्ूर टेजक् नेल ट्ननगं 

फाउंरटशन (NTTF), बेंगलरू में ‘मीएनमी वद णेेल मशीननगं मेें र’ ेरोकमण में 
ेौशल ववेाम प्रिशक्षर् प्राप् ्  केया.  

ं टिला सशक् ि्  ण 
ेंेनी टे  ेायण-स् थल में मदहला ेमणचाररयों ेी मखं् या 6.73 प्रन्श् मट 
अगधे है.  
आेेी ेंेनी में ेायण स् थल ेर मदहला यौन उत् े ी़े न (ररोकेथाम, ननर्टध और 
ननवारर्( अगधननयम, 2013 टे  अं्गण्  अ टेक्षक्ष् एे आं्ररे िशेाय् 
मिमन् गदि् ेी है. ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे   ौरान मिमन् ेरोकई मामला 
ररेरोक णे नहीं केया गया.  

 ाजभाषा  
आेेी ेंेनी  राजभार्ा ववभाग, गहृ मतं्रालय, भार् मरेार द्वारा ननधाणरर् 
वावर्णे  ेायणक्रम टे  अनुमार राजभार्ा नीन् ेा अक्षरश: ेायाणन् वयन ेर रही 
है. ेमणचाररयों में दह ंी ेा प्रचार एव ंप्रमार ेरनट टे  उद्दटच य मट मगंलरू, मुबंई, 
द ् ली और बेंगलरू ेायाणलयों में दह ंी ेायणशालाए ंननयिम् रूे मट आयरोकजज् 
ेी जा्ी हं. आं्ररे ववभागों ्था अधीनस् थ ेायाणलयों ेा ननयिम् रूे मट 
ननरीक्षर् केया जा्ा है.  
िम्ंबर 2017 महीनट में दह ंी ेखवारा मनाया गया जजममें ेमणचाररयों और 
उन टे  ेररवार टे  िलए ेई दह ंी प्रन्यरोकगग्ाएं जमैट दह ंी ेत्र लटखन, 
हस् ्लटखन, प्रशामनने शब  ावली, दह ंी एेल एेल गी्गायन, ममाचार 
वाचन आद  आयरोकजज् ेी गईं. इन टे  अलावा, एे और दह ंी प्रन्यरोकगग्ा 
(प्रशामनने शब  ावली( ेमणचाररयों टे  िलए जनवरी 2018 में आयरोकजज् ेी 
गई. राष् ्ीय मरुक्षा द वम, ेयाणवरर् द वम, मरुक्षा जागरूे्ा मप् ् ाह और 
म् णे ्ा जागरूे्ा मप् ् ाह टे   ौरान ेमणचाररयों और उन टे  ेररवार टे  
म स् यों टे  िलए दह ंी भार्ा में प्रन्यरोकगग्ाएं आयरोकजज् ेी गईं. दह ंी माह 
मबंंधी ममाररोकहों टे   ौरान ममुप्र और ममप्र जैमट वररष् ि अगधेाररयों टे  िलए 
ववशटर् जक् वज प्रन्यरोकगग्ाए ंआयरोकजज् ेर ट् हुए दह ंी टे  प्रयरोकग ेरोक बढावा 
द या जा्ा है.  

दह ंी प्रबरोकध, प्रवीर् एव ं प्राज्ञ ेरीक्षाओं में अहण्ा हािमल ेरनट टे  िलए 
ेमणचाररयों टे  िलए ननयिम् रूे मट ेक्षाए ंआयरोकजज् ेी जा्ी हं. ने  
ेुरस् े ार और वयैजक् ्े वट्न आद  जैमी प्ररोकत् माहन यरोकजनाओं टे  जररए 
ेमणचाररयों ेरोक दह ंी ेरीक्षाएं ेाम ेरनट टे  िलए प्रटरर् केया जा्ा है. मगंिन 
में दह ंी ेत्राचार बढानट टे  िलए  ैनने ेायाणलयीन ेामेाज में इस् ् टमाल 
केए जा रहट मभी ेंप् यूेरों ेरोक दह ंी यनूनेरोकर मवुवधा मट मक्षम बनाया गया.  

 मवीं ेक्षा ेी दह ंी ेरीक्षा में मवाणगधे अंे प्राप् ्  ेरनट वालट एमआरेीएल 
ेाउनिशे में जस् थ् द ् ली ेजब ले स् ेू ल टे  45 डात्रों ेरोक ववशटर् ेुरस् े ार 
द ए गए.  

आेेी ेंेनी नराेाम स् ् र ेर आयरोकजज् प्रन्यरोकगग्ाओं में भाग लटेर नौ 
ेुरस् े ार जी्ट और नराेाम स् ् र ेी प्रन्यरोकगग्ाओं में  मूरा स् थान प्राप् ्  
केया. एमआरेीएल में नराेाम म स् य मगंिनों टे  ेमणचाररयों टे  िलए 
राजभार्ा ज्ञान प्रन्यरोकगग्ा ेा आयरोकजन केया गया. दह ंी माम मबंंधी 
ममाररोकहों टे  एे भाग टे  रूे में नराेाम, मगंलरू टे  ्त् वावधान में मगंलरू 
ववच वववद्यालय टे  िर्ी ेललटज डात्रों टे  िलए दह ंी ननबंध प्रन्यरोकगग्ा ेा 
आयरोकजन केया गया. उेयुणक् ्  टे  अलावा, 26 माचण 2018 ेरोक एे दह ंी 
मटिमनार ेा आयरोकजन केया गया जजममें मगंलरू ववच वववद्यालय टे  वविभन् न 
िर्ी ेालटजों टे  दह ंी ् याख् या्ाओं मदह् मभी नराेाम म स् य मगंिनों नट 



वावर्णे  ररेरोक णे 2017-18

16 

भाग िलया. ेंेनी में दह ंी टे  प्रयरोकग ेा प्रचार-प्रमार ेरनट और उमट बढावा 
 टनट टे  िलए ‘एमआरेीएल प्रन्बबबं’ नामे एे गहृ ेबत्रेा दह ंी में प्रेािश् 
ेी जा रही है. एमआरेीएल राजभार्ा मबंंधी द शानन देशशों ेा ेालन ेर ट् 
आया है और इम द शा में वर्ण ेी चाररोक न्मादहयों टे   ौरान प्रबंध नन टशे 
ेी अध् यक्ष्ा में राजभार्ा ेायाणन् वयन मिमन् ेी बैि ेें  आयरोकजज् ेी गई 
जजनमें एमआरेीएल में दह ंी प्रयरोकग ेी ममीक्षा ेी गई और दह ंी ेा प्रयरोकग 
बढानट टे  िलए ेायण यरोकजना ्ैयार ेी गई. आेेी ेंेनी ेमणचाररयों ेरोक 
प्रिशक्षर्, ेायणशाला, मगंरोकष् िआ और प्ररोकत् माहनों टे  जररए प्रटरर् ेर ट् हुए 
मगंिन में दह ंी ेा प्रयरोकग बढानट टे  िलए लगा्ार प्रयाम ेर रही है.  

सूंचना  ा अधि ा  अधिननयं , 2005 

आेेी ेंेनी ेा आरेीआई मनैुअल ेंेनी ेी वटबमाइे ेर उेलब ध है 
जजममें ममस् ्  अ टेक्षक्ष् जानेारी प्रेे ेी गई है. वर्ण टे   ौरान 185 
आवट न प्राप् ्  हुए जजनमें मट 8 आवट न अन् य लरोके प्रागधेारी टे  ेाम भटज 
द ए गए.और शटर् 173 आवट नों ेरोक आरेीआई अगधननयम टे  प्रावधानों टे  
अनुमार ननेेाया गया.  

सु क्षा उपाय  
ररफाइनरी में मरुक्षा ेी ् यवस् था ट्ल क्षटत्र टे  िलए बुननया ी मरंक्षर् यरोकजना 
(OSIPP) में द ए गए द शानन देशशों और MHA द्वारा ममय-ममय ेर ेी गई 
मरुक्षा लटखाेरीक्षा मबंंधी िमफाररशों टे  अनुरूे केया गया है.  
ररफाइनरी ेी भौन्े मरुक्षा ेी जजम मट ारी ेें रीय औद्यरोकगगे मरुक्षा बल 
(CISF) ेरोक मौंेी गई है. गहृ मतं्रालय नट हाल ही में ररफाइनरी ेी भौन्े 
मरुक्षा ेरोक मजबू् ेरनट टे  िलए अन्ररक् ्   CISF जनशजक् ्  मजंूर ेी है.  
ेंेनी मरुक्षा ेरोक हमटशा उेै च प्राथिमे्ा  ट्ी रही है और हर वक् ्  ्त् ेर 
रहनट टे  िलए ेायण स् थान ेर आवगधे मले ि ल ेा आयरोकजन केया जा्ा 
है. मभी दह्धारेों में मरुक्षा मबंंधी मदु्दों ेर जागरूे्ा ेै ा ेरनट टे  िलए 
ममय-ममय ेर मरुक्षा जागरूे्ा मप् ् ाह आयरोकजज् केया जा्ा है.  
एेीेृ् मीमीेीवी –मह- इलटक् ्लनने अन्क्रमर् जाममूी प्रर्ाली ेररयरोकजना टे  
माध् यम मट ररफाइनरी ेी इलटक् ्लनने ननगरानी ेरोक नया रूे  टनट ेा ेायण 
प्रगन् ेर है और इम टे  2018 टे  अं् ्े ेूरा हरोक जानट ेी उम मी  है.  

सि् क ि्ा  ायक 
आेेी ेंेनी नट म् णे ्ा ेा ेायण मभंालनट टे  िलए एे मरंगच् ्तं्र 
ववेिम् केया है. इम टे  ेद्धन्यों में दह्धारेों टे  िलए मू्  य टे  मजृन ेर 
अगधे ध् यान द या जा्ा है. इम ेद्धन् में अगधे ेार िशण् ा लानट टे  िलए 
बहु-स् ् रीय जांच-े़े ्ाल और ननयतं्रर् शािमल है. वर्ण टे   ौरान म् णे ्ा 
जागरूे्ा और ननवारे म् णे ्ा मबंधंी गन्ववगधयां लगा्ार चलायी गयीं. 
आेेी ेंेनी में एे ेूर्णे ािले म् णे ्ा अगधेारी हं जजनेी महाय्ा टे  
िलए एे ममवेण्  ेीम है.  

मीवीमी अनु टशों ेा अनुेालन ेर ट् हुए आेेी ेंेनी नट एे िशेाय् 
मचंालन नीन् लागू ेी है जजममें वविभन् न ्रोक्ों मट प्राप् ्  िशेाय्ों ेरोक  जण 
केया जा्ा है और म् णे ्ा दृजष् ेेरोकर् मट उनेा ननेेान केया जा्ा है. 
एमआरेीएल ेलरेरोकरटे वटबमाईे ेा ेुनयोजन केया गया है जजममें 
ऑनलाइन िशेाय े्ं  जण ेरनट टे  िलए एे िमस् ेम शािमल केया गया है. 
एमआरेीएल ेी ेलरेरोकरटे वटबमाईे में बटह्रीन म् णे ्ा ेद्धन्यों टे  ब यौरट 

और वविभन् न उेयरोकगी वटबमाईेों टे  िलंे  भी द ए गए हं. आेेी ेंेनी नट 
ई-प्राेर्, ई-ननवव ा और ई-भगु्ान टे  मामलट में उेै च्म अनुेालन स् ् र 
हािमल केया है.  
मीवीमी टे  अनु टशों टे  अनुरूे आेेी ेंेनी नट भ्रष् ्ाचार टे  ेुप्रभावों टे  बारट 
में जागरूे्ा बढानट टे  िलए म् णे ्ा जागरूे्ा ेायणक्रम चलाया. ेें रीय 
म् णे ्ा आयरोकग द्वारा ववेिम् ‘’मत् यननष् िा प्रन्ज्ञा’’ ेरोक लरोकेवप्रय बनानट टे  
िलए एमआरेीएल नट म् णे ्ा जागरूे्ा मप् ् ाह टे   ौरान मगंलरू शहर में 4 
मत् यननष् िा प्रन्ज्ञा केयरोकस् े  स् थावे् केए. 10,000 मट अगधे ेललटज डात्रों 
नट मत् यननष् िा ेी शेथ ली. स् े ू ल टे  बेै चों में नैन्े्ा ्था ईमान ारी ेा 
ववेाम उत् प्रटरर् ेरनट टे  िलए एमआरेीएल नट 18 स् ेू लों में मत् यननष् िा 
क् लब शुरू केया. ई-ेायाणलय मंे ् ेना, जजमेा व्णमान में ेंेनी में 
ेायाणन् वयन केया जा रहा है, ेा उद्दटच य एमआरेीएल ेी ेायणप्रर्ाली में 
 क्ष्ा में मधुार लाना है. 
ेार िशण् ा बढानट ेी दृजष् े मट प्रौद्यरोकगगेी ेा लाभ उिाना, एे  बाव वाला 
ेायण क्षटत्र रहा है जजममें म् णे ्ा नट उत् प्रटरे ेी भांन् भिूमेा ननभाई है. 
ेंेनी ेी वटबमाईे राउनलरोकर ेरनट यरोकग् य ननवव ा  स् ् ावटज, नामांेन आधार 
ेर द ए गए ेायण ेी जानेारी ेा प्रेाशन, िट टे   टनट टे  बा  ेी जानेारी 
ेा प्रेाशन प्र िशण्  केया जा्ा है.  

सूंचना-प्रदाि्ा नीनि् 
नन टशेों ्था ेमणचाररयों टे  िलए एे म् णे ्ा ्तं्र उेलब ध ेरानट टे  िलए 
एे मचूना-प्र ा्ा नीन् बनाई गई है ्ाके अनैन्े बर्ाव, वास् ् ववे अथवा 
मदं ग् ध धरोकखाध़े ी अथवा ेंेनी ेी आचार मदंह्ा अथवा नैन्े्ा मबंंधी 
नीन् टे  उ् लघंन न टे  बारट में प्रामाकर्े मदु्दट उिायट जा म ेें . इममें इम ्ंत्र ेा 
उेयरोकग ेरनट वालट ् यजक् ् यों ेरोक उत् ेी़े न मट बचानट टे  िलए ेयाणप् ्  रक्षरोकेाय 
भी हं. प्रन्शरोकध अथवा उत् े ी़े न टे  ेारर् मभावाव मट मचूना प्र ा्ा बन ट् हुए 
म् णे ्ा ्ंत्र उेयरोकग ेरनट वालट नन टशेों और ेमणचाररयों ेरोक मरंक्षर् प्र ान 
ेरनट और अेवा ात् मे मामलों में नन टशेों और ेमणचाररयों ेरोक मीधट लटखा 
ेरीक्षा मिमन् टे  अध् यक्ष मंे णे  ेरनट ेा अवमर प्र ान ेरनट टे  िलए नीन् 
में आवच ये रक्षरोकेाय हं.यह नीन् ेंेनी ेी वटबमाईे ेर उेलब ध है. वर्ण टे  
 ौरान मचूना प्र ा्ा नीन् टे  ्ह् ेरोकई िशेाय् नहीं है. 

ऊजाक सं क्षण, प्रौद्य्धग ी  ा सं ािबश औ  विदबशी ं ुद्रा अजकन 
एिं व् यय  
ऊजाण मरंक्षर्, प्रौद्यरोकगगेी ेा ममावटश और वव टशी मरुा अजणन एवं ् यय टे  
मबंंध में ेंेनी (लटखा( ननयम, 2014 टे  ननयम 8(3( टे  माथ ेदि् ेंेनी 
अगधननयम, 2013 ेी धारा 134(3((एम( ेा अनुमरर् ेर ट् हुए प्रेे ेरनट 
टे  िलए अ टेक्षक्ष् जानेारी अनुरंि –‘घ’ में  ी गई है जरोक इम ररेरोक णे ेा ही 

एे अंग है.  

प्रबंधन ेा ेाररश्रिमे और ेमणचाररयों टे  वववरर् 

एे मरेारी ेंेनी हरोकनट टे  ना्ट आेेी ेंेनी ेरोक ेलरेरोकरटे ेायण मतं्रालय 
ेी द नांे  05/06/2015 ेी अगधमचूना टे  आधार ेर ेंेनी अगधननयम, 
2013 ेी धारा 197(12( टे  ्ह् जानेारी प्रस् ् ु् ेरनट मट डूे  ी गई है.  
ेंेनी टे  ेायाणत् मे नन टशेों ेरोक लरोके उद्यम ववभाग टे  द शानन देशशों टे  
अनुमार ननयमों एव ंश्गों  टे  भी्र प्रशामनने मतं्रालय अथाण् ् टे्रोकिलयम एव ं
प्राेृन्े गैम मतं्रालय द्वारा ननयुक् ्  केया जा्ा है.  
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िावषक  विि णी  ा उद्ध ण  
फलमण MGT-9 में द ए गए वावर्णे  वववरर्ी टे  उद्धरर् ेा भाग बननट वालट 
ब यौरट टे  मबंंध में ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा134(3((ए( ेा अनुमरर् 
ेर ट् हुए प्रेे ेरनट टे  िलए अ टेक्षक्ष् जानेारी अनुरंि – ‘ड़’ में  ी गई है 
जरोक इम ररेरोक णे ेा ही एे अंग है. 

संरद्ध पक्ष ा ों  ब  लबन-दबन औ  संरद्ध पक्ष ा ों  ब  साथ  ी गई 
संविदाओ ं अथिा  व् यि् थाओ ं ब  विि ण 
ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे   ौरान मबंद्ध ेक्षेारों टे  माथ केए गए मभी लटन-
 टन औेचाररे  रूी आधार ेर और ेाररोकबार टे  मामान् य अनुक्रम में केए 
गए थट. इम टे  अलावा, वर्ण टे   ौरान प्रव्णे ों, नन टशेों अथवा प्रमखु 
प्रबंधेीय ेािमणे ों टे  माथ ऐमा ेरोकई महत् वेूर्ण लटन- टन नहीं हुआ है जजमेा 
ेंेनी टे  दह् टे  माथ मभंा् य ेेराव हरोक. ेंेनी नट एे मबंद्ध ेक्षेार 
मबंंधी नीन् और ेायणववगध अेनाई है जरोक ेंेनी ेी वटबमाईे ेर उेलब ध है. 
ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 188(1( में ननद णष् े मबंद्ध ेक्षेारों टे  
माथ ेंेनी द्वारा ेी गई हरटे मवंव ा अथवा ् यवस् था टे  ननधाणरर् फलमण 
म.ंAOC-2 में प्रेदे् वववरर् अनुरंि –‘च’ टे  रूे में मलंग् न केए गए हं. 
ेलरेरोकरटे ेायण मतं्रालय नट द नांे 05/06/2015 ेी अेनी अगधमचूना टे  
जररए  रोक मरेारी ेंेननयों टे  बीच हुए लटन- टन टे  िलए ेंेनी 
अगधननयम,2013 ेी धारा 188(1( ेी प्रयरोकज् य्ा मट डूे  ी है.  

ननदबश  औ  प्रं ुख प्ररंि ीय  ार्ं क 
वित ि्ीय िषक 2017-18  ब  दौ ान ननदबश  ं ंडल औ  प्रं ुख 
प्ररंि ीय  ार्ं क ों ं र पप िि्कन 
एमआरेीएल टे  ेें रीय मावणजनने क्षटत्र ेा उद्यम हरोकनट टे  ना ट्, ेंेनी टे  
नन टशे मरंल में नन टशेों ेी ननयुजक् ्  प्रशामनने मतं्रालय अथाण् टे्रोकिलयम 
एवं प्राेृन्े गैम मतं्रालय द्वारा ेी जा्ी है और इम ेारर् नन टशेों ेी 
ननयुजक् ्  एवं ेाररश्रिमे मट मबंंगध् नीन् टे  बारट में ेंेनी अगधननयम, 
2013 ेी धारा 134(3((ई( टे  प्रावधान ेलरेरोकरटे ेायण मतं्रालय ेी द नांे 
05/06/2015 ेी अगधमचूना टे  ेररप्रटक्ष् य में लागू नहीं हरोक ट् हं.  
श्री वी. ेी. हरन, श्री मटवा राम, श्री बलबीर िमहं और रल. जी. टे . े टेल ेरोक 
टे्रोकिलयम एव ं प्राेृन्े गैम मतं्रालय द्वारा 08/09/2017 मट गैर-मरेारी 

स् व्ंद्ध नन टशे टे  रूे में नािम् केया गया था और बरोकरण द्वारा 
08/09/2017 मट उन् हें अेर नन टशे टे  रूे में ननयुक् ्  केया गया जरोक इम 
महामभा में अेना े  खाली ेरेंगट और ेात्र हरोकनट टे  ना ट् 30वी ं वावर्णे  
महामभा में नन टशे टे  रूे में ननयुजक् ्  टे  िलए स् वयं ेी टेशेश ेर ट् हं.  
30/09/2017 ेरोक ओएनजीमी ेी मटवा मट श्री री. टे . मराणफ ेी अगधववर्ण् ा टे  
फलस् वरूे श्री शिश शंेर नट 01/10/2017 ेरोक आेेी ेंेनी टे  नन टशे / 
अध् यक्ष ेा े भार ्हर् केया.  
श्री टे . एम; महटश और श्री मजंय ेुमार जनै, नन टशे, टे्रोकिलयम एवं 
प्राेृन्े गैम मतं्रालय ेरोक 24/11/2017 मट अेर नन टशे टे  रूे में ननयुक् ्  
केया गया जरोक इम महामभा में अेना े  खाली ेरेंगट और ेात्र हरोकनट टे  ना ट् 
30वीं वावर्णे  महामभा में नन टशे टे  रूे में ननयुजक् ्  टे  िलए स् वयं ेी 
टेशेश ेर ट् हं.  

श्री द वाेर नाथ िमश्रा और श्रीम्ी टेररन  टवी टे्रोकिलयम एवं प्राेृन्े गैम 
मतं्रालय द्वारा उनेा नामांेन वाेम लट लटनट मट 24/11/2017 मट नन टशे 
नहीं रहीं.  

31/03/2018  ब  राद ननदबश  ं ंडल ं र पप िि्कन 

श्री मभुार् ेुमार, नन टशे (ववत् ् (, ओएनजीमी ेरोक 15/05/2018 ेरोक 
एमआरेीएल टे  बरोकरण में अेर नन टशे टे  रूे में ननयुक् ्  केया गया.  
श्री एम; वेंे टेश नट 01/06/2018 मट प्रबंध नन टशे ेा े भार मभंाला. श्री 
एच. ेुमार, प्रबंध नन टशे नट 01/06/2018 मट अगधववर्ण् ा ेी आयु प्राप् ्  
ेरनट ेर प्रबंध नन टशे ेा े  खाली ेर द या.  
बरोकरण अेनट ेायणे ाल टे   ौरान ननव्णमान नन टशेों द्वारा प्र ान ेी गई 
अमू्  य मटवाओं ेी भरूर-भरूर प्रशंमा ेर्ा है.  
मभी स् व्ंत्र नन टशेों नट इम आशय ेी घन रोकर्र्ा प्रस् ् ु् ेी है के वट ेंेनी 
अगधननयम, 2013 ेी धारा 149(6( और मटबी (मवूीबद्ध्ा  ानयत् व एव ंप्रेेन 
अ टेक्षा( ववननयम, 2015 में यथा ननधाणरर् स् व्ंत्र्ा टे  मान ंरों ेरोक ेूरा ेर्ट 
हं. 

औपचाप   िावषक  ं ूंल यां न 
एे मरेारी ेंेनी हरोकनट टे  ना्ट एमआरेीएल ेरोक ेलरेरोकरटे ेायण मतं्रालय ेी 
द नांे 05/06/2015 ेी अगधमचूना टे  ेररप्रटक्ष् य में बरोकरण मिमन्यों और 
प्रत् यटे नन टशेों टे  वावर्णे  मू्  यांे न टे  मबंंध में ेंेनी अगधननयम, 2013 
ेी धारा 143(3((ेी( टे  प्रावधान लागू होंगट. लटकेन मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 
2015 टे  ववननयम 17 टे  अनुमार ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए बरोकरण द्वारा 
स् व्ंत्र नन टशेों ेा औेचाररे वावर्णे  मू्  यांेन केया गया. स् व्ंत्र नन टशेों 
ेी एे बैिे 29/01/2018 ेरोक आयरोकजज् ेी गई.  

ननदबश ों  ी कजम ं बदा क  ा  थन 

ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 134 टे  प्रावधानों ेा अनुमरर् ेर ट् हुए 
आेेी ेंेनी टे  नन टशे मरंल ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए ननम निलकख् 
ेथन ेर ट् हं :  

े  31 माचण 2018 ेरोक ममाप् ्  वर्ण टे  िलए वावर्णे  ववत् ् ीय वववरर् 
्ैयार ेर्ट ममय महत् वेूर्ण ववचलनों टे  मबंंध में उगच् 
स् ेष् ेीेरर्  टनट टे  माथ-माथ लागू Ind AS ेा ेालन केया 
गया है.  

ख  नन टशेों नट ऐमी लटखा नीन्यां चनुी ं और उन् हें लगा्ार लागू 
केया और यथरोकगच् ्था वववटेेूर्ण ढंग मट ननर्णय एव ंआेलन 
केयट जजममट के ववत् ् ीय वर्ण टे  अ् में ेंेनी टे  ेामेाज ेा 
और उम अवगध टे  िलए ेंेनी टे  लाभ-हानन ेा मही एवं ननष् ेक्ष 
्स् वीर प्रस् ् ु् ेी जा म टे . 

ग  नन टशेों नट ेंेनी ेी आजस् ् यों ेी मरुक्षा ेरनट ्था धरोकखाध़े ी 
और अन् य अननयिम््ाओं ेा े्ा लगानट टे  िलए ेंेनी 
अगधननयम, 2013 टे  प्रावधानों टे  अनुमार लटखा मबंंधी ेयाणप् ्  
रटेलरण  रखनट टे  िलए उगच् और ेयाणप् ्  मावधानी बर्ी. 

घन   नन टशेों नट वावर्णे  ववत् ् ीय वववरर् चाल ू प्रन्ष् िान आधार ेर 
्ैयार केए हं. 

ङ  नन टशेों नट ेंेनी द्वारा अनुमरर् केए जानट टे  िलए आं्ररे 
ववत् ् ीय ननयंत्रर् ननधाणरर् केए हं और यह के ऐमट आं्ररे 
ननयंत्रर् ेयाणप् ्  हं और प्रभावशाली ढंग मट चलाए जा रहट हं, और  
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च  नन टशेों नट ऐमट उगच् ्ंत्र बनाए हं जजममट के मभी लागू 
ेानूनों टे  प्रावधानों ेा अनुे ालन मनुनजच च् केया जा म टे  और 
यह के ऐमट ्ंत्र ेयाणप् ्  हं और प्रभावशाली ढंग मट चलाए जा रहट 
हं.  

मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 टे  अनुमार, लटखा ेरीक्षा मिमन् नट नन टशेों 
ेी जजम मट ारी  मट मबंंगध् ेथन ेी ममीक्षा ेी है.  

र्डक रैठ ों  ी संख या 
आे टे  ेंेनी टे  नन टशे मरंल ेी ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे   ौरान मा् 
(7( बैि ेें  हुईं.  रोक बैिेरोक टे  बीच अगधे्म अवगध ेंेनी अगधननयम, 2013 
में यथा ननधाणरर् 120 द न मट अगधे नही ं रही. बरोकरण ेी बैिेों टे  ब यौरट 
ेलरेरोकरटे अिभशामन मबंंधी ररेरोक णे में प्रस् ् ु् केए गए हं जरोक इम ररेरोक णे ेा 
ही एे अंग है.  

लबखाप कक्षा सर्ं नि् 
लटखाेरीक्षा मिमन् ेा गिन ेंेनी (बरोकरण ेी बैि ेें  और उम टे  अगधेार( 
ननयम, 2014 टे  ननयम 6 टे  माथ ेदि् ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 
177, मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 टे  ववननयम 18 टे  ्ह् यथा 
ननधाणरर् ववचाराथण ववर्य और लरोके उद्यम ववभाग, भार् मरेार द्वारा जारी 
ेें रीय मावणजनने क्षटत्र टे  उद्यमों टे  िलए ेलरेरोकरटे अिभशामन मबंंधी 
द शानन देशशों  टे  आधार ेर केया गया है. ऐमी ेरोकई घन ेना नहीं हुई जहां 
नन टशे मरंल नट लटखाेरीक्षा मिमन् ेी िमफाररशों ेरोक स् वीेार न केया हरोक. 
लटखाेरीक्षा मिमन् टे  ब यौरट ेलरेरोकरटे अिभशामन मबंंधी ररेरोक णे में द ए गए हं 
जरोक इम ररेरोक णे ेा ही एे अंग है. 

नामांेन / ेाररश्रिमे मिमन् 
एमआरेीएल टे  ेें रीय मावणजनने क्षटत्र ेा उद्यम हरोकनट टे  ना ट्, ेंेनी टे  
नन टशे मरंल में नन टशेों ेी ननयुजक् ्  प्रशामनने मतं्रालय अथाण् टे्रोकिलयम 
एवं प्राेृन्े गैम मतं्रालय, भार् मरेार द्वारा ेी जा्ी है. ् नुमार ेंेनी 
नट ेरोकई नामांेन / ेाररश्रिमे नीन् नहीं अेनायी है.  
ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 178 और मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 
्था मीेीएमई टे  िलए ेलरेरोकरटे अिभशामन टे  बारट में लरोके उद्यम ववभाग 
टे  द शानन देशशों ेा अनुमरर् ेर ट् हुए आेेी ेंेनी नट नामांे न और 

ेाररश्रिमे मिमन् ेा गिन केया है. नामांेन और ेाररश्रिमे मिमन् टे  
ब यौरट ेलरेरोकरटे अिभशामन मबंंधी ररेरोक णे में प्रेे केए गए हं जरोक इम ररेरोक णे 
ेा ही एे अंग है.  
एमआरेीएल एे ‘अनुमचूी- ए’, श्रटर्ी-1 िमनीरत् न ेें रीय मावणजनने क्षटत्र 
उद्यम (CPSE) है. प्रबंध नन टशे और ेायाणत् मे नन टशेों (ेूर्णे ािले 
नन टशे( ेी ननयुजक् ्  मबंंधी ननयम, श्ें और ेाररश्रिमे लरोके उद्यम 
ववभाग, भार् मरेार द्वारा ्य केए जा ट् हं.  

ज्खखं  प्ररंिन नीनि् 
मटबी (मचूीबद्ध्ा  ानयत् व एव ंप्रेेन अ टेक्षाएं( ववननयम, 2015 ेी अ टेक्षाओ ं
टे  अनुरूे आेेी ेंेनी नट एे ् याेे उद्यम् याेी जरोककखम प्रबंधन नीन् 

्ैयार ेर उमट अेनट मम् मगंिन में ेायाणजन् व् केया है. लटखाेरीक्षा 
मिमन् ममय-ममय ेर एमआरेीएल में जरोककखम ननधाणरर् और प्रकक्रया टे  
न् यून्मीेरर् ेी ममीक्षा ेर्ी है.  

विननयां  ों / न् यायालयों द्िा ा पाप ि् उल लबखनीय औ 
ं ित िपूंणक ददबश 

ववननयामेों / न् यायालयों / द्ब यूनलों नट ऐमट ेरोकई उ् लटखनीय और महत् वेूर्ण 
आ टश ेारर् नहीं केए हं जरोक ेंेनी ेी चाल ूप्रन्ष् िान जस् थन् और उम टे  
भावी प्रचालन ेरोक प्रभावव् ेरट.  

 ॉ प् बि अर्भशासन 

ेंेनी अगधननयम, 2013 और मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 नट  टश में 
अिभशामन प्रर्ाली ेरोक मजबू् बनाया है. आेेी ेंेनी नट ेंेनी अगधननयम, 
2013 और मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 टे  अं्गण्  प्र ान ेी गई 
अिभशामन मबंंधी अ टेक्षाओं ेा ेालन केया हट और नन टशे मरंल में स् व्ंत्र 
नन टशेों ेी अ टेक्षक्ष् मखं् या ेी बा् ेरोक डरोक़े ेर लरोके उद्यम ववभाग, भार् 
मरेार द्वारा जारी ेलरेरोकरटे अिभशामन ेी अ टेक्षाओ टे  मबंंध में ेंेनी 
अगधननयम, 2013 और उम टे  अधीन बनाए गए ननयमों ्था मटबी मचूीबद्ध्ा 
ववननयम, 2015 टे  मभी आवच ये प्रावधानों ेा ेालन केया गया है. 
ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए ेलरेरोकरटे अिभशामन ररेरोक णे इम ररेरोक णे ेा 
एे भाग है.  

मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 ेी अनुमचूी V टे  अनमुरर् में, ेलरेरोकरटे 
अिभशामन ेी श्गों  ेा ेालन ेरनट मबंंधी लटखाेरीक्षेों ेा प्रमार्ेत्र इम 
ररेरोक णे ेा ही एे भाग है. लटखाेरीक्षेों नट ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  एे 
भाग टे  िलए ेंेनी टे  बरोकरण में स् व्ंत्र नन टशेों ेी ननयुजक् ्  ेर देप् े कर्या ं
ेी हं. व्णमान में, आेेी ेंेनी टे  बरोकरण में 5 स् व्ंत्र नन टशे हं. ेंेनी 
आवच ये मखं् या में स् व्ंत्र नन टशेों ेी ननयुजक् ्  टे  मबंधं में टे्रोकिलयम एवं 
प्राेृन्े गैम मतं्रालय मट ननरं्र अनुव्णन ेर रही है.  

ेंेनी अगधननयम, 2013 और मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 ेी अ टेक्षाओं 
टे  अनमुरर् में ननम निलकख् नीन्या ं/ मदंह्ाए ं्ैयार ेी गई हं और उन् हें 

ेंेनी ेी वटबमाईे www.mrpl.co.in ेर अेलरोकर केया गया है : 

े  नन टशे मरंल टे  म स् यों और वररष् ि प्रबंधन ेािमणे ों टे  िलए 
आचार मदंह्ा  

ख  मचूना-प्र ा्ा नीन्  
ग  मबंद्ध ेक्षेारों टे  लटन- टन  - नीन् एव ंप्रकेयाए ं
घन   मीएमआर एवं एमरी नीन्  
ङ  महत् वेूर्ण महाये ेंेनी मबंंधी नीन् 
च  एमआरेीएल ेी प्रन्भनू्यों में लटन- टन ेर्ट ममय भटद या 

् याेार ेरोक प्रन्बंगध् ेरनट मबंंधी आं्ररे ेायणववगध और 
आचार मदंह्ा  

ड  स् ेाे एक् मचेंजों ेरोक घन ेनाओं टे  प्रेेन टे  िलए ्ाजत् वे्ा 
मबंंधी नीन् 

ज   स् ् ावटज ेरररक्षर् नीन् 
झ  नन टशे मरंल टे  िलए प्रिशक्षर् नीन् 
ञ  लाभांश वव्रर् नीन्  

http://www.mrpl.co.in/
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 ा ्रा  दानयत ि प प्िक  
मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 नट बाजार ेंूजीेरर् टे  आधार ेर शीर्ण 500 
मचूीबद्ध ेंेननयों टे  िलए वावर्णे  ररेरोक णे टे  भाग टे  रूे में ेाररोकबार  ानयत् व 
ररेरोक णे शािमल ेरना आवच ये बना द या है. ववननमय ेा ेालन ेरनट ेी 
दृजष् े मट ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए ेाररोकबार  ानयत् व ररेरोक णे इम ररेरोक णे 
ेा ही एे भाग है.  

प्ररंिन चचाक एि ंविश लबषण  
मटबी मचूीबद्ध्ा ववननयम, 2015 टे  ववननयम 34 टे  अनुमार, ववत् ् ीय वर्ण 
2017-18 ेी प्रबंधन चचाण एवं ववच लटर्र् ररेरोक णे (MDA) इम ररेरोक णे ेा ही 
एे भाग है.  

दिं्प   वित ि्ीय ननयंरण  
आेेी ेंेनी टे  ेाम एे मु्  यवजस् थ् और ेायणे ु शल आं्ररे ववत् ् ीय 
ननयंत्रर् प्रर्ाली है जरोक ेयाणप् ्  ्था प्रभावी आं्ररे ननयंत्रर् ेररवटश 
मनुनजच च् ेर्ी है जरोक ेंेनी ेी नीन्यों ेा अनुेालन, उमेी आजस् ् यों ेी 
मरुक्षा, धरोकखाधि़े यों और त्रुदेयों ेा ननवारर् ्था े्ा लगाना, लटखांेन 
अिभलटखों ेी ेररशुद्ध्ा ्था ेूर्ण् ा और भररोकमटम ं ववत् ् ीय मचूना ममय ेर 
्ैयारी मदह् ेाररोकबार ेरनट ेी  क्ष्ा ेर आच वामन  ट्ी है.  
ेंेनी टे  ेाम उम टे  प्रचालन आेार टे  अनरुूे एे आं्ररे लटखाेरीक्षा 
ववभाग है. ेंेनी ेी मचूना प्रर्ािलयों ेी स् व्ंत्र लटखाेरीक्षा ेी जा्ी है. 
बरोकरण ेी लटखाेरीक्षा मिमन् द्वारा लटखाेरीक्षा देप् े कर्यों ेी आवगधे रूे मट 
ममीक्षा ेी जा्ी है और आवच े ्ानुमार आवच ये नन देशश जारी केए जा ट् हं. 
आं्ररे ननयंत्रर् प्रर्ाली टे  ब यौरट प्रबधंन चचाण एवं ववच लटर्र् ररेरोक णे में प्रेे 
केयट गयट  हं जरोक इम ररेरोक णे ेा ही एे भाग है.  

लबखा प कक्ष   
संयु् ि् सांविधि  लबखा प कक्ष  
मटममण श्रीधर, मरुटश एंर राजगरोकेालन, चटन् न ैऔर मटममण मनरोकहर चौधरी एरं 
एमरोकिमएट्म , मगंलरू ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए ेंेनी टे  मयंुक् ्  
मांववगधे लटखाेरीक्षे रहट. उन् होंनट ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए ववत् ् ीय 
वववरर्ों ेी लटखाेरीक्षा ेी है और अेनी ररेरोक णे प्रस् ् ु् ेी है जरोक इम ररेरोक णे 
ेा ही एे भाग है. लटखा ेरीक्षेों ेी ररेरोक णे में ेंेनी टे  ववत् ् ीय वववरर्ों 
टे  बारट में केमी श्ण ेा उ् लटख नहीं केया गया है. लटखाेरीक्षेों ेी ररेरोक णे 

में ननद णष् े लटखों ेर देप् े कर्या ं स् व्: स् ेष् े हं और इन ेर आगट देप् ेर्ी 
ेरनट ेी आवच ये्ा नही ंहै.  

सधचिीय लबखाप कक्ष   

आेेी ेंेनी नट ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 204 ेा अनुमरर् ेर ट् 
हुए ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए वावर्णे  मगचवीय लटखा ेरीक्षा ेरनट टे  
िलए मटममण ेुमार नरटश िमन् हा एंर एमरोकिमएट्म, टेशटवर ेंेनी मगचव, नरोकयरा 
ेी मटवाए ंली हं. मटममण ेुमार नरटश िमन् हा एंर एमरोकिमएट्म, टेशटवर ेंेनी 
मगचव, नरोकयरा नट ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए मगचवीय लटखाेरीक्षा ररेरोक णे 
जारी ेी है जरोक ‘अनुरंि ‘छ’ टे  रूे में इम ररेरोक णे ेा ही एे भाग है. 
लटखाेरीक्षेों नट वर्ण टे   ौरान ेंेनी टे  बरोकरण में और 01/04/2017 मट 
25/10/2017 ेी अवगध टे   ौरान लटखा ेरीक्षा मिमन् ्था नामांे न एव ं

ेाररश्रिमे मिमन् ेी मरंचना में स् व्तं्र नन टशेों ेी ेयाणप् ्  मखं् या न हरोकनट 
ेर देप् ेकर्या ंेी हं. ेंेनी अ टेक्षक्ष् मखं् या में स् व्ंत्र नन टशेों ेी ननयजुक् ् 
टे  िलए टे्रोकिलयम एवं प्राेृन्े गैम मतं्रालय, भार् मरेार मट अनुव्णन ेर 

रही है.  

लागि् लबखा प कक्ष  

ेंेनी (लाग् अिभलटख एवं लटखाेरीक्षा( मशंरोकधन ननयम, 2014 टे  माथ 
ेदि् ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 148 टे  अनुमरर् में, ववत् ् ीय वर्ण 
2017-18 टे  िलए ेंेनी द्वारा अनरुक्षक्ष् लाग् लटखों ेी लटखाेरीक्षा लाग् 
लटखाेरीक्षे मटममण बंद्यरोकेाध् याय भौिमे एंर ें., ेरोकलेा्ा  द्वारा ेी जा 
रही है.  

वित ि्ीय िषक 2017-18  ब  र्लए सं बक ि् ि्था ए ल वित ि्ीय 
विि णों प  संयु् ि् सांविधि  लबखाप कक्ष ों  ी प प्िक प  
C&AG  ी टिप् पखणयां  
भार् टे  ननयतं्रे एवं महा लटखाेरीक्षे (C&AG) ेी देप् ेकर्यां इम ररेरोक णे 
ेा ही एे भाग हं और इन् हें अनुबंध – ‘ज’ टे  रूे में मलंग् न केया गया है. 
आेेरोक यह जानेर खशुी हरोकगी के आेेी ेंेनी ेरोक ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 
टे  िलए C&AG मट ेरोकई देप् ेर्ी नहीं िमली है.  

दभा   
आेेा नन टशे मरंल शटयरधारेों ेरोक ेंेनी में ज्ाए गए उन टे  म्् ्
भररोकमट टे  िलए धन् यवा   टना चाह्ा है. आेेा नन टशे मरंल भार् मरेार, 
टे्रोकिलयम एवं प्राेृन्े गैम मतं्रालय, ववत् ्  मतं्रालय, ेलरेरोकरटे ेायण मतं्रालय, 

लरोके उद्यम ववभाग, ननवटश ्था मावणजनने आजस् ्  प्रबधंन ववभाग ( ीेम(, 
ेयाणवरर् एव ंवन मतं्रालय, वव टश मतं्रालय, जहाजरानी मतं्रालय,  गहृ मतं्रालय 
, ेें र मरेार टे  अन् य मतं्रालयों ्था ववभागों ेरोक उन टे  अमू्  य ममथणन, 
मागण शणन एवं म्् ्महयरोकग टे  िलए अेना आभार ् यक् ्  ेर्ा है. आेेा 
नन टशे मरंल ेनाणेे मरेार टे  प्रन् भी उन टे  महयरोकग टे  िलए धन् यवा  
ज्ञावे् ेर्ा है.  
आे टे  नन टशे मलू ेंेनी ऑयल एंर नटचरल गैम ेलेोरटशन िलिम टेर 
(ONGC) मट िमलट म्् ्ममथणन और नन देशश और ेंेनी टे  प्रव्णे  टे  रूे 
में दह ंसु् ् ान टे्रोकिलयम ेाेोरटशन िलिम टेर टे  ममथणन टे  प्रन् अेना आभार 
प्रेे ेर ट् हं. आे टे  नन टशे नव मगंलरू ेत् ् न न् याम, ववत् ् ीय मसं् थाओं, 
बंे ों और अन् य मभी दह्धारेों मट प्राप् ्  म्् ृ महयरोकग और महाय्ा टे  
प्रन् अेना आभार प्रेे ेर ट् हं. आे टे  नन टशे ेंेनी टे  उत् े ा ों टे  िलए 
मू्  यवान ्ाहेों मट िमलट मरंक्षर् ेी ेर ेर ट् हं और उन् हें मवोत् ् म 
मं् ुजष् े प्र ान ेरनट ेा वचन  ट ट् हं. बरोकरण ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे   ौरान 
ेंेनी ेी उत् े ृ ष् े उेलजब धयों में मभी ेमणचाररयों टे  ‘’ेीम एमआरेीएल’’ टे  
रूे में एेजुे हरोकेर एे ेीम ेी भांन् मगंदि् रूे मट केए गए म्् ्
प्रयामों एव ंअमू्  य मटवाओं टे  प्रन् अेना आभार प्रेे ेर्ा है.  

बरोकरण टे  िलए ्था ेी ओर मट 

(शिश शंेर( 
अध् यक्ष 

स् थान : नई द ् ली  
द नांे : 12/07/2018 
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अनुरंि – ‘ ’ 
वित ि्ीय िषक 2017-18  ब  र्लए  ॉ प् बि सां ाकज  दानयत ि (CSR) गनि्विधियों प  िावषक  प प्िक 

[अगधननयम ेी धारा 134 ेी उे-धारा (3( टे  खरं (न( और ेंेनी (ेलरेरोकरटे मामाजजे  ानयत् व( ननयम, 2014 टे  ननयम 8(1( टे  (न( ेा अनुमरर् ेर ट् हुए] 
ररेरोकद िेंग अवगध : अप्रैल 2017 मट माचण 2018 

1. िाथ ं र लक जानब िालक पप य्जनाओं अथिा  ायकक्रं ों  ब  वििंगािल् न
सटिि्  ंपनी  ी CSR औ  SD नीनि्  ी ए  संक्षक्षप् ि् ूपप बखा औ  
CSR नीनि् एिं पप य्जनाओं अथिा  ायकक्रं ों  ब  र्लए िबर र्ल ं  ा 
संदभक. 
मंगलरू ररफाइनरी एण् र ेट्रोक टे िमे् म िलिम टेर (एमआरेीएल(, जरोक एे 
अनमुचूी ‘’ए’’ िमनीरत् न मावणजनने क्षटत्र ेा उेक्रम और ओएनजीमी 
ेी महाये ेंेनी है, वर्ण – र –वर्ण भार्ीय हाइ रोकेाबणन राउनस् ्ीम 
क्षटत्र में उत् े ृ ष् े ेायण-ननष् े ा न ेर रही है. अेंनी स् थाेना मट ही 
एमआरेीएल ‘’मंरक्षर्’’ नाम टे  मायट ्लट ेलरेरोकरटे मामाजजे  ानयत् व 
(CSR) मंबंधी गन्ववगधयां चला्ा आ रहा है. 
एमआरेीएल ेी CSR नीन् ेलरेरोकरटे ेायण मंत्रालय द्वारा जारी ेंेनी 
अगधननयम, 2013 ेी धारा135 और अनमुचूी VII  ्था ेंेनी 
(ेलरेरोकरटे मामाजजे  ानयत् व नीन्( ननयम, 2014 और 1/04/2014 मट 
लरोके उद्यम ववभाग द्वारा जारी ‘’ेलरेरोकरटे मामाजजे  ानयत् व और 
मंधारर्ीय्ा’’  मंबंधी द शानन देशशों टे  अनरुूे बनायी गई है. यह नीन् 
मीएमआर एवं एमरी मिमन् द्वारा ववगधव् ् अनमंुिश् ्था 
एमआरेीएल बरोकरण द्वारा अनमुरोकद ् है. ेंेनी द्वारा हाथ में ली गई 
ेररयरोकजनाओं ओर ेायणक्रमों ेी प्रमखु ववशटर््ाएं इम ररेरोक णे टे  अं् में 
मचूीबद्ध हं. 

2. यथा 31/03/2018  ् सीएसद  एिं एसडी सर्ं नि्  ी सं चना
क्र.मं. नन टशे ेा नाम े नाम 

i. मशु्री मंजुला मी अध् यक्ष 

ii. श्री मटवा राम म स् य 
Iii . श्री वी. ेी. हरन म स् य 
iv रल. जी. टे . े टेल म स् य 
v श्री बलबीर िमहं म स् य 

vi श्री एच. ेुमार, प्रबंध नन टशे आमंबत्र्ी 
vii श्री एम. वेंे टेश, नन टशे (ररफाइनरी( आमंबत्र्ी 
viii श्री ए. टे . माहू , ननवटशे (ववत् ् ( आमंबत्र्ी 

3. वपछलब ि्ीन वित ि्ीय िषक  ब  र्लए  ंपनी  ा औसि् ननिल

4. ननधाणरर् मीएमआर ् यय (ऊेर म  म.ं 3 में रािश ेा 2
(न्श्( (`ेररोक़े  में( 

5. ववत् ् ीय वर्ण टे   ौरान मीएमआर ् यय टे  ब यौरट: 

ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए मीएमआर बजे टे  प्रन् 31/03/2018
ेरोक खचण ेी गई रािश : रु. 10.30 ेररोक़े   (ब यौरट अनबंुध में द ए गए
हं(.

6. यद  ेंेनी नट वेडलट 3 ववत् ् ीय वर्ों टे  औम् ननवल लाभ ेा 2 % 

या उमेा ेरोकई भाग खचण नहीं ेर मेी है ्रोक ेंेनी ेरोक शटर् रािश
खचण न ेरनट टे  ेारर्  टनट होंगट.
रु.28.36 ेररोक़े  ेी रािश प्रन्बद्ध ेी गई है. यट ेररयरोकजनाएं
ेायाणन् वयन टे  वविभन् न चरर्ों में हें. रु.10.30 ेररोक़े  ेी रािश खचण
हुई है. शटर् रािश खचण न हरोकनट टे  ेारर् ननम निलकख् हं :

 ेररयरोकजनाएं ेायाणन् वयन टे  वविभन् न चरर्ों में हें और चरर्-वार बबल
ेायण ेी ेरू्ण् ा टे  आधार ेर क्रिमे रूे मट प्राप् ्  हरोक्ट हं.

 ेुड ेररयरोकजनाओं टे  िलए ऋर्भार मकु् ्  भिूम ेी उेलब ध्ा
 ेुड ेररयरोकजनाओ टे  अनमुरोक न और आगट ेी प्रन्बद्ध्ा टे  िलए

लाभागथणयों मट अेटक्षक्ष् ब यौरट ेी उेलब ध्ा
7. मीएमआर मिमन् ेा  ानयत् व ेथन के मीएमआर नीन् ेा

ेायाणन् वयन और ननगरानी मीएमआर उद्दटच यों ्था ेंेनी ेी नीन् टे
अनुे ालन मट है.
मीएमआर नीन् ेा ेायाणन् वयन और ननगरानी मीएमआर उद्दटच यों ्था
ेंेनी ेी नीन् टे  अनुे ालन मट है और यह ेंेनी अगधननयम, 2013
ेी धारा 135 और अनमुचूी VII टे  अनमुार है. एमआरेीएल मीएमआर
नीन् टे  उद्दटच य ननम निलकख् हं :

 मगंिन टे  मभी स् ् रों ेर वगधण्  प्रन्बद्ध्ा मनुनजच च् ेरना,
अेना ेाररोकबार आगथणे , मामाजजे ्था ेयाणवरर्ीय रूे मट 
मधंारर्ीय ्री टे  मट चलाना और माथ ही अेनट मभी दह्धारेों
टे  दह्ों ेा ध् यान रखना.

 ऐमट ेायणक्रम हाथ में लटना जजनमट ेायाणलय टे  आम-ेाम टे  लरोकगों
ेरोक फाय ा हरोक और एे ननजच च् ममयावगध टे  बा  उम टे
ेररर्ाम मामनट हों, ममाज टे  ेमजरोकर ्बेों ेर ववशटर् ध् यान टे
माथ स् थानीय लरोकगों टे  जीवन ेी गुर्वत् ् ा और आगथणे
ेुशलक्षटम बढाना. 

 अेनट मीएमआर ेहलों टे  माध् यम मट एमआरेीएल टे  िलए एे
माम ुानये मनुाम उत् ेन् न ेरना और एे ेलरेरोकरटे मसं् था टे
रूे में ेंेनी ेी मेारात् मे औटर मामाजजे रूे मट जजम मट ार
डवव प्रस् ् ु् ेरनट में महाय्ा ेरना.

  हस् ् ा/- हस् ् ा/- 
 एम. वेंे टेश  मजंुला मी 

 (प्रबंध नन टशे(    (अध् यक्ष मीएमआर एव ंएमरी मिमन्( 
 (DIN ;07025342) (DIN : 07733175) 

ननवल लाभ (ेर ेवूण लाभ( `. ेररोक़े  में 
ेर-ेवूण लाभ : ववव 2014-15 -2155.89

ेर-ेवूण लाभ : ववव 2015-16 1177.53
ेर-ेवूण लाभ : ववव 2016-17 5531.00
ेुल 4548.86
ववव 2017-18 टे  िलए मीएमआर बजे 
(वेडलट 3 ववत् ् ीय वर्गों  टे  ननवल लाभ ेा 
2%) 

30.32 

ववव 2016-17 ेा आगट लाया गया बजे 3.55 
ववव 2017-18 टे  िलए मीएमआर बजे 30.32 

 ुल 33.87 
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यथा 31/03/2018 ेरोक मीएमआर ् यय टे  ब यौरट 
क्र.स.ं पिचानी गई सीएसद  पप य्जना 

/ गनि्विधि  
क्षबर कजसं ब 
पप य्जना  ् 
शार्ं ल क या गया िै 

पप य्जनाएं/ 
 ायकक्रं  
1. ् थानीय क्षबर
/अन् य 
2. उस  ाज् य  ब  
कजलब  ा नां  
ननटदकष् ि   रज कजसं र 
 ायकक्रं  चलाया गया 

पप व् यय  ार्श 
(रजि) पप य्जना 
/ ायकक्रं -िा  (रु. 
लाख ं र) (जीएसिक 
सटिि्) 

पप य्जना/ 
 ायकक्रं -पूंिक खचक 
 ी गई  ार्श 
उप शीषक : 
1. पप य्जना प  
प्रत यक्ष ि   यय 
2. उपप  व् यय (रु.
लाख ं र) 

प प्िक अिधि 
ि्  सचंयी 
व् यय (रु. 
लाख ं र) 

खचक  ी गई  ार्श 
:सीिब 
/ ायाकन् ियन 
एजरसी  ब  जप ए 
(रु. लाख ं र) 

I  ् िच् छ भा ि् पप य्जनाए ं
1.

1 
स् वेै ड ववद्यालय अिभयान टे  
्ह् ननिमण्  स् े ू ल शौचालयों ेा 
रखरखाव 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंi स् वेै ड्ा 

1.स् थानीय क्षटत्र
2. .े. जजला
ेनाणेे राज् य 

15.00 वही (जरोक 5 में 
द या गया है( 
मीधट ् यय, ेरोकई 
उेरर ् यय नही ं

10.41 मीधट 

2 गवनणमेंे ेी. यू. ेललटज फलर 
वीमन, बलम्ा टे  िलए शौचालय 
टे  एे मजंजल ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 2.48 -वही- 2.09 मीधट 

3 री टे जटरेी उेै च्र प्राथिमे स् ेू ल, 
ेुथट्ुर, मगंलरू टे  िलए शौचालय 
ब लले ेा ननमाणर् 

 -वही- -वही- 4.99 -वही- 4.50 मीधट 

4 श्री नारायर् मननल गवनणमेंे ेीय ू
ेललटज, हलटयांगरी टे  िलए 
शौचालय ब लले ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 5.90 -वही- 4.83 मीधट 

5 महाय्ा-प्राप् ्  टे एमेी टे  
मटमरोकररयल हाई स् े ू ल, ेंजीनरेा, 
मु्  े ी टे  िलए शौचालय ब लले ेा 
ननमाणर् 

-वही- -वही- 5.00 -वही- 4.71 मीधट 

6 गवनणमेंे हाई स् े ू ल, बरोकलांन्मरोकगरू, 
ववेला में शौचालय ब लले ेा 
ननमाणर्  

-वही- -वही- 10.00 -वही- 9.74 मीधट 

7 श्री रामचन् र ेी.यू. ेललटज, टेनदेश टे  
िलए शौचालय ब लले ेा ननमाणर्  

-वही- -वही- 8.18 -वही- 8.18 मीधट 

8 मा्ा अमृ् ान ंमाई मि, मगंलरू 
टे  महयरोकग मट स् वेै ड भार् 

अिभयान  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंi ननवारे 
स् वास् ् य  टखभाल ेरोक 
बढावा  टना 

-वही- 7.08 -वही- 6.00 मीधट 

9 वववटेानं  ेललटज, ेु्ुर में िशक्षा 
मसं् थान टे  िलए म जल 
अिभकक्रया मयंतं्र ेा ननमाणर्  

-वही- -वही- 57.25 -वही- 0.00 मीधट 

10 एम.री.ेी.ेी. उेै च्र प्राइमरी 
स् े ू ल, ेैेील टे  िलए शौचालय 
ब लले ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 20.50 -वही- 18.92 मीधट 

11 27 घन रों (23 अजा/ अजजा और 
शटर् अवेव( टे  िलए वैयजक् ्े 
शौचालय ेा ननमाणर्  

-वही- -वही- 11.91 -वही- 0.00 मीधट 
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क्र.स.ं पिचानी गई सीएसद  पप य्जना 
/ गनि्विधि  

क्षबर कजसं ब 
पप य्जना  ् 
शार्ं ल क या गया िै 

पप य्जनाएं/ 
 ायकक्रं  
1. ् थानीय क्षबर
/अन् य 
2. उस  ाज् य  ब  
कजलब  ा नां  
ननटदकष् ि   रज कजसं र 
 ायकक्रं  चलाया गया 

पप व् यय  ार्श 
(रजि) पप य्जना 
/ ायकक्रं -िा  (रु. 
लाख ं र) (जीएसिक 
सटिि्) 

पप य्जना/ 
 ायकक्रं -पूंिक खचक 
 ी गई  ार्श 
उप शीषक : 
1. पप य्जना प  
प्रत यक्ष व् यय 
2. उपप  व् यय (रु.
लाख ं र) 

प प्िक अिधि 
ि्  सचंयी 
व् यय (रु. 
लाख ं र) 

खचक  ी गई  ार्श 
:सीिब 
/ ायाकन् ियन 
एजरसी  ब  जप ए 
(रु. लाख ं र) 

12  श्री राम ववद्या ेें र, े् ल ेा टे  
िलए शौचालय ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 40.50 -वही- 37.74 मीधट 

13  DKZPHP स् ेू ल मयंाया में 
शौचालय ब लले ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 6.00 -वही- 0.00 मीधट 

14  मगंलरू ्ालुे  में मिमदहथंल ु/ 
ेनम बुर / ्न् नीरभावी में शौचालय 
ब लले ेा ननमाणर्  

-वही- -वही- 100.00 -वही- 11.50 मीधट 

15 ् यजक् ्  ववेाम ्स् े  (आ णे ऑफ 
लीववगं( द्वारा गर्टशेुरा में 
शौचालय ब लले ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 18.00 -वही- 0.00 मीधट 

16  बट् थानगरी ्ालुे  में ेी. य.ू 
ेललटज टे  िलए शौचालय ब लले 
ेा ननमाणर्  

-वही- -वही- 10.00 -वही- 0.00 मीधट 

17 ेबाेा ेी. यू. ेललटज, ेुत् ् ुर 
्ालुे  टे  िलए शौचालय ेा 
ननमाणर् 

-वही- -वही- 10.00 -वही- 0.00 मीधट 

18 मिुलया ्ालुे  में वीमन हाई 
स् े ू ल बिलला में शौचालय ेा 
ननमाणर्  

-वही- -वही- 10.00 -वही- 0.00 मीधट 

19  मतं्रालय टे  ेत्र टे  अनुमार 
‘स् वेै ड्ा ही मटवा अिभयान’ 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंi ननवारे 
स् वास् ् य  टखभाल ेरोक 
बढावा  टना 

-वही- 4.53 -वही- 3.18 मीधट 

20  ्ेरक्षे बल, मगंलरू टे  माथ 
्ेीय मफाई 

-वही- 0.59 -वही- -वही- 0.59 मीधट 

21 रामेृष् र् िमशन टे  महयरोकग मट 
स् वेै ड भार् अिभयान चरर्-IV 

-वही- -वही- 264.74 -वही- 128.39 मीधट 

22 स् वेै ड मरुथेल – स् वेै ड भार् 
अिभयान ेायणक्रम टे  ्ह् 
मरुथेल फ्लाईओवर ेा 
मौं यीेरर्  

-वही- वही- - 5.78 -वही- 5.12 मीधट 

23 मा्ा अमृ् ान ंमाई मि द्वारा 
मु्  ् ान बैेरी, मगंलरू में शौचालय 
ेा ननमाणर् 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंi स् वेै ड्ा 

वही- 13.48 -वही- 0.00 मीधट 

24 ेें रीय ववद्यालय, ेनम बुर टे  िलए 
शौचालय ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 30.00 -वही- 0.00 मीधट 
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क्र.स.ं पिचानी गई सीएसद  पप य्जना 
/ गनि्विधि  

क्षबर कजसं ब 
पप य्जना  ् 
शार्ं ल क या गया िै 

पप य्जनाएं/ 
 ायकक्रं  
1. ् थानीय क्षबर
/अन् य 
2. उस  ाज् य  ब  
कजलब  ा नां  
ननटदकष् ि   रज कजसं र 
 ायकक्रं  चलाया गया 

पप व् यय  ार्श 
(रजि) पप य्जना 
/ ायकक्रं -िा  (रु. 
लाख ं र) (जीएसिक 
सटिि्) 

पप य्जना/ 
 ायकक्रं -पूंिक खचक 
 ी गई  ार्श 
उप शीषक : 
1. पप य्जना प  
प्रत यक्ष व् यय 
2. उपप  व् यय (रु.
लाख ं र) 

प प्िक अिधि 
ि्  सचंयी 
व् यय (रु. 
लाख ं र) 

खचक  ी गई  ार्श 
:सीिब 
/ ायाकन् ियन 
एजरसी  ब  जप ए 
(रु. लाख ं र) 

25  क्षक्षर् ेन् ऩे  जजलट में 29 
हलस् ेलों में बायरोक गैम मयंंत्र ेी 
स् थाेाना 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंi ननवारे 
स् वास् ् य  टखभाल ेरोक 
बढावा  टना 

-वही- 14.82 -वही- 14.82 मीधट 

26 मतं्रालय टे  नन टश टे  अनुमार 
स् वेै ड भार् ेखवा़े ा ेायणक्रम 

-वही- -वही- 11.93 -वही- 7.16 मीधट 

27 मगंलरू नगर महाेािलेा मीमा टे  
भी्र शौचालय ेा ननमाणर् 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंi स् वेै ड्ा 

-वही- 108.00 -वही- 0.00 मीधट 

28 मदहलाओं हट्ु मरेारी 
ेािल टेजक् ने टे  िलए शौचालय एवं 
स् नानगहृ ेा ननमाणर्  

-वही- -वही- 17.00 -वही- 0.00 मीधट 

29 िशक्षे प्रिशक्षर् मसं् थान मगंलरू 
में शौचालय ब लले ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 25.00 -वही- 0.00 मीधट 

30  मरेारी प्री-युननविमणे ी ेललटज, 
ेवूर टे  िलए शौचालय ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 15.00 -वही- 0.00 मीधट 

31 ननरंजनस् वामी ेी.यू. ेालटज, 
मुंे  ाे ट् टे  िलए शौचालय ेा 
ननमाणर्  

-वही- -वही- 10.00 -वही- 0.00 मीधट 

32 गरोकवव ं  ाम ेालटज, मरु्ेल टे  
िलए शौचालय ्था मतू्रालय ेा 
ननमाणर् 

-वही- -वही- 15.00 -वही- 0.00 मीधट 

II र्शक्षा स ंक्षण 

1 मगंल टे टे में टेमुण ट ेचंाय् टे  िलए 
आंगनवा़े ी भवन ेा ननमाणर्  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंii िशक्षा ेरोक 
बढावा  टना  

1.स् थानीय क्षटत्र
2. .े. जजला
ेनाणेे राज् य 

8.85 वही (जरोक 5 में 
द या गया है( 
मीधट ् यय, ेरोकई 
उेरर ् यय नही ं

6.61 मीधट 

2 मरेारी हाईस् े ू ल, नारुगरोकरु ेी 
बबज् रगं ेी मरम म्  

-वही- -वही- 1.90 -वही- 1.39 मीधट 

3 मरेारी ेी.यू. ेालटज, ेृष् र्ेुरा 
में ववज्ञान लबै ेा ववेाम  

-वही- -वही- 1.10 -वही- 1.05 मीधट 

4 ेन् नगुरट, मगंलरू में आंगनवा़े ी 
भवन ेा ननमाणर्  

-वही- -वही- 4.65 -वही- 4.66 मीधट 
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क्र.स.ं पिचानी गई सीएसद  पप य्जना 
/ गनि्विधि  

क्षबर कजसं ब 
पप य्जना  ् 
शार्ं ल क या गया िै 

पप य्जनाएं/ 
 ायकक्रं  
1. ् थानीय क्षबर
/अन् य 
2. उस  ाज् य  ब  
कजलब  ा नां  
ननटदकष् ि   रज कजसं र 
 ायकक्रं  चलाया गया 

पप व् यय  ार्श 
(रजि) पप य्जना 
/ ायकक्रं -िा  (रु. 
लाख ं र) (जीएसिक 
सटिि्) 

पप य्जना/ 
 ायकक्रं -पूंिक खचक 
 ी गई  ार्श 
उप शीषक : 
1. पप य्जना प  
प्रत यक्ष व् यय 
2. उपप  व् यय (रु.
लाख ं र) 

प प्िक अिधि 
ि्  सचंयी 
व् यय (रु. 
लाख ं र) 

खचक  ी गई  ार्श 
:सीिब 
/ ायाकन् ियन 
एजरसी  ब  जप ए 
(रु. लाख ं र) 

5 महाय्ा-प्राप् ्  ेलावर उेै च्र 
प्राथिमे स् ेू ल, चटलरैू ेरोक 
यूननफलमण और नरोके बुे ेा 
वव्रर्  

-वही- -वही- 1.98 -वही- 1.98 मीधट 

6 बालेा में ममं  आ शण ्ाम 
यरोकजना टे  अं्गण्  आ शण 
आंगनवा़े ी ेा ननमाणर् 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं X ्ामीर् 
ववेाम  

-वही- 0.00 -वही- 3.66 मीधट 

7 यरोकग् य्ा डात्रवजृत् ्  और गरीबी 
रटखा मट नीचट ेी ल़े केयों ्था 
ल़े ेों और अजा/अजजा डात्रों ेरोक 
ववत् ् ीय महाय्ा ेा वव्रर् 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंii िशक्षा ेरोक 
बढावा  टना 

-वही- 42.00 -वही- 0.00 मीधट 

8 धारवा़े  (उत् ् र ेनाणे े( टे  आम-
ेाम टे  स् े ू लों ेरोक बेंच ्था रटस् े  
प्र ान ेरना 

-वही- 1. अन् य
2. धारवा़े ,
ेनाणेे राज् य 

179.36 -वही- 0.00 मीधट 

9  क्षक्षर् ेन् ऩे  में 3 स् थानों ेर 
मलरल आंगनवा़े ी (गचन् नारा 
अंगाला(  भवन ेा ननमाणर्  

-वही- 1. स् थानीय इलाेा
2.  .े. जजला
ेनाणेे राज् य 

88.50 -वही- 9.27 मीधट 

10 महाय्ा-प्राप् ्  टेमुण ट दह ं ूउेै च्र 
प्राथिमे स् ेू ल, ेरोकिर टे रट, मगंलरू 
में मौर ेररयरोकजना  

-वही- -वही- 11.80 -वही- 0.00 मीधट 

11 ररोकेरी एजु टे शन मरोकमायेी, म ूबबरी 
द्वारा मचंािल् स् ेू ल ेरोक ेंप् यूेर 
प्र ान ेरना  

-वही- -वही- 5.90 -वही- 5.00 मीधट 

12 जीएचेीएम, मकर्ना् े ु र – 
नारुमरोकगरू में क् लाम रूम ेा 
ननमाणर्  

-वही- -वही- 21.83 -वही- 16.36 मीधट 

13 जीएमएम, मांची, ेरोकलनारु टे  िलए 
ेंप् यूेर रूम ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 18.88 -वही- 15.21 मीधट 

14 मरेारी ेी.यू. ेालटज, वटनरू में 
प्रयरोकगशाला भवन ेा ननमाणर् 

-वही- -वही- 73.75 -वही- 0.00 मीधट 
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क्र.स.ं पिचानी गई सीएसद  पप य्जना 
/ गनि्विधि  

क्षबर कजसं ब 
पप य्जना  ् 
शार्ं ल क या गया िै 

पप य्जनाएं/ 
 ायकक्रं  
1. ् थानीय क्षबर
/अन् य 
2. उस  ाज् य  ब  
कजलब  ा नां  
ननटदकष् ि   रज कजसं र 
 ायकक्रं  चलाया गया 

पप व् यय  ार्श 
(रजि) पप य्जना 
/ ायकक्रं -िा  (रु. 
लाख ं र) (जीएसिक 
सटिि्) 

पप य्जना/ 
 ायकक्रं -पूंिक खचक 
 ी गई  ार्श 
उप शीषक : 
1. पप य्जना प  
प्रत यक्ष व् यय 
2. उपप  व् यय (रु.
लाख ं र) 

प प्िक अिधि 
ि्  सचंयी 
व् यय (रु. 
लाख ं र) 

खचक  ी गई  ार्श 
:सीिब 
/ ायाकन् ियन 
एजरसी  ब  जप ए 
(रु. लाख ं र) 

III द ्ग् य स ंक्षण 
1 चैलारू ेुनवाणम ेालरोकनी में 

नन:शु् े  प्राथिमे स् वास् ् य ेें र 
चलाना  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ंi ननवारे 
स् वास् ् य  टखभाल ेरोक 
बढावा  टना  

1.स् थानीय इलाेा
2. .े. जजला
ेनाणेे राज् य 

8.10 वही (जरोक 5 में 
द या गया है( 
मीधट ् यय, ेरोकई 
उेरर ् यय नही ं

2.96 मीधट 

2 ेलावर में नन:शु् े  प्राथिमे 
स् वास् ् य ेें र चलाना 

-वही- -वही- 9.13 -वही- 1.54 मीधट 

3 मगंलरोकर में ेृबत्रम अंग िशववर ेा 
आयरोकजन  

-वही- -वही- 5.00 -वही- 5.00 मीधट 

4 जजला स् वास् ् य ेायाणलय, मगंलरू 
टे  महयरोकग मट ववेलांग ् यजक् ् यों 

/ मजस् ् ष् े  मसं् ् ंभी ् यजक् ् यों 
/एंररोक म् फाइन प्रभावव् ् यजक् ् यों 
ेरोक उेेरर् प्र ान ेरना  

-वही- -वही- 118.0 -वही- 0.00 मीधट 

5 मरेारी लटरी गरोकच चन अस् े्ाल, 
मगंलरू टे  िलए आवच ये 
हट् थ टे यर फनीचर प्र ान ेरना  

-वही- -वही- 177.00 -वही- 0.00 मीधट 

6 मीएचरी ्ुे, मगंलूर (स् वास् ् य 
एवं ववेाम ममहू ेें र( द्वारा 
स् वास् ् य िशववर आयरोकजज् ेरनट 
टे  िलए बहु-उद्दटच यीय वाहन प्र ान 

ेरना  

-वही- -वही- 5.50 -वही- 4.65 मीधट 

7  न्  टली / हिलयाल में ेृबत्रम अंग 
िशववर ेा आयरोकजन  

-वही- 1. अन् य
2. उत् ् र ेन् ऩे 
ेनाणेे राज् य 

11.80 -वही- 0.00 मीधट 

IV  बहुजन मरंक्षर् 

1 मरेारी हाई स् े ू ल जरोके ट् ेी ओर 
जानट वाली म़े े टे  िलए 
प्रन्धारर्  ीवार ेा ननमाणर्  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं X ्ामीर् 
ववेाम 

1.स् थानीय इलाेा
2. .े. जजला
ेनाणेे राज् य 

19.49 -वही- 11.72 मीधट 

2 टेय जल ेररयरोकजना – चैलारू 
ेुनवाणम ेालरोकनी में ेाइेलाइन टे  
माथ खलुा ेंुआ  

-वही- -वही- 27.86 -वही- 0.00 मीधट 

3 म े ी ्ाम ववेाम – टेररयाे ट 
मट बबयाे ट ्े म़े े ेंक्रीेीेरर् 

-वही- -वही- 47.20 -वही- 38.62 मीधट 
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क्र.स.ं पिचानी गई सीएसद  पप य्जना 
/ गनि्विधि  

क्षबर कजसं ब 
पप य्जना  ् 
शार्ं ल क या गया िै 

पप य्जनाएं/ 
 ायकक्रं  
1. ् थानीय क्षबर
/अन् य 
2. उस  ाज् य  ब  
कजलब  ा नां  
ननटदकष् ि   रज कजसं र 
 ायकक्रं  चलाया गया 

पप व् यय  ार्श 
(रजि) पप य्जना 
/ ायकक्रं -िा  (रु. 
लाख ं र) (जीएसिक 
सटिि्) 

पप य्जना/ 
 ायकक्रं -पूंिक खचक 
 ी गई  ार्श 
उप शीषक : 
1. पप य्जना प  
प्रत यक्ष व् यय 
2. उपप  व् यय (रु.
लाख ं र) 

प प्िक अिधि 
ि्  सचंयी 
व् यय (रु. 
लाख ं र) 

खचक  ी गई  ार्श 
:सीिब 
/ ायाकन् ियन 
एजरसी  ब  जप ए 
(रु. लाख ं र) 

4 बाला ्ाम ेंचाय् टे  माम ुानये 
हलल और आंगनवा़े ी भवन ेा 
मशंरोकधन, ेेंदेगं और िमववल ेायण 

-वही- -वही- 15.93 -वही- 10.58 मीधट 

5 स् थानीय मगंिन ेरोक फनीचर प्र ान 
ेरना – स् वास् ् य ेें र, स् थानीय 
ेंचाय्, युवा क् लब ्था 
स् े ू ल/ेालटज  

-वही- -वही- 4.45 -वही- 2.91 मीधट 

6 धारवा़े  में आंगनवा़े ी प्रिशक्षर् 
ेें र ्था ेुस् ्ेालय ेा ननमाणर् 

-वही- 1.अन् य
2. धारवा़े  जजला
ेनाणेे राज् य 

54.28 -वही- 17.41 मीधट 

7  क्षक्षर् ेन् ऩे  जजलट में 
अजा/अजजा हास् ेलों में ढांचाग् 
ववेाम – ेंप् यूेर ्था प्ररोकजटक् ेर 
प्र ान ेरना 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं viii 
अनुमगूच् जा्ी, 
अनुमगूच् जनजान् 
ेा े् यार् 

1.स् थानीय इलाेा
2. .े. जजला
ेनाणेे राज् य 

11.80 -वही- 9.55 मीधट 

8 एनेीेीएफ, बंगलरू टे  माध् यम मट 
बटररोकजगार युवेों / मदहलाओं ्था 
ल़े केयों टे  िलए ेौशल ववेाम 
ेायणक्रम 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं Ii ररोकजगार 
ववृद्ध ् यावमानये 
ेौशल  

-वही- 10.00 -वही- 10.00 मीधट 

9  क्षक्षर् ेन् ऩे  जजला ेंचाय् 
द्वारा टेयजल शुवद्धेरर् प्रर्ाली 
ेी स् थाेना 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII 
ें. म.ं I  मरुक्षक्ष् 
टेयजल उेलबध 

ेराना 

-वही- 14.93 -वही- 0.00 मीधट 

10 िशमरोकगा में महानधी  गरोकलरोकेा टे  
िलए गौशाला ेा ननमाणर्  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं Iv ेशु 
े् यार्  

1.अन् य
2. िशमरोकगा जजला
ेनाणेे राज् य 

8.26 -वही- 7.00 मीधट 

11 िशशु  टखभाल ेें र, बों टल टे  िलए 
ेा णे  ्था क्री़े ा म ैान ेा ववेाम 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं iii मदहलाओं 
्था अनाथ बेै चों टे  
िलए हलस् ेटल बनाना  

1.स् थानीय इलाेा
2. .े. जजला
ेनाणेे राज् य 

5.90 -वही- 5.00 मीधट 

12 बाज टे में टे नरा ऑगदेशनाइजटशन 
फलर रटवलेमेंे एंर ेीम 
(मीओरीेी( द्वारा वर्ाण ेानी 
मभंरर् ेररयरोकजना  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं Iv  प्राेृन्े 
ममंाधनों ेा मरंक्षर्  

- वही - 5.00 -वही- 4.06 मीधट 
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क्र.सं.  पिचानी गई सीएसद  पप य्जना / 
गनि्विधि 

क्षबर कजसं ब पप य्जना 
 ् शार्ं ल क या गया 
िै 

पप य्जनाएं/  ायकक्रं  
1. ् थानीय क्षबर /अन् य
2. उस  ाज् य  ब  कजलब 
 ा नां  ननटदकष् ि   रज 
कजसं र  ायकक्रं  
चलाया गया  

पप व् यय  ार्श (रजि) 
पप य्जना / ायकक्रं -
िा  (रु. लाख ं र) 
(जीएसिक सटिि्)  

पप य्जना/ 
 ायकक्रं -पूंिक खचक 
 ी गई  ार्श 
उप शीषक : 
1. पप य्जना प  
प्रत यक्ष व् यय 
2. उपप  व् यय (रु.
लाख ं र) 

प प्िक अिधि 
ि्  संचयी 
व् यय (रु. लाख 
ं र) 

खचक  ी गई  ार्श 
:सीिब / ायाकन् ियन 
एजरसी  ब  जप ए 
(रु. लाख ं र) 

13 अमईगरोकली, ेरोकनजट में वदृ्धाश्रम टे  
िलए जल हौ ी ेा ननमाणर् और 
बरोकरवटल ेी ि िलगं 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनमुचूी VII  
ें. मं. iii वदृ्धाश्रम ेी 
स् थाेना  

- वही - 5.90 -वही- 4.66 मीधट 

14  क्षक्षर् ेन् ऩे  जजला ेंचाय् टे  
माध् यम मट मदहला मंस् थवाना ेें र ेरोक 
ेंेयूे र  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनमुचूी VII 
ें. मं. iii  मदहला 
मशजक् ्ेरर् 

- वही - 1.85 -वही- 1.84 मीधट 

15 चटलारू ेनुवाणम ेालरोकनी ेरोक ेंेर टे  
माध् यम में ेीनट टे  ेानी ेी आेनू्ण 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनमुचूी VII 
ें. मं. I  मरुक्षक्ष् 
ेटयजल उेलबध 
ेराना 

- वही - 3.06 -वही- 1.43 मीधट 

16 मम ुाय भवन, चलैारू ेा बबजली 
बबल  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनमुचूी VII 
ें. मं. X ्ामीर् 
ववेाम 

- वही - 0.04 -वही- 0.04 मीधट 

17 मर ार ब् लभ भाई े टेल राष् ्ीय 
एे्ा ्स् े टे  ेायणे लाेों में 
महभागग्ा एव ंववत् ् ीय महाय्ा  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनमुचूी VII 
ें. मं. V  राष् ्ीय 
धररोकहर ेा मंरक्षर् 

1. अन् य
2. गुजरा्

500.00 -वही- 500.00 मीधट 

18 हिलयाल में स् े रोकट्णम ेलम प् लटक् म टे  
िलए स् ेरोक णे उेेरर् प्र ान ेरना  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनमुचूी VII  
ें. मं. vii ्ामीर् 
खटलेू  ेरोक बढावा  टनट 
टे  िलए प्रिशक्षर्  

1. अन् य
2. उत् ् र ेन् ऩे 
ेनाणेे राज् य 

23.60 -वही- 0.00 मीधट 

19 अमृ् ानं माई मि टे  माध् यम मट 
नन:शक् ्  ् यजक् ् यों टे  चलनट-कफरनट 
टे  िलए ्हील चटयर ेा वव्रर्  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं ii  नन:शक् ्  
् यजक् ् यों टे  िलए 
आजीववेा ववृद्ध 
ेररयरोकजनाए ं 

1. स् थानीय इलाेा
2.  क्षक्षर्  ेन् ऩे 
जजला 
ेनाणेे राज् य 

4.13 वही (जरोक 5 में 
द या गया है( 
मीधट ् यय, ेरोकई 
उेरर ् यय नही ं

4.13 मीधट 

20 जरोके ट् ्ाम ेंचाय् ेरोक ेंेर टे  
माध् यम मट ेानी ेी आेून् ण 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं i  मरुक्षक्ष् 
टेयजल उेलब ध 

ेराना  

-वही- 1.04 वही (जरोक 5 में 
द या गया है( 
मीधट ् यय, ेरोकई 
उेरर ् यय नही ं

0.00 मीधट 

21 चटलारू ्ाम ेंचाय् टे  िलए मौर 
स् ्ीे लाइे प्र ान ेरना  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं X ्ामीर् 
ववेाम 

-वही- 29.50 -वही- 0.00 मीधट 
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क्र.स.ं पिचानी गई सीएसद  पप य्जना 
/ गनि्विधि  

क्षबर कजसं ब 
पप य्जना  ् 
शार्ं ल क या गया िै 

पप य्जनाएं/ 
 ायकक्रं  
1. ् थानीय क्षबर
/अन् य 
2. उस  ाज् य  ब  
कजलब  ा नां  
ननटदकष् ि   रज कजसं र 
 ायकक्रं  चलाया गया 

पप व् यय  ार्श 
(रजि) पप य्जना 
/ ायकक्रं -िा  (रु. 
लाख ं र) (जीएसिक 
सटिि्) 

पप य्जना/ 
 ायकक्रं -पूंिक खचक 
 ी गई  ार्श 
उप शीषक : 
1. पप य्जना प  
प्रत यक्ष व् यय 
2. उपप  व् यय (रु.
लाख ं र) 

प प्िक अिधि 
ि्  सचंयी 
व् यय (रु. 
लाख ं र) 

खचक  ी गई  ार्श 
:सीिब 
/ ायाकन् ियन 
एजरसी  ब  जप ए 
(रु. लाख ं र) 

22 महानं ी गौशाला, िशमरोकगा में ेशु 
गचकेत् मालय ेा ननमाणर्  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं Iv  ेशु 
े् यार्  

1. अन् य
2. िशमरोकगा जजला
ेनाणेे राज् य 

29.50 -वही- 0.00 मीधट 

23  क्षक्षर् ेन् ऩे  जजलट में िशशु 
 टखभाल मसं् थान टे  िलए ढांचाग् 
मवुवधाएं प्र ान ेरना  

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं iii  मदहलाओं 
्था अनाथ बेै चों टे  
िलए गहृ ्था 
हलस् ेटल बनाना  

1. स् थानीय इलाेा
2.  क्षक्षर्  ेन् ऩे 
जजला 
ेनाणेे राज् य 

98.25 -वही- 1.00 मीधट 

24 उत् ् र ेन् ऩे  में हिलयाली में 
ेौशल ववेाम 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं ii  ररोकजगार 
ववृद्ध ् यावमानये 
ेौशल  

1. अन्य
2. उत् ् र  ेन् ऩे 
जजला 
ेनाणेे राज् य 

23.60 -वही- 0.00 मीधट 

25 बैेाम े ी में ेरोकिरेल मरोकगावीरा 
महामभा टे  माम ुानये हलल टे  
िलए ड् ेा ननमाणर् 

ेंेनी अगधननयम ेी 
अनुमचूी VII  
ें. म.ं vii अनुमगूच् 
जान्, अनुमगूच् 
जनजान् ेा े् यार् 

1. स् थानीय इलाेा
2.  क्षक्षर्   ेन् ऩे 
जजला 
ेनाणेे राज् य 

36.70 -वही- 0.00 मीधट 

2655.96 987.17 

ववत् ् ीय वर्ण 2016-17 टे   ौरान 
आगधक् य प्रावधान  

-0.25 

जीएमेी वववक्षाए ं - 43.32 

अभी ्े प्रन्बद्ध ेी जानट वाली 
ननगधयां  

731.04 -

 ुल 3387.00 1030.24 
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अनुबंध – ‘ख’ 
लाभांश विि् ण नीनि् 

1. प्र् ि्ािना
मटबी (LODR) ववननमय, 2015 टे  ववननयम 43े टे  अनुमार
बाजार ेूंजीेरर् ेर आधारर् ेांच मौ शीर्ण प्रन्ष् िानों (हर
ववत् ् ीय वर्ण टे  31 माचण ेरोक ेररेिल्( ेरोक एे लाभांश वव्रर्
नीन् बनानी हरोकगी जजमट उनेी वावर्णे  ररेरोकेगों  ्था वटबमाइेों ेर
प्रेे ेरना हरोकगा.
ववत् ्  मतं्रालय टे  अधीन DIPAM नट द नांे 27 मई 2016 टे
अेनट ेायाणलय ज्ञाेन टे  जररए टे न् रीय मावणजनने क्षटत्र उद्यम
(CPSE) ेी ेूंजी मरंचना टे  बारट में द शानन देशश जारी केए हं
जजममें CPSE ेरोक अगध टश द या गया है के वट व्णमान ेानूनी
प्रावधानों टे  ्ह् अनुम् अगधे्म लाभांश टे  अधीन न् यून्म
लाभांश अ ा ेरें.
एमआरेीएल एे मीेीएमई है जजमट शीर्ण 500 प्रन्ष् िानों में रखा
गया है जरोक मटबी (LODR) ववननमय, 2015,  ीेम द शानन देशशों,
ेंेनी अगधननयम, 2013 टे  प्रावधानों, ेंेनी (लाभांश ेी घन रोकर्र्ा
और उमेा भगु्ान( ननयम, 2014 और लागू मीमा ्े अन् य
द शानन देशशों ेा ेालन ेर्ा है.

2. पप भाषाएं
i. “अधिननयं “ मट ेंेनी अगधननयम, 2013 अिभप्रट्

है. 
ii. “ ंपनी“ मट मगंलरू ररफाइनरी एएर टे्रोक टे िमे् म

िलिम टेर अिभप्रट् है.
iii. “र्डक“ मट एमआरेीएल ेा नन टशे मरंल अिभप्रट् है.
iv. “सबरी (LODR) विननं य, 2015“ मट भार्ीय प्रन्भनू्

एवं ववननमय बरोकरण (मचूीबद्ध्ा  ानयत् व एवं प्रेेन
अ टेक्षाएं( ववननयम, 2015 अिभप्रट् है.

v. “DPE“ मट लरोके उद्यम ववभाग अिभप्रट् है.
vi. “DIPAM” मट ननवटश एवं मावणजनने आजस् ्  प्रबंधन

ववभाग अिभप्रट् है.
vii. “CPSE” मट ेें रीय मावणजनने उद्यम ववभाग

अिभप्रट् है.
viii. “लाभांश“ में ेरोकई भी अं्ररम लाभांश शािमल है.
ix. “PAT” मट ेर ेच चा् ्लाभ अिभ्रप्रट् है.

3. प्रभािी ि्ा कख
यह नीन् बरोकरण टे  अनुमरोक न ेी ्ारीख अथाण् ् 08/11/2016 मट 
प्रभावी है.

4. नीनि्  ा उद्दबश य

नीन् में उन टे  शटयरधारेों में लाभांश ेा वव्रर् ेरनट और/या 
शटयरधारेों ेरोक ेार िशण् ा द खानट ेी खान्र लाभ ेा प्रन्धारर् 
ेरनट या उमेा  रोकबारा ववननयरोकजन ेरनट ेी दृजष् े मट ननर्णय लटनट 
टे  बारट में एे ववस् ् ृ्  ढांचा द या गया है. नीन् में ेंेनी ेी 

प्रगन् टे  िलए ेयाणप् ्  धनरािश रखनट टे  बा  लाभ ेा ेाफी ब़े ा 
दहस् मा शटयरधारेों ेरोक  टनट ेा आशय ् यक् ्  केया गया है.  

नीन् ेा आशय ववत् ् ीय मान ंरों मदह् बाय य एव ं आं्ररे 
ेारेों ेरोक स् थूल रूे मट ननद णष् े ेरना है जजन ेर लाभांश 
घन रोकवर्् ेर्ट ममय ववचार केया जाएगा और उन ेररजस् थन्यों 
ेा उ् लटख केया जाएगा जजन टे  अधीन ेंेनी टे  शटयरधारे 
लाभांश ेी अ टेक्षा ेरें या न ेरें आद . नीन् ेरोक ेंेनी 
अगधननयम टे  प्रावधानों टे  अनुरूे ् याेे रूे मट बनाया गया है 
और ववत् ्  मतं्रालय / मटबी / रीेीई /  ीेम द्वारा जारी 
द शानन देशशों ेर और लागू मीमा ्े अन् य द शानन देशशों ेर ववचार 
केया गया है.  

5. लाभांश घ्वषि्   ि्ब सं य ध् यान ं र  खब जानब िालब
 ा    
ेंेनी  ेा बरोकरण लाभांश घन रोकवर्् ेरनट ेा ननर्णय ेरनट मट ेूवण 
ननम निलकख् ेारेों ेर ध् यान  टगा :  
बाय य ेारे 

 आगथणे  ेररवटश
 मांववगधे प्रावधान एवं द शानन देशश
 ेराधान एव ंअन् य ववननयामे अ टेक्षाएं
 उधार लाग्

आं्ररे ेारे
 ने ी प्रवाह
 भावी ेूंजीग् ् यय यरोकजना
 ेंेनी ेा लाभ

उेयुणक् ्  टे  अलावा, ेंेनी अन् य ेारेों ेर भी ववचार ेर मे्ी है 
जजनमें अन् य बा्ों टे  अलावा ननम न शािमल हं :  

 ेंेनी टे  लटन ारों टे  प्रन्  ानयत् व
 ेंेनी ेी महाये ेंेननयों /महयरोकगी ेंेननयों में अन्ररक् ्

ननवटश
 शटयरधारेों / दह्धारेों ेी अ टेक्षाएं  
 ेरोकई अन् य ेारे, जरोक उगच् लगट.

6. वित ि्ीय ं ानदंड कजन प  विचा  क या जाएगा

ववत् ्  मतं्रालय टे  अधीन DIPAM द्वारा जारी द शानन देशशों टे
अनुमार, हम एे CPSE ेरोक ेर-ेच चा् लाभ टे  30% अथवा
ननवल मािलय् टे  5%, जरोक भी अगधे हरोक, न् यून्म वावर्णे
लाभांश अ ा ेरना हरोकगा, बश द्ेश के व्णमान ेानूनी प्रावधानों टे
अधीन अगधे्म अनुम् लाभांश अ ा केया जाए. लटकेन ेंेनी
नीचट उज् लकख् मान ंरों ेा ववच लटर्र् ेरनट ेर प्रशामनने
मतं्रालय/ववभाग ेा अनुमरोक न लटेर ेम लाभांश ेा प्रस् ् ाव रख्ट
हुए इम ननष् े र्ण ेर ेहंुच मे्ी है के ननवल मािलय् बढानट
वाली ननगध ेरोक रखेर उमेा इष् े्म स् ् र ्े फाय ा इमिलए
उिाया जा रहा है के CPSE द्वारा अगधे ननवटश केया जाए:

- ने ी प्रवाह जस् थन् 
- भावी ेूंजीग् ् यय यरोकजना 
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- उधार क्षम्ा  
-  ीघन ाणवनघन  उधार  

7. ऐसी पप क् थनि्यां कजन ब  अिीन  ंपनी  ब  शबय िा   
लाभांश  ी अपबक्षा   र या ना   र
लाभांश प्र ान ेरनट ेा ननर्णय बहु् ही महत् वेूर्ण हरोक्ा है क् योंके
इममें लाभांश टे  जररए शटयरधारेों ेरोक उगच् धनरािश  टनट और
भावी उन् नन् टे  िलए लाभ प्रन्धारर् ेर ट् हुए  रोकनों ेा मं् ुलन
बनाए रखना े़े ्ा है. ेंेनी ेरोक केमी ववत् ् ीय वर्ण में वर्ण टे
िलए ेर ेच चा् ् ननवल लाभ िमला हरोक ्रोक लाभांश घन रोकवर्् ेरनट
मट ेहलट इन बा्ों ेर ववचार ेरना े़े टगा, जैमट ेूवण वर्गों  टे  िलए
ममायरोकजन, खचगों  ेा प्रन्लटखन,  मू्  यह्रााम टे  िलए प्रावधान
ेरना आद .

यद  लाभांश ेयाणप् ्  न हरोक अथवा भार्ीय ररजवण बंे  द्वारा 
ननधाणरर् अथवा केन् हीं बाय य या आं्ररे ेारेों टे  ेारर् 
न् यून्म ेंूजीग् अ टेक्षाओं ेरोक ेरूा ेरनट टे  िलए ेयाणप् ्  ेंूजी 
उेलब ध न हरोक ्रोक ेंेनी ेरोक लाभाशं घन रोकवर्् ेरनट मट ररोकेा 
जाएगा. 

8. विर्भन् न ब्णी  ब  शबय ों  ब  रा ब ं र अपनाए जानब िालब
ं ानदंड
ेंेनी नट टे वल एे ही श्रटर्ी टे  शटयर अथाण् ्इजक् वेी शटयर जारी
केए हं. शटयरों टे  स् वरूे और उममट मबंंगध् द शानन देशशों टे
आधार ेर नई श्रटर्ी टे  शटयर जारी ेर ट् ममय नीन् में उेयुक् ्
ेररव्णन केया जाएगा.

9. लाभांश भुगि्ान िबि्ु प्रकक्रया
लाभांश ेी घन रोकर्र्ा और उमेा भगु्ान ेर ट् ममय ननम निलकख्
प्रकक्रया ेा ेालन केया जाएगा जरोक ेंेनी अगधननयम, 2013 टे
प्रावधानों, ेंेनी (लाभांश ेी घन रोकर्र्ा और उमेा भगु्ान( ननयम,
2014, मटबी (LODR) ववननयम, 2015 ,  ीेम द शानन देशशों टे
अधीन है :

अनंि्ं  लाभांश: 
1. िमफाररश, यद  ेरोकई है, बरोकरण द्वारा उम बैिे में ेी जाएगी

जजममें वावर्णे  ववत् ् ीय वववरर्ों ेर ववचार केया जा्ा है
और उमट स् वीेार केया जा्ा हट, बश द्ेश के ेंेनी टे
शटयरधारेों द्वारा अनुमरोकद ् हरोक.

2. बरोकरण द्वारा िमफाररश केए गए लाभांश टे  िलए अनुमरोक न /
उमेी घन रोकर्र्ा ेंेनी ेी वावर्णे  महामभा में द या
जाएगा/ेी जाएगी.

3. लाभांश ेा भगु्ान रटेलरण ्ारीख / बुे  क् लरोकजर अवगध ेरोक
लाभांश प्राप् ्  ेरनट टे  हे ार शटयरधारेों ेरोक घन रोकर्र्ा ेी
्ारीख मट 30 द न टे  भी्र केया जाएगा.

अिं्प ं  लाभांश : 
1. ेंेनी ेी ववत् ् ीय जस् थन् ेर ववचार ेरनट टे  बा , यद 

वह लाभांश  टनट ेी जस् थ् में है, ्रोक बरोकरण द्वारा अं्ररम
लाभांश ेी घन रोकर्र्ा ेी जाएगी.

2. लाभांश ेा भगु्ान रटेलरण / बुे क् लरोकजर ्ारीख ेरोक लाभांश
ेानट टे  हे ार शटयरधारेों ेरोक घन रोकर्र्ा ेी ्ारीख मट 30
द नों टे  भी्र केया जाएगा.

3. यद  ेरोकई लाभांश घन रोकवर्् न केया गया हरोक ्रोक वर्ण टे   ौरान
ेरोकई अं्ररम लाभाशं द या गया हरोक ्रोक उमट वावर्णे  महामभा
में अंन्म लाभांश टे  रूे में माना जाएगा.

10. लाभांश  ा विि् ण
 लाभांश (अं्ररम और अंन्म( ेंेनी अगधननयम, 2013 टे  प्रावधानों, 
ेंेनी (लाभांश ेी घन रोकर्र्ा और उमेा भगु्ान( ननयम, 2014, मटबी 
(LODR) ववननयम, 2015 टे  अनुमार शटयरधारेों में वव्रर् केया 
जाएगा. ननवटशे िशक्षा एव ं मरंक्षर् ननगध प्रागधेरर् (लटखांेन, लटखा 
ेरीक्षा, अं्रर् और धन वाेमी( ननयम, 2016 टे  अधीन यथाननद णष् े 
7 वर्ण टे  बा  अ त् ्  े़े ट रहट अ त् ्  एव ंअ ावी लाभाशं ेरोक ननवटशे 
िशक्षा एव ंमरंक्षर् ननगध में अं्रर् केया जाएगा.  

11. संश्िन
इम नीन् टे  मभी ेररव्णन और मशंरोकधन ेंेनी टे  नन टशे 
मरंल टे  अनुमरोक न मट केए जाएंगट. 
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अनुबंध – ‘मी’ 

एससी / एसिक / ओबरसी / ररेॊरे - I
1 जनवरी 2018 ेरोक अजा / अजजा / अवेव ेा प्रन्ननगधत् व और ेूवणव्ी ेैलेंरर वर्ण 2017 टे   ौरान ेी गई ननयुजक् ् यों ेी मंख् या  शाण्ट हुए वावर्णे  वववरर् 

मावणजनने उद्यम ेा नाम : मगंलूर ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर 

ममूह अजा / अजजा / अवेव ेा प्रन्ननगधत् व ेैलेंरर वर्ण 2017 टे   ौरान ेी गई ननयुजक् ् यों ेी मंख् या 
(यथा 01/01/2018 ेरोक( मीधी भ्ी मट े रोकन् नन् मट प्रन्ननयुजक् ्  / आमटलन द्वारा 

ेमणचाररयों 
ेी ेुल 
मंख् या 

अजा  अजजा  अवेव ेुल अजा अजजा अवेव ेुल अजा अजजा ेुल अजा अजजा अवेव 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

ममूह – ए 299 50 19 70 11 1 1 3 226 22 09 - - - 

ममूह – बी - - - - - - - - - - - - - - - 

ममूह – मी 835 126 49 321 106 23 7 0 250 23 16 - - - 

ममूह – री 
(मफाई ेमणचारी मदह्( 

10 - - 5 - - - - - - - - - - - 

ेुल 1144 176 68 396 117 24 8 3 476 45 25 - - - 

* 06/01/2005 मट आंे ़े ट (जजम ्ारीख ेरोक एमआरेीएल ेीएमयू हुआ(
* * ेीएमयू बननट मट ेहलट एमआरेीएल में ेायणर् ेमणचारी शािमल हं.  
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अनुबंध – ‘मी’ 

एममी / एसिक / ओबरसी / ररेॊरे - II
1 जनि क 2018  ् विर्भन् न सं ूंि-‘ए’ सबिाओ ंं र अजा / अजजा / अवपि  ा प्रनि्ननधित ि औ  पूंिकिि्ती   ैलरड  िषक  ब  दौ ान  ी गई ननयुक् ि्यों  ी संख या दशाकि्ब िुए िावषक  विि ण 

मावणजनने उद्यम ेा नाम : मगंलरू ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर 

िबि्नं ान (`. ं र) अजा / अजजा / अवपि  ा प्रनि्ननधित ि  ैलरड  िषक 2017  ब  दौ ान  ी गई ननयुक् ि्यों  ी संख या 

(यथा 01/01/2018  ्) सीिी भि्ती  सब पद्न् ननि् सब प्रनि्ननयुक् ि् / दं बलन द्िा ा 
 ं कचाप यों 
 ी  ुल 
संख या 

अजा  अजजा  अवपि  ुल अजा अजजा अवपि  ुल अजा अजजा  ुल अजा अजजा अवपि 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

60000-180000(A) 88 16 2 26 2 0 0 1 09 - - - - - - 

70000-200000(B) 26 2 3 5 6 1 1 1 51 - 02 - - - - 

80000-220000(C) 98 19 7 24 1 0 0 1 69 12 02 - - - - 

90000-240000(D) 54 11 5 8 0 - - - 43 08 04 - - - - 

100000-260000(E) 21 1 2 5 0 - - - 12 - 01 - - - - 

120000-280000(F) 4 - - 1 1 0 0 0 09 - - - - - - 

120000-280000(G) 1 - - - 1 0 0 0 16 01 - - - - - 

120000-280000(H) 4 - - - 0 - - - 13 - - - - - - 

120000-280000(H2) 1 - - - 0 - - - 04 01 - - - - - 

ेुल 297 49 19 69 11 1 1 3 226 22 09 - - - - 

* 06/01/2005 मट आंे ़े ट (जजम ्ारीख ेरोक एमआरेीएल ेीएमयू हुआ(
* * ेीएमयू बननट मट ेहलट एमआरेीएल में ेायणर् ेमणचारी शािमल हं.  

नन टशे स् ् र ेरोक डरोक़े ेर 
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अनुबंध – ‘मी’ 
1 जनि क 2018  ् सबिा ि् नन:श् ि् व् यक् ि्यों  ा प्रनि्ननधित ि औ   ैलरड  िषक  ब  दौ ान सीिी भि्ती /पद्न् ननि् दशाकि्ब िुए िावषक  विि ण

मावणजनने उद्यम ेा नाम : मगंलूर ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर 

सं ूंि  ं कचाप यों  ी सखं या सीिी भि्ती  2017 पद्न् ननि् 2017 

(01/01/2018  ्) द क्षक्षि् प क् ि्यों  ी 
सखं या 

 ी गई ननयुक् ि्यों  ी सखं या प्रनि्ननयुक् ि् / दं बलन द्िा ा  ी गई ननयुक् ि्यों  ी सखं या 

 ुल VH HH OH VH HH OH  ुल VH HH OH VH HH OH  ुल VH HH OH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

A 299 - 3 6 1* 2* 1* 11 0 0 0 - - - - - 01 01 

B - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

C 835 - 8 11 2** 0 0 106 0 0 0 - - - - - - - 

D/DS 10 - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 ुल 1144 - 11 17 3 2 1 117 0 0 0 - - - - - 01 01 

* ममूह ए में ्ीन ननयुजक् ्  प्रस् ् ाव ववज्ञाेन मं. 72/2017 टे  ्ह् नन:शक् ्  (अथाण्  1VH, 1HH  व 1OH) अभ यगथणयों ेरोक जारी केए गए. अभ यथी ेरोक अभी ेायण् हर् ेरना है.
* * ममूह मी में एे ननयुजक् ्  प्रस् ् ाव ववज्ञाेन मं. 69/2016 टे  ्ह् नन:शक् ्  (अथाण् VH) अभ यथी ेरोक जारी केया गया. अभ यथी ेरोक अभी ेायण् हर् ेरना है.
(i)  VH  ेा म्लब है दृजष् ेहीन्ा मट ेीि़े ् ् यजक् ्  ( अंधत् व या ेम दृजष् े मट ेीि़े ् ् यजक् ्
(ii) HH ेा म्लब है श्रर्वहीना मट ेीि़े ् ् यजक् ्  (श्रमर्  रोकर् मट ेीि़े ् ् यजक् ्   
(iii) OH  ेा म्लब है शारीररे रूे मट ववेलांग ् यजक् ्  ( चलनट में अममथण या प्रमजस् ् ष् े  घन ा् मट ेीि़े ् ् यजक् ्  
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अनुरंि – ‘घ’ 
ऊजाक  ा सं क्षण, प्रौद्य्धग ी  ा सं ािबश औ  विदबशी ं ुद्रा अजकन एिं व् यय

{ेंेनी (लटखा( ननयम, 2014 टे  ननयम 8(3( टे  माथ ेदि् ेंेनी अगधननयम, 2013 े धारा 134(3((एम(] 

अ  ऊजाक  ा सं क्षण 
आेेी ेंेनी ऊजाण मरंक्षर् ेरोक उेै च प्राथिमे्ा  ट्ी है और प्रकक्रया 
टे  इष् े्मीेरर्, म्् ्ननगरानी और ेई ऊजाण मरंक्षर् आशरोकधनों टे  

ेायाणन् वयन टे  माध् यम मट मकक्रय उेाय ेर्ी है. 
वर्ण टे   ौरान ेायाणजन् व् प्रमखु ऊजाण मरंक्षर् उेाय ननम निलकख् हं : 
े  चरर्-3 हाइ रोकेाबणन मसं् फुरर् हटरर टे  िलए मसं् फुर गैम ररेवरी 

प्रर्ाली. 
ख  6.063 MW  टे  चरम स् ् र ेी मसं् थावे् क्षम्ा टे  माथ भार् 

में ररफाइनरी स् थल टे  भी्र मबमट ब़े ी मौर ेररयरोकजना. 
ग  कू्रर आवमन यूनने-1 ेूर्ण रेंज नटफ्था ेा कू्रर आमवन यूनने-2 

नटफ्था ेथृक् े रर् यनूने में प्रटर्र्, जजम टे  द्वारा कू्रर आमवन 
यूनने-1 नटफ्था जस् प् लेर यूनने ेरोक बं  ेरना. 

घन   ननम न  बाव स् ेीम उत् ेन् न ेर टे  कू्रर आमवन यूनने-1 अ् े 
अवशटर् मट ्ाे ेी प्राजप् ् . 

ङ  ्ाे ररेवरी स् ेीम जनरटेर ½ मटे-अे वाेर हीेर मटवा टे  िलए 
मघंन नन स् थानां्रर् ेम े ेा उेयरोकग और इम टे  द्वारा मटे-अे 
वाेर ेम े ों ेरोक बं  ेरना. 

च  शुष् े  आईम जक् लननगं टे  द्वारा ्ाे ररेवरी स् ेीम जनरटेर-2 ेी 
्ाे अं्रर् ेायणे ु शल्ा में मधुार लाना. 

इन उेायों मट 19635 SRFT/ वर्ण ेी मात्रा में अनुमानन् ईंधन बच् (माने 
ररफाइनरी ईंधन मम्ु् य( हुई है जरोक लगभग रू. 49.85 ेररोक़े  टे  ननवटश टे  

माथ लगभग रु. 46.12 ेररोक़े /वर्ण ेी बच् टे  ममान है. 
I. ऊजाक  ी खपि्  ्  ं    नब  ब  र्लए  ायाककन् िि् 

क ए जा  िब / विचा ाथक प्रं ुख ऊजाक सं क्षण उपाय 
(i) हाइर रोककै्रेर 1 व 2 रीमाइेल जस् प् लेर ेललम में रीजल 

ेंे ेा ेायाणन् वयन 
(ii) िंरट अखननजीेृ् ेानी मट हाइ रोककै्रेर ½ अेररवन्ण्  ्टल 

मट ्ाे ेी प्राजप् ्  
(iii) ्ेन ्ाे ररेवर ेरनट टे  िलए अमाइन ेुनयोजन 

यूनने-3 टे  फ्लशै  म ऑफ गैम ेरोक इंिमनरटेर यूनने-3 
में प्रवादह् ेरना. 

(iv) म् फर ररेवरी यूनने-2 टे  िलए ओ2 मवंधणन : नाइ्रोकजन 
यूनने मट एमआरयू थमणल ररएक् ेर ेरोक ओ2 मवंगधण्  वाय ु
प्रटवर्् ेर, अगधे ऐिमर गैम प्ररोकमटम ेी जा मे्ी है 
और इम प्रेार वाष् े उत् े जत् ्  में ववृद्ध हरोकगी. 

(v) कू्रर आमवन यूनने-1 टे ररोकिमन ेरोक कू्रर आमवन यूनने 2 
में प्रवादह् ेरना जजम टे  द्वारा कू्रर आमवन यूनने-1 
टे ररोकिमन टे  ेाम उेलब ध ्ाे ेरोक ररेवर ेरना. 

II. ऊजाक  ब  िै कल प  रोत्ि्ों  ा उपय्ग   नब  ब  
र्लए  ंपनी द्िा ा उठाए गए  दं 

आेेी ेंेनी नट  टश में ररफाइनरी स् थान में जस् थ् मबमट ब़े ी मौर 
बबजली ेररयरोकजना ेरोक मफल्ाेूवणे  चाल ूेर िलया है. 6.063 MW ेी 

ेुल क्षम्ा टे  माथ मौर बबजली ेररयरोकजना ररफाइनरी ेररमर टे  भी्र 
34 स् थानों ेर फैली है जजममें आरमीमी ्था ढाल ू शीे स् ेील ड् 
 रोकनों शािमल हं. मटममण ेाेा ेावर मरोकलर िमस् ेम म िलिम टेर द्वारा रु. 
26 ेररोक़े  ेी लाग् ेर ननिमण्  यट मौर मयंतं्र प्रन्द न 24,000 मट 
अगधे यूनने बबजली ेै ा ेर ट् हं जरोक वर्ण में 8.8 िमिलयन यूनने मट 
अगधे है. यह ेाबणन उत् मजणन में ेमी और नवीेरर्ीय ऊजाण ननमाणर् 
ेर ववशटर् ध् यान टे  माथ मधंारर्ीय ववेाम टे  मबंंध में एमआरेीएल 
ेी प्रन्बद्ध्ा ेा एे भाग है. इम ेररयरोकजना मट प्रन् वर्ण 2680 
मीद्े ेन मम्ु् य ्टल ेी औम् वावर्णे  बच् हरोकगी. मम्ु् य 
मौदरे बच् लगभग रू. 6.30 ेररोक़े  प्रन् वर्ण हरोकगी. 
III. आेेी ेंेनी नट ऊजाण मरंक्षर् उेेरर्ों ेर ववत् ् ीय वर्ण 2017-

18 में लगभग रु. 49.65 ेररोक़े  ेा ननवटश केया है. 
द   प्रौद्य्धग ी सं ािबश 
i) प्रौद्यरोकगगेी ेा ममावटश ेरनट ेी द शा में केए गए प्रयामों ेा

मकं्षक्षप् ्  वववरर् 

 े   मौर ेररयरोकजना : आेेी ेंेनी नट  टश में ररफाइनरी स् थान में 
जस् थ् मबमट ब़े ी मौर बबजली ेररयरोकजना ेरोक मफल्ाेूवणे  चाल ू
ेर िलया है. 6.063 MW ेी ेुल क्षम्ा टे  माथ मौर बबजली 
ेररयरोकजना ररफाइनरी ेररमर टे  भी्र 34 स् थानों ेर फैली है 
जजममें आरमीमी ्था ढाल ूशीे स् ेील ड्  रोकनों शािमल हं. 
मटममण ेाेा ेावर मरोकलर िमस् ेम म िलिम टेर द्वारा रु. 26 ेररोक़े  
ेी लाग् ेर ननिमण्  यट मौर मयंतं्र प्रन्द न 24,000 मट अगधे 
यूनने बबजली ेै ा ेर ट् हं जरोक वर्ण में 8.8 िमिलयन यूनने मट 
अगधे है.

 ख   मसं् फुर गैम ररेवरी प्रर्ाली (FGRS) : मामान् य प्रचालन टे  
 ौरान मसं् फुर गैमों ेरोक प्राप् ्  ेरनट टे  िलए चरर्-3 हाइ रोकेाबणन 
मसं् फुरर् प्रर्ाली  टे  मसं् फुर गैम ररेवरी प्रर्ाली लगायी गयी है. 
प्राप् ्  ेी गई मसं् फुर गैम ररफाइनरी ईंधन गैम टे  माथ ईंधन टे  
रूे में इस् ् टमाल ेी जा्ी है. 

 ग   कू्रर आवमन यूनने-2 में मौजू ा  रोक चरर्ीय बाई-इलटजक् ्े 
ववलवर्ेों ेा  रोकहरी आवजृत् ्  उन् नयन. ननम न एेीआई भारी कू्ररों 
ेरोक प्ररोकमटम ेरनट टे  िलए आेेी ेंेनी नट इलटजक् ्ेल ग्र,

्ान् मफलमणरों, वव्रेों ्था स् ् र प्रटवर्त्रों ेरोक ब लेर कू्रर आवमन 
यूनने-2 में मौजू ा  रोक चरर्ीय बाई-इलटजक् ्े ववलवर्ेों ेा 
 रोकहरी आवजृत् ्  ववलवर्ेों मट उन् नयन केया. प्रौद्यरोकगगेी मटममण 
स् लमबजणर (ेूवणव्ी टेद्ेरोक इंेरनटशनल मीिरल ईस् े िल.( द्वारा 
प्र ान ेी गई. ेररयरोकजना माचण 2018 में चाल ूहरोक गई. 

 घन    ननवाण् आमवन यनूने-1 (VDU-1) में ननवाण् गैम ट्ल (VGO) ेी 
ेुन:प्राजप् ्  ेा अगधे्मीेरर् : VDU-1 में VGO लजब ध ेरोक बढानट 
टे  उद्दटच य मट VDU-1 ेललम में मरंगच् ेैकेंग टे  माथ यादृजेै डे 

ेैकेंग टे   रोक बटरों ेरोक मटममण शटल टे  स् वािमत् व वाली स् े रोकइ ेेंेरोकअर 
और फीर नरोकज़ल ेी स् थाेना मट प्रन्म ्थावे् केया गया. 

 ङ  एमओ2 उत् मजणन ेरोक ेम ेरनट टे  िलए म् फर ररेवरी 
प्रौद्यरोकगगेी : VS-VI ईंधन ववनन देशशन ेरोक ेरूा ेरनट टे  िलए 
ननेालट गयट ववृद्धशील म् फर ेरोक ेुन:प्राप् ्  ेरनट टे  िलए एे नई 
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म् फर ररेवरी इेाई ेरोक ेायाणजन् व् केया जा रहा है. 
प्रौद्यरोकगगेी मटममण इंजीननयमण इंिरया िल. द्वारा प्र ान ेी जा रही 
है. ेररयरोकजना ेायाणन् वयन चरर् में है और द मबंर 2019 ्े 
चाल ूहरोक जानट ेी उम मी  है. 

 च  हीेर ऑनलाइन रामायनने मफाई ेा  टशीेरर्: दह ंसु् ् ान 
टे्रोकिलयम ेलेोरटशन िलिम टेर आर एरं री द्वारा ववेिम् एे 

ऑनलाइन रामायनने मफाई प्रौद्यरोकगगेी एमआरेीएल में उेयरोकग 
ेी गई. हीेरों टे  आ णे  ्ाेमान ेरोक प्रारंिभे ्ाेमान ेर लानट 
टे  िलए मीरीयू हीेर, जजम टे  द्वारा कू्रर प्रमसं् े रर्  र ेी 

ननरं्र्ा बनायट रखना. 
ii) प्राप् ्  लाभ जैमट उत् े ा  मधुार, लाग् ेेौ्ी, उत् े ा  

ववेाम, आया् प्रन्स् थाेन आद  
 े  मौर ेररयरोकजना : अनुमानन् बबजली उत् े ा न 8.8 िमिलयन 

यूनने प्रन् वर्ण है जरोक ~ 2680 मीद्े ेन ऑयल टे  मम्ु् य 
है. इम टे  अलावा CO2  उत् मजणन ~7000 MT प्रन् वर्ण ेम हरोकनट ेी 
आशा है.  

 ख  मसं् फुर गैम ररेवरी प्रर्ाली (FGRS): FGRS प्रर्ाली मट 
ररफाइनरी हानन लगभग 7200 MTOE  प्रन् वर्ण ेम हरोकनट ेा 
अनुमान है जजममट CO2  उत् मजणन में लगभग 18000 MT प्रन्वर्ण 
ेमी हरोकगी.  

iii) दयानि्  प्रौद्य्धग ी  ब  ं ां लब ं र (वित ि्ीय िषक  ब  प्रा ंभ
सब धगनि्ब िुए वपछलब ि्ीन िषक  ब  दौ ान दयानि्ि्) :

     पॉलकप्रॉपीलकन प्रौद्य्धग ी 
प्रौद्य्धग ी दयाि्  ब  ब यौ ब : 
प्रलेीलीन मट मू्  यवगधण्  ेललीप्रलेीलीन टे  उत् े ा न टे  िलए 
ररफाइनरी नट मटममण नरोकवालटन टेक् नरोकललजी मट ेलिलमराइजटशन 
प्रौद्यरोकगगेी ेायाणजन् व् ेी है. 

दयाि् िषक : प्रौद्यरोकगगेी ेा ममावटश ववत् ् ीय वर्ण
2015-16 में केया गया.
् या प्रौद्य्धग ी  ा पूं क ि् ि सब सं ािबश ि् गया िै : 
हल. प्रौद्यरोकगगेी ेा ममावटश ववत् ् ीय वर्ण 2015-16 में 
केया गया.  

 ख   सं् ुु   गसै प  ि क प्रणालक 
प्रौद्य्धग ी दयाि्  ब  ब यौ ब : 

मसं् फुर गैमों ेरोक प्राप् ्  ेरनट टे  िलए चरर्-3 हाइ रोकेाबणन 
मसं् फुरर् प्रर्ाली  टे  मसं् फुर गैम ररेवरी प्रर्ाली लगायी गयी है. 
प्राप् ्  ेी गई मसं् फुर गैम ररफाइनरी ईंधन गैम टे  माथ ईंधन टे  
रूे में इस् ् टमाल ेी जा्ी है. मसं् फुर गैम ररेवरी टे  िलए 
प्रयुक् ्  िलजक् वर ररगं ेम प्रटशर ेी आेून्ण मटममण गैररोक रले इंग 
रलबेो गैबबयरोकनटेा एम.ेी.ए; द्वारा ेी गई है. 

      दयाि् िषक : ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 
      ् या प्रौद्य्धग ी  ा पूं क ि् ि सब सं ािबश ि् गया िै : हल. 

 ग  कू्रर आवमन यूनने-2 में मौजू ा  रोक चरर्ीय बाई-
इलटजक् ्े ववलवर्ेों ेा  रोकहरी आवजृत् ्  उन् नयन.

प्रौद्य्धग ी दयाि्  ब  ब यौ ब : 
ननम न एेीआई भारी कू्ररों ेरोक प्ररोकमटम ेरनट टे  िलए आेेी ेंेनी नट 
इलटजक् ्ेल ग्र, ्ान् मफलमणरों, वव्रेों ्था स् ् र प्रटवर्त्रों ेरोक ब लेर 

कू्रर आवमन यूनने-2 में मौजू ा  रोक चरर्ीय बाई-इलटजक् ्े ववलवर्ेों 
ेा  रोकहरी आवजृत् ्  ववलवर्ेों मट उन् नयन केया. प्रौद्यरोकगगेी मटममण  
स् लमबजणर ेूवणव्ी टेद्ेरोक इंेरनटशनल (मीिरल ईस् े( िल. द्वारा प्र ान 
ेी गई. 

     दयाि् िषक : ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 
     ् या प्रौद्य्धग ी  ा पूं क ि् ि सब सं ािबश ि् गया िै : हल.

 घन   एफमीमी गैमरोकलीन ्ीेर (FGT)

प्रौद्य्धग ी दयाि्  ब  ब यौ ब : 
         BS-Vi  ेररयरोकजनाओं टे  एे भाग टे  रूे में BS-VI MS म् फर 
ववनन देशशन ेरोक ेूरा ेरनट टे   िलए मटममण एक् मटन् म आईएफेी ्ुे 
टेक् नरोकललजी रांांम मट प्राइम G+  प्रौद्यरोकगगेी आयान्् ेी गई है.  

दयाि् िषक : ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 
् या प्रौद्य्धग ी  ा पूं क ि् ि सब सं ािबश ि् गया िै : 
ेररयरोकजना ेायाणन् वयन चरर् में है और द मंबर 2019 
्े चालू हरोक जानट ेी उम मी  है. 

iv) अनुमधंान एव ंववेाम ेायणे लाे (R&D) 

 े  R&D ेायणे लाेों ेरोक मखु् य्: प्रौद्यरोकगगेी उन् नयन, उत् प्रटरे 
ववेाम, क्षरर् न् यूनीेरर्, प्रकक्रया इष् े्मीेरर् ओर आं्ररे 
्था/या अन् य मसं् थाओं टे  माथ महयरोकगी ेररयरोकजनाओं टे  
माध् यम मट मखु् य उत् े ा  ववेाम टे  अं् गण्  वगीेृ् केया गया 
है. 

 ख  ेंेनी नट ननैरोक उत् प्रटरे ेा इस् ् टमाल ेर ट् हुए ररफाइनरी 
भकु् ् शटर् ेलजस् ेे ेी उेचाये अिभकक्रया  टे  िलए टे ेेंे 
आवट न केया है. आवट न द नांे 16/03/2017 ेरोक  ाकखल 
केया गया (म.ं 201741009155(. अंन्म ्ेनीेी ववनन देशशन 
द मबंर 2017 में ेूरट केए गए. मामला टे ेेंे ेायाणलय में 
ववचाराधीन है. 

 ग  ेंेनी ररफाइनरी प्रचालनों मट मू्  ययरोकजज् उत् ेा ों टे  ववेाम टे  
िलए राष् ्ीय रामायनने प्रयरोकगशाला (मीएमआईआर टे  अं्गण् ( 
टे  माथ महयरोकगात् मे अनुमधंान चला्ी है. ेररयरोकजना 

15/11/2017 ेरोक शुरू हुई थी और ममय ेर है. 
ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे  िलए अनुमंधान एवं ववेाम ेर 
् यय  

क्र.म ं वववरर् `. ेररोक़े  में
े( ेूंजी 0.21 

ख( राजस् व 1.78 

यरोकग 1.99 

अ  वव टशी मुरा अजणन एवं ् यय 
(`. ेररोक़े  में( 

वव.व. 2017-18 वव.व. 2016-17 
वव टशी मरुा अजणन 
(ननयाण् ेा FOB 
मू्  य 

12,716 10,031 

वव टशी मरुा ् यय 47,303 45,122 
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अनुबंध – ‘़े ’ 
फलमण मं. MGT-9

वावर्णे  वववरर्ी ेा मारांश  
यथा 31/03/2018 ेरोक ममाप् ्  ववत् ् ीय वर्ण  

[ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 92(3( और ेंेनी (प्रबंधन एवं प्रशामन( ननयम, 2014 टे  ननयम 12(1( टे  अनुमरर् में ] 

I. ेंजीेरर् एवं अन् य ब यौरट 
i) CIN : L23209KA1988GOI008959 

ii) ेजीेरर् द नांे : 07/03/1988 
iii) ेंेनी ेा नाम : मगूंलर ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर 
iv) ेंेनी ेी श्रटर्ी/ उे-श्रटर्ी    : अनुमचूी ‘ए’ ेी िमनी रत्न श्रटर्ी 1 ेा मरेारी उेक्रम
v) ेंजीेृ् ेायाणलय ेा े्ा और मंे णे  ब यौरट : मरुे व, ेुत् ् टेुर राेघन र, मागण ेादेे् ला

 मगंलरू -575030, फरोकन : 0824 2270400 
vi) क् या मचूीबद्ध ेंेनी है : हल ं
vii) रजजस् ्ार एव ंअं्रर् एजेंे, यद  ेरोकई हरोक, ेा नाम, े्ा

और मंे णे  ब यौरा : मटममण िलंे  इन् ेाईम इंिरया प्रा. िल. :  मी-101, 247 ेा णे , एल.बी.एम., ववक्ररोकली ेजच चम 

 मुबंई – 400083

 फरोकन : +912249186270

 फैक् म नं.  +912249186060

  ई-मटल : mrplirc@linkintime.co.in 
 वटबमाईे : www.linkintime.co.in 

II. ेंेनी ेी प्रमुख ् यावमानये गन्ववगधयां
ेंेनी टे  ेुल ेाररोकबार में 10% या उममट अगधे यरोकग ान  टनट वाली मभी ् यावमानये गन्ववगधयों ेा उ् लटख केया जाएगा :

क्रं  स;ं प्रं खु उत पादों / सबिाओं  ा नां  एिं 
िणकन 

उत पाद / सबिा  ा एनदईसी  ्ड 
विननं ाकण क्षबर  ब  र्लए  ाष् रकय उत पाद िगती   ण (NPCMS)

 ंपनी  ब   ा ्रा  
 ा % 

1 ररफाइनरी 192-ेररष् े ृ ् टे्रोकिलयम उत् े ा ों ेा ववननमाणर् 100 

III. ननयंत्रे, महाये और महयरोकगी/मंयुक् ्  उद्यम वाली ेंेननयों टे  वववरर् :

क्र.स.ं  ंपनी  ा नां  औ  पि्ा CIN ननयंर , सिाय  
औ  सिय्गी  ंपनी

िाप ि् इक् ििक 
शबय ों  ा 

 ंपनी अधिननयं , 
2013  ी लागूं 
िा ाए ं

1 ऑयल एण् र नटचुरल गैम ेलेोरटशन 
िलिम टेर 

L74899DL1993GOI054155 
ननयंत्रे 

71.63 2(46) 

2 ओएनजीमी मगंलरू टे्रोक टे िमे् म 
िलिम टेर (OMPL) 

U40107KA2006GOI041258 
महाये 

51.00 2(87) 

3 शटल एमआरेीएल एववएशन एण् र 
मववणमटज िलिम टेर (SMAFSL)

U51909KA2008PLC045558 
मयंुक् ्  उद्यम/ 
महयरोकगी 

50.00 2(6) 

4 मगंलरू एमईजटर िलिम टेर U45209KA2006PLC038590 महयरोकगी ेुच नदह ं 2(6) 

5 टे्रोकनटे एमएचबी िलिम टेर U85110KA1998PLC024020 महयरोकगी ेुच नदह ं 2(6) 
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IV. 31/03/2018 ेरोक शटयरधारर्ा ेा स् वरूे (ेुल इजक् वेी टे  प्रन्श् टे  रूे में इजक् वेी शटयर ेूंजी ेा ववच लटवर्् वववरर्

1. ब्णी-िा  शबय िाप ि्ा
शबय िा  ों  ी ब्णी  िषक  ब  द ंभ ं र िाप ि् शबय ों  ी संख या िषक  ब  अंि् ं र िाप ि् शबय ों  ी संख या िषक  ब  

दौ ान 
%

पप िि्क
न 

डीं ैि भौनि्   ुल  ुल 
शबय ों 
 ा % 

डीं ैि भौनि्   ुल  ुल 
शबय ों 
 ा % 

े. प्रव्णे  

1. भा ि्ीय
 े  ् यजक् ् /एचयूएफ 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

 ख  ेें र मरेार या 
राज् य मरेार 

0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

 ग  ेंेनी ननेाय 155250761

5 
0 

155250761

5 

88.5

8 

155250761

5 
0 

155250761

5 

88.5

8 
0.00 

 घन   बंे  / ववत् ् ीय 
मंस् थाएं 

0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

 ङ  ेरोकई अन् य 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

उप-य्ग : ( )(1) 155250761

5 
0 

155250761

5 

88.5

8 

155250761

5 
0 

155250761

5 

88.5

8 
0.00 

    (2) विदबशी 
(े( एनआरआई – ् यजक् ्  0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

   (ख( अन् य ् यजक् ्  0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

   (ग( ेंेनी ननेाय 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

   (घन ( बंे  / ववत् ् ीय मंस् थाएं 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

   (ङ( ेरोकई अन् य 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

   उप-य्ग : ( )(2) 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

प्रिि्क   ी  ुल शबय िाप ि्ा 
( ) = ( )(1) + ( )(2) 

155250761

5 
0 

155250761

5 

88.5

8 

155250761

5 
0 

155250761

5 

88.5

8 
0.00 

ख. सािकजनन  शबय िाप ि्ा 0 0.00 

   (1( मंस् थाएं 0 0.00 

   (े( म यूेै युअल फंर 24067747 144958 24212705 1.38 27858740 139558 27998298 1.60 0.22 

   (ख( बंे  113350 12950 126300 0.01 525113 11950 537063 0.03 0.02 

   (ग( ववत् ् ीय मंस् थाएं 30008819 34000 30042819 1.71 24430242 34000 24464242 1.40 -0.32 

   (घन ( टे न् र मरेार 2400 0 2400 0.00 9987775 0 9987775 0.57 0.57 

   (़े ,) राज् य मरेार 300 0 300 0.00 500 0 500 0.00 0.00 

   (च( द्यम ेूंजी ननगधयां 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

   (ड( बीमा ेंेननयां 239505 0 239505 0.01 239505 0 239505 0.01 0.00 

   (ज( एफआईआई एम 5345663 100 5345763 0.31 2126691 0 2126691 0.12 -0.18 

   (झ( वव टशी उद्यम ेूंजी 
 ननवटशे 

0 0 0 
0.00 0 0 0 0.00 0.00 

   (ञ( भार्ीय यूनने ्स् े 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

उप-य्ग (ख)(1) 59777784 192008 59969792 3.42 65168566 185508 65354074 3.73 0.31 

(2) गै -सं् थाएं 
 े  ेंेनी ननेाय 
(i) भार्ीय 7697584 127752 7825336 0.45 15608397 95775 15704172 0.90 0.45 
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शबय िा  ों  ी ब्णी िषक  ब  द ंभ ं र िाप ि् शबय ों  ी संख या िषक  ब  अंि् ं र िाप ि् शबय ों  ी संख या िषक  ब  
दौ ान % 
पप िि्कन 

डीं िै भौनि्  ुल  ुल 
शबय ों 
 ा % 

डीं िै भौनि्  ुल  ुल 
शबय ों 
 ा % 

(ii) ममरुेारीय 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

 (ग( ् यजक् ्  0 0.00 0 0.00 0.00 

(i) रु. 1 लाख ्े नाम मात्र 
शटयर ेूजंी धारर् ेरनट 
वालट प्रत् यटे शटयरधारे 

54372455 34043996 88416451 5.04 52240858 24841989 77082847 4.40 -0.65 

(ii) रु. 1 लाख मट अगधे 
नाम मात्र शटयर ेूजंी 
धारर् ेरनट वालट प्रत् यटे 
शटयरधारे  

7204407 0 7204407 0.41 6407993 
0 

6407993 0.37 -0.05 

 ख  अन् य (ननद णष् े ेरें( 
अननवामी भार्ीय 
(अप्रत् याव्णनीय( 

673289 200 673489 0.04 723028 200 723228 0.04 0.00 

अननवामी भार्ीय 
(प्रत् याव्णनीय( 

1584505 5121650 6706155 0.38 1459919 4674450 6134369 0.35 -0.03 

वव टशी नागररे 700 0 700 0.00 600 0 600 0.00 0.00 

वव टशी मंववभाग ननवटशे 
(ेलरेरोकरटे(  

26202242 0 26202242 1.50 24805739 0 24805739 1.42 -0.08 

अववभक् ्  दह ं ूेररवार 1598470 100 1598570 0.09 1374687 100 1374787 0.08 -0.01 

नन टशे/ररच ् ट ार 500 0 500 0.00 200 0 200 0.00 0.00 

न् याम 8920 1125 10045 0.00 1875661 1125 1876786 0.11 0.11 

ममाशरोकधन म स् य 1483475 0 1483475 0.08 626367 0 626367 0.04 -0.05 

उप-य्ग (ख)(2) 100826547 39294823 140121370 8.00 105123449 29613639 134737088 7.69 -0.31 

 ुल सािकजनन 
शबय िाप ि्ा (ख) =  
(ख)(1) +(ख)(2) 

160604331 39486831 200091162 11.42 170292015 29799147 200091162 11.42 0.00 

ग. GDR औ  ADR  ब  र्लए 
अर्भ क्ष ों द्िा ा िाप ि् शबय 

0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0.00 

 ुल य्ग (  + ख + ग) 1713111946 39486831 1752598777 100.00 1722799630 29799147 1752598777 100.00 0.00 

ii) प्रव्णे ों ेी शटयरधारर्ा

क्र.सं. शबय िा   ा नां  िषक  ब  प्रा ंभ ं र शबय िाप ि्ा िषक  ब  अंि् ं र शबय िाप ि्ा िषक  ब  दौ ान % 
पप िि्कनशबय ों  ी 

संख या 
 ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा % 

 ुल शबय ों 
 ी ि्ुलना ं र 
धग िी  खब 
गए शबय ों  ा 
% 

शबय ों  ी 
संख या 

 ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा % 

 ुल शबय ों 
 ी ि्ुलना ं र 
धग िी  खब 
गए शबय ों  ा 
% 

1 ऑयल एण् र नटचरुल गैम 
ेलेोरटशन िलिम टेर

1255354097 71.63 0.00 1255354097 71.63 0.00 0.00 

2 दह ंसु् ् ान ेट्रोकिलयम 
ेलेोरटशन िल. 

297153518 16.95 0.00 297153518 16.95 0.00 0.00 

ेुल 1552507615 88.58 0.00 1552507615 88.58 0.00 0.00 
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iii. प्रव्णे रोक ेी शटयरधारर्ा में ेररव्णन
क्र.स.ं िषक  ब  प्रा ंभ ं र शबय िाप ि्ा िषक  ब  दौ ान सचंयी शबय िाप ि्ा 

शबय ों  ी संख या 
 ंपनी  ब   ुल शबय ों 
 ा %

शबय ों  ी संख या 
 ंपनी  ब   ुल शबय ों 
 ा %

वर्ण टे  प्रारंभ में 1552507615 88.58 1552507615 88.58 

वर्ण टे   ौरान ववृद्ध/ेमी टे  ेारर् स् ेष् े 
ेर ट् हुए प्रव्णे ों टे  शटयर में द नांे-वार 
ववृद्ध / ेमी (अथाण् आबंेन / अं्रर् / 
बरोकनम/ अन्ररक् ्  इजक् वेी आद ( 

ेुड नही ं ेुड नही ं ेुड नही ं ेुड नही ं

िषक  ब  अंि् ं र 1552507615 88.58 1552507615 88.58 

ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे   ौरान प्रव्णे  शटयरधारर्ा में ेरोकई ेररव्णन नहीं हुआ है. 
IV  शीर्ण  म शटयरधारेों (नन टशेों, प्रव्णे ों ्था GDR ्था ADR धारेों मट िभन् न( 

क्र.सं. शीषक 10 शबय िा  ों ं र सब प्रत यब   ब  र्लए िषक  ब  प्रा ंभ ं र शबय िाप ि्ा िषक  ब  दौ ान संचयी शबय िाप ि्ा 

शबय ों  ी 
संख या 

 ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा %

शबय ों  ी संख या  ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा %

1 भा ि्ीय जीिन रीं ा ननगं  29701292 1.6947 29701292 1.6947 

03 नवंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -575000 -0.0328 29126292 1.6619 

10 नवंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -1071436 -0.0611 28054856 1.6008 

17 नवंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -956376 -0.0546 27098480 1.5462 

24 नवंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -500000 -0.0285 26598480 1.5177 

01 द मंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -550000 -0.0314 26048480 1.4863 

15 द मंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -100000 -0.0057 25948480 1.4806 

22 द मंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -300000 -0.0171 25648480 1.4635 

12 जनवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -510000 -0.0291 25138480 1.4344 

19 जनवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -545000 -0.0311 24593480 1.4033 

26 जनवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -200000 -0.0114 24393480 1.3918 

02 फरवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -150765 -0.0086 24242715 1.3832 

09 फरवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -40000 -0.0023 24202715 1.3810 

09 माचण 2018 (बाजार में बबक्री( -80000 -0.0046 24122715 1.3764 

वर्ण टे  अं् में 24122715 1.3764 

2 दटदत य बरड़ला सन लाइु र् िक प्राइिबि र्लर्ं िबड 
A/C दटदत य बरड़ला सन लाइु प् य्  िैल यूं ुंड 

2600000 0.1484 2600000 0.1484 

14 अप्रैल 2017 (बाजार में खरी ारी( 48000 0.0027 2648000 0.1511 

28 जुलाई 2017 (बाजार में खरी ारी( 2142000 0.1222 4790000 0.2733 

04 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 1375000 0.0785 6165000 0.3518 

11 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 2155500 0.1230 8320500 0.4748 

18 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 1708500 0.0975 10029000 0.5722 

25 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 1717000 0.0980 11746000 0.6702 

01 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 4143900 0.2364 15889900 0.9066 

08 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 31500 0.0018 15921400 0.9084 

15 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 375000 0.0214 16296400 0.9298 

22 िम्ंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -140000 -0.0080 16156400 0.9219 
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क्र.सं. शीषक 10 शबय िा  ों ं र सब प्रत यब   ब  र्लए िषक  ब  प्रा ंभ ं र शबय िाप ि्ा िषक  ब  दौ ान संचयी शबय िाप ि्ा
शबय ों  ी 
संख या 

 ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा %

शबय ों  ी संख या 
 ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा % 

29 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 250000 0.0143 16406400 0.9361 

27 अक्ेूबर 2017 (बाजार में बबक्री( -100000 -0.0057 16306400 0.9304 

03 नवंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -975000 -0.0556 15331400 0.8748 

10 नवंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -723000 -0.0413 14608400 0.8335 

01 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 574000 0.0328 15182400 0.8663 

08 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 699870 0.0399 15882270 0.9062 

15 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 100000 0.0057 15982270 0.9119 

22 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 1302000 0.0743 17284270 0.9862 

29 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 696000 0.0397 17980270 1.0259 

02 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 300000 0.0171 18280270 1.0430 

09 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 500000 0.0285 18780270 1.0716 

23 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 92315 0.0053 18872585 1.0768 

िषक  ब  अंि् ं र 18872585 1.0768 

3 ुाइडबलिक ुंड – एर्शयन ् ं ाल   ंपनीज पूंल 1316157 0.0751 1316157 0.0751 

04 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 759153 0.0433 2075310 0.1184 

08 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 271448 0.0155 2346758 0.1339 

26 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 833567 0.0476 3180325 0.1815 

02 Feb 2018 (बाजार में खरी ारी( 1134919 0.0648 4315244 0.2462 

09 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 686942 0.0392 5002186 0.2854 

िषक  ब  अंि् ं र 5002186 0.2854 

4 एल एंड िक म युच् यूंअल र् िक र्ल. – एल एंड िक 
इंडडया िैल यूं ुंड 

4598700 0.2624 4598700 0.2624 

21 अप्रैल 2017 (बाजार में खरी ारी( 650000 0.0371 5248700 0.2995 

28 जुलाई 2017 (बाजार में बबक्री( -385200 -0.0220 4863500 0.2775 

04 अगस्् 2017 (बाजार में बबक्री( -324000 -0.0185 4539500 0.2590 

29 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 9000 0.0005 4548500 0.2595 

06 अक्ेूबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 430700 0.0246 4979200 0.2841 

13 अक्ेूबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 108000 0.0062 5087200 0.2903 

27 अक्ेूबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 63000 0.0036 5150200 0.2939 

08 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 117000 0.0067 5267200 0.3005 

22 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 247500 0.0141 5514700 0.3147 

26 जनवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -234000 -0.0134 5280700 0.3013 

02 फरवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -144000 -0.0082 5136700 0.2931 

09 फरवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -157500 -0.0090 4979200 0.2841 

िषक  ब  अंि् ं र 4979200 0.2841 

5 रजाज एलायंज लाइु इंश य् रस  ंपनी र्ल. 0 0.0000 0 0.0000 

18 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 500000 0.0285 500000 0.0285 

25 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 600000 0.0342 1100000 0.0628 

01 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 1698910 0.0969 2798910 0.1597 

08 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 201090 0.0115 3000000 0.1712 
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क्र.सं. शीषक 10 शबय िा  ों ं र सब प्रत यब   ब  र्लए िषक  ब  प्रा ंभ ं र शबय िाप ि्ा िषक  ब  दौ ान संचयी शबय िाप ि्ा
शबय ों  ी 
संख या

 ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा %

शबय ों  ी संख या  ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा %

22 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 200000 0.0114 3200000 0.1826 

29 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 600000 0.0342 3800000 0.2168 

13 अक्ेूबर 2017 (बाजार में बबक्री( -500000 -0.0285 3300000 0.1883 

27 अक्ेूबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 204000 0.0116 3504000 0.1999 

03 नवंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -604000 -0.0345 2900000 0.1655 

10 नवंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 250000 0.0143 3150000 0.1797 

24 नवंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 800000 0.0456 3950000 0.2254 

15 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 299900 0.0171 4249900 0.2425 

22 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 200100 0.0114 4450000 0.2539 

12 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 450000 0.0257 4900000 0.2796 

19 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 500000 0.0285 5400000 0.3081 

09 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 147969 0.0084 5547969 0.3166 

23 माचण 2018 (बाजार में बबक्री( -700000 -0.0399 4847969 0.2766 

िषक  ब  अंि् ं र 4847969 0.2766 

6 िैनगाडक एं कजगं ं ा ेट्स ् िा  इंडब्  स ुंड, िैनगाडक 
इंि नबशनल इक् ििक इंडब्  स ुंड  ी ए ्रृंंखला 

4132814 0.2358 4132814 0.2358 

22 द मंबर 2017 (बाजार में बबक्री( -5525 -0.0003 4127289 0.2355 

26 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 19975 0.0011 4147264 0.2366 

02 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 17850 0.0010 4165114 0.2377 

िषक  ब  अंि् ं र 4165114 0.2377 

7 एसरीदई लाइु इंश य् रस  ं. र्ल. 0 0.0000 0 0.0000 

07 अप्रैल 2017 (बाजार में खरी ारी( 200000 0.0114 200000 0.0114 

19 मई 2017 (बाजार में बबक्री( -50000 -0.0029 150000 0.0086 

04 अगस्् 2017 (बाजार में बबक्री( -150000 -0.0086 0 0.0000 

18 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 100000 0.0057 100000 0.0057 

25 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( 30000 0.0017 130000 0.0074 

01 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 100000 0.0057 230000 0.0131 

08 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 70000 0.0040 300000 0.0171 

15 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 500000 0.0285 800000 0.0456 

22 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 339100 0.0193 1139100 0.0650 

29 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 418781 0.0239 1557881 0.0889 

05 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 980000 0.0559 2537881 0.1448 

12 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 520000 0.0297 3057881 0.1745 

19 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 547393 0.0312 3605274 0.2057 

02 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 300000 0.0171 3905274 0.2228 

09 फरवरी 2018 (बाजार में बबक्री( -242381 -0.0138 3662893 0.2090 

23 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 400000 0.0228 4062893 0.2318 

िषक  ब  अंि् ं र 4062893 0.2318 
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क्र.सं. शीषक 10 शबय िा  ों ं र सब प्रत यब   ब  र्लए िषक  ब  प्रा ंभ ं र शबय िाप ि्ा िषक  ब  दौ ान संचयी शबय िाप ि्ा
शबय ों  ी 
संख या

 ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा %

शबय ों  ी संख या  ंपनी  ब   ुल 
शबय ्  ा %

8 ग्ल डं ैन सैच इंडडया र्लर्ं िबड 0 0.0000 0 0.0000 

16 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 284631 0.0162 284631 0.0162 

23 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 1526043 0.0871 1810674 0.1033 

02 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 46349 0.0026 1857023 0.1060 

09 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 1098927 0.0627 2955950 0.1687 

16 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 592631 0.0338 3548581 0.2025 

23 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 73851 0.0042 3622432 0.2067 

िषक  ब  अंि् ं र 3622432 0.2067 

9 एचडीएुसी ् िैंंडडक लाइु इंश य् रस  ंपनी र्लर्ं िबड 2076360 0.1185 2076360 0.1185 

12 मई 2017 (बाजार में बबक्री( -991 -0.0001 2075369 0.1184 

19 मई 2017 (बाजार में बबक्री( -578828 -0.0330 1496541 0.0854 

23 जून 2017 (बाजार में बबक्री( -66 0.0000 1496475 0.0854 

30 जून 2017 (बाजार में बबक्री( -29759 -0.0017 1466716 0.0837 

21 जुलाई 2017 (बाजार में बबक्री( -1865 -0.0001 1464851 0.0836 

11 अगस्् 2017 (बाजार में खरी ारी( -20698 -0.0012 1444153 0.0824 

01 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 197500 0.0113 1641653 0.0937 

15 िम्ंबर 2017 (बाजार में बबक्री( 10750 0.0006 1652403 0.0943 

22 िम्ंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( -9354 -0.0005 1643049 0.0937 

13 अक्ेूबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 14300 0.0008 1657349 0.0946 

17 नवंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 4750 0.0003 1662099 0.0948 

08 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 170250 0.0097 1832349 0.1046 

15 द मंबर 2017 (बाजार में खरी ारी( 172450 0.0098 2004799 0.1144 

05 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 8483 0.0005 2013282 0.1149 

26 जनवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 400011 0.0228 2413293 0.1377 

09 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 250000 0.0143 2663293 0.1520 

23 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 250001 0.0143 2913294 0.1662 

िषक  ब  अंि् ं र 2913294 0.1662 

10 िैनगाडक ि्िल इंि नबशनल ् िॉ   इंडब् स ुंड 2510382 0.1432 2510382 0.1432 

23 फरवरी 2018 (बाजार में खरी ारी( 101114 0.0058 2611496 0.1490 

02 माचण 2018 (बाजार में खरी ारी( 187435 0.0107 2798931 0.1597 

वर्ण टे  अं् में 2798931 0.1597 
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V. नन टशेों ्था मुख् य प्रबंधेीय ेािमणे ों ेी शटयरधारर्ा 

क्र.मं. वर्ण टे  प्रारंभ में शटयरधारर्ा वर्ण टे   ौरान मंचयी शटयरधारर्ा 

शटयरों ेी 
मंख् या 

ेंेनी टे  ेुल शटयररोक ेा % शटयरों ेी 
मंख् या 

ेंेनी टे  ेुल शटयररोक 
ेा % 

1 ्ी शर्श शं  , अध् यक्ष 
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं.  0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

2 ्ी एच.  ुं ा , प्ररंि ननदबश   

िषक  ब  प्रा ंभ ं र 200 0.00 200 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं. 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 200 0.00 

3 ्ी एं . िर िबश, ननदबश  (प ुाइन क) 
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं. 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

4 ्ी ए.  ब . सािूं, ननदबश  (वित ि्) 
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

5 ्ी विन्द एस. शबणै, ननदबश   

िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

6 सु्ी ंं जुला सी. 
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

7 ्ी िी. पी. ि न 
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 



वावर्णे  ररेरोक णे 2017-18

44 

क्र.सं. िषक  ब  प्रा ंभ ं र शबय िाप ि्ा िषक  ब  दौ ान संचयी शबय िाप ि्ा
शबय ों  ी 
संख या 

 ंपनी  ब   ुल शबय ्  ा % शबय ों  ी 
संख या 

 ंपनी  ब   ुल शबय ् 
 ा % 

8 ्ी सबिा  ां  
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

9 डॉ. जी.  ब . पिबल 
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

10  ्ी रलरी  र्सिं 
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

11  ्ी  ब . एं . ं िबश, ननदबश   

िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

12  ्ी संजय  ुं ा  जैन, ननदबश   

िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 

13  ्ी टदनबश र्ं ्ा,  ंपनी सधचि 
िषक  ब  प्रा ंभ ं र 0 0.00 0 0.00 

लटन- टन/अं्रर्/ बरोकनम/ स् वट  इजक् वेी आद  ेी मं 0 0 0 0 

िषक  ब  अंि् ं र 0 0.00 
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V  ऋर््स् ् ्ा  

बेाया / उेगच्, कें्ु भुग्ान टे  िलए  टय नहीं ब याज मदह् ेंेनी ेी ऋर््स् ् ्ा 

 (`. ेररोक़े  में( 

जं ा ार्शयों  ् 
छ्ड़   प्रनि्भूंि् 
ऋण 

अप्रनि्भूंि् ऋण जं ा  ार्शया ं  ुल ऋणग्र् ि्ि्ा 

वित ि्ीय िषक  ब  प्रा ंभ ं र ऋणग्र् ि्ि्ा 
i) मलूधन रािश 4,557.93 3,983.03 - 8,540.96 

ii)  टय कें्ु अ ा न केया गया ब याज - -  -  - 

iii) उेगच् कें्ु  टय न हुआ ब याज 42.96 0.08 - 43.04 

ेुल : (i+ii+iii( 4,600.89 3,983.11 - 8,584.00 

वित ि्ीय िषक  ब  दौ ान ऋणग्र् ि्ि्ा ं र पप िि्कन 

i) ेररवधणन 69.70 14,758.51 - 14,828.21 

ii) ेमी 1,962.07 13,459.50 - 15,421.57 

ननिल पप िि्कन (1,892.37) 1,299.01 - (593.36) 

ववत् ् ीय वर्ण टे  अं् में ऋर््स् ् ्ा 
i) मलूधन रािश 2,678.43 5,271.73 - 7,950.16 

ii)  टय कें्ु अ ा न केया गया ब याज - - - - 

iii) उेगच् कें्ु  टय न हुआ ब याज 30.09 10.39 - 40.48 

  ेुल :  (i+ii+iii( 2,708.52 5,282.12 - 7,990.64 

VI  नन टशेों ्था प्रमुख प्रबंधेीय ेािमणे ों ेा ेाररश्रिमे 
े  प्रबंध नन टशे ्था ेूर्ण ेािले नन टशेों ेरोक ेाररश्रिमे : 

 (`. ेररोक़े  में( 

क्र.स.ं पाप ्र्ं    ब  विि ण ्ी एच. 
 ुं ा , 
प्र.नन. 

्ी एं . िर िबश, 
ननदबश  
(प ुाइन क) 

्ी ए.  ब . सािूं, 
ननदबश  (वित ि्) 

 ुल  ार्श 

1 मेल वट्न 

(े( आयेर अगधननयम 1961 ेी धारा 17(1( में ननदह् 
प्रावधानों टे  अनुमार वट्न  

0.66 0.62 0.55 1.83 

(ख( आयेर अगधननयम 1961 ेी धारा 17(2( टे  ्ह् 
अनुलाभ ेा मू्  य  

0.06 0.06 0.06 0.18 

(ग( आयेर अगधननयम 1961 ेी धारा 17(3( टे  ्ह् 
वट्न टे  ब लट लाभ 

ेुच नही ं ेुच नही ं ेुच नही ं ेुच नही ं

2 स् ेले ऑप् शन ेुच नही ं ेुच नही ं ेुच नही ं ेुच नही ं
3 स् वट  इजक् वेी ेुच नही ं ेुच नही ं ेुच नही ं ेुच नही ं
4 ेमीशन – लाभ टे  % टे  रूे में ेुच नही ं ेुच नही ं ेुच नही ं ेुच नही ं

 ुल 0.72 0.68 0.61 2.01 
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ख  अन् य ननदबश ों  ् पाप ्र्ं   
   (`. ेररोक़े  में( 

् िि्ंर ननदबश  रैठ  शुल   
मशु्री मजंुला मी. 0.09 

श्री वी. ेी. हरन 0.04 

श्री मटवा राम 0.04 

रल. जी. टे . े टेल 0.04 

श्री बलबीर िमहं 0.04 

ग  प्रबंध नन टशे ्था ेूर्णे ािले नन टशे ेरोक डरोक़े ेर मुख् य प्रबंधेीय ेािमणे ों ेरोक ेाररश्रिमे
(`.ेररोक़े  में( 

क्र.स.ं पाप ्र्ं    ब  विि ण टदनबश र्ं ्ा 
 ंपनी सधचि 

1 मेल वट्न 
(े( आयेर अगधननयम 1961 ेी धारा 17(1( में ननदह् प्रावधानों टे  अनुमार वट्न 0.39 

(ख( आयेर अगधननयम 1961 ेी धारा 17(2( टे  ्ह् अनुलाभ ेा मू्  य 0.01 

(ग( आयेर अगधननयम 1961 ेी धारा 17(3( टे  ्ह् वट् न टे  ब लट लाभ शून् य
स् ेले ऑप् शन शून् य
स् वट  इजक् वेी शून् य

अन् य शून् य

 ुल 0.40 

VII  जमुाणना /  ंर / अेराध शमन : ेुड नहीं  

ववत् ् ीय वर्ण 2017-18 टे   ौरान ेंेनी अगधननयम, 2013 और उम टे  अधीन बनाए गए ननयमों टे  अधीन जुमाणनट /  ंर  अथवा अेराध शमन ेी ेरोकई घन ेना नही ंहुई 
है. 
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अनुबंध –‘च’ 
फलमण AOC-2

[ेंेनी अगधननयम ेी धारा 134 ेी उे-धारा (3( टे  खंर (ज( और ेंेनी (लटखा( ननयम, 2014 टे  ननयम 8(2( टे  अनुमरर् में] 
ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 188 ेी उे-धारा (1( में ननद णष् े ेक्षेारों टे  माथ ेंेनी द्वारा ेी गई मवंव ाओं / िहरावों और उम टे  ्ीमरट ेरं्ुे टे  ्ह् ेुड 
स् व्ंत्र मं्  यवाहारों टे  वववरर्ों ेरोक प्रेे ेरनट ेा फलमण  

1. स् व्ंत्र आधार ेर न ेी गई महत् वेूर्ण मंवव ाओं या िहरावों अथवा मं् यवहारों टे  वववरर् 

संरद्ध पक्ष ा   ा नां  ( ब  
नां ) औ  संरंि  ा ् िूपप 

संविदाओं / 
ठि ािों / 
संव् यििा ों  ा 
् िूपप 

संविदाओं / 
ठि ािों / 
संव् यििा ों  ी 
अिधि 

ं ूंल य, यटद  ्ई ि्, 
सटिि् संविदाओं / 
ठि ािों / संव् यििा ों 
 ी प्रं खु विशबषि्ाएं 

ऐसी संविदाएं 
/ ठि ाि/ 
संव् यििा 
  नब  ा 
औधचत य 

ननदबश  ंं डल 
 ब  अनंु ्दन 
 ी ि्ा कखा 

अधग्रं   ब  ूपप 
ं र अदा  ी गई 
 ार्श, यटद 
 ्ई ि् 

िा ा 188  ब  पिलब 
प ंि् ु  ब  ि्िि् यथा 
अपबक्षक्षि् ं िासभा ं र 
पाप ि् विशबष सं ल प 
 ी ि्ा कख 

ेुड नही ं ेुड नही ं ेुड नही ं ेुड नही ं ेुड नही ं ेुड नही ं ेुड नही ं ेुड नही ं

2. स् व्ंत्र आधार ेर ेी गई महत् वेूर्ण मंवव ाओ ंया िहरावों अथवा मं् यवहारों टे  वववरर्
क्र.स.ं सरंद्ध पक्ष ा  

 ा नां  ( ब  
नां ) औ  सरंंि 
 ा ् िूपप 

सवंिदाओं / ठि ािों / 
सवं् यििा ों  ा ् िूपप 

सवंिदाओं / ठि ािों / 
सवं् यििा ों  ी अिधि

ं ूंल य, यटद  ्ई ि्, सटिि् सवंिदाओं / ठि ािों / 
सवं् यििा ों  ी प्रं खु विशबषि्ाएं 

र्डक / 
लबखाप कक्षा 
सर्ं नि् द्िा ा 
अनुं ्दन  ी 
ि्ा कक्ष 

अधग्रं   ब
ूपप ं र 
अदा  ी 
गई  ार्श, 
यटद  ्ई 
ि्

1 ONGC मगंलरू 
टे्रोक टे िमे् म 

िलिम टेर 
(महाये ेंेनी( 

OMPLेरोक मुे रर् 
मटवाएं प्र ान ेर्ट 
हुए MRPL मट फीर 
स् ेले ेा और OMPL 
मट वाेमी अनुप्रवाह 
ेा अं्रर् 

चाल ूमवंव ा OMPLेरोक मुे रर् मटवाएं प्र ान ेर ट् हुए MRPL मट फीर 
स् ेले ेा और OMPL मट वाेमी अनुप्रवाह ेा अं्रर् 

08/02/2014 शून् य 

2 ONGC* कू्रर ट्ल ेी बबक्री 
मबंंधी ेरार 

01/04/2016 मट 
31/03/2018 ्े 
जजमट30/09/2018 
्े बढाया गया. 

ेीम् ननधाणरर् मतू्र टे  अनुमार ्य ेी गई ेीम्ों ेर 
आबंदे् मात्रा  टे  मुे ु णगी स् थान ेर ONGC मट कू्रर ट्ल 
ेी खरी ी. 

# शून् य 

3 ONGC* मीया ी ऋर्ों ेर 
ब याज 

7 वर्ण, 31/12/2020 
्े  

चरर्-3 ्था ेललीप्रलेीलीन  ेररयरोकजना टे  िलए  ीघन ाणवगध 
ऋर्. ब याज  र है FIMMDA  टे  अनुमार 5 वर्ण ेी अवगध 
टे  िलए G-Sec प्रन्फल + 40 आधार बब ं.ु हर वर्ण 1 

अप्रैल ेरोक  र ेुन: ्य ेी जाएगी. 

03/09/2016 शून् य 

4 ONGC* ONGC टे  अे्ेीय 
स् थानों ेर HFHSD ेी 
आेून् ण 

02/09/2016 मट 
30/09/2019 

जब ेभी जरूर् े़े ट, एमआरेीएल जटेी, मगलरू मट 
नन:शु् े  मुे ु णगी मट ONGC टे  अे्ेीय स् थानों ेर 
HFHSD ेी मुे ु णगी 

07/02/2017 शून् य 

5 दह ंसु् ् ान 
टे्रोकिलयम 

ेलेोरटशन िल. 
,(HPCL)  

ONGC और HPCL टे  
बीच उत् ेा  टे  क्रय-
ववक्रय टे  बारट मट 
MOU, ऊजाण और 
मबंंगध् क्षटत्रों में 
बुननया ी मवुवधाए ं
और महयरोकग प्र ान 
ेरना 

चाल ूमवंव ा (1) उत् े ा  टे  क्रय-ववक्रय, बुननया ी मवुवधाएं और महयरोकग 
प्र ान ेरना.  जब ्े ेरस् ेर अन् यथा महमन् न हुई 
हरोक, उत् े ा ों  (MS/HSD/SKO/ATF/LPG) ेा ेीम् 
ननधाणरर्, ममय-ममय ेर ववद्यमान PSU OMC ेी 
मौजू ा श्गों  टे  अनरुूे हरोकगा.  
(2( HPCL अेनट मगंलरू, हामन और  टवंनगंुथी ेिमणनलों 
मट ONGC ेरोक आन्् य ेी ् यवस् था टे  अं्गण्  म़े े 
और रटल ेिमणनल मटवाएं प्र ान ेरटगा ्ाकेे आरओ / 
्ाहेों ेरोक आेून् ण ेरना मभंव हरोक.  

# शून् य 
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क्र.स ं सरंद्ध पक्ष ा  
 ा नां  ( ब  
नां ) औ  सरंंि 
 ा ् िूपप 

सवंिदाओं / ठि ािों / 
सवं् यििा ों  ा ् िूपप 

सवंिदाओं / ठि ािों / 
सवं् यििा ों  ी अिधि 

ं ूंल य, यटद  ्ई ि्, सटिि् सवंिदाओं / ठि ािों / 
सवं् यििा ों  ी प्रं खु विशबषि्ाएं 

र्डक / 
लबखाप कक्षा 
सर्ं नि् द्िा ा 
अनुं ्दन  ी 
ि्ा कक्ष 

अधग्रं   ब
ूपप ं र 
अदा  ी 
गई  ार्श, 
यटद  ्ई 
ि् 

6 शटल 
एमआरेीएल 
एववएशन 
फ्यूए् म 
मववणमटज़ िल. 

जटे ईंधन क्रय-ववक्रय 
एवं अवरचना माझा 
ेरनट मबंंधी ेरार 

चाल ूमवंव ा भार् में ट्ल ववेर्न ेंेनी ेरोक घन रटल ूबबक्री टे  अनरुूे 
जटे ईंधन ेा क्रय-ववक्रय ्था ेीम् ननधाणरर् मतू्र टे  
अनुमार ्य ेी गई ेीम्ों ेर अवरचना ेरोक माझा 
ेरना.  

# शून् य 

7(े(  मगंलरू एमईजटर 
िलिम टेर  

ेानी ेी आेून् ण और 
उेचारर् बदह:्ाव टे  
ननेेान टे  िलए 
ेरार 

चाल ूमवंव ा MSEZL द्वारा खरी ी गई जमीन में एमआरेीएल टे  
िलए जल मबंंधी मरंचनाओं और उेचारर् बदह:्ाव टे  
ननेेान मबंंधी मरंचनाओं ेा ववेाम, जजममें शािमल हं – 
जल ्रोक् मबंंधी मरंचना, एमआरेीएल ेी बैेरी मीमाओं 
्े ेाइेलाइन हस् ् ां्रर् ्ंत्र, मं् हर् और जल वव्रर् 
्था उेचारर् बदह:्ाव टे  ननेेान टे  िलए आवच ये 
अवरचना स् थावे् ेरना.  

14/09/2014 शून् य 

7 
(ख( 

मगंलरू एमईजटर 
िलिम टेर 

ेाइेलाइन मह ररोकर 
ेलररररोकर स् थावे् 
ेरना 

19/03/2016 मट एमआरेीएल ेरोक हे है के वह अेनट प्रचालन टे  िलए 
ेाइेलाइन मह ररोकर ेलररररोकर टे  ेाइे रैे /स् लीेमण खरं 
ेा उेयरोकग ेरट और माथ ही प्रयुक् ्  ‘प्रभावी अं्राल’ ेी 
मीमा ्े प्रवटश ेरट.  

09/03/2016 रु. 90.00 
ेररोक़े  

7 
(ग( 

मगंलरू एमईजटर 
िलिम टेर 

ेीेी- टेे ेरोके 
ररक् ् ीेरर् म़े े 
और ्े ेाक िें ग 
बनाना 

05/12/2016 मट एमआरेीएल नट ्े ेाक िें ग  क्षटत्र (1.30 एे़े ( टे  माथ 
ररक् ् ीेरर् म़े े (10.1757 एे़े ( टे  ननमाणर् टे  प्रन् 
MSEZLेरोक वाेम न ेरनट यरोकग् य रु. 11.34 ेररोक़े  ेी 
एेबारीय रेम अ ा ेी है. उेयुणक् ्  ेरार ेी े्ा 
अवगध 05/12/2016 मट प्रारंभ हरोकगी जरोक 27/01/2060 ्े 
ववगधमान् य हरोकगी.  

07/02/2017 रु. 11.34 
ेररोक़े  

*मरेारी ेंेननयां
#  लागू नहीं

देप् ेर्ी : ेलरेरोकरटे ेायण मंत्रालय नट द नांे 05/06/2015 ेी अेनी अगधमूचना टे  जररए और मटबी मूचीबद्ध्ा ववननयम टे  ववननयम 23 टे  
अनुमार ररेरोक णे ेरनट टे  िमलिमलट में  रोक मरेारी ेंेननयों टे  बीच मंबंगध् ेक्षेारों ेरोक मं् यवहार ेरनट ेी डूे  ट्ी है. 
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अनुबंध – ‘ड’ 
ुॉं क सं. MR -3

31 माचण 2018 ेरोक ममाप् ्  वर्ण टे  िलए मागचववे लटखा ेरीक्षा 
ररेरोक णे 
[ ेंेनी अगधननयम, 2013 ेी धारा 204(1( और ेंेनी 
(ेमणचाररयों ेी ननयुजक् ्  और ेाररश्रिमे( ननयम, 2014 टे  
ननयम मं. 9 टे  अनुमरर् में] 

मटवा में 
म स् य, 
मंगलूर ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर 
ेंजीेृ् ेायाणलय : मुरे व 
ेुत् ् टे ुर राेघन र, मागण ेादेे् ला, 
मंगलूर – 575030 
हमनट मगंलरू ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर (जजमट इममें इम टे  
ेच चा् ्‘’ेंेनी’’ ेहा गया है( टे  िलए लागू मांववगधे प्रावधानों टे  अनुेालन 
और इम टे  द्वारा अेनायी जा्ी रही अेै डट ेंेनी ् यवहार टे  अनुेालन ेरोक 
लटेर मागचववे लटखा ेरीक्षा ेी. मागचववे लटखा ेरीक्षा इम ्रह मट ेी गई 
जजममट मझुट/हमें ेंेनी टे  आचरर् / मावंवगधे अनुेालन ेा मू्  यांे न ेरनट 
और उम ेर अेनी राय ् यक् ्  ेरनट ेा उगच् आधार िमला. 
मागचववे लटखा ेरीक्षा टे   ौरान ेंेनी द्वारा रखी गई बदहयों, ेागजा्ों, 
ेायणवतृ् ्  बदहयों, फाइल केए गए फलमगों  और वववरकर्यों और माथ ही ेंेनी, 
उम टे  अगधेाररयों, एजेंेों और प्रागधेृ् प्रन्ननगधयों द्वारा प्र ान ेी गई 
जानेारी ेा मटरी ओर मट केए गए मत् याेन टे  आधार ेर म ंयह ररेरोक णे 
ेर्ा हंू के मटरी राय में, ेंेनी नट 31 माचण 2018 ेरोक ममाप् ्  ववत् ् ीय वर्ण 
ेरोक शािमल ेर ट् हुए लटखाेरीक्षा ेी अवगध टे   ौरान यहां नीचट मचूीबद्ध 
मांववगधे प्रावधानों ेा अनुेालन केया है और माथ ही ेंेनी नट अेनट यहा ं
बरोकरण मबंंधी प्रकक्रयाओं और अनुेालन ्ंत्रेरोक उम मीमा ्े, उम ्री टे  मट 
लागू केया है जजमेा जजक्र इम टे  आगट ररेरोकद िेंग में केया गया है. 
हमनट 31 माचण 2018 ेरोक ममाप् ्  ववत् ् ीय वर्ण टे  िलए मगंलरू ररफाइनरी 
एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर (ेंेनी( द्वारा रखी गई बदहयों, ेागजा्ों, 
ेायणवतृ् ्  बदहयों, फाइल केए गए फलमगों  और वववरकर्यों एवं अन् य ररेलरगों  ेा 
यहां नीचट द यट गयट प्रावधानों टे  अनुमार ेरीक्षर् केया : 

(i) ेंेनी अगधननयम, 2013 (अगधननयम(  और उम टे  अधीन 
बनाए गए ननयम;  

(ii) प्रन्भनू् मवंव ा (ववननयम( अगधननयम, 1956 और उम टे  
अधीन बनाए गए ननयम;  

(iii) ननक्षटेागार अगधननयम, 1996 और उम टे  अधीन बनाए गए 
ववननयम और उे-ननयम; 

(iv) वव टशी मरुा प्रबंधन अगधननयम, 1999 और ववननयम प्रत् यक्ष 
वव टशी ननवटश, ममरुेारीय प्रत् यक्ष ननवटश और बाय य 
वाकर्जज् ये उधार ेी मीमा ्े उम टे  अधीन बनाए गए;  

(v) भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण अगधननयम, 1992 
(मटबी अगधननयम( टे  अधीन ननधाणरर् ननम निलकख् 
ववननयम और द शानन देशश :  

 े   भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (शटयरों ेा ेयाणप् ्  अजणन 
एवं अगध्हर्( ववननयम, 2011;  

 ख   भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (भटद या ् याेार ननर्टध( 
ववननयम, 1992; 

 ग   भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (ेूंजी ननगणम एव ं प्रेेन 
अ टेक्षाएं( ववननयम, 2009; 

 घन    ेंेनी अगधननयम और ्ाहे टे  माथ ् यवहार ेरनट मबंंधी 
भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (ननगणम टे  रजजस् ्ार और 
शटयर अं्रर् एजेंे( ववननयम, 1993.  

(vi)  ेारखाना अगधननयम, 1948, िटेा मज रू (ववननयम और 
उन् मलून( अगधननयम, 1970, औद्यरोकगगे ररोकजगार (स् थयी 
आ टश( अगधननयम, 1946, मज रूी भगु्ान अगधननयम, 
1936, औद्यरोकगगे वववा  अगधननयम, 1947 और ेमणचारी 
राज् य बीमा अगधननयम, 1948, भार्ीय ववद्यु् 
अगधननयम, 2003 और भार्ीय ववद्यु्  ननयम, 1956;  

(vii) जल (प्र रू्र् ननवारर् एवं ननयंत्रर्( अगधननयम, 1974 और 
वायु (प्र रू्र् ननवारर् एवं ननयंत्रर्( अगधननयम, 1981 और 
उन टे  अधीन बनाए गए ननयम;  

(viii) गैम िमलेंरर ननयम, टे्रोकिलयम ननयम और भार्ीय बलयलर 
ववननयम और भार्ीय बलयलर अगधननयम टे  प्रावधान;  

(ix)  भारी उद्यरोकग और मावणजनने उद्यम मतं्रालय टे  14 मई 
2010 टे  ेायाणलय ज्ञाेन मं. 1898/2005-जीएम में यथा 
ननद णष् े ेें रीय मरेारी क्षटत्र टे  उद्यमों टे  िलए ेलरेरोकरटे 
अिभशामन मबंंधी लरोके उद्यम ववभाग टे  द शानन देशश,  

(x)  ननवटश एवं मावणजनने आजस् ्  प्रबंधन ववभाग ( ीेम(, 
ववत् ्  मतं्रालय, भार् मरेार द्वारा ेें रीय मावणजनने क्षटत्र 
टे  उद्यमों ेी ेूजंी मरंचना टे  बारट में जारी द शानन देशश;  

(xi)  ममीक्षाधीन अवगध टे   ौरान नीचट उज् लकख् ववननयम और 
द शानन देशश ेंेनी टे  िलए लागू नहीं हुए :  

े भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (शटयर आधारर् 
ेमणचारी लाभ( ववननयम, 2014; 

ख  भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (ऋर् प्रन्भनू्यों 
ेा ननगणमन और मचूीबद्ध्ा( ववननयम, 2008; 

ग  भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (इजक् वेी शटयरों ेी 
अमचूीबद्ध्ा( ववननयम, 2009;  

घन   भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (प्रन्भनू्यों ेी 
वाेमी खरी ( ववननयम, 1998;  

(xii)  हमनट नीचट उज् लकख् खरंों में मट लागू खरंों टे  अनुेालन 
ेरोक लटेर भी ेरीक्षर् केया : 
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(i) भार्ीय ेंेनी मगचव मसं् थान द्वारा जारी मागचववे माने 
(ii)  ेंेनी द्वारा नटशनल स् ेले एक् मचेंज ऑफ इंिरया िलिम टेर 

और बाम बट स् ेले एक् मचेंज िल. टे  माथ केए गए एेममान 
मचूीबद्ध्ा ेरार, 

(iii)  भार्ीय प्रन्भनू् और ववननमय बरोकरण (मचूीबद्ध्ा  ानयत् व 
एवं प्रेेन अ टेक्षाए(ं ववननयम, 2015;  

ममीक्षाधीन अवगध टे   ौरान ेंेनी नट ननम निलकख् टे  अधीन ऊेर 
उज् लकख् अगधननयमों, ववननयमों, द शानन देशशों, मानेों आद  टे  प्रावधानों ेा 
ेालन केया है :  

(i)  ेंेनी टे  ेाम मटबी (एलओरीआर( ववननयम, 2015 टे  
ववननयम 17(1( (बी( टे  अनुमार स् व्ंत्र नन टशेों ेी 
अ टेक्षक्ष् मखं् या नही ं है और इम प्रेार बरोकरण ेी मरंचना मट 
मबंंगध् प्रावधानों ेरोक ेूरा नहीं ेर्ी है.  

(ii) लटखा ेरीक्षा मिमन् और नामांेन / ेाररश्रिमे मिमन् ेी 
मरंचना मट मबंंगध् प्रावधान 01/04/2017 मट 25/10/2017 
ेी अवगध टे   ौरान ेूरट नहीं केए गए.  

हम आगट यह भी ररेरोक णे ेर ट् हं के : 
ऊेर क्र.म.ं (i) और (ii) में द ए गए मपं्रटक्षर्ों टे  अधीन ेंेनी टे  नन टशे 
मरंल में यथा 31 माचण 2018 ेरोक एमआरेीएल टे  बरोकरण में अ टेक्षक्ष् मखं् या में 
स् व्ंत्र नन टशेों ेरोक डरोक़े ेर ेायणे ाले नन टशे, गैर-ेायणे ाले नन टशे हं. 
ममीक्षाधीन वर्ण टे   ौरान नन टशे मरंल में हुए ेररव्णन अगधननयम टे  
प्रावधानों ेा अनुेालन ेर ट् हुए केए गए.  

बरोकरण ेी बैिेों ेी अनुमचूी टे  बारट में मभी नन टशेों ेरोक ेयाणप् ्  मचूना  ी 
जा्ी है और ेायणमचूी ्था ेायणमचूी ेी ववस् ् ृ्  देप् ेकर्यां ेम मट ेम 
मा् द न ेहलट भटजी जा्ी हं और बिैे मट ेहलट ेायणमचूी मट मबंंगध् म ों 
ेर अन्ररक् ्  जानेारी और स् ेष् ेीेरर् मांगनट और प्राप् ्  ेरनट ्था बैिे 
में माथणे  महभागग्ा मनुनजच च् ेरनट टे  िलए एे ्ंत्र मौजू  है.  
वर्ण टे   ौरान बरोकरण टे  मभी ननर्णय ेंेनी टे  प्रव्णे  ओएनजीमी  और 
एचेीमीएल टे  बीच हुए शटयरधारे ेरार टे  अनुरूे हं.  
हम यह भी ररेरोक णे ेर ट् हं के ेंेनी में ऐमी ेयाणप् ्  प्रर्ािलयां और प्रकक्रयाए ं
है जरोक ेंेनी टे  आेार और प्रचालन टे  अनरुूे हं जजममट के लागू ेानूनों, 
ननयमों, ववननयमों और द शानन देशशों ेा अनुेालन मनुनजच च् केया जा म टे .  
हम यह भी ररेरोक णे ेर ट् हें के उक् ्  लटखाेरीक्षा अवगध टे   रोकरान ऊेर 
उज् लकख् ेानूनों, ननयमों, ववननयमों, द शानन देशशों और मानेों ेा अनुमरर् 
ेर ट् हुए ऐमी ेरोकई ननद णष् े घन ेना नहीं हुई / ेारणवाई नहीं ेी गई जजमेा 
ेंेनी टे  ेामेाज ेर भारी प्रभाव े़े ट.  

 रृं ि्ब  ुं ा  न बश र्सन् िा एड ड एस्र्सएट्स 
ेंेनी मगचव 

हस् ् ा/- 
न बश  ुं ा  र्सन् िा  

मािले 
द नांे : 21/06/2018 FCS : 1807  
स् थान : मगंलरू       COP : 14984 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
मटवा में 
म स् य, 
मंगलूर ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर 
मुरे व, ेुत् ् टेुर राेघन र, 
मागण ेादेे् ला, मंगलूर – 575030 
ेनाणेे 
िं ा क सं  टदना ं  ी प प्िक इस पर  ब  साथ पढक जाए. 

1. मागचववे अिभलटखों ेा रखरखाव ेंेनी टे  प्रबधंन ेी
जजम मट ारी है. हमारी जजम मट ारी अेनी लटखाेरीक्षा टे  आधार
ेर इम मागचववे अिभलटखों  ेर राय ् यक् ्  ेरना है.

2. हमनट लटखाेरीक्षा मंबंधी ऐमी ेद्धन्यां और प्रकक्रयाएं अेनायी
है जरोक मागचववे अिभलटखों ेी अं्वणस् ् ुओ ंेी यथा्् य्ा टे
बारट में उगच् आच वामन ेानट टे  िलए उेयुक् ्  थीं. मत् याेन
ेर्ट ममय यादृजेै डे ेरीक्षर् केया गया है जजममट के यह
मुननजच च् केया जा म टे  के मागचववे अिभलटखों में मही
्् य ेररलक्षक्ष् हुए हें. हमें ववच वाम है के हमारी ओर मट
अेनाई गई प्रकक्रयाएं और ेद्धन्यां हमारी राय में उगच्
आधार प्र ान ेर्ी हं.

3. हमनट ेंेनी टे  ववत् ् ीय अिभलटखों और लटखाबदहयों ेी
यथा्् य्ा और उेयुक् ् ्ा ेा मत् याेन नहीं केया है.

4. जहां ेहीं आवच ये लगा, हमनट ेानूनों, ननयमों  और
ववननयमों टे  अनुेालन ्था घन ेनाओं आद  टे  बारट में प्रबंधन
ेा अभ यावट न प्राप् ्  केया है.

5. ेंेनी टे  प्रावधानों और अन् य लागू ेानूनों, ननयमों,
ववननयमों, मानेों ेा अनुेालन ेरना प्रबंधन ेी जजम मट ारी
है. हमारा ेरीक्षर् यादृजेै डे ेरीक्षर् टे  आधार ेर
ेायणववगधयों ेा मत् याेन ेरनट ्े मीिम् रहा.

6. मागचववे लटखाेरीक्षा ररेरोक णे न ्रोक ेंेनी ेी भावी
् यवहायण् ा ेा, न ही ेंेनी ेा ेामेाज मंभाल्ट रहट
प्रबंधन ेी प्रभावरोकत् े ा े्ा या प्रभावव्ा ेा आच वामन  ट्ी
है.

 रृं ि्ब  ुं ा  न बश र्सन् िा एड ड एस्र्सएट्स 
ेंेनी मगचव 

हस् ् ा/- 
न बश  ुं ा  र्सन् िा 

     मािले 
द नांे  : 21/06/2018  FCS : 1807  
स् थान : मंगलूर     COP : 14984 
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31 ं ाचक 2018  ् सं ाप् ि् वित ि्ीय िषक  ब  र्लए ं ंगलूं  प ुाइन क एड ड पबर् ब र्ं  ल स र्लर्ं िबड  ब  वित ि्ीय विि णों प   ंपनी अधिननयं , 
2013  ी िा ा 143(6)(ख)  ब  अिं्गकि् भा ि्  ब  ननयंर  एिं ं िा लबखाप कक्ष   ी टिप् पखणयां  
ेंेनी अगधननयम, 2013 (अगधननयम( टे  ्ह् ननधाणरर् ववत् ् ीय ररेरोकद िेंग मबंंधी ढांचट टे  अनुमार 31 माचण 2018 ेरोक ममाप् ्  ववत् ् ीय वर्ण टे  िलए मगंलरू ररफाइनरी 
एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर, मगंलरू टे  ववत् ् ीय वववरर् ्यैार ेरनट ेी जजम मट ारी प्रबंधन ेी है. ननयतं्रे एव ंमहा लटखाेरीक्षे द्वारा अगधननयम ेी धारा 139(5( 
टे  ्ह् ननयुक् ्  मांववगधे लटखाेरीक्षे, अगधननयम ेी धारा 143(10( टे  अधीन ननधाणरर् स् व्ंत्र लटखाेरीक्षा मानेों टे  आधार ेर अगधननयम ेी धारा 143 टे  

्ह् ववत् ् ीय वववरर्ों ेर राय प्रेे ेरनट टे  िलए जजम मट ार है. यह मान िलया गया है के उन् होंनट द नांे  29.06.2018 ेी अेनी लटखाेरीक्षा ररेरोक णे टे  जररए ऐमा 
केया है.  
मनंट, भार् टे  ननयतं्रे एवं महा लटखाेरीक्षे ेी ओर मट, 31 माचण 2018 ेरोक ममाप् ्  ववत् ् ीय वर्ण टे  िलए मगंलरू ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर टे  ववत् ् ीय 
वववरर्ों ेी अगधननयम ेी धारा 143(6((ख( टे  ्ह् अनुेूरे लटखाेरीक्षा ेी है. मांववगधे लटखाेरीक्षेों टे  ेायण ेरनट टे  ेागजा्  टखट बबना अनुेरूे लटखाेरीक्षा 
ेी गई है और यह मांववगधे लटखाेरीक्षेों एवं ेंेनी टे  ेमणचाररयों और ेुड लटखा मानेों टे  चयनात् मे ेरीक्षर् ्े मीिम् है. मटरी लटखाेरीक्षा टे  आधार ेर मटरी 
जानेारी में ऐमी ेरोकई उ् लटखनीय बा् नहीं आयी है जजम ेर देप् ेर्ी ेरनी े़े ट अथवा जरोक मांववगधे लटखाेरीक्षेों ेी ररेरोक णे टे  िलए मंे ूरे हरोक.  

भा ि्  ब  ननयंर  एिं ं िा लबखाप कक्ष  
 ब  र्लए ि्था  ी ओ  सब, 

ि् ि्ा/- 
(द . अम रालिानन) 

प्रिान िाखणकज् य  लबखाप कक्षा ननदबश  औ  
पदबन सद् य, लबखाप कक्षा र्डक, चबन् नई 

स् थान : चटन् नई 
द नांे : 29.06.2018  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
31 ं ाचक 2018  ् सं ाप् ि् वित ि्ीय िषक  ब  र्लए ं ंगलूं  प ुाइन क एड ड पबर् ब र्ं  ल स र्लर्ं िबड  ब  सं बक ि् वित ि्ीय विि णों प   ंपनी 
अधिननयं , 2013  ी िा ा 129(4)  ब  साथ पटठि् िा ा 143(6)(ख)  ब  अिं्गकि् भा ि्  ब  ननयंर  एिं ं िा लबखाप कक्ष   ी टिप् पखणयां  

ेंेनी अगधननयम, 2013 (अगधननयम( टे  ्ह् ननधाणरर् ववत् ् ीय ररेरोकद िेंग मबंंधी ढांचट टे  अनुमार 31 माचण 2018 ेरोक ममाप् ्  ववत् ् ीय वर्ण टे  िलए मगंलरू ररफाइनरी 
एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर, मगंलरू टे  ममटके् ववत् ् ीय वववरर् ्ैयार ेरनट ेी जजम मट ारी प्रबंधन ेी है. ननयंत्रे एवं महा लटखाेरीक्षे द्वारा अगधननयम ेी धारा 
धारा 129(4( टे  माथ ेदि् 139(5( टे  ्ह् ननयुक् ्  मावंवगधे लटखाेरीक्षे, अगधननयम ेी धारा 143(10( टे  अधीन ननधाणरर् स् व्ंत्र लटखाेरीक्षा मानेों टे  आधार 
ेर अगधननयम ेी धारा धारा 129(4( टे  माथ ेदि् 143 टे  ्ह् ववत् ् ीय वववरर्ों ेर राय प्रेे ेरनट टे  िलए जजम मट ार है. यह मान िलया गया है के उन् होंनट 
द नांे 29.06.2018 ेी अेनी लटखाेरीक्षा ररेरोक णे टे  जररए ऐमा केया है.  
मनंट, भार् टे  ननयतं्रे एवं महा लटखाेरीक्षे ेी ओर मट, 31 माचण 2018 ेरोक ममाप् ्  ववत् ् ीय वर्ण टे  िलए मगंलरू ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर टे  ममटके् 
ववत् ् ीय वववरर्ों ेी अगधननयम ेी धारा धारा 129(4( टे  माथ ेदि् 143(6((ख( टे  ्ह् अनुेूरे लटखाेरीक्षा ेी है. हमनट मगंलरू ररफाइनरी एण् र टे्रोक टे िमे् म 
िलिम टेर और ओएनजीमी मगंलरू टे्रोक टे िमे् म िलिम टेर टे  ववत् ् ीय वववरर्ों ेी अनुेूरे लटखाेरीक्षा ेी. इम टे  अलावा, अगधननयम ेी धारा 139(5( और 
143(6((ख( एे ननजी उद्यम हरोकनट टे  ना ट् शटल एमआरेीएल एववएशन फृयूए् म एंर मववणमटज िलिम टेर ेरोक लागू नहीं हरोक्ी है. ् नुमार C&AG नट न ्रोक मांववगधे 
लटखाेरीक्षे ेी ननयुजक् ्  ेी है और न ही इम ेंेनी ेी अनुे ूरे लटखाेरीक्षा ेी. मांववगधे लटखाेरीक्षेों टे  ेायण ेरनट टे  ेागजा्  टखट बबना स् व्ंत्र रूे मट 
अनुेूरे लटखाेरीक्षा ेी गई है और यह मलू रूे मट मांववगधे लटखाेरीक्षेों एवं ेंेनी टे  ेमणचाररयों मट ेडू्ाड और ेुड लटखा मानेों टे  चयनात् मे ेरीक्षर् ्े 
मीिम् है.  
मटरी लटखाेरीक्षा टे  आधार ेर मटरी जानेारी में ऐमी ेरोकई उ् लटखनीय बा् नहीं आयी है जजम ेर देप् ेर्ी ेरनी े़े ट अथवा जरोक मांववगधे लटखाेरीक्षेों ेी ररेरोक णे टे  
िलए मंे ूरे हरोक.  

भा ि्  ब  ननयंर  एिं ं िा लबखाप कक्ष  
 ब  र्लए ि्था  ी ओ  सब, 

ि् ि्ा/- 
(द . अम रालिानन) 

प्रिान िाखणकज् य  लबखाप कक्षा ननदबश  औ  
पदबन सद् य, लबखाप कक्षा र्डक, चबन् नई 

स् थान : चटन् नई 
द नांे : 29.06.2018 
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प्रबंधन चचाि एव ंर्वश् े .षर रिपोर्ि 2017-18

1. आर्थिक र्वहंगावेोकन

1.1  वैशश् वक ्थिय णव् था 

वैशश् वक ्थिय णव् था  न. वषि 2017 में य णापक वर््द ्ज ि क . 2016 में 
आई उछाे को ज ािी िखत. हुए र्पछ .े वषि में 3.8% क  वर््द हासिे हुई. 
णह र्वकसित .्शों औि उभित. िाष्ट रों ्ोनों में वर््द का परिराम है. 
हाेांकक ्नुनणा भि में र्पछ .े वषि ईश् वर्ी बाज ाि में लथे-पुथे िही, 
र्वत तीिण श् थनतणां श् थि िही. इि श् थिता ि. आगामीि वषि में भीि ितत   
वर््द क  िंभावनाएं बिकिाि िही शज िक.  चेत. वैशश् वक ्थिय णव् था में 
2018 में 3.9% का ्नुमान है.  

र्पछ .े िाज कोषीिण वषि में वर््द एसशणाई ्थिय णव् थाओं ं में ज ोि्ाि ितत   
वर््द, णूिोप में उभितीि ्थिय णव् थाओं  ंमें वर््द में उछाे औि र्वकसित 
्थिय णव् थाओं  ंमें ननव.श प्र.रित वर््द वावािा िंचासेत िही है. 

औवाणोर्गक उत पा्न, य णापाि औि मुद्रा् ी नत क.  वैशश् वक काणिकेाप 
िंक. तक वर््द में उछाे ्शाित. हैं. ्नुनणा भि में औवाणोर्गक उत पा्न में 
वर््द ज ािी िही, ज बकक र्पछ .े वषि में वैशश् वक य णापाि में प्रभावशाेी वर््द 
्ज ि क  गई. प्रमुख वैशश् वक ननणाितकों ्थाित   णूएि, णूक. , ज मिनीि औि 
ज ापान न. ननणाितों में िुधाि (रिकविी) में णोग्ान द्णा. चीिन औि भाित 
न. भीि ननवे ननणाित में भािी वर््द ्ज ि क  शज िि. वैशश् वक य णापाि में 
िमग्र वर््द हुई. मुद्रा में श् थिता औि लाेि क.  मुकाब .े मज बूतीि ज ैि. 
र्वसभन् न कािकों ि. उभितीि ्थिय णव् थाओं  ं में मुद्रा् ी नत में य णापक 
श् थिता आई, हाेांकक त.े  क  वैशश् वक क मतों में वर््द 2017 क  ्िूिी 
छमाही में मुद्रा् ी नत में बोोत तिी हुई.  

वैशश् वक ्थिय णव् था वावािा 2018 क.  ्ौिान ्पना िंवर््द पथ ज ािी 
िखन. क  उम मीि् है ् णोंकक ्ंतिािष्ट रीण मुद्रा कोष (आईएमएी) न. 2017 
क.  पूवािनुमान पि वर््द ्ि में 0.2% क  वर््द का ्नुमान ेगाणा है. 
्ल् पावर्ध में इिक.  बन. िहन. क  उम मीि् है औि मय णावर्ध में णह 
िामान् ण हो ज ाएगा ् णोंकक ची ण परिवतिन वर््द कािकों को प्रभार्वत 
किना शुरू कि े्ंग.. र्वकसित ्थिय णव् थाओं  ंमें 1.4% ि. 2.5% क  वर््द 
का ्नुमान है, ज बकक उभितीि ्थिय णव् थाओं  ंमें, र्वश.षकि एसशणा में, 
6.5% ि. ्र्धक क  वर््द का ्नुमान है. वतिमान रिकविी नीिनतणों तथा 
िुधािों को बोान. का एक ्विि प्र्ान कितीि है शज िि. हासेणा त.ज ीि 
िुिक्षित होगीि औि मय णावर्ध वर््द क  िंभावना मज बूत होगीि. ऐिीि 
नीिनतणों को उच् चति तथा ्र्धक िमाव.शीि वर््द क.  सेए िंभावना को 
मज बूत बनान., भावीि र्गिावर् ि. ननपर्न. क.  सेए बीि बनान., बाज ाि 
ज ोखखम औि श् थिता र्चतंाओं  ं पि ्ंकुश ेगान. क.  सेए र्वत तीिण 
िमुत थानशीिेता में िुधाि ेान. तथा ्ंतिािष्ट रीण िहणोग को िंपोर्षत 
किन. पि र्वश.ष य णान .्ना चादहए. 

वैशश् वक रूप ि. वर््द ज ोखखम क.  ्ल् पावर्ध में िंतुसेत िहन. क  उम मीि् 
है औि ितत   वर््द क  प्रत णाशाएं िमग्र िकािात मक िंभावनाओं  ं में 
ीेीभूत होनीि चादहएं. तथार्प, ्म.रिका वावािा रै्रिी क  घोषरा औि 
्न् ण .्शों वावािा प्रनतकािात मक क्मों क.  बा् हासेणा घर्नाएं वैशश् वक 
य णापाि को प्रभार्वत कि िकतीि हैं शज िक.  परिराम् वरूप वर््द में 
िंकुचन आएगा. मय णावर्ध ि. ्ीघािवर्ध में मुय णत: प्रमुख ्थिय णव् थाओं ं 
में नीिनतगत परिवतिनों क.  कािर िंवर््द पि ्बाव पड़ िकता है शज िि. 

वैशश् वक य णापाि उ्ािीकिर क.  िमथिन में र्गिावर् आण.गीि. आर्थिक 
ज ोखखमों क.  ्ेावा, भौगोसेक-िाज नीिनतक ज ोखखम प्रनतकूे द्खाई .्त. हैं 
् णोंकक मीि ले ई् र् में य णाप् त तनाव का ्ल् पावर्ध  ि. मय णावर्ध में 
वैशश् वक ्थिय णव् था पि ,र्वश.षकि लज ाि ि.त्र पि, पणािप् त प्रभाव पड़.गा. 

हाेांकक िमग्र रूप में ज ोखखम िंतुसेत द्खाई .्ता है, ्र्धक वैशश् वक 
य णापाि क.  पि में नीिनतगत परिवतिनों औि िंधािरीिण वर््द क.  प्रनत 
वैशश् वक िहणोग क  श् थनत में ज ोखखम कुछ िीिमा तक कम हो ज ाएंग.. 

1.2  भाितीिण ्थिय णव् था 

भाित 6.7% क  िंवर््द ्ि ्ज ि कित. हुए 2017-18 में त.ज ीि ि. बोतीि 
एक प्रमुख ्थिय णव् था है. ्ंतिािष्ट रीण मुद्रा कोष (आईएमएी) का 
पूवािनुमान है कक भाितीिण ्थिय णव् था ्ग .े ्ो वषम में 7.4% औि 
7.8% क  ्ि ि. बो.गीि. 2017-18 में भाितीिण ्थिय णव् था में प्रमुख 
नीिनतगत परिवतिन हुए, इनमें ि. िबि. महत वपूरि 1 जु ेाई 2017 क.  
माे एवं ि.वा कि (GST) को ेागू किना था. प्रािंसभक कदिनाइणों क.  बा् 
्थिय णव् था ज ोि्ाि िंवर्द ्ज ि किन. क.  सेए वषि क  ्िूिी छमाही में 
िामान् ण हो गई. ननव.शों, िाज कोषीिण नीिनत औि श् थि मौदद्रक नीिनत पि 
र्वश.ष य णान .्न. ि. भाितीिण ्थिय णव् था ्ल् पावर्ध ि. मय णावर्ध में 
ितत   िंवर््द क  द्शा क.  ्ग्रिि है. 

प्रत णि ेाभ ्ंतिर णोज ना क.  माय णम ि. िशस िलीि में रििाव क  
िोकथाम िदहत र्वसभन् न उपाणों क.  माय णम ि. य णण को ननणं्त्रत किन. 
पि र्वश.ष य णान .्न. क.  ीे् वरूप चाेू खाता घार्ा 1.5-2% क.  ् ति 
पि ननणंत्रर में िहा. ह.लेाइन मुद्रा् ी नत वषि क.  ्र्धकांश भाग में 4% 
क  ेक्ष् ण मुद्रा् ी नत ि. कम िही. तथार्प वषि क.  ्ंत में मुद्रा् ी नत 
बोकि 5.2% हो गई, ज बकक वा् तर्वक मुद्रा् ी नत 4.2% क.  आि-पाि 
िही. 

भाित का ननणाित 2017-18 में 9.8% बोकि 302.8 ्बसेणन णूएि 
लाेि हो गणा औि वषि क.  ्ौिान आणात 19.6% बोकि 459.7 ्बसेणन 
णूएि लाेि हो गणा ज ो ्ंशत: पण् ण मूल् णों में वर््द क.  कािर था. 
य णापाि घार्ा 44.45% बोकि 156.9 ्बसेणन णूएि लाेि हो गणा. 
ििकाि य णापाि घार्. को कम किन. पि र्वश.ष य णान .् िही है. 

औवाणोर्गक नीिनत एवं िंवधिन र्वभाग (लीिआईपीिपीि) क.  ्नुिाि, आर्थिक 
परिव.श में िकािात मक घर्ना-ीमों क.  चेत. प्रत णि र्व .्शीि ननव.शों, ज ो 
2017-18 क.  ्ौिान बोकि 61.96 ्बसेणन णूएि लाेि हो गणा, िदहत 
ननव.शों में वर््द हुई है. 14 वषम क.  बा् मूलीिज  वावािा भाित क  िॉवरिन 
ि.दर्गं में श् थि आर्थिक िंभावना क.  िाथ Baa2 क.  रूप में उन् नणन औि 
र्वश् व बैंक क  लुइंग ्बज न.ि रिपोर्ि, 2018 में 100 म. 30वें िैंक में 
िुधाि उत क्ष्ट र् ननव.श माहौे का िंक. त .्त. हुए महत वपूरि घर्ना-ीम िह. 
शज िि. ननव.शों में तीिव्र वर््द िुगम होगीि. र्वश् व बैंक का ्नुमान है कक 
भाित में ननज ीि ननव.श 2018-19 में 8.8% बोन. क  उम मीि् है.  

हाेांकक िाज कोषीिण वषि क.  ्िूि. भाग में त.े  क  क मतों में वर््द र्चतंा 
क  बात है, त.े  क  लंचीि क मतों का प्रभाव त.े  क  क मतों में प्रत ण.क 
10 णूएि लॉेि क  वर््द क.  सेए थोक मूल् ण िूचकांक में 1.5% क  
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तुेना में ्र्धक आकंा ज ा िहा है, िमग्र बाह्ण श् थनत श् थि िही. 
र्व .्शीि मुद्रा भंलाि णथा 30 माचि 2018 को 424.36 णूएि लाेि क  
्च् छीी श् थनत में िहा. 

वैशश् वक िंवर््द में उछाे क.  िाथ ननणाित में िुधाि होन. क  उम मीि् है 
शज िि. िंवर््द ब.हति होगीि. ज ीिएिर्ी प्रराेी क.  श् थि हो ज ान. औि ननज ीि 
ननव.श में िुधाि होन. ि. ्थिय णव् था क.  र्पछ .े िाज कोषीिण वषि क  वर््द 
्िों ि. आग. ननके ज ान. क  उम मीि् है .ेककन त.े  क  लंचीि क मतें औि 
वैशश् वक भौगोसेक-िाज नीिनतक मुद्द. मं्कािक हो िकत. हैं.  लशज र्ेीकिर, 
िुधािों तथा ्नुकूे ज नांककक , उच् च-मय ण आण वगि वा .े .्श क.  रूप में 
भाित क.  उभाि क  ब्ौेत भाित का िके घि.ेू उत पा् (ज ीिपीिलीि) 
2027 तक 6 दरसेणन णूएि लॉेि क.  ् ति पि पहंुच ज ान. क  उम मीि् 
है.  

2. लज ाि उवाणोग का र्वहंगावेोकन

2.1 वैशश् वक परिश्श् ण 
त.े  क  मांग म. वर््द ्ग .े पांच वषम तक ज ािी िह.गीि. णह वर््द मुय णत: 
र्वकािशीिे .्शों ि., र्वश.षकि एसशणाई र्वकािशीिे .्शों ि. आएगीि. मांग 
2019 में 100mb प्रनत द्न पहंुच ज ान. क  िंभावना है. नाइज ीिरिणा, 
्ल् ज ीिरिणा औि व.नय णुएेा में ीूल का उत पा्न घर् िकता है. ओं प.क का 
उत पा्न बो िकता है औि रूि का उत पा्न श् थि िह िकता है. प्रमुख 
ओं प.क उत पा्कों वावािा ्पनीि .्शीि परिष्ट किर िमता बोान. ि. एसशणा 
को ्पनीि बोतीि लज ाि आवश् णकताओं  ंको पूिा किन. क.  सेए मीि ले ई् र् 
क.  पि. .्खना होगा. ज ब तक नई परिणोज नाएं शीिघ्र शुरू नहीं क  ज ातीि 
हैं, बोत. उपभोग ि. वैशश् वक त.े आपूनति को 2020 क.  बा् बोतीि मांग 
ि. ताेम.े ्बिान. क.  सेए िंघषि किना पड़.गा. 

नवीिकिरीिण लज ाि वैशश् वक लज ाि ि.त्र में मुय ण ् थान .े सेणा है, ेगभग 
्ो-नतहाई नणा ननव.श इि ि.त्र में हो िहा है. त वरित ीैेाव क  िंभावना 
औि ्बज ेी क  ि् तीि ेागत क.  चेत. िौि ्बज ेी उवाणोग त.ज ीि ि. बोा 
है. िौि लज ाि क.  2040 तक लज ाि का िबि. बड़ा गैि-काबिन स्रोत होन. का 
्नुमान है. इि उवाणोग क  वर््द को नीिनतगत िमथिन औि ् वत: पूरि 
उत पा्न प्रराेी क.  माय णम ि. ्बज ेी उत पा्न में ्ंनतम-उपभो् ता क  
खु्िा िहभार्गता ि. लज ाि समेी है. 

लज ाि िंसमश्र में ्बज ेी का दह् िा बो िहा है औि चूंकक उभित. मय णम 
वगि ि. महत वाकांिीि बो.गीि, ्बज ेी ्ीघािवर्ध में लज ाि िंसमश्र में उत क्ष्ट र् 
् थान प्राप् त कि .ेगीि. ऐिीि उम मीि् है कक ्बज ेी क  ्नतरि् त मांग 
का ्र्धकांश दह् िा नवीिकिरीिण स्रोतों ि. पूिा होन. वाेा है. 

वैशश् वक इ .ेश्रक वाहन बाज ाि भीि पूरिता क  ओं ि ्ग्रिि हो िहा है; 
र्वकसित तथा उभितीि ्ोनों ्थिय णव् थाओं  ं वावािा इ .ेश्रक वाहनों क.  
प्रणोग को बोावा .्न. क  नीिनतगत पहेों ि. ऐिीि प्रत णाशा है कक 
इ .ेश्रक वाहनों में परिवतिन र्वकसित ्थिय णव् थाओं  ंम  ंत.ज ीि ि. होगा, 
ज बकक उभितीि ्थिय णव् थाएं इिमें पीिछ. िहेंगीि. 

लज ाि उवाणोग में, र्वश.षकि प.रोसेणम उवाणोग में तीिििा महत वपूरि 
घर्ना-ीम णूएि श.े गैि एवं त.े  का आर्वभािव िहा है. र्पछ .े ्ो वषम 
में क मतों पि ्धोमुखीि ्बाव क.  बावजू ्, णूएि श.े त.े  बाज ाि में एक 
प्रमुख र्वघर्नकताि क.  रूप में उभिा है. प्रौवाणोर्गक  िंचासेत श्शष्ट र्कोर 
क.  ीे् वरूप ेागत-प्रभावीि उत पा्न होन. ि. णूएि त.े  एव ंगैि उत पा्न 

में भािी वर््द हो िही है. वैशश् वक बाज ाि में णूएि ि. एेएनज ीि क.  प्ापिर 
ि. प्रमुख परिवतिन हुए हैं. गंतय ण ेचीि .ेपन, हब आधारित क मत 
ननधाििर औि हाशज ि उपेस धता क.  चेत. णूएि एेएनज ीि मय णावर्ध में 
गैि बाज ािों में महत वपूरि ब्ेाव ेा िकता है. 

प.रोसेणम उवाणोग का वैशश् वक परिश्श् ण मीि ले ई् र् में भौगोसेक-
िाज नीिनतक तनावों ि. भीि प्रभार्वत है. ईिान पि हासेणा प्रनतबंध औि 
मीि ले ई् र् क.  कुछ .्शों में ननिंतिता िाज नीिनतक ्श् थिता का वैशश् वक 
त.े  बाज ािों पि भािी प्रभाव पड़ा है. 

2.2 भाितीिण परिश्श् ण 

भाितीिण लज ाि परिश्श् ण वैशश् वक परिश्श् ण ि. घननष्ट ि रूप ि. जु ड़ा है. 
नवीिकिरीिण लज ाि परिवधिन तीिव्र गनत ि. हो िहा है औि ्बज ेी क  
उपेस धता में प्रभावशाेी िुधाि हुआ है. तथार्प, कोण .े एवं प.रोसेणम 
का पािंपरिक िंसमश्र मय णावर्ध ि. ्ीघािवर्ध में भाित में प्राथसमक लज ाि 
का उत क्ष्ट र् स्रोत बना िह.गा. 

भाित क  लज ाि मांग आर्थिक वर््द ि. जु ड़ीि है. ्थिय णव् था में 7% ि. 
्र्धक वर््द का ्नुमान है शज िि. त.े  क  मांग बो.गीि. 2016 में त.े  
क  वैशश् वक मांग में 1.6% वर््द क  तुेना में भाित में त.े क  मांग 
8.3%  बोी. इि ि.त्र में वर््द ननव.श क.  सेए ्नुकूे है. ि.त्र में ननव.श 
आकर्षित किन. क.  उद्द.श् ण ि. तैणाि क  गई नीिनतणों क.  ीे आन. ेग. हैं 
औि इि ि.त्र में .्शीि औि र्व .्शीि ्ोनों ननव.श बो. हैं. मांग बोन. औि 
.्शीि ीूल उत पा्न क.  श् थि होन. ि. ीूल का आणात 2017-18 क  पहेी 

छमाही में ेगभग 28% बोा. ििकाि त.े आणात ्बे को ननणं्त्रत 
किन.क.  सेए कई र्वकल् पों पि र्वचाि कि िही है. 

भाित में लज ाि क  मांग 2040 तक ्गुुनीि हो ज ान. क  उम मीि् है औि 
प.रोसेणम उत पा्ों क  मांग मय णम ्वर्ध में वतिमान ्ि पि बोत. िहन. 
क  िंभावना है. मोर्ि-वाहन ि.त्र क  वर््द औि वर्धित वाखरशय णक 
काणिकेापों क.  चेत. भाित में प.रोसेणम उत पा्ों क  मांग बनीि िहन. ही 
उम मीि् है. 

प्राथसमक लज ाि मांग, शज िका एक ्ंश ज ेाल ेकड़ीि ज ैि. ईंधन क.  
पािंपरिक स्रोतों ि. पूिा होता था, ेशक्ष् णत ििकािी काणिीमों क.  बा् ्ब 
एेपीिज ीि औि िीिएनज ीि वावािा पूिी होन. क  आशा क  ज ातीि है. नई सिर्ी 
गैि परिणोज नाओं ं ि. ज निंय णा क.  एक बड़. वगि क.  सेए गैि क  
उपेस धता िुननशश् चत होगीि. 

ज ीिलीिपीि क.  िाथ प.रोक. समके मांग भीि बोन. क  िंभावना है. भाित म. 
प् े ाश् र्क क  प्रनत य णश् त खपत िबि. कम होन. ि., णह ि.त्र ज ीिलीिपीि 
वर््द ्िों क.  िमान णा उनि. ्र्धक ्ि ि. बोन. क  द्शा में ्ग्रिि है. 
वतिमान में भाित .्श में प.रोक. समके औि तैणाि माे क  भािी मात्रा में 
आणात किता है. कच् च. माे क  उपेस धता ि. र्वननमािर ि.त्र में भीि वर््द 
होन. क  िंभावना है शज िि. उच् चति मांग वर््द होगीि. 
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भाित भीि वैशश् वक लज ाि ज ोखखम क.  प्रभाव में है. मीि ले ई् र् में 
भौगोसेक-िाज नीिनतक श् थनत, एक प्रमुख त.े ननणाितक .्श ईिान पि 
प्रनतबंध औि त.े   क मतों तथा परिराम् वरूप गैि क  क मतों में 
हासेणा वर््द प्राथसमक लज ाि को छोड़कि ि.त्र में वर््द को िंभाय ण रूप ि. 
प्रभार्वत कि िकतीि है. 

3. ीूल बा् क. र्

आपक  कंपनीि मीिणा्ी आधाि पि ननणाितक .्शों क  र्वसभन् न िाष्ट रीण त.े 
कंपननणों ि. औि हाशज ि आधाि पि खु .े बाज ाि ि. कच् च. त.े  क  ्पनीि 
आवश् णकता को प्राप् त कितीि है. वष  ि  2017-18 क.  ्ौिान कंपनीि न. 
15.98 MMT ीूल त.े  खिी्ा शज िमें ि. 12.52 MMT आणात ककणा गणा 
था औि श.ष ज ैि. ओं एनज ीििीि तथा क. णनि इं लणा ि. बाम ब. हाई, िावा औि 
मंगेा .्शीि रूप ि. .्शीि रूप ि. प्राप् त ककणा गणा था. ीूल त.े  का 
आणात िल्ी ्िाम को (4.35 MMT),  (1.19 MMT ), कुवैत प.रोसेणम 
कॉपोि.शन (0.60 MMT ) तथा NIOC (4.72 MMT ) ि. था. न् णून िल् ीि 
भािी ् र्ॉक (LSHS) आवश् णकता तथा मीिणा्ी ीूल आवश् णकता में कमीि 
को पूिा किन. क.  सेए एमआिपीिएे न. वषि क.  ्ौिान हाशज ि ननर्व्ा क.  
ज रिए ीूल त.े  (1.67 MMT ) भीि आणात ककणा. 

कंपनीि न. पहेी बाि णूएि ीूल त.े भीि प्रोि.ि ककणा है. इिन. र्वत तीिण 
वषि 2017-18 क.  ्ौिान णूएि ि. एक ् णूज मै् ि कागो (2 समसेणन 
बैिे) ि्नि ग्रीिन क. न् णॉन ीूल त.े  आणात ककणा. 

3.1 उत पा् 

आपक  कंपनीि न. वषि 2017-18 क.  ्ौिान नीिच. तासेका में द्ए गए 
उत पा्ों का उत पा्न ककणा है:   

उत पा् मात्रा (‘000MT)

हाइड्रोज न 0.04 

एेपीिज ीि 876.8 

FUEL GAS 4.0 

पॉेीप्रॉपीिेीन 294.6 

WS 1374.9 

ज ाईेोे 230.4 

न.फ्था 1605.6 

A7 111.5 

A9 30.6 

हल् का िीीॉमेर् 6.0 

S K O 62.5 

H S D 6487.0 

A T F 1396.5 

VGO 40.8 

F O 737.5 

LSFO 251.8 

L S W R 75.2 

उत पा् मात्रा (‘000MT)

ए् ीाल् र् 143.5 

CRMB 4.4 

प.र् कोक 743.5 

िल् ीि 173.0 

णोग 14650.2 

आपक  कंपनीि न. वषि क.  ्ौिान कुछ उत पा्ों का ननणाित भीि ककणा. वषि 
2017-18 तथा 2016-17 क.  सेए ननणाित नीिच. तासेका में द्ए गए हैं:  

ननणाित (‘000MT)

उत पा् 2017-18 2016-17 

MS 220 167 

न.फ्था 813 844 

एर्ीएी 1174 1185 

लीिज े 791 675 

्न् ण 990 467 

कुे 3988 3338 

4. ्विि एवं खति.

4.1 ्विि

भाित क  आर्थिक वर््द औि प.रोसेणम उत पा्ों क.  सेए ितत   मांग 
वर््द कंपननणों को बोतीि मांग पूिा किन. का ्विि प्र्ान कितीि 
है. प.रोसेणम उत पा्ों क  मांग में वर््द क.  ्ेावा, प् े ाश् र्क क  
प्रनत य णश् त कम खपत इि बाज ाि क.  र्व् ताि क.  सेए िंभाय णता 
िूर्चत कितीि है. 

प.रोसेणम उत पा्ों क  मांग में 3.5 %+ क  ्नुमाननत वर््द औि 
ज ीिलीिपीि में 7.5% क  प्रत णासशत वर््द, शज िि. प.रोक. समके तथा 
पॉसेमिि में मांग वर््द का िमान णा उच् चति ् ति प्र.रित किन. क  
प्रत णाशा है, आपक  कंपनीि को मय णावर्ध ि. ्ीघािवर्ध में ्विि 
प्र्ान कितीि है. ्क्षिर भाित तथा पशश् चत भाित क.  तैणाि माे 
क.  सेए महत वपूरि र्वननमािर क. न् द्र क.  रूप में उभिन. ि., आपक  
कंपनीि को प्रत णासशत मांग वर््द को पूिा किन. क.  सेए ्पन. 
भौगोसेक ् थान का ीाण्ा उिान. का ्विि है. 

कड़. उत िज िन मान्ंलों क.  प्रनत वैशश् वक च.ष्ट र्ा उन रिीाइनरिणों को 
ब.हति माशज िन प्राप् त किन. में िमथि बनाण.गीि शज नक.  पाि भािी 
औि उच् च िल् ीि मात्रा वा .े ीूल प्रिं् क्त किन. क  िमता है. 
तत काे िमण में, णूएि, पशश् चमीि णूिोप तथा ज ापान क.  उत िज िन 
ननणंत्रर ि.त्र में िमुद्री ईंधन मानकों में परिवतिन का प्रभाव बंकि 
ईंधन क मतों पि पड़.गा औि णह उच् च िल् ीि ीूल प्रोि.ि किन. 
वाेी रिीाइनरिणों क.  सेए ्विि प्र् तुत किता है. उच् च िल् ीि 
ीूल प्रोि.ि किन. क  िमता क.  िाथ आपक  कंपनीि बाज ाि ्शाएं 
्नुकूे होन. पि आवश् णक बंकि ईंधन क  आपूनति किन. क  
िंभाय णता िखतीि है.  



मगंेिू रिीाइनिी एण् ल प.रोक. समकल् ि सेसमर्.ल 

55 

4.2 खति. :

मय ण पूवि में भािी भौगोसेक-िाज नीिनतक घर्ना-ीमों, ओं प.क वावािा 
उत पा्न में कर्ौतीि औि ईिान पि नण. प्रनतबंधों क.  परिराम ् वरूप 
कच् च. त.े क  क मतें मज बूत हो िही हैं. णूएि औि चीिन क.  बीिच रै्रिी 
मदु्द., हाेांकक कच् च. त.े एवं गैि य णापाि को छोड़कि, वैशश् वक आर्थिक 
वर््द, ज ो वैशश् वक य णापाि में ज ोि्ाि वर््द क.  आधाि पि पर्िी पि ेौर् 
िही है, को मं्  किन. क  िभंाय णता िखत. हैं. वैशश् वक ्थिय णव् था में 
णह िकुंचन प.रोसेणम तथा प.रोििाणन क  मांग पि ्बाव लाे िकता 
है शज िका आपक  कंपनीि क  िभंावनाओं ं पि प्रभाव पड़ िकता है. 

ईिान, ज ो आपक  कंपनीि को ीूल का एक महत वपूरि आपूनत िकताि है, पि 
प्रनतबंध भीि ेाभप्र्ता पि एक तात कासेक खतिा है. प्रनतबंधों क.  बा् 
ईिान ि. ीूल क  आपूनत ि में कर्ौतीि का ्िि वैशश् वक रूप ि. ीूल क  
क मतों पि पड़.गा औि ्ल् पावर्ध में आपक  कंपनीि को भीि प्रभार्वत 
कि.गा. 

कुछ ह् तक, चाे ू् वच् छ ईंधन र्वननणामक परिवतिनों का भीि आपक  
कंपनीि पि प्रभाव पड़.गा औि ्प.िाओं ं का पाेन किन. क.  सेए 
िरु्वधाओंं  क  ् थापना आवश् णक बना .्गा. 

5. खू्बणां औि कमज ोरिणां

5.1 खू्बणां

आपक  कंपनीि क.  पाि कुछ र्वसशष्ट र् खू् बणा ं हैं शज नका ्वििों का 
ेाभ उिान. तथा खतिों को कम किन. क.  सेए उपणोग ककणा ज ा 
िकता है. कंपनीि एक आधुननक रिीाइनिी है ज ो ्पनीि िरु्वधाओंं  को 
ननिंति ्वाणतन कि िही है. रिीाइनिी में बड़ीि ियं णा में इकाइणों को 
िरू्चत कित. हुए एक ्त णंत उच् च ज दर्ेता है ज ो प्रचाेनों में र्वपुे 
ेचीिेापन प्र्ान कितीि है. रिीाइनिी क.  पाि र्वसभन् न स्रोतों ि. 
र्वसभन् न प्रकाि क.  ीूल प्रोि.ि किन. क  िमता है. इि प्रकाि आपक  
कंपनीि ककिीि एक स्रोत ि. आपूनत ि य णवधान को मामूे ी प्रभाव क.  िाथ 
्िूि. आपूनत िकताि ि. ीूल िमशंज त कि िकतीि है. 

रिीाइनिी मय णम तथा ्ीघािवर्ध में ्वििों का ेाभ उिान. क.  सेए 
भीि ब.हति श् थनत में है. भसूम एक ्ुे िभ पण् ण है औि आपक  कंपनीि 
कनािर्क ििकाि क.  माय णम ि. र्व् ताि क.  सेए भसूम ्शज ित किन. क  
प्रकीणा में है. ्र्धग्रहर प्रकीणा ि. कंपनीि को पणािप् त भसूम सम .ेगीि ज ो 
उत पा् कक् म तथा गुरवत ता क  श्शष्ट र् ि. उभितीि बाज ाि ्प.िाओं ं को 
पूिा किन. क.  सेए आवश् णक इकाइणां ् थार्पत किन. में िहाणक होगीि. 

्पन. र्वन् णाि क.  बे पि भीि कंपनीि क.  पाि आवश् णक माय णम हैं 
शज नि. मलू् णणोशज त उत पा्ों का उत पा्न ककणा ज ा िकता है. 

5.2 कमज ोरिणां 

आपक  कंपनीि खु् िा ि.त्र में ्पन. उत पा्ों का र्वपरन किन. क.  सेए 
त.े र्वपरन कंपननणों पि ननभिि कितीि है. इिि. कभीि-कभीि त.े 
र्वपरन कंपननणों वावािा िाय ण क  मांग को पूिा किन. क.  सेए िाय ण क.  
बाहि ि. उत पा् ेान. को विीणता द्ए ज ान. ि. कंपनीि ि. उत पा् का 
उिाव कम होता है. इि कािर ि. आपक  कंपनीि को ननणाित पि ननभिि 
किना पड़ता है शज िक.  परिराम ् वरूप उत पा्ों क.  सेए प्राशप् त में  

िामान्ण कमीि आतीि है. आपक  कंपनीि ्पन. प्रभाव ि.त्र क.  भीिति 
खु् िा आउर् .ेर् ् थार्पत कि िही है औि मय णावर्ध में इि कमज ोिी 
को पाि किन. क  प्रत णाशा कितीि है. मूे  कंपनीि ओं एनज ीििीि वावािा 
दहं् ु्  तान प.रोसेणम कापोि.शन से. क.  ्र्धग्रहर ि. प्रत णासशत ताेम.े 
ि. भीि खु् िा पहंुच क.  ्भाव को कम किन. में िहाणता सम .ेगीि. 

आपक  कंपनीि वर्धित उत पा्न िमताओं ं को िपोर्ि किन. क.  सेए 
बुननणा्ी िरु्वधाए ं ् थार्पत कि िही है. इिक.  ्ेावा, .्श क.  ईंधन 
गुरवत ता मानक क.  िबंंध में र्वननणामक परिवतिनों क.  चेत. ्प.क्षित 
गुरवत ता का ईंधन उत पाद्त किन. क.  सेए नई िरु्वधाओंं  क  ् थापना 
आवश् णक हो गई है. इिि. ऋर ए् िपोज ि बो गणा है. वतिमान नक्ी 
प्रवाह श् थनत तात कासेक भािी पूंज ीिगत य णण में ुककावर् लाेतीि है. 
तथार्प ऐिीि प्रत णाशा क  ज ातीि है कक ्ग .े कुछ वषम में नक्ी प्रवाह 
श् थनत में िधुाि होगा शज िि. र्व् ताि हो िक. गा. इि बीिच, आवश् णक 
तैणािी काणि ककए ज ा िह. हैं शज िि. िमण-िीिमा को भसूम ्र्धग्रहर ि. 
प्रभावीि ढंग ि. समेाणा ज ा िक. . 

6 िरनीिनतक िंभावनाए,ं ज ोखखम तथा र्चतंाएं

6.1 िरनीिनतक िंभावनाएं 

आपक  कंपनीि न. ीूल त.े बाज ािों में पणािप् त ्श् थिता औि भौगोसेक-
िाज नीिनतक ्ननशश् चतता क.  बावज ू् र्पछ .े तीिन वषम में ननिंति ेाभ 
्शज ित ककणा है. णह कंपनीि क  ्तंननिदहत िमतु थानशीिेता िरू्चत 
कितीि है. र्व् ताि इकाइणों क.  श् थिीकिर ि. औि िमथिकािी 
इंफ्रा् र् चि क  ् थापना हो ज ान. ि. ऐिीि प्रत णाशा क  ज ातीि है कक 
कंपनीि क.  सेए ्ल् पकाेीन िभंावना श् थि बनीि िह.गीि. 

मय णम तथा ्ीघािवर्ध में बहु-र्वध ्विि ् वणं उत पन् न हो िह. हैं 
शज नका ीाण्ा उिान. क.  सेए कंपनीि ्नोख. ढंग ि. तैणाि है. ईंधन क  
मांग में श् थि वर््द औि ज ीिलीिपीि में त.ज ीि आन. पि प.रोििाणनों क  
खपत क.  ् ति में प्रत णासशत वर््द आपक  कंपनीि को इि मांग को पिूा 
किन. क.  सेए आवश् णक लाउन् रीम इंफ्रा् र् चि क  ् थापना किन. में 
िमथि बनातीि है. 

आपक  कंपनीि र्व् ताि क.  ्ग .े चिर क.  सेए इष्ट र्तम र्वन् णाि का 
मलू् णांकन कि िही है. णह र्व् ताि र्व् ताि मौज ू्ा कॉम प् े .् ि क.  िाथ 
ििुहंत रूप ि. एक क्त िह.गा ताकक इंफ्रा् र् चि औि प्रचाेनात मक 
ेचीि .ेपन क.  बीिच ताेम.े ्बिाणा ज ा िक. . इि र्व् ताि ि. कंपनीि क  
वर््द आकांिाएं पूिी होंगीि औि कंपनीि आगामीि  वषम में त.े, गैि एव ं
प.रोसेणम ि.त्र में एक महत वपूरि उपश् थनत ्ज ि कि िक. गीि.

6.2 ज ोखखम एवं र्चतंाएं 

आपक  कंपनीि ्श् थिता क.  माहौे में प्रचाेन कितीि है. उवाणोग का 
् वरूप ही कंपनीि क.  प्रचाेन म. कुछ ज ोखखम उत प्र.रित किता है. 
हाेांकक इन ज ोखखमो का आकेन किन. औि इन् हें कम किन. क.  सेए 
िकीण काििवाई क  ज ातीि है, ज ोखखम महत वपूरि बन. हुए हैं. बोलि क  
ज ोखखम प्रबंधन िसमनत वावािा इन ज ोखखमों क  ननिंति िमीििा औि 
ननगिानीि क  ज ातीि है   कंपनीि क.  िमि आन. वा .े प्रमखु ज ोखखम नीिच. 
प्र् तुत हैं :  
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ीूल आपूनत ि ज ोखखम 
भाित में कच् च. त.े का उत पा्न ेगाताि छिें वषि 2017-18 में घर्कि 
35.68 समसेणन र्न िहा शज िि. कच् च. त.े पि .्श क  आणात 
ननभििता बोकि 82.8 प्रनतशत हो गई. आपक  कंपनीि, ज ो भाित में 
ीूल उत पा्न िरु्वधाओंं  ि. ्िू श् थत है, ्पनीि ीूल आवश् णकता क.  
्र्धकांश दह् ि. को पूिा किन. क.  सेए आणात पि ननभिि है. मीि ले 
ई् र् आपक  कंपनीि क.  सेए ीूल का प्रधान स्रोत है, 65% ि. ्र्धक 
ीूल आवश् णकता मीिणा्ी िरं्व्ाओं  ं क.  माय णम ि. वहां ि. प्राप् त क  
ज ातीि है. इिमें ि. न.शने ईिाननणन ऑणे कंपनीि (NIOC) एक 
मीिणा्ी िरं्व्ा क.  माय णम ि. आपक  कंपनीि को ेगभग 25% ीूल क  
आपूनत ि कितीि है. ईिान क.  इ ि्-र्ग ि् हाे क.  घर्ना-ीम औि आिन् न 
्म.रिक  प्रनतबंध तथा ईिान ि. आणात घर्ान. क.  सेए भाित पि ्बाव 
कंपनीि क.  सेए एक महत वपूरि ्ल् पकासेक आपूनत ि ज ोखखम का िकं. त 
.्त. हैं. 

आपक  कंपनीि ीूल बा् क. र् को र्वर्वधीिक्त किन. क.  सेए िकीण क्म 
उिा िही है ताकक ्पनीि ीूल आवश् णकता को पूिा किन. क.  सेए ककिीि 
एक भौगोसेक ि.त्र पि ननभििता को कम ककणा ज ा िक. . इि प्रणाि में, 
आपक  कंपनीि न. पिीिर आधाि पि ्ो नण. ीूल ईशज प् र् ि. काुकन 
स े ेंल औि णूएि ि. िाउथ ग्रीिन क. न् णॉन को प्राि.ि ककणा है. कंपनीि 
भौगोसेक-िाज नीिनतक श् थनत क.  कािर र्वसशष्ट र् ीूल क  ्नापूनत ि क.  
ज ोखखम को कम किन. क.  सेए ीूल बॉ् क. र् को र्वर्वधीिक्त किन. क.  
सेए ्पनीि ीूल आवश् णकता एक दह् िा पूिा किन. क.  सेए आ् र.सेणा, 
पशश् चम ्फ्र का औि ्क्षिर ्म.रिका ज ैि. वैकशल् पक स्रोतों क  तेाश 
में भीि है.  

णवाणर्प ण. प्रणाि ज ािी हैं, णह नोर् किना ्त णावश् णक है कक कंपनीि 
औि ििकाि क.  ननणंत्रर क.  पि. बाह्ण कािकों क.  कािर आपूनति में 
य णवधान एक महत वपूरि ज ोखखम बना हुआ है.  

कीमत का जोखिम 

ीूल क  क मतें ्श् थि होतीि हैं औि प्रमखु उत पा्कों वावािा आपूनति पि 
ननरिण, मांग ्ंति, भौगोसेक-िाज नीिनतक घर्नाीम औि बाज ाि क  
धािरा ज ैि. र्वसभन् न कािकों पि ननभिि कितीि हैं.  

क मत-ननधाििर क.  ्र्वननणमन औि उत पा् क.  सेए रिीाइनिी 
् थानांतिर क मतें आणात िमानता क मत-ननधाििर य णव् था पि तण 
क  ज ा िही हैं, क मत ज ोखखम काी  ह् तक कम हो गणा है. तथार्प, 
क मतों में तीिव्र उताि-चोाव कंपनीि वावािा धारित ् र्ॉक क.  आधाि पि 
महत वपूरि ेाभ    णा हानन में परिरत हो िकता है.  

कंपनीि न. न क. वे ्प.क्षित आपूनत िणों को िनुनशश् चत किन. क.  सेए 
बशल् क उर्चत मलू् णों पि खिी् भीि िनुनशश् चत किन. क.  सेए र्वसभन् न 
िाष्ट रीण त.े कंपननणों क.  िाथ ्ीघािवर्ध किाि ककए हैं. प्रबंधन तीिन 
महीन. पह .े क  एक िोसेगं णोज ना तैणाि कितीि है शज िि. कक क मत 
में घर्-बो का ज ोखखम पहचानकि िमण पि उर्चत काििवाई क  ज ा 
िक. . कंपनीि न. क मत ज ोखखम को कम किन. क.  उद्द.श् ण ि. ्पनीि ीूल 
आवश् णकता का एक दह् िा हाशज ि / पिीिर आधाि पि खिी्न. क.  

सेए एक कािोबाि िरनीिनत ्पनाई है. कंपनीि णह भीि िनुनशश् चत कितीि 
है कक ीूल ् र्ॉक इष्ट र्तम ् ति पि िखा ज ाए शज िि. ् र्ॉक क.  कािर 
क मतों में उताि-चोाव क.  प्रभाव को कम ककणा ज ा िक. .  

विदेशी मुद्रा जोखिम 

वैशश् वक त.े बाज ाि में लाेि क  प्रधानता है. आपक  कंपनीि क  सिीि  
ेगभग 20% ीूल आवश् णकता .्शीि ीूल ि. पिूी होतीि है, कंपनीि र्व .्शीि 
मदु्रा र्वननमण में घर्-बढ क.  ज ोखखम क.  प्रभाव में है. 

कंपनीि ्पन. ेगभग 27% उत पा् का ननणाित कितीि है. उत पा् क  .्शीि 
क मतें आणात िमानता क मत-ननधाििर य णव् था क.  आधाि पि तण 
क  ज ातीि हैं. ण. र्वननमण ्ि परिवतिनों क.  र्वुकद िहज  प्रनतििा (ह.ज ) 
प्र्ान कित. हैं. र्व .्शीि मदु्रा बाज ािों में ्श् थिता क  तुेना में प्रनतििा 
क  लंचीि ेागत पि र्वचाि कित. हुए आपक  कंपनीि न. प्रनतििा का 
आश्रण न .ेन. का ननरिण सेणा है.  

रिफाइनिी मार्जिन जोखिम 
ीूल तथा प.रोसेणम उत पा्ों क  क मतों का रिीाइनिी माशज िन पि 
पणािप् त प्रभाव पड़ता है. णवाणर्प प.रोसेणम उत पा्ों क  क मतें ीूल क  
क मतों क.  ्नुरूप ब्ेतीि िहतीि हैं, एक िमण ्ंतिाे होता है ज ो 
माशज िन को प्रभार्वत कि िकता है. िपंरिवतिन ्िता, लज ाि ्िता, 
प्रचाेनात मक उपेस धता औि शर्लाउन क  आवश्त त ज िै. कई ्न् ण 
कािक रिीाइनिी क.  माशज िन को प्रभार्वत कित. हैं.  

उच् च ज दर्ेता क.  िाथ कंपनीि का ज ब ि्् त र्वन् णाि बैिे उन् नणन क.  
बॉर्म को िमथि बनाता है. लज ाि इष्ट र्तमीिकिर क.  सेए महत वपूरि 
प्रणाि ककए गए. रिीाइनिी प्रचाेनों में उत क्ष्ट र्ता औि शर्लाउन 
्नुिचूीि का ्नुपाेन न. उच् च प्रचाेनात मक उपेस धता िनुनशश् चत क  
है. प्रनतीे क.  महत वपूरि मान्ंलों क  ननगिानीि, लज ाि ्िता औि बोलि 
िदहत बहु-् तिों पि प्रचाेनात मक उपेस धता णह िनुनशश् चत कितीि है 
कक इि ज ोखखम को काी  ह् तक कम ककणा ज ाए. 

आपक  कंपनीि क.  िाथ ओं एनज ीििीि मगंेिू प.रोक. समकल् ि सेसमर्.ल 
(ओं एमपीिएे) क.  प्र् तार्वत र्वेण ि. एमआिपीिएे क  ेाभप्र्ता 
प्रभार्वत हो िकतीि है.  

जल आपूर्त ि जोखिम 

पानीि कंपनीि क.  प्रचाेनो क.  सेए एक महत वपूरि ननर्वशष्ट र् (इनपुर्) है. 
र्वगत िमण में गमी क.  महीनों में पानीि क  आपूनत ि बार्धत िही. इिि. 
कंपनीि का प्रचाेन गंभीिि रूप ि. प्रभार्वत हुआ. कंपनीि एक र्वेवरक 
िणंंत्र ि    थार्पत कि िही है ज ो आपूनत ि य णवधान क  श् थनत में पानीि क  
उपेस धता िनुनशश् चत कि.गा. ऐिीि प्रत णाशा ह. कक इि परिवधिन ि. पानीि 
य णवधान का ज ोखखम कम होगा.  

7. आतंरिक र्नयंत्रण प्रणाललया

आपक  कंपनीि क.  पाि एक िु्  थार्पत आंतरिक ननणतं्रर य णव् था-तंत्र है 
ज ो प्रभावीि आंतरिक ननणतं्रर वाताविर िनुनशश् चत किता है. आपक  
कंपनीि ्पन. आंतरिक ननणंत्रर तंत्र में ेगाताि िधुािकि उन् नणन 
कितीि िही है शज िि. कक प्रबंधन क  प्रभावशीिेता औि ्िता, प्रचाेन 
औि र्वत तीिण श् थनत पि भिोि.मं्  रिपोदर् ग िनुनशश् चत क  ज ा िक.  औि 
उच् च ् तिीण कानूनीि ्नुपाेन औि ज ोखखम प्रबंधन हासिे ककणा ज ा  
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िक. . आपक  कंपनीि न. ्पन. आकाि औि प्रचाेन क.  ्नुरूप पणािप् त 
आंतरिक ननणंत्रर तंत्र ेागू ककणा है. ण. तंत्र भिोि.मं्  र्वत तीिण तथा 
प्रचाेन िबंंधीि ज ानकािी, ि.कॉलि उपेस ध किान., ेागू काननूों का 
्नुपाेन किन., आश् तणों क.  ्नर्धक्त उपणोग णा हानन ि. बचान., 
उर्चत प्रार्धकिर क.  िाथ .ेन- .्न किन. औि कंपनीि क  नीिनतणों का 
्नुपाेन िनुनशश् चत किन. क.  िबंंध में उर्चत आश् वािन द्ेान. क.  
इिा .् ि. बनाए गए हैं. 

आंतरिक .ेखापिीिा र्वभाग क  .्ख-ि.ख .ेखापिीिा िसमनत वावािा क  
ज ातीि है ज ो नन .्शक मलंे को िगंिन क.  ज ोखखम प्रबंधन, ननणंत्रर एव ं
प्रशािन िबंंधीि प्रकीणाओं ं क  पणािप् तता औि प्रभावशीिेता पि ् वतंत्र, 
व् तुननष्ट ि औि उर्चत आश् वािन द्ेान. क.  उद्द.श् ण ि. आंतरिक ननणंत्रर 
क  प्रभार्वता पि ेगाताि ननगिानीि िखतीि है. .ेखा पिीिा िसमनत 
कंपनीि क.  आंतरिक ननणतं्रर माहौे क  पणािप् तता औि प्रभार्वता क  
िमीििा कितीि है औि .ेखापिीिा क  सिीारिशों क.  काणािन् वणन तथा 
्नुवती काििवाइणों क  ननगिानीि कितीि है. 

काणि-ननष्ट पा्न 

आपक  कंपनीि न. र्वत तीिण  वषि 2016-17 क.  ्ौिान ुक. 59415 किोड़ 
क.  मकुाब .े र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान ुक. 63067 किोड़ का कुे 
कािोबाि ककणा. कंपनीि न. 2016-17 में ुक. 3644 किोड़ क.  मकुाब .े 
2017-18 क.  ्ौिान ुक. 2224 किोड़ का कि पश् चात   ेाभ ्शज ित 
ककणा. िके परिष्ट किर माशज िन 2016-17 में 7.75$/bbl क.  मकुाब .े 
2017-18 क.  ्ौिान 7.54$/bbl  िहा. 

8.1 िहाणक कंपनीि औि िंणु् त उवाणम

8.2 िहाणक कंपनीि 

ओं एनज ीििीि मगंेिू प.रोक. समकल् ि सेसमर्.ल (OMPL) एकमात्र िहाणक 
कंपनीि है. आपक  कंपनीि न. OMPL में पह .े क  भांनत 51% इश् वर्ी 
श.णि हैं ज बकक ONGC क.  पाि श.ष 49% इश् वर्ी श.णि है. ओं एिपीिएे 
न. मगंेिू क.  र्वश.ष आर्थिक ि.त्र में 914 KTPA पैिा ज ाइेीन औि 283 
KTPA बेंज ीिन क  वार्षिक िमता क.  िाथ ऐिोमदैर्क कॉम प् े .् ि क  
् थापना क  है. प्रचाेनों ि. िाज ् व र्वत तीिण वषि 2016-17 में ुक. 
5257 किोड़ क  तुेना में वषि 2017-18 में ुक. 5561 किोड़ िहा. 
कंपनीि न. मयु णत: ननम नति माशज िन, ी ल् र्ॉक क  ्नुेस धता, स णाज  
तथा मलू् णह्रााि क.  कािर र्वत तीिण वषि 2016-17 में ुक. 366 किोड़ क  
तुेना में 2017-18 में ुक. 447 किोड़ क  कि-पश् चात   हानन उिाई. 

8.3 िंणु् त उवाणम 

कंपनीि क.  ्ो िणंु् त उवाणम हैं ्थाित श.े  बीि.वीि. नीि्िेैंल क.  िाथ 
श.े  एमआिपीिएे एर्वएशन फ्णूएे िर्विि.ज  सेसमर्.ल (SMAFSL) 
शज िमें आपक  कंपनीि क  50% श.णिधारिता है तथा गल् ी ऑणे, 
दहं् जु ा िमहू क  कंपनीि, क.  िाथ मगंेम रिर्.े िर्विि.ज  सेसमर्.ल 
(MRSL) शज िमें आपक  कंपनीि क  18.98% श.णि धारिता है. SMAFSL  

क.  .ेखों को एमआिपीिएे क.  .ेखों क.  िाथ िम.ककत ककणा गणा है. 
श.े एमआिपीिएे एर्वएशन फ्णूएे िर्विि.ज  सेसमर्.ल (SMAFSL)

कंपनीि क  श.े  एमआिपीिएे एर्वएशन फ्णूएे िर्विि.ज  सेसमर्.ल 
(SMAFSL) में 50 इश् वर्ी पूंज ीि श.णिधारिता है औि श.ष इश् वर्ी पंूज ीि 
श.े  बीि.वीि. नीि्िेैंल क.  पाि है. SMAFSL भाित क.  कई हवाई ्ड्लों में 
.्शीि औि ्ंतिािष्ट रीण एणिेाइनों ्ोनों क.  सेए र्वमानन ईंधन (ATF) 

क  आपूनत ि कितीि है. र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  सेए कुे आण ुक. 
549.19 किोड़ (र्पछ .े वषि ुक. 560.37 किोड़) िही औि कि-पूवि ेाभ 
ुक. 8.13 किोड़ (र्पछ .े वषि ुक. 14.05 किोड़) तथा कि-पश् चात ेाभ ुक. 
5.41 किोड़ (र्पछ .े वषि ुक. 9.06 किोड़) िहा. इीा न. ुक. 15 किोड़ क  
गैि-ननर्ध आधारित काणिशीिे पूंज ीि िीिमाओंं  क.  सेए “A1+”  ि.दर्गं औि 
ुक.115 किोड़ क  ननर्ध आधारित काणिशीिे पूंज ीि िीिमाओंं  क.  सेए “AA-“  
ि.दर्गं क  पुन:पुशष्ट र् क  है. 

मंगलम रिटेल सवििसेज लललमटेड (MRSL) 

आपक  कंपनीि न. मगंेम रिर्.े िर्विि.ज  सेसमर्.ल (MRSL) में ्पनीि 
श.णिधारिता 49.98 ि. घर्ाकि 18.98 कि ्ी है औि त्नुिाि MRSL 
्ब एमआिपीिएे क  िहाणक कंपनीि नहीं है. चूंकक MRSL न. ्भीि तक 
्पना वाखरशय णक प्रचाेन शुरू नही ंककणा है, इि. ननशष्ट ीण कंपनीि क  
श् थनत क.  सेए कंपनीि काणि मतं्राेण को आव.्न किन. क.  सेए िरू्चत 
ककणा गणा.  

9. मानि संसाधन

वषि 2017-18 क.  ्ौिान आपक  कंपनीि का ्पन. िभीि कमिचारिणों क.  
िाथ हाद ि्क औि िामांज ् णपूरि िबंंध िहा औि इि ्ौिान ककिीि 
औवाणोर्गक उपद्रव क.  कािर एक भीि श्रम घंर्ा गंवाणा नही ंगणा. 

कमिचारिणों क  कुे ियं णा1916 िही शज िमें 129 मदहेा कमिचािी, 
256 ्ज ा/्ज ज ा कमिचािी औि 28 नन:श् त कमिचािी शासमे थ.. 823 
कमिचािी प्रबंधन िवंगि ि. हैं ज ब कक 1093 कमिचािी गिै-प्रबंधन िवंगि 
क.  हैं.  

10. ्ग्र्शी बणान

भर्वष्ट ण क.  बाि. में उम मीि्ों औि ्नुमानों को .ेकि द्ए गए ऐि. िभीि
बणान ज ो वर््द, उत पा् र्वकाि, बाज ाि क  श् थनत, य णण औि र्वत तीिण
परिरामों क.  सेए कंपनीि क  िरनीिनत तक िीिसमत न हों, ्ग्र्शी
बणान मान. ज ाएंग.. चूंकक ण. बणान भावीि घर्नाओंं  को .ेकि क  गई
कुछ परिकल् पनाओं ं औि उम मीि्ों पि आधारित होत. हें, इिसेए कंपनीि
णह गािंर्ी नहीं .् िकतीि कक ण. िही हैं णा इनको िाकाि ककणा
ज ाएगा. कंपनीि क.  वा् तर्वक परिरामों, काणि-ननष्ट पा्न ्थवा
उपेशस धणों में ्ग्र्शी बणानों में ककए गए प्रि.परों ि. ीकि  हो िकता
है, कंपनीि क  णह शज म म.्ािी नहीं बनतीि है कक वह भावीि घर्नाओं ं,
िचूनाओंं  ्थवा गनतर्वर्धणों क.  आधाि पि द्ए गए इन बणानों में ि.
ककिीि में िाविज ननक रूप ि. िशंोधन, रूपांतिर ्थवा परिवतिन कि..
ज ब तक कानून में ्प.िा न क  गई हो, कंपनीि इन ्ग्र्शी बणानों
को ्वाणतन बनान. क.  प्रनत ्पन. ्ानणत व का ्ावा नहीं कितीि है.
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वषि 2017-18क. क. सेए कॉिपोि.ि् ्सभशािन रिपोि्ि

1. हमािा कॉिपोि.र् ्सभशािन सिदातं

कॉिपोि.र् ्सभशािन में प्ररासेणों औि पदनतणों क.  एक ि.र् का िमाव.श होता है शज िि. णह िनुनशश् चत ककणा ज ा िक.  कक कंपनीि का कामकाज  इि तिह ि. 
प्रबंर्धत ककणा ज ा िहा है शज िि. य णापक रूप ि. िभीि .ेन- .्नों में शज म म.्ािी, पाि्सशिता औि ननष्ट पिता िनुनशश् चत हो. एमआिपीिएे दहतधािकों क.  दहतों का 
ििंिर औि िवंधिन कित. िमण श.णिधािकों क.  मलू् ण बोान. क.  िाथ-िाथ नैनतकता औि आचाि िदंहता क.  प्रनत ्र््र् प्रनतबदता बिकिाि िखता है. कॉिपोि.र् 
्सभशािन क.  बाि. में कंपनीि का सिदातं है कक दहतधािकों का मलू् ण बोान. क.  मयु ण उद्द.श् ण ि. ्पन. प्रचाेन क.  हि.क आणाम में िवािर्धक पाि्सशिता, शज म म.्ािी 
औि नैनतकता हासिे हो. 

कंपनीि ्र्धननणम, 2013 औि ि.बीि (िचूीिबदता ्ानणत व औि प्रकर्न ्प.िाएं) र्वननणम, 2015 (ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम, 2015) वावािा कॉिपोि.र् ्सभशािन क.  
ि.त्र में ककए गए परिवतिनों का पाेन कितीि है. ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम, 2015 क.  प्रावधानों का पाेन किन. क.  ्ेावा, कंपनीि, कंपनीि क.  बोलि में ्प.क्षित 
ियं णा में ् वतंत्र नन .्शकों क  उपेस धता क  बात को छोड़कि श.ष िभीि मामेों में ेोक उवाणम र्वभाग, भाित ििकाि वावािा ज ािी कें द्रीण ििकािी ि.त्र क.  
उवाणमों (CPSE) क.  सेए कॉिपोि.र् ्सभशािन िबंंधीि द्शानन्ेशों का भीि पाेन कितीि है. एक कें द्रीण ििकािी ि.त्र का उवाणम होन. क.  नात. एमआिपीिएे कंपनीि 
क.  बोलि में नन .्शकों क  ननणुश् त, प्रशािननक मतं्राेण, भाित ििकाि वावािा क  ज ातीि है. ्प.क्षित ियं णा में ् वतंत्र नन .्शकों क  ननणुश् त का मामेा प्रशािननक 
मतं्राेण, भाित ििकाि क.  िाथ उिाणा ज ाता है.  

कंपनीि क  णह मान् णता है कक कॉिपोि.र् ्सभशािन क.  िवोच् च मान्ंल िनुनशश् चत किन. क.  सेए एक िकीण, ्च् छीी तिह ि. िरु्वञ औ औि ् वतंत्र बोलि क  ज रूित 
है. कंपनीि का नन .्शक मलंे कॉिपोि.र् ्सभशािन क  ब.हतिीन पदनतणां ्पनान. में िवोपरि है. इि प्रकाि ि. बोलि प्रबंधन क.  कामकाज  पि ननगिानीि िखता है 
औि ्पन. दहतधािकों क.  ्ीघािवर्ध दहतों क  ििा किता है. 

कंपनीि क.  कॉिपोि.र् ्सभशािन  का ढाचंा ननम नसेखखत सिदांतों  पि बनाणा गणा है : 
 श.णिधािकों क.  ्र्धकािों का ििंिर किना औि उनका प्रणोग ििुाय ण बनाना; 
 पाि्शी प्रराेी औि मलू् णों क.  प्रनत प्रनतबदता, शज िमें दहतधािकों क.  ्र्धकािों को मान् णता ्ी ज ातीि है औि कंपनीि तथा दहतधािकों क.  बीिच िहणोग को

बोावा द्णा ज ाता है,

 कंपनीि क  र्वत तीिण श् थनत, काणि-ननष्ट पा्न, ् वासमत व औि ्सभशािन िबंंधीि िम् त महत वपूरि ज ानकािी िमण पि औि िही ढंग ि. प्रकर् किना,
 ईमान्ािी औि शज म म.्ािी पि बे .्त. हुए आंतरिक ननणतं्रर क  िशु्ढ प्रराेी पि प्रचाेन किना.
 िभीि दहतधािकों को िम् त महत वपूरि ज ानकािी िमण पि औि पणािप् त रूप ि. उपेस ध किाना;
 ेागू काननूों, द्शानन्ेशों, ननणमों औि र्वननणमों का ्नुपाेन िनुनशश् चत किना,
 ्पन. िभीि दहतधािकों औि िमाज  क.  ेोगों क.  िाथ न् णाणिगंत तिीक.  ि. औि ननष्ट पि रूप ि. प.श आना;
 दहतधािकों क.  सेए प्रभावशाेी िचूना प्र्ाता नीिनतगत तंत्र बनाना.

2 र्नदेशक मंडल 

नन .्शक मलंे कॉिपोि.र् ्सभशािन िबंंधीि मान्ंलों क.  परिप्र.क्ष् ण में पाि्शी औि प्रभावशाेी  तिीक.  ि. ्पना काम किता है. कंपनीि में एक र्व् तत् प्रत णाणोशज त 
्र्धकािों क  पुश् तका औि ्न् ण मनैु् े ज ैि. िामग्रीि प्रबंधन, काणि पुश् तका आद् है शज नमें प्रकीणाओंं  क.  बाि. में ज ानकािी ्ी गई है औि उि ् ति को 
परिभार्षत ककणा गणा है शज ि ् ति पि (नन .्शक मलंे / काणिपाेक िसमनत / काणाित मक नन .्शक) ननरिण सेणा ज ाता है औि िमण-िमण पि िमीििा कि णह 
िनुनशश् चत ककणा ज ाता है कक इन् हें ्वाणतन बनाकि िगंिन क  आवश् णकताओंं  क  पूनत ि क  ज ाए. कंपनीि क.  पाि बोलि क  7 उप-िसमनतणां हैं ज ो र्वसभन् न 
महत वपूरि मदु्दों पि र्वचाि-र्वमशि कितीि हैं तथा क  ज ान. वाेी काििवाई क.  बाि. में बोलि को िेाह .्तीि हैं.

्  31/03/2018 को नन .्शकों क  िंिचना : 12 
काणिपाेक नन .्शक  : 03 

गैि-काणिपाेक नन .्शक  : 09 

आ  31/03/2018 को नन .्शक मंले 

र्नदेशक DIN  कायिपालक / गैि-
कायिपालक 

शे्रणी/ पदनाम अन् य र्नदेशक पद  की सं.  बाह्य सलमर्तय  की सं. 

श्रीि शसश शंकि 06447938 ्य णि, गैि-काणिपाेक ्य णि 7 - - - 

श्रीि एच. कुमाि 06851988 काणिपाेक प्रबंध नन .्शक 4 - 2 - 
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नन .्शक DIN काणिपाेक / गैि-
काणिपाेक 

श्र.रीि/ प्नाम ्न् ण नन .्शक प्ों क  िं. बाह्ण िसमनतणों क  िं. 

श्रीि एम. वेंकर्.श 07025342 काणिपाेक नन .्शक (रिीाइनिी) 3 - 4 1 

श्रीि ए. क. . िाहू 07355933 काणिपाेक नन .्शक (र्वत त) 2 - 3 - 

श्रीि र्वनो् एि. श.रै  07632981 गैि-काणिपाेक (एचपीििीिएे) नासमतीि नन .्शक  5 - - - 

श्रीि क. . एम. मह.श 07402110 गैि-काणिपाेक ििकािी नन .्शक - - - - 

श्रीि िंज ण कुमाि ज ैन 08015083 गैि-काणिपाेक ििकािी नन .्शक - - - - 

िुश्रीि मंजु ेा िीि 07733175 गैि-काणिपाेक ् वतंत्र नन .्शक - - - - 

श्रीि वीि. पीि. हिन 07710821 गैि-काणिपाेक ् वतंत्र नन .्शक - - - - 

श्रीि ि.वा िाम 01652464 गैि-काणिपाेक ् वतंत्र नन .्शक - - - - 

लॉ. ज ीि. क. . पर्.े 07945704 गैि-काणिपाेक ् वतंत्र नन .्शक - - - - 

श्रीि बेबीिि सिहं 07945679 गैि-काणिपाेक ् वतंत्र नन .्शक - - - - 

(i) ि.बीि (िवूीिबदता ्ानणत व एवं प्रकर्न ्प.िाएं) र्वननणम, 2015 (ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम, 2015) क.  र्वननणम 36(3) क.  ्नुिाि नण. नन .्शक क  ननणुश् त 
णा नन .्शक क  पनुननिणुश् त क.  र्वविर 
ननणु् त णा पुन:ननणु्  त ककए ज ान. वा .े नीिच. उशल् े खखत नन .्शकों का िकं्षिप् त िािवत् त ज ैि. उनक  ्हिता, र्वश.षञ औता, उन कंपननणों क.  नाम शज नक.  बोलि में 
व. ्य णि / नन .्शक िह., इन कंपननणों में इनक  श.णिधारिता औि श.णि बाज ाि ि. िबंंर्धत ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम, 2015 क.  र्वननणम 36(3) का पि् पि 
्नुििर कित. हुए नन .्शक क.  बीिच िबंंध 30वीि ंवार्षिक महािभा िबंंधीि नोदर्ि में द्णा गणा है ज ो वार्षिक रिपोर्ि का ही भाग है. 

 श्रीि र्वनो् एि. शरै ै(DIN : 07632981) आवतिन ि. प् ि. ि.वाननवत् त होंग. औि पात्र होन. क.  नात. नन .्शक क.  रूप में ्पनीि पनुननिणशु् त क  प.शकश कित. हैं.
 श्रीि वीि. पीि. हिन (DIN: 07710821), श्रीि ि.वा िाम (DIN: 01652464), लॉ. ज ीि. क. . पर्.े (DIN: 07945704) औि श्रीि बेबीिि सिहं (DIN: 07945679),  शज न् हें

्पि नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा गणा था, गैि-ििकािी ् वतंत्र नन .्शक क.  रूप में पुन:ननणुश् त क.  सेए प्र् तार्वत हैं.
 श्रीि क. . एम. मह.श (DIN: 07402110) औि श्रीि िजं ण कुमाि ज ैन (DIN: 08015083) शज न् हें ्पि नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा गणा था, नन .्शक क.  रूप

में पुन: ननणुश् त क.  सेए प्र् तार्वत हैं.
 श्रीि शसश शंकि (DIN: 06447938), श्रीि िभुाष कुमाि (DIN: 07905656) शज न् हें ्पि नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा गणा था, को नन .्शक क.  रूप में

पुन:ननणु् त किन. का प्र् ताव है.
(II)  र्पछ .े नन .्शक 
र्नदेशक कायिपालक / गिै-

कायिपालक 
शे्रणी अन् य र्नदेशकता की स.ं बाह्य सलमर्तय  की स.ं 

सिकािी र्नजी सिकािी र्नजी 

श्रीि लीि. क. . ििािी गैि-काणिपाेक (ओं एनज ीििीि) नासमतीि 
नन .्शक 

7 - 1 -

श्रीि द्वाकि नाथ 
समश्र 

गैि-काणिपाेक ििकािी नन .्शक - - - -

श्रीिमतीि प.रिन .्वीि गैि-काणिपाेक ििकािी नन .्शक 1 - 1 2

(iii) 2017-18 क.  ्ौिान नन .्शक मंले में परिवतिन 

र्नदेशक र्नयुर्् त की 
तािीि 

कब से र्नदेशक 
नहीं िहे 

कायिकाल टटप् पखणयां 

श्रीि वीि. पीि. 
हिन 

08/09/2017 ेागू नही ं उनक  ननणुश् त क  ्र्धिचूना क  तािीख ि. 3 
वषि णा ्ग .े आ .्श तक, ज ो भीि पह .े हो,  

प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण वावािा गैि-
ििकािी ् वतंत्र नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा 
गणा.  

श्रीि ि.वा िाम 08/09/2017 ेागू नही ं उनक  ननणुश् त क  ्र्धिचूना क  तािीख ि. 3 
वषि णा ्ग .े आ .्श तक, ज ो भीि पह .े हो,  

प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण वावािा गैि-
ििकािी ् वतंत्र नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा 
गणा.  
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र्नदेशक र्नयुर्् त की 
तािीि 

कब से र्नदेशक 
नहीं िहे 

कायिकाल टटप् पखणयां 

लॉ. ज ीि. क. . 
र्.े 

08/09/2017 ेागू नही ं उनक  ननणुश् त क  ्र्धिचूना क  तािीख ि. 3 
वषि णा ्ग .े आ .्श तक, ज ो भीि पह .े हो,  

प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण वावािा गैि-
ििकािी ् वतंत्र नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा 
गणा. 

श्रीि बेबीिि 
सिहं

08/09/2017 ेागू नही ं उनक  ननणुश् त क  ्र्धिचूना क  तािीख ि. 3 
वषि णा ्ग .े आ .्श तक, ज ो भीि पह .े हो,  

प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण वावािा गैि-
ििकािी ् वतंत्र नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा 
गणा. 

श्रीि शसश शंकि  01/10/2017 ेागू नही ं ेागू नही ं ्य णि / नन .्शक क.  रूप में ननणु् त 

श्रीि क. . एम. 
मह.श 

24/11/2017 ेागू नहीं िह-र्समिनि आधाि पि 3 वषि णा ्ग .े आ .्श 
तक, ज ो भीि पह .े हो 

प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण ििकािी 
नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा गणा. 

श्रीि िजं ण 
कुमाि ज नै 

24/11/2017 ेागू नहीं िह-र्समिनि आधाि पि 3 वषि णा ्ग .े आ .्श 
तक, ज ो भीि पह .े हो 

प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण ििकािी 
नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा गणा. 

श्रीि द्न.श 
कुमाि ििािी 

01/03/2014 01/10/2017 ेागू नहीं िीिएमलीि, ओं एनज ीििीि क.  रूप में ्पनीि ्र्धवर्षिता क.  
ीे् वरूप नन .्शक नहीं िह.  

श्रीि द्वाकि 
नाथ समश्र 

09/03/2016 24/11/017 ेागू नही ं प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण वावािा नामांकन 
वापि .ेन. पि नन .्शक नहीं िह.  

श्रीिमतीि प.रिन 
.्वीि 

14/05/2015 24/11/017 ेागू नही ं प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण वावािा नामांकन 
वापि .ेन. पि नन .्शक नहीं िहीं  

(iv) 31.03.2018 क.  बा् नन .्शक मंले में परिवतिन 

 श्रीि िभुाष कुमाि, नन .्शक (र्वत त) ओं एनज ीििीि को 15.05.2018
ि. एमआिपीिएे क.  नन .्शक मलंे में ्पि नन .्शक क.  रूप में
ननणु् त ककणा गणा.

 श्रीि एम. वेंकर्.श न. 1.06.2018 ि. प्रबंध नन .्शक का प्भाि
िभंाेा.

 श्रीि एच. कुमान 01.06.2018 ि. ्र्धवर्षिता क  आण ुप्राप् त किन.
पि प्रबंध नन .्शक नहीं िह.. 

इ  र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान आणोशज त बोलि क  बैिकों औि 
19/08/2017 को आणोशज त 29वीि ं वार्षिक महािभा में नन .्शकों
क  उपश् थनत

(i) र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान आणोशज त बोलि क  बैिकों क.  
र्वविर

 वषि 2017-18 क.  ्ौिान बोलि क  िात (7) बैिकें  आणोशज त क  गईं 

क्र.स.ं बैठक की तािीि बैठक स.ं  स् ाान 

1 17/05/2017 209 नई द्ल् े ी 

2 21/07/2017 210 नई द्ल् े ी 

3 19/08/2017 211 मगंेिू 

4 18/09/2017 212 नई द्ल् े ी 

5 25/10/2017 213 नई द्ल् े ी 

क्र.स.ं बैठक की तािीि बैठक स.ं स् ाान 

6 14/11/2017 214 नई द्ल् े ी 

7 02/02/2018 215 नई द्ल् े ी 

(ii) र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान नन .्शकों क  उपश् थनत

र्नदेशक ककतनी बैठक  में 
भाग ललया

् या वपीली 
िावषिक महासभा 
में भाग ललया

श्रीि शसश शंकि 7  ेागू नही*ं  

श्रीि एच. कुमाि 7 हॉ ं

श्रीि एम. वेंकर्.श 7 हॉ ं

श्रीि ए. क. िाहू 7 हॉ ं

श्रीि र्वनो् एि. श.रै 6 हॉ 

श्रीि क. . एम. मह.श 1 ेागू नही*ं 

श्रीि िजं ण कुमाि ज नै 0 ेागू नही*ं 

िशु्रीि मजं ुेा िीि 7 हॉ ं

श्रीि वीि. पीि. हिन 3 ेागू नही*ं 

श्रीि ि.वा िाम 3 ेागू नही*ं 

लॉ. ज ीि. क. . पर्.े 4 ेागू नही*ं 

श्रीि बेबीिि सिहं 4 ेागू नही*ं 
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* श्रीि वीि. पीि. हिन, श्रीि ि.वा िाम, लॉ. ज ीि. क. . पर्.े औि श्रीि
बेबीिि को 08/09/2017 ि.  गैि-ििकािी ् वतंत्र नन .्शक क.  रूप 
में ननणु् त ककणा गणा. 

श्रीि शसश शंकि न. 01/10/2017 को नन .्शक/्य णि का प्भाि 
ग्रहर ककणा. 

* श्रीि क. . एम. मह.श औि श्रीि िजं ण कुमाि ज ैन को 24/11/2017
को नन .्शक क.  रूप में ननणु् त ककणा गणा. 

(iii)  र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान र्पछ .े नन .्शकों क  उपश् थनत 

र्नदेशक ककतनी बैठक  में 
भाग ललया 

् या वपीली 
िावषिक महासभा 
में भाग ललया 

श्रीि द्न.श कुमाि ििािी 4 हॉ ं
श्रीि द्वाकि नाथ समश्र 2 नहीं 
श्रीिमतीि प.रिन .्वीि 6 हॉ ं

ई: नन .्शकों क.  बीिच िंबंध का प्रकर्न 
बोलि क.  नन .्शकों क.  बीिच आपि में कोई िंबंध नहीं है. 

उ. नन .्शक क  श.णिधारिनता 

31/03/2018 को नन .्शकों वावािा धारित कंपनीि क.  इश् वर्ी श.णिों क.  
स णौि. ननम नानुिाि हैं : 

र्नदेशक का नाम धारित कुल शयेि 

श्रीि एच. कुमाि (पत नीि क.  िाथ िणंु् त रूप 
ि.)  
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ल. ् वतंत्र नन .्शक 

एमआिपीिएे एक कें द्रीण ििकािी ि.त्र का उवाणम (CPSE) होन. क.  नात.  कंपनीि 
क.  नन .्शक मलंे में नन .्शकों क  ननणुश् त प्रशािननक मतं्राेण ्थाित 
प.रोसेणम एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण, भाित ििकाि वावािा क  ज ातीि है. 
्प.क्षित ियं णा में नन .्शकों क  ननणुश् त का मामेा प.रोसेणम एवं प्राक्नतक 
गैि मतं्राेण क.  िाथ उिाणा ज ा िहा है. वतिमान में एमआिपीिएे क.  नन .्शक 
मलंे में पांच ् वतंत्र नन .्शक हैं. िशु्रीि मजं ुेा िीि को प.रोसेणम एवं प्राक्नतक 
गैि मतं्राेण वावािा 31/01/2017 को ननणु् त ककणा गणा था औि श्रीि वीि. पीि. 
हिन, श्रीि ि.वा िाम, लॉ; ज ीि. क. . पर्.े औि श्रीि बेबीिि सिहं को प.रोसेणम 
एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण वावािा 08/09/2017 को ननणु् त ककणा गणा. 
र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  सेए ् वतंत्र नन .्शकों का मलू् णाकंन ि.बीि क.  द्नाकं 
05/01/2017 क.  परिपत्र में द्ए गए मलू् णाकंन मान्ंल क.  ्नुिाि ककणा 
ज ाता है.  

3. .ेखापिीिा िसमनत

नन .्शक मलंे क  .ेखापिीिा िसमनत (‘ .ेखापिीिा िसमनत’) को कंपनीि क  
आंतरिक ननणंत्रर औि र्वत तीिण रिपोर्ि प्रकीणा का पणिव.िर किन. क  
शज म म.्ािी िपीपीि गई है. इि िसमनत क  ििंचना, कोिम, ्र्धकाि, भसूमका 
औि काणिि.त्र कंपनीि ्र्धननणम, 2013 क  धािा 177 औि ि.बीि िचूीिबदता 
र्वननणम, 2015 क.  र्वननणम 18 क.  प्रावधानों क.  ्निुाि हैं. .ेखापिीिा 
िसमनत क.  िभीि ि्् ण र्वत तीिण रूप ि. िािि हैं औि र्वत त, किाधान, 
्थिशा् त्र, ज ोखखम औि ्ंतिािष्ट रीण र्वत त क.  ि.त्र में र्वश.षञ औ हैं.  

क   र्वचािाथि र्वषण

.ेखापिीिा िसमनत ्न् ण बातों क.  िाथ-िाथ वार्षिक आंतरिक 
.ेखापिीिा णोज ना क.  सेए ्नुमो्न .्ना, र्वत तीिण रिपोदर् ग प्रराेी, 

आंतरिक ननणंत्रर प्ररासेणों क  िमीििा किना, नतमाही, छमाही औि 
वार्षिक र्वत तीिण परिरामों पि चचाि किना, िांर्वर्धक औि आंतरिक 

.ेखापिीिकों क.  िाथ पि् पि र्वचाि-र्वमशि किना, ेागत .ेखापिीिकों 
/ आंतरिक .ेखापिीिकों क  ननणुश् त औि उनक.  पारिश्रसमक क  िमीििा 
औि सिीारिश किना, कािोबाि ज ोखखम प्रबंधन णोज ना क  िमीििा 
किना, र्व .्शीि मदु्रा नीिनत क  िमीििा किना, प्रबंधन चचाि औि 
र्वश् े .षर, आंतरिक .ेखापिीिा रिपोर्ि औि िबंद पिकाि .ेन- .्नों क  
िमीििा किना ज ैि. कई काणि कितीि है. बोलि न. .ेखापिीिा िसमनत क.  
र्वचािाथि र्वषण, कंपनीि ्र्धननणम, 2013 क  धािा 177 औि ि.बीि 
िचूीिबदता र्वननणम, 2015 क.  र्वननणम 18 औि िीिपीिएिई क.  सेए 
कॉिपोि.र् ्सभशािन क.  बाि. में ेोक उवाणम र्वभाग क.  द्शानन्ेशों का 
प्रभावीि ढंग ि. ्नुपाेन किन. क.  प्रणोज न ि. बनाए हैं. इि भसूमका का 
ननवािह किन. क.  सेए .ेखापिीिा िसमनत को ्र्धकाि है कक वह ्पन. 
र्वचािाथि र्वषण क.  ्ं्ि ककिीि भीि गनतर्वर्ध क  ज ांच-पड़ताे कि., 
कमिचारिणों ि. ज ानकािी मांग. औि बाहि ि. काननूीि औि प.श.वि िेाह 

प्राप् त कि.. 
ख  31/03/2018 को .ेखापिीिा िसमनत का िंिचना

लेिापिीक्षा सलमर्त के सदस् य  शे्रणी 
श्री िी. पी. हिन अध्यक्ष 
िुश्रीि मंजु ेा िीि; ि्् ण 
श्रीि ि.वा िाम ि्् ण 
श्रीि बेबीिि सिहं ि्् ण 
लॉ; ज ीि. क. . पर्.े ि्् ण 
दर्प् परीि : 

 श्रीि ए. क. . िाहू, नन .्शक (र्वत त) .ेखापिीिा िसमनत क  बैिकों क.
सेए एक ् थाणीि आमं् त्रतीि हैं.

 कंपनीि िर्चव .ेखापिीिा िसमनत का िर्चव होता है.

 .ेखापिीिा िसमनत वावािा र्वत तीिण र्वविरों क  िमीििा कित. 
िमण िणंु् त िांर्वर्धक .ेखापिीिक र्वश.ष आमं् त्रतीि होत. है.

ग  र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान िम पन् न .ेखापिीिा िसमनत क  
बैिकों क.  स णौि.

र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान .ेखापिीिा िसमनत क  पांच 
(5) बैिकें  हुईं: 

बैठक की तािीि बैठक संख या ककतने सदस् य  ने 
भाग ललया 

16/05/2017  85  5 

21/07/2017 86 4 

17/08/2017 87 3 

14/11/2017 88 5 

02/02/2018 89 5  
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घ   र्वत तीिण वषि 2016-17 क.  ्ौिान िंपन् न  .ेखापिीिा 
िसमनत क  बैिकों में उपश् थनत 

लेिापिीक्षा सलमर्त के सदस् य ककतनी बैठक  में भाग 
ललया

श्रीि वीि. पीि. हिन (08/09/2017 ि.) 2 

िुश्रीि मंजु ेा िीि 5 

श्रीि ि.वा िाम (08/09/2017 ि.) 2 

श्रीि बेबीिि सिहं (08/09/2017 ि.) 2 

लॉ. ज ीि. क. . पर्.े (08/09/2017 ि.) 2 

श्रीि र्वनो् एि. श.रै  2 

श्रीि एम. वेंकर्.श 3 

श्रीिमतीि प.रिन .्वीि (24/11/2017 तक)  3 

श्रीि द्वाकि नाथ समश्रा (24/11/2017 
तक) 

1 

4. नामांकन / पारिश्रसमक िसमनत  :

एमआिपीिएे ‘्नुिचूीि A’ का एक कें द्रीण ििकािी ि.त्र उवाणम (CPSE) है. प्रबंध 
नन .्शक औि काणाित मक नन .्शकों (परूिकासेक नन .्शक) क  ननणुश् त िबंधंीि 
ननणम, शतें औि पारिश्रसमक ेोक उवाणम र्वभाग (DPE), भाित ििकाि 
वावािा तण ककए ज ात. हैं.   

ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम, 2015 क.  र्वननणम 19 तथा CPSE क.  सेए कॉिपोि.र् 
्सभशािन क.  बाि. में ेोक उवाणम र्वभाग क.  द्शानन्ेशों का ्नुििर कित. 
हुए आपक  कंपनीि न. ्प्रैे 2009 में पारिश्रसमक िसमनत का गिन ककणा.  

क  णथा 31/03/2018 को नामांकन / पारिश्रसमक िसमनत क  िंिचना 

कंपनीि न. ् वतंत्र नन .्शको क  ्प.क्षित ियं णा क.  िं् भि में नामांकन / 
पारिश्रसमक िसमनत क  ििंचना क.  बाि. में ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम,2015 क.  
र्वननणम 19(1)(ग) ओं ि कंपनीि ्र्धननणम, 2013 क  ्प.िाओं ं का पाेन 
ककणा है.  

नामांकन / पारिश्रलमक सलमर्त के 
सदस् य 

शे्रणी 

श्री बलबीि लसहं अध्यक्ष 

श्रीि ि.वा िाम ि्् ण 

श्रीि वीि. पीि. हिन ि्् ण 

लॉ; ज ीि. क. . पर्.े ि्् ण 

िुश्रीि मंजु ेा िीि ि्् ण 

 ख. वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान सम् पन् न
नामांकन/पारिश्रलमक सलमर्त की बैठक  के ब यौिे

   र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान नामांकन/पारिश्रसमक िसमनत 
क  ्ो (2) बैिकें  हुईं: 

बैठक की तािीि बैठक संख या ककतने सदस् य  ने 
भाग ललया 

17/08/2017  11 2 

29/03/2018 12 5

ग) वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान सम् पन् न 
नामांकन/पारिश्रलमक सलमर्त की बैठक  में उपर्स् ार्त 

नामांकन/पारिश्रलमक सलमर्त के सदस् य ककतनी बैठक  में भाग 
ललया

िुश्रीि मंजु ेा िीि 2 

श्रीि र्वनो् एि. श.रै - 

श्रीि बेबीिि सिहं (08/09/2017 ि.) 1 

श्रीि वीि. पीि. हिन (08/09/2017 ि.) 1 

लॉ. ज ीि. क. . पर्.े (08/09/2017 ि.) 1 

श्रीि ि.वा िाम (08/09/2017 ि.) 1 

श्रीिमतीि प.रिन .्वीि (24/11/2017 तक) 1 

श्रीि द्वाकि नाथ समश्रा (24/11/2017 
तक) 

- 

5. र्नदेशक  का पारिश्रलमक

एमआिपीिएे ‘्निुचूीि A’ का एक कें द्रीण ििकािी ि.त्र उवाणम (CPSE) है. 
नन .्शकों औि ्न् ण प्रबंधक ण कासमिकों  को प्र्त त पारिश्रसमक ेोक उवाणम 
र्वभाग (DPE), भाित ििकाि वावािा  ज ािी द्शानन्ेशों वावािा र्वननणसमत है. 
कंपनीि क  पारिश्रसमक नीिनत ेोक उवाणम र्वभाग (DPE), भाित ििकाि वावािा 
ज ािी द्शानन .्शों क.  ्नुिाि है.  

क  वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान स् ितंत्र र्नदेशक  को प्रदत् त 
पारिश्रलमक (बैठक शुल् क) के ब यौिे : 

(`. किोड़ में) 

स् ितंत्र र्नदेशक बैठक शुल् क 

िुश्रीि मंजु ेा िीि 0.09 

श्रीि वीि. पीि. हिन 0.04 

श्रीि ि.वा िाम 0.04 

लॉ; ज ीि. क. . पर्.े 0.04 

श्रीि बेबीिि सिहं 0.04 



मगंेिू रिीाइनिी एण् ल प.रोक. समकल् ि सेसमर्.ल 

63 

ि  वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान प्रबंध र्नदेशक, र्नदेशक (वित् त) औि र्नदेशक (रिफाइनिी) को प्रदत् त पारिश्रलमक के ब यौिे 

 (`. किोड़ में) 

विििण प्रबंध र्नदेशक (श्री एच. 
कुमाि) 

र्नदेशक (रिफाइनिी) 
(श्री एम. िेंकटेश) 

र्नदेशक (वित) (श्री ए. 
के. साहू) 

कुल 

व.तन, भत त. एव ं्नुेशस धणां  0.70 0.67 0.59 1.96 

पीिएी एव ं्न् ण ननर्धणों में ्ंश्ा 0.06 0.06 0.05 0.17 

कुल 0.76 0.73 0.64 2.13 

ग  सेिा संविदा की शतें 

विििण प्रबंध र्नदेशक र्नदेशक (रिफाइनिी) र्नदेशक (वित् त) 

काणिकाे ननणुश् त क  तािीख ि. 5 वषि णा 
्र्धवर्षिता क  तािीख तक णा 
्ग .े आ .्श तक, ज ो भीि पह .े हो  

ननणुश् त क  तािीख ि. 5 वषि णा 
्र्धवर्षिता क  तािीख तक णा 
्ग .े आ .्श तक, ज ो भीि पह .े हो  

ननणुश् त क  तािीख ि. 5 वषि णा ्र्धवर्षिता 
क  तािीख तक णा ्ग .े आ .्श तक, ज ो भीि 
पह .े हो  

नोदर्ि ्वर्ध तीिन महीन. का नोदर्ि णा उिक.  
ब् .े में तीिन महीन. क.  व.तन का 
भगुतान  

तीिन महीन. का नोदर्ि णा उिक.  
ब् .े में तीिन महीन. क.  व.तन का 
भगुतान  

तीिन महीन. का नोदर्ि णा उिक.  ब् .े में तीिन 
महीन. क.  व.तन का भगुतान  

पथ्् किर शुल् क ेागू नही ं ेागू नही ं ेागू नही ं

् र्ॉक र्वकल् प क.  स णौि. (णद् कोई 
हो तो)  

ेागू नही ं ेागू नही ं ेागू नही ं

् णा  ल् र्ाउंर् पि ज ािी ककणा गणा ेागू नही ं ेागू नही ं ेागू नही ं

ककतनीि ्वर्ध में उपर्चत हुआ औि 
उिका कब प्रणोग ककणा ज ाएगा 

ेागू नही ं ेागू नही ं ेागू नही ं

घ  स् ितंत्र र्नदेशक  के ललए परिचय कायिक्रम 

् वतंत्र नन .्शकों क.  सेए बनाए गए परिचण काणिीम क.  स णौि. कंपनीि क  
व.बिाईर् www.mrpl,co.in में द्ए गए हैं. 

6. दहतधािक िबंंध िसमनत

क) दहतधािक िंबंध िसमनत को कंपनीि ्र्धननणम,2013 क  धािा 178 
क.  प्रावधानों क.  ्नुिाि श.णिधािकों क  सशकाणतों क  िमीििा किन. औि 
उनका ननवािर किन. का ्र्ध .्श द्णा गणा है.  

ख) र्वचािाथि र्वषण 

* कंपनीि क.  दहतधािकों क  सशकाणतों पि र्वचाि किना औि उनका
ननवािर किना, 

* श.णिों क.  ्ंतिर, तुेन-पत्र प्राप् त न होन., ेाभांश प्राप् त न होन. आद्
क.  बाि. में दहतधािकों औि ननव.शकों क  सशाकाणतों का ननवािर किन. पि 
य णान .्ना. 

* दहतधािकों क.  ्र्धकािों का िंििर किना औि िमण पि एवं िही
िूचना प्रकर् किना औि पाि्सशिता िुननशश् चत किना. 

ग) णथा 31/03/2018 को दहतधािक िंबंध िसमनत क  िंिचना . 

टहतधािक संबंध सलमर्त के सदस् य शे्रणी 

डॉ. जी. के. पटेल अध्यक्ष

िुश्रीि मंजु ेा िीि ि्् ण 

श्रीि ि.वा िाम ि्् ण

श्रीि वीि. पीि. हिन ि्् ण 

श्रीि बेबीिि सिहं ि्् ण 

श्रीि ए. क. . िाहू ि्् ण 

घ) वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान सम् पन् न टहतधािक संबंध सलमर्त 
की बैठक  के ब यौिे

   र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान दहतधािक िंबंध िसमनत क  चाि 
(4) बैिकें  हुईं: 

बैठक की तािीि बैठक सखं या ककतने सदस् य  ने 
भाग ललया 

17/05/2017  55 4 

20/07/2017 56 4 

14/11/2017 57 6 

29/01/2018 58 6 

http://www.mrpl,co.in/
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ड़) वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान सम् पन् न टहतधािक संबंध 
सलमर्त की बैठक  में उपर्स् ार्त 

टहतधािक सबंंध सलमर्त के सदस् य ककतनी बैठक  में भाग ललया 

लॉ. ज ीि. क. . पर्.े (08/09/2017 ि.) 2

िशु्रीि मजं ुेा िीि 4

श्रीि वीि. पीि. हिन (08/09/2017 ि.) 2 

श्रीि ि.वा िाम (08/09/2017 ि.)  2 

श्रीि बेबीिि सिहं (08/09/2017 ि.) 2 

श्रीि ए. क. ; िाहू 4 

श्रीि र्वनो् एि. श.रै 2 

श्रीिमतीि प.रिन .्वीि (24/11/2017 तक) 2 

च) अनुपालन अधधकािी का नाम ि पदनाम :  
श्रीि द्न.श समश्रा  
कंपनीि िर्चव एवं ्नुपाेन ्र्धकािी  
ी) िषि 2017-18 के दौिान प्राप् त औि उत् तरित संदभि एिं 
र्निेशक लशकायतें :  
क्र.स.ं  पत्राचाि का स् िरूपप 31/03/2018 को 

समाप् त िषि के ललए 
1 ेाभांश वािंर् का पनुवैधीिकिर 4977 
2 लीिमरै्- रिमरै् माम .े –पत्र 458 
3 ्ंतिर िोको – लुशप् े क. र् / नाम हर्ान. क  

कीणार्वर्ध  
2341 

4 नाम कार्ना / पाि.षर / ीम-परिवतिन/ 
नाम में परिवतिन / लुशप् े क. र् – श.णि 
िर्ीकीक. र् ज ािी किना  

2474 

5 िम.कन / हैसिणत परिवतिन प्रमारपऋ 186 
6 ह् तािि में परिवतिन िबंंधीि पत्र 585 
7 पत. / बैंक र्वविर / बैंक ्र्ध .्श में 

िधुाि / पंज ीिकिर / परिवतिन 
3286 

8 ईिीिएि/ एनईिीिएि पत्रों का िशज ् र.शन / 
ननििन  

1991 

9 नामांकन पत्र 106 
10 ROC/SEBI/NSE/NSDL/CDSL ज ैि. 

िांर्वर्धक/र्वननणामक ननकाणों क.  माय णम 
ि. िं् भि 

115 

11 ्न् ण 1696 
कुल  18215 

7 शयेि अतंिण सलमर्त 
(i) कंपनीि ्र्धननणम, 2013 औि कंपनीि (श.णि पंूज ीि एव ं लबेंचि) ननणम, 

2014 क.  ्नुििर में ननव.शक िसमनत (श.णि ्ंतिर िसमनत) का 

गिन, श.णिों का ्ंतिर, श.णिों का प्र.षर औि लुप् े ीक. र् श.णि 
प्रमाण् पत्र ज ािी किन. िबंंधीि ्नुमो्न .्न. क.  सेए ककणा गणा है.  

(ii)  श.णि ्ंतिर िसमनत में प्रबंध नन .्शक, नन .्शक (र्वत त) औि 
नन .्शक (रिीाइनिी) हैं ज ो श.णिों का ्ंतिर, श.णिों का प्र.षर 
औि लुप् े ीक. र् श.णि प्रमाण् पत्र ज ािी किन. िबंंधीि ्नुमो्न .्त. हैं 
औि उिि. प्रािरं्गक माम .े .्खत. हैं. िसमनत का कोिम पूिा 
होन. क.  सेए कोइि भीि ्ो नन .्शक होन. चादहए.  

(iii)  कंपनीि (श.णि पूजं ीि एव ं  लबेंचि) ननणम, 2014 क.  ननणम 
6(2)(घ) का पाेन कित. हुए खो गण. णा नष्ट र् हो गए श.णि 
प्रमारपत्रों क.  ब् .े लुशप् े क. र् श.णि प्रमारपत्र श.णि ्ंतिर 
िसमनत क.  ्नुमो्न ि. ज ािी ककए ज ात. हैं ् णोकक बोलि न. 
कॉिपोि.र् काणि मतं्राेण क.  द्नांक 12 ज ून 2014 क.  परिपत्र ि.ं 
19/2014 का ्निुिर कित. हुए एिर्ीिीि को लुप   सेक. र् श.णि 
प्रमारपत्र ज ािी किन. का ्र्धकाि द्णा है.  

(iv)  ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम, 2015 क.  र्वननणम 40 क.  ्निुिर में 
श.णिों क.  .ेन- .्न क.  नतमाही स णौि. बोलि क.  िमि िख. ज ात. हैं. 

8. मानि संसाधन प्रबंधन सलमर्त
क) विचािााि विषय 
* बोलि को मानव ििंाधन ि. िबंंर्धत नीिनतणां ्नुमो्न क.  सेए सिीारिश
किना, 
* िदं्ग् धता ्िू किन. क.  सेए ्नुमोद्त मानव ििंाधन नीिनतणों क  िमीििा
किना.  

ख  याा 31/03/2018 को मानि संसाधन सलमर्त की संिचना 

मानि संसाधन सलमर्त के सदस् य शे्रणी 
सुश्री मंजुला सी अध्यक्ष
श्रीि बेबीिि सिहं ि्् ण 
श्रीि वीि. पीि. हिन ि्् ण
लॉ. ज ीि. क. . पर्.े ि्् ण 
श्रीि ि.वा िाम ि्् ण 
श्रीि एच. कुमाि ि्् ण 
श्रीि एम. वेंकर्.श ि्् ण 
श्रीि ए. क. . िाहू ि्् ण 
ग  वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान सम् पन् न मानि संसाधन 

सलमर्त की बैठक  के ब यौिे 
र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान मानव िंिाधन िसमनत क  चाि 
(4) बैिकें  हुईं. बैिक क  तािीख औि उपश् थनत क.  स णौि. 
ननम नानुिाि हैं : 

बैठक की तािीि बैठक संख या ककतने सदस् य  ने 
भाग ललया 

16/05/2017  42 7 

20/07/2017 43 4 

17/08/2017 44 5 

18/09/2017 45 5 
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ड़) वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान सम् पन् न टहतधािक संबधं सलमर्त की 
बठैक  में उपर्स् थर्त  

टहतधािक सबंंध सलमर्त के सदस् य  ककतनी बैठक  में भाग ललया 

िुश्री मंजु ला िी 4 

श्री बलबीि सिहं (08प09प2017 िे) लागू नहीं 
श्री वी. पी. हिन (08प09प2017 िे) लागू नहीं 

लॉ. ज ी. के. परे्ल (08प09प2017 िे) लागू नहीं 

श्री िेवा िाम (08प09प2017 िे) लागू नहीं 
श्री एच कुमाि 4 

श्री एम वेंकर् श       4 

श्री ए. के; िाहू 3 

श्री र्वनो् एि. शेर ै 3  

श्री द्वाकि नाथ समश्रा (2 प11प2017 
तक 

1 

श्रीमती पेरिन ्ेवी (2 प11प2017 
तक) 

2  

9. परियोजना मूल् यांकन एि ंर्नप पादन सलमर्त  

क) विचािाथि विषय  

* पूंज ीगत परि ोज नाओंं  क  िमीिा किना औि बोलि को उिक  सिफारिश 
किना  

* बोलि वावािा ्नमुोद्त परि ोज नाओंं  के का ािन् व न क  आवर्धक रूप िे 
िमीिा किना  

ख) यथा 31/03/2018 को पीएई सलमर्त की संिचना  

पीएई सलमर्त के सदस् य  शे्रणी 
श्री िेवा िाम अध्यक्ष 

श्री बलबीि सिहं ि््‍   
श्री वी. पी. हिन  ि््‍   

लॉ. ज ी. के. परे्ल ि््‍   
िुश्री मंजु ला िी ि््‍   
श्री र्वनो् एि. शेर ै ि््‍   
श्री एच. कुमाि  ि््‍   
श्री एम. वेंकरे्श  ि््‍   

ग) वित् तीय िषि 2017-18 के दौिान सम् पन् न मानि संसाधन 
सलमर्त की बैठक  कॆ वििरण 

वषि 2017-18 के ्ौिान, म पीएई कमेर्ी मीदर्गं आ ोश्ज त क  
गईं औि बिैक क  तािीख औि उपश््‍थनत के र्वविर ननम्नानिुाि 
हैं  

बैठक की तािीि बैठक संख्या उपर्स्थत सदस्य  
की सखं्या 16/05/2017 33 4 

20/07/2017 34 4 

17/08/2017 35 5 

18/09/2017 36 5 

14/11/2017 37 9 

30/01/2018 38 9 

 घ) र्वत्ती  वषि 2017 -18 के ्ौिान आ ोश्ज त पीएई कमेर्ी  
मीदर्गं्ि में उपश््‍थनत  

पीएई सलमर्त के सदस्य  उपर्स्थत बैठक  की सखं्या 

श्री िेवा िाम (08प09प2017 िे) 2  

श्री बलबीि सिहं (08प09प2017 िे) 2 

श्री वी. पी. हिन (08प09प2017 िे) 2 

लॉ. ज ी. के. परे्ल (08प09प2017 िे) 2 

िुश्री मंजु ला िी 5 

श्री र्वनो् एि शेनॉ  5 

श्री एच कुमाि म 

श्री एम वेंकरे्श म 

श्री ए के िाहू 5 

श्री द्वाकि नाथ समश्रा (2 प11प2017 
तक) 

- 

श्रीमती पेरिन ्ेवी (2 प11प2017 तक) 1 

श्री ए. के. िाहू  ि््‍   
 

10. िावषिक महासभा के ब् यौिे  

क) आयोर्जत वपीली 3 िावषिक महासभाओं का अिस् थान, स् थान तथा समय 

वषि  ्‍ थान  द्नांक समय 

2017 29वीं AGM एमआिपीएल कमिचािी ‍ लब, मुलप्व, लाकघि कुत्त तुि, मागि कादर्पल् ला, मगंलूि-575030  19/08/2017 4.00 पी.एम 

201म 28वीं AGM एमआिपीएल कमिचािी ‍ लब, मुलप्व, लाकघि कुत्त तुि, मागि कादर्पल् ला, मगंलूि 03/09/2016 4.00 पी.एम 

2015 27वीं AGM एमआिपीएल कमिचािी ‍ लब, मुलप्व, लाकघि कुत्त तुि, मागि कादर्पल् ला, मगंलूि 08/08/02015 4.30 पी.एम 
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ि) ् या वपीली 3 िावषिक महासभाओ ंमें कोई विलशा ट संकल् प पारित ककया गया ? 

ज ीि, हॉ ं 

AGM विशषे सकंल् प 
29वीिं AGM ्परिवतिनीिण  लबेंचिों/बांलों क.  ननगिम क.  ज रिए ुक. 5000 किोड़ तक क  ननर्धणां ज ुर्ान. क.  सेए कंपनीि ्र्धननणम, 2013 क  धािा 

42 क.  ्नुििर में एक र्वश.ष िकंल् प पारित ककणा गणा. 
28वीिं AGM ननम नसेखखत क.  ्नुििर में ्ो र्वश.ष िकंल् प पारित ककए गए : 

i) ्परिवतिनीिण  लबेंचिों/बांलों क.  ननगिम क.  ज रिए ुक. 3000 किोड़ तक क  ननर्धणा ंज ुर्ान. क.  सेए कंपनीि ्र्धननणम,

2013 क  धािा 42 

ii) कंपनीि क  िाविज ननक श.णिधारिता को 25% तक बोान. क.  सेए श.णि ज ािी किन. क.  सेए कंपनीि ्र्धननणम, 2013 क  
धािा 42 तथा धािा 62 

27वीिं AGM ननम नसेखखत क.  ्नुििर में ्ो र्वश.ष िकंल् प पारित ककए गए : 
i) बोलि क  उधाि शक   नतणों को ुक.15,000 किोड़ ि. बोाकि ुक. 25,000 किन. क.  सेए कंपनीि ्र्धननणम, 2013 क  धािा

180(1)(ग)
ii) उधाि क.  िबंंध में कंपनीि क  चे तथा ्चे िपंशत तणों, वतिमान तथा भावीि ्ोनों, पि प्रभाि िश्ज त किन. क.  सेए

कंपनीि ्र्धननणम क  धािा 180(1)(क)

ि  वपीले िषि डाक मतपत्र  के जरिए पारित कोई विशेष संकल् प 

र्पछेी एज ीिएम में लाक मतपत्रों क.  ज रिए कोई र्वश.ष िकंल् प पारित 
नहीं ककणा गणा. 

ग  डाक मतपत्र का कायि देिने िाले व् यर्् त: 

ेागू  नही ं

घ  ् या डाक मतपत्रो के जरिए कोई विशषे संकल् प प्रस् ततु 
किने का प्रस् ताि है?

नहीं

ङ   डाक मतपत्र  के ललए कक्रयाविधध

ेागू नहीं 

11. प्रकटन एिं पािदलशिता

कंपनीि न. ्प.क्षित ियं णा में ् वतंत्र नन .्शकों क  उपेस धता क  बात को 
छोड़कि ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम 2015 क.  र्वननणम 17 ि. 27 औि र्वननणम 
46 (2) क.  खलं (क) ि. (थ) में र्वननद ि्ष्ट र् ्प.िाओं ं का पाेन ककणा है. 
कंपनीि ्प.क्षित ियं णा में ् वतंत्र नन .्शकों क  ननणुश् त का मामेा प.रोसेणम 
एवं प्राक्नतक गैि मतं्राेण क.  िाथ उिा िही है. 

र्वननणम 46 में उशल् े खखत प्रकर्न क.  बाि. में ज ानकािी कॉिपोि.र् ्सभशािन 
में ्ी गई है. 

कंपनीि णह िनुनशश् चत कितीि है कक उन िभीि मामेों पि, शज नको िाविज ननक 
किना पड़., ज ानकािी िमण पि औि िपूंरि रूप ि. प्रकर् क  ज ातीि है. कंपनीि 
क  व.बिाईर् पि औि कंपनीि क  वार्षिक रिपोर्ि में एमआिपीिएे क.  कामकाज , 
र्वत तीिण श् थनत, ् वासमत व औि ्सभशािन क.  हि.क पहे ूक.  बाि. में र्व् तत् 
ज ानकािी ्ी ज ातीि है. 

कंपनीि क.  िभीि प्रकर्न .ेखांकन, र्वत तीिण औि गिै-र्वत तीिण मामेों क.  िबंंध 
में िबंंर्धत िांर्वर्धक प्रार्धकािी वावािा ननधािरित ीॉमेर् क.  ्नुिाि ककए ज ात. 
हैं. 

एमआिपीिएे ऐिीि ज ानकािी प्र.ि र्वञ औशप् त क.  ज रिए,  ्पनीि व.बिाईर् पि औि 
् र्ॉक ए् िचेंज ों को प्रकर् किता है. िभीि प्रणो् ताओं  ंको इन िभीि माय णमों 
तक ननबािध रूप ि. पहंुच है. 

कंपनीि िभीि बैिकों (बोलि / िसमनतणों / िामान् ण बैिकों आद्) क  काणिवादहणों 
का ि.कॉलि िखतीि है. 

कंपनीि .ेखांकन मानकों का ्ििश: ्नुििर कितीि है. वार्षिक .ेखापिीिा, 
C&AG  वावािा िणंु् त िांर्वर्धक .ेखापिीिा क.  ज रिए किाणीि ज ातीि है. इिक.  
्ेावा, एमआिपीिएे क   C&AG वावािा ्नुपूिक .ेखापिीिा क  ज ातीि है. 
आंतरिक .ेखा पिीिा र्वभाग .ेखापिीिा िसमनत को रिपोर्ि किता है. इिक.  
्ेावा, भाित ििकाि औि ििं्ीण िसमनतणों वावािा भीि िमण-िमण पि 
ननगिानीि क  ज ातीि है. 

बोलि क.  ि्् ण औि प्रमखु प्रबंधक ण कासमिक कंपनीि को प्रत णि रूप ि. 
प्रभार्वत किन. वा .े .ेन- .्नों ्थवा मामेों क.  बाि. में, चाह. उनमें उनका 
प्रत णि, पिोि रूप में णा ्न् ण पिकाि क  ओं ि ि. कोई महत वपूरि दहत हो 
णा न हो, बोलि को ज ानकािी प्रकर् किनीि है.  

एमआिपीिएे क.  नन .्शक मलंे औि शीिषि प्रबंधन का णह प्रणाि िहा है कक व. 
णह िनुनशश् चत किें कक दहतधािकों को िभीि महत वपूरि गनतर्वर्धणों क.  बाि. में 
िमाचाि .्न. क.  िाथ-िाथ िबंंर्धत ज ानकािी क  गोपनीिणता बनाए िखीि ज ातीि 
है.

(i) तार्त् िक रूपप से महत् िपूणि संम्ध  पक्षकाि लेन-देन 

1.1 िबंद पिकािों क.  .ेन- .्न िमण-िमण पि ि.बीि औि कॉिपोि.र् काणि 
मतं्राेण वावािा ज ािी परिपत्रों औि ्र्धिचूनाओं ं क.  िाथ-िाथ ि.बीि िचूीिबदता 
र्वननणम, 2015 क.  र्वननणम 23 औि कंपनीि ्र्धननणम,2013 क  धािा 188 

क.  प्रावधानों औि उिक.  ्धीिन बनाए गए ननणमों वावािा ननणं्त्रत ककए ज ात. हैं. 

2.0  कंपनीि क.  िबंद पिकािों क.  .ेन- .्न िबंंधीि नीिनत औि काणिर्वर्धणां 
्पनाई हैं औि इि. कंपनीि क  व.बिाइर् ्थाित www.mrpl.co.in पि 
प्र्सशित ककणा गणा है.  
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(ii)  प्रमुि प्रबंधकीय कालमिक 

1. श्रीि एच. कुमाि : प्रबंध नन .्शक एव ंिीिईओं  
2. श्रीि एम. वेंकर्.श : नन .्शक (रिीाइनिी)  
3. श्रीि ए. क. . िाहू : नन .्शक (र्वत त) एवं 

िीिएीओं 
4. श्रीि द्न.श समश्रा :  कंपनीि िर्चव 
र्वत तीिण वषि 2017-18 क.  ्ौिान प्रमखु प्रबंधक ण कासमिकों को प्र्त त 
पारिश्रसमक को छोड़कि उनक.  िाथ कोई .ेन- .्न नही ंककणा गणा. प्रमखु 
प्रबंधक ण कासमिकों का पारिश्रसमक MGT-9 क.  खलं (iv) क.  ्ंतगित 
प्रकर् ककणा गणा है ज ो बोलि क  रिपोर्ि का ही भाग है.  

(iii) उद्यम र्जन पि काफी  प्रभाि पड़ता डाला जाता है : 
नाम संबंध लेन-देन का स् िरूपप 
ओं एनज ीििीि मंगेूि 
प.रोक. समकल् ि सेसमर्.ल 

िहाणक कंपनीि  स णौि. र्व.व. 2017-
18 क.  सेए 
र्वत तीिण र्वविरों 
क  दर्प् परीि 10 में 
द्ए गए हैं.  

श.े एमआिपीिएे 
एर्वएशन फ्णूएल् ि एंल 
िर्विि.ज  सेसमर्.ल  

िंणु् त उवाणम  

(iv)  वपीले तीन िषों के दौिान पूंजी बाजाि से संबंधधत 
ककसी भी मामले पि कंपनी द्िािा अपालन, ककसी 
स् टाक ए् सचेंज या सेबी या ककसी अन् य 
प्राधधकिण द्िािा लगाए गए जमुािने, की गई र्नदंा 
के ब यौिे :  

र्पछ .े तीिन वषम क.  ्ौिान पूजं ीि बाज ाि ि. िबंंर्धत ककिीि भीि माम .े पि 
कंपनीि न. कोई ्ननुपाेन नही ं ककणा है औि  ककिीि ् र्ाक ए् िचेंज  
णा ि.बीि णा ककिीि ्न् ण प्रार्धकिर वावािा कोई ज ुमािना नहीं ेगाणा 
गणा औि न ही कोई ननं् ा क  गई.  
कंपनीि को श.णि ्तंिर काणि क.  िामान् ण ्नुीम में श.णिों क.  ् वत व 
को .ेकि र्ववा् ि. िबंंर्धत कुछ काननूीि मामेों में ्सभणोशज त ककणा 
गणा है. .ेककन इनमें ि. कोई भीि मामेा महत वपूरि नहीं है शज िि. 
कंपनीि को कोई नुकिान हो णा खचि उिाना पड़..  
(v)  कंपनीि न. ्पन. कमिचारिणों औि नन .्शकों क.  सेए िचूना-प्र्ाता 

नीिनत ्पनाई है. कंपनीि न. ककिीि भीि कमिचािी णा नन .्शक को 
ििम प्रार्धकािी ि. समेन. ि. मना नहीं ककणा है औि िचूना 
प्र्ाता को प्रनतकूे काििवाई ि. ििंिर प्र्ान ककणा है. णह नीिनत 
कंपनीि क  व.बिाइर् ्थाित www.mrpl.co.in पि उपेस ध है.  

(vi)  कंपनीि न. ि.बीि िचूीिबदता र्वननणम, 2015 क.  र्वननणम 16(ग) 
क.  ्नुिाि महत वपरूि िहाणक कंपननणों क.  बाि. में नीिनत बनाई है 
ज ो कंपनीि क  व.बिाइर् ्थाित www.mrpl.co.in पि उपेस ध है. 

(vii) गैि-आज्ञापक अपेक्षाए ं

क   कंपनीि ्पन. खचे पि ्य णि का काणािेण चेातीि है. 

ख   एमआिपीिएे ‘्नुिचूीि A’ का एक कें द्रीण ििकािी ि.त्र उवाणम 
(CPSE) है. प्रबंध नन .्शक औि काणाित मक नन .्शकों (पूरिकासेक 
नन .्शक) क  ननणुश् त िबंंधीि ननणम, शतें औि पारिश्रसमक ेोक 

ग  उवाणम र्वभाग (DPE), भाित ििकाि वावािा तण ककए ज ात. हैं. 

घ   चूंकक कंपनीि क.  नतमाही / छमाही र्वत तीिण परिराम कंपनीि क  
व.बिाइर् पि प्रकर् कि िमाचाि-पत्रों में प्रकासशत ककए ज ात. हैं. 
इिसेए छमाही रिपोर्ि प्रत ण.क श.णिधािक क.  पत. पि नही ंभ.ज ीि 
ज ातीि है.  

ङ   कंपनीि क.  श.णिधािकों क.  सेए र्वत तीिण र्वविरों ि. िबंंर्धत 
.ेखापिीिक रिपोर्ि में कोई र्वश.षक नहीं है.  

च   कंपनीि क.  बोलि क.  ि्् णों को प्रसशक्षित किान. ि. िबंंर्धत एक 
औपचारिक नीिनत ्पनाई गई है शज ि. कंपनीि क  व.बिाइर् 
्थाित www.mrpl.co.in पि प्र्सशित ककणा गणा है. नन .्शकों 
को उपणु् तता औि िरु्वधा क.  आधाि पि र्वसभन् न ि.समनािों, 
प्रसशिर काणिशाेाओंं  औि ्सभमखुीिकिर काणिीमों क.  सेए 
प्राणोशज त ककणा ज ाता है.  

छ  कंपनीि कॉिपोि.र् काणि मतं्राेण वावािा ज ािी द्नांक 16/02/2015 
क  ्र्धिचूना क.  ज रिए ्र्धिरू्चत कंपनीि (भाितीिण .ेखांकन 
मानक) ननणम, 2015 का ्नुििर कित. हुए Ind AS का 
पाेन कितीि है.  

(viii) बोडि औि िरिा ठ प्रबंधन के ललए आचाि संटहता 
बोलि क.  ि्् णों औि वरिष्टि प्रबंधन क.  सेए णह आचाि 
िदंहता एक य णापक िदंहता ह. ज ो काणिपाेक एव ं गैि-
काणिपाेक नन .्शकों तथा वरिष्ट ि प्रबंधन क.  ि्् णों ्थाित   
कंपनीि क.  प्रमखु प्रबंधक ण कासमिकों तथा बोलि ् ति ि. एक 
् ति कम क.  ्र्धकारिणों को ेागू है. आचाि िदंहता कंपनीि 
क  व.बिाइर् ्थाित www.mrpl.co.in पि उपेस ध है.  
प्रबंध नन .्शक न. घोषरा क  है कक बोलि औि वरिष्टि प्रबंधन 
क.  िभीि ि्् णों न. णह ्सभपुशष्ट र् क  है कक उन् होंन. र्वत तीिण 
वषि 2017-18 क.  सेए आचाि िदंहता का पाेन ककणा है.  

(ix)    मंगलूि रिफाइनिी एण् ड पेट्रोकेलमकल् स लललमटेड 
(MRPL)की प्रर्तभूर्तय  का लेन-देन किने में 
भेटदया व् यापाि किने की िोकााम किने की 
आतंरिक कायिविधध औि आचाि संटहता 

1.0 ि.बीि (भ.द्णा य णापाि) (िशंोधन) र्वननणम, 2002 का 
्नुििर कित. हुए कंपनीि  क.  माम .े  में ‘’ भ.द्णा य णापाि 
क  िोकथाम क.  सेए आचाि  िदंहता’’ क.  सेए 22 ज ून 
2002 को िपंन् न बोलि क  89वीि ंबैिक में ्नुमो्न द्णा 
गणा. ि.बीि (भ.द्णा य णापाि का प्रनतबंध) (िशंोधन) र्वननणम, 
2008 क.  परिप्र.क्ष् ण में 20/01/2009 को िपंन् न 135वीिं 
बैिक में बोलि न. इिमें िशंोधन ककणा. 

2.0    ि.बीि न. ि.बीि (भ.द्णा य णापाि) र्वननणम, 1992 का ननििन 
कित. हुए 15/01/2015 को ि.बीि (भ.द्णा य णापाि का 
प्रनतबंध) र्वननणम, 2015 को ्र्धिरू्चत ककणा ज ो 
15/05/2015 ि. िभीि िचूीिबद कंपननणों पि ेागू हुआ. 
त्नुिाि, कंपनीि न.  22 मई 2015 को आणोशज त 197वीिं 
बोउि  बैिक में णथा िशंोर्धत ‘’एमआिपीिएे क  प्रनतभनूतणों 
क.  .ेन- .्न में भ.द्णा य णापाि क.  ननष.ध क.  सेए आंतरिक 
प्रकीणा तथा आचिर िदंहता’’ ्पनाई. 
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3.0 इिके  ्नतरि् त, िे बीि ने  द्नाकं 16/09/2015  के  ्पने  परिपत्र 
के  ज रिए ्प्रकासशत मलू् ण िवंे ्नशीिल िचूना (UPSI) ्पने  पाि 
िखते  हुए ईिॉप का प्रणोग किने , िरं्व्ागत य णापाि का 
कीणान् वणन किने  औि प्रनतभनूत का िज् न किने  णा प्रनतभनूत के  
प्रवतिन के  सलए र्गिवीि को लागू किने  के  बािे  में िे बीि (भे द्णा 
य णापाि का प्रनतबंध) र्वननणम,2015 के  र्वननणम 7 के  तहत प्रकर् 
किने  के  सलए बनाए गए प्रारूपों में िशंोधन ककणा है. त्निुाि बोलि 
ने  ‘’एमआिपीिएल क  प्रनतभनूतणों का य णापाि किते  िमण भे द्णा 
य णापाि को प्रनतबंर्धत किने  के  सलए आंतरिक काणिर्वर्धणों औि 
आचिर िे  िबंंर्धत िरं्व्ा’’ 29 ्् तूबि 2015 को िपंन् न ्पनीि 
200वीिं बैिक में णथा िशंोर्धत रूप में ्पनाई शज िे  कंपनीि क  
वे बिाइर् ्थाित www.mrpl.co.in पि प्र्सशित ककणा गणा है. 

(x) CEO औि CFO प्रमाणीकिण 
र्वत तीिण र्वविरों तथा नक्ी प्रवाह र्वविरों क  णथातय णता, 
आंतरिक ननणतं्रर उपाणों क  पणािप् तता औि ले खापिीिा िसमनत को 
मामले  क  रिपोर्ि भे ज ने  क  पुशष्ट र् किते  हुए ्न् ण बातों के  िाथ-
िाथ िे बीि िचूीिबदता र्वननणमों के  ्नुिाि िीिईओं  औि िीिएीओं  

का प्रमारपत्र भीि िलंग् न ककणा गणा है. 
(xi) कािोबाि दार्यत् ि रिपोटि (BRR) 

 िे बीि िचूीिबदता र्वननणम, 2015 के  र्वननणम 34(2)(च) का     
्नुििर किते  हुए वषि 2017-18 के  सलए कािोबाि ्ानणत व रिपोर्ि 
(BRR) तैणाि क  गई है ज ो वार्षिक रिपोर्ि का ही एक भाग है.  

(xii) शयेि  का अमूतीकिण औि चलर्नधध 
णथा 31/03/2018 को कंपनीि के  98.30% ईश् वर्ी शे णि 
्मतूीक्त हैं (एनएिलीिएल - 44.92% औि िीिलीिएिएल 
53.38%). कंपनीि ने  िाष्ट रीण प्रनतभनूत ननिे पागाि सलसमर्े ल 
(NSDL औि कें द्रीण ननिे पागाि िे वा (इं लणा) सलसमर्े ल (CDSL) 
के  िाथ एक किाि पि ह् तािि ककए हैं शज िके  तहत शे णिधािकों 
को ्ोनों ननिे पागािों में िे  ककिीि में भीि ्पने  शे णिों का 
्मतूीकिर किाने  का औि इले ् रॉननक मत्ान किने  का र्वकल् प 
होगा.  

(xiii) शयेि पूंजी लेिापिीक्षा रिपोटि का समाधान 
ज ैिे  कक िे बीि ने  ननद ि्ष्ट र् ककणा है, ्हिता प्राप् त पे शे वि कंपनीि 
िर्चव िाष्ट रीण प्रनतभनूत ननिे पागाि सलसमर्े ल (NSDL)  औि 
कें द्रीण ननिे पागाि िे वा (इं लणा) सलसमर्े ल (CDSL) के  पाि कुल 
् वीिक्त पूंज ीि औि कुल ननगिसमत औि िचूीिबद पंूज ीि का िमाधान 
किने  के  सलए िार्चर्वक ले खापिीिा किते  हैं. णह ले खापिीिा हि 
नतमाही में क  ज ातीि है औि उि पि रिपोर्ि इि शे णि बाज ाि को 
प्र् तुत क  ज ातीि है शज नमें कंपनीि के  शे णि िचूीिबद हैं. ले खापिीिा 
में णह पुशष्ट र् क  ज ातीि है कक कुल िचूीिबद औि प्र्त त पूंज ीि 
्मतूि रूप में (एनएिलीिएल औि िीिलीिएिएल के  पाि) िखे  गणे  
शे णिों क  कुल ियं णा औि मतूि रूप में िखे  गए शे णिों क  कुल 
ियं णा के  कुल णोग के  ्नुरूप है.  

(xiv) नामांकन 
्के ले  णा िणंु् त रूप िे  मतूि रूप में शे णि िखने  वाले  
वैणश् तक शे णिधािक ककिीि ऐिे  य णश् त को नासमत कि 
िकते  हैं शज िके  नाम पंज ीिक्त शे णिधािक(कों) क  मत् ण ुहोने  
पि शे णिों का ्ंतिर ककणा ज ा िके गा. इले ् रॉननक रूप में 
िखे  गए शे णिों के  िबंंध में नामांकन िरु्वधा, NSDL औि 
CDSL को लागू उप-र्वर्ध औि य णाविानणक ननणमों के  
्नुिाि ननिे पागाि िहभार्गणों के  पाि उपलस ध हैं. 
नामांकन ीॉमि कंपनीि के  िशज ् राि औि शे णि ्ंतिर एज ेंर् 
िे  प्राप् त ककणा ज ा िकता है.  

(xv)     इले् ट्रॉर्नक माध् यम से दस् तािेों   का अनुिक्षण 
हरित पहल के  एक भाग के  तौि पि ई-मे ल िे  नोदर्ि / 
्् तावे ज  पाने  के  इच् छुक ि्् ण ्पना ई-मे ल का पता, 
कंपनीि के  िशज ् राि औि ्ंतिर एज ेंर्, सलकं इन् र्ाईम 
इं लणा प्रा. सलसमर्े ल को उनके  िमर्पित ईमे ल आईलीि ्थाित   

invester@mrpl,co.in पि िरू्चत कि िकते  हैं. 
(xvi) सहायक कंपनी का अलभशासन 

कंपनीि क  िहाणक कंपनीि OMPL क  बोलि बैिक के  
काणिवत् त के  िाथ-िाथ उल् ले खनीिण ले न- े् न के  स णौिे  नतमाही 
आधाि पि ले खापिीिा िसमनत औि बोलि के  िमि प्र् तुत 
ककए ज ाते  हैं. िहाणक कंपनीि के  र्वत तीिण र्वविर, 
ले खापिीिा िसमनत औि बोलि के  िमि नतमाही आधाि पि 
प्र् तुत ककए ज ाते  हैं. इि रिपोर्ि क  तािीख को कंपनीि क  
ताशत वक रूप िे  महत वपूरि ऐिीि कोई िहाणक कंपनीि नहीं है 
शज िक  ननवल मासलणत िमे ककत ननवल मासलणत के  20% 
िे  ्थवा आपक  कंपनीि क  िमे ककत आण के  20% िे  
्र्धक हो.  

(xvii) कॉिपोिेट अलभशासन के बािे में DPE के
टदशार्नदेश 
लोक उवाणम र्वभाग ने  कें द्रीण िाविज ननक िे त्र के  उवाणमों के  
सलए कॉिपोिे र् ्सभशािन के  बािे  में द्शानन्ेश ज ािी ककए 
हैं ज ो ्ब आञ औापक ् वरूप के  हो गए हैं.  
1 ्प्रैल 2017 िे  31 माचि 2018 क  ्वर्ध के  ्ौिान 
िाष्ट रपनत िे  कोई नन्ेश ज ािी नहीं ककए गए हैं. 
एमआिपीिएल इन द्शानन्ेशों का ज हां तक हो िके , 
्नुपालन कि िहा है.  

(xviii)  साधचविक लेिापिीक्षा रिपोटि 

कंपनीि ्र्धननणम, 2013 के  लागू प्रावधानों, िे बीि िचूीिबदता 
र्वननणम, 2015, लोक उवाणम र्वभाग के  द्शानन्ेशों औि 
पूंज ीि बाज ाि िे  िबंंर्धत ्िूिे  िभीि िबंंर्धत ननणमों औि 
र्वननणमों के  ्नपुालन क  पुशष्ट र् किते  हुए िार्चर्वक 
ले खापिीिा रिपोर्ि पे शे वि कंपनीि िर्चव िे  प्राप् त क  गई है 
ज ो बोलि क  रिपोर्ि का ही एक ्ंग है.

12. िंचाि के  िाधन
i) नतमाही परिराम  : कंपनीि के  नतमाही परिराम ्ंग्रे ज ीि, दहं् ी औि िे त्रीिण भाषा के  िमाचाि पत्र में प्रकासशत ककए ज ाते  हैं औि िाथ ही कंपनीि क  

वे बिाइर् ्थाित www.mrpl.co.in पि प्र्सशित ककणे  ज ाते  हैं. 
ii) िमाचाि प्रकाशन, प्र् तुनतणा ंआद् : आर्धकारिक िमाचाि प्रकाशन औि आर्धकारिक  मीि लणा प्रकाशन कंपनीि क  वे बिाईर् पि उपलस ध है.

http://www.mrpl.co.in/
mailto:invester@mrpl,co.in
http://www.mrpl.co.in/
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iii) िं्  थागत  ननवे शकों / र्वश ले षकों के  िमि प्र् तुतीिकिर : हॉ ं
iv) वे बिाईर्  : कंपनीि क  वे बिाईर् www.mrpl.co.in  में ‘Stakeholdres” नामक एक िमर्पित खलं है शज िमें 

   शे णिधािकों क  ज ानकािी उपलस ध है. कंपनीि क  वार्षिक रिपोर्ि भीि वे बिाइर् पि उपलस ध है.  
v) वार्षिक रिपोर्ि  : ले खापिीक्षित वार्षिक र्वत तीिण र्वविर, नन े् शकों क  रिपोर्ि, ले खापिीिकों क  रिपोर्ि औि कॉिपोिे र् 

 ्सभशािन रिपोर्ि िदहत वार्षिक रिपोर्ि शे णिधािकों को भे ज ीि ज ातीि है. प्रबंधन चचाि औि र्वश ले षर िबंंधीि 
 रिपोर्ि वार्षिक रिपोर्ि का भीि एक ्ंग है शज िे  कंपनीि क  वे बिाइर् ्थाित www.mrpl.co.in पि प्र्सशित 
 ककणा ज ाता है.  

vi) ्य णि का िवंा्  : ्य णि के  भाषर क  मदुद्रत प्रनत वार्षिक महािभा में शे णिधािकों को र्वतिीत क  ज ातीि है. इिे  कंपनीि 
   क  वे बिाईर् पि भीि प्र्सशित ककणा ज ाता है औि ् र्ॉक ए् िचेंज ों को भीि भे ज ा ज ाता है.  

vii) ननवे श कों को ्नु्  मािक  : ््ावीि मतूि शे णि प्रमारपत्रों के  बािे  में शे णिधािकों को ्नु् मािक भे ज े  गए हैं. मे ल के  ज रिए पत्राचाि 
   किने  के  सलए ई-मे ल को ्वाणतन बनाने  के  बािे  में शे णिधािकों को कई ्नु् मािक भे ज े  गए.  

viii) बीिएिई इले ् रॉनक प् ले र्ीॉमि  : BSE Listing Cetre िभीि िचूीिबद उवाणमों के  सलए ए् िचेंज  के  पाि ्पने  र्वसभन् न ्नुपालनों / 
 प्र् तुनतणों को ्ज ि किने  के  सलए एक ऑनलाइन पोर्िल है. ‘Listing Centre’ एक ऐिा एकमात्र िाधन है 
 शज िके  माय णम िे  ्नुपालन / प्र् तुनतणा ंीाइल क  ज ा िकतीि हैं औि र्पछली ीाइसलगं का पता लगाणा  
 ज ा िकता है.  

ix) एनएिई इले ् रॉननक आवे ्न प्रोिे सिगं  प्रराली (NEAPS) : NEPAS एक वे ब आधारित एशप् लके शन है शज िे  NSE ने  कंपननणों के  सलए बनाणा है.
 र्वसभन् न ्नुपालन NEPAS पि इले ् रॉननक तिीके  िे  ्ज ि ककए ज ाते  हैं. 

x) िे बीि सशकाणत ननवािर प्रराली (SCORES)  : ननवे शकों क  सशकाणतों का िे बीि वावािा प्र्ान क  गई एक के न् द्रीक्त वे ब आधारित सशकाणत ननवािर
 प्रराली के  ज रिए ननवािर ककणा ज ाता है. 

xi) ननद ि्ष्ट र् ्नन् ण ई-मे ल आईलीि : कंपनीि ने  ननवे शक िे वा के  सलए ही invester@mrpl,co.in में ई-मे ल आईलीि ननद ि्ष्ट र् ककणा है.

13. सामान् य शयेिधािक  के बािे में जानकािी

क) 30िीं िावषिक महासभा : 
(i) कंपनी के पंजीकिण के ब यौिे :  CIN L23209KA1988GOI008959 

(ii) टदन, टदनांक, समय औि स् ाान : एमआिपीिएल कमिचािी ् लब, मलुप्व, लाकघि कुत ते पुि, मागि कादर्पल् ला, मगंलिू 
(iii) वित् तीय िषि  :  01/04/2017 िे  31/03/2018 
(iv) बही बंदी तािीि  : 02/07/2018 िे  06/07/2018 (्ोनों द्न िदहत  
(v) लाभांश भगुतान की तािीि : ्ंनतम भगुतान 11/08/2018 को णा उिके  बा् ््ा ककणा ज ाएगा.  
(vi) ई-मतदान :  के पनीि ने  िे बीि (िचूीिबदता ्ानणत व एव ंप्रकर्न ्पे िाएं) ननणम, 2015 के  र्वननणम 44, कंपनीि 

्र्धननणम, 2013 के  प्रावधानों औि उिके  ्धीिन बनाए गणे  ननणमों के  ्निुाि शे णिधािकों को 
ई-मत्ान किने  क  िरु्वधा प्र्ान क  है.  

(vii)  स् टाक ए् सचेंज में सचूीब्ध ता 
्. ईश् वर्ी  शे णि 

ISin :INE103A01014 
1) बीिएिई सलसमर्े ल,

ज ीिज ीिभाण र्ॉविि, ्लाल ् रीर्, ीोर्ि, मुबंई-400 001
र्स् क्रप कोड स.ं : 500109

2) ् ने शनल ् र्ाक ए् िचेंज  ऑी इं लणा सलसमर्े ल
ए् िचेंज  प् लाज ा, बादं्रा पूवि, मु  बंई – 400 051.
टे्रडडगं प्रतीक : MRPL

आ िचूीिबदता शुल् क का भगुतान कंपनीि ने  बीिएिई सलसमर्े ल औि ् ने शनल ् र्ाक ए् िचेंज  ऑी इं लणा सलसमर्े ल को वषि 2018-
19 के  सलए वार्षिक िचूीिबदता शुल् क का भगुतान ककणा है.  

इ ननिे पागाि शुल् क का भगुतान : कंपनीि ने  िीिलीिएिएल औि एनएिलीिएल को वषि 2018-19 के  सलए वार्षिक ्सभििा शुल् क का 
भगुतान ककणा है. 

http://www.mrpl.co.in/
http://www.mrpl.co.in/
mailto:invester@mrpl,co.in
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(viii) वित् तीय िषि 2017-18 के ललए वित् तीय कैलेंडि 
विििण वित् तीय िषि 2017-18 वित् तीय िषि 2018-19 
ले खा ्वर्ध 01/04/2017 िे   31/03/2018 01/04/2018 िे  31/03/2019 
र्वत तीिण परिराम क  घोषरा  1ली नतमाही  

2िी नतमाही 
3िी नतमाही 

21/07/2017 
14/11/2017 
02/02/2018 
 

पहली तीिन नतमादहणा ं प्रत णे क नतमाही क  िमाशप् त 
िे  45 द्नों के  भीिति 
घोषरा  

4थीि नतमाही व वार्षिक 
र्वत तीिण परिराम 

15/05/2018 चौथीि नतमाही एव ं वार्षिक 
र्वत तीिण परिराम 

र्वत तीिण वषि क  िमाशप् त िे  
60 द्नों के  भीिति घोषरा 

ix) बाज ाि मूल् ण िंबंधीि आकंड़े 

माह (2017-18) बीएसई लललमटेड द नेशनल स् टाक ए् सचेंज फफ इंडडया लललमटेड

उच् च `

.

ननम न `

.

उच् च  `

.

ननम न `

.्प्रैल 17 135.70 105.80 135.85 105.75

मई 17 142.75 120.70 142.80 120.10

जू न 17 138.75 115.15 138.80 115.00

जु लाई 17 132.95 117.90 132.85 116.25

्ग् त 17 140.90 114.25 141.20 114.20

सितंबि 17 143.50 118.20 143.55 118.25

्् तूबि 17 146.25 125.20 146.70 124.80

नवंबि 17 145.50 119.75 145.25 119.75

द्िंबि 17 131.80 118.40 132.00 118.10

ज नविी 18 136.90 123.05 137.15 124.00

ीिविी 18 130.35 108.90 130.50 108.10

माचि 18 121.60 107.70 120.30 108.00

(X) य णापक आधाि वाले  िूचकांकों ज िैे  एनएिई ननफ्र्ी औि बीिएिई िेंिे ् ि क  तुलना में प्र्शिन 
एनएसई (र्नफ्टी) 2017-18 

       ्प्रैल  मई  ज नू  ज लुा.  ्ग.  सित.  ्् तू.  नव.  द्ि . ज न.  ीि . माचि 

एमआिपीिएल 

एनएिई (ननफ्र्ी ) 
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बीएसई सेंसे् स 2017-18 

     ्प्रैल  मई  जू न  जु ला.  ्ग.  सित.  ्् तू.  नव.  द्ि.  ज न.  ीि.  माचि 
णथा 31/03/2018 को एमआिपीिएल का बाज ाि पूंज ीिकिर ुक.19252 किोड़ था. 
(xi)    िर्जस् ट्राि एिं अंतिण एजेंट : मेससि ललकं ईन् टाइम प्राइिेट लललमटेड, सी-101, 247 पाकि , एल.बी.एस. मागि, विक्रोली पर्् चम, मंुबई – 400083, ईमेल 
आईडी : mrplirc@linkintime.co.in

(xii) शयेि अंतिण प्रणाली 
मूति रूप में शे णिों का ्ंतिर कंपनीि के  िशज ् राि एवं रांिीि एज ेंर् वावािा उनक  प्राशप् त द्नांक िे  िात द्नों के  भीिति प्रोिे ि कि पूिा ककणा ज ाता है बशते 
कक िािे  ्् तावे ज  िीीक हों. इले ् रॉननक रूप में धारित शे णिों के  मामले  में ्ंतिर िंबंर्धत ननिे पागाि िहभार्गणों के  ज रिए NSDL/CDSL वावािा प्रोिे ि ककणा 
ज ाता है. शे णि बाज ाि िे  िंबंर्धत िूबीि िूचीिबदता र्वननणम, 2015 का ्नुपालन किते  हुए पे शे वि कंपनीि िर्चव ्तिर प्रराली क  ले खापिीिा किते  हैं औि 
उिके  बािे  में एक प्रमारपत्र ज ािी किते  हैं. शे णिों के  ्ंतिर / नाम हर्ाने  औि प्रे षर किने  िे  िंबंर्धत र्पछले  तीिन र्वत तीिण वषम के  आकंड़े  ननम नानुिाि हैं: 

िषि प्रोसेस ककए गए अंतिण विलेि  की संख या अंतरित शेयि  की संख या 
2017-18 1497 275550 

2016-17  897 170675 
2015-16  1425 257600 

(Xiii)  र्निेशक लशक्षा औि संिक्षण र्नधध ( IEPF ) में लाभांश औि शेयि  की अदािी िालश का अंतिण

ननवे शक सशिा औि िंििर ननर्ध ( IEPF )  ननणमों के  प्रावधानों औि कंपनीि ्र्धननणम, 2013 के  लागू प्रावधानों का ्नुििर किते  हुए कंपनीि ने  2004-
05, 2005-06, 2006-07, 2007-08, 2008-09 औि 2009-10 वषम के  ््त त णा ््ावीि लाभांश का कें द्र ििकाि वावािा ् थार्पत ननवे शक सशिा औि 
िंििर ननर्ध ( IEPF) में ननणत तािीखों को ्ंतिर कि द्णा. ननवे शक सशिा औि िंििर ननर्ध (कंपननणों के  पाि पड़ीि ््त त एवं ््ावीि िासश के  बािे  में 
िूचना ्पलोल किना) ननणम, 2012 के  प्रावधानों का ्नुििर किते  हुए कंपनीि ने  19/08/2017 (र्पछली वार्षिक महािभा क  तािीख) को कंपननणों के  पाि 
पड़ीि ््त त एवं ््ावीि िासश के  स णौिे  ्पनीि वे बिाईर् www.mrpl.co.in पि औि िाथ ही कॉिपोिे र् काणि मंत्रलाण क  वे बिाईर् पि ्पलोल ककए हैं. 
र्वत तीिण वषि 2010-11 के  ््ावीि लाभांश का कंपनीि ्र्धननणम, 2013 के  प्रावधानों का ्नुििर किते  हुए 03/10/2018 तक णा उििे  पहले  ननवे शक सशिा 
औि िंििर ननर्ध ( IEPF ) में ्ंतिर किना पड़े गा. 

कंपनीि काणि मंत्रालण ने  द्नांक 05/09/2016 क  ्पनीि ्र्धिूचना 28/02/2017 को ननवे शक सशिा औि िंििर ननर्ध प्रार्धकिर (ले खांकन, ले खापिीिा, 
्ंतिर औि धन वापिीि) िंशोधन, ननणम 2017 ्र्धिूर्चत ककए. इन ननणमों के  प्रावधानों का ्नुििर किते  हुए उन शे णिों को, शज नके  िंबंध में 
शे णिधािकों ने  ्ब तक के  लाभांश का ्ावा न ककणा हो, प्रार्धकिर के  लीिमैर् खाते  में ज मा ककए गणे  हैं.  

एमआिपीिएल 

एनएिई (ननफ्र्ी ) 
(ननफ्र्ी )

mailto:mrplirc@linkintime.co.in
http://www.mrpl.co.in/
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(xiv) याा 31/03/2018 को शयेिधारिता का विििण 

धारित इर्् िटी 
शेयि  की सं. 

र्नम् न रूपप में शेयि धारित किनेिाले 
शेयिधािक  की सं. 

धारित शेयि  की सं. धारित ईर्् िटी पूंजी का %

मूति रूपप में डीमैट रूपप में मूति रूपप में डीमैट रूपप में मूति रूपप में डीमैट रूपप में 
1-500 158311 188326 28587284 31310820 1.6311 1.7865 

501-1000 665 10958 505400 8775702 0.0288 0.5007 

1001-2000 117 4049 171255 6145241 0.0098 0.3506 

2001-3000 14 1180 36900 3031329 0.0021 0.1730 

3001-4000 5 495 17708 1778540 0.0010 0.1015 

4001-5000 12 406 56450 1915970 0.0032 0.1093 

5001-10000 11 531 80950 3864555 0.0046 0.2205 

10001औि इििे  
्र्धक

8 417 343200 1665977473 0.0196 95.0576 

कुल 159143 206362 29799147 1722799630 1.7003 98.2997 

(xv) 31/03/2018 को शयेिधारिता का स् िरूपप 

विििण  शेयि  की सं. प्रर्तशत 
ऑणल एण् ल ने चुिल गैि कॉपोिे शन सल. 1255354097 71.63 

दहं् ु्  तान पे रोसलणम कॉपोिे शन सल. 297153518 16.96 

ननवािीि य णश् त 83491040 4.76 

्ननवािीि य णश् त 6857597 0.39 

े् शीि कंपननणां 15704172 0.90 

र्व े् शीि िं् थागत ननवे शक/ र्व े् शीि पोर्िीोसलणो ननवे शक (कॉिपोिे र्वाव / र्व े् शीि नागरिक 26933030 1.54 

ज ीिआईिीि व िहणोगीि कंपननणां/ बैंक / र्व े् शीि बैंक एवं र्वत तीिण िं् थाएं / म णूच् णु्ल ींल 53239108 3.04 

कें द्र / िाय ण ििकाि क  िं् थाएं 9988275 0.57 

न् णाि 1876786 0.11 

िमाशोधन ि्् ण 626367 0.04 

्सभभ् त दहं्  ूपरिवाि 1374787 0.08 

कुल 1752598777 100.00 

(xvi)  31/03/2018 को अदािी / सुपुदि न ककए गए शयेि 

क्र.सं. विििण शेयिधािक  की सं. शेयि  की संख या 
1 शे णिधािकों क  कुल िंय णा शज नके  शे णि वषि के  प्रािंभ में िुपु ि् / ्ावा ककए ्बना 

पड़े  िहे 

9479 1053975 

2 परिवधिन - शे णिधािकों क  िंय णा शज नके  शे णि वषि के  प्रािंभ में िुपु ि् / ्ावा ककए 
्बना पड़े  िहे  

135 24890 

3 उन शे णिधािकों क  िंय णा शज न् होंने  वषि के  ्ौिान उनके  हवाले  ने  ककए गए शे णिों के  
सिलसिले  में कंपनीि िे  िंपकि  ककणा औि शे णि ननगिसमत ककए गए  

78 14675 

4 आईईपीिएी प्रार्धकारिणों को ्ंतरित शे णि (लं्बत आिणूलीि मामलों में िे ) 42 5850 

5 शे णिधािकों क  कुल िंय णा औि बकाणा शे णि, ज ो वषि के  ्ंत में ‘््ावीि शे णि 
उचंत खाते ’ में पड़े  िहे   

9494 1058340 

6 इन शे णिों के  मतार्धकाि पि तब तक िोक लगाई ज ाएगीि ज ब तक इन शे णिों के  वैध मासलक शे णिों का ्ावा न किें. 
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(xvii)   बकाया GDR/ADR / िािंट या ककसी परिितिनीय ललित, परिितिन तािीि ताा ईर्् िटी पि उनका प्रभाि : कुछ नहीं 
(xviii)  रिफाइनिी का अिस् ाान : मंगलूि रिीाइनिी एण् ल पे रोके समकल् ि सलसमर्े ल 

मुलप्व, कुत ते पुि लाकघि, मागि कादर्पल् ला
मंगलूि – 575030, कनािर्क, भाित 

(xix)       पत्राचाि का पता : 
श्रीि द्ने श समश्रा
कंपनीि िर्चव, ्नुपालन ्र्धकािी औि मुय ण ननवे शक िंपकि  ्र्धकािी 

 पंजीकृत कायािलय / कंपनी का र्निेशक संपकि  कक्ष :
मुलप्व, कुत ते पुि लाकघि, मागि कादर्पल् ला
मंगलूि – 575030, कनािर्क, भाित
र्े लीीोन नं. 0824-2270400   ईमे ल: investor@mrpl.co.in    वे बिाइर्: www.mrpl.co.in

 ् कोप कॉम प् ले ् ि,

7वीिं मंशज ल, कोि-8, लोधीि िोल,

नई द्ल् ली – 110003
र्े लीीोन नं. 011-24306400  ईमे ल: investor@mrpl.co.in  

 मे कि र्ॉविि
15वीिं मंशज ल, ‘ई’ र्वगं, की पिे ल, मंुबई – 400 005
र्े लीीोन नं. 022-2217300  ईमे ल: investor@mrpl.co.in 

 मे ििि सलकं इन् र्ाईम इं लणा (प्रा) सल. ( एज ेंर्)
णूननर् एमआिपीिएल
एल.बीि.एि. मागि, र्वीोली (पशश चम), मंुबई – 400083 

र्े लीीोन नं. +91-2249186270  ीै्ि: +912249186060

ईमे ल : mrplirc@linktime.co.in  वे बिाइर् : www.linkintime.co.in

याा 31 माचि 2018 को बोडि ताा सलमर्त संिचना
नाम बोडि लेिापिीक्षा सीएसआि नामांकन/ 

पारिश्रलमक 
सलमर्त 

टहतधािक 
संबंध सलमर्त 

मानि 
संसाधन 
प्रबंधन 
सलमर्त 

परियोजना मूल् यांकन 
एिं र्ना पादन सलमर्त 

श्रीि शसश शंकि 
श्रीि एच. कुमाि 
श्रीि एम वेंकर्े श 
श्रीि ए. के . िाहू 
श्रीि र्वनो् एि. शे रै  
श्रीि के  एम महे श 
श्रीि िंज ण कुमाि ज ैन 
िुश्रीि मंजु ला िीि 
श्रीि वीि. पीि. हिन 
श्रीि िे वा िाम 
लॉ. ज ीि. के . पर्े ल 
श्रीि बलबीिि सिहं 

C - ्य णि      M-ि्् ण 

mailto:investor@mrpl.co.in
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कॉिपोिेट अलभशासन की शतों के अनुपालन पि लेिापिीक्षक  का प्रमाणपत्र 
िे वा में, 
ि्् ण, 
मंगलूि रिीाइनिी एण् ल पे रोके समकल् ि सलसमर्े ल, 
मंगलूि  

1. हमने  31 माचि 2018 को िमाप् त वषि के  सलए मंगलूि
रिीाइनिी एण् ल पे रोके समकल् ि सलसमर्े ल वावािा भाितीिण प्रनतभूनत
एवं र्वननमण बोलि (िूचीिबदता ्ानणत व एवं प्रकर्न ्पे िाएं)
र्वननणम, 205 में णथाननद ि्ष्ट र् औि लोक उवाणम र्वभाग, भािी
उवाणोग एवं िाविज ननक उवाणम, भाित ििकाि वावािा कें द्रीण
ििकािी िे त्र के  उवाणमों के  सलए कॉिपोिे र् ्सभशािन के  बािे 
में द्शानन्ेशों में णथा ननद ि्ष्ट र् कॉिपोिे र् ्सभशािन क  शतम
के  ्नुपालन क  ज ांच क .

2. कॉिपोिे र् ्सभशािन क  शतम का ्नुपालन िुननशश चत किना
प्रबंधन क  शज म मे ्ािी है औि हमािी ज ांच उ् त िूचीिबदता
र्वननणमों औि द्शानन्ेशों में णथा ननद ि्ष्ट र् कॉिपोिे र्
्सभशािन क  शतम का ्नुपालन िुननशश चत किने  के  सलए
कंपनीि में ्पनाई गई काणिर्वर्धणों औि उनके  काणािन् वणन तक
िीिसमत थीि. णह  न तो कंपनीि के  र्वत तीिण र्वविरों क  
ले खापिीिा है, औि न ही उन पि हमािी िाण य ण् त किना है.

3. हमािी िाण में औि हमािी िवोत तम ज ानकािी के  ्नुिाि तथा
नन े् शकों औि प्रबंधन वावािा हमें द्ए गए ् पष्ट र्ीकिर तथा
्भ् णावे ्न के  बलबूते  पि हम प्रमाखरत किते  हैं कक कंपनीि ने 
िे बीि (िूचीिबदता ्ानणत व एवं प्रकर्न ्पे िाएं) र्वननणम, 2015
औि लोक उवाणम र्वभाग के  द्शानन्ेशों में णथा ननद ि्ष्ट र्
कॉिपोिे र् ्सभशािन क  शतम का ्नुपालन ककणा है,

ननम नसलखखत के  सिवाण :

I  र्नदेशक मंडल का गठन – बोडि में कम से कम 50% स् ितंत्र 
र्नदेशक ह गे. 
वषि के  ्ौिान बोलि क  वा् तर्वक िंिचना इि प्रकाि थीि :  

कृत ेमेससि श्रीधि, सुिेश एंड िाजगोपालन 
िन्ी ले खाकाि
ीमि पंज ीिकिर िं 003957S 
ह् ता/
सीए. एस. कुमाि भट्ट 
साझेदाि 
सद. सं. 026525 
् थान : नई द्ल् ली 
द्नांक : 15/05/2018 

अिधध र्नदेशक  की 
कुल संख या

अपेक्षक्षत 
स् ितंत्र 

र्नदेशक

उपर्स् ात 
स् ितंत्र 

र्नदेशक  की 
संख या

01/04/2017 िे  
07/09/2017 

8 4 1

08/09/2017 िे  
31/03/2018 

12 6 5 

II. बोडि की सलमर्तय  की संिचना
 क  ले खापिीिा िसमनत – ि्् ण के  रूप में न् णूनतम तीिन 

नन े् शक शज िमें िे  ्ो-नतहाई ् वतंत्र नन े् शक होंगे . 
वषि के  ्ौिान ि्् णों क  वा् तर्वक ििंचना इि प्रकाि थीि: 

अिधध र्नदेशक  की 
कुल संख या 
/ सदस् य 

अपेक्षक्षत 
स् ितंत्र 

र्नदेशक

उपर्स् ात 
स् ितंत्र 

र्नदेशक  की 
संख या

01/04/2017 िे  
25/10/2017 

5 4 1

 ि) नामांकन एिं पारिश्रलमक सलमर्त - सदस् य के रूपप में 
न् यूनतम तीन र्नदेशक र्जसमें से पचास प्रर्तशत स् ितंत्र 
र्नदेशक ह गे. 
वषि के  ्ौिान ि्् णों क  वा् तर्वक ििंचना इि प्रकाि थीि: 

अिधध र्नदेशक  की 
कुल सखं या / 

सदस् य 

अपेक्षक्षत 
स् ितंत्र 

र्नदेशक

उपर्स् ात 
स् ितंत्र 

र्नदेशक  की 
सखं या 

01/04/2017 िे  
25/10/2017 

4 2 1 

III. 26.10.2017 के पहले आयोर्जत लेिा पिीक्षा सलमर्त की
बैठक  में स् ितंत्र का अपेक्षक्षत कोिम पूिा नहीं हुआ ाा. 

4. हम णह भीि ् पष्ट र् किते  हैं कक ऐिा ्नुपालन न कंपनीि क  भावीि
य णवहाणिता का औि न ही प्रबंधन वावािा चलाए गए कंपनीि के  
कामकाज  क  ्िता णा प्रभार्वता का आश वािन े् ता है.  

कृत ेमनोहि चौधिी एंड एसोलसएट्स 
िन्ी ले खाकाि

ीमि पंज ीिकिर िं 001997S 
 ह् ता/- 

सीए. मुिली मोहन भट 
साझेदाि 

सद. सं. 203592 
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सीईओ ताा सीएफओ का प्रमाणन 
हम, ्धोह् ताििकताि, मंगलूि रिीाइनिी एण् ल पे रोके समकल् ि सलसमर्े ल (‘कंपनीि’) के  िीिईओं  / प्रबंध नन े् शक औि िीिएीओं  / नन े् शक (र्वत त) के  
रूप में ्पनीि िंबंर्धत हैसिणत िे  ्पनीि िवोत तम ज ानकािी औि र्वश वाि के  ्नुिाि णह प्रमाखरत किते  हैं कक 
्  हमने  31 माचि 2018 को िमाप् त र्वत तीिण वषि के  र्वत तीिण र्वविरों औि नक्ी प्रवाह क  िमीििा क  है औि णह कक ्पनीि िवोत तम 

ज ानकािी औि र्वश वाि के  ्नुिाि, हम णह य ण् त किते  हैं कक : 
1. इन र्वविरों में ऐिा कोई महत वपूरि ्ित ण र्वविर नहीं है, न ही इिमें कोई महत वपूरि तय ण ्थवा ऐिा कोई बणान द्णा गणा है ज ो

भ्रामक हो.
2. णे  र्वविर एक िाथ कंपनीि के  कामकाज  का िही एव ंननष्ट पि त् वीिि प्र् तुत किते  हैं औि इिमें मौजू ् ले खांकन मानकों, लागू कानूनों

औि र्वननणमों का पालन ककणा गणा है.
आ  हम णह भीि ् पष्ट र् किते  हैं कक हमािी िवोत तम ज ानकािी औि र्वश वाि के  ्नुिाि, कंपनीि ने  31 माचि 2018 को िमाप् त वषि के  ्ौिान ऐिे  

कोई ले न- े् न नहीं ककए हैं ज ो कपर्पूरि, गैि-कानूनीि हों ्थवा कंपनीि क  आचिर िंदहता का उल् लंघन किें.
इ  हम र्वत तीिण रिपोदर् ग के  सलए आंतरिक ननणत्रर ् थार्पत किने  औि बनाए िखने  के  सलए शज म मे ्ाि हैं औि णह कक हमने  कंपनीि क  र्वत तीिण 

रिपोदर् ग िे  िंबंर्धत कंपनीि के  आतंरिक ननणत्रर तंत्रों क  प्रभार्वता का मूल् णांकन ककणा है औि ले खापिीिकों एवं ले खा पिीिा िसमनत को 
आंतरिक ननणंत्ररों के   लज ाइन णा प्रचालन में उन कसमणों को, शज नके  बािे  में हम ज ानते  हैं औि इन कसमणों को िीीक किने  के  सलए हमने  
ज ो क्म उिाणे  हैं ्थवा उिाना चाहते  हैं, उनके  बािे  में प्रकर् ककणा है. 

ई  हमने  ले खापिीिकों औि ले खापिीिा िसमनत को णह िंके त द्णा है : 
1. 31 माचि 2018 को िमाप् त र्वत तीिण वषि के  ्ौिान र्वत तीिण रिपोदर् ग में आतंरिक ननणंत्रर में ्गि कोई उल् ले खनीिण परिवतिन हुए हों

तो उनके  बािे  में, 
2. वषि के  ्ौिान ले खांकन नीिनतणों में उल् ले खनीिण परिवतिन हुए हों तो उनके  बािे  में औि णह कक उन् हें र्वत तीिण र्वविरों क  दर्प् पखरणों में

प्रकर् ककणा गणा है; औि
3. महत वपूरि धोखाधड़ीि क  ऐिीि घर्नाएं शज नके  बािे  में हमें ज ानकािी समली हो औि शज िमें र्वत तीिण रिपोदर् ग पि कंपनीि के  आंतरिक

ननणंत्रर तंत्र में उल् ले खनीिण भूसमका ननभाने  वाले  प्रबंधन ्थवा कमिचािी शासमल हुए हों. 
हस् ता/- 
श्री ए. के. साहू 
नन े् शक र्वत त एवं िीिएीओं 
DIN : 07355933  

हस् ता/- 
एच. कुमाि, 

प्रबंध नन े् शक एवं िीिईओं  
DIN :06851988 
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वार्षिक कािोबाि दायित् व रिपोर्ि (ABRR) 2017-18

खंड क : सामान्   ााककाी  
1 कंपकी की कॉीपोीेट पहचाक सखं्  ा (CIN) : L23209KA1988GOI008959

2 कंपकी का काम : मगंलीू रीफाइकी  एण् ड पे्ोकेिमक् स िलिमटेड 

3 पंाीकृत पता : मडुपदव, कुत् तेपुी डाक ी, मागग काटटप् ला
मगंलीू – 575030, ककागटक, भाीत 

4 वेबसाइट  : www.mrpl.co.in

5 ईमेल  : investor@mrpl.co.in

6 रीपोटग का ववत् ती  वषग :  2017-18  

7 कंपकी ककस क्षेत्र से ाुडी है (औद् ोगगक गततववगि कूट-वाी) : पे्ोिल म एवं पे्ोकेिमक् स 

समहू शे्रणी  उप-शे्रणी  वणगक  

232 2320 परीष कृत पे्ोिलम  उत् पादक का तकमागण 
23201 द्रवीभतू  ा गैस सदृश्   ंधिकक, प्रद पक तेल  ा ग्रीस  ा कू्रड पे्ोिल म से अन्   उत् पादक का ववतकमागण 
23209 अन्   पे्ोिल म उत् पादक ाैसे बबटूमेक का ववतकमागण 

पे्ोकेिमक् स – पॉल प्रॉपील क   
* एकसी – 2004  - कॉीपोीेट का ग मतं्राल  के अकुसाी  

8 तीक महत् वपूणग उत् पादक / सेवाओं की सचूी जाकका कंपकी ववतकमागण कीती है / जाकको कंपकी प्रदाक कीती है (तुलक-पत्र के अकुसाी) : 
 हाई स् पीड डीाल (HSD)
 मोटी जस् परीट (MS)
 ववमाकक टबागइक ंधिक 

9 कंपकी द्वाीा कुल ककतके स् ााकक पी काीोबाी गततववगि चलाई 
ााती है 

:  10 

i अंतीागष ्   स् ााकक की सखं्  ा (5 प्रमखु स् ााकक के य  कीे द ) : कुछ कह  ं 
ii ीाष ्   स् ााकक की सखं्  ा :  एमआीपीएल ववतकमागण गततववगि क सटहत अपकी प्रमखु 

काीोबाी गततववगि ा ंककागटक ीाज्   म  मगंलीू कामक एक 
ह  स् ााक पी चलाता है. 

 एमआीपीएल ब गलरुू म  जस् ात ववपणक प्रिाक का ागल  से 
ववपणक का गकलाप चलाता है. ववपणक के 3 क्षेत्री  
का ागल  हैं ाो मगंलीू, ब गलरुू औी मुबंई म  जस् ात हैं  
ाहां से उत् पादक, ववत् त, अंतीागष ्   ह  ापाी औी ववपणक 
ाैसे वविभन् क कामकाा सभंाले ााते हैं. 

 6 रीटेल आउटलेट ाो ककागटक ीाज्   म  म्ूी, हुबल , मडं् ा 
म  एक-एक औी मगंलीू म  3. 

 3 डडपो – कासीगोड (केील), टहदंपूुी (आंध्र प्रदेश) औी होसीु 
(तिमलकाडु) म  एक-एक 

 ककागटक ीाज्   म  हसक म  एक पॉिलप्रॉपील क मालगोदाम 
10 कंपकी ककक-ककक बाााीक को कवी कीती है – स् ााकी /ीाज्  / 

ीाष ्  / अंतीागष ्    
एमआीपीएल अपके उत् पाद मखु्  त: भाीती  बाााी म  बेचता है औी 
मॉरीशस के साा द  ागवगि उत् पाद आपूतत ग सवंवदा की है.  

खंड ख : र्वत् ीवि र्ववि  (र्वत् ीवि वषि 2017-18)
1. प्रदत् ी पजंीव : रु. 1,752 कीोड 
2. कुल कािोबाि    : रु. 63067 कीोड 
3. कि पश् ााी ल ला  : रु. 2224 कीोड 
4. कॉिपोिेर् सामाजीक दायित् व (CSR) पि ककिा गिा कुल खाि : 

कंपकी ववत् ती  वषग 2017-18 के दकीाक CSR पी रु. 10.30 कीोड खचग ककए. 
5. उन गयीर्वधििों की सजाव जीन पि CSR सबंंिव व् िि ककिा गिा : 

उक् त ह    के प्रमखु क्षेत्रक म  िशक्षा, स् वास् ्   की देखभाल, ाीववकोपाागक के िलए समागक औी सामदुात क ववकास परी ोाकाएं शािमल हैं.

http://www.mrpl.co.in/
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खंड ग : अन् ि ् िमिे 
1. सहिाक कंपनव

कंपकी की एकमात्र सहा क कंपकी ओएकाीसी मंगलूी पे्ोकेिमक् स िलिमटेड (OMPL) है. कंपकी का OMPL की शे ी पूंाी म  51% टहस् सा है.

2. मजल कंपनव की कािोबाि दायित् व OMPL संबंिव पहल में सहिोगव कंपनव की सह ाधगीा

चूंकक OMPLएक अलग उद् म हे, इसिलए वह कंपकी के िलए लागू कीतत क के अकुसाी अपकी ओी से काीोबाी दात त् व पहल कीती है  

3. कंपनव के साथ कािोबाि किनेवाली कंपनव BR संबंिव पहल में  ाग लेने वाले अन् ि उ्िम (मों) (उदा. आपजयीिकीाि / र्वीिक आदद) की सह ाधगीा
औि प्रयीशीीा

एक सूचीबद्ध PSE होके के कात ेएमआीपीएल कॉीपोीेट अिभशासक के बाीे म  लोक उद् म ववभाग के टदशातकदेशक म  तकटदगष ट कीतत क, सेबी सूचीबद्धता 
ववतक म, 2015 औी ववशेषकी लोक उद् म ववभाग के ताा आम तकी पी भाीत सीकाी के अन्   टदशातकदेशक एवं कीतत क के अकुसाी कैततकता, 
पाीदिशगता औी जाम मेदाी  के साा काीोबाी औी शासक चलाता है. एमआीपीएल अपकी स् वेच् छा से कीतत संबंिी कुछ पहल कीता है औी वे टहस् सेदाी 
एमआीपीएल को उसकी काीोबाी  जाम मेदाी  संभालके म  मदद कीत ेहैं.  ह बताका मुजश्कल है कक एमआीपीएल की काीोबाी जाम मेदाी  संबंिी पहल 
सुसाध्   बकाके म  इकका समागक ककस हद तक िसद्ध हुआ है.  

खंड घ – कािोबाि दायित् व (BR) संबंिव ीानकािी 

1. BR के िलए जीम मेदाि यनदेशक / यनदेशकों के ् िमिे
क  श्री एम. व कटेश, तकदेशक (रीफाइकी )  औी अगिष ााता 

     (DIN: 07025342) 
ख   BR संभालके वाले के य  कीे 

क्र.सं. वववीण य  कीे 
1 DIN  07025342 

2 काम श्री एम. व कटेश 
3 पदकाम तकदेशक (रीफाइकी ) 
4 टेल फोक कं. 0824;2270400 
5 ईमेल आईडी Venky_m@mrpl,co,in  

2. िसद्ांी (P)-वाि (NVG के अनुसाि) BR संबंिव गयीर्वधििां

P1 काीोबाी कैततकता, पाीदिशगता औी जाम मेदाी  के साा चलाका होगा. 
P2 काीोबाी म  ऐसी वस् तुएं औी सेवाएं प्रदाक कीकी हकगी ाो सुीषितक्षत हक औी उकके ाीचक चक्र के दकीाक ही दम संिाीणी ता के 

साा  ोगदाक द . 
P3 काीोबाी से सभी कमगचारी क का क्  ाण हो. 
P4 काीोबाी कीत ेसम  सभी टहतिाीकक औी खासकी अ् प सुवविाप्रा् त कमाोी औी उपेषितक्षत ककए गए लोगक के टहतक का ध्  ाक 

ीखका. 
P5 काीोबाी कीत ेसम  माकव अगिकाीक की कद्र कीकी चाटहए औी उकको बढावा देका चाटहए. 
P6 काीोबाी कीत ेसम  प ागवीण के प्रतत आदी होका चाटहए, उसकी ीक्षा कीकी चाटहए औी उसे बकाए ीखके के प्र ास ककए ााके 

चाटहए. 
P7 सावगातकक औी ववतक ामक कीतत को प्रभाववत कीके वाले काीोबाी कीत ेसम  जाम मेदाी  के साा पेश आका चाटहए. 
P8 काीोबाी कीत ेसम  समावेशी ववृद्ध औी समाक ववकास का समागक कीका चाटहए. 
P9 काीोबाी कीत ेसम  अपके ग्राहकक औी उपभोक् ताओ ंको मू्   टदलाके म  जाम मेदाी ती के से पेश आका चाटहए. 
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3. BR संबंिव अि शासन

 कंपनव ने BR संबंिव यनष पादन का आकलन किने के िलए यनदेशक मंडल, बोडि की सिमयी अथवा सवईओ की बािम बािीा
बोडग कंपकी के काीोबाी दात त् व संबंिी तकष पादक का वषग म  एक बाी आकलक कीता है.

 BR अथवा संिाि विीा रिपोर्ि का प्रकाशन, प्रकािशी रिपोर्ों की बािम बािीा औि हाइपििलकं

भाीती  प्रततभूतत एवं ववतकम  बोडग (सूचीबद्धता दात त् व एवं प्रकटक अपेक्षाएं) ववतक म, 2015 की अपेक्षाकुसाी काीोबाी  दात त् व
संबंिी रीपोटग2017-18 30वीं वावषगक रीपोटग का ह  एक अगं है.  ह कंपकी की वेबसाइट www.mrpl.co.in पी भी उपलय ि है.

खंड ड़ : िसद्ांी-वाि कािि-यनष पादन 

        िसद्ांी 1 – नैयीकीा, पािदिशिीा औि जीम मेदािी  

1. नैयीकीा, रिश् वीखोिी औि ्रषष र्ाााि से संबंधिी नवयी में कंपनव औि उसके समजह/ संिुक् ी उ्िमों / आपजयी िकीािओं /
ठेकेदािों /एनीवओ / अन् िों को शािमल ककिा ीाीा है.

कैततकता, रीश् वतखोी  औी ्रषष टाचाी से संबंगित कंपकी की कीतत म  कमगचारी क औी तकदेशकक एवं अन्   टहतिाीकक को शािमल
कक ा ााता है.

2. र्पछले र्वत् ीवि वषि में प्रात ी दहीिािकों की िशकािीें औि प्रबंिन ने ककीने प्रयीशी िशकािीों का संीोषीनक ढंग से
यनपर्ान ककिा:

कंपकी के टहतिाीक संबंि सिमतत का गाक कक ा है.  ह सिमतत श ेीक के अतीण / पाीेषण, वावषगक रीपोटग, लाभांश का भुगताक
प्रा् त क होके, ड् ूज् लकेट श ेी प्रमाणपत्र ााी  कीके औी ववचाीााग ववष  के अकुसाी अन्   मु्क के संबंि म  श ेीिाीकक औी
तकवेशकक की िशका तक का तकवाीण कीके पी ववशषे रूप से ध्  ाक देती है. कंपकी के ववत् ती  वषग 2017-18 के दकीाक तकवेशकक से
115 िशका त  प्रा् त कीं जाकम  से 112 िशका तक का तकवाीण कक ा ग ा औी 3 िशका त  लंबबत ीह ं जाकका बाद म  तकवाीण
कक ा ग ा.

http://www.mrpl.co.in/
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 िसद्ांी 2 – उत् पाद ीववन-ाक्र की संिाि विीा 
1. 3 उत् पादों िा सेवाओ ंकी सजाव दें जीनके जडीाइन में सामाजीक अथवा पिािवि  संबंिव धाींाओं, ीोखखमों औि/िा अवसिों को समार्वष र्

ककिा गिा है.
हाई स् पीड डीाल (HSD) , मोटी जस् परीट (MS) औी ववमाकक टबागईक (ATF)

2. प्रतत  ूतकट उत् पाद, संसािक के उप ोग के संबंि म  य  कीे (ऊााग, पाकी, कच् चा माल आटद) (वैकज् पक)
I. पूी  मू्   श्रृंखला म  वपछले वषग से प्रा् त सोिसगं/ उत् पादक / ववतीण के दकीाक कटकती 
क  ऊााग संीक्षण की टदशा म  सतत   प्र ास के टहस् से के रूप म  रीफाइकी  म  2017-18 के दकीाक कई ऊााग संीक्षण परी ोाकाएं का ागजन् वत 

की गई हैं. इक उपा क से लगभग रु. 4985 लाख के तकवेश से 19635 SRFT/वषग के समतु्   अकुमातकक ंधिक बचत (माकक रीफाइकी  
ंधिक समतु्  ) की बचत हुई है ाो लगभगरु. 4650 लाख / वषग के समतु्   है. 

ख  रीफाइकी  के वपछले वषग प्रा् त ककए गए 79.61 एमबीएक (माध्   बैील संख्  ा) की तुलका म  वषग के दकीाक77.06 एमबीएक हािसल कक ा 
है. 

ग  मोटी-वाहक ंधिक िमशक एवं कीतत के अकुसाी BS IV  अप्रैल 2017 से पीेू देश म  क्रिमक रूप से उपलय ि है. दो तकम क स् फी परीवहक 
ंधिकक (MS/HSD) की आपूततग  से प ागवीण पी पडके वाला ककाीात् मक प्रभाव कम हो ग ा है. 

II. उपिोगकीािओ ं्वािा उपिोग (ऊीाि, ील) के दमिान र्पछले वषि से कर्मीव हािसल हुई है.
i) कंपकी के प्रकक्र ा का इष टतम प्र ोग कीत ेहुए लगाताी तकगीाकी ीखत ेहुए ऊााग की बचत कीके संबंिी कई आशोिक कीत ेहुए ऊााग 

की बचत पी पहले की भांतत बल देका ााी  ीखा. 
ii) वषग के दकीाक ऊााग की बचत कीके  की टदशा म  ककए गए ववशेष उपा  औी उकके प्रभाव के बाीे म  ााककाी  बोडग की रीपोटग के

अनुबंि ‘घ’  म  द  गई है.

3. सीी ल सोिसिंग (परिवहन सदही) के िलए लागज की गई काििर्वधि औि संिाि वि ीिीके से उपल् ि किाई गई यनर्वजष र्िों का प्रयीशी
कंपकीम  सुपरीभावषत कू्रड खी दाी  संबंिी का गववगि अपकाई ाा ीह  है.

4. समुदािों सदही स् थानवि एवं छोरे् उत् पादकों से वस् ीुएं एवं सेवाएं प्रात ी किने के िलए उठाए गए कदम औि स् थानवि एवं छोरे्
बबके्रीाओ ंके खायीि ालाए गए क्षमीा यनमाि  काििकलाप

कू्रड तेल का परीष कीण कीके वाल  कंपकी होके के कात ेकंपकी अगिकती उपकीणक, अततरीक् त पुीाक औी ीासा तकक पदााथों  की खी दाी  
हमेशा स् ाावपत क्षेत्रक से कीती है.  े तकववजष ट ां उस स् ााकी  इलाके म  ाहां रीफाइकी  स् ाावपत की गई है, उपलय ि कह ं हैं. ताावप, 
हाउसकीवपगं, बगीचे की देखभाल ासैी सेवाओ ंके िलए स् ााकी  समुदा  की सेवाएं ल  ााती है. कंपकी ककशल ववकास का गक्रम ताा बबके्रता 
ववकास का गक्रम भी चलाती है.  

5. उत् पादक ताा अपिशष ट का पुक:चक्रण कीके का तंत्र औी उत् पादक ताा अविशष ट के पुक: चक्रण का प्रततशत (अलग रूप से ,5%,5-10%,>10%

के रूप म )

 संसागित बटह:स्राव की गुणवत् ता म  सुिाी लाके के िलए सेक् व िश ल बैच रीएक् टी (SBR), मेम रेक बा ो रीएक् टी (MBR), अ् ्ा कफ् ्ेशक
(UF) औी रीवसग ऑसमोिसस (RO) के साा एक उन् कत अपिशष ट ाल अिभकक्र ा सं ंत्र चालू कक ा ग ा है जाससे कूिलगं टॉवीक म  संसागित 
बटह:स्राव का पुक:चक्रण अगिक होगा. ववत् ती  वषग 2017-18 म  कुल 58% संसागित बटह:स्राव WWTP से कूिलगं टॉवी म  पुक: चकक्रत कक ा 
ग ा ाा. 

 मंगलूी शही से रीफाइकी  म  प्रा् त हो ीहे संसागित मदाल को उगचत संसािक के बाद कूिलगं टॉवी म  ले ाा ा ााता है.
 एचआीपीएल टाउकिशप औी रीफाइकी  कैं टटक के ऑगेतकक खाद्  अपिशष टक को संसागित कीके के िलए ऐकाीोबबक कचीा संसािक बा ोगैस

सं ंत्र स् ाावपत कक ा ग ा है. इसके द्वाीा, टाउकिशप औी रीफाइकी  के संपूणग खाद्  अपिशष ट को एक प ागवीण अकुकूल सं ंत्र म  बा ो-
संसागित कक ा ााता है औी उत् पाटदत बा ोगैस का प्र ोग कैं टटक म  कक ा ााता है.

 रीफाइकी  म  उत् पन् क तैल   अवपंक को बचै प्रचालक म  डडलेड कोकी  ूतकट (DCU) म  संसागित कक ा ााता है. ववत् ती  वषग 2017-18 म 
लगभग 640 MT तले   अवपंक डडलेड कोकी  ूतकट (DCU) म  संसागित कक ा ग ा.

 ीाज्   प्रदषूण तक ंत्रण बोडग (SPCB) प्रागिकृत रीाकीेटी को प्र ुक् त उत् पे्रीक (ववसकक्रत त) भेाा ग ा औी पुक: उत् पन् क उत् पे्रीक को प्रक्रम  ूतकट
म  पुक: उप ोग कक ा ााता है.

 उत् पन् क भुक् तशेष ्  ूब ऑ ल को कू्रड तले म  िमला ा ााता है औी रीफाइकी  म  पुक: प्रोसेस कक ा ााता है.
 प्रोसेस  ूतकटक से ताा WWTP से उत् पन् क स् लॉप ऑ ल को कू्रड तले के साा पुक: प्रोसेस कक ा ाा ीहा है.
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िसद्ांी 3 – कमिाािी क् िा  
1. कमिाारििों की कुल संख िा :

1916 

2. अस् थाई /ठेका / आकजस् मक आिाि पि िलए गए कमिाारििों की कुल संख िा :
ाेका आिाी पी लगभग 2900 कमगचाी  

3. स् थािव मदहला कमिाारििों की संख िा : 
129 

4. यन:शक् ी स् थािव कमिाारििों की संख िा :
28 

5. क् िा आपके पास कोई कमिाािी संघ है ीो प्रबंिन से मान् िीाप्रात ी है?

ाी, हां. य  कीे कीचे टदए गए हैं :
क  प्रबंिक स् टाफ एसोिसएशक (MSA)

ख  एमआीपीएल कमगचाी  सं  (MEU)

ग  एमआीपीएल अाा / अााा कमगचाी  क्  ाण सं  (MSSEWA)

  सावगातकक के्षत्र म  मटहलाएं (WIPS) 
ङ  एमआीपीएल अवपव कमगचाी  क्  ाण सं  (MOEWA)  

6. इस मान्  ताप्रा् त कमगचाी  सं  म  सदस्  क के रूप म  आपके स् ाा ी कमगचारी क का प्रततशत:
100%

7. वपछले ववत् ती  वषग की समाज् त पी बाल मादीू, बलात   मादीू,  कक उत् पीडक से संबंगित ककतकी िशका त  िमल ं औी इकम  से
ववत् ती  वषग के अतं म  ककतकी लंबबत ीह ं :
क्रसं.   शे्रणी ववत् ती  वषग के दकीाक दाग की गई 

िशका तक की संख्  ा 
ववत् ती  वषग के अंत म  लंबबत 
िशका तक की संख्  ा 

1 बाल मादीू, बलात   मादीू,/ अकैजच् छक मादीू कुछ कह ं कुछ कह ं
2  कक उत् पीडक कुछ कह ं कुछ कह ं 

3 भेदभावपूणग ीोागाी कुछ कह ं कुछ कह ं 

8. वपछले वषग कीचे उज् लखितखत ककतके प्रततशत कमगचारी क को संीक्षण एवं कुशलता उन् क क म  प्रिशक्षण प्रदाक कक ा ग ा :
वषग 2017-18 के दकीाक कंपकी के प्रिशक्षण, ववकास औी िशक्षण के िलए 3552.68 श्रम टदवस लगाए ाो प्रबंिक स् टाफ के मामले म  प्रतत
कमगचाी  2.80 श्रम टदवस औी गैी-प्रबंिक स् टाफ के मामले म  प्रतत करचाचाी  1.15 श्रम टदवस बकता है.

   िसद्ांी 4 दहीिािकों को मुकििि किना 
1. अपने आींरिक ीथा बाह्ि दहीिािकों को मैप ककिा.

हॉ.ं टहतिाीकक को कीचे बताए गए ती के से मैप कक ा ग ा :
क  तकवेशक एवं शे ीिाीक
ख  कमगचाी  
ग  स् ााकी  समुदा 
  आपूततगकताग एवं ग्राहक 
ङ  सीकाी  तक ामक प्रागिकाी   

2. वंधाी, दबुिल औि दिककनाि ककए गए दहीिािकों की पहाान
एमआीपीएल, कािमगक एवं प्रिशक्षण ववभाग द्वाीा ााी  टदशातकदेशक का औी अशक् त ह  जक् त क को ीोागाी टदलाके के िलए सामाजाक न्  ा  एवं
सशजक् तकीण मंत्राल  (भाीत सीकाी) द्वाीा ााी  अशक् त ह  जक् त क के िलए आीषितक्षत तकिागरीत पदक का पालक कीता है.

3. वंधाी, दबुिल औि दिककनाि ककए गए दहीिािकों को मुकििि किने के िलए कंपनव ्वािा की गई र्वशषे पहल

एमआीपीएल आीषितक्षत शे्रणी म  कमी की पूतत ग कीके के िलए अक् सी ववशेष भतती  अिभ ाक चलाता है.
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िसद्ांी 5 – मानवाधिकाि 

1. मानवाधिकाि सबंंिव कंपनव की नवयी की व् िाजत ी ओि उसमें समजह / संिुक् ी उ्िमों / आपजयी िकीािओ ं/ ठेकेदािों / एनीवओ/ अन् ि
को शािमल किना

एमआीपीएल एक क द्र   सीकाी  के्षत्र का प्रततष ााक है ाो सीकाी  टदशातकदेशक ताा लागू काकूकक से मागगदिशगत होता है, ाो आम तकी पी
माकवागिकाीक का संीक्षण कीता है औी  ह बात अन्   टहतिाीकक पी भी लागू कीता है.

2. वपछले ववत् ती  वषग म  टहतिाीकक से प्रा् त िशका त ेऔी प्रबंिक द्वाीा संतोषाकक ंंग से तकपटाई गई िशका तक का प्रततशत
वषग 2017-18 के दकीाक माकवागिकाीक के उ् लं क के बाीे म  कोई िशका त कह ं िमल .

िसद्धांत 6 – प ागवीण प्रबंिक 

1. द  ागवगि संिाीणी ता के िलए प ागवीण का पोषण एव ंसंीक्षण कीका एमआीपीएल की प ागवीण कीतत का मूल उ्ेश्   है.
 द् वप  ह कीतत िसफग  कंपकी तक सीिमत है लेककक कंपकी प ागवीण का परीीक्षण कीके की जाम मेदाी  बांटके के िलए ाेकेदाीक,  
आपूततगकतागओ ंऔी स् ााकी  समुदा  ासेै अन्   टहतिाीकक के समूहक म  प ागवीण के संीक्षण औी प्रबंिक के प्रतत जाम मेदाी  
सौंपके का प्र ास कीती हे. 

2. ममसम में परिवीिन, ग लोबल वािमिंग आदद ीसेै पिािवि  संबंिव वैजश् वक मुदेे  सुलनाने के िलए कंपनव की ि नवयीिां/पहल

 छात्रक म  ाागरूकता पैदा कीके के िलए पकिक का ववतीण,

 आस-पास के गांवक के लोगक की सकक्र  सहभागगता की बदकलत कोटट वकृ्ष आदंोलक के एक भाग के तकी पी बडी संख्  ा म  पकिे लगाका,
 वकृ्षाीोपण का गक्रम के प्रतत ककागटक सीकाी को अंशदाक
 वपिलकुला बा ोलॉजाकल पाकग  म  20 एकड भूिम म  हरीत पट्टी का ववकास कीके के िलए मेससग वपिलकुला तकसगग िाम के साा एक सहमतत

ज्ञापक पी हस् ताक्षी ककए गए. कुल परी ोाका दो चीणक म  50 एकड के कुल ीकबे म  फैल  है. पहला चीण अाागत     20 एकड म  वकृ्षाीोपण पूीा
हो ग ा है औी 30 एकड म  दसूीे चीण म  का ग प्रगतत पी है.

3. सं ाव् ि पिािवि ात् मक ीोखखमों की पहाान ीथा आकलन
ाी, हां. प्रचालक से ाुड ेप ागवीण म  तकटहत ाोखितखम का तकिागीण कक ा ााता है औी उसे बोडग को प्रस् तुत कक ा ाा ीहा है.

4. स् वच् छ र्वकास ींत्र की ददशा में कंपनव की पहल

कंपकी के स् वच् छ ववकास तंत्र के तहत ककसी परी ोाका के िलए आवेदक कह ं कक ा है. लेककक कंपकी ऊााग बचाके के कई उपा  
अपकाते हुए औी संस् फुीण  टात ेहुए CHG  का उत् सागक  टाके की टदशा म  सकक्र  है. कंपकी म  तकम किलखितखत पहल का ग ककए
गए:
क  रीफाइकी  परीसी के भीती 34 ऊपी  छतक पी फैले कुल 6.063 MWp क्षमता के साा देश म  रीफाइकी  स् ााक म  सबसे बडी सकी ऊााग

परी ोाका की स् ाापका. 
ख  हाइड्रोकाबगक गैसक को रीकवी कीके के िलए संस् फुीण गैस रीकवी  प्रणाल  चालू की गई जासे प्रोसेस ह टीक म  उप ोग कीके के िलए ंधिक 

गैस हेडीक म  लगा ा ााएगा. 

5. स् वच् छ प्रम्िोधगकी, ऊीाि की बाी, नववकि वि ऊीाि आदद के बािे में कंपनव की पहल

क  वविभन् क ऊााग संीक्षण उपा  / बबाल  बचाव उपा  रीफाइकी  म  तीव्र ंधिक कटकती के िलए प्रमाण हैं जाकसे CO2 उत् सागक काफी कम हुआ.
ख  रीफाइकी  परीसी के भीती 34 ऊपी  छतक पी फैले कुल 6.063 MWp क्षमता के साा देश म  रीफाइकी  स् ााक म  सबसे बडी सकी ऊााग

परी ोाका स् ाावपत की गई. 
ग  टदक के सम  भंडाीागाी म  स् काई पाइपक का प्र ोग कीत ेहुए टदक म  कटाई कीका. प्रकाश / सूीा की सीिी ीोशकी  के िलए बबाल  की 

ारूीत कह ं होगी. 
  सडक पी लगाए गए ाुडकाीक के स् ााक पी LED ाुडकाी लगाका. 
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6. CPCB/SPCB  ्वािा अनुमी सवमाओ ंके  वीि कंपनव के उत् सीिन / अपिशष र् के बािे में रिपोर्ि किना
हां. कंपकी से उत् पन् क उत् सागक / अपिशष ट CPCB/SPCB माकदंडक द्वाीा द  गई सीमाओ ंके भीती हैं. ककागटक ीाज्   प्रदषूण तक ंत्रण बोडग (KSPCB) 

को तक िमत रूप से रीपोटें प्रस् तुत की ााती हैं.
7.  र्वत् ीवि वषि 2017-18 के अंी में लंबबी (अथिी जीनको संीोषीनक ढंग से यनपर्ािा न गिा हो) CPCB/SPCB से प्रात ी काि  बीाओ नोदर्स /

कानजनव नोदर्सों की संख िा
कुछ कह ं

िसद्ांी 7 – साविीयनक वकाली 
1. ककसव व् िापाि िा मंडल िा सघं में अय िावेदन

1) भाीती  उद् ोग परीसं  (CII) 

2) लोक उद् म स् ाा ी सिमतत (SCOPE)

3) पे्ोिल म संीक्षण अकुसंिाक सं  (PCRA)

4) ीाष ्   प्रिशक्षण एवं अंशशोिक प्र ोगशाला प्रमाणक बोडग (NABL)

5) पे्ोिल म फेडीेशक आफ इंडड ा (PETROFED)

6) भाीती  तक ागत संगाक परीसं  (FIEO)

2. लोक अच् छाई में उन् नयी िा सिुाि के िलए उक् ी संघों में वकाली की गई / ीिफदािी की गई
लोगक की उन् कतत के िलए कंपकी सं  के का गक्रमक म  सकक्र  रूप से भाग लेती है.

िसद्ांी 8 :समावेशव वरृ्द् 

1. िसद्ांी 8 से संबधंिी नवयी लागज किने की ददशा में र्विशष र् काििक्रम/ पहल / परििोीनाएं 
एचपीसीएल के CSR औी SD कीतत अपकाई है जासम  समावेशी ववृद्ध औी सामुदात क ववकास पी ाोी टद ा ग ा है. CSR / SD कीतत के अकुसाी कंपकी 

द्वाीा वविभन् क CSR पहल  की गई (बोडग की रीपोटग ‘’अकुबंि – ‘क’ म  य  कीे टदए गए हैं). 

2. आींरिक र्ीम / खुद के फाउंडेशन / बाह्ि / सिकािी ढांाे/ ककसव दजसिे संगठन के ीरिए हाथ में िलए गए काििक्रम/परििोीनाएं
कंपकी द्वाीा CSR के अिीक परी ोाकाएं कक्र ाजन् वत की ााती हैं.

3. पहल के िलए प्र ाव आकंना
परी ोाका पूी  होके के बाद लाभागाग क से फीडबैक प्रा् त कीके प्रभाव का आकलक कक ा ााता है. लाभााती  स् कूलक पी सीएसआी
परी ोाकाओं के प्रभाव का ववश् लेषण कीके के िलए उपजस् ातत म  सुिाी, छात्रक के शैषितक्षक प्रदशगक, छात्रक के पाठ् क्रमतीे का गकलापक म 
सुिाी आटद के बाीे म  स् कूलक से फीडबैक प्रा् त कक ा ााता है ाहा ंकमीक के तकमागण, ववज्ञाक/कं्  ूटी प्र ोगशाला, शकचाल  के तकमागण,

छात्रवजृत् त,  ूतकफॉमग, पुस् तकक के ववतीण, कक्षा के िलए मेा/ब च ासेै फकती ची, कं्  ूटी आटद उपलय ि कीाके का का ग कक ा ााता है. इसी
प्रकाी, ग्राम पंचा तक से ग्रामीणक के ाीवक स् ती म  सुिाी पी फीडबैक िल ा ााता है ाहां सडक का तकमागण, सकी स् ् ट लाइट की
स् ाापका, िुंआमुक् त गांव, पाइप कम पोस् ट, पीके के पाकी की परी ोाकाएं, प्राािमक स् वास् ्   क द्र आटद ाैसी सीएसआी परी ोाकाएं हाा
म  ल  ााती हैं.

4. सामुदायिक र्वकास परििोीनाओ ंमें कंपनव का प्रत् िक्ष िोगदान
स् वच् छ भाीत अिभ ाक, िशक्षा, स् वास् ्   देखीेख, ग्रामीण ववकास, आाीववका समागक आटद ाैसी सामुदात क ववकास परी ोाकाओ ंके प्रतत 2017-
18 म  कंपकी द्वाीा रु. 10.30 कीोड का ह    उपगत कक ा ग ा.

5. िह सुयनजश् ाी किने के िलए कदम उठाना कक समुदाि इन सामुदायिक पहलों को सफलीापजविक अपनाीा है :
कंपकी की सीएसआी संबंिी पहलक को समुदा  के सफलतापूवगक अपका ा है. ग्रामीण ताा समाा के पददिलत समुदा क म  िशक्षा, स् वच् छता,
स् वास् ्  , इंफ्रास् ्क् ची ववकास, प ागवीण के के्षत्र म  बहुत साीे सुिाी हुए हैं. ग्रामीण अाा / अााा समुदा क म  स् वच् छता के संबंि म  ाीवक की
गुणवत् ता म  सुिाी हुआ है. कंपकी द्वाीा शुरू की गई िुंआ मुक् त गांव पहल से गांव म  मटहलाओ ंकी स् वास् ्   दशा म  सुिाी हुआ है. गांवक म 
स् ाावपत सकी स् ् ट लाइटक से ग्रामीणक को ऊााग की बचत कीके म  सहा ता िमल  है. आगंकवाडी के तकमागण से बच् चक ताा गभगवती मटहलाओ ंके
पोषण म  सहा ता िमल  है. शाी रीक रूप से ववकलांग ह  जक् त क की एमआीपीएल द्वाीा आ ोजात िशववीक म  कृबत्रत अंगक औी जाला स् वास् ् 
ववभाग के माध्  म से प्रदाक ककए गए सािकक ताा उपकीणक से भी सहा ता से मदद की ााती है. दो पडोसी गांवक म  एमआीपीएल द्वाीा द  गई
मुक् त दवाओ ंताा डाक् टी  सेवाओ ंसे गांव लाभाक  ‍ववत हुए हैं. 
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िसद्ांी 9 – ग्राहकों के िलए मज् ि 

1. र्वत् ीवि वषि के अीं में लंबबी ग्राहक िशकािीों / उप ोक् ीा मामलों का प्रयीशी
कुछ कह ं

2. उत् पाद की लेबिलगं पि उत् पाद की ीानकािी
पॉल प्रापल क ाैसे पैक उत् पादक पी उत् पाद ााककाी  के साा लेबिलगं होती है.

3. र्पछले पांा वषों के दमिान औि र्वत् ीवि वषि के अीं में अनुधाी व् िापाि प्रथा, गैि-जीम मेदाि ीिीके से र्वञापापन देने औि:िा
प्रयीस् पिाि र्विोिव व् िवहाि के बािे में कंपनव के र्वुदद् दहीिािक ्वािा दीि ककिा गिा कोई मामला
कुछ कह ं 

4. कंपनव ्वािा ककिा गिा उप ोक् ीा सव्क्ष  / उप ोक् ीा संीुजष र् प्रवजृत् ीिां 
छमाह  आिाी पी ककए गए ग्राहक संतुजष ट के बाीे म  सवेक्षण से पता चलता है कक ग्राहक संतुजष ट स् ती म  ववत् ती  वषग 2016-17 के

96.35% की तुलका म  2017-18 म  97.2% सुिाी हुआ है.
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स् वींत्र लेखापिीक्षकों की रिपोर्ि 
सेवा में,  

मंगलजि रिफाइनिी एण् ड पे्ोकेिमक् स िलिमरे्ड के
सदस्िग ,  

हमने मंगलूर ररफाइनरी एण् ए ेे्रोकेेिमे् ‍ िलिमेेए (“ ेंेनी “ )  ेे 

‍ंलग् न एेल ाारीी  लेांांेन माने (Ind AS ) िित् त् ी   िििरों   े  

लेांाेरीक्षा े  ह ैिि‍में 31 मार्च 2018 ेरोक ‍माप् ी ि्च ेे िलए ीललन-

ेत्र, लाा-हािन िििरों  (अन्   ्  ाेे आ  ‍िही), उ‍ ि्च ेरोक ‍माप् ी 

नेदी प्रिाह िििरों  और ईि् िेी में ेररिीचन दशााचने िाला िििरों  एिं 

महत् िेूों च लेांांेन नीिी   ेा ‍ारांशा और अन्   ्  ाख्  ात् मे िानेारी 

‍माििष् े  े  गई ह.ै 

एकल र्वत् ीवि र्ववि ों के प्रयी प्रबंिन की जीम मेदािी 

ेंेनी ेा िनदशेाे मंएल इन एेल Ind AS िित् ीी  िििरों   ेरोक ीै ार 

ेरने ेे ‍ंबंध में ेंेनी अिधिन म, 2013 (‘’अिधिन म’’) े  धारा 

134(5) में उि् लिांी मामल  ेे िलए ििम मेदार ह ै िरोक अिधिन म ेे 

अधीन िारी ‍ंबंिधी िििन म  ेे ‍ाथ ेरिी अिधिन म े  धारा 133 

ेे ीही िनर्दचष् े  ाारीी  लेांांेन माने  (Ind AS) ‍िही ाारी में 

‍ामान्  ी: स् िी  े ी लेांांेन ि‍धांांी  ेे अनल‍ार ेंेनी ेे ेामेाि 

(िित् ीी  िस् थिी), लाा अथिा हािन (अन्   ्  ाेे आ  ‍िही िित् ीी  

ेा च-िनष् े ादन), नेदी प्रिाह और ईि् िेी में ेररिीचीन े  ‍ही एिं 

िनष् े क्ष ीस् िीर प्रस् ीली ेरीे ह .  

इ‍ ििम मेदारी में ी‍ी बाीें ाी शाािमल ह  िै‍े ेंेनी े  आिस् ी   े  

िहफािी ेरने ीथा धरोकांाधडी और अन्   अिन िमीीां  ेा ेीा लगाने, 

उिर्ी लेांांेन नीिी   ेा र् न ेर उनेरोक लागू ेरने, ी‍े िनों च  और 

आेलन ेरने ेे िलए, िरोक उिर्ी एिं िििेेेूों च ह , आंीररे िित् ीी  

िििरों   े  रूेरेांा बनाने, उनेा ेा ाचन् ि न एिं अनलरक्षों  ेरने ेे 

‍ही और िनष् े क्ष ीस् िीर दशााचने िाले और र्ाह ेधरोकांाधडी ेे ेारों  हरोक  ा 

गलीी ेे ेारों  हरोक, महत् िेूों च िम्  ा ेथन ‍े मल् ी  Ind AS िित् ीी  

िििरों   े  ीै ारी और प्रस् ीलिी ेे िलए प्रा‍ंिगे लेांा ररेॉएच े  

 थाी्  ीा और ेररेूों चीा ‍लिनिच र्ी ेरने ेे िलए िीे ीरह ‍े ेाम 

ेर रह े ह , अिधिन म ेे प्रािधान  ेे अनल‍ार े ाचप् ी लेांा ररेॉएच 

रांना. 

लेखापिीक्षकों की जीम मेदािी 

हमारी ििम मेदारी, हमारी लेांाेरीक्षा ेे आधार ेर इन एेल Ind AS 

िित् ीी  िििरों   ेर रा  ्  ् ी ेरने ीे ‍ीिमी ह.ै  

हमने अिधिन म ेे प्रािधान , लेांांेन एिं लेांाेरीक्षा माने  और उन 

मामल  ेर ध  ान यद ा ह ै ििनेरोक अिधिन म और अधीन बनाए गए 

िन म  ेे प्रािधान  ेे ीही लेांाेरीक्षा ररेरोक चे में शाािमल ेरना 

आिच  े ह.ै  

हमने Ind AS िित् ीी  िििरों   े  अेनी लेांाेरीक्षा अिधिन म े  

धारा 143(10) ेे ीही िनर्दचष् े  लेांाेरीक्षा माने  ेे अनल‍ार े  है.  

  इन माने  में अेेिक्षी ह ैये हम नैिीे अेेक्षाएं ेूरी ेरें और 

 रोकिना बनाेर लेांाेरीक्षा ेा इ‍ ीरह ‍े िनिाचह ेरें िि‍‍े

 ह उिर्ी  आच िा‍न िमले ये ्  ा एेल Ind AS िित् ीी  

िििरों  ये‍ी महत् िेूों च िम्  ा ेथन ‍े मल् ी ह .  

लेांाेरीक्षा में एेल Ind AS िित् ीी  िििरों   में रािशा   और 

प्रेेन ेे बारे में लेांाेरीक्षा ‍ंबंधी प्रमाों  ेाने ेे िलए 

ेा चिििध ां अेनाना शाािमल है. र्लनी हुई ेा चिििध ां, र्ाहे 

धरोकांाधडी ेे ेारों  ह   ा त्रलरे ेे ेारों , एेल Ind AS 

िित् ीी  िििरों   में यदए गए ये‍ी महत् िेूों च िम्  ा ेथन ेे 

िरोकिांम ेा िनधाचरों  ेरने ‍िही लेांाेरीक्षे ेे िनों च  ेर 

िनाचर ेरीी हाै. िरोकिांम ‍ंबंधी ी‍े िनधाचरों  ेरीे ‍म  

लेांाेरीक्षे ेंेनी े  ‍ही एिं िनष् े क्ष ीस् िीर दशााचने िाले 

एेल Ind AS िित् ीी  िििरों   ‍े प्रा‍ंिगे ेंेनी ेे आंीररे 

िन ंत्रों  ेर ििर्ार ेरीे ह  िि‍‍े ये लेांाेरीक्षा में ‍ंबंिधी 

ेा चिििध ां इ‍ ीरह ‍े बनाई िाएं िरोक ेररिस् थिी   ेे 

अनलेूल ह . लेांा ेरीक्षा में प्र ल् ी लेांांेन माने  ेा 

मू्  ांे न ेरना और ेंेनी ेे िनदशेाे मंएल ाारा येए गए 

लेांांेन ‍ंबंधी आेलन ेर िनधाचरों  ेरना और एेल Ind AS 

िित् ीी  िििरों   ेे ‍मर प प्रस् ीलीीेरों   ेा मू्  ांेन ेरना 

शाािमल ह.ै  

हम िानीे ह  ये हमें लाेंाेरीक्षा ेे बारे म ेिरोक प्रमाों  िमले ह  िे एेल 

Ind AS िित् ीी  िििरों   ेर लेांाेरीक्षा ‍ंबधंी हमारी रा  दनेे ेे िलए 

एे आधार ेे रूे में े ाचप् ी एिं उिर्ी ह . 

रा  

हमारी रा  में और हमारी ‍िोत् ीम िानेारी ीथा हमें यदए गए 

स् े ष् े ीेरों   ेे अनल‍ार, उ् ी एेल Ind AS िित् ीी  िििरों   

में 31 मार्च 2018 ीे ेे ेंेनी ेे ेामेाि े  िस् थिी 

(िित् ीी  िस् थिी) और उ‍ ीारीां ेरोक ‍माप् ी ि्च ेे िलए इ‍ेे 

लाा (अन्   ्  ाेे आ  ‍िही िित् ीी  िनष् े ादन) ीथा नेदी 

प्रिाह एिं ईि् िेी में ेररिीचन े  ‍ही एिं िनष् े क्ष ीस् िीर 

दशााचने िाले अिधिन म ेे अेेिक्षी ीरीेे ‍े िानेारी दी गई ह ै

िरोक ाारी में ‍ामान्  ी: अेनाए गए लेांांेन ि‍धांांी  ेे 

अनलरूे ‍ही एिं िनष् े क्ष ीस् िीर प्रस् ीली ेरीे ह . 

अन्   ेाननूी और िििन ामे अेके्षां  ेर ररेरोक चे 

े अिधिन म े  धारा 143 े  उे-धारा (11) ेे 

अनल‍ार ेें द्र ‍रेार ाारा िारी ेंेनी (लाेंाेरींक्षे 

े  ररेरोक चे) आदशेा, 2016 (‘आदशेा’) े  अेेक्षां  ेे 

अनलरूे हमने आदशेा ेे ेररच् े ेद 3 और 4 में िनर्दचष् े  

मामल  ेर एे िििरों  अनलबंध –‘े’ में यद ा ह.ै  

ां ेंेनी ेे अिालेां  ेे ‍त्  ाेन ेे आधार ेर और हमें 

दी गई िानेारी ीथा स् े ष् े ीेरों  ेे आधार ेर हम 

ेंेनी अिधिन म, 2013 े  धारा 143(5) ेे अनल‍ार 

ाारी ेे िन ंत्रे एिं महा लेांाेरीक्षे ाारा िारी 

िनदशेाेां ेर अेनी ररेरोक चे नीर्े दीेे ह . 
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क  कंपनी के पास पूर्ण स वामित्व व वाी  र  प्ाृत  ूमूित् के संं ंृ  ् िन् नमितीित  के मितसवा  स पष्   कक/प्ा ववीेत कैं. 
वििरण ननम् न टे  ंंरगगतर ्मिूतर क्षटत्रफल (एेड़ में) रािि ( रु. िमिलयन में) वित् ररय वििरण में ्ं् भगत 
प्ाृत  ूमूित् सपंत्व  , स ंंत्र एव ं

उपक र् 
30.97 36.56 ट प् पर्ी 5 

प्ाृत  ूमूित् प्रगि   ् पूंजीग  का ण 236.52 717.31 ट प् पर्ी 6 
इसके अीावा, फेज IV  के मितीए 1050 एकड़ ूमूित् अत्जण  क ने 
के मितीए KIADB  को रु. 6,946.81 मित्मिती न की  ामिति अग्रि् रूप 

 ् द  गई कै त्जसके मितीए क ा  अूी िनष् पाटद  यक ा जाना कै.  
त  कंपनी ने िनदेिक ्डंी के अनु्ोदन से कंपनी र   ेी 

ववपर्न कंपिन ों (इंडड न ऑ ी कॉपो ेिन मिती., टकदंसु  ान 
पेट्रोमिती ् कापो ेिन मिती. र  ूा   पेट्रोमिती ् कॉपो ेिन मिती. 
 था  ंगी ू ्ेटे्रापॉमिती न ट्रान् सपो ण कॉपो ेिन) के साथ ींं े 
स्  से ीबंं  वववाद को िनप ाने के मितीए रु. 472.34 
मित्मिती न की व  ापा  प्राप्    ामिति को ं्े ता े  ् डाी टद ा कै. 
 क  ामिति ीाू-कािन ववव र्  ् व  क्   की जा  क  कै. एकी Ind 

AS ववव  ी  ववव र्ों की ट प् पर्ी स.ं 35 देत . 
ग   कंपनी ने अन्   प्षकका ों के पास  त े गए स  ॉक के संं ंृ   ् 

प ाणप्    ेकॉडण  ते कैं. कंपनी को स का  अथवा अन्   प्राग्रृक र्ों 
से उपका  के रूप  ् कोई आत्स   ां नक  ंमित्ी  कै. 

3. अग्रृिन ् की ृा ा 143(3) की अपे्षकानुसा  क् र पो ण क  े कैं
यक :

क   क्ने ऐसी स्स   जानका   र  स पष्   क र् ्ांग  र  प्राप्  
यकए कैं जो क्ा   सवोव  ् जानका   र  वव् वास के अनुसा  
क्ा   ीेताप  ्षका के प्र ोजन से आव्  क थे. 

त   क्ा    ा   ् इन ंटक ों की क्ा   ीेताप  ्षका से ीग ा कै 
यक कंपनी ने काननू द्वा ा  थापेक्ष्षक  उग्रि  ीेतांटक ा ं ठीक 
  क से  ती कैं. 

ग  इस र पो ण  ् स्ाववष्   यकए गए  ुीन-पत्र, ीाू-कािन ववव र्, 
नकद  प्रवाक ववव र् र  इत्क् व    ् पर व णन दिाणने वाीा 
ववव र् ीेता ंटक ों के अनुरूप कै. 

घ  क्ा    ा   ् उक्   एकी Ind AS ववव  ी  ववव र्, अग्रृिन ् 
की ृा ा 133 के अृीन िनटदणष्   ूा  ी  ीेतांकन ्ानकों के 
अनुरूप कैं.

ङ  अग्रृिन ् की ृा ा 164(2) के अृीन उत्् ीित  िनदेिकों की 
अनकण ा, कॉ पो े  का ण ्तं्राी  के टदनांक 05/06/2015 की 
अग्रृसिूना स.ं जीए्आ  463(ई) के अनुसा  स का   कंपनी के 
मितीए ीागू नक ं को ी कै. 

ि  कंपनी की ववव  ी  र पोट  ग प  आं र क ववव  ी  िन ंत्रकों की 
प ाणप्   ा र  इन िन ंत्रकों की प्रिाीन प्रूावव ा के संं ंृ   ् 
अनुंंृ त  ् अीग रूप से द  गई क्ा   र पो ण देत . 

छ  कंपनी (ीेताप  ्षका र  ीेताप  ्षकक) िन ्, 2014 के िन ् 
11 के अनुसा  ीेताप  ्षककों की र पो ण  ् सत्् ् मिती  यकए जाने 
वाीे अन्   ्ा्ीों के संं ंृ  ् क्ा    ा   ् र  क्ा   
सवोव  ् जानका   र  क  ् टदए गए स पष्   क र् के अनुसा  : 

i)  कंपनी ने अपने एकी Ind AS ववव  ी  
ववव र्ों  ् अपनी ववव  ी  त्स थि  के 
संं ंृ  ् ीबंं  ्ुकद्ों का प्रूाव प्रक  
यक ा कै. एकी Ind AS ववव  ी  ववव र्ों 
की ट प् पर्ी 45.1  था 45.2 देत . 

ii) क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् के 
अनुसा , कंपनी व  ुव पन् नी सवंवदा ं सटक  
ऐसी कोई द घाणवग्रृ सवंवदा नक ं  त ी कै 
त्जसके मितीए कोई ्कव वपूर्ण अनु्ािन  
कािन को. 

iii) कंपनी ने िनवेिक मिति्षका एव ं स ं्षकर्
िनग्रृ  ् अं र   क ने के मितीए अपेक्ष्षक 
 ामिति का अं  र् क ने  ् कोई ववींं  नक ं 
यक ा कै. 

iv) वविनटदणष्   ंैंक नो ों से संं ंृी प्रक नों की
र पोट  ग 31 ्ािण 2018 को स्ाप्   व्ण
के मितीए ीागू नक ं कै.

क्  था 31 ्ािण 2018 को ऊप  सदंमितूण   ुीन-पत्र, ीाू-कािन ववव र्, 
नकद  प्रवाक ववव र् र  इत्क् व    ् पर व णन के ववव र् प  पकीे क  जा   
की गई 15 ्ई 2018 की अपनी ीेताप  ्षका र पो ण का सदंूण दे े कैं. उक्   
र पो ण को ीेताप  ्षककों की र पो ण के संं ंृ  ् ूा   के िन तं्रक एवं 
्काीेताप  ्षकक की ट प् पिर् ों के अनुपाीन  ् उप ुक्   रूप से सिंोग्रृ  
यक ा ग ा कै. 15 ्ई 2018 की क्ा   पूवण र पो ण  ् सदंमितूण   था 31 ्ािण 
2018 को ऊप  सदंमितूण   ुीन-पत्र, ीाू-कािन ववव र्, नकद  प्रवाक ववव र् 
र  इत्क् व    ् पर व णन के ववव र्  ् कोई पर व णन नक ं कुआ कै.

ेृरट श्ररधर, ्ुरटि एण्   रागगरोकेालन 
सनद  ीेताका  
फ्ण पंजीक र् सं. : 003957S

कस  ा/- 
्रए. िर. ्ुरटि
साझेदा 
सदस   ा स.ं  026525 

ेृरट मनरोकतर चौधरी एण्   ए्रोकि्ए््
सनद  ीेताका  

फ्ण पंजीक र् सं. : 001997S

कस  ा/- 
्रए. मुरली मरोकतन भे 

साझेदा 
सदस   ा स.ं  203592 

स थान : िेन् नई 
टदनांक : 29 जून 2018 
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(क्ा   स् टदनांयक  र पो ण  ् संदमितूण )
(i) क.  कंपनी ने पर ्ार्ाव ् क ्  ौ  ों  था अिी आत्स   ों के 

    स थान  सटक  पूर्ण ववव र् दिाणने वाीे उग्रि   ेकॉडण  ते कैं. 
त. प्रंंृन द्वा ा व्ण के दौ  ान सूी आत्स   ों का प्रव  ्षक 

सव  ापन नक  ं क ा ा ग ा ीेयकन सव  ापन क ने का एक 
िन मित्  का णक्र् ंना ा ग ा कै जो क्ा    ा   ्  कंपनी 
के आका  र  उसकी आत्स   ों के स वरूप को देत े कुए 
उग्रि  कै. कंपनी द्वा ा प्रस  ु  र पो   के अनुसा  ऐसा 
सव  ापन क ने प  कोई ्कव वपूर्ण ववसगंि  ऩर  नक  ंआई 
कै.  

ग. क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् र  क्ा      से 
यकए गए कंपनी के ीेतों के प  ्षकर् के अनुसा  अिी 
सपंत्व   के स वव व ववीेत कंपनी के ना्  ् कैं, मितसवा  रु. 
753.87 मित्मिती न ्ू्    की कुछ प्ाृति  ूमूित् के, जो 
कंपनी के क् जे  ् कै र  त्जसके संं ंृ  ् रपिार क प्ा 
ववीेत अूी िनष् पाटद  यक ा जाना कै, एकी Ind AS ववव  ी  
ववव र्ों की ट प् पर्ी स.ं 5 व 6 देत . 

(ii) क  ् सगू्रि  यक ा ग ा कै यक प्रंंृन द्वा ा ग्रि कामितीक 
स  ॉकसिूी  का णक्र् के अनुसा  स   ् आृा  प  ूडंा  
र  अि र क्   पु जों के स  ॉक का प्रव  ्षक सव  ापन यक ा 
जा ा कै. अन्   ्दों के स  ॉक का व्ा   सव  ापन यक ा 
जा ा कै. सव  ापन की ंा ंंा  ा, क्ा    ा   ्, कंपनी के 
आका  र  उसके का ोंा  स वरूप को देत े कुए उग्रि  कै. 
कंपनी द्वा ा प्रस  ु  र पो   के अनुसा  ऐसा सव  ापन क ने 
प  कोई ्कव वपूर्ण ववसगंि  ऩर  नक ं आई कै. 

(iii)  क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् के अनुसा , कंपनी 
ने कंपनी अग्रृिन ्, 2013 की ृा ा 189 के  क   ते 
गए  त्जस     ् िामित्ी कंपिन ों, फ्ो  ा सीमित्  दे  ा 
वाीे साझेदा ों  ा अन्   प्षकका ों को कोई णर्, िाके 
प्रि ू ू को  ा अप्रि ू ू, नक ं टद ा कै. 

(iv) क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् के अनुसा , कंपनी ने 
ृा ा 185 के  क  िामित्ी प्षकका ों को कोई णर् नक ं 
टद ा कै  ा कोई गा ं   नक  ंद  कै  ा कोई प्रि ूिू  प्रदान 

नक ं की कै. कंपनी ने कंपनी अग्रृिन ्, 2013 की ृा ा 
186 के  क  िामित्ी कोई णर् नक ं टद ा कै  ा कोई 
िनवेि नक ं यक ा कै. 

(v)  क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् के अनुसा , 
कंपनी ने कंपनी अग्रृिन ्, 2013 की ृा ा 73 से 76 
अथवा अन्   संं ंग्रृ  प्रावृानों के अथण के ूी   कोई 
ज्ा ामिति स ् वीका  नक ं की कै. 

(vi)  कंपनी अग्रृिन ्, 2013 की ृा ा 148 की उप-ृा ा 1 के 
 क  ीाग  संं ंृी  ेकॉडण  तने के ंा े  ् क द्र स का 
द्वा ा िनृाणर   िन ्ों का अनुस र् क  े कुए कंपनी द्वा ा 
 ते गए ीाग  संं ंृी  ेकॉड  की स थूी रूप से स्ी्षका की 
र  क्ा    ा   ्, प्रथ् दृत्ष्   से, िनृाणर   ीेते र  
 ेकॉडण  ते गए कैं. ीेयकन क्ने  ेकॉड  का ववस  त  प  ्षकर् 
नक ं यक ा कै. 

(vii) क. क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् के अनुसा  र 
क्ा      से जािं यकए गए कंपनी के  ेकॉड  के 
अनुसा  कंपनी व्ण के दौ  ान ूववष्   िनग्रृ, आ क , 
बंक्री क , सेवा क , उव पाद िु् क, ्ू्    वग्रृण  क  
र  अन्   सांववग्रृक दे  ा ं सटक  अवववाटद  
सांववग्रृक दे  ा  ंको उग्रि  प्राग्रृकार  ों के पास आ् 
 ौ   प  िन मित्  रूप से ज्ा क ा ी  क  कै. क्े द  
गई जानका   र  स पष्   क र् के अनुसा  31 ्ािण 
2018 को ंका ा ूववष्   िनग्रृ, आ क , बंक्री क , 
सेवा क , उव पाद िु् क, ्ू्    वग्रृण  क  र  अन्   
सांववग्रृक दे  ा ं के संं ंृ  ् दे  अवववाटद   क् 
दे   ा  त से छ: ्क ने से अग्रृक स्   क ंाकी 
नक ं  क . 

त.  क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् के अनुसा  र 
कंपनी के  ेकॉड  का सव  ापन क ने से ऐसी वववाटद  
क  दे  ा, त्जसे 31 ्ािण 2018  क उग्रि  
प्राग्रृकार  ों के पास ज्ा नक  ं क ा ा ग ा कै, 
िन् नानुसा  कै : 

 ेाननू ेा नाम ट्यरािि ेा स् िरूे 
ेुल मांग 
 (` िमिलयन) 

ंभ याेतत् र टे  
रतर प्र्त् र / 
्मायरोकतगर 
ेुल रािि (`. 
िमिलयन) 

गमा न े  
गई रािि 
(`. 

िमिलयन) 

के् ंिधध 
ट् रािि 

्बंंधधर तै 
(वित् ररय िषगत) 

मचं गतां वििा् लबंबर तै

कनाण क बंक्रीक  
अग्रृिन ् 1957 / 

्ू्    वग्रृण  क  – 
्  ाज 

4.80 
2.48 2.32 2011-12 कनाण क उच् ि न्  ा ाी 

क द्र   बंक्रीक  अग्रृिन ्, 
1956 

्ू्    वग्रृण  क  – दंड 1.69 Nil 1.69 2011-12 कनाण क उच् ि न्  ा ाी 

आ क  अग्रृिन ्, 1961 आ क  / ्  ाज / दंड 296.31 296.31 Nil AY1993-03 ्ुंं ई उच् ि न्  ा ाी 

10.93 10.93 Nil AY 2003-04 
आ क  अपीी 
न्  ा ाग्रृक र् – ्ुंं ई 

362.49 362.49 Nil AY 2008-09 
आ क  अपीी 
न्  ा ाग्रृक र् – ्ुंं ई 

1,014.82 1,014.82 Nil AY 2009-10 
आ क  अपीी 
न्  ा ाग्रृक र् – ्ुंं ई 

126.72 126.72 Nil AY 2008-09 

आ क  आ ुक्   (अपीी) 
्गंी ू 
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ेाननू ेा नाम ट्यरािि ेा स् िरूे 
ेुल मांग 
 (` िमिलयन) 

ंभ याेतत् र टे  
रतर प्र्त् र / 
्मायरोकतगर ेुल 
रािि (`. 
िमिलयन) 

गमा न े  
गई रािि (`. 

िमिलयन) 

के् ंिधध ट् 
रािि ्ंबंधधर 
तै (वित् ररय 
िषगत) 

मंच गतां वििा् लबंबर तै

सी्ा िु् क अग्रृिन ्,1962 
कस ् ड्  ू  / ् ाज / 
जु्ाणना 

55.57 
Nil 55.57 1997-2000 ूा   का उच् ि ् न्  ा ाी  

761.68 Nil 761.68 1997-2000 CESTAT-  ंगी ू
2125.25 2125.25 Nil 2015-2017 डीआ आई-्ुंंई जोनी  िून 

क द्र   उवपाद िु् क 
अग्रृिन ्,1944 

क द्र   उव पाद िु्  क / 
सेवाक  / ्  ाज / दंड 22.70 0.73 21.97 

2012-13 to 
2015-16 

आ कु्   (अपीी) – ंेीागवी 

4,199.50 131.90 4067.60 
2002-03 to 
2016-17 

CESTAT-  ंगी ू

1.87 1.87 Nil 
2002-03 to 
2015-16 

सं कु्   सग्रिव, ववव   ्ंत्राी 
5.82 0.50 5.32 2010-11 आ कु्   – ्ंगी ू

26.55 - 26.55 
1996-97 to 
2003-04 

ूा   का उच् ि ् न्  ा ाी  

(viii) क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् के अनुसा  र  क्ा     
से जांि यकए गए कंपनी के  ेकॉड  के अनुसा  कंपनी ने व्ण के 
दौ  ान यकसी ंैंक  ा स का  को णर्  ा उृा  िुकाने  ् कोई िूक 
नक ं की कै. व्ण के दौ  ान कंपनी द्वा ा ववव  ी  ससं था ं  ा 
डड  ंि ृा कों को कोई  क् देना ंाकी नक ं  का. 

(ix) कंपनी ने व्ण के दौ  ान प्रा ंमितूक सावणजिनक िनगण्   ा अि र क्   
सावणजिनक िनगण्  (णर् मितीत ों सटक ) के रूप  ् कोई  ामिति नक ं 
जु ाई कै. उृा  मितीए गए ्ी ाद  णर्ों का उप ोग उसी प्र ोजन 
के मितीए यक ा ग ा त्जसके मितीए उृा  मिती ा ग ा था.  थावप 
पूवणव ी व्  के दौ  ान जु ाए गए ईसींी ्ी ाद  णर्ों के संं ंृ  ् 
णर्ों के उप ोग  ् कुछ ववी् ं कुआ. व्ण-वा  आक र्  था 
उप ोग नीि ेटद ा ग ा कै : 

रु. मित्मिती न  ् 
व्ण आक र् उप ोग  था 31 

्ािण को िे्  
2011-12 2,550.38 1910.38 640.00 

2012-13 13,773.38 12,334.58 2,078.80 

2013-14 20,944.64 7,162.39 15,861.05 

2014-15 - 4,156.32 11,704.73 

2015-16 - 3,626.31 8,078.42 

2016-17 - 1,311.54 6,766.88 

2017-18 - 3,807.55 _ 

जैसायक क  ् ं ा ा ग ा कै, उप ोग  ् ववींं  बंीों के ववींं   से 
प्रस  ु ीक र्, पर  ोजना ीाग   ् पर व णन  था अंि ् बंीों  ् 
्ू्    क ौ  ी तडं ीागू क ने के का र् क ौ  ी के िी े कुआ. 
इसके अीावा, 2017-18 के दौ  ान अप्र ुक्   रु. 2,959.33 
मित्मिती न की िे्   ामिति की कंपनी द्वा ा स् -पूवण अदा गी क  द  
गई. 

(x) क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र् के अनुसा  र  क्ा   
   से जांि यकए गए कंपनी के  ेकॉड  के अनुसा  क्ा े ध  ान 

 ् कंपनी  ् ृोताृड़ी की कोई घ ना नज  नक ं आई, न क  
कंपनी के अग्रृकार  ों  ा क्णिार  ों द्वा ा ृोताृड़ी  की कोई 
घ ना ऩर  आई. 

(xi)  कॉ पो े  का ण ्तं्राी  की टदनांक 05/06/2015 की 
अग्रृसिूना स.ं जीएसआ  463(ई) के अनुसा , जका ं  क 
प्रंंृकी  पार श्रमित्क का संं ंृ कै, ृा ा 197 के प्रावृान कंपनी 
प  ीागू नक ं को े कैं क्  ोंयक  क एक स का   कंपनी कै. 

(xii)  िूंयक कंपनी एक िनग्रृ कंपनी नक  ंके र  िनग्रृ िन ्, 2014 
उस प  ीागू नक  ंको े कै, इसमितीए आदेि का तडं 3(xii) कंपनी 
के मितीए ीागू नक ं को ा कै. 

(xiii) कंपनी ने अग्रृिन ् की ृा ा 177 र  188 के प्रावृानों का 
अनुपाीन क  े कुए संं ंग्रृ  प्षकका ों के साथ कोई ीेन-देन 
यकए कैं. संं ंग्रृ  प्षकका ों के साथ यकए गए इन ीेन-देनों के 
्  ौ  े ीागू ीेताकंन ्ानकों के अृीन अपे्षकानुसा  ववव  ी  
ववव र्ों  ् प्रक  यकए गए कैं. 

(xiv) क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र्ों के अनुसा , कंपनी ने 
स्ी्षकाृीन व्ण के दौ  ान ि े ों अथवा पूर्ण :  ा अंि : प्रदव   
डड  ंि ों का कोई अग्रृ्ानी आंं न  ा िनजी वविन ोजन नक ं 
यक ा कै. 

(xv) क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र्ों के अनुसा , कंपनी ने 
व्ण के दौ  ान िनदेिकों  ा िनदेिकों के साथ जुड़ ेव  त्क्   ों के 
साथ कोई ग ै-नकद  ीेन-देन नक ं यक ा कै.  

क  ् द  गई जानका   र  स पष्   क र्ों के अनुसा , कंपनी को ूा  ी  र जवण 
ंैंक अग्रृिन ्, 1934 की ृा ा 45-IA के  क  पंजीकत   क ाने की 
आव्  क ा नक ं कै.  दनुसा , आदेि का तडं 3(xvi) कंपनी के मितीए ीागू नक  ं
को ा कै.

ेृरट श्ररधर, ्रुटि एण्   रागगरोकेालन 
सनद  ीेताका  
फ्ण पंजीक र् स.ं : 003957S

कस  ा/- 
्रए. िर. ्रुटि 

साझेदा 
सदस   ा स.ं  026525 

ेृरट मनरोकतर चौधरी एण्   ए्रोकि्ए्् 

सनद  ीेताका  
फ्ण पंजीक र् स.ं : 001997S

कस  ा/- 
्रए. मरुली मरोकतन भे 

साझेदा 
सदस   ा स.ं  203592 

सथान: िॆन्न  
टदनांक: 29,जून 2018 

89 



िावषगेत  ररेरोक गेत 2017-18
स्वातंत्र वेखापरीक्षकों  वों  विीरर ट्व–व31वमपर्टव2018वों पवअनबुतधव–व‘ा’ 

(हमपीकवसमवदिनपतदों तंविीरर ट्वमेंवसतिर्भटतं) 

ों त रनकवअधधधनयम,व2013व (“अधधधनयम”)वों  वधपीपव143वों  वउर-धपीपव3वों ख वातडव (i) ों ख व

अततंर्टतंवआततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों  वों ख वबपीखवमेंविीरर ट्व 

हमनखवव31वमपर्टव2018वों रवमतर्ेूीविीफपइनीकवएण्वडवरख्रों ख धमों ्वसवधेधम ख्डव(“ ों त रनक “ )व

ों  व धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व रीवआततंिीों व धातवतंकयव धनयत्र ों  व ों  वेखापरीक्षकपव उसकव तंपीकावों रव

समपप्वतंवा्टवों ख वधेएवों त रनकवों ख वएों ेवInd AS  धातवतंकयवधााीण वों  वहमपीकवेखापरीक्षकपवों ख व

सपथवों  .व 

आततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों  वों ख वरतिधतंवरतिबतधनवों  वध्मवमखिपीकव 

ों त रनकवों ख वरतिबतधनवों  वयहवध्मवमखिपीकवहकवदों वाहवभपीतंकयवसनिकवेखापों पीवसतस्वथपनव(‘ICAI’)व

द्वपीपव्पीकवधातवतंकयविीररटिं  ्र्वरीवआततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ण वों  वेखापरीक्षकपवों ख वबपीखवमेंव

मपर्टिर्टनवनर्वमेंवउध्वे धातंवआततंिीों वधनयत्र णवों ख वअधनापयटवक्ों  वरीवधार्पीवों ीतंखवएएव

ों त रनकव द्वपीपव बनपएवर्एव धातवतंकयव िीररटिं  ्र्वों ख वआततंिीों व धनयत्र णवों ख वआधपीव रीवआततंिीों व

धातवतंकयवधनयत्र णवस्वथपधरतंवों ीवबनपएवीाख.वइनवध्मवमखिपिीय वमेंवरतिभपार्पेकवगतर्वसखवों पमव

ों ीतंखवएएवरयपटप्वतंवआततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों  वों  वपररीखापवबनपनप,वउनों पवों पयपटन्वायनवरीव

अनुी्षकणवों ीनपवर्पधमेवहैंवध्ससखवयहवसुधनधचवर्तंवदों यपव्पवसों ख वदों वों त रनकवों  वनकधतंय वों पव

अनुरपेनवदों यपव्पतंपवहक,वउसों  वआधस्वतंय वों  वसुी्षकपवों  व्पतंकवहक,वधरापधडकवरीव्र ुि्यपतव

हरनखव सखव ीरों पव ्पतंपव हकव रीव उनों पव रतंपव ेर्पयपव ्पतंपव हक.व ेखापव सतबतधकव अधभेखा व ों  व

यथपतंथ्वयतंपव रीव रिीरूणटतंपव बीों ीपीव ीाकव ्पतंकव हकव रीव ों त रनकव अधधधनयम,व 2013व ों ख व

तंहतंवयथपरखध्षकतंवभीरसखमतिव धातवतंकयवरतिों ्नवों  ,वसमयवरीवतंकयपीकवों ीनखवसधहतंवों पीरबपीव

ों रवव्वयाधस्वथतंवगतर्वसखवरीवि्षकतंपवसखवर्ेपयपव्पतंपवहक.व 

ेखापरीक्षकों  वों  वध्मवमखिपीकव 

हमपीकव ध्मवमखिपीक,व हमपीकव ेखापरीक्षकपव ों ख व आधपीव रीव धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व रीव ों त रनकव ों ख व

आततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों  वरीवीपयवव्वयक्वतंवों ीनखवतंों वसकधमतंवहक.वहमनखवअरनकवेखापरीक्षकपव

ICAIवद्वपीपव्पीकवरीवों त रनकवअधधधनयम,व2013वों  वधपीपव143(10)वों ख वतंहतंवधनधपटिीतंव

दों एव र्एव मपनव धेएव र्ए,व धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व रीव आततंिीों व धातवतंकयव धनयत्र ों  व ों  व

ेखापरीक्षकपवरीवेखापरीक्षकपवसखवसतबतधधतंवमपनों  वरीवमपर्टिर्ीवनर्व (‘मपर्टिर्ीवनर्’)वों ख व

अनुसपी,वउसवहिवतंों वों  व्रवआततंिीों व धातवतंकयव धनयत्र ों  वों  वेखापरीक्षकपवों ख व धेएवेपर्वू

हरतंखवहैंवरीवआततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों  वों  वेखापरीक्षकप,विरन वों ख वधेएवेपर्ूवहरतंखवहैंवरीव

भपीतंकयवसनिकवेखापों पीवसतस्वथपनवद्वपीपव्पीकवदों एवर्एवहैं.वइनवमपनों  वरीवमपर्टिर्ीवनर्व

मेंवअरख्षकपवों  वर्ईवहकव दों वहमवनकधतंों वअरख्षकपओंवों पवअनुरपेनवों ीेंवरीवेखापरीक्षकपवों ीतंखव

समयव इसव बपीखव मेंव उधर्तंव आचवापसनव रतिपप्वतंव ों ीेंव दों व क्वयपव धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व रीव रयपटप्वतंव

आततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों वस्वथपधरतंवदों एवर्एवहैंवरीवबनपएवीाखवर्एवहैंवतंथपवेसखवधनयत्र ों व

सभकवमहतवारूणटवमपमे वमेंवरतिभपार्पेकवगतर्वसखवों पमवों ीवीहखवहैं.व 

हमपीकवेखापरीक्षकपवों ख विौीपनवेसकवों पयटधाधधयपतवअरनपईवर्ईंवध्नसखवधातवतंकयविीररटिं  ्र्वरीव

आततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र णवरतिणपेकवों  वरयपटप्वतंतंपवरीवउनों  वरतिर्पेनवरतिभपधातंपवों ख वबपीखवमेंव

ेखापरीक्षकपवों ख व्िीएवरतिमपणवरतिपप्वतंवदों यपव्पवसों ख .वधातवतंकयविीररटिं  ्र्वरीवआततंिीों वधातवतंकयव

धनयत्र ों  वों  वहमपीकवेखापरीक्षकपवमेंवधातवतंकयविीररटिं  ्र्वरीवआततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों  वों रव

समझनप,व महतवारूणटव ों म्रीकव ों  व धा्यममपनतंपव ों ख व ्रधामव ों पव धनधपटीणव ों ीनपव तंथपव

धनधपटिीतंव्रधामवों ख वआधपीवरीवआततंिीों व धनयत्र णवों  वपररीखापवरीवरतिर्पेनवरतिभपधातंपव

ों पवरीक्षकणवएातवमू्वयपतों नवों ीनपवर्पधमेवथप.वर्ुनकवएईवों पयटधाधधयपत,वर्पहखवधरापधडकवों ख व

ों पीणवह वयपवर्ेतंकवों ख वों पीण,वधातवतंकयवधााीण वमेंवदिएवर्एवमहतवारूणटवधमथ्वयपवों थनवों ख व

्रधामवों पवधनधपटीणवों ीनखवसधहतंवेखापरीक्षकों वों ख वधनणटयवरीवधनभटीवहरतंकवहक.व 

हमवमपनतंखवहैंवदों वहमनखवेखापरीक्षकपवसतबतधकव्रवरतिमपणवरतिपप्वतंवदों एवहैंवाखवधातवतंकयविीररटिं  ्र्व

रीवों त रनकवों ख वआततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों  वरीवहमपीकवेखापरीक्षकपवसतबतधकवीपयवव्वयक्वतंवों ीनखव 

ों ख वधेएवरयपटप्वतंवरीवउधर्तंवआधपीवहैं. 

धातवतंकयविीररटिं  ्र्वरीवआततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ों  वों पवअथटव 

धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व रीव आततंिीों व धातवतंकयव धनयत्र णव एों व ेसकव रतिदायपव हकव ध्सखव सपमपन्वयतं:व

स्वाकों  तंव ेखापतों नव धसधांपततं व ों ख व अनुसपीव धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व ों  व धाचवासनकयतंपव ों ख व बपीखव मेंव

उधर्तंवआचवापसनव दिेपनखवरीवबपय पवरतियर्न वों ख व धेएव धातवतंकयव धााीणवतंकयपीवों ीनखवों  व

ि धटव् वसखवबनपयपवर्यपवहख.वधातवतंकयविीररटिं  ्र्वरीवों त रनकवों ख वआततंिीों वधातवतंकयवधााीणवमेंवेसकव

नकधतंयपतवरीवों पयटधाधधयपतवर्पधमेवहैंव्रव:व 

(1) ेसखवअधभेखावीानखवसखवसतबतधधतंवहैंव्रवउधर्तंवबवयौीखवों ख वसपथवों त रनकवों ख वेखन-

िखन वरीवआधस्वतंय वों ख वधनर्पनवरीवसहकवरीवधनटवर्षकवतंस्वाकीवरतिस्वतंतुंवों ीवसों ख , 

(2) ेसपवउधर्तंवआचवापसनवदिेपएवदों वेखन-िखन वमेंवयथपवआाचवयों वअधभेखावीाखव

्पतंखवहैंव ध्ससखवसपमपन्वयतंयपवस्वाकों  तंवेखापतों नवधसधांपततं वों ख वअनुसपीवधातवतंकयव

धााीणवतंकयपीवों ीनखवों  वअनुमधतंव धमेखवरीवों त रनकवों  वरतिपधप्वतंयपतवतंथपवव्वययव

रतिबतधनवएातवों त रनकवों ख वधनिखर्ों  वों ख वरतिपधतंों पीवों ख वअनुसपीवहकवदों एव्पतंखवहैं,वरीव 

(3) वों त रनकवों  वउनवआधस्वतंय वों ख वअनधधों  तंवअधधरहणहणवों  वीरों थपमवों ीनखवअथापव

उसों पव समयव रीव रतंपव ेर्पनखव ों ख व बपीखव मेंव ध्सों पव धातवतंकयव धााीण व रीव

महतवारूणटवरतिभपावीहख,वउधर्तंवआचवापसनवदिेपए.व 

धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व रीव आततंिीों व धातवतंकयव धनयत्र ण व ों  व अततंर्नटधहतंव

रिीसकमपएतव 

धनयत्र ण वों ख व रीखव सपतठ-र्पतठवअथापवअनुधर्तंवरतिबतधनवरीस्वरीव व्वयपधप्वतंवों  वसतभपानपवसधहतंव

धातवतंकयव िीररटिं  ्र्वरीवआततंिीों व धातवतंकयव धनयत्र ण वों  वअततंर्नटधहतंवरिीसकमपओंवों ख वों पीणव

र्ेतंकव यपव धरापधडकव सखव ेसखव महतवारूणटव धमथ्वयपव ों थनव दों यखव ्पव सों तंखव हैंव ध्नों पव रतंपव

ेर्पनपवों िठनव हर.वभपाकवअाधधय वसखव सतबतधधतंव धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व रीवआततंिीों व धातवतंकयव

धााीण वों ख व मू्वयपतों नवरीवआधपिीतंव रति्षकखरणवमेंव ्रधामवों  व ेसकवसतभपानपव हरतंकव हकव दों व

धातवतंकयविीररटिं  ्र्वरीवआततंिीों वधातवतंकयवधनयत्र ण,व धस्वथधतंय वमेंवरिीातंटनवयपवनकधतंय वों पव

अनुरपेनवों ीनखवों  वमप्र पवयपवों पयटधाधधय वों  वअानधतंवों ख वों पीणवरयपटप्वतंवनवेर्ख.व 

ीपयव 

हमपीकव ीपयव में,व ों त रनकव नखव सभकव महतवारूणटव मपमे व में,व धातवतंकयव िीररटिं  ्र्व रीव आततंिीों व

धातवतंकयवधनयत्र णवरतिणपेकवबनपईवर्ईवहखवरीवधातवतंकयविीररटिं  ्र्वरीवेसपवआततंिीों वधातवतंकयव

धनयत्र णव 31.03.2018व ों रव भपीतंकयव सनिकव ेखापों पीव सतस्वथपनव द्वपीपव ्पीकव धातवतंकयव

िीररटिं  ्र्व रीव आततंिीों व धातवतंकयव धनयत्र ण व ों  व ेखापरीक्षकपव ों ख व बपीखव मेंव मपर्टिर्ीव नर्व मेंव

उध्वे धातंवआततंिीों वधनयत्र ों वों ख वअधनापयटवक्ों  वरीवधार्पीवों ीतंखवएएवों त रनकवद्वपीपवबनपएव

र्एव धातवतंकयव िीररटिं  ्र्वरीवआततंिीों व धातवतंकयव धनयत्र णवों ख वआधपीवरीवरतिभपार्पेकवगतर्वसखव

ों पमवों ीवीहखवहैं. 

अन्वयवमपमेख 

र्ूतदों व धातवतंकयव धााीण व ों  व तंकयपीकव रीव उसों ख व ेखापतों नव मेंव अततंर्नटधहतंव रयपटप्वतंव ेखन-िखनव

ों मवयू् ीवरतिणपेकवसखवदों एव्पतंखवहैंवरीवउतवरन्वनवदों एव्पतंखवहैं,वों त रनकवों  वसूर्नपवरतिणपेकवों  व

एों वस्वातंत्र वेखापरीक्षकपवआाचवयों वहकवध्ससखवधातवतंकयविीररटिं  ्र्वों ख वधेएवरतियुक्वतंवआतों ड वों  व

र्ररनकयतंप,वसतवयधनटवठपवरीवउरेबवधतंपवों पवआचवापसनवधमेवसों ख . 

ों  तंखवश्रकधी,वसीुखर्वएण्वडवीप्र्ररपेनव 

सनिकवेखार पीव 

फमटवपंजीकरणवसत.व:व003957S 

हस्ता/-व 
सकए.वाक.वसुीखर्  

सपझखिपी 

सिस्वयतंपवसत.वव02652Sव 

स्वथपनव:वर्खन्वनईव 

दिनपतों व:व29व्ूनव2018 

वववव

ों  तंखवमनरहीवर्ौधीकवएण्वडववववव

एसरधसएट्स 

सनिकवेखापों पीव 

फमटवरत्कों ीणवसत.व:व001997S 

हस्वतंप/-व 

सकए.वमीुेकवमरहनवभ्व 

सपझखिपी 

सिस्वयतंपवसत.वव203592व 
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मगंलरू ररफाइनरी एण्   टे्रोक टे िमे् ्  िलिम टे  
31 मपर्ट  8102 ेरोक ्माे ्र िषगत टे  िलए इत् िेी में ेररिरगतन ेा एेल वििरण

(जं  क अन्  था उत्् ीित  न को, सूी  ामिति ां ` मित्मिती न  ् कै) 
ं  इत् िेी िटयर ेूंगर 

वििरण रािि 
1 अप्रैी 2016 को िे् ामिति 17,526.64

व्ण के दौ  ान इत्क् व   िे   पूंजी  ् पर व णन -

31 ्ािण 2017 को िे् ामिति  17,526.64

व्ण के दौ  ान इत्क् व   िे   पूंजी  ् पर व णन -

31 ्ािण 2018 को िे् ामिति 17,526.64 

आ  अन्   इत्क् व   
वििरण मान् य इत् िेी आरक्षक्षर ननधध और ंधधिटष

्ामान् य 
आरक्षक्षर ननधध

ेूंगरगर 
प्रनर्ान 

आरक्षक्षर ननधध

प्रनरभूनर 
प्ररिमयम 

आरक्षक्षर ननधध
प्रनरधाररर आय ेुल

1 ंप्रैल 2016 ेरोक िटषरािि 26.05 1,192.00 91.86 3,490.53 41,986.66 46,787.10

व्ण के मितीए ीाू  - - - - 36,436.87 36,436.87

पर ूाव्  ीाू  ोजना  ंका 
पुन:्ापन, आ क  घ ाक  

- - - - (50.34) (50.34)

िषगत टे  िलए ेुल व् याेे आय - - - - 36,386.53 36,386.53

िषगत टे  ्ौरान ेररिधगतन 4.48 - - - - 4.48

31 ्ािण 2017 को िे् ामिति  30.53 1,192.00 91.86 3,490.53 78,373.19 83,178.11

व्ण के मितीए ीाू - - - - 22,241.23 22,241.23

ेररभावषर लाभ यरोकगनाओ ंेा 
ेुन:माेन, आयेर घेाेर  

- - - - 33.20 33.20

व्ण के मितीए कुी व  ापक आ  - - - - 22,274.43 22,274.43

व्ण के दौ  ान पर वृणन 7.87 - - - - 7.87

ीाूांि का ूुग ान (कॉ पो े  
ीाूांि क  सटक )  

- - - - (12,656.32) (12,656.32)

31 माचगत 2018 ेरोक िटष रािि 38.40 1,192.00 91.86 3,490.53 87,991.30 92,804.09

तमारी ्ंलग् न ्म ि्नांे े  ररेरोक गेत टे  ंनु्ार बरोक गत टे  िलए रथा े  ओर ट् 
ेृरट श्ररधर, ्ुरटि एण्   रागगरोकेालन ेृरट मनरोकतर चौधरी एण्   ए्रोकि्ए्् कस  ा/- 
सनद  ीेताका   सनद  ीेताका  एच. ेुमार
फ्ण पंजीक र् सं. 003957S फ्ण पंजीक र् सं. : 001997S प्रंंृ िनदेिक 
कस  ा/- कस  ा/- DIN : 06851988 

्रए. िर. ्ुरटि ्रए. मुरली मरोकतन भे कस  ा/- 
साझेदा  साझेदा  ए. टे . ्ातू 
सदस   ा सं. 026525 सदस   ा स.ं 203592 िनदेिक (ववव  ) 

DIN: 07355933

स थान : नई टद्ी  कस  ा/- 
टदनांक : 15/05/2018 ि्नटि िमश्रा 

कंपनी सग्रिव 
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िावषगेत  ररेरोक गेत 2017-18

 

31 माचगत 2018 ेरोक एेल रुलन-ेत्र 
(जं  क अन्  था उत्् ीित  न को, सूी  ामिति ां `. मित्मिती न  ् कै) 

ववव र् ट प् पर्ी सं.  था 31 ्ािण 2018  था 31 ्ािण 2017
आतस् रयां 
I       गैर-चालू आतस् रयां 

 े    (a) संपत्व  , सं ंत्र एवं उपक र् 5 140,251.54 141,581.42 

 त (b) प्रगि ग  पूंजीग  का ण 6 6,675.38 2,198.74 

(c) िनवेि संपत्व  7 77.96 - 

(d) सुना् 8 4.04 4.04 

 ग  (e) अन्   अगोि  आत्स   ां 9 49.56 20.40 

 घ  (f) ववव  ी  आत्स   ा ं
 ङ (i) िनवेि 10 13,496.42 13,496.42 

(i) (ii) णर् 11 607.97 415.98 

(ii) (iii) अन्   ववव  ी  आत्स   ां 12 94.83 68.74 

(iii)   (g) गै -िाीू क  आत्स   ां (िनवी) 13 4,332.98 4,575.49 

 ि      (h) अन्   गै -िाीू आत्स   ां 14 177,639.42 170,046.99 

  ेुल गैर-चालू आतस् रयां (I) 

II     चालू आतस् रयां 
 े   (a) स  ॉक 15 47,347.24 40,390.02 

 त   (b) ववव  ी  आत्स   ां 
(i) (i) प्राप्   व  ापा   ामिति ां 16 26,609.18 26,211.64 

(ii) (ii) नकद र  नकद  स् ु्  17 4,403.53 2,331.66 

(iii) (iii) ऊप  (ii) से मितून् न ंैंक िे् ामिति ां 18 3,926.32 18,976.79 

(iv) (iv) णर् 11 82.81 59.58 

(v) (v) अन्   ववव  ी  आत्स   ां 12 72.66 3,144.97 

 ग  (c) िाीू क  आत्स   ां (िनवी) 13 281.21 - 

 घ  (d) अन्   िाीू आत्स   ां 14 1,781.79 2,806.60 

  उे-गरोकड़ चालू आतस् रयां 84,504.74 93,921.26 

  बंक्री के मितीए ृार   गै -िाीू आत्स   ां  19 - 77.96 

  ेुल चालू आतस् रयां (II)  84,504.74 93,999.22 

  ेुल आतस् रयां  (I+II)  262,144.16 264,046.21 

इत् िेी और ट्यराएं 
I  इत्क् व    

 क   (a) इत्क् व    िे   पूंजी 20 17,526.64 17,526.64 

 त (b) अन्   इत्क् व    21 92,804.09 83,178.11 

 ेुल इत् िेी (I) 110,330.73 100,704.75 

ट्यराएं 
II  गैर-चालू  ट्यराएं 

 े   (a) ववव  ी  दे  ाएं 
(i) (i) उृा   22 14,994.77 48,157.83 

(ii) (ii) अन्   ववव  ी  दे  ाएं 23 - - 

 त (b) प्रावृान 24 434.10 596.67 

 ग (c) आस थग्रग  क  दे  ाएं 25 9,061.70 4,766.63 

 घ  (d) अन्   गै -िाीू दे  ाएं 27 3,595.54 - 

 ङ  ेुल गैर-चालू ट्यराएं (II) 28,086.11 53,521.13 

III  चालू ट्यराएं 
  (a) वव  ्‍ ी ‍दे  ाएं

(i) (i) उृा  22 30,777.60 18,172.88 

(ii) (ii) दे  व  ापा   ामिति ां 26 47,102.89 60,339.67 

(iii) (iii) अन्   ववव  ी  दे  ाएं 23 39,710.43 26,203.10 

(iv)  (b) अन्   िाीू दे  ाएं 27 2,098.83 1,805.57 

(v)  (c) प्रावृान 24 4,037.57 2,851.24 

(vi)  (d) िाीू क  दे  ाएं 13 - 447.87 

(vii)   कुी िाीू दे  ाएं (III) 123,727.32 109,820.33 

IV   ेुल ट्यराएं (II + III) 151,813.43 163,341.46 

ेुल इत् िेी और ट्यराएं (I+IV)  262,144.16 264,046.21 

 एकी ववव  ी  ववव र्ों के साथ संीन न ट प् पिर् ा ं(1-51) देत . 
तमारी ्ंलग् न ्म ि्नांे े  ररेरोक गेत टे  ंनु् ार       बरोक गत टे  िलए रथा े  ओर ट् 
ेृरट श्ररधर, ्रुटि एण्   रागगरोकेालन  ेृरट मनरोकतर चौधरी एण्   ए्रोकि्ए््  कस  ा/- 
सनद  ीेताका     सनद  ीेताका        एच. ेुमार 
फ्ण पजंीक र् सं. 003957S       फ्ण पंजीक र् सं. : 001997S  प्रंंृ िनदेिक 
कस  ा/     कस  ा/-     DIN : 06851988  

्रए. िर. ्रुटि     ्रए. मरुली मरोकतन भे      कस  ा/- 
साझदेा       साझदेा          ए. टे . ्ातू 
सदस   ा सं. 026525       सदस   ा स.ं 203592   िनदेिक (ववव  ) 

  DIN: 07355933

स थान : नई टद्ी   कस  ा/- 
टदनांक : 15/05/2018 ि्नटि िमश्रा 

कंपनी सग्रिव 
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मगंलरू ररफाइनरी एण्   टे्रोक टे िमे् ्  िलिम टे  

 

31 माचगत 2018 ेरोक ्माप् र िषगत टे  िलए एेल लाभ-तानन वििरण 
(जं  क अन्  था उत्् ीित  न को, सूी  ामिति ां `. मित्मिती न  ् कै) 

ववव र् ट प् पर्ी सं. 31 ्ािण 2018  को 
स्ाप्   व्ण 

31 ्ािण 2017 को स्ाप्   
व्ण 

I प्रिाीनों से आ 28 630,836.37 594,304.86 

II अन्   आ   29 2,045.72 4,232.01 

III ेुल आय ( I+II)  632,882.09 598,536.87 

IV व् यय 
उपूकु्   सा्िी की ीाग  30 432,481.63 374,887.61 

 ै ा  ्ाी, प्रयक्र ा  ् स  ॉक र  व  ापा   ् स  ॉक की ्ात्रा  ् पर व णन 31 (7,667.19) (2,883.03) 

्ाी की बंक्री प  उव पादिु्  क 146,330.58 162,226.14 

क्णिा   ीाू संंंृी तिण  32 4,173.45 3,520.06 

ववव   ीाग  33 4,404.57 5,171.74 

्ू्   ह्राास एवं पर िोृन तिण 34 6,713.21 6,779.19 

अन्   तिण 35 12,679.90 9,493.87 

ेुल ाचगत (IV) 599,116.15 559,195.58 

V अपवादाव्क म्  और ेर ट् ेिूगत लाभ (III-IV) 33,765.94 39,341.29 

VI अपवादाव ् क ्द  (आ ) / व    (िनवी) 36 258.90 (15,972.91) 

VII ेर-ेिूगत लाभ (V-VI)  33,507.04 55,314.20 

VIII क  संंंृी व    
1. िाी ूक  37 

- िाी‍ूव्ण 6,995.74 11,853.78 

- रूाटवा ट् (7.16) - 

2. आस‍्थग्रग ‍क 25 4,277.23 7,023.55 

   ेुल ेर व् यय (VIII)  11,265.81 18,877.33 

IX िषगत टे  िलए लाभ (VII-VIII ) 22,241.23 36,436.87 

X ंन् य व् याेे आय  
ऐसी ्द  त्जन् क  ीाू  ा कािन  ् पनु: वगीकत   नक ं यक ा जाएगा. 

 क   पार ूाव् ‍ीाू‍ ोजना ं‍का‍पनु:्ापन 51.04 (76.99) 

(त) उक्   से संंंग्रृ  आ क   (17.84) 26.65 

ेुल ंन् य व् याेे आय (x) 33.20 (50.34) 

XI िषगत टे  िलए ेुल व् याेे आय ( IX+X) 22,274.43 36,386.53 

XII प्रि   इत्क् व   ि े  अजणन 38 

(1) मूेव)`वमॆं (वव  12.69 20.79 

(2)  नकूत   )`वमॆ( 12.69 20.79 

एकी ववव  ी  ववव र्ों के साथ संीन न ट प् पिर् ां (1-51) देत . 
तमारी ्ंलग् न ्म ि्नांे े  ररेरोक गेत टे  ंनु्ार बरोक गत टे  िलए रथा े  ओर ट्
ेृरट श्ररधर, ्ुरटि एण्   रागगरोकेालन     ेृरट मनरोकतर चौधरी एण्   ए्रोकि्ए्् कस  ा/-
सनद  ीेताका      सनद  ीेताका  एच. ेुमार 
फ्ण पंजीक र् सं. 003957S     फ्ण पंजीक र् सं. : 001997S प्रंंृ िनदेिक 
कस  ा/-      कस  ा/- DIN : 06851988

्रए. िर. ्ुरटि     ्रए. मुरली मरोकतन भे कस  ा/- 
साझेदा      साझेदा  ए. टे . ्ातू 
सदस   ा स.ं 026525     सदस   ा सं. 203592 िनदेिक (ववव  ) 

DIN: 07355933

कस  ा/-
स थान : नई टद्ी  ि्नटि िमश्रा 
टदनांक : 15/05/2018 कंपनी सग्रिव 
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िावषगेत  ररेरोक गेत 2017-18
31 माचगत 2018 ेरोक ्माप् र िषगत टे  िलए एेल ने्ी प्रिात वििरण 

(जं  क अन्  था उत्् ीित  न को, सूी  ामिति ां `. मित्मिती न  ् कै) 

ववव र्
31 ्ािण 2018
को स्ाप्   व्ण

31 ्ािण 2017 को 
स्ाप्   व्ण

अ प्रचालन ेायगेत लाे  ट् ने्ी प्रिात 

ेर ेश चार लाभ 22,241.23 36,436.87 

िन् न के मितीए स्ा ोजन 
    क  संंंृी तिण 11,265.81 18,877.33 

    ्ू्  ह्राास एवं पर िोृन तिण 6,713.29 6,779.27 

    कािन / (ीाू), संपत्व  , सं त्र एवं उपक र् की बंकी 
(िनवी)  249.64 56.70 

    दे  ा त्जसके मितीए प्रि ीेतन की आव्  क ा नक ं कै. (839.49) (65.67) 

    संटदन ृ  व  ापा  प्राप्    ामिति ों का ह्राास  - 302.80 

    प्रि ीेित  प्राप्   व  ापा   ामिति ां 472.34 59.37 

    वविन्  द   ् घ -ंढ़ (िनवी)  619.82 (1,565.83) 

    ववव   ीाग  4,404.57 5,171.74 

    ्  ाज आ  (784.33) (3,838.87) 

    ीाूांि आ  (142.48) (262.86) 

    पूवण ूुग ान का पर िोृन 9.44 9.83 

    आस थग्रग  स का   ूुग ान का पर िोृन (164.20) - 

    अन्   51.04 (76.99) 

44,096.68 61,883.69 

ेायगतिरल ेूंगर में ्ंचलन 
- प्राप‍् ‍व‍् ापा ‍र ‍अन‍् ‍ ामिति ों‍  ् ‍( वतवि/)क्ी (890.51) (2,652.27) 

- णर्ों  ् (वतवि)/क्ी (215.22) (40.91) 

- अन्   आत्स   ों  ् (वतवि)/क्ी 17,180.25 102,623.83 

- सूिी  ् (वतवि)/क्ी (6,934.29) (8,422.82) 

- दे  अन्   व  ापा  दे  ा ं  ् (वतवि)/क्ी (10,994.74) (150,732.13) 

प्रचालन  ट् उत् ेन् न ने्ी 42,242.17 2,659.39 

प्रदव   आ क , ृन वापसी को घ ाक  (7,176.52) (11,176.30) 

प्रचालन  ट् उत् ेन् न / (में प्रयु् र) ननिल ने्ी क 35,065.65 (8,516.91) 

आ ननिटि ेायगेत लाे  ट् ने्ी प्रिात  
संपत्व  , सं ंत्र एवं उपक र् के मितीए ूुग ान  (10,530.74) (8,618.26) 

संपत्व  , सं ंत्र एवं उपक र् की बंक्री से आ  (6.85) 1.59 

प्राप्   ्  ाज 796.93 5,402.93 

सं ुक्   ् उद् ्ों से प्राप्   ीाूांि  112.50 7.50 

पा स पर क िनग्रृ ों  ् िनवेि से प्राप्   ीाूांि  29.98 255.36 

सं ुक्  उद् ् कंपिन ों  ् िनवेि - 0.31 

्  ाज आ  प  प्रदव   क  (58.74) (416.30) 

ननिटि ेायगेत लाे  ट् उत् ेन् न / (में प्रयु् र) ननिल ने्ी त (9,656.92) (3,366.87) 
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मगंलरू ररफाइनरी एण्   टे्रोक टे िमे् ्  िलिम टे  

ववव र् 
31 ्ािण 2018
को स्ाप्   व्ण

31 ्ािण 2017 को 
स्ाप्   व्ण

इ् वित् र ेायगेत लाे  ट् ने्ी प्रिात 
द घाणवग्रृ उृा  की िुकौ  ी (ट प् पर्ी 47 देत ) (18,481.57) (12,855.78) 

अ् पावग्रृ उृा ों से प्रात्प्   ां, िनवी (ट प् पर्ी 47 देत ) 12,179.24 18,494.45 

प्रदव   ववव   ीाग  (4,378.21) (4,964.30) 

ईत्क् व   िे  ों प  ीाूांि  था प्रदव   ीाूांि क   (12,656.32) - 

वित् रेरोकषण ेायगेत लाेरोक ट् उत् ेन् न / (में प्रयु् र) ननिल 
ने्ी  

ग 
(23,336.86) 674.37 

ने्ी रथा ने्ी ्मरु् य में ननिल िवृधि/(ेमर)  (े+ा+ग) 2,071.87 (11,209.41) 

व्ण के प्रा ंू  ् नकद   था नकद  स् ु्   2,331.66 13,541.07 

व्ण के अं    ् नकद   था नकद  स् ु्   4,403.53 2,331.66 

2,071.87 (11,209.41) 

1. उक्‍ ‍नकद ‍प्रवाक‍ववव र्‍Ind AS ‍‘नकद ‍प्रवाक‍ववव र्’‍  ्‍ थािनटदण्‍् ‍‘प ो्षक‍पिि ’‍के‍अृीन‍ ै ा ‍यकए‍गए‍कैं‍.
2. कोष् ठक नकद  प्रवाक दिाण  ेकैं.
एकी ववव  ी  ववव र्ों के साथ संीन न ट प् पिर् ां (1-53) देत . 

तमारी ्ंलग् न ्म ि्नांे े  ररेरोक गेत टे
ंनु्ार

बरोक गत टे  िलए रथा े  ओर ट्

ेृरट श्ररधर, ्ुरटि एण्   रागगरोकेालन    ेृरट मनरोकतर चौधरी एण्   ए्रोकि्ए्् कस  ा/-
सनद  ीेताका      सनद  ीेताका   एच. ेुमार 
फ्ण पंजीक र् सं. 003957S    फ्ण पंजीक र् सं. : 001997S प्रंंृ िनदेिक 
कस  ा/-     कस  ा/-  DIN : 06851988 

्रए. िर. ्ुरटि    ्रए. मुरली मरोकतन भे कस  ा/-
साझेदा     साझेदा  ए. टे . ्ातू 
सदस   ा सं. 026525    सदस   ा सं. 203592 िनदेिक (ववव  ) 

DIN: 07355933

कस  ा/- 
स थान : नई टद्ी  ि्नटि िमश्रा 
टदनांक : 15/05/2018 कंपनी सग्रिव 
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31 मार्ि 2018 को समाप् 8 वषि क  िए   कए सम िक8 र्व् 8पय व र्वविं क कट पर्प् पणिं य वा 

(जब तक अन् रथा  ल्ल nखित त ह   , सभी रा शिरा ां `. शिशnरह िें  ै) 

1. क पनप क  बाि  में जानकािी
िांगnूर ररफा इहरी एण् े टे् कट शिकल स शnशि टेे (‘एिआरेीn’

अथवा  ‘कां ेही’) एक कें द्रीर सा ववजिहक ्ट्र  का  ्रतित् ाा ह  ै
ज  भा रत िें ्् थत  र िहगशित  ै, ्जसका  ेांजीकृत
का रा वnर िुेेदव, कुत् तटे ुर ेा क र, िा गव का टेेल nा , िांगnूर,

कहा वेक – 575030 िें ्् थत  ै. कां ेही कट  इ्व वेी िटरर
बीएसई शnशि टेे  र हटिहn ् ेॉ क एव सचेंेंज शnशि टेे िें
सूचेंीबद्ध तथा  क्रर-ववक्रर ककरट जा तट  ैं. कां ेही कू्रे तटn का 
ेरर् कर  करहट का  का र बा र चेंnा ती  ै. कां ेही ऑरn एण् े
हटचेंुरn गैस कॉ ेोरटिह शnशि टेे की एक स ा रक कां ेही  ै
्जसकट  ेा स 71.63% इ्व वेी िटरर  ैं. 

2. न  औि स शोधि8 भाि8पय व ए खा कन मानकक का प्रय वोग
इह ववत् तीर वववर   क  तैरा र करतट सिर कां ेही (भा रतीर
nट ा ांकह िा हक) िहरि, 2015 कट  त त कॉ रे रटे का रव
िां्र ा nर द्वा रा  जा री  र अधिसूधचेंत सभी भा रतीर nट ा ांकह
िा हक  ेर ववत् तीर वववर   क  ्रता धिकृत ककए जा हट तक
ववचेंा र ककरा  जा ता   ै.

2.1 (क) न  8था स शोधि8 मानक  व  व य वाख् य वा   

कां ेही हट Ind AS  िें िहम् हशnखित त सांि िह  क  े nी बा र 
अेहा रा  ज  1 अ्रतैn रा  लसकट  बा द की वा वषवक अवधिर  
कट  शnए ्रतभा वी  ैं. सांि िह  का  ् वरूपे तथा  ्रतभा व हीचेंट 
लल nटखित त  ै:  

Ind AS  नकदी प्रवाह का र्वविं  – प्रकर्न पहए में 
स शोिन 
सांि िह सां् था ओं ां सट अ टे्ा  करता   ै कक वट हकदी ्रतवा    
तथा  गैर-हकदी ्रतवा    (ववदटिी िुद्रा  nा भ रा   ा िह) द ह  सट 
लत् ेन् ह ेररवतवह  सट त ववत् तीर का रवकnा े  सट लत् ेन् ह 
लहकी दटरता ओं ां िें ेररवतवह क  ्रतके करें. कां ेही हट 
टेप् े ी 47 िें वतविा ह तथा  तुnहा त् िक अवधि द ह  कट  
शnए जा हका री ्रत् तुत की  ै. 

 (ख)   हािएय वा ए खा कन घोषं ा   
(i)    जािी िक  ग  िक 8ु अभप प्रभावप न हु  नय व  

भाि8पय व ए खा कन मानक (Ind AS ) 
Ind AS 115 ‘ग्रा  क  कट  सा थ सांववदा ओं ां सट रा ज् व’ क  

28 िा चेंव 2018 क  अधिसूधचेंत ककरा  गरा  था   र 
ग्रा  क  कट  सा थ सांववदा ओं ां सट लत् ेन् ह   हट वा nट 
रा ज् व क  ट सा ब िें nटहट कट  शnए ेा ांचें-चेंर ीर 
िॉ ेn ् था वेत करता   ै. Ind AS कट  अांतगवत 
रा ज् व क  ससी आरु कट  रूपे िें ट सा ब िें शnरा  
जा ता   ै ज  लस आर क  दिा वता   ै ्जसकट  शnए 

सां् था  ग्रा  क क  िा n तथा  सटवा एां  ् ता ांतररत 
करहट कट  एवज िें  कदा र  ै. 

हरा  रा ज् व िा हक Ind AS कट  अांतगवत सभी चेंा nू 
रा ज् व िहिा वर  अ टे्ा ओं ां क  अधिक्रशित करटगा . 
हरट िा हक िें अ टेक्ष्त  ै कक रा ज् व क  लस 
सिर ट सा ब िें शnरा  जा ए जब ्रतितबद्ध िा n रा  
सटवा एां रा शिर  िें ग्रा  क  क   ् ता ांतररत की जा ती 
 ैं ज  लस ्रतितफn क  दिा वता   ै ्जसकट  शnए 
कां ेही ग्रा  क क  िा n तथा  सटवा एां  ् ता ांतररत 
करहट कट  एवज िें  कदा र  ै. कां ेही सांि िह की 
अ टे्ा ओं ां का  िूल रा ांकह कर र ी  ै  र ववत् तीर 
वववर   ेर ्रतभा व का  िूल रा ांकह ककरा  जा  र ा   ै. 

(ii)  जािी िक  ग  िक 8ु अभप प्रभावप न हु  
भाि8पय व ए खा कन मानक (Ind AS ) में 
स शोिन 

ववत् तीर वववर  जा री ककए जा हट की ता री  तक 
िा हक  िें सांि िह ज  जा री ककए गए  ैं, ेरांतु 
्रतभा वी ह ीां  ुए  ैं, हीचेंट ्रतके ककए गए  ैं. 
कां ेही इह िा हक , रटद nा गू  ैं, क  लहकट  
्रतभा वी   हट ेर अेहा हा  चेंा  ती  ै. 

कॉ रे रटे का रव िां्र ा nर हट िहम् हशnखित त िा हक  
क  सांि धित करतट  ुए कां ेही (भा रतीर nट ा ांकह 
िा हक) सांि िह िहरि, 2017  र कां ेही 
(भा रतीर nट ा ांकह िा हक) सांि िह िहरि, 
2018 जा री ककए  ैं. 

Ind AS 12 – अप्राप् 8 हािनय वक क  िए  
आस् थधग8 कि आ्स् 8य वक का िनिाििं 

सांि िह ् े् े करतट  ैं कक एक सां् था  क  र  
ववचेंा र करहा  चेंा ट ए कक व रा  कर का हूह कर-
र ग् र आर कट  ् त  का  ्रतितबांधित करता   ै 
्जसकट  ववरुद्ध व  लस केौती-र ग् र अ् था री 
अांतर कट  ्रतितवतवह ेर केौितरा ां कर सकता   ै. 
इसकट  अnा वा , सांि िह इस टदिा  िें िा गविहदेि 
्रतदा ह करतट  ैं कक क ई कां ेही भा वी कर-र ग् र 
nा भ का  िहिा वर  कैसट करट  र लह ेरर्् थितर  
क  ् े् े करता   ै ्जहिें कर-र ग् र आर अेही 
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र ा व nा गत सट अधिक आ्् तर  की वसूnी 
िा शिn  ै. 

सां् था ओं ां सट अ टेक्ष्त  ै कक वट ेूववय रा ेी ्रतभा व सट 
सांि िह  क  nा ग ूकरें. तथा वे, सांि िह  की ्रता रांशभक 
्रतर ज् रता  ेर, ेूवव तुnहा त् िक अवधि की ्रता रांशभक 
इ्व वेी िें ेररवतवह क  ेा रांशभक ्रतितिा ररत आर 
 र इ्व वेी कट  अन् र  ेक  कट  ेररवतवह क  
आबांटेत ककए बबहा  ्रता रांशभक ्रतितिा ररत आर िें (रा  
इ्व वेी कट  अन् र  ेक िें, जैसा  भी लधचेंत   ) 
िहिा वररत ककरा  जा ए. इस रा  त का  लेर ग करहट 
वा nी सां् था ओं ां क  इसट ्रतके करहा  चेंा ट ए. 

रट सांि िह 1 अ्रतैn 2018 क  रा  लसकट  बा द सट 
्रता रांभ   हट वा nी वा वषवक अवधिर  कट  शnए ्रतभा वी  ैं. 
कां ेही इह सांि िह  की अ टे्ा ओं ां का  िूल रा ांकह कर 
र ी  ै  र ववत् तीर वववर   ेर ्रतभा व का  िूल रा ांकह 
ककरा  जा  र ा   ै. 

कां ेही सांि िह की अ टे्ा ओं ां का  िूल रा ांकह कर र ी 
 ै  र ववत् तीर वववर   ेर ्रतभा व का  िूल रा ांकह 
ककरा  जा  र ा   ै. 

Ind AS 21 र्वद शप मुद्रा ए न-द न औि अधिम 
प्रि8फए का परििशष् र् B (बी) 

ेररशि् े ् े् े करता   ै कक सांबांधित आ्् त कट  
्रता रांशभक िहिा वर  िें ्रतर ग की जा हट वा nी  ा ्जर 
वविहिर दर, अधग्रि ्रतितफn सट सांबांधित गैर-िौटद्रक 
आ्् त रा  गैर-िौटद्रक दटरता  कट  वविहिा वर  ेर  चेंव 
रा  आर (लसकट  भा ग कट  रूपे िें) का  िहिा वर  करहट 
िें nटह-दटह की ता री  व  ता री    ती  ै ्जस 
ता री  क  सां् था  अधग्रि ्रतितफn सट लत् ेन् ह   हट 
वा nी गैर-िौटद्रक आ्् त रा  गैर-िौटद्रक दटरता  क  
्रता रांभ िें िहिा वररत करती  ै. रटद रट अधग्रि िें ब ु 
भुगता ह रा  ्रता ्प् तरा ां  ैं त  सां् था  क  अधग्रि ्रतितफn 
कट   रटक भुगता ह रा  ्रता ्प् त कट  शnए nटह-दटह ता री  
का  िहिा वर  करहा  चेंा ट ए. सां् था एां ेू वत: ेूववय रा ेी 
्रतभा व सट ेररशि् े की अ टे्ा ओं ां का  ेा nह करें. 
ववकल ेत:, सां् था  अेहट का रव् ट्र  िें सभी आ्् तर , 
 चेंों तथा  आर ेर इह अ टे्ा ओं ां क  nा गू कर 
सकती  ै ्जन्  ें ्रता रांभ िें िहम् ह क  रा  लसकट  बा द 
िहिा वररत ककरा  जा ता   ै: 

(i) ररे ट िेंग अवधि की िुरुआत ्जसिें सां् था  ेररशि् े 
क  े nी बा र nा गू करती  ै, रा  

(ii) ररे ट िेंग अवधि कट  ववत् तीर वववर   िें तुnहा त् िक 
सूचेंहा  कट  रूपे िें ्रत् तुत ेूवव ररे ट िेंग अवधि की 

िुरुआत ्जसिें सां् था  ेररशि् े क  े nी बा र nा गू 
करती  ै. 

ेररशि् े 1 अ्रतैn 2018 क  रा  लसकट  बा द िुरूप    
र ी वा वषवक अवधिर  कट  शnए ्रतभा वी  ै. कां ेही  
सांि िह की अ टे्ा ओं ां का  िूल रा ांकह कर र ी  ै  र 
ववत् तीर वववर   ेर ्रतभा व का  िूल रा ांकह ककरा  जा  
र ा   ै.  

Ind AS 40 – िनव श स प्् 8 का अ 8िं  में 
स शोिन 

सांि िह र  ् े् े करतट  ैं कक कब सां् था  क  िहवटि 
सांे्त् त िें रा  िें सट िहिा व  रा  ववका स कट  अांतगवत 
सांे्त् त सट त सांे्त् त अांतररत करही चेंा ट ए. सांि िह 
िें लल nट   ै कक लेर ग िें ेररवतवह लस सिर   ता  
 ै जब सांे्त् त िहवटि सांे्त् त की ेररभा षा  क  ेूरा  
करती  ै रा  ेूरा  करहा  बांद कर दटती  ै  र लेर ग िें 
ेररवतवह कट  सा क्ष् र  ैं. सांे्त् त कट  लेर ग कट  शnए 
्रतबांिह कट  इरा दट िें शसफव  ेररवतवह लेर ग िें ेररवतवह 
का  सा क्ष् र ह ीां दटता   ै. 

सां् था ओं ां क  वा वषवक ररे ट िेंग अवधि की िुरूपआत क  
रा  लसकट  बा द लेर ग िें   हट वा nट ेररवतवह  िें 
सांि िह  क  ेूववय रा ेी ्रतभा व सट nा गू करहा  चेंा ट ए 
्जसिें सां् था  सांि िह  क  े nी बा र nा गू करती  ै. 
सां् था  क  लस ता री  क  िा ररत सांे्त् त कट  वगरकर  
का  ेुह: आकnह करहा  चेंा ट ए  र रटद nा गू   , लस 
ता री  क  ववद्रिा ह दिा ओं ां क  ्रतितबब्म् बत करहट कट  
शnए सांे्त् त का  ेुह: वगरकर  करहा  चेंा ट ए. Ind AS 
8 कट  अहुसा र ेूववय रा ेी ्रतर ज् रता  की अहुिित तभी दी 
जा ती  ै जब र  ेश् चें ृष्् े कट  ्रतर ग कट  बबहा  सांभव 
  . 

सांि िह 1 अ्रतैn 2018 क  रा  लसकट  बा द िुरूप    र ी 
वा वषवक अवधिर  कट  शnए ्रतभा वी  ै. कां ेही  सांि िह 
की अ टे्ा ओं ां का  िूल रा ांकह कर र ी  ै  र ववत् तीर 
वववर   ेर ्रतभा व का  िूल रा ांकह ककरा  जा  र ा   ै.  

Ind AS 112 – अन् य व स स् थाओं   में पह8क का प्रकर्न 
: Ind AS 112 में प्रकर्न अप क्षाओं    कट व य वा्प् 8 
क  स् पष् र्ीकिं  में स शोिन 

सांि िह ् े् े करतट  ैं कक Ind AS 112 िें ्रतकेह 
अ टे्ा एां, ेररच् े ट द बी10 –बी।6 िें ल्ल nखित त सट शभन् ह, 
स ा रक कां ेही, सांरुव त लद्रि रा  स र गी िें सां् था  कट  
ट त ेर (रा  सांरुव त लद्रि रा  स र गी कां ेही िें 
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लसकट  ट त कट  एक अांि ेर) nा गू   ती  ैं ज  बबक्री कट
शnए िा ररत रूपे िें वगरकृत  ै (रा  िहेेा ह सिू  िें 
िा शिn ककरा  गरा   ै ज  वगरकृत  ै). रट सांि िह 
कां ेही ेर nा गू ह ीां   तट  ैं. 

Ind AS 28 सहय वोगप क पिनय वक य वा स य वुक् 8 द्य वमक 
में िनव श – स् पष् र्ीकिं  िक एाभ य वा हािन क  
माध् य वम स  दधर्8 मू् य व पि िनव िश8प का मापन 
िनव श–दि–िनव श पस द है 

सांि िह ् े् े करतट  ैं कक: 

-     एक सां् था  ज  लद्रि ेूांजी सांगाह  ै रा 
अन् र अ वता ्रता प् त सां् था  nा भ रा   ा िह कट  
िा ध् रि सट लधचेंत िूल र ेर स र गी 
कां ेिहर  तथा  सांरुव त लद्रि  िें अेहट 
िहवटि  क  िा ेहट कट  शnए िहवटि-दर-िहवटि 
आिा र ेर ्रता रांशभक िहिा वर  का  चेंरह कर 
सकती  ै.  

- रटद सां् था , ज  ् वरां एक िहवटि सां् था  ह ीां 
 ै, ककसी स ा रक कां ेही रा  सांरुव त लद्रि, 
ज  एक िहवटि सां् था   ै, िें ट त र ती  ै, 
इ्व वेी ेद्धित क  nा ग ूकरतट सिर सा्ं  था  
लस िहवि सां् था  स र गी रा  सांरुव त लद्रि 
द्वा रा  nा गू ककए गए लधचेंत िूल र िा ेह कट  
जररए स ा रक कां ेिहर  िें िहवटि सा्ं  था  
स र गी रा  सांरुव त लद्रि कट  बहा ए र हट 
का  चेंरह कर सकती  ै. र  चेंरह बा द की 
ता री  िें  रटक िहवटि सां् था  स र गी रा  
सांरुव त लद्रि कट  शnए अnग-अnग ककरा  
जा ता   ै ्जस ता री  क  (क) िहवटि सा्ं  था  
स र गी रा  सांरुव त लद्रि क  ्रता रांभ िें 
िहिा वररत ककरा  जा ता   ै, ( ) स र गी रा  
सांरुव त लद्रि एक िहवटि सां् था     जा ती  ै 
 र (ग) िहवटि सां् था  स र गी रा  सांरुव त 
लद्रि े nट िूn कां ेही    जा ती  ै.  

सांि िह  क  ेूववय रा ेी ्रतभा व सट nा गू ककरा  जा हा  
चेंा ट ए  र 1 अ्रतैn 2018 सट ्रतभा वी  ै. कां ेही 
सांि िह की अ टे्ा ओं ां का  िूल रा ांकह कर र ी  ै  र 
ववत् तीर वववर   ेर ्रतभा व का  िूल रा ांकह ककरा  जा  
र ा   ै.  

3. ि त् वेू व nट ा ांकह हीितरा ां

3.1 अहुेा nह का  कथह 
“रट ववत् तीर वववर  सिर-सिर ेर रथा  सांि धित कां ेही 
(भा रतीर nट ा ांकह िा हक) िहरि कट  सा थ ेटात कां ेही 
अधििहरि, 2013 की िा रा  133 कट  अांतगवत रथा  िहिा वररत 
भा रतीर nट ा ांकह िा हक  (्जसट “Ind AS” कट  रूपे िें िहटदव् े 
ककरा  गरा   ै) कट  अहुसा र तैरा र ककए गए  ैं.” 

3.2 तैरा र करहट का  आिा र 
जैसा कक हीचेंट दी गई nट ा ांकह हीितर  िें ् े् े ककरा  गरा  
 ै, ववत् तीर वववर , लह ववत् तीर वववर   क  े करकर ज  
्रतत् रटक ररे वे अवधि कट  अांत िें लधचेंत िूल र ेर िा टे जा तट  ैं, 
सित ा शसक nा गत आिा र ेर तैरा र ककए गए  ैं. 
एैित ा शसक nा गत आि तौर ेर व् तुओं ां  र सटवा ओं ां कट  बदnट 
टदए गए ्रतितफn कट  लधचेंत िूल र ेर िहिा वररत की जा ती  ै.  

सभी आ्् तर   र दटरता ओं ां का  कां ेही कट  सा िा न् र ्रतचेंा nह 
चेंक्र कट  अहुसा र  र कां ेही अधििहरि, 2013 की अहुसूचेंी 
िें िहटदव् े अन् र िा हदांे  कट  आिा र ेर चेंा nू रा  गैर-चेंा nू कट  
रूपे िें वगरकर  ककरा  गरा   ै. 

ववत् तीर वववर  भा रतीर रुेर  िें दिा वए गए  ैं  र सि् त 
िूल र क , जब तक अन् रथा  लल nट  ह ककरा  गरा    , 
िहकेति द  दििnव शिशnरह िें ेू ा िंककत ककरा  गरा   ै.  

दधर्8 मू् य व मापन 
लधचेंत िूल र ससी कीित   ती  ै ज  आ्् त बटचेंहट ेर ्रता प् त 
  गी रा  ्जसट चेंा nू बा जा र ्् थितर  िें िा ेह टदहा ांक क  
बा जा र स भा धगर  कट  बीचें य रव्् थत nटह-दटह करतट सिर 
दटरता  का  अांतर  करहट कट  शnए अदा  ककरा  जा एगा .  
कां ेही िा ेह करतट सिर िहर ्जत िहवव्् ेर  ेर हरर 
र हट की ्िता  कट  आिा र ेर लधचेंत िूल र ेर िा ेी गई 
आ्् तर   र दटरता ओं ां का  तीह ् तर  िें वगरकर  करती  ै 
्जहका  व वह र ा ां हीचेंट ककरा  गरा   ै.  

 क  ् तर 1 की िहवव्् ेरा ां, एक  ी तर  की आ्् तर  रा  
दटरता ओं ां कट  शnए सकक्रर बा जा र  िें लदृ्धत की गई 
कीित  (असिा र ्जत) कट  सिा ह   ती  ैं.  

   ् तर 2 की िहवव्् ेरा ां आ्् त  अथवा  दटरता  कट  शnए 
् तर 1 कट  अांदर सिा वव् े लद्धृत की गई कीित  सट 
शभन् ह   ती  ै ्जस ेर रा  त  ्रतत् र् रूपे सट रा  
ेर ् रूपे सट हजर र हा  सुसा ध् र   गा . 

 ग  ् तर 3 की िहवव्् ेरा ां, हजर र हट र ग् र सांबांधित 
बा जा र कट  आांककर  अथवा  बा जा र कट  स भा धगर  द्वा रा  
कीित िहिा वर  कट  बा रट िें कां ेही की ेररकल ेहा ओं ां िें 
लल nट हीर आि िह ेररnक्ष्त करहट वा nी आ्् त रा  
दटरता  सट सांबांधित हजर ह र हट nा रक िहवव्् ेरा ां 
  ती  ैं. 
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3.3  सुनाम 
य रवसा र का  अधिग्र   करहट ेर लत् ेन् ह सुहा ि, 
य रा वसा िरक अधिग्र   टदहा ांक क  सांधचेंत  ा िह कट  का र  
लत् ेन् ह  ुआ    त  लसट  ेा हट कट  बा द nा गत ेर ् था वेत 
ककरा  जा ता   ै.  
 ा िह सांबांिी ेरी्  कट  ्रतर जह सटि,् सुहा ि, कां ेही की 
हकद लत् ेन् ह करहट वा nी लह इका इर  क  आबांटेत ककरा  
जा ता   ट ्जहसट सांर जह की स कक्ररा  िें फा रदा   ा शसn 
करहट की लम् िीद की जा ती  ै.  

हकद लत् ेन् ह करहट वा nी लस इका ई का , ्जसट सुहा ि 
आबांटेत ककरा  गरा    , वषव िें एक बा र अथवा  अव सर ्ा स 
की िहगा    सट ेरी्  तब ककरा  जा ता   ै जब र  सांकट त 
शिnट कक इका ई द्वा रा   ा िह लाा हट की सांभा वहा   ै. अगर 
हकद लत् ेन् ह करहट वा nी इका ई की वसूnी-र ग् र रकि ब ी 
िूल र सट कि    त  सबसट े nट ्ा शसत  ा िह क  आबांटेत 
ककरा  जा ता   ै ्जससट कक इका ई क  आबांटेत सुहा ि कट  ब ी 
िूल र क  कि ककरा  जा  सकट   र तदहांतर इका ई िें ्रतत् रटक 
आ्् त कट  ब ी िूल र कट  आिा र ेर रथा हुित इका ई की 
अन् र आ्् तर  िें आबांेह ककरा  जा ता   ै. सुहा ि कट  सांबांि 
िें ्ा शसत  ा िह क  सीिट nा भ रा   ा िह  िें दिा वरा  जा ता   ै. 
सुहा ि कट  सांबांि िें  ा शसत  ा िह का  बा द िें ककसी अवधि िें 
्रतत् रा वतवह ह ीां ककरा  जा ता   ै.  

 सांबांधिह हकद लत् ेन् ह करहट वा nी इका ई क  िहेेा हट कट  
बा द सुहा ि कट  का र  लत् ेन् ह रकि क  nा भ रा   ा िह का  
िहिा वर  करतट सिर सिा वव् े ककरा  जा एगा . 

3.4  सहाय वक क पिनय वक औि स य वुक् 8 द्य वमक में िनव श 

3.4.1 कां ेही स ा रक कां ेिहर   र सांरुव त लद्रि  िें िहवटि क 
अगर क ई  ा स  ुआ    त  लसट  ेा हट कट  बा द nा गत ेर 
दजव करती  ै.  

3.4.2 ्रता रांशभक िहिा वर  कट  बा द कां ेही र  तर करटगी कक 
व रा स ा रक कां ेही रा  सांरुव त लद्रि िें िहवn िहवटि क  
्रता रांभ िें ् वीका र करहट कट  बा द  ुई एक रा  लससट अधिक 
 ेहा ओं ां कट  ेरर ा ि ् वरूपे  ा िह का  क ई व् तुिह् ा ्रतिा   
 ै  र र  कक क ई ससी  ेहा  (एां)  ै ्जहका  भर सटिांद 
तरीकट  सट आकnह करहट nा रक िहवn िहवटि सट अहुिा िहत 
भा वी हकदी ्रतवा   ेर असर र ट. अगर  ा िह का  क ई ससा  
व् तुिह् ा ्रतिा      त  स ा रक कां ेही अथवा  सांरुव त 
लद्रि िें कां ेही कट  िहवटि कट  सांबांि िें ्ा शसत हुकसा ह क  
िहिा वररत करहा  आवश् रक  ै.  

3.4.3 जब जरूपरत ेकरट तब िहवटि nा गत का  Ind AS 36 
“आ्् तर  िें ्ा स” कट  अहुसा र एक  ी आ्् त कट  रूपे िें 
लसकी वसूnी-र ग् र रकि का  (्रतर ग िें लच् चेंतर िूल र  र 
लधचेंत िूल र  ेा कर िहेेा ह nा गत) लसकट  ब ी िूल र कट  
सा थ तुnहा  करतट  ुए  ा िह क  nटकर ेरी्  ककरा  जा ता  
 ै.  ा िह कट  रूपे िें हुकसा ह का  क ई ्रतत् रा वतवह    त  लसट 
Ind AS 36 कट  अहुसा र लस  द तक ् वीका र ककरा  जा ता  
 ै ्जस  द तक िहवटि की वसूnी-र ग् र रकि िें बा द िें 
ववृद्ध   .  

3.4.4 स ा रक कां ेही रा  सांरुव त लद्रि िें िहवटि का  िहेेा ह 
करहट ेर अशभnा भ अथवा   ा िह क  nा भ रा   ा िह 
वववर  ्  िें दिा वरा  जा ता   ै ्जसका  ेररकnह करतट 
सिर – 
 क   ्रता प् त ्रतितफn कट  लधचेंत िूल र का  ज कर िहका nा  

जा ता   ै 
     र स ा रक कां ेही अथवा  सांरुव त लद्रि िें 

िहवटि सट ेूवव ब ी िूल र कट  र ग कट  बीचें अांतर क  
िहका nा  जा ता   ै ् 

3.5  बबक्रट क  िए  िारि8 गैि-र्ाएू आ्स् 8य वा  
बबक्री कट  शnए िा ररत कट  रूपे िें वगरकृत गैर-चेंा nू आ्् तर  क  
बटचेंतट सिर nा गत  ेा हट कट  बा द कितर ब ी िूल र ेर  र लधचेंत 
िूल र ेर िा ेा  जा ता   ै.  
गैर-चेंा nू आ्् तर  का  बबक्री कट  शnए िा ररत रूपे िें वगरकर  तब 
ककरा  जा ता   ै जब nगा ता र लेर ग करहट कट  बजा र बबक्री सांबांिी 
nटह-दटह कट  जररए लहका  ब ी िूल र वसूn करहा  ेकरट. इस ितव की 
ेूित व तभी िा ही जा एगी जब बबक्री   हट की अधिक सांभा वहा      र 
आ्् त लसकी वतविा ह दिा  िें तुरांत बटचेंहट कट  शnए लेnध ि   , 
जबकक इह आ्् तर  की बबक्री कट  शnए सा िा न् र  र ्रतथा गत 
िहरि nा गू   गट.  

बबक्री कट  शnए िा ररत कट  रूपे िें वगरकर  करतट  ी सांे्त् त, सांरां्र  
एवां लेकर  तथा  अग चेंर आ्् तर  का  िूल र्ा स ह ीां ककरा  
जा एगा .  

3.6 िाजस् व िनिाििं  
3.6.1 बबक्री तभी िा ही जा एगी जब लससट जुकरट ज खित ि  र 

अधििह वर (व् तुओं ां की अशभर्ा  का   ् ता ांतर ) ग्रा  क 
कट   वा nट ककए जा एां, ्जसिें िूल र वधिवत कर (VAT) 
क  े करकर सभी सा ांववधिक nटवी िा शिn   तट  ैं ज  
िहवn बट्टट कट  सिा ह   तट  ैं.  

3.6.2 nा भा ांि आर तब िहिा वररत की जा ती  ै जब nा भा ांि 
्रता प् त करहट का  अधिका र शसद्ध    जा ए. 

3.6.3 ध रा ज सट त आर का  सिर आिा र ेर लेचेंर करतट 
सिर ्रता रांभ िें िहिा वररत करहट ेर आ्् त कट  िहवn 
ब ी िूल र की तुnहा  िें ववत् तीर आ्् त की अहुिा िहत 
अवधि कट  जररए बका रा  िूn िहरा शि  र nा गू ्रतभा वी 
ध रा ज दर (ससी दर ज  अहुिा िहत भा वी हकदी ्रता ्प् तर  
क  ाीक तर  सट बट्टा कृत करट) का  सांदभव टदरा  जा ता   ै.  

3.6.4 गैर-ववत् तीर आ्् तर  कट  िा िnट िें ध रा ज सट त आर 
क  सिर अहुेा त आिा र ेर दिा वरा  जा ता   ै.  

3.6.5 ् कै्रे की बबक्री सट रा ज् व क  तभी nट ा बद्ध ककरा  जा ता  
 ै जब लससट जुकरट ज खित ि  र अधििह वर (व् तुओं ां की 
अशभर्ा  का   ् ता ांतर ) ग्रा  क कट   वा nट ककए जा एां.  

3.6.6 ेररसिा प् त  जा वहट कट  सांबांि िें ाटकट दा र  / आेूितवकता वओं ां 
कट  रा ज् व क  तभी nट ा बद्ध ककरा  जा ता   ै जब र  तर 
ककरा  जा ए कक ससा  रा ज् व दटर ह ीां  ै.  
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3.6.7 nा भ- ा िह वववर  िें लत् े ा द िुल क क   चेंव कट  रूपे िें 
दिा वरा  जा ता   ै. लत् े ा द िुल क दटहट nा रक व् तुओं ां कट  
अांिति  र ्रता रांशभक ् ेॉ क कट  बीचें अांतर कट  सांबांि िें 
लत् े ा द िुल क “अन् र  चेंव“ कट  अिीह दिा वरा  जा ता   ै.  

3.7  ेट्टट 

ेट्टट क  ववत् तीर ेट्टट कट  रूपे िें वगरकर  तब ककरा  जा ता  
 ै जब ेट्टट कट  िहरि  कट  अहुसा र सा रट ज खित ि  र ् वत् व 
कट  अधििह वर ेट्टा ििृत कट   वा nट ककए जा एां. दसूरट सभी ेट्टट 
का  वगरकर  ्रतचेंा nह ेट्टट कट  रूपे िें ककरा  जा ता   ै.  

ेट्टा ितृ भूशि का , ज ा ां भूशि का  ् वा शित् व ेट्टा  अवधि कट  
अांत िें कां ेही कट  हा ि अांतररत ह ीां ककरा  जा एगा , ्रतचेंा nह 
ेट्टट कट  रूपे िें वगरकर  ककरा  गरा   ै. ्रतचेंा nह ेट्टट कट  
सांबांि िें े nट ककए गए भुगता ह  क  ेूवव भुगता ह  कट  रूपे 
िें ् वीका र ककरा  जा ता   ै ्जसका  ेट्टट की अवधि िें सीिी 
रट ा  ेद्धित कट  आिा र ेर ेररि िह ककरा  जा ता   ै. 
ेट्टा ििृत भूशि का , ज ा ां भूशि का  ् वा शित् व ेट्टा  अवधि कट  
अांत िें कां ेही कट  हा ि अांतररत ककरा  जा एगा , ववत् त ेट्टट कट  
रूपे िें ववचेंा र ककरा  जा ता   ै. ससी ेट्टा ििृत भूशि क  
सांे्त् त, सांरां्र   र लेकर  कट  अांतगवत दिा वरा  जा ता   ै 
्जसका  िूल र्ा स ह ीां ककरा  जा ता   ै.  

3.8  र्वद शप मुद्रा  

कां ेही की का रा वत् िक िुद्रा  भा रतीर रुेरा   ै ज  लस 
्रता थशिक आधथवक िा  ौn की िुद्रा  दिा वती  ै ्जसिें व  
अेहा  का िका ज चेंnा ती  ै.  

कां ेही की का रा वत् िक िुद्रा  (ववदटिी िुद्रा एां) सट शभन् ह िुद्रा ओं ां 
िें ककए गए nटह-दटह  क  nटह-दटह  की ता री  क  िौजूद 
वविहिर दर  ेर िहिा वररत ककरा  जा ता   ै. ्रतत् रटक ररे वे 
अवधि कट  अांत िें ववदटिी िुद्रा  िें अांककत िौद्रक दर  क  
ररे वे अवधि कट  अांिति टदह िौजूद अांिति िुद्रा  दर कट  
आिा र ेर रुेर  िें रूपेा ांतररत ककरा  जा ता   ै.  

दी ा ववधि ववदटिी िुद्रा  िौटद्रक िद  कट  सांबांि िें िहवविर िें 
आए अांतर क  nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता   ै, जब 
कक 31 िा चेंव 2016 क  दिा वरी गई दी ा ववधि ववदटिी िुद्रा  
िद  कट  सांबांि िें वविहिर अांतर क  लस सीिा  तक ह ीां 
ज करा  जा ता   ै ्जस सीिा  तक लहका  िूल र ा ्स करहट 
र ग् र आ्् तर  का  अधिग्र   करहट का  सांबांि   . तदहांतर 
इह आ्् तर  की nा गत कट  ्रतित सिा र जह ककरा  जा ता   ै 
 र आ्् त की बचेंी  ुई आरु िें लव त सिा र जह क  कि 
ककरा  जा ता   ै.  

3.9  दिाि एाग8 

अ वक आ्् तर   कट  अधिग्र   अथवा  िहिा व  की ृष्् े सट 
िहटदव् े रूपे िें े चेंा ही गई लिा र nा गत का , इह 
आ्् तर  कट  अांग कट  रूपे िें ेूांजीकर  ककरा  जा ता   ै. 
अ वक आ्् त लसट क तट  ैं ्जसट अशभ्रतटि लेर ग करहट की 
ृष्् े सट तैरा र र हट कट  शnए का फी सिर nगता   ै. दसूरी 

अन् र लिा र nा गत  क  nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता  
 ै. 

3.10  सिकािी अनुदान 

सरका री अहुदा ह  क  तब तक दिा वरा  ह ीां जा ता   ै जब 
तक र  लधचेंत आश् वा सह ह शिnा     कक कां ेही लहसट 
सांबांधित ितों का  ेा nह करटगी  र अहुदा ह ्रता प् त ककए 
जा एांगट.  

सरका री अहुदा ह  क  nा भ अथवा   ा िह वववर  िें 
य रव्् थत गांग सट लस अवधि िें ्जसिें कां ेही, ्जस 
nा गत कट  शnए अहुदा ह की ्रतितेूितव करहट कट  इरा दट सट 
लेर ग ककरा  जा एगा ,  चेंव कट  रूपे िें िहिा वररत ह करट.  

िहटदव् े रूपे िें लह सरका री अहुदा ह  क , ्जहकट  सांबांि िें 
िूn रूपे सट र  ितव र ी जा ती  ै कक कां ेही क  गैर-चेंा nू 
आ्् तरा ां  रीदही ेकरटगीां, लहका  िहिा व  अथवा  अन् रथा  
अधिग्र   करहा  ेकरटगा , तुnह-े्र  िें आ् थधगत रा ज् व कट  
रूपे िें दिा वकर सांबांधित आ्् तर  की लेर ग अवधि िें 
य रव्् थत एवां रु्व तरुव त  तरीकट  सट nा भ- ा िह वववर  िें 
दिा वरा  जा ता   ै.  

बा जा र ध रा ज दर सट कि दर ेर सरका री    का  nा भ 
सरका री अहुदा ह कट  रूपे िें िा हा  जा ता   ै, ्जसका  िा ेह 
्रता प् त आर  र िौजूदा  ध रा ज दर ेर लधचेंत िूल र कट  बीचें 
अांतर कट  रूपे िें ककरा  जा ता   ै.  

3.11 कमिर्ारिय वक को एाभ 

किवचेंा ररर  क  शिnहट वा nट nा भ  िें भवव् र िहधि, 
सटवा िहवृ् त् त िहधि, लेदा ह िहधि, ्ितेूररत 
अहुे्् थितरा ां, र जगा र लेरा ांत धचेंककत् सा  nा भ  र 
ेुह:य रव् था ेह भत् तट िा शिn  ैं.  

परिभार्ष8 अ शदाय वप य वोजना   

भवव् र िहधि  र सटवा िहवृ् त् त िहधि सट त ेररभा वषत 
अांिदा ह र जहा ओं ां कट  त त किवचेंा ररर  कट  nा भ क  र जहा  
कट  ्रतित कां ेही कट  दा िरत् व कट  आिा र ेर िहिा वररत ककरा  
जा ता   ै. इहका  भुगता ह क्रिि: भवव् रिहधि ्रता धिकर   
 र भा रतीर जीवह बीिा  िहगि क  ककरा  जा ता   ै  र 
इन्  ें वषव कट  दौरा ह  चेंव कट  अिीह दिा वरा  जा ता   ै.  
परिभार्ष8 एाभ य वोजना    

लेदा ह, सटवा िहवृ् त् त लेरा ांत धचेंककत् सा  nा भ  र अन् र 
दी ा ववधि सटवा िहवृ् त् त nा भ सट त ेररभा वषत सटवा िहवृ् त् त 
nा भ र जहा ओं ां क  , ्जहका  ेररभा वषत nा भ दा िरत् व कट  
वतविा ह िूल र कट  आिा र ेर िहिा वररत ककरा  जा ता   ै  र 
इहका  ेररकnह ्रत्टवेत इका ई जिा  ेद्धित का  लेर ग 
करतट  ुए वा ् तववक िूल रा ांकह कट  आिा र ेर वा वषवक ररे वे 
अवधि कट  अांत िें ककरा  जा ता   ै. इहक  वतविा ह किवचेंा री 
nा गत कट  रूपे िें िहिा वररत ककरा  जा ता   ै अथवा  रथा  
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अहुित तरीकट  सट आ्् तर  की nा गत िें िा शिn ककरा  
जा ता   ै.  
िहरत ेररभा वषत दटरता  ेर िहवn ध रा ज का  ेररकnह 
करतट सिर, अवधि कट  ्रता रांभ िें बट्टा  दर, िहरत ेररभा वषत 
nा भ सांबांिी दटरता  अथवा  आ्् त ेर nगा रा  जा ता   ै  र 
रथा  अहुित तरीकट  सट आ्् तर  की nा गत िें सिा वव् े 
िद  क  े करकर इहक  nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता  
 ै. 

बीिा ांककक अशभnा भ  र  ा िह सिटत ेहु: िा ेह, आ्् त 
की लच् चेंति सीिा  िें ेररवतवह कट  ्रतभा व  र र जहा  
आ्् तर  (ऊेर ेररभा वषत िहवn ध रा ज क  े करकर) ेर 
्रतितफn क , लह िद  क  े करकर ्जहक  लस अवधि िें 
्जसिें वट लत् ेन् ह   , अहुित तरीकट  सट आ्् तर  की 
nा गत िें िा शिn करहट कट  बा द nा भ रा   ा िह िें ेुह: 
वगरकृत ककरा  जा ता   ै. अन् र य रा ेक आर िें दिा वरा  
जा ता   ै.  

कां ेही लेदा ह कट  सांबांि िें एिआरेीएn लेदा ह िहधि 
न् रा स (MGFT) िें सभी सुिहश् चेंिरह दटरता ओं ां का  अांिदा ह 
करती  ै. अन् र ेररभा वषत nा भ र जहा ओं ां कट  शnए क ई 
िहधि ्रतदा ह ह ीां की जा ती  ै.  

तुnह-े्र  िें दिा वरा  गरा  सटवा िहवृ् त् त nा भ कट  ्रतित 
दा िरत् व कां ेही की ेररभा वषत nा भ र जहा ओं ां िें वा ् तववक 
किी रा  अधििटष दिा वता   ै. बीिा ांककक ेररकnह सट ्रता प् त 
ककसी अधििटष क  र जहा ओं ां कट  ्रतित भा वी अांिदा ह  िें 
केौती कट  रूपे िें लेnध ि ककसी  ककसी  आधथवक nा भ कट  
वतविा ह िूल र तक सीशित ककरा  जा ता   ै.  

कमिर्ािी क  अ् पावधि एाभ 

किवचेंा ररर  द्वा रा  ्रतदा ह की गई सटवा ओं ां कट  बदnट 
किवचेंा ररर  क  अदा  ककए जा हट वा nट nा भ की बट्टा  रट त 
रकि क  लस वषव, ्जसिें किवचेंा ररर  हट ससी सटवा  ्रतदा ह 
की   , दिा वरा  जा ता   ै. इह nा भ  िें िा शिn  ैं – 
िह् े ा दह ्रत फा इn  र ्ितेूररत अहुे्् थितरा ां ज  
किवचेंा ररर  द्वा रा  ्रतदा ह की गई सटवा  की अवधि सिा प् त 
  हट कट  बा द बा र  ि ीहट कट  अांदर   हट की सांभा वहा     ती 
 ै.  

्ितेूररत अल ेा वधि अहुे्् थितर  की nा गत क  
िहम् हा हुसा र िहिा वररत ककरा  गरा   ै:  
 क   सांधचेंत ्ितेूररत अहुे्् थितर  कट  िा िnट िें, जब 

किवचेंा री ससी सटवा एां ्रतदा ह करट ्जससट भा वी 
्ितेूररत अहुे्् थितर  की लहकी  कदा री ब टे, 
 र 

   असांचेंरी ्ितेूररत अहुे्् थितर  कट  िा िnट िें, जब 
ससी अहुे्् थितरा ां   . 

कमिर्ािी क  दीघािवधि एाभ 

ससी ्ितेूररत अहुे्् थितर  ज  किवचेंा ररर  द्वा रा  ्रतदा ह 
की गई सटवा  की अवधि सिा प् त   हट कट  बा द बा र  ि ीह  

कट  अांदर   हट की सांभा वहा  ह   , तुnहे्र  की ता री  क , 
्जह र जहा  आ्् तर  कट  लधचेंत िूल र सट दा िरत् व िहेेा हट 
की सांभा वहा    , लसट  ेा हट कट  बा द ेररभा वषत nा भ सांबांिी 
दा िरत् व कट  वतविा ह िूल र ेर दटरता  कट  रूपे िें िहिा वररत 
ककरा  जा ता    ै.  

3.12  किािान 
आरकर  चेंव वतविा ह िें दटर कर  र आ् थधगत कर का  
र ग दिा वता   ै :  

(i)  व8िमान कि 

वतविा ह िें दटरा  कर का  िहिा वर  वषव कट  कर-र ग् र आर कट  
आिा र ेर ककरा  जा ता   ै. कर-र ग् र आर nा भ- ा िह वववर  िें 
दिा वए गए ‘कर-ेूवव nा भ’ सट शभन् ह   ता   ै क् र कक आर  र 
 चेंव की कुे िदें दसूरट वषों िें कर-र ग् र अथवा  केौती र ग् र 
  ती  ैं  र कुे िदें कभी भी कर-र ग् र  र केौती-र ग् र ह ीां 
  ती  ैं. कां ेही कट  वतविा ह कर का  ेररकnह करतट सिर कर 
सांबांिी लह दर  का  ्रतर ग ककरा  गरा   ै ्जहका  अधििहरिह 
ककरा  गरा   ै अथवा  ररे वे अवधि कट  अांत तक वा ् तव िें 
अधििहरिह ककरा  गरा .  

(ii) आस् थधग8 कि 

आ् थधगत कर क  ववत् तीर वववर   िें आ्् तर   र दटरता ओं ां 
कट  ब ी िूnर  र करर ग् र nा भ िें ्रतरुव त तदहुरूपेी कर आिा र 
कट  बीचें अ् था री अांतर कट  रूपे िें िहिा वररत ककरा  जा ता   ै. 
आ् थधगत कर दटरता ओं ां क , सा िा न् रत: सभी कर-र ग् र अ् था ई 
अांतर कट  रूपे िें िहिा वररत ककरा  जा ता   ै. आ् थधगत कर 
आ्् तर  क , सा िा न् रत: सभी सा िा न् रत: केौती-र ग् र अांतर कट  
रूपे िें लस  द तक िहिा वररत ककरा  जा ता   ै ्जससट र  सांभा वहा  
   कक कर-र ग् र nा भ इस तर  सट लेnध ि   गट ्जसकट  ्रतित 
केौती-र ग् र अ् था ई अांतर का  ्रतर ग करहा  सांभव   .  

आ् थधगत कर  क  ससट अ् था ई अांतर कट  सांबांि िें िहिा वररत 
ककरा  जा ता   ै त  करा वका ि अवधि कट  दौरा ह लत् ेन् ह त    तट 
 ैंंांnटककह ्जहका  करा वका ि अवधि कट  बा द ्रतत् रा वतवह ककरा  
जा ता   ै. इस ्रतर जह कट  शnए अ् था ई अांतर का  ्रतत् रा वतवह करतट 
सिर ्रतथि आवक, ्रतथि जा वक ेद्धित का  ्रतर ग ककरा  जा ता  
 ै. 

आ् थधगत कर आ्् तर  कट  ब ी िूल र की सिी्ा  ्रतत् रटक ररे वे 
अवधि कट  अांत िें की जा ती  ै  र इसट लस  द तक  ेा रा  जा ता  
 ै ्जससट कभी र  सांभा वहा  ह बहट कक तिा ि आ्् त अथवा  
लसका  िूल र वसूn करहट कट  शnए ेरा वप् त कर-र ग् र nा भ लेnध ि 
  गा . 

आ् थधगत कर दटरता ओं ां  र आ्् तर  का  िा ेह अधििहरशित 
अथवा  ररे वे अवधि कट  अांत िें वा ् तव िें अधििहरशित कर 
सांबांिी लह दर  ( र कर सांबांिी का हूह ) कट  आिा र ेर ककरा  
जा ता   ैं ्जहक  लस अवधि िें nा गू करहट की लम् िीद    ्जहिें 
दटरता  िहेेा री जा ए अथवा  आ्् त की वसूnी   .  
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आ् थधगत कर दटरता ओं ां  र आ्् तर  कट  िा ेह सट कर सांबांिी ससी 
ेरर्् थितरा ां ेररnक्ष्त   ती  ै ्जहिें कां ेही द्वा रा  र  लम् िीद की 
जा ती  ै कक ररे वे अवधि कट  अांत िें लसकी आ्् तर   र दटरता ओं ां 
का  ब ी िूल र वसूn ककरा  जा एगा  अथवा  लसका  िहेेा ह ककरा  
जा एगा .  

आ् थधगत कर आ्् तर  िें आ्् तर  िें िा शिn  ैं भा रत िें िौजूदा  
कर-सांबांिी का हूह कट  अहुसा र ्रतदत् त न् रूहति वैक्ल ेक कर (MAT) 
्जसकट  चेंnतट भा वी आरकर दटरता  का  िुजरा  करहट की लेnध िता  
कट  रूपे िें भा वी आधथवक nा भ शिnहट की सांभा वहा    ती  ै. तदहुसा र, 
MAT क  तुnहे्र  िें वा ् तववक कर आ्् त कट  रूपे िें तब दिा वरा  
जा ता   ै जब आ्् त का  भर सटिांद तरीकट  सट िा ेह करहा  सांभव    
 र ससी सांभा वहा     कक आ्् त सट जुकरट भा वी आधथवक nा भ अ्जवत 
ककए जा एांगट. 

वषि क  िए  व8िमान 8था आस् थधग8 कि 

वतविा ह  र आ् थधगत कर nा भ रा   ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता  
 ै, शसवा र लह िद  क  ्जहक  अन् र य रा ेक आर िें अथवा  सीिट 
इ्व वेी िें दिा वरा  जा ता   ै. ससी ्् थित िें वतविा ह  र आ् थधगत 
कर क  भी क्रिि: अन् र य रा ेक आर िें अथवा  सीिट इ्व वेी िें 
दिा वरा  जा ता   ै.  

3.13  स प्् 8, स य व त्र  व  दपकिं  (PPE) 

 लत् े ा दह िें अथवा  व् तुओं ां की आेूितव करहट अथवा  सटवा एां 
्रतदा ह करहट अथवा  ्रतिा सिहक ्रतर जह  कट  शnए इ् तटिा n 
करहट की  ा ितर र ी गई भूशि  र भवह क  तुnह-े्र  िें 
सांधचेंत िूल र्ा स  र क ई सांधचेंत ्ा शसत  ा िह    त  लसट 
 ेा हट कट  बा द nा गत ेर दिा वरा  जा ता   ै. ेू व ् वा शित् व वा nी 
भूशि का  िूल र्ा स ह ीां  ककरा  जा ता   ै.  

 लत् े ा दह, आेूितव रा  ्रतिा सिहक ्रतर जह  कट  शnए िहिा व  कट  
दौरा ह PPE क  िहिा वररत ्ा शसत  ा िह क   ेा हट कट  बा द 
nा गत ेर दिा वरा  जा ता   ै. आ्् त की nा गत िें लसकी क्रर 
कीित अथवा  लसकी िहिा व  nा गत (nा गू िहवn कर जिा  
्रतवव्् ेरा ां)  र आ्् त क  लहकट  ् था ह ेर  र लस ्् थित 
िें nा हट कट  शnए ्जससट व  ्रतबांिह द्वा रा  अशभ्रतटत तरीकट  सट 
चेंnा हा  सांभा व   , ्रतत् र् रूपे सट nगहट वा nी क ई nा गत क  
सिा वव् े ककरा  जा ता   ै. इसिें टेिटवर िुल क तथा  कां ेही की 
nट ा ांकह हीित कट  अहुसा र ेूांजीकृत अ वक आ्् तर  की लिा र 
nा गत िा शिn  ै. ेूरा    हट ेर  र अशभ्रतटत लेर ग कट  शnए 
तैरा र   हट ेर इह सांे्त् तर  का  PPE की लधचेंत श्रट ी िें 
वगरकर  ककरा  जा ता   ै. PPE की िद की लह अांि  क , 
्जहकी ्रतबांिह कट  िहिा वर  कट  अहुसा र ववशभन् ह लेर गी 
अवधि     र ि त् वे ूव िूल र     र ्जसट बा द िें साें ्त् त 
ेर ेूांजीगत य रर कट  रूपे िें दिा वरा  जा ता   ै, सांरां्र   र 
लेकर   कट  अnग  ेक कट  रूपे िें िहिा वररत ककरा  जा ता   ै.  

PPE क  सांधचेंत िूल र्ा स  र सांधचेंत ्ा शसत  ा िह    त  लसट 
 ेा हट कट  बा द nा गत ेर दिा वरा  जा ता   ै. 

PPE का  िूल र्ा स लस सिर िुरूप   ता   ै जब आ्् तरा ां 
अशभ्रतटत लेर ग कट  शnए तैरा र   . 

कां ेही अधििहरि, 2013 की अहुसूचेंी II िें रथा  िहटदव् े 
ववशभन् ह आ्् तर  कट   ेक  की लेर गी आरु की तुnहा  िें 
सीिी रट ा  ेद्धित का  लेर ग करतट  ुए PPE की लेर गी 
आरु कट  आिा र ेर लसकट  अवशि् े िूल र क   ेा हट कट  बा द 
PPE (ेू व ् वा शित् व वा nी भूशि  र िहिा व ा िीह सांे्त् तर  सट 
शभन् ह) की nा गत ेर िूल र्ा स ककरा  जा ता   ै, जबकक इसकट  
शnए सांरां्र  एवां लेकर   कट  कुे ससट  ेक अेवा द  ैं ्जहकी 
लेर ग आरु का  िहिा वर  तकहीकी िूल रा ांकह कट  आिा र ेर 
ककरा  जा ता   ै  र किवचेंा री वा  ह तथा  फहरचेंर र जहा  कट  
शnए बहा ई गई कां ेही की हीित कट  त त लेर गी आरु ेर 
ववचेंा र ककरा  जा ता   ै.  

अहुिा िहत लेर गी आरु अवशि् े िूल र  र िूल र्ा स ेद्धित 
की, ्रतत् रटक ररे वे अवधि कट  अांत िें, भवव् रn्ी ्रतभा व कट  
आिा र ेर िहिा वररत ककए गए आकnह िें  ुए ेररवतवह कट  
सा थ सिी्ा  की जा ती  ै.  

र जहा बद्ध िेेा लह कट  िहशित् त ओं वर ॉ शnांग  र िरम् ित ेर 
य रर का , ्जसका  िूल र लल nट हीर   ता   ै (िहटदव् े आ्् तर  
कट  िूल र का  5 ्रतितित), PPE सट सांबांधित िद  कट   ेक कट  
रूपे िें ेूांजीकर  ककरा  जा ता   ै  र इसका  अगnट िेेा लह 
तक सीिी रट ा  ेद्धित द्वा रा  िूल र्ा स ककरा  जा ता   ै. लत् ्रतटरक 
का , ्जसकी आरु एक वषव सट अधिक   ती  ै, सांे्त् त, सांरां्र  
 र लेकर  कट  रूपे िें ेूांजीकर  ककरा  जा ता   ै  र लत् ्रतटरक 
का  लेर ग करहट ेर आेूितवकता व द्वा रा  रथा  िहटदव् े गा रांेीकृत 
लेर गी आरु कट  आिा र ेर िूल र्ा स ककरा  जा ता   ै.  

सांरां्र   र लेकर  कट  सा थ ्रता प् त  र िहटदव् े ििीह  की 
 ा ितर बा द िें  रीदट गए बीिा  सांबांिी लह ेुजों का , ्जहका  
िहरशित रूपे सट लेर ग ह ीां ककरा  जा एगा , ेूांजीकर  ककरा  
जा ता   ै.  

्रतिु  ेूांजीगत अितररव त ेुजों का  सांे्त् त, सांरां्र  एवां लेकर  
कट  रूपे िें ेूांजीकर  ककरा  जा ता   ै. सांे्त् त, सांरां्र  एवां 
लेकर  कट  रूपे िें ेूांजीकृत इह अितररव त ेुजों ेर िूल र्ा स 
करहा  तब सट िुरूप ककरा  जा ता   ै जब इह ेुजो क  सटवा  िें 
nगा रा  गरा   र लहकी लेर गी अल े आरु तक जा री र तट 
 ुए लससट सांबांधित आ्् त की िटष अ टेक्ष्त लेर गी आरु तक 
जा री र ा  जा ता   ै  र अितररव त ेुजों का  ्ा शसत िूल र, जब 
कभी लसट बदnा  जा ए, nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता   ै.  

 वषव कट  दौरा ह ेररवधिवत / ववn वेत PPE ेर िूल र्ा स कट  
शnए ेररविवह / ववn ेह की ता री  कट  सांदभव िें रथा  अहुेा त 
आिा र ेर ्रता विा ह ककरा  जा ता   ै, जबकक अधिकति रु. 
5,000 सट कि िूल र की िदें (किवचेंा ररर  सट सांबांधित कां ेही 
क्रर र जहा  क  े करकर) इसकट  शnए अेवा द  ै ्जहक  े करतट 
सिर ेूरी तर  सट िूल र्ा स ककरा  जा ता   ै. 
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 आ्् तर  की अहुिा िहत लेर गी आरु इस ्रतका र  ै : 
क्र. सां. वववर  लेर गी आरु (वषों िें) 

 1 भवह 1-60 

2 सांरां्र  एवां लेकर  – लत् ्रतटरक 2-10 

3 सांरां्र  एवां लेकर  – कां प् रूेर 3-7 

4 सांरां्र  एवां लेकर  – nगा ता र चेंnहट वा nट ्रतकक्ररा  सांरां्र , ्जन्  ें िहटदव् े लद्र ग  िें िा शिn 
ह ककरा  गरा     (तीह शिफ्े)

7.5 

5 सांरां्र  एवां लेकर  – इnट्व ्कn/्रतर गिा nा  / कैं टेह / ् कूn 10 

6 सांरां्र  एवां लेकर  – लेकर ीकर  िदें, DCS/ अ् ेता n / अन् र 15 

7 सांरां्र  एवां लेकर  – ररफा इहरी की आ्् तरा ां  25 

8 सांरां्र  एवां लेकर  – ेा इेnा इह/एसेीएि / अेते  ेक /शसववn सांरचेंहा  30 

9 सांरां्र  एवां लेकर  – ववद्रुत ्सांरां्र  40 

10 का रा वnर लेकर   5 

11 फहरचेंर एवां जुकरहा र 6-10 

12 वा  ह 4.8 

ववत् त ेट्टट कट  अांतगवत िा ररत आ्् तर  का  लहकी अ टेक्ष्त लेर गी 
आरु िें िूल र्ा स लसी आिा र ेर ककरा  जा ता   ै जैसट ् वा धिकृत 
आ्् तर  का .  
सांे्त् त, सांरां्र  एवां लेकर   की िद क  िहेेा रट जा हट ेर, बदnट 
जा हट ेर अथवा  जब आ्् त का  nगा ता र लेर ग करहट ेर भवव् र 
िें लससट क ई आधथवक nा भ शिnहट की क ई सांभा वहा  ह   , क ई 
िहिा वर  ह ीां ककरा  जा ता   ै, सांे्त् त, सांरां्र  एवां लेकर  की िद 
का  िहेेा ह करहट रा  लसट  ेा रट जा हट सट लत् ेन् ह अशभnा भ अथवा  
 ा िह का  िहिा वर  बबक्री आर  र आ्् त कट  ब ी िूल र कट  बीचें 
अांतर कट  रूपे िें ककरा  जा ता   ै ्जसट nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  
जा ता   ै.  
3.14 अगोर्ि आ्स् 8य वा  

3.14.1 अएग स  खिीदी गई अगोर्ि आ्स् 8य वा  

अnग सट  रीदी गई िह्श् चेंत लेर गी आरु कट  सा थ 
अग चेंर आ्् तर  क  सांधचेंत ेररि िह  र सांधचेंत 
्ा शसत  ा िह क   ेा हट कट  शnए nा गत ेर दिा वरा  जा ता  
 ै. ेररि िह क  लसकी अहुिा िहत लेर गी आरु ेर 
सीिी रट ा  ेद्धित आिा र ेर िहिा वररत ककरा  जा ता   ै. 
अहुिा िहत लेर गी आरु  र ेररि िह ेद्धित की, 
्रतत् रटक ररे वे अवधि कट  अांत िें, भवव् रn्ी ्रतभा व कट  
आिा र ेर िहिा वररत आकnह िें  ुए ेररवतवह कट  सा थ 
सिी्ा  की जा ती  ै. अnग रूपे सट  रीदी गई 
अिह्श् चेंत लेर गी आरु कट  सा थ अग चेंर आ्् तर  क , 
क ई सांधचेंत ेररि िह  र सांधचेंत ्ा शसत  ा िह    त  
लसट  ेा हट कट  बा द nा गत ेर दिा वरा  जा ता   ै.  

3.14.2 अगोर्ि आ्स् 8य वक को पहसाब में न ए ना 

अग चेंर आ्् त क  िहेेा रट जा हट, बदnट जा हट ेर अथवा  
जब आ्् त का  लेर ग करहट ेर अथवा  लसट िहेेा हट ेर 

भवव् र िें लससट क ई आधथवक nा भ शिnहट की सांभा वहा  
ह    त  लसट ट सा ब िें ह ीां शnरा  जा ता   ै. अग चेंर 
आ्् त क  ट सा ब िें ह nटहट सट लत् ेन् ह अशभnा भ रा  
 ा िह क  िहवn बबक्री आर  र आ्् त कट  ब ी िूल र कट  
बीचें अांतर कट  रूपे िें िा ेा  जा ता   ै  र आ्् त क  
ट सा ब िें ह शnए जा हट ेर लसट nा भ- ा िह वववर  िें 
दिा वरा  जा ता   ै.  

3.14.3 अगोर्ि आ्स् 8य वक कट दपय वोगप आय वु 
अग चेंर आ्् तर  की लेर गी आरु इस ्रतका र  ै : 

क्र.सां. वववर लेर गी आर ु(वषों 
िें) 

1 कां प् रूे र सा फ्ेवटरर 3.-10 
2 nा इसेंस  र क्ररा धिका र 3 

3.15 सुनाम स  िभन् न गोर्ि औि अगोर्ि आ्स् 8य वक का रास 

कां ेही अेही अग चेंर आ्् तर   र ‘हकदी लत् ेन् ह करहट 
वा nी इका इर ’ की सांे्त् त, सांरां्र   र लेकर  (्रतगित िें 
ेूांजीगत का रव सट त) कट  ब ी िूल र की सिी्ा  करती  ै 
्जससट कक र  िहिा वर  ककरा  जा  सकट  कक व रा  क ई ससा  
सांकट त शिnा   ै कक लह आ्् तर  िें ्ा शसत  ा िह  ुई  ै. 
अगर ससा  क ई सांकट त शिnा     त  ्ा शसत  ा िह (क ई    त ) 
की िा ्र ा  तर करहट कट  शnए आ्् त की वसूnीर ग् र रकि का  
आकnह ककरा  जा ता   ै. जब ककसी आ्् त की वसूnी-र ग् र 
रकि का  आकnह करहा  सांभव ह    तब कां ेही हकदी 
लत् ेन् ह करहट वा nी इका ई की आ्् तरा ां   हट ेर लस इका ई 
की वसूnी-र ग् र रकि का  िहिा वर  करती  ै.  

वसूnी-र ग् र रकि, िहेेा ह nा गत  र लेर ग िें nा ई गई 
आ्् त का  िूल र  ेा हट कट  बा द लच् चेंति लधचेंत िूल र कट  
बरा बर   ती  ै. लेर ग िें nा ई गई आ्् त का  िूल र 
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िहिा वर  करतट सिर अहुिा िहत भा वी हकदी ्रतवा   क  कर-
ेूवव बट्टा  दर का  लेर ग करतट  ुए लसकट  वतविा ह िूल र तक 
 ेा रा  जा ता   ै, ज  लस आ्् त कट  शnए, ्जसकट  शnए भा वी 
हकदी ्रतवा   का  सिा र जह ह ककरा  गरा    , िहटदव् े िह 
 र ज खित ि कट  सिर िूल र ेर चेंा nू बा जा र िहिा वर 
ेररnक्ष्त करता   ै.  
अगर आ्् त (अथवा  हकद लत् ेन् ह करहट वा nी इका ई) की 
वसूnी-र ग् र रकि लसकट  ब ी िूल र सट कि    त  आ्् त 
(अथवा  हकद लत् ेन् ह करहट वा nी इका ई) कट  ब ी िूल र क  
लसकी वसूnीर ग् र रकि तक  ेा रा  जा ता   ै. ्ा शसत  ा िह 
क  तुरांत nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता   ै.  
वषव िें एक बा र िहिा वर  इसशnए ककरा  जा ता   ै कक र  दट ा  
जा  सकट  कक व रा  ससट क ई सांकट त  ैं कक इसकट  े nट िहिा वररत 
की गई ्ा शसत  ा िहरा ां अब ह ीां  ै रा  कि  ुई  ैं. रटद 
वेेnी बा र िहिा वररत की गई ्ा शसत  ा िह कट  बा द आ्् त की 
वसूnीर ग् र रकि का  िहिा वर  करहट कट  शnए ्रतरुव त आकnह 
िें ेररवतवह    त  ्ा शसत  ा िह का  ्रतत् रा वतवह ककरा  जा ता   ै. 
अगर ससा      र ेूवव वषों िें आ्् त कट  िा िnट िें ्ा शसत 
 ा िह क  े चेंा हहा  ह   ता  त  आ्् त कट  ब ी िूल र क  
लसकी िहम् हतर वसूnीर ग् र रकि तक  र िहवn िूल र्ा स 
कट  बरा बर िहिा वररत ब ी िूल र तक बेा रा  जा ता   ै. ्रतत् रा वतवह 
कट  बा द, िूल र्ा स ्रतभा र का  भा वी अवधिर  िें सिा र जह 
ककरा  जा ता   ै ्जससट कक आ्् त कट  सांि धित ब ी िूल र का  
लसकी िटष लेर गी आरु िें य रव्् थत गांग सट लसका  
अवशि् े िूल र  ेा हट कट  बा द आबांेह ककरा  जा  सकट . ्ा शसत 
 ा िह का  ्रतत् रा वतवह करहट ेर लसट nा भ- ा िह वववर  िें 
दिा वरा  जा ता   ै.   

3.16  नकदी प्रवाह र्वविं  
 हकदी ्रतवा   क  ेर ् ेद्धित कट  जररए ररे वे ककरा  जा ता   ै 

्जसिें कर-ेश् चेंा त nा भ का  गैर-हकदी ् वरूपे की गत अथवा  
भा वी ्रतचेंा nह सांबांिी ्रता ्प् तर  अथवा  भुगता ह कट  ककसी ्रतका र 
कट  ् थगह अथवा  लेचेंर  र हकदी ्रतवा   िें िहवटि करहट 
अथवा  लसका  ववत् ते ष  करहट सट आर अथवा   चेंव की िद 
सट सांबांधित nटह-दटह कट  ्रतभा व का  सिा र जह ककरा  जा ता   ै. 
हकदी ्रतवा   का  ्रतचेंा nह, िहवटि  र ववत् तीर गितववधिर  िें 
ेथृव कर  ककरा  जा ता   ै.  

3.17  अनुस िान 8था र्वकास पि िकय वा गय वा व य वय व 

अहुसांिा ह एवां ववका स ेर ककए गए ेूांजीगत य रर का  
सांबांधित अचेंn आ्् तर  कट  अिीह ेूांजीकर  ककरा  गरा   ै. 
लस ेर रा ज् व य रर क  nा भ – ा िह वववर  िें दिा वरा  गरा  
 ै. 

3.18  स् र्ॉ क 
् ेॉ क का  िूल रा ांकह, िहम् हतर nा गत  र िहवn 
वसूnीर ग् र िूल र ेर ककरा  गरा   ै. ् ेॉ क nा गत िें क्रर 
nा गत  र ् ेॉ क क  लहकट  वतविा ह ् था ह तक  र लहकी 
वतविा ह ्् थित िें nा हट कट  शnए लाा ई गई अन् र nा गत 
िा शिn  ैं. nा गत का  िहिा वर  इस ्रतका र ककरा  गरा   ै :  

कच् चेंा  िा n ्रतथि आवक ्रतथि जा वक 
(FIFO) आिा र ेर  

तैरा र लत् े ा द कच् चेंा  िा n, ेररवतवह 
nा गत  र लत् े ा द िुल क 
दर  

्रतकक्ररा  िें ् ेॉ क कच् चेंा  िा n  र रथा हुेा त 
रूपेा ांतर  nा गत ेर  

भाें ा र  र अितररव त ेुजे भा ररत  सत nा गत कट  
आिा र ेर  

3.19 प्राविान, आक्स् मक द य व8ा   औि आक्स् मक आ्स् 8य वा   

जब सिू  का  वतविा ह दा िरत् व (का हूही अथवा  ेररल्रक्ष्त)    
तब  ेहा  कट  ेरर ा ि ् वरूपे ्रता विा ह क  ट सा ब िें शnरा  
जा ता   ै. ससी ्् थित िें सांभव  ै कक कां ेही क  दा िरत् व 
िहेेा हा  ेकरट  र दा िरत् व की रकि का  भर सटिांद आकnह 
ककरा  जा  सकता   ै.  

्रता विा ह कट  रूपे िें िहिा वररत रकि दा िरत् व िें अांतिहवट त 
ज खित ि   र अिह्श् चेंतता ओं ां क  ध् रा ह िें र तट  ुए ररे वे 
अवधि कट  अांत िें वतविा ह दा िरत् व िहेेा हट कट  शnए आवश् रक 
्रतितफn कट  बट तरीह आकnह कट  बरा बर   ती  ै. जब वतविा ह 
दा िरत् व िहेेा हट कट   ा ितर अहुिा ह nगा ए गए हकदी ्रतवा   
का  लेर ग करतट  ुए हकदी ्रतवा   क  िा ेा  जा ता   ै तब व ी 
िूल र लस हकदी ्रतवा   का  वतविा ह िूल र बहता   ै (जब 
सिर िूल र का  ्रतभा व ि त् वेू व   ता   ै).  

जब आधथवक nा भ का  अांतवा व  सांभव    तब आक्् िक 
आ्् तर  क  ववत् तीर वववर   िें nट   की टेप् े खित र  कट  रूपे 
िें ्रतके ककरा  जा ता   ै.  

जब तक आधथवक nा भ कट  रूपे िें सांसा िह  का  बट वा व    हट 
की सांभा वहा  ह   , आक्् िक दटरता ओं ां क  ववत् तीर वववर   
िें nट   ेर टेप् े खित र  कट  रूपे िें ्रतके ककरा  जा ता   ै.   

3.20  र्व् 8पय व िएख8 

ववत् तीर आ्् तर   र ववत् तीर दटरता ओं ां क  तब िहिा वररत 
ककरा  जा ता   ै जब कां ेही शn त  कट  सा ांववधिक ्रता विा ह  का  
े्का र बह जा ती  ै.  

ववत् तीर आ्् तर   र ववत् तीर दटरता ओं ां क  ्रता रांभ िें लधचेंत 
िूल र ेर िा ेा  जा ता   ै. ससी nटह-दटह nा गत क  ज  सीिट 
ववत् तीर आ्् तर   र ववत् तीर दटरता ओं ां (ववत् तीर आ्् तर  
 र दटरता ओं ां सट शभन् ह, लधचेंत िूल र ेर, nा भ रा   ा िह कट  
जररए) कट  अधिग्र   अथवा  िहगवि कट  का र  लत् ेन् ह  ुई   , 
्रता रांशभक िहिा वर  ेर रथ धचेंत तरीकट  सट ववत् तीर आ्् तर  
अथवा  ववत् तीर दटरता ओं ां कट  लधचेंत िूल र िें ज करा  जा ता   ै 
अथवा  लधचेंत िूल र सट  ेा रा  जा ता   ै. ससी nटह-दटह nा गत 
क , ज  सीिट ववत् तीर आ्् तर   र ववत् तीर दटरता ओं ां कट  
अधिग्र   अथवा  िहगवि कट  का र  लत् ेन् ह  ुई   , तुरांत 
nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता   ै.  
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3.21 ववत् तीर आ्् तरा ां 

सभी अशभज्ञा त ववत् तीर आ्् तर  क  ववत् तीर आ्् तर  कट  
वगरकर  कट  आिा र ेर बा द िें ेूरी तर  सट रा  त  
ेररि धित nा गत ेर रा  लधचेंत िूल र ेर दिा वरा  जा ता   ै :  

(i) नकद औि नकदी सम8ु् य व 

कां ेही अत् रधिक  अथव सुnभ ववत् तीर शn त  ेर ववचेंा र 
करती  ै ्जहका  हकदी  की ज्ञा त रा शिर  िें आसा ही सट 
रूपेा ांतर  करहा  सांभव     र ्जहका  िूल र बदnहट ेर 
ज खित ि हगण् र    तथा  ्जहकी क्रर ता री  सट तीह ि ीहट 
की िूn ेररेव वता    , ज  हकद िट बदnहट nा रक   . 
हकद  र हकदी सितुल र िें बैक  कट  ेा स िटषरा शि र ती 
 ै ्जसका  आ र   र लेर ग करहट ेर क ई ्रतितबांि ह ीां 
  ता   ै.  

(ii) परिशोधि8 एाग8 पि र्व् 8पय व आ्स् 8य वा  

ववत् तीर आ्् तर  क  बा द िें ेररि धित nा गत ेर िा ेा  
जा ता   ै ्जसकट  शnए ्रतभा वी ध रा ज ेद्धित का  लेर ग ककरा  
जा ता   ै, बित े कक इह ववत् तीर आ्् तर  क  य रवसा र कट  
अांदर इस लद्दटश् र सट र ा  गरा     ्जसट ्रता प् त करहट कट  शnए 
इह ववत् तीर आ्् तर  क  बटचेंा  जा ता   ै  र सांववदा त् िक 
हकदी ्रतवा    ा शसn ककरा  जा ता   ै  र इह ववत् तीर 
आ्् तर  कट  सांववदा त् िक िहरि  िें िहटदव् े ता री   क  ससा  
हकदी  ्रतवा   लत् ेन् ह   ता   ै ज  िा ्र  बका रा  िूn िहरा शि 
कट  भुगता ह  र बका रा  िूn िहरा शि ेर ध रा ज कट  भुगता ह 
कट  रूपे िें   तट  ैं.  

(iii) अन् य व व य वापक आय व क  जरि  दधर्8 मू् य व पि 
र्व् 8पय व आ्स् 8य वा   

इह आ्् तर  क  अन् र य रा ेक आर कट  जररए िा ेा  जा ता  
 ै बित े कक इह ववत् तीर आ्् तर  क  य रवसा र कट  अांदर 
इस लद्दटश् र सट र ा  गरा     ्जसट ्रता प् त करहट कट  शnए इह 
ववत् तीर आ्् तर  क  बटचेंा  जा ता   ै  र सांववदा त् िक हकदी 
्रतवा    ा शसn ककरा  जा ता   ै  र इह ववत् तीर आ्् तर  कट  
सांववदा त् िक िहरि  िें िहटदव् े ता री   क  ससा  हकदी 
्रतवा   लत् ेन् ह   ता   ै ज  िा ्र  बका रा  िूn िहरा शि कट  
भुगता ह  र बका रा  िूn िहरा शि ेर ध रा ज कट  भुगता ह कट  
रूपे िें   तट  ैं.  

(iv) एाभ अथवा हािन क  जरि  दधर्8 मू् य व पि 
र्व् 8पय व आ्स् 8य वा  

जब तक ववत् तीर आ्् तर  क  ेररि धित nा गत रा  अन् र 
य रा ेक आर कट  जररए लधचेंत िूल र ेर िा ेा  ह जा  र ा    , 
लन्  ें लधचेंत िूल र ेर nा भ अथवा   ा िह कट  जररए िा ेा  
जा ता   ै.  

(v) र्व् 8पय व आ्स् 8य वक में रास 

कां ेही ्रतत् रटक तुnह-े्र  की ता री  क  र  िहिा वररत करती 
 ै कक व रा  ककसी ववत् तीर आ्् त अथवा  ववत् तीर आ्् तर  
कट  सिू  िें ्ा स  ुआ  ै रा  ह ीां. Ind AS 109 िें अ टे्ा  

की जा ती  ै कक अ टेक्ष्त क्रट डेे  ा िह क   ा िहेरक भत् तट 
कट  जररए िा ेा  जा ए. कां ेही य रा ेा र सट ्रता प् र रकि कट  
िा िnट िें जीवह ेरिंत अ टेक्ष्त लह  ा िहर  क  nट ा बद्ध 
करती  ै ज  ववत् तीर nटहदटह कट  बरा बर ह ीां   ती  ै. सभी 
अन् र ववत् तीर आ्् तर  कट  िा िnट िें अ टेक्ष्त क्रट डेे 
 ा िहर  क  लस रकि ेर िा ेा  जा ता   ै ज  12 ि ीहट की 
अ टेक्ष्ि क्रट डेे  ा िह अथवा  लस रकि कट  बरा बर    ज  
जीवह ेरिंत अ टेक्ष्त  ा िह कट  सिा ह   , बित े कक 
ववत् तीर आ्् त ेर क्रट डेे ज खित ि िें ्रता रांशभक े चेंा ह कट  
बा द का फी लल nट हीर बेत  ुई   .  

(vi) र्व् 8पय व आ्स् 8य वक को बही में न दशािना  
कां ेही ववत् तीर आ्् त क  तब िा न् रता  ह ीां दटती  ै जब 
आ्् त सट हकद ्रतवा   कट  सांववदा त् िक अधिका र सिा प् त    
जा ए अथवा  जब व  ववत् तीर आ्् तर  क   र आ्् त सट 
जुकरट तिा ि ज खित ि   र अधििह वर  क  ककसी दसूरट 
े्का र कट  हा ि अांतररत करट.  

ववत् तीर आ्् त क  ेूरी तर  सट िा न् रता  ह दटहट ेर 
आ्् त की ब ी िूल र रकि  र ्रता प् त की ब ी िूल र रकि 
 र ्रता प् त एवां ्रता प् र ्रतितफn की रकि कट  बीचें का  अांतर 
nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता   ै.  

3.22  र्व् 8पय व द य व8ा   औि इ्क् वर्ी िएख8 

3.22.1 इ्क् वर्ी िएख8 

 ककसी भी सांववदा  िें इ्व वेी शn त लसट क तट  ैं ज  
अेही सभी दटरता ओं ां क  का ेहट कट  बा द सिग्र आ्् तर  
िें अवशि् े ट त का  सबूत बहता   ै. कां ेही द्वा रा  
िहगवशित इ्व वेी शn त  क  ्रता प् त रा शिर  ेर दिा वरा  
जा ता   ै. ्रतत् र् रूपे सट हरट सा िा र  इ्व वेी िटरर  कट  
िहगविह कट  का र  लाा ई गई ववृद्धिीn nा गत क  ्रता प् त 
रा शिर  ेर दिा वरा  जा ता   ै.  

3.22.2 र्व् 8पय व द य व8ा    

क  र्व् 8पय व गाि र्ी 

 जब कां ेही क  अेही िहरां्र क कां ेही सट ववत् तीर गा रांेी 
शिnट तब व  गा रांेी िुल क क  लधचेंत िूल र ेर िा ेता   ै. 
कां ेही िहरां्र क कां ेही सट ्रता प् त ववत् तीर गा रांेी कट  शnए 
िुल क कट  ्रता रांशभक लधचेंत िूल र क  ‘िा न् र इ्व वेी’ कट  
रूपे िें अशभशnखित त करती  ै जबकक लसकी तदहुरूपेी 
आ्् त क  ेूववदत् त गा रांेी िुल क कट  रूपे िें दजव करती  ै. 
ससट िा न् र इ्व वेी क  तुnहे्र  िें ‘अन् र इ्व वेी’ िीषव 
कट  त त दिा वरा  जा ता   ै. ेूववदत् त गा रांेी िुल क की ्रता प् त 
ववत् तीर गा रांेी की अवधि िें nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  
जा ता   ै.  
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ख  बाद में परिशोधि8 एाग8 पि मापप गई 
र्व् 8पय व द य व8ा   

ववत् तीर दटरता ओं ां क  लत् तरवतर nट ा  अवधिर  कट  
अांतां िें ेररि धित nा गत ेर िा ेा  जा ता   ै. बा द 
िें ेररि धित nा गत ेर िा ेी गई ववत् तीर 
दटरता ओं ां कट  ब ी िूल र का  िहिा वर  ्रतभा वी ध रा ज 
ेद्धित ेर ककरा  जा ता   ै. अगर ध रा ज  चेंव का  
आ्् त की nा गत कट  अांग कट  रूपे िें ेूांजीकर  ह 
ककरा  गरा     त  लसट ‘ववत् त nा गत’ कट  अिीह 
दिा वरा  जा ता   ै.  

ग   र्व् 8पय व द य व8ाओं   को बही में न दशािना 

कां ेही ववत् तीर दटरता ओं ां क  तभी ब ी िें ह ीां 
दिा वती  ै जब कां ेही कट  दा िरत् व लन् ि धचेंत   , 
िहर् त ककए गए    रा  सिा प् त    गरट   . बट र  
िें दिा वरी ववत् तीर दटरता  कट  ब ी िूल र  र ्रतदत् त 
एवां दटर ्रतितफn कट  बीचें अांतर क  nा भ- ा िह 
वववर  िें दिा वरा  जा ता   ै.  

3.23  बीिा  सांबांिी दा वट 

आ्् त की ेूरी तर  सट  ा िह कट  िा िnट िें बीिा कता व क  
सूधचेंत करहट ेर, रा  त  आ्् त का  ब ी िूल र अथवा  बीिा  
िूल र (केौती-र ग् र आधिव र रा शि कट  अिीह), ज  भी कि 
  , बीिा  कां ेही सट वसूnी-र ग् र दा वट कट  रूपे िें िा हा  
जा एगा . अगर बीिा  दा वा  आ्् त कट  ब ी िूल र सट कि    
त  अांतर रा शि क  nा भ- ा िह वववर  िें दिा वरा  जा ता   ै.  

आांशिक रा  अन् र  ा िहर  कट  िा िnट िें इह आ्् तर  का  
द बा रा  लेर ग करहट nा रक ्् थित िें nा हट की  ा ितर, 
अगर अन् र े्का र की दटरता  अथवा  अन् र दटरता एां    त  
(केौती-र ग् र आधिव र रा शि क   ेा कर) लहक  चेंुका हट की 
ृष्् े सट ककए गए य रर/भुगता ह क  बीिा  कां ेही कट  ्रता प् र 
दा वट कट  रूपे िें nट ा बद्ध ककरा  जा ता   ै. बीिा  ेॉ शnसी कट  
िहशित् त केौती-र ग् र आधिव र रा शि क  लस वषव  चेंव 
ककरा  जा ता   ै ्जसिें तदहुरूपेी य रर ककरा  गरा    .  

जब कभी अांत िें बीिा  कां ेही कट  दा वट ्रता प् त   , बीिा  
कां ेही सट ्रता प् र  र ्रता प् त दा वट कट  बीचें क ई अांतर    त  
लसट nा भ- ा िह वववर  िें सिा र ्जत ककरा  जा ता   ै.  

सभी अन् र दा व   र ्रता विा ह  क  ्रतत् रटक िा िnट कट  गु -
द ष कट  आिा र ेर दजव ककरा  गरा   ै.  

3.24  िहवटि सांे्त् त 

िहवटि सांे्त् तरा ां वट सांे्त् तरा ां   ती  ैं ज  ककरा रा  अ्जवत 
करहट कट  शnए तथा /रा  ेूांजी की िूल रववद्ध कट  शnए िा ररत 
की जा ती  ैं. िहवटि सांे्त् तर  क  ्रता रांभ िें nटह-दटह nा गत 
सट त nा गत ेर िा ेा  जा ता   ै. ्रता रांशभक िहिा वर  कट  बा द 
िहवटि सांे्त् तर  क  nा गत िॉ ेn कट  शnए Ind AS 16 
अ टे्ा ओं ां कट  अहुसा र िा ेा  जा ता   ै.  

िहवटि सांे्त् त क  िहेेा ह ेर ब ी िें ह ीां दिा वरा  जा ता  
 ै रा  जब िहवटि सांे्त् त क  लेर ग सट ् था री रूपे सट  ेा  
टदरा  जा ता   ै तथा  िहेेा ह सट क ई भा वी आधथवक nा भ 
अ टेक्ष्त ह ीां  ै. सांे्त् त की अिा न् रता  सट लत् ेन् ह   हट 
वा nट nा भ रा   ा िह (िहवn िहेेा ह आर  र आ्् त की 
र ा व nा गत कट  बीचें अांतर कट  रूपे िें ेररकशnत) क  लस 
अवधि कट  nा भ रा   ा िह िें िा शिn ककरा  जा ता   ै ्जसिें 
सांे्त् ह की िा न् रता  सिा प् त की जा ती  ै.  

4. मह् वपूं ि ए खा कन िनं िय व, परिक्पना   औि आकएन
अिन्् र्88ा क  मुख् य व ्ो8 

जैसट कक ववत् तीर वववर  तैरा र करतट सिर अेहा ई गई 
nट ा ांकह हीितर  क  nा गू करहट िें र  बा त अांतिहवट त  ै कक 
्रतबांिह क  ससट िह वर nटहट   गट, आकnह करहट   गट  र 
ेररकल ेहा एां करही ेकरेंगी ज  ररे वे की गई आ्् तर   र 
दटरता ओं ां की रकि, आक्् िक आ्् तर   र दटरता ओं ां का  
्रतकेह, रा ज् व एवां  चेंव की ररे वे की गई रकि क  
्रतभा ववत करट. वा ् तववक ेरर ा ि ककए गए आकnह  र 
ेररकल ेहा ओं ां सट शभन् ह  ा  सकतट  ैं. 
आकnह  र लसकी अांतिहवट त ेररकल ेहा ओं ां की िहरांतर 
आिा र ेर सिी्ा  की जा ती  ै. nट ा ांकह सांबांिी आकnह िें 
ककए गए सांि िह क  लस अवधि िें दिा वरा  जा ता   ै ्जसिें 
आकnह िें सांि िह ककरा  गरा     ज  भा वी अवधि क  
्रतभा ववत करती  ै.  
ववत् तीर वववर  तैरा र करतट सिर िह वर, ेररकल ेहा एां  र 
आकnह करहट िें अिह्श् चेंतता  कट  िुय र ् त, ्जहकी 
बदौnत अगnट ववत् तीर वषव कट  भीतर आ्् तर   र दटरता ओं ां 
कट  ब ी िूल र िें ि त् वेू व सिा र जह करहट की हौबत आरट, 
सांे्त् त, सांरां्र   र लेकर   की लेर गी आरु, किवचेंा री 
nा भ सांबांिी दा िरत् व, आरकर ्रता विा ह एवां आ् थधगत कर 
आ्् तर  कट  सांबांि िें   तट  ैं. 

4.1 ए खा कन नपि8य वा  एागू किन  में मह् वपूं ि िनं िय व 

आकnह क  िा शिn करहट वा nट िह वर  (टेप् े ी 4.2 दट ें) 
कट  अnा वा  ि त् वेू व िह वर िहम् हशnखित त  ैं ्जन्  ें ्रतबांिह हट 
कां ेही की nट ा ांकह हीितर  क  nा गू करहट की ्रतकक्ररा  िें 
शnरा   ै  र ज  ववत् तीर वववर   िें दिा वरी गई रा शिर  ेर 
ि त् वेू व ्रतभा व र तट  ैं. 

 क   काय वाि् मक मुद्रा का िनिाििं  

्रता थशिक आधथवक िा  ौn िें ससी िुद्रा  ्जसिें कां ेही अेहा  
का ि चेंnा ती  ै (‘का रा वत् िक िुद्रा ’) भा रतीर रुेरा   ै. ्जसिें 
कां ेही िूn रूपे सट हकदी लत् ेन् ह तथा   चेंव करती  ै. 
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तदहुसा र ्रतबांिह हट तर ककरा   ै कक लसकी का रा वत् िक िुद्रा  
भा रतीर रुेरा  (रु.)   गी.  

4.2 परिक् पना   औि आकएन अिन्् र्88ा क  मुख् य व ्ो8 

ससट आकnह  र ेररकल ेहा ओं ां कट  बा रट िें सूचेंहा , ्जहका  
आ्् तर , दटरता ओं ां, आर  र  चेंव क  दिा वहट  र िा ेहट ेर 
लल nट हीर ्रतभा व   ता   ै, हीचेंट दी गई  ै. वा ् तववक 
ेरर ा ि इह आकnह  सट शभह ् ह    सकतट  ैं.  

 क  स प्् 8, स य व त्र औि दपकिं  8था अगोर्ि 
आ्स् 8य वक कट दपय वोगप आय वु 

्रतबांिह सांे्त् त, सांरां्र   र लेकर  तथा  अग चेंर आ्् तर  
की लेर गी आरु कट  बा रट िें अेहट आकnह की सिी्ा  
्रतत् रटक ररे वे की ता री  क  आ्् तर  कट  लेभ ग सट 
शिnहट वा nट भा वी आधथवक nा भ कट  आिा र ेर करता   ै.  

 ख  परिभार्ष8 एाभ दािय व् व 

्रतबांिक का  ेररभा वषत nा भ दा िरत् व का  आकnह 
अांतिहवट त ि त् वेू व ेररकल ेहा ओं ां की सांय रा  ेर आिा ररत 
 ै जैसट िुद्रा ् फीित की िा हक दर, धचेंककत् सा  nा गत की 
्रतवृ् त् तरा ां, ितृ् रु दर, बट्टा  दर  र भवव् र िें ्रतत् रा शित 
वटतहववृद्ध. इह ेररकल ेहा ओं ां िें  े-बे    सकती  ै 
्जसका  ेीबीओं  की रकि  र वा वषवक ेररभा वषत nा भ 
सांबांिी  चेंव ेर लल nट हीर ्रतभा व ेकर सकता   ै.  

 ग   आय वकि प्राविान 

अिह्श् चेंत कर दटरता ओं ां कट  सांबांि िें अदा  / वसूn की जा हट 
वा nी रकि सट त आरकर कट  शnए ्रता विा ह का  िहिा वर  
करहट िें ि त् वेू व िह वर िा शिn   तट  ैं.  

 घ  आस् थधग8 कि आ्स् 8य वक को ए खाबध क किना 

्जस सीिा  तक आ् थधगत कर आ्् तर  क  nट ा बद्ध 
ककरा  जा  सकता   ै, लसका  िहिा वर  कां ेही की लस भा वी  

कर-र ग् र आर की सांभा वहा ओं ां ेर िहभवर   ता   ै ्जसकट  
्रतित आ् थधगत कर आस ्ितर  का  लेर ग करहा  सांभव   . 
इसकट  अnा वा , का हूही अथवा  आधथवक सीिा ओं ां अथवा  
अिह्श् चेंतता ओं ां कट  ्रतभा व का  िहिा वर  करतट सिर का फी 
बकरट िह वर nटहट ेकरेंगट.  

 ङ  सहाय वक क पनप में िनव श का रास 

रथा  31 िा चेंव 2018 क  कां ेही कट  ेा स ओं एहजीसी 
िांगnूर टे् कट शिकल स शnशि टेे (OMPL) िें ककए गए 
इ्व वेी िहवटि कट  शnए रु.13,346.23 शिशnरह (31 िा चेंव 
2017 क  रु. 13,346.23 शिशnरह) की र ा व nा गत  ै. 
OMPL हट एक हई ेररर जहा  कट  रूपे िें वषव 2014-15 िें 
्रतचेंा nह िुरूप ककरा   र ्रता रांशभक चेंर  िें  ा िह लेगत 
  हट की ्रतत् रा िा  थी. कां ेही अेहट ्रतचेंा nह सट  ी  ा िह लाा  
र ी  ै ्जससट ्रतबांिह कट  शnए जरूपरी    गरा   ै कक वट 
OMPL िें अेहट िहवटि कट  िूल र िें ्ा स का  आकnह करें. 

्रतबांिह हट भवव् र कट  बा रट िें िा र ा ओं ां कट  आिा र ेर 
सांबांधित भा वी हकदी ्रतवा   ेर ववचेंा र ककरा   ै ज  लसकट  
वतविा ह िूल र कट  बट्टट ेर आिा ररत  ै. ्ा स ेरी्  कई 
्रता र: अ्् थर आधथवक का रक  जैसट भा वी बा जा र कीितें, 
िुद्रा  वविहिर दर  र भा वी लत् े ा दह तथा  बट्टा  दर कट  
सांबांि िें दी ा ववधि ेररकल ेहा ओं ां की अ टे्ा  करता   ै 
्जससट कक सांबांधित भा वी हकदी ्रतवा   ् था वेत ककरा  जा  
सकट .  

लेरुवव त आकnह कट  आिा र ेर ्रतबांिह इस िह् कषव ेर 
े ुांचेंा   ै कक िहवटि कट  िूल र िें वतविा ह किी OMPL 
द्वा रा  लेगत  ा िहर  कट  का र   ै ज  ् वरूपे िें अ् था री 
 ै. तदहुसा र, रथा  31 िा चेंव 2018 क  क ई ्ा स ह ीां  ै. 
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5. सपंत् ि7, सयंतं्र एवं उपकरण

तिम् ि क  रावव ावति7 : यथव 

31 मवर्च  2018 

यथव 

31 मवर्च 2017 

पूणच स् ववतम् व ववा  ूूतम 17.65 17.65 

पट्टवधृि7 ूतूम (ि र्े द  तई टिप् पण  क रर ा देां) 253.46 253.26 

ूवि 3,432.61 2,893.52 

संयंत्र एवं उपकरण (ि रे् टिप् पण  त देा)ं 136,230.69 138,073.07 

फिीर्र एवं जुड़िवर 283.44 311.49 

ववहि 17.23 18.47 

कार्ािलर् उपकरण 16.46 13.96 

कुा 140,251.54 141,581.42 

सका रावव ावति7 पणूचस् ववतम् व 

ववा  ूतूम 

पट्टवधिृ7 ूतूम ूवि सयंतं्र एव ं

उपकरण 

फिीर्र एव ं

जडु़िवर 

बवहि कवयवचाय 

उपकरण 

कुा 

1 अप्रैा 2016 को शषे 17.65 253.26 2,601.17 152,886.85 109.60 17.67 24.73 155,910.93 

जोड़ं : पटरवधचि - - 581.16 (1,233.24) 251.94 7.76 - (392.38) 

घिवएं :आतस् ि7यक कव तिपिवि/ 

समवयोजि / अंि7रण 

- - - 56.51 0.61 0.02 1.16 58.30 

31 मवर्च 2017 को शषे 17.65 253.26 3,182.33 151,597.10 360.93 25.41 23.57 155,460.25 

जोड़ं : पटरवधचि - 0.20 696.27 4,891.58 12.99 3.75 7.91 5,612.70 

घिवएं :आतस् ि7यक कव तिपिवि/ 

समवयोजि / अंि7रण 

- - - 390.93 1.67 1.47 0.58 394.65 

31 मवर्च 2018 को शषे 17.65 253.46 3,878.60 156,097.75 372.25 27.69 30.90 160,678.30 

सका रावव ावति7 पणूचस् ववतम् व 

ववा  ूतूम 

पट्टवधिृ7 ूतूम ूवि सयंतं्र एव ं

उपकरण 

फिीर्र एव ं

जडु़िवर 

बवहि कवयवचाय 

उपकरण 

कुा 

1 अप्रैा 2016 को शषे -17.65 - 136.70 6,943.86 15.43 3.32 5.25 7,104.56 

जोड़े: मूल् यह्रवस व् यय - - 152.11 6,580.17 34.01 3.62 4.36 6,774.27 

31 मवर्च 2017 को शषे - - 288.81 13,524.03 49.44 6.94 9.61 13,878.83 

जोड़े: मूल् यह्रवस व् यय - - 157.18 6,492.35 40.70 4.17 5.39 6,699.79 

घिवएं :आतस् ि7यक कव तिपिवि/ 

समवयोजि / अंि7रण 

- - - 149.32 1.33 0.65 0.56 151.86 

31 मवर्च 2018 को शषे - - 445.99 19,867.06 88.81 10.46 14.44 20,426.76 

क  इि पट्टवधृि7 ूूतमयक को तव् ि7 पट्टव के ूपप मं मविव जवि7व ह ै् यककि पक पट्टव अवतध के अंि7 मं स् ववतम् व कंपि  को अंि7टरि7 कि पकयव जवएतव. इि पट्टवधृि7 ूूतमयक कव 

मूल् यह्रवस िहीं कि पकयव जवि7व ह.ै  

ा पट्टवधृि7 ूूतम मं ` 36.56 तमतायि (31 मवर्च 2017 ` 28.82 तमतायि), मूल् य क  ूूतम शवतमा ह ैजो कंपि  के क् जे मं ह ैतजसके प्रति7 रपर्वटरक पट्टव 

तवाेा अू  तिष पवकि पदि7 कि पकयव जविव ह.ै  

त  संयंत्र एवं उपकरण मं  ` 39.15 तमतायि (31 मवर्च को 2017 ` 39.15 तमतायि) शवतमा ह ैजो कि पकस  दसूर  कंपि  के सवथ संयु् ि7 ूपप से धवटरि7 संयु् ि7 

ूपप से स् ववतम् व ववा  आतस् ि7 मं कंपि  कव तहस् सव ह.ै  

5.1. प्रति7ूूति7 के ूपप म ंततरव  रा  तई सपंत् ि7, सयंतं्र एव ंउपकरण: 

ि7ेा उद्योत तवकवस बोर्च से ताये तये बवह्य ववतणत् यक उधवर ि7थव  ण अर्ा संपत् ि7, संयंत्र एवं उपकरण पर प्रथम समूपप प्रूवर रर र्ा संपत् ि7, संयंत्र 

एवं उपकरण पर प्रथम समूपप प्रूवर, वि7चमवि एवं ूवर  दोिक, द्ववरव प्रति7ूूि7 हैं. कंसोर्शचयम बैंक से कवयचश ा पूंज  उधवर कंपि  के कच र्व मवा, ि7ैयवर मवा,  

प्रकि पियवति7 मवा, ूंर्वर, अति7टर् ि7 पुजजों, घिकक, व् यवपवर प्रवप्य रवतशयक, बकवयव धिप्रवतप् ि7यक, दववक, तबाक, संतवदवओं, करवरक, प्रति7ूूति7यक , वि7चमवि ि7थव  
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ूवव  दोिक, के दतृष िबंधक के जटरए प्रति7ूूि7 हैं रर इसके अाववव कंपि  क  वि7चमवि ि7थव ूवव  दोिक र्ा एवं अर्ा संपत् ि7यक, संयंत्र एवं उपकरणक पर 

तद्वि7 य समूपप प्रूवर द्ववरव सुरतिि7 हैं. (दाें टिप् पण  22) 

5.2 पूंज कृि7 तवदेश  मुद्रव अिं7र 

संपत् ि7, संयंत्र एवं उपकरणक मं पटरवधचि मं तवदशे  मुद्रव अंि7र के संबंध मं ` 27.28 तमतायि (31 मवर्च 2017 को समवप् ि7 वषच के ताए ` (766.49) शवतमा 

हवै. आतस् ि7 रेण -ववर पटरवधचि के ् यौ रे ि रे् कि पदए तए हैं :  

वषच 

31 मवर्च 2018 को समवप् ि7 

वषच के ताए

31 मवर्च 2017 को समवप् ि7 

वषच के ताए 

आतस् ि7 क  रेण तवतिमय म ंअिं7र तवतिमय म ंअिं7र

ूवि 0.28 (7.97)

संयंत्र एवं उपकरण 27.00 (758.52)

कुा 27.28 (766.49)

5.3    वषच के दौ रवि कंपि  िे ` 2,959.33 तमतायि के अप्रयु् ि7 बवह्य ववतणत् यक उधवर क  समयपूवच रु्कौ ि7  कर द  है. इसके फास् वूपप उधवर ावति7 (् यवज 

आय को घिवकर) रर ` 25.57 तमतायि (तिवा) रवतश के तवतिमय दर अंि7र को र्वाू वषच के दौ रवि संपत् ि7, संयंत्र रर उपकरण के प्रति7 समवयोतजि7 

कि पकयव तयव ह.ै   

5.4    कंपि  कुछ आर्थचक ावू के ताए पवत्र ह ैजैसे पूवच वषजों मं पूंज ति7 मवा के आयवि7/स् थवि य ार द पर प्रवेश कर, स मवशुल् क आकि पद से छूि. कंपि  िे संपत् ि7, 

संयंत्र एवं उपकरण क  ार द पर स मवशुल् क ि7थव प्रवेश कर के ताए प्रवप् ि7 ावू को सरकवर  अिुदवि के ूपप मं तायव है. र्वाू वषच मं कंपि  िे 1 अप्रैा 

2017 को संपत् ि7, संयंत्र एवं उपकरण क  ावति7 को समवयोतजि7 कि पकयव ह ैरर  ` 3,618.21 तमतायि क  रवतश आस् थतति7 सरकवर  अिुदवि मं जमव क  ह.ै 

आस् थतति7 कर अिुदवि को संपत् ि7, संरं्त्र रर उपकरण क  शेष उपयोत  आयु के दौ रवि पटरशोतधि7 कि पकयव है.  

6. प्रतति7 म ंपूजं ति7 कवयच (CWIP)

ावति7 

यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

पट्टवधृि7 ूूतम (ि र् ेटिप् पण  6.2 देा)ं 717.86
717.86

ूवि 1,267.95 352.25

संयंत्र एवं उपकरण 4,671.98 1,128.63

सवफ्िवेयर 17.59 - 

कुा 6,675.38 2,198.74 

6.1 CWIP मं पटरवधचि मं ` 13.45 तमतायि (31 मवर्च 2017 को समवप् ि7 वषच के ताए ` शून् य) रवतश क  उधवर ावति7 शवतमा ह ैजो आतस् ि7यक क  तवतून् ि 

रेतणयक को आबंिि7 ह.ै पूंज करण के ताए पवत्र उधवर ावति7 क  रवतश कव तिधवचरण करिे के ताए प्रयु् ि7 दर  6.24% थ  (31 मवर्च 2017 को समवप् ि7 वषच के 

ताए शून् य) जो उधवर पर प्रूवव  ् यवज दर ह.ै. 

  6.2 पट्टवधृि7 ूूतम मं ` 717.31 तमतायि (31 मवर्च 2017 ` 717.31 तमतायि), मूल् य क  ूूतम शवतमा ह ैजो कंपि  के क् जे मं है  तजसके प्रति7 रपर्वटरक पट्टव 

तवाेा अू  तिष पवकि पदि7 कि पकयव जविव ह.ै  
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7. तिवशे संपत् ि7

तिम् ि क  रावव ावति7 : यथव 

31 मवर्च 2018 को

यथव 

 31 मवर्च 2017 को

पूणच स् ववतम् व ववा  ूूतम 77.96 -

कुा 77.96 - 

सका रावव रवतश रवतश

1 अप्रैा 2016 को शषे रवतश -

जोड़ं : पटरवधचि - 

घिवएं : तिपिवि/ समवयोजि / अंि7रण - 

31 मवर्च 2017 को शषे रवतश - 

तबि  के ताए धवटरि7 आतस् ि7 से पुि:वतीकरण 77.96 

जोड़े : पटरवधचि - 

घिवएं : तिपिवि/ समवयोजि/ अिं7रण   - 

31 मवर्च 2018 को शषे रवतश 77.96 

संतर्ि7 मलू् यह्रवस एव ंह्रवस रवतश

1 अप्रैा 2016 को शषे रवतश  -

जोड़ं : मूल् यह्रवस संबंध  ार्च - 

घ िवएं: तिपिवि / समवयोजि / अंि7रण पर हिवये तये - 

31 मवर्च 2017 को शषे रवतश - 

जोड़ं : मूल् यह्रवस संबंध  ार्च - 

घ िवएं: तिपिवि / समवयोजि / अंि7रण पर हिवये तये - 

मवर्च 2018 को शषे - 

मवर्च 2018 को शषे - 

क  कंपि  िे 102.31 एकड़ पूणचस् ववतम् व ववा  ूूतम को 2007 मं बोर्च के अिुमोदि के अिमुोदि के आधवर पर ‘’तबि  के ताए धवटरि7 र्वाू आतस् ि7यवं 

– तैर र्वाू आतस् ि7यक’’ के ूपप म ंवतीकृि7 कि पकयव ह.ै र्वा ूवषच के दौ रवि, कंपि  ि ेउ् ि7 ूूतम को पूंज ति7 मूल् यवृतधि  के ताए धवटरि7 करिे हिे7 ुबोर्च के

अिुमोदि के आधवर पर ‘तैर-र्वाू आतस् ि7यवं – तिवशे सपंत् ि7‘ के ूपप मं पिु: वतीकृि7 कि पकयव ह.ै  

ा एक स् वि7ंत्र मूल् यवकंक द्ववरव कि पकए तए मूल् यवंकि के अिुसवर पूणच स् ववतम् व ववा  ूूतम कव उतर्ि7 मूल् य 31 मवर्च 2018 को ` 255.80  तमतायि 

रहव.  

8 सिुवम  

तववरण   रवतश 

1 अप्रैा 2016 को शषेरवतश 
4.04

घिवएं : ह्रवस - 

1 अप्रैा 2017 को शषेरवतश 4.04

घिवएं : ह्रवस - 

31 मवर्च 2018 को शषेरवतश 4.04

8.1 सुिवम िवइट्रोजि संयंत्र कव अतधग्रहण करिे के ताए तिवा आतस् ि7यक पर प्रद् ि7 अति7शय प्रति7फा दशवचि7व ह.ै 
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9. अन् य अतोर्र आतस् ि7यवं

तिम् िताताि7 क  रावव ावति7 : यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

कंप् यूिर सवफ्िवेयर 49.56 20.40 

कुा 49.56 20.40 

सका रावव रवतश रवतश 

1 अप्रैा 2016 को शषे रवतश 1.38 

जोड़े : पटरवधचि 24.49 

घिवएं : तिपिवि/ समवयोजि/ अिं7रण 

31 मवर्च 2017 को शषेरवतश 25.87 

जोड़े : पटरवधचि 42.58 

घिवएं : तिपिवि/ समवयोजि/ अिं7रण - 

31 मवर्च 2018 को शषेरवतश 68.45 

संतर्ि7 पटरशोधि रवतश 

1 अप्रैा 2016 को शषे रवतश 0.57 

जोड़े : पटरशोधि संबंध  ार्च 4.90 

घिवएं : तिपिवि/ समवयोजि/ अंि7रण पर हिवए तए - 

31 मवर्च 2017 को शषेरवतश 5.47 

जोड़े : पटरशोधि संबंध  ार्च 13.42 

घिवएं : तिपिवि/ समवयोजि/ अंि7रण पर हिवए तए - 

31 मवर्च 2018 को शषेरवतश 18.89 

10. तिवशे

10.1  इत् वि  तााि7क म ंतिवशे

तववरण 31 मवर्च 2018 को 31 मवर्च 2017 को 

संख यव 

तमतायि म ं

रवतश 
संख यव 

तमतायि म ं

रवतश 

(अिदु्धिृ7 तिवशे (सू  पूणचि7: प्रद् ि7) 

(i) सहवयक कंपि  म ंतिवशे 

ओएिज स  मंताूर पेट्रवकेतमकल् स तातमिेर् (ावति7 पर) 957.62 13,346.23 957.62 13,346.23 

(अंकि पकि7 मूल् य ` 10 प्रति7 शेयर) 

(ii) संयु्  ि7 उद्यमक म ंतिवशे 

शेा एमआरप एा एतवएशि फ्यूएल् स एंर् सर्वचसेज ता. 

(ावतज 

15.00 150.00 15.00 150.00 

पर) (अंकि पकि7 मूल् य ` 10 प्रति7 शेयर) 

(iii) तिवशे 

मंताम टरिेा सर्वचसेज तातमिेर् 0.02 0.19 0.02 0.19 

(लगात पर) (अंकि पकि7 मूल् य ` 10 प्रति7 शेयर)

कुा तिवशे 13,496.42 13,496.42 

अिुद्धृि7 तिवेशक कव कुा रावव मूल् य 13,496.42 13,496.42  

तिवेशक के मूल् य मं ह्रवस क  कुा रवतश     -   -

10.1.1  ओएिज स  मंताूर पेट्रवकेतमकल् स तातमिेर् मं शेयर के तवतिवेश पर प्रति7बंध यया ए् र् िेर्ुरा तैस करपपोररेशि तातमिेर् के बोर्च के अिुमोदि के अध ि 

हैं.  
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10.1.2 शेा एमआरप एा एतवएशि फ्यूएल् स एंर् सर्वचसेज ता. रर मंताम टरिेा सर्वचसेज तातमिेर् मं शेयर के तवतिवेश पर प्रति7बंध यया ए् र् िेर्ुरा 

तैस करपपोररेशि तातमिेर् के बोर्च के अिुमोदि के अध ि हैं.  

10.1.3 सहवयक कंपि  के ् यौ रे  

सहवयक कंपि  कव िवम प्रधवि कवयचकावप तितमि स् थवि रर 

कवरोबवर  कव मूा स् थवि

कंपि  द्ववरव धवटरि7 स् ववतम् व तहि7 कंपि  द्ववरव धवटरि7 

स् ववतम् व तहि7

यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017

ओएिज स  मंताूर 

पेट्रोकेतमकल् स तातमिेर्

पेट्रोकेतमकल् स ूवरि7 51.00% 51.00% 

सहवयक कंपि  मं तिवेश के ाेावंकि मं ताए अिुसरण क  तई पधि ति7 के ताए टिप् पण  3.4 दाे.ं 

10.1.4 सयंु् ि7 उद्यमक के ् यौ रे  

सहवयक कंपि  कव िवम प्रधवि कवयचकावप तितमि स् थवि रर 

कवरोबवर  कव मूा स् थवि

कंपि  द्ववरव धवटरि7 स् ववतम् व तहि7 कव अिपुवि7 ि7थव 

मि7वतधकवर

यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017

शेा एमआरप एा 

एतवएशि फ्यूएल् स एंर् 

सर्वचसेज ता.

तवमविि ईंधि कव व् यवपवर ूवरि7 50.00% 50.00% 

संयु् ि7 उद्यमक कॆ तिवेश के ाेावंकि मं ताए अिुसरण क  तई पधि ति7 के ताए टिप् पण  3.4 देां.

10.1.5    तिवशेक के ् यौ रे  

कंपि  कव िवम प्रधवि कवयचकावप तितमि स् थवि रर 

कवरोबवर  कव मूा स् थवि

कंपि  द्ववरव धवटरि7 स् ववतम् व तहि7 कव अिपुवि7 ि7थव 

मि7वतधकवर

यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017

मंताम टरिेा सर्वचसेज 

तातमिेर्

टरिेा आउिाेि रर पटरवहि 

िर्मचिा के मवध् यम से 

पेट्रोतायम उ् पवदो कव 

तवि7रण 

ूवरि7 18.98% 18.98% 

तव् ि7 य वषच 2016-2017 के दौ रवि कंपि  िे एमआरएसएा मं 31% इत् वि  तहस् से क  तबि  क  तजससे एमआरएसएा पर संयु् ि7 तियंत्रण क  

हवति हुई. 31 मवर्च 2018 को एमआरएसएा मं तिवेश ावू यव हवति के मवध् यम से अंकि पकि7 मूल् य पर मवपव तयव ह.ै प्रबंधि िे ऐसे तिवेश कव 

टरपवर्ििंत अवतध क  रावव ावति7 के समि7ुल् य अंकि पकि7 मूल् य (स् ि7र 3 पदविुिम) तवर्वर कि पकयव ह.ै   

11.  ण

तववरण यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017 

तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

(अप्रति7ूिू7, जब ि7क अन् यथव उल् ाेताि7 ि हो, शोध् य मवि ेतय)े 

क ) जमवरवतशयव ं

सबंंतधि7 पिकवरक के पवस: 12.68 - 12.68 - 

ग्रवहकक के पवस 

- संकि पदग् ध समझ  तई - - - 4.40 

घिवएं: संकि पदग् ध जमवरवतशयक के तितम् ि7 ह्रवस - - - 4.40 

- - - - 

तविेि7वओं के पवस 118.76 3.65 100.42 4.98 

131.44 3.65 113.10 4.98 

(ा) कमचर्वटरयक को  ण 475.17 79.68 301.89 55.17 

घिवएं : संकि पदग् ध  णक के तितम् ि7 ह्रवस - 0.81 - 0.81 

475.17 78.87 301.89 54.36 

(त) तिदशेकक ि7थव अन् य अतधकवटरयक को  ण 1.36 0.29 0.99 0.24 

कुा (क+ा+त) 607.97 82.81 415.98 59.58 
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12. अन् य तव् ि7 य आतस् ि7यव ं 

 

तववरण यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017 

 तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

(अप्रति7ूिू7, जबि7क अन् यथव उल् ाेताि7 ि हो शोध् य मवि ेतये) 
 

 
 

 

(क) कमचर्वर /तिदेशकक ि7थव अन् य अतधकवटरयक को  णक पर उपतर्ि7 

् यवज   

94.83 0.93 68.74 0.42 

(ा) बैंक जमवरवतशयक पर उपतर्ि7 ककंि7ु दये िहीं ् यवज - 71.73 - 111.23 

(त) ब मव कंपि  से प्रवप् य दववे - - - 0.05 

(घ) दसूरक से प्रवप् य रवतशयवं - - - 3,033.27 

कुा (क+ा+त+घ) 94.83 72.66 68.74 3,144.97   

13. कर आतस् ि7यव ं/ (दयेि7वएं) 

 

तववरण यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017 

 तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

कर आतस् ि7यवं (अतग्रम कर) 47,350.29 7,276.95 45,296.13 - 

घिवएं: र्वाू कर दयेि7वओं के ताए प्रववधवि 44,915.75 6,995.74 44,714.92 447.87 

तिवा कर आतस् ि7यव/ं (देयि7वएं) (क) 2,434.54 281.21 581.21 -447.87 

अभ यवपत् ि7 के ि7हि7 प्रद् ि7 आयकर (ा) 1,898.44 - 3,994.28 - 

कुा (क+ा्) 4,332.98 281.21 4,575.49 (447.87) 

 

14. अन् य आतस् ि7यव ं

 

तववरण यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017 

 तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

(अप्रति7ूिू7, जबि7क अन् यथव उल् ाेताि7 ि हो शोध् य मवि ेतये)     

(i) पूंज  अतग्रम     

- संबंतधि7 पिकवर को 987.11 - 980.61 - 

- अन् य पिकवरक को 8,159.36 - 5,938.05 - 

 9,146.47 - 6,918.66 - 

(ii) जमवरवतशयव ं(देा ंटिप् पण  14.1)     

स मवशुल् क/प् ि7ि न् यवस आकि पद के पवस 2,503.98 - 378.73 - 

(iii) वस् ि7ु ूपप म ंप्रवप् य अतग्रम     

संबंतधि7 पिकवरक से - 136.02 - 117.59 

अन् य पिकवरक से - 394.87 - 1,020.15 

 - 530.89 - 1,137.74 

(iv) सरकवर  प्रवतधकरणक के पवस जमव शषे - 1,171.87 - 1,566.97 

(v) समय-पवूच र्कुौ ति7यव ं     

पट्टवधृति7 ूूतम 6.65 0.08 6.73 0.08 

अन् य 391.64 78.04 381.64 100.90 

 398.29 78.12 388.37 100.98 

(vi)सोि ेके तस् के - 0.91 - 0.91 

कुा 12,048.74 1,781.79 7,685.76 2,806.60 
 

14.1 अभ यवपत् ि7 के अध ि प्रद् ि7 रवतशयवं शवतमा हैं. 
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15. स् िरक

तववरण यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017 

राशी कुल राशी कुल
कच र्व मवा 

 क  हवथ मं 13.068.12 13,162.94 

(ा)   मवतचस् थ 5,649.07 18,717.19 6,938.24 20,101.18 

प्रकि पियवति7 मवा 6,349.40 4,517.38 

ि7यैवर मवा रर तबिेय मवा 18,299.45 12,464.28 

घिवएं :  स् िरक हवति के ताए छूि 5.91 18,293.54 5.91 12,458.37 

ूरं्वर एव ंअति7टर् ि7 परुज े

 क  हवथ मं 3,990.98 3,272.12 

(ा)   मवतचस् थ 58.68 126.45 

घिवएं :कम ापि7 / ापि7 ि होिे ववाे स् िरक के ताए ह्रवस  : 62.55 3,987.11 85.48 3,313.09 

कुा 47,347.24 40,390.02 

15.1 वषच के दौ रवि ार्च के ूपप मं दशवचय  तई स् िरक क  ावति7 (तबि  ावति7) ` 442,827.35 तमतायि (31 मवर्च 2017 को समवप् ि7 वषच के ताए ` 

385,732.81 तमतायि) रह .  

15.2 वषच के दौ रवि कंपि  िे तबिेय स् िरक क  स् िरक मूल् यवकंि तवतध को कि पफफो से बदाकर ूवटरि7 रसि7 पधि ति7 कर द  ह ैरर उसकव प्रूवव ावस िहीं है. 

15.3 स् िरक क  मूल् यवंकि पधि ति7 के बवरे मं जविकवर  टिप् पण  3.18 मं द  तई ह.ै  

16. प्रवप् य व् यवपवर रवतशयवं

तववरण यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

प्रति7ूूि7 (ि र् ेिोि 16.4 दाे)ं 

      -  शोध् य मवि  तई 434.78 363.08 

अप्रति7ूूि7 

        - शोध् य मवि  तई (ि र् ेटिप् पण  16.6 दाे)ं 26,174.40 25,848.56 

        - संकि पदग् ध मवि  तई 973.61 1,714.71 

घिवएं : संकि पदग् ध प्रवप् यरवतशयक के ताए ह्रवस 973.61 1,714.71 

कुा 26,609.18 26,211.64 

16.1 सवमवन् यि7: कंपि  द घवचवतध संतवदवओं रर हवतजर अंि7रवचष ट्र य तितवदवओं रर एसईजेर् आपूर्ि7चयक के मवध् यम से उ् पवदक कव तियवचि7 करिे के अाववव दशे  

तबि  के ताए ि7ेा तवपणि कंपतियक के सवथ द घवचवतध तबि  व् यवस् धव करि7  ह.ै तबि  पर रसि7 उधवर अवतध 7 से 45 कि पदि ि7क होि7  है. ब जक कि पदिवंक से 

ावतू उधवर अवतध ि7क प्रवप् य व् यवपवर रकम पर कोई ् यवज िहीं ातवयव जवि7व ह.ै अतर ूुति7वि करिे मं तवांब हो ि7ो संबंतधि7 व् यवस् थवओं के अिुसवर ् यवज 

वसूा कि पकयव जवि7व ह ैि7ो बकवयव शेषरवतश पर ावतू बैंक दर पर 2% प्रति7 वषच ि7क होि7व ह.ै   

16.2 प्रवप् य व् यवपवर रवतशयक मं से 31 मवर्च 2017 को ` 24,116.77 तमतायि (31 मवर्च 2017 को ` 24,308.83 तमतायि) क  शेषरवतश ि रे् उतल् ाताि7 

ग्रवहकक से दये ह.ै दसूरे ऐसे ग्रवहक िहीं हैं तजिसे ि रे् उतल् ल् ताि7 से तून् ि प्रवप् य व् यवपवर शेषरवतश के 5%  सं अतधक रवतश दये हो. 

तववरण यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017

ग्रवहक 1 5,369.28 6,239.93

ग्रवहक 2 8,841.62 9,070.12

ग्रवहक 3 3,167.89 3,425.16

ग्रवहक 4 1,754.77 1,903.24

ग्रवहक 5 2,353.39 1,695.95

ग्रवहक 6 2,629.82 - 

ग्रवहक 7 - 1,974.43

कुा 24,116.77 24,308.83
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16.3     सवमवन् यि7: कंपि  अपिे ग्रवहकक से प्रवप् य समस् ि7 रवतश ावतू उधवर अवतध के ू ि7र वसूा करि7  ह.ै कंपि  प्र् येक ाेि-दिे से संबंतधि7 ि7थ यक एवं 

पटरतस् थति7यक के आधवर पर अपिे सू  ग्रवहकक से प्रवप् य व् यवपवर रवतश पर ह्रवस कव तिधवचरण करि7  है. 

16.4     ग्रवहकक से प्रवप् ि7 बैंक तवरंटियक द्ववरव प्रति7ूूि7. 

16.5     कंपि  इस ि7थ य के कवरण  ण जोताम कव संकंद्रण राि7  ह ैकि पक कंपि  के पवस टिप् पण  16.2 मं उतल् ाताि7 ग्रवहकक से पयवचप् ि7 प्रवप् य रवतशयवं हैं, ि7थवतप ये 

ग्रवहक प्रति7तष ि ि7 रर सवापवत्र होि7े हैं. 

16.6     हरेक वषच के अंि7 मं उतर्ि7 अिुमवि आधवर पर मूल् यवंकि पकि7 ि7ेा तवपणि कंपतियक से प्रवप् य ावति7 तहस् सव शवतमा ह ैरर तिपिविक को अंति7म ूपप दिेे के 

अध ि ह.ै 

 16.7  व् यवपवर प्रवप् य रवतशयक क  अवतध : 

तववरण यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

उधवर अवतध के ू ि7र 26,011.20 25,958.23 

दये ि7वर ा क  समवतप् ि7 पर 1-30 कि पदि 455.17 276.24 

दये ि7वर ा क  समवतप् ि7 पर 31-90 कि पदि 103.13 135.07 

दये ि7वर ा क  समवतप् ि7 पर 90 कि पदि से अतधक 1,013.29 1,556.81 

कुा 27,582.79 27,926.35 

16.8  सकंि पदग् ध प्रवप् य रवतशयक के ताए ह्रवस कव सरं्ाि 

तववरण यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

वषच के प्रवरंू मं शेष रवतश 1,714.71 1,468.95 

जोड़े: अपेतिि7 उधवर हवति छूि मे पटरवधचि (तवाोपि) - 302.80 

घिवएं: वषच के दौ रवि पुिरवंकि 273.17 - 

घिवएं: पुि:वतीकरण / अन् य समवयोजि 467.93 57.04 

वषच के अिं7 मं शषे रवतश 973.61 1,714.71 

17. िकद  रर िकद  समि7लु् य

तववरण यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

बैंकक के पवस जमव शषे 

र्वाू ावि7े 3.85 0.95 

3 मह िे क  मूा पटरप् वि7व ववा  बैंक जमवरवतशयवं 4,397.50 2,330.00 

हवथ म ंिकद  2.18 0.71 

कुा 4,403.53 2,331.66 

8 िवबंर 2016 स े30 कि पदसबंर 2016 क  अवतध के दौ रवि धवटरि7 ि7थव ािे-दिे कि पकए तए तिर्दचष ि बकै िोिक (एसब एि) के ् यौ रे ि र्े  ि7वताकव मं कि पदए तए 

हैं :  

तववरण SBN's # अन् य मलू् यवतच के िोि कुा 

08.11.2016 को हवथ म ंअंति7म िकद 947,500.00 54,058.00 1,001,558.00 

(+) अिुमि7 प्रवतप् ि7यवं 11,219,500.00 10,524,399.00 21,743,899.00 

(-) अिुमि7 ूुति7वि - 32,725.00 32,725.00 

(-) बैक मं जमव क  तई रवतश 12,167,000.00 10,161,329.00 22,328,329.00 

30.12.2016 को हवथ म ंअंति7म िकद - 384,403.00 384,403.00 

# इस ांर् के प्रयोजिवथच ‘’तिर्दचष ि बैंक िोि’’ कव वह  अतूप्रवय ह ैजो ूवरि7 सरकवर, तव् ि7 मंत्रवाय, आर्थचक कवयच तवूवत नं.ए,.ऒ 3407 
(ई) क  8 िवंबर 2016 क  अतधसूर्िव मं कि पदयव तयव ह.ै
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18. अन् य बैंक जमवशषे  

 

तववरण यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

3 मह िे से अतधक ककंि7ु 12 मह िे ि7क क  मूा पटरप् वि7व अवतध ववा  बैक जमवरवतशवयवं (टिप् पण  18.1 दाें) 880.00 2,755.46 

तायि के अध ि अन् य बैंक जमवरवतशयवं 2,820.10 9,370.60 

तर्बंर्र ावि7े पर अदवव  ् यवज [देा ंटिप् पण  18.2] 0.01 0.01 

अदवव  ावूवंश ावि7व [देा ंटिप् पण  18.3] 216.10 74.70 

तिबिंतधि7 बैंक शेष [दाें टिप् पण  18.4] - 6,766.88 

कमचर्वर  तहि7कवर  तितध के ताए तिबिंतधि7 बैंक शेष 10.11 9.14 

कुा 3,926.32 18,976.79 
 
  

18.1 कंपि  द्ववरव बैंकक के पवस अिुरतिि7 जमवरवतशयक मं सववतध जमवरवतशयवं शवतमा हैं तजन् हं कोई पूवच सूर्िव कि पदए तबिव यव मूाधिरवतश पर 

कोई दरं् कि पदए तबिव कि पकस  ू  समय तिकवाव जव सकि7व ह.ै  

18.2  तर्बंर्र ावि7े मं अदवव  ् यवज मं जमव क  तई रवतश ् यवज के ूुति7वि के ताए तिर्दचष ि ह ैरर कि पकस  अन् य प्रयोजि के ताए इस् ि7ेमवा िहीं कि पकयव जव सकि7व ह.ै  

18.3 अदवव  ावूवंश ावि7े म ंजमव क  तई रवतश ावूवशं के ूुति7वि के ताए तिर्दचष ि ह ैरर कि पकस  अन् य प्रयोजि के ताए इस् ि7ेमवा िहीं कि पकयव जव सकि7व 

ह.ै  

18.4 तिबिंतधि7 बैक शेषरवतश बवह्य ववतणत् यक उधवर के ूपप मं आहटरि7 अप्रयु् ि7 पूंज ति7 व् यय तितध के बरवबर ह ैतजसे ूवरि7 य टरजवच बैक के कि पदशवतिददेशशक के 

अिुसवर ् यवज अर्जचि7 ि करिे ववाे ावि7े मं राव तयव ह ैतजिकव तिर्दचष ि प्रयोजि के ताए ह  उपयोत कि पकयव जव सकि7व है.   

19. तबि  के ताए धवटरि7 तरै-र्वा ूआतस् ि7यव ं 

 

तववरण यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

पूणच स् ववतम् व ववा  ूूतम [देा ंटिप् पण  7(क)] - 77.96 

अन् य [देा ंटिप् पण  19.1] - - 

कुा - 77.96 
 
  

19.1  तबि  के ताए धवटरि7 आतस् ि7यक मं संपत् ि7, संयंत्र रर उपकरण शवतमा हैं तजिकव पूर  ि7रह से मूल् यह्रवस हुआ ह.ै  

 

20 इत् वि  शयेर पूजं   
 
 

तववरण   
यथव 31 मवर्च 

2018   
यथव 31 मवर्च 

2017  
       

प्रवतधकृि7 शयेर पूंज  :       

` 10 प्र् येक के 2,900,000,000 इत् वि  शेयर  29,000.00  29,000.00  

(31 मवर्च 2017:को  ` 10 प्र् येक के 2,900,000,000 इत् वि  शेयर)       

`10 प्र् येक के 100,000,000 प्रति7दये अतधमवि  शेयर  1,000.00  1,000.00  

(31 मवर्च 2017:को  `10 प्र् येक के 100,000,000 प्रति7दये अतधमवि  शेयर)       

तितचतमि7 एव ंअतूद् ि7 :       

`10 प्र् येक के 1,752,598,777 इत् वि  शेयर 17,525.99  17,525.99  

( 31 मवर्च 2017:को `10 प्र् येक के 1,752,598,777 इत् वि  शेयर)       

पूणचि7: प्रद् ि7 इत् वि  शयेर :        

`10 प्र् येक के 1,752,598,777 इत् वि  शेयर 17,525.99  17,525.99  

(31 मवर्च 2017: को `10 प्र् येक के 1,752,598,777 इत् वि  शेयर)       

जोड़ं: ज्ि7 शेयर [दाे ंटिप् पण  20.5] 0.65  0.65  
       

कुा  17,526.64  17,526.64  
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टरपोर्ििंत अवतध के प्रवरंू म ंरर अिं7 म ंबकवयव इत् वि  शयेरक कव समवधवि: 
 
 

तववरण  शयेरक क  सखं यव शयेर पूजं   

 तमतायि म ं  
   

1 अप्रैा 2016 को शषे  1,752.59 17,525.99 

वषच के दौ रवि पटरवि7चि  - - 

31 मवर्च 2017 को बकवयव  1,752.59 17,525.99 

वषच के दौ रवि पटरवि7चि - - 

31 मवर्च 2018 को बकवयव  1,752.59 17,525.99 
   

 

20.1  इत् वि  शयेरक स ेसबंतंधि7 शि7ें / अतधकवर 

 कंपि  के पवस ` 10 प्रति7 शेयर के सममूल् य ववाे इत् वि  शेयरक क  केवा एक रणे  ह.ै इत् वि  शेयरक कव हरेक शेयरधवरक प्रति7 शेयर 

एक मि7 के ताए हकदवर ह.ै तिदशेकक द्ववरव प्रस् ि7वतवि7 ावूवंश आतवम  ववर्षचक महवसूव मं शयेरधवरकक द्ववरव अिुमोदि के अध ि है.  

कंपि  के पटरसमवपि क  तस् थति7 मं इत् वि  शेयरक के धवरक सू  अतधमवन् य रवतशयक के तवि7रण के बवद कंपि  क  शेष आतस् ि7यवं पविे के 

हकदवर हकते. तवि7रण शेयरधवरकक द्ववरव धवटरि7 इत् वि  शेयरक के अिपुवि7 मं होतव.  
 

20.2  तियतं्रक कंपि  यव उसक  सहवयक कंपतियक यव उसक  सहयोत  कंपतियक द्ववरव धवटरि7 इत् वि  शयेरक के ् यौ रे तिम् िविसुवर हैं:-  
 

 इत् वि  शयेरधवरकक के िवम  यथव 31 मवर्च 2018  यथव 31 मवर्च 2017  
      

  संख यव तमतायि म ं % धवटरि7व  संख यव तमतायि म ं % धवटरि7व  
      

 यया ए् र् िेर्ुरा तैस करपपोररेशि तातमिेर्  1,255.35 71.63 1,255.35 71.63 
      

 हहदंसु् ि7वि पेट्रोतायम कवपपोररेशि तातमिेर्  297.15 16.96 - - 
      

20.3  कंपि  म ं5% स ेअतधक शयेरधवटरि7व ववा ेशयेरधवरकक के ् यौ रे तिम् िविसुवर हैं:-  
      

 इत् वि  शयेरधवरकक क  सखं यव  
यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017 

      

  संख यव तमतायि म ं % धवटरि7व  संख यव तमतायि म ं % धवटरि7व  
      

 यया ए् र् िेर्ुरा तैस करपपोररेशि तातमिेर्  1,255.35 71.63 1,255.35 71.63 

   हहदंसु् ि7वि पेट्रोतायम कवपपोररेशि तातमिेर् 
297.15 16.96 297.15 16.96 

        

 20.4   तवकल् पक ि7थव संतवदवओं अथवव शेयरक क  तबि  हिे7ु वर्िबधि ि7वओं यव तवतिवेश के अंि7तचि7 तितचम के ताए आरतिि7 इत् वि  शेयर :: कुछ िहीं (31 

मवर्च 2017: कुछ िहीं). 
 

20.5  वषच 2009-10 मं ` 10 प्र् यके के इत् वि  शेयर (` 10 प्र् यके के 303,550 इत् वि  शेयरक के समि7ुल् य) ज् ि7 कि पकए तए तजिके प्रति7 

मूा ूपप स ेप्रद् ि7 रवतश ` 654,000 थ .  
 

21. अन् य इत् वि    
 

तववरण  
यथव 31 मवर्च 

2018   
यथव 31 मवर्च 

2018 
        

(क) मवन् य इत् वि  [दाें टिप् पण  3.22.2 (क)] 38.40  30.53  

(ा्  ) आरतिि7 तितध एवं अतधशेष       

 पूंज  मोर्ि आरतिि7 तितध  91.86  91.86  

 प्रति7ूूति7 प्र तमयम आरतिि7 तितध  3,490.53  3,490.53  

 सवमवन् य आरतिि7 तितध  1,192.00  1,192.00  

 प्रति7धवटरि7 अजचि  87,991.30  78,373.19 
        

 कुा  92,804.09  83,178.11  
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तववरण यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

(क)  मवन् य इत् वि  [देा ंटिप् पण  21.1] 

       वषच के प्रवरंू मं शेष 30.53 26.05 

       जोड़े: वषच के दौ रवि अंि7रण 7.87 4.48 

   वषच के अिं7 म ंशषे 38.40 30.53 

(ा्  )  आरतिि7 तितध 

(i) पूंज  मोर्ि आरतिि7 तितध [देा ंिोि 21.2] 

वषच के प्रवरंू मं शेष 91.86 91.86 

वषच के दौ रवि अंि7रण - - 

वषच के अिं7 मं शषे 91.86 91.86 

(ii)  प्रति7ूतूि7 प्र तमयम आरतिि7 तितध [दाें टिप् पण   21.3] 

     वषच के प्रवरंू मं शेष 3,490.53 3,490.53 

     वषच के दौ रवि अंि7रण - - 

 वषच के अिं7 म ंशेष 3,490.53 3,490.53 

(iii) सवमवन् य आरतिि7 तितध [देा ंटिप् पण  21.4] 

  वषच के आरंू मं शेष 1,192.00 1,192.00 

      जोड़े : प्रति7धवटरि7 अजचि से अंि7रण - - 

  वषच के अंि7 म ंशषे 1,192.00 1,192.00 

(iv) प्रति7धवटरि7 अजचि 

      वषच के आरंू मं शेष 78,373.19 41,986.66 

वषि के ताए कर पश र्वि7 ावू 22,241.23 36,436.87 

      वषच के ताए अन् य व् यवपक आय, आयकर घिवकर 33.20 (50.34) 

      ावूवंश कव ूुति7वि (10,515.59) - 

      ावूवंश कर (2,140.43) - 

  वषच के अंि7 म ंशषे 87,991.30 78,373.19 

21.1  मवन् य इत् वि  के ूपप मं दशवचय  तई ` 38.40 तमतायि (तपछाे वषच ` 30.53 तमतायि) क  रवतश कि पकस  प्रति7फा के तबिव यया ए् र् िेर्ुरा तैस 

कवपपोररंशि तातमिेर् से प्रवप् ि7 तव् ि7 य तवरंि  के प्रति7 फ स कव उतर्ि7 मूल् य दशवचि7  ह.ै 

21.2   कंपि  िे तव् ि7 य वषच 2011-12 ि7थव 2012-13 के दौ रवि अतधमवि शेयर पूंज  के मोर्ि पर पूंज  मोर्ि आरतिि7 तितध कव सृजि कि पकयव. 

21.3  कंपि  िे इत् वि  शेयर पूंज  के तितचम पर प्रति7ूूति7 प्र तमयम आरतिि7 तितध सृजि कि पकयव रर कंपि  अतधतियम, 2013 क  अपेिवओं के 

अिुसवर उसकव उपयोत कि पकयव जव सकि7व ह.ै 

21.4  सवमवन् य आरतिि7 तितध कव समय-समय पर तवतियोजि करिे के प्रयोजि से प्रति7धवटरि7 अजचि से ावू अंि7टरि7 करिे के ताए उपयोत कि पकयव 

जवि7व ह.ै र्ूंकि पक सवमवन् य आरतिि7 तितध कव सृजि करि7 ेसमय ईत् वि  के एक घिक से दसूरे म ंअंि7रण कि पकयव जवि7व ह ैरर अन् य व् यवपक आय 

क  एक मद िहीं होि7  ह,ै इसताए सवमवन् य आरतिि7 तितध मं सतम् मताि7 मदक कव बवद मं ावू अथवव हवति मं पुि: वतीकरण िहीं कि पकयव 

जवएतव. 

21.5   कंपि  द्ववरव ावूवंश के ूपप मं अपिे इत् वि  शेयरधवरकक मं तवि7टरि7 क  जविे ववा  रकम कव तिधवचरण कंपि  अतधतियम,2013 क  अपेिवओं रर 

कंपि  ावूवंश तवि7रण ि ति7 पर तवर्वर कि पकयव जवि7व है. इस प्रकवर से सवमवन् य आरतिि7 तितध मं दशवचई तई रकम कव समग्र ूपप मं तवि7रण करिव 

संूव िहीं होतव. 31 मवर्च 2018 को समवप् ि7 वषच के संबंध मं तिदशेक मंर्ा िे ` 3/- प्रति7 शेयर कव अंति7म ावूवंश दिेे कव प्रस् ि7वव राव ह ैतजसे 

पूणचि7: प्रद् ि7 इत् वि  शेयरक पर अदव कि पकयव जवएतव. यह इत् वि  ावूवंश ववर्षचक  महवसूव म ंशेयरधवरकक के अिुमोदि के अध ि ह ैरर 

इसे इि तव् ि7 य तववरणक मं दयेि7व के ूपप मं शवतमा िहीं कि पकयव तयव है. प्रस् ि7वतवि7 इत् वि  ावूवंश पूणच प्रद् ि7 सू  इत् वि  शेयरधवरकक 

को दये होतव. अदव कि पकयव जविे ववाव कुा अिुमवतिि7 इत् वि  ावूवंश ` 5,257.80 तमतायि ह ैरर उस पर ावूवंश तवि7रण कर क  

रवतश ` 1,080.76 तमतायि ह.ै 
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22. उधवर रवतशयवं

तववरण यथव 31 मवर्च 2018 यथव 31 मवर्च 2017 

तैर-र्वा ू र्वा ू तैर-र्वा ू र्वा ू

प्रति7ूिू7 – पटरशोतधि7 ावति7 पर 

     म यवद   ण :- 

       बैंकक स े

  बवह्य ववतणत् यक उधवर (ईस ब ) - - 27,932.30 - 

      [दाे ंटिप् पण  22.1] 

     अन् यक पिकवरक स े

 िे7ा उद्योत तवकवस बोर्च स े ण - - 750.00 - 

  [दाे ंटिप् पण  22.2] 

  आस् थतति7 ूुति7वि दयेि7वएं – वैि  ण 169.24 - - - 

     [दाे ंटिप् पण  22.3] 

    तैंकक स ेकवयचश ा पूजं   ण - 143.00 - 5,201.88 

     [दाे ंटिप् पण  22.4] 

अप्रति7ूिू7 – पटरशोतधि7 ावति7 पर 

   म यवद   ण :- 

     सबंतंधि7 पिकवरक स े

  यया ए् र् िेर्ुरा तैस तातमिेर् (ONGC) 11,999.70 - 18,856.90 - 

     [दाे ंटिप् पण  22.5] 

     अन् य पिकवरक स े

  आस् थतति7 ूुति7वि दयेि7वएं - CST 218..63 - 618.63 - 

  [दाे ंटिप् पण  22.6] 

 तवदशे  मुद्रव म यवद   ण (FCTL) 2,607.20 - 

      [दाे ंटिप् पण  22.7] 

    बैंकक स ेकवयचश ा पूजं   ण 

 तवदशे  मुद्रव अप्र् यववि7चि य  ण (FCNR) - 16,295.00 - 12,971.00 

    [दाे ंटिप् पण  22.8] 

 िेि7व  ण ि7थव पोि7ादवि पूवच / पश र्वि7 तियवचि7  ण - 14,339.60 - - 

  [दाे ंटिप् पण  22.9] 

कुा 14,994.77 30,777.60 48,157.83 18,172.88 

22.1  बवह्य ववतणत् यक उधवर (ECB) 

22.1.1 कंपि  द्ववरव ताए तए ईस ब  यूएस र्वार म ंअंकि पकि7  ण के ूपप म ंहोि7े हैं तजिपर प्रति7वि7ी ् यवज दर ातवई जवि7  ह ैजो छह मह िे के ताबोर + स् प्रेर् ह.ै इिके 

ताए प्रति7ूूति7 के ि7ौ र पर वि7चमवि रर ूवव  दोिक प्रकवर क  अर्ा संपत् ि7, संयंत्र एव ंउपकरण पर प्रथम समूपप प्रूवर रर र्ा सपंत् ि7, संयंत्र  एव ंउपकरण 

पर प्रथम समूपप प्रूवर सृतजि7 कि पकयव जवि7व ह.ै  

22.1.2 ` 25,722.08 तमतायि(31 मवर्च 2017 को ` 9,945.16 तमतायि) एक वषच के ू ि7र प्रति7दये ह ैरर उस ेटिप् पण  23 के ि7हि7 “द घवचवतध  ण (प्रति7ूूि7) क  

र्वाू पटरप् वि7वएं ” के ूपप मं दशवचयव तयव ह.ै  

22.1.3 ECB क  र्कुौ ि7  अिसुूर्  इस प्रकवर ह:ै 

र्ुकौ ि7  वषच (देा ंि र्े टिप् पण  22.10) यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

2017-18 - 10,052.53 

2018-19 25,746.10 26,509.48 

2019.20 - 972.83 

2020-21 - 486.41 

कुा 25,746.10 38,.021.25 

22.2   ि7ाे उद्योत तवकवस बोर्च (OIDB) स े ण 

22.2.1 कंपि  द्ववरव OIDB से ताए तए  ण पर तियम ् यवज दर ातवई जवि7  है. ये वि7चमवि रर ूवव  दोिक प्रकवर क  अर्ा संपत् ि7, संयंत्र एव ं

उपकरण पर प्रथम समूपप प्रूवर रर र्ा संपत् ि7, संयंत्र  एवं उपकरण पर प्रथम समूपप प्रूवर द्ववरव प्रति7ूूि7 हैं. 

22.2.2 ` 750.00 तमतायि (31 मवर्च 2017 को ` 1,750.00 तमतायि) एक वषच के ू ि7र प्रति7दये ह ैरर उसे टिप् पण  23 के ि7हि7 “द घवचवतध  ण 

(प्रति7ूूि7) क  र्वाू पटरप् वि7वएं ” के ूपप मं दशवचयव तयव ह.ै  
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22.2.3 OIDB स े ण क  चकुौती अिसुूर्  इस प्रकवर ह:ै

र्ुकौ ि7  वषच (देा ंि र्े टिप् पण  22.10) यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

2017-18 - 1,750.00 

2018-19 750.00 750.00 

कुा 750.00 2,500.00 

22.3  आस् थतति7 ूतुि7वि दयेि7वएं : विै  ण 

22.3.1 वैि  ण के प्रति7 आस् थतति7 ूुति7वि दयेि7व किवचिक सरकवर से प्रवप् ि7 “् यवजमु् ि7  ण” ावि7े पर दये रवतश दशवचि7  है. वैि के तवरुधि  ् यवज मु् ि7  ण 21 

मवर्च 2028 से प्रति7देय होतव. 

22.3.2 बवजवर के कम ् यवज दर पर सरकवर   ण के फवयद ेको सरकवर  अिुदवि मविव जवि7व ह.ै ् यवजमु् ि7  ण Ind AS 109 तव् ि7 य तााि7 के अिुसवर 

तिधवचटरि7 ि7थव मवपव जवि7व है. ् यवजमु् ि7  ण के ावू को Ind AS 109 के अिुसवर तिधवचटरि7  ण के प्रवरंतूक रावव मूल् य रर प्रवप् ि7 आय के ब र् 

अंि7र के ूपप मं मवपव जवि7व ह.ै ावू को इस मविक के अिुसवर ाेावबधि  कि पकयव जवि7व ह.ै  

22.3.3 ` कुछ िहीं (31 मवर्च 2017 को ` कुछ िहीं) एक वषच के ू ि7र प्रति7दये ह ैरर उसे टिप् पण  23 के ि7हि7  “द घवचवतध  ण (प्रति7ूूि7) क  र्वाू 

पटरप् वि7वएं ” के ूपप मं दशवचयव तयव ह.ै  

22.3.4 आस् थतति7 ूुति7वि देयि7वएं- वैि  ण कंपि  द्ववरव द  तई बैंक तवरंि  द्ववरव प्रति7ूूि7 हैं. 

22.3.5 आस् थतति7 ूतुि7वि दयेि7व- बिै  ण क  र्कुौ ि7  अिसुूर्  इस प्रकवर ह:ै 

र्ुकौ ि7  वषच (देा ंि र्े टिप् पण  22.10) यथव 31 मवर्च 

2018 

यथव 31 मवर्च 

2017 

2027-28 132.61 - 

2028-29 155.16 - 

2029-30 197.76 - 

कुा 485.53 - 

22.4  बकैक स ेकवयचश ा पूंज  ण 

22.4.1 कंसोर्शचयम बैक से ताए तए कवयचश ा पूंज   ण के ताए प्रति7ूूि7 के ि7ौ र पर कंपि  के कच र्वमवा, ि7ैयवर मवा, प्रकि पियवति7 स् िवक, ूंर्वर, अति7टर् ि7 पुजजों, 

घिकक, प्रवप् य तबिेय रवतशयक, बकवयव प्रवप् ि7 धि, दववक, तबाक, िे कक, वर्िबधि ि7व, वि7चमवि एवं ूवव  दोिक ि7रह क  प्रति7ूूति7यक को दतृष िबंधक राव तयव 

ह ैरर इसके अाववव कंपि  क  वि7चमवि ि7थव ूवव  दोिक प्रकवर क  र्ा एवं अर्ा संपत् ि7, संयंत्र रर उपकरण पर तद्वि7 य समूपप प्रूवर के ूपप मं 

प्रति7ूूति7 द  तई ह.ै  

22.5  सबंंतधि7 पिकवर स ेम यवद   ण 

22.5.1 कंपि  द्ववरव संबंतधि7 पिकवर (ONGC) से ताए तए म यवद   ण पर पटरवि7ी ् यवज दर ाति7  ह ैजो 1 अप्रैा 2016 से 5 वषच क  अवतध के ताए G-

sec प्रति7फा + स् प्ररे् ह.ै   

22.5.2 ` 6,857.20 तमतायि (31 मवर्च 2017 को ` 6,857.20 तमतायि) एक वषच के ू ि7र प्रति7दये ह ैरर उसे टिप् पण  23 के ि7हि7 “द घवचवतध  ण 

(प्रति7ूूि7) क  र्वाू पटरप् वि7वएं ” के ूपप मं दशवचयव तयव ह.ै 

22.5.3 ONGC से  ण क  रु्कौ ि7  अिुसूर्  इस प्रकवर ह:ै 

र्ुकौ ि7  वषच (देा ंि र्े टिप् पण  22.10)
यथव 31 मवर्च 

2018

यथव 31 मवर्च 

2017 

2017-18
- 

6,857.20

2018-19 6,857.20 6,857.20

2019-20 6,857.20 6,857.20

2020-21 5,142.50 5,142.50

कुा 18,856.90 25,714.10
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22.6  आस्थएगितथभिुतानथदयेताएंथ:थसीएसटीथ 

22.6.1 आस्थएगितथभुितानथदेयताथगिक्रीथकरथदयेताथकेथ गनगित्थतथदयेथराग थद ाततीथै थ गससेथ गिक्रीथकरथ्ागककर थक थगन्दत् थटथवधगकथकेथिादथवदाथकरनाथ

ै िा.थइसथतरैथकीथगिक्रीथपरथकरथदयेताथकाथआस्थएिनथै नेथपरथक  थ्थयासथदयेथनैहथै िा.थ 

22.6.2 ` 400.00 गिगियन (31थक थ2017 ` 526.54 गिगियन) कीथराग थएकथधर्तथकेथभीतरथ्गतदयेथै थऔरथउसेथ‘’थदीर्ातधगकथऋ ोंथ(व्गतभूत)थकीथ

धततिानथपररपक्थधता’’थकेथवंतिततथरटप्थप ीथ23थकेथवंतिततथद ातयाथियाथै .थ 

22.6.3 आस्थएगितथभिुतानथदयेताथकीथचकुौतीथवनसुूचीथगनम्थनानसुारथै थ: 

चुकौतीथथधर्तथ(देखेंथनीचेथथदीथि थरटप्थप ीथ22.10 ) यएा 31थिाचतथ 

2018 

यएा 31थिाचतथ 

2017 

2017-18 - 526.54 

2018-19 400.00 400.00 

2019-20 218.63 218.63 

कुि 618.63 1,145.17 

22.7  गधद ेीथिदु्राथिीयादीथऋ थ(FCTL) 

22.7.1 थिैंकथसेथगधद ेीथिुद्राथिीयादीथऋ थ(FCTL)थयूएसथडािरथिेंथिूल्थयध्िततथैैंथथऔरथउनथपरथपररधतती थ्थयासथदरथिितीथै थस थएकथिैीनेथकाथगिि रथ+ 

स्थ् डेथै .थ 

22.7.2 ` कुछथनैह (31थिाचतथ2017थक  ` कुछथनैी ) एकथधर्तथकेथभीतरथ्गतदयेथै थऔरथउसेथ‘’थदीर्ातधगकथऋ ोंथ(व्गतभूत)थकीथधततिानथपररपक्थधता’’थथ

केथवंतिततथरटप्थप ीथ23थकेथवंतिततथद ातयाथियाथै .थ 

22.7.3 गधद ेीथिदु्राथिीयादीथऋ थ(FCTL) कीथचकुौतीथवनसुूचीथइसथ्कारथै थ: 

चुकौतीथथधर्तथ(देखेंथनीचेथथदीथि थरटप्थप ीथ22.10 ) यएा 31थिाचतथ 

2018 

यएा 31थिाचतथ 

2017 

2019-20 2,607.20 - 

कुि 2,607.20 

22.8  गधद ेीथिदु्राथव्त्थयाधततनीयथऋ थ(FCNR) 

22.8.1थथिैंकथसेथगधद ेीथिुद्राथव्त्थयाधततनीयथऋ थयूएसथडािरथिेंथिूल्थयध्िततथैैंथथऔरथउनथपरथपररधतती थ्थयासथदरथिितीथै थस थएकथिैीनेथकाथगिि रथप्थिसथ

स्थ् डेथथै थऔरथथैरेकथसंगधधतर थकीथतारीखथसेथएकथधर्तथकेथभीतरथ्गतदयेथै .थ 

22.9  के्रताथऋ थएधथंप तिदान-पधूत/पशथचातथगनयाततथऋ थ 

22.9.1थके्रताथऋ थएधंथप तिदान-पूधत/पशथचातऋथऋ थयूएसथडािरथिेंथिूल्थयध्िततथैैंथऔरथउनथपरथपररधतती थ्थयासथदरथिितीथै थस थएकथिैीनेथकाथगिि रथप्थिसथ

स्थ् डेथै थऔरथैरेकथसंगधधतर थकीथतारीखथसेथएकथधर्तथकेथभीतरथ्गतदयेथै . 

22.10 ऊपरथ्कटथकीथि थचुकौतीथवनुसूचीथनकदीथधगइधातैथपरथआकाररतथैैंथऔरथवतएधथइनथउकारोंथकीथरखाधथिाितथकेथवनुरूपथनैहथै िीथ गसनक थपरर  गकतथ

िाितथथपरथिेखािद्धथककयाथसाताथै .थ 
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23. वन्थयथगधत्थतथदयेताएंथ

गधधर यएा 31थिाचतथ 2018 यएा 31थिाचतथ 2017 

ि र-चाि ू चाि ू ि र-चाि ू चाि ू

दीर्ातधगकथऋ थकीथचािूथपररपक्थधताएंथ(्गतभूत) 

[देखेंथरटप्थप ीथ22.1.2, 22.2.2 और 22.3.3] 

- 26,472.08 - 11,695.16 

दीर्ातधगकथऋ थकीथचािूथपररपक्थधताएंथ(व्गतभूत) 

[देखेंथरटप्थप ीथ22.5.2, 22.6.2 और 22.7.2] 

- 7,257.20 - 7,383.74 

वदाधीथिाभां थ[देखेंथनीचेथरटप्थप ीथ23.1] - 216.10 - 74.70 

पररपक्थतधथगडिेंचरोंथपरथवदाधीथ्थयास 

[देखेंथनीचथेरटप्थप ीथ23.2 ] 

- 0.01 - 0.01 

ऋ ोंथपरथउपगचतथककंतुथदयेथनैहथ्थयास - 404.79 - 430.39 

आपू्ततकतातओथ/थठेकेदारोंथ/थवन्थयथसेथसिाथराग यां - 430.39 - 281.60 

पूसीितथिािथपरथदये 

[देखेंथनीचथेरटप्थप ीथ23.3] 

- 2,309.28 - 4,233.96 

कितचाररयोंथकेथ्गतथदेयता - 921.44 - 609.34 

ग्राैकोंथतएाथगधके्रताओंथसेथसंिंगकतथवन्थयथदेयताएं 1,699.14 - 1,494.20 

कुि - 39,710.43 - 26,203.10 

23.1  गनधे कथग क्षाथसंरक्ष थगनगकथिेंथभुितानथकरनेथकेथगिएथक  थरकिथदयेथनैहथै .थ 

23.2  पररपक्थधथगडिेंचरोंथकेथ्गतथदयेथ्थयासथकाथ्गतगनगकत्थधथकरताथै . 

23.3  कीितथर्टानथेसिंंकीथखडंथ 

पूंसीितथिािथकेथ्गतथदयेथरकिथकें थ ागििथै थ` 177.65 गिगियन (31थक थ2017 ` 985.46 गिगियन)थस थकीितथर्टानेथसंिंकीथखंडथकाथवनुसर थकरतेथहुएथ

गधके्रताओंथसेथर कथरखीथि थरकिथसेथसंिंगकतथै थगससेथइनथगधके्रताओंथकेथसाएथकारतधा थक थवंगतिथरूपथदनेेथकेथिादथगनपटायाथसाएिा.थथर कथरखीथि थरकिथक थवंतथिेंथ

तयथकरनेथपरथथसंपगत्थत,थसंचंत्रथएधंथउपकर थिेंथउत्थतरथ्थयापीथ्भाधथसेथसंिंगकतथसिाय सनथककयाथसाएिा.थ 

24 ्ाधकानथ 

गधधर यएा 31थिाचतथ 2018 यएा 31थिाचतथ 2017 

ि र-चाि ू चाि ू ि र-चाि ू चाि ू

कितचारीथिाभऋथथकेथगिएथ्ाधकानथ(देखेंथरटप्थप ीथ40) 

(क) छुट्टीथकाथनकदीकर  354.49 41.39 517.01 51.26 

(ख) सेधागनधृगतथकेथिादथगचककत्थसाथएधंथवन्थयथिाभ 

अन्य [दॆखॆ ंटेप्ेणी 24.1]
79.641 2.63 79.66 2.30 

कुिथ 434.10 3,993.55 596.67 2,797.68 

24.1  वन्थयथगससिेंथधर्तथ2017-18थकेथगिएथवंगतिथस्थटॉ0कथकेथसंचिनथपरथउत्थपादथ लु्थकथकेथगिएथ्ाधकानथ ागििथैैं.थ  

गधधर वगंतिथस्थटॉ0कथपरथउत्थपादथ लु्थक 

थथयएाथ1थव् िथ2017थक थआरंगभकथ ेर् 2,797.68 

र्टाएंथ:थ्ाधकानथकाथ्त्थयाधततनथकरनेथकेथथगनगित्थतथकटौतीथ 2,797.68 

स डेंथ:थथपररधकतन 3,993.55 

31थिाचतथ2018थक थवंगतिथ ेर् 3,993.55 

कंपनीथयएाथ31थिाचतथ2018थक थस्थटॉ0कथिेंथपडीथधस्थतुओंथकीथगनकासीथपरथदयेथउत्थपादथ ुल्थकथकेथगिएथआकिनथकीथपयातप्थतथिात्राथकेथआकारथपरथ` 3,993.55 

गिगियन ( 31थिाचत 2017थक  ` 2,797.68 गिगियन)थकाथ्ाधकानथककयाथै थऔरथउसेथवन्थयथ्ाधकानथिेंथ ागििथककयाथियाथै .थवपेक्षाथकीथसातीथै थककथ

इसथ्ाधकानथक थसिथगनपटायाथसाएिाथतिथधस्थतुतोंथक थकारखानाथपररसरथसेथैटायाथसाएिा.थ 
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25 आस्थएगितथकरथआगस्थतथ/ (दयेताएं) (गनधि) 

एकिथतिुन-पत्रथिेंथ्स्थततुथकीथि थआस्थएगितथकरथआगस्थतयोंथथ/थ(दयेताओं)थकाथगधशथिेर् थगनम्थनानसुारथै थथ:थ 

गधधर यएा 31थिाचतथ 

2018 

यएा 31थिाचतथ 

2017 

आस्थएगितथकरथआगस्थतयां 16,924.05 19,439.37 

आस्थएगितथकरथदयेताएं (25,985.75) (24,206.00) 

आस्थएगितथकरथआगस्थतथ/थ(दयेता)थ(गनधि) (9,061.70) (4,766.63) 

2016-17 ्ारंगभकथथ ेर् िाभथयाथैागनथिेंथ

द ातयीथि थथरकि 

वन्थयथ्थयापकथआयथ

िेंथद ात थि थरकि 

वगंतिथ रे् 

गनम्थनथकेथसिंकंथिेंथआस्थएगितथकरथदयेताएं 

संपगत्थत,थसंचंत्रथएधथंउपकर  (22,615.00) (1,598.174) - (24,213.17) 

वि चरथथआगस्थतया ं 7.00 0.17 - 7.17 

कुि (22,608.00) (1,598.00) - (24,206.00) 

आस्थएगितथकरथआगस्थतयोंथधािीथिदोंथकाथकरथ्भाध 

वन्थयथदयेताए ं 10.87 12.73 - 23.60 

वग्रनीतथकार िारथैागनयांथएधंथवध  गर्तथ

िूल्थयह्रास 
21,212.26 (17,348.45) - 3,863.81 

ि टथसिाथपात्रता 3,071.31 11,853.79 - 14,925.10 

गधत्थतीयथतएाथवन्थयथआगस्थतयां 512.20 83.03 - 595.23 

स्थटॉ0क 31.63 - - 31.63 

पररभागर्तथिाभथय सनाओंथकाथपनु:थिापन - (26.65_ 26.65 - 

कुि 24,838.27 (5,425.55) 26.65 19,439.37 

आस्थएगितथकरथआगस्थतथ/ (दयेता) (गनधि) 2,230.27 7,023.55 26.65 (4,766.63) 

2017-18 ्ारंगभकथथ ेर् िाभथयाथैागनथिेंथ

द ातयीथि थथरकि 

वन्थयथ्थयापकथआयथ

िेंथद ात थि थरकि 

वगंतिथ रे् 

गनम्थनथकेथसिंकंथिेंथआस्थएगितथकरथदयेताएं 

संपगत्थत,थसंचंत्रथएधथंउपकर  (24,213.17) (1,769.62) - (25,982.79) 

वि चरथथआगस्थतया ं 7.17 (10.13) - (2.96) 

कुि (24,206.00) (1,779.75) - (25,985.75) 

आस्थएगितथकरथआगस्थतयोंथधािीथिदोंथकाथकरथ्भाध 

वन्थयथदयेताए ं 23.60 (22.20) - 1.40 

वग्रनीतथकार िारथैागनयांथएधंथवध  गर्तथ

िूल्थयह्रास 
3,863.81 (3,863.81) - - 

ि टथसिाथपात्रता 14,925.10 1,633.12 - 16,558.22 

गधत्थतीयथतएाथवन्थयथआगस्थतयां 595.23 (254.72) - 340.51 

स्थटॉ0क 31.63 (7.71) - 23.92 

पररभागर्तथिाभथय सनाओंथकाथपनु:थिापन - 17.84) (17.84) - 

कुि 19,439.37 (2,497.48) (17.84) 16,924.05 

आस्थएगितथकरथआगस्थतथ/ (दयेता) (गनधि) (4,766.63) (4,277.23) (17.84) (9,061.70) 
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26थथथथथथ्थयापारथदयेराग या ं

गधधर यएा 31थिाचतथ 

2018 

यएा 31थिाचतथ 

2017 

्थयापारथदयेराग यां 47,102.89 60,339.67 

कुि 47,102.89 60,339.67 

26.1थ्थयापारथदयंराग यांथिेंथ` 5,079.26 गिगियन (31थिाचतथ2017थ` 9,102.11 गिगियनथ)कीथराग थ ागििथै थगससकेथगिएथओएनसीसीथनेथकंपनीथकीथओरथसेथिांरटीथदीथ

ै .थ 

26.2 थ कू्रड,थभंडारथधथवगतररक्थतथ पुसजे,थवन्थयथक्थचाथिाि,थसेधाएंथआकदथखरीदनेथ परथऔसतथउकारथवधगकथ 15थसेथ 60थ कदनथ ै .थ इसकेथ िादथिकायाथ ेर्थ राग थपरथसंिंगकतथ

्थयधस्थएाओंथकेथवनुसारथसंिंगकतथिैंकथदरथपरथ थ6.75% ्.ध.थतकथ्थयासथििायाथसाताथै .थ कंपनीथनेथ गधत्थतीयथस गखिथ्िंकनथनीगतयांथिािूथकीथैैंथ गसससेथ ककथयैथ

सुगनगशथचतथककयाथसाथसकेथककथसभीथदयेथरकिथपैिेथसेथतयथउकारथ तोंथकेथभीतरथवदाथकीथसातीथै .थ 

26.3  सकू्ष्थि,थिर्थुएधथंिध्थयिथउ्यमिोंथक थदयेथराग योंथसथेसिगकतथ्ाधकानथ 

गधधर थ यएाथ31थथिाचतथ यएाथ31थिाचतथ 

 2018 2017 

i धर्तथकेथवंतथिेंथककसीथआपू्ततकतातथक थवदाथककएथिएथथगिनाथउसथपरथदयेथिूिथकनराग थ 331.34 70.84 

ii धर्तथकेथवंतथिेंथककसीथआपू्ततकतातथक थवदाथककएथगिनाथउसथपरथदयेथ्थयासथ - - 

iii

्त्थयेकथिेखाधर्तथकेथदौरानथगनयतथकदनथकेथिादथथआपू्ततकतातथक थककएथिएथभुितानथकीथरकिथकेथसाएथथसूक्ष्थि,थिर्ुथ

एधंथिझौिेथउ्यमिथगधकासथवगकगनयि,थ2006थकीथकाराथथ16थकेथवनुसारथखरीदारथद्वाराथ्दत्थतथ्थयासथराग थ - - 

iv

भुितानथकरनेथिेंथगधिंिथवधगकथकेथगिएथ(गससेथधर्तथकेथदौरानथवदाथत थककयाथियाथककंतुथगनयतथकदनथकेथ

िाद)थपरंतुथसूक्ष्थि,थिर्ुथएधंथिझौिेथउ्यमिथगधकासथवगकगनयि,थ2006थकेथतैतथगन्दत् थटथ्थयासथस डेथगिनाथिाकीथथ

औरथ ेर्थ्थयासथरकिथ - - 

v ्त्थयेकथधर्तथकेथवंतथिेंथउपगचतथऔरथवदत्थतथरैीथ्थयासथरकिथऔरथ - - 

vi

उत्थतरधतती थधर्ोंथिेंथभीथतिथतकथदयेथरैीथवगतररक्थतथ्थयासथराग थसिथसूक्ष्थि,थिर्ुथएधंथिझौिेथउ्यमिथगधकासथ

वगकगनयि,थ2006थकीथकाराथ23थथकेथतैतथथकटौतीथय ग्थयथ्थयासथ ागििथनथकरनेथकेथ्य सनथसेथिर्ुथउ्यमिथक थ

धास्थततथिेंथउक्थतथ्थयासथवदाथककयाथियाथै थ - - 

27. वन्थयथदयेताएंथथ

गधधर यएाथ31थिाचतथ2018 यएाथ31थिाचतथ2017 

ि र-चाि ू चाि ू ि र-चाि ू चाि ू

वगग्रिथिेंथ्ाप्थतथरासस्थध - 1.43 - 1.56 

उपदानथकेथगिएथदयेता[दखेेंथनीचथेरटप्थप ीथ27.1] - 59.19 - 94.65 

सांगधगककथभुितानोंथकेथगिएथदयेता - 1,861.05 - 1,709.36 

3,595.54 177.16 - - 

कुि 3,595.54 2,098.83 - 1,805.57 

28. ्चािनोंथसथेरासस्थध

गधधर 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

28.1 उत्थपादोंथकीथगिक्री 

द ेीथगिक्रीथ(उत्थपादथ ुल्थकथसगैत) 460,707.33 449,579.09 

गनयाततथगिक्री 169,963.37 144,571.40 

28.2 वन्थयथ्चािनथरासस्थध 

स्थक्र तथकीथगिक्री 101.00 83.60 

सुििीकर थ्भार 44.41 36.67 

पररगनकातररतथैसातने 20.26 34.10 

कुि 165.67 154.37 

कुि 630,836.37 594,304.86 
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29. वन्थयथआय
थथथथथथथथथथ 

गधधर 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

29.1 गनम्थनथपरथ्थयासथ:थथ 

ठेकेदारथसंग्रइ थवगग्रि 0.36 - 

वन्थय 11.86 252.47 

परर  गकतथिाितथपरथिापीथि थआगस्थतयां 

-थथधैंकथसिाराग यां 723.91 3,538.97 

-थथ्त्थयक्षथगधप नथग्राैक 17.20 22.36 

-थथकितचारीथथऋ  31.00 25.07 

कुि 784.33 3,838.87 

29.2 गनम्थनथसथेिाभा ंथआय:- 

म्थयु्थयूविथफंडथिेंथगनधे थ( FVTPLपरथिापेथिए) 29.98 255.36 

 ेिथएगधऐ नथफ्यूएल्थसथएंडथस्धतसेसथगि.थ(िाितथपरथिापाथियाथ) 112.50 7.50 

29.3 वन्थयथि र-्चािनथआय 

रॉ0यल्थटीथआय 8.13 9.04 

दयेताथगससकेथ्गतिेखनथकीथआधशथयकताथविथनैहथरैी 71.05 2.79 

्गतिेगखतथआगकक्थयथ्ाधकान 768.44 62.88 

गनगधदाथफाितथगिक्री 0.83 1.18 

ककरायाथ्भार 1.67 2.30 

कितचाररयोंथसेथधसूगियां 10.20 8.39 

आस्थएगितथसरकारीथवनुदानथकाथपरर  कन 164.20 - 

गधगधकथ्ागप्थतयां 94.39 43.70 

कुि 1,118.91 130.28 

कुि 2,045.72 4,232.01 

थथथ30.थउपभकु्थतथसािग्रीथकीथिाित

गधधर 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

क्थचाथिािथथ:थकू्रडथतिे 

आयागतत 335,346.93 292,337.60 

द ेी 87,219.12 71,721.91 

क्थचाथिािथ:थवन्थय 

आयागतत 

ैाइड्र सन 2,234.66 1,857.42 

प राकफनथर कफनेट 7,639.60 5,463.03 

डी- एनाइसर 2.25 408.73 

रीफािजेट 21.87 3,094.99 

द ेीथ: 

CRMB िॉ0गडफायर 16.67 3.44 

्थयापारथिेंथस्थटॉ0क 

रॉ0यल्थटीथआय 0.53 0.49 

कुि 432,481.63 374,887.61 

30.1    कंपनीथक थउसकेथफेसथIIIथ्चािनोंथकेथगिएथकू्रडथतेिथपरथ्धे थकरथसेथछूट्ाप्थतथै थस थसरकारीथवनुदानथकेथगिएथपात्रथै .थकंपनीथनेथऐसेथवनुदानथक थगनधिथआकारथपरथ

द ातयाथै थऔरथथ‘उपभुक्थतथसािग्रीथकीथिाित’थथिेंथ ागििथककयाथियाथै .थकू्रडथतेिथपरथ्धे थकरथसेथछूटथ31थिाचतथ2018थऔरथ31थिाचतथ2017थक थसिाप्थतथधर्तथकेथगिएथ

क्रि :थ` 166.76 गिगियनथथऔरथ ` 563.57थगिगियनथरैी.थ1थसुिा थ2017थसेथिािथएधंथसेधाथकरथकेथिािूथै नेथकेथिादथ्धे थकरथिेधीथसिाप्थतथै थि थै .थ 
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31. त यारथिाि,थ्कक्रयाितथिािथऔरथगिके्रयथिािथकेथस्थटॉ0कथिेंथथपररधततन

गधधर 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31.1 गनम्थनथकाथवंगतिथस्थटॉ0कथ: 

त यारथिािथतएाथगिके्रयथिाि 18,299.45 12,464.28 

्कक्रयाितथिाि 6.349.40 4,517.38 

कुिथवंगतिथस्थटाक 24,648.85 16,981.66 

31.2 गनम्थनथकाथ्ारंगभकथस्थटॉ0कथ: 

त यारथिािथतएाथगिके्रयथिाि 12,464.28 10,913.11 

्कक्रयाितथिाि 4,517.38 3,185.52 

कुिथ्ारंगभकथस्थटॉ0क 16,981.66 14,098.63 

त यारथिाि,थ्कक्रयाितथिािथथऔरथगिके्रयथिािथकेथस्थटॉ0कथिेंथपररधततन (7,667.19) (2,883.03) 

32. कितचारीथिाभथसिंकंीथखचत

गधधर थ (दखेें,थनीचथेथदीथि थथरटप्थप ीथ32.1) 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

धेतनथएधंथिसदरूी 3,468.60 3,022.95 

भगध्थयथगनगकथतएाथवन्थयथगनगकयोंथिेंथवं दान 477.14 343.99 

सेधागनधृगत्थतथपशथचातथिाभथ–थगचककत्थसाथधथवन्थय 12.15 10.53 

स्थटाफथकल्थया थखचत 215.56 142.59 

कुि 4,173.45 3,520.06 

32.1 थपेट्र गियिथएधंथ्ाकृगतकथि सथिंत्राियथनेथ1थसनधरीथ2017थसेथ्भाधीथ कंपनीथ केथ्िंकनथकितचाररयोंथ केथधेतनथऔरथभत्थतेथिेंथसं  कनथक थवनुि कदतथकरथ कदयाथै .थथथ

तदनुसारथ्िंकनथकितचाररयोंथकेथसंिंकथिेंथधेतनथसं  कनथक थिािूथककयाथियाथै .थि र-्िंकनथकितचाररयोंथकाथधेतनथसं  कनथथ1थसनधरीथ2017थसेथसं  कनथकेथगिएथदयेथ

ै थऔरथकितचारीथसंर्थकेथसाएथधातातथचिथरैीथै .थसं  कनथक थवंगतिथरूपथदनेेथतकथकंपनीथनेथ31थथिाचतथ2018थक थसिाप्थतथधर्तथकेथगिएथथवनुिागनतथआकारथपरथधेतनथ

सं  कनथकेथगिएथ` 245.70 गिगियन (गपछिथेधर्तथ ` 57.38 गिगियन)थकाथ्ाधकानथककयाथै थऔरथउसेथ‘कितचारीथिाभथसंिंकीथखचतथ‘थिेंथद ातयाथै .थ 

33 गधत्थतथिाितेंथ 

परर  गकतथिाितथपरथिापीथि थगधत्थतीयथदयेताओंथकेथगिएथथगधत्थतीयथखचत 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

-थथसंिंगकतथपक्षकारथसे 1,657.81 2,435.03 

-थथिैंकोंथसे 1,731.22 1,911.60 

-थथवन्थयथपक्षकारोंथसे 469.35 808.46 

3.858.38 5,155.09 

गधत्थतीयथिारंटीथ्भार 15.75 16.65 

गधगनियथदरथवंतरथक थउकारथिाितथकेथसिाय सनथकेथरूपथिेंथिानाथियाथै  530.44 - 

कुि 4,404.57 5,171.74 

34  िलू्थयह्रासथतएाथपरर  कनथखचत 

गधधर 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

संपगत्थत,थसंयंत्रथएधंथउपकर थकाथिूल्थयह्रास 6,699.79 6,774.29 

वि चरथआगस्थतयोंथकाथपरर  कन 13.42 4.90 

कुि 6,713.21 6,779.19 
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35   वन्थयथखचत 

गधधर 31थिाचतथ 2018थक थसिाप्थतथधर्त 31थिाचतथ 2017थक थसिाप्थतथधर्त 

गिसिी,थउपय गिताथतएाथईंकनथ्भार 34.072.91 27,380.26 

र्टाएंथ: स्थधयंथकीथखपत 33,340.84 732.07 26,774.50 605.76 

िरम्थितथएधंथरखरखाध 

-थथसंयंत्रथएधंथि ीनरी 4,031.59 2,189.70 

-थथभधन 14.36 6.78 

-  वन्थय 345.53 4,391.48 565.94 2,762.42 

उपभुक्थतथभंडार,थवगतररक्थतथपुसजेथतएाथरासायगनकथपदाएत 1,597.68 1,271.46 

्युक्थतथप ककंिथसािग्री 180.13 209.30 

ककराया 132.37 93.32 

िीिा 236.69 243.05 

दरथएधंथकर 1,803.14 2,401.33 

स्थटॉ0कथपरथउत्थपादथ ुल्थकथथ(गनधिद्वथ[दखेेंथनीचथेदीथि थरटप्थप ीथ35.1] 1,141.16 (675.16) 

गधगनियथदरथर्ट-िढथैागनथ/थ(आय) (128.43) 593.17 

गनद ेकोंथकीथि ठकथ ुल्थक 2.58 0.02 

संपगत्थत,थसंयंत्रथधथउपकर थकीथगिक्रीथपरथैागन 250.07 57.02 

िैंकथ्भार 24.24 27.53 

िेखाथपरीक्षकोंथक थभुितान 

िेखापरीक्षाथ ुल्थक 2.31 2.31 

कराकानथिाििोंथकेथगिए 0.40 0.40 

्िा ीकर थ ुल्थकथकेथगिए 2.25 1.70 

खचतथकीथ्गतपू् तत 2.76 7.72 2.71 7.12 

कॉ0रप रेटथसािागसकथदागयत्थधथसंिंकीथखचतथ(CSR) 103.02 32.23 

[दखेेंथथनीचथेदीथि थरटप्थप ीथ35.2] 

गनम्थनथकेथगिएथह्रासथ: 

संकदग्थकथ्थयापारथ्ाप्थयथराग या ं - 302.80 

िटे्टथखातथेडािथेिए: 

संकदग्थकथ्थयापारथ्ाप्थयथराग या ं 472.34 59.37 

गधगधकथखचत 1,733.64 1,503.13 

कुि 12,679.90 9,493.87 

35.1 उत्थपादथकीथगिक्रीथपरथउत्थपादथ ुल्थकथक थ्चािनथसेथरासस्थधथिेंथ ागििथककयाथियाथै थऔरथऊपरथद ातयाथियाथउत्थपादथ ुल्थकथत यारथिािथकेथ्ारंगभकथऔरथवंगतिथस्थटॉ0कथ

परथउत्थपादथ ुल्थकथकेथिीचथवतरथद ातताथै .थथ 

35.2  सीएसआरथ्थययथिेंथगनम्थनगिगखतथ ागििथैैंथ: 

 क  कंपनीथक थधर्तथकेथदौरानथकुिथगििाकरथ` 338.70 गिगियन(31थिाचतथ 2017थक थसिाप्थतथधर्तथिेंथ ` 50.00 गिगियन)थकीथराग थखचतथकरनीथपडेिी.थथ 

 ख धर्तथकेथदौरानथगनम्थनथपरथ्थययथराग थ:थ 

गधधर 31थिाचत 2018थक थथसिाप्थतथधर्त 

नकदथिें नकदथथिेंथवभीथवदाथककयाथ

सानाथै  

कुि 

i)थथआगस्थतथकाथगनिात थ/थवगकग्रै  78.64 - 78.64 

ii)थथऊपरथ(i) सेथगभन्थनथ्य सनथकेथगिए 24.38 - 24.38 

कुि 103.02 103.02 

गधधर 31थिाचत 2017थथक थथसिाप्थतथधर्त 

नकदथिें नकदथथिेंथवभीथवदाथककयाथ

सानाथै  

कुि 

i)थथआगस्थतथकाथगनिात थ/थवगकग्रै  24.92 - 24.92 

ii)थथऊपरथ(i) सेथगभन्थनथ्य सनथकेथगिए 7.31 - 7.31 

कुि 32.23 32.23 
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 36   वपधादात्थिकथिदेंथथ(आय)/्थयय (गनधि) 

गधधर थ (दखेथेनीचथेदीथि थरटप्थप ीथ36.1 ) 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

ट्ितनिथ्भार 258.90 - 

गधगनियथदरथर्ट-िढ़थथैागनथ/थ(धृगद्ध) - (15,972.91) 

कुि 258.90 (15,972.91) 

36.1   थचािूथधर्तथकेथगिएथवपधादात्थिकथिदेंथगधत्थतीयथधर्तथ2003-04थसेथपूधत्थयापीथ्भाधथसेथसीिापारथ्ेर् थपरथतेिथगधप नथकंपगनयोंथसेथएकगत्रतथट्ितनिथ्भारथकीथ

गैस्थसेदारीथकेथगनगित्थतथैैंथस थ` 258.90 गिगियनथै .थ 

गपछिेथधर्तथकेथगिएथवपधादात्थिकथिदेंथवगतदयेथ्थयापारथदयेथराग योंथकेथगनपटानथसेथउत्थपन्थनथथगधगनियथदरथवंतरथिाभथकेथगनगित्थतथै थस थ्ेर् थच निथक थवंगतिथरूपथ

नथदनेेथकेथकार थसंगचतथै थिया.थ 

37 सारीथ्चािनोंथसथेसिंंगकतथआयथकरथ 

37.1  िाभ-ैागनथगधधर थिेंथद ातयाथियाथआय-करथ 

गधधर 31थिाचतथ2018थक थ

सिाप्थतथधर्त 

31थिाचतथ2017थक थ

सिाप्थतथधर्त 

धततिानथकर 6,988.58 11,853.78 

आस्थएगितथकर 4,277.23 7,023.55 

सारीथ्चािनोंथकेथसिंकंथिेंथचािथूधर्तथिेंथद ातयाथियाथकुिथआयथकरथखचत 11,265.81 18,877.33 

37.2 थधर्तथकेथगिएथआयकरथखचतथिेखाकंनथिाभथकेथसाएथगनम्थनगिगखतथरूपथिेंथसिाकानथककयाथसाथसकेिाथ: 

गधधर थ 31थिाचतथ2018थ 31थिाचतथ2017थ 

क थसिाप्थतथधर्तथ क थसिाप्थतथधर्तथ 

सारीथ्चािनोंथकेथगिएथकर-पधूतथिाभथ 33,507.04  55,314.20  

34.608% (2016-2017: 34.608%)थपरथपररकगितथकुिथआयकरथखचतथ 11,596.12  19,143.14 

करथसेथिुक्थतथआयथकाथ्भाधथ (49.31)  (90.97) 

आयकरथवगकगनयि,थ1961थकीथकाराथ32ACथकेथतैतथगनधे थछूटथकाथ्भाधथ 43.63  29.84 

कर-य ग्थयथिाभथकाथगनकातर थकरनेथिेंथकाटेथनथसानेथधािेथखचोंथकाथ्भाधथ 58.59  113.83 

करथदरथिेंथ34.608% से 34.9440%केथपररधततनथकेथकार थआस्थएगितथकरथकाथ्भाध (56.83)  - 

21.3416%थकीथदरथसेथपूधतथधर्ोंथकेथि टथसिाथक थिेखािद्धथकरनेथकाथ्भाधथ (7.16)  - 

गपछिेथधर्तथ2016-17थकेथपूधतथधर्ोंथकेथकरथक थिेखािद्धथकरनेथकाथ्भाधथ 7.16  - 

सैीथ ेर्राग थकेथसिाय सनथकेथकार थआस्थएगितथकरथराग थिेंथपररधततनथकाथ्भाधथ (326.39)  (318.51) 

िाभथयाथैागनथिेंथिखेािद्धथथआयकरथखचतथ(थ्चािनथसारीथकरनथेसथेसिंगंकत)थ 11,265.81  18,877.33 

37.3  वन्थयथ्थयापकथआयथिेंथिखेािद्धथआयकरथ 

गधधर थ 31थिाचतथ2018थ 31थिाचतथ2017थ 

क थसिाप्थतथधर्तथ क थसिाप्थतथधर्तथ 

आस्थएगितथकरथ 

वन्थयथ्थयापकथआयथिेंथिेखािद्धथआयथतएाथखचतथपरथउत्थपन्थनथ 

पररभागर्तथिाभथदागयत्थधथकाथपुन:थिापनथ (17.84)  26.65  

वन्थयथ्थयापकथआयथिेंथिेखािद्धथकुिथआयकरथ (17.84) 26.65  

वन्थयथ्थयापकथआयथिेंथिेखािद्धथआयकरथकाथगधभासनथ:- 

ऐसीथिदेंथगसनकाथिाभथयाथैागनथिेंथपुन:थधिती कर थनैहथककयाथसाएिा (17.84) 26.65 

ऐेसीथिदेंथगसनकाथिाभथयाथैागनथकेथरूपथिेंथपुन:थधिती कर थककयाथसाएिा -  -  
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38 प्रति इतव णटी श यर अ ्ज न : 

तणणअण
31 मार्  2018 को 

समाप् ि  णर् 

31 मार्  2017 को 

समाप् ि  णर् 

इतव णटी श यर अधाअकों कर  काअण णर्  कर  तिए कअ-पश र्ाि िा  (` तमति न में )

इतव णटी श यर अों की  ारअि औसि संख  ा (संख  ा तमति न में)

मूि िथा िनूकृि प्रति यर अ ्ज न (`)

प्रति इतव णटी श यर अ ्ंतकि मूय   (`)

22,241.23

1,752.60

12.69

10.00

36,436.87

1,752.60

20.79

10.00

39     पट्टर 

 39.1   तणत् ि पट्टर कर  िहि दात त् ण 

39.1.1 कंपनश नर  ूतम कर  तिए पट्टा कअाअ तकए हैं तजन्ह हें  तणत् ि पट्टर कर  ूपप में ण्गीककृि तक ा ् ा ह .  ूतम का स् णातमत् ण सामान्ह   प्रयासतनक प्र ाअ कर   ग्िान 

पअ पट्टा ्णतध कर  ्ंि में कंपनश को ्ंिरअि तक ा जाए्ा. पट्टर की ्णतध 5 – 44 णर्  िक हो्श. कंपनश नर उधाअ पानर कर  मकसद सर इन पट्टाधृि  ूतम ों को 

त्अणश अखा ह ै्  (दरखें रटी प् पणश 5.1)  

     31 मार्  2018 को तणत् िश  पट्टा दात त् ण न््   ह  : (31 मार्  2017 को न््  )   

 39.2   प्रर्िनात् मक पट्टा व्  णस् थाएं 

   39.2.1    पट्टा व्  णस् थाएं 

कंपनश नर पाइपिाइनों कर  तिए मा्ा तधकाअ औअ  ूतम कर  पट्टर की खातिअ व्  णस् थाओं क कर  तिए कअाअ तकए हैं तजनका प्रर्िन पट्टर कर  ूपप में ण्गीककअण तक ा ् ा    ह . 

मा्ा तधकाअ कर  तिए पट्टा ्णतध 11 महशनों सर िरकअ 30 णर्  िक ह  औअ  ूतम पट्टर की ्णतध 5 सर 99 णर्  िक ह . पट्टाधृि  ूतम कर  मामिर में, कंपनश कर  पास, पट्टा 

्णतध कर  ्ंि में  ूतम खअशदनर का कोई तणकय प नह  ह ; सामान्ह  ि:  ूतम कर  मामिर में पट्टर की व्  णस् था कअनर कर  तिए कंपनश को णाषिर् क रणिगीक  प्र ाअ कर  साथ पट्टा 

संबंधश कअाअ तनष् पातदि कअिर सम  ्तिम ूपप में  ग्िान कअना पतािा ह  तजससर णाषिर् क पट्टा तकअा ा में बत ि होिश अहर् श.  

 39.2.2    खर्  कर  ूपप मर दया ए ्ए  ग् िान 

तणणअण 31 मार्  2018 को 

समाप् ि णर्  

31 मार्  2017 को 

समाप् ि णर्  

व्यूनतम पट्टा भुगतान 51.74 

51.74 

46.23 

46.23 

 39.2.3   ्तनअसनश  प्रर्ािन पट्टा प्रतिबद्धिाएं  

कंपनश कर  पास कोई ्तनअसनश  पट्टा व्  णस् था नह  ह . 

40    कम र्ाअश िा   ोजनाएं 

40.1   परअ ातर्ि ्यंदान  ोजनाएं 

          परअ ातर्ि ्ंयदान  ोजनाओं क कर  तसितसिर में तणत् िश  तणणअणों में दया ई ्ई अकम : 

परअ ातर्ि ्यंदान  ोजनाएं णर्  कर  दौअान दया ई ्ई अकम प्रमगख प्रबधंन काषिम कों कर  प्रति ्यंदान

को समाप् ि णर् 31 मार्  2017 को 

समाप् ि णर् 

31 मार्  2018 को 

समाप् ि णर् 

31 मार्  2017 को 

समाप् ि णर् 

 तणष्   तनतध में तन ोव िा का ्ंयदान 

्तधणषिर् िा तनतध में तन ोव िा का ्ंयदान

199.56

166.31

166.61

140.91

1.15

0.96

0.92

0.76

40.2 ्न्ह   दशर्ा णतध कम र्ाअश िा 

40.2.1 सतंिप् ि णण न: कम र्ारअ ों को तमिनर णािर ्न्ह   दशर्ा णतध िा  कर  प्रकाअ का सामान्ह   णण न तन् नानगसाअ ह  : 

क ्षिज ि छग ट्टश का िा  (EL): 

उपर्  – 32 तदन प्रति णर्  

300 तदन िक संर् न की ्नगमति ह  

    15 तदन सर ्तधक संतर्ि ईएि का सरणा में अहिर सम  नकदशकअण तक ा जा सकर ्ा, बयिे की कम सर कम 5 तदन ईएि का 

 नकदशकअण कअा ा जाए. 
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ख ्ध  णरिन छग ट्टश (HPL) 

  उपर्  – 20 तदन प्रति णर्  नकदशकअण  

  सरणा में अहिर सम  नकदशकअण नह  तक ा जा सकर ्ा  

 सरणातनणृतत् ि कर  उपअांि नकदशकअण तक ा जा सकर ्ा तजसर ्षिज ि छग ट्टश कर   साथ 300 तदन िक सशतमि तक ा ् ा ह . 

40.2.2  छग रट्ट ों सर संबंतधि दर िा को बशमांतकक मूय  ांकन कर  रधाअ पअ िरखाबद्ध तक ा ् ा ह . 

40.3  परअ ातर्ि िा   ोजनाएं 

40.3.1 सतंिप् ि णण न : परअ ातर्ि िा   ोजना कर  प्रकाअ का सामान्ह   णण न तन् नानगसाअ ह  : 

उपदान : 

सरणा कर  प्रत्  रक पूअर णर्  कर  तिए 15 तदन का णरिन. तनतहि ्णतध  5 णर्   ह  औअ  ग्िान ` 2 तमति न िक सशतमि तक ा ् ा  ह . 

एमरअपशएि उपदान न्ह  ास की 20 ्प्र ि 2007 को स् थापना की ्ई औअ बशमांतकक मूय  ांकन कर  बाद कंपनश सर प्राप् ि तनतध का औअ 28 जून 2013 

िक तनतध का तनणरय, सम -सम  पअ  था संयोतधि र कअ तन म, 1962 कर  र कअ तन म 67(1) में  था तनधा रअि िअशकर  सर तक ा ् ा.  

28 जून 2013 कर  बाद एमरअपशएि – उपदान न्ह  ास की तनतध का एिरईसश की समूह उपदान नकद सं  न  ोजना (पअ् पअा्ि तनतध), बजाज 

एिाएंज, एर्डशएफसश स् टी ैंडड  िाईफ  इंश  ोअेंस कं. , तबअिा सन िाईफ इंश  ोअेंय कं. औअ इंडा फस् टी   िाइफ इंश  ोअेंस कंपनश में तनणरय तक ा जािा अहा 

ह .  

क सरणातनणतृत् ि उपअािं तर्तकत् सा िा  : 

सरणातनणृतत् ि कर  बाद, एकबाअश  एकमगश ि ्ंयदान कअनर पअ सरणातनणृत् ि कम र्ाअश औअ उनकी/उसकर  रतिि पत् नश/पति औअ रतिि मािा-तपिा को 

कंपनश कर  तन मों कर  ्नगसाअ तर्तकत् सा िा  कर  तिए कणअ तक ा जाए्ा.  

ख  पगन: व्  णस् थापन  त् िा: 

सरणातनणृतत् ि कर  सम  कम र्ाअश ्पनर पसंदशदा स् थान पअ बसनर कर  हकदाअ हों र् औअ इसकर  तिए णर पगन: व्  णस् थापन  त् िा पानर कर  हकदाअ हैं. 

40.3.2 परअ ातर्ि िा   ोजनाओं क सर संबंतधि दर िा को बशमांतकक मूय  ांकन कर  रधाअ पअ िरखाबद्ध तक ा ् ा ह . 

40.3.3 इस  ोजनाओं क की बदौिि कंपनश को इस िअह कर  बशमांतकक जोतख उठानर पतार् र ज सर तनणरय जोतखम, ब्  ाज दअ जोतखम, दशर्ा  ग संबंधश जोतखम औअ 

णरिन जोतखम. 

तनणरय जोतखम परअ ातर्ि िा   ोजना की दर िा कर  (तजसर  ाअिश  रुप र में ्ंतकि तक ा जाए्ा) णि मान मूय   का परअकिन कअिर  सम  णह बट्टा 

दअ ि्ाई जाए्श तजसका तनधा अण कअिर सम  सअकाअश बांडों पअ रअपाटी   ्णतध कर  ्ंि में बाजाअ प्रतिफि का संद   तद ा जाए्ा. 

््अ  ोजना रतस् ि पअ प्रतिफि इस दअ सर कम हो िो इससर  ोजना में र्ाटी ा हो्ा. इस सम  सअकाअश प्रति ूति ों, बशमा तनणरय औअ 

्न्ह   णण तिखिों में तनणरय का सापरिि: तमिा-जगिा तमिण ह . 

ब्  ाज जोतखम बांड की ब्  ाज दअ र्टी ानर सर  ोजना दर िा बत  जाए्श, िरतकन  ोजनाओं क में णण तनणरय पअ तमिर प्रतिफि सर इसमें ्ंयि: कमश 

हो्श. 

दशर्ा  ग जोतखम परअ ातर्ि िा   ोजना की दर िा का णि मान मूय   परअकतिि कअिर सम   ोजना में सह ात् ों की उनकर  अोज्ाअ कर  दौअान 

औअ अोज्ाअ कर  बाद दोनों कर  दौअान मृत्  ग सर बरहिअशन रकिन का हणािा तद ा जाए्ा.  ोजना कर  सह ात् ों की ्परतिि र ग 

बढनर सर  ोजना की दर िा बत  जाए्श. 

णरिन जोतखम परअ ातर्ि िा   ोजना की दर िा का णि मान मूय   परअकतिि कअिर सम   ोजना कर  सह ात् ों कर   ाणश णरिन का हणािा तद ा 

जाए्ा, बहअहाि,  ोजना कर  सह ात् ों का णरिन बत नर सर  ोजना की दर िा बत  जाए्श. 

इन कम र्ारअ ों को सरणातनणृतत् ि कर  उपअांि कोई ्न्ह   िा  नह  तमिर्ा. 

 ोजनाओं क कर  संबंध में इंतस् टी ट्यूटूटी   फ एव र्ग्अशज  फ इंतड ा कर  एक सदस्   फम  नर 31 मार्  2018 को  ोजना रतस् ि ों कर  हाि का बशमांतकक मूय  ांकन औअ 

परअ ातर्ि िा  दात त् ण का णि मान मूय  ांकन तक ा. परअ ातर्ि दात त् ण औअ संबंतधि णि मान सरणा िा्ि एणं ्ि सरणा िा्ि कर  णि मान मूय   का मापन 

कअिर सम  प्रिरतपि  ूतनटी  क्रर तडटी  पद्धति का उप ो् तक ा ् ा. 



मंगलूर ररफाइनरी एण्   पेट्रोकेममकल् क मलममेे  

131 

40.3.4 बशमांतकक मूय  ांकन कअिर सम  खास िौअ सर नशर्र उतय ितखि परअकय पनाओं क का उप ो् तक ा :  

क्र.स ं तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

उपदान (तनतधक) 

1  ोजना रतस् ि ों पअ ्परतिि प्रतिफि 7.85% 7.34% 

2 बट्टा दअ 7.85% 7.34% 

3 णरिन णृतद्ध दअ 5.50% 5.50% 

4 कम र्ाअश टी न ओणअ की दअ 2.00% 2.00% 

5 अोज्ाअ कर  दौअान मृत्  ग दअ  ाअिश  बशमाकृि र ग 

मृत्  ग–दअ (2006-08) 

 ाअिश  बशमाकृि र ग 

मृत्  ग–दअ (2006-08) 

क्र.स.ं तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  201 

सरणातनणतृत् ि उपअािं तर्तकत् सा िा 

1 बट्टा दअ 7.85% 7.34% 

2 तर्तकत् सा िा्ि में णृतद्ध 0.00% 0.00% 

3 कम र्ाअश टी न ओणअ दअ 2.00% 2.00% 

4 अोज्ाअ कर  दौअान मृत्  ग दअ  ाअिश  बशमाकृि र ग 

मृत्  ग–दअ (2006-08) 

 ाअिश  बशमाकृि र ग 

मृत्  ग–दअ (2006-08) 

5 अोज्ाअ कर  उपअांि मृत्  ग दअ  ाअिश  बशमाकृि र ग 

मृत्  ग–दअ (2006-08) 

 ाअिश  बशमाकृि र ग 

मृत्  ग–दअ (2006-08) 

पगन*व्  णस् थापन  त् िा : 

7 बट्टा दअ 7.85% 7.34% 

8 तर्तकत् सा िा्ि में णृतद्ध 5.50% 5.50% 

9 कम र्ाअश टी न ओणअ दअ 2.00% 2.00% 

10 अोज्ाअ कर  दौअान मृत्  ग दअ  ाअिश  बशमाकृि र ग 

मृत्  ग–दअ (2006-08) 

 ाअिश  बशमाकृि र ग 

मृत्  ग–दअ (2006-08) 

  िरकांकन तदनांक को सअकाअश बांडों पअ उपिब् ध बाजाअ प्रतिफि कर  रधाअ पअ ससा बट्टा दअ जो ्णतध कर  ्नगूपप हो.  णरिन णृतद्ध कअिर सम  मगद्रास् फीति, णरअष् ठिा, पदोन्ह नति 

औअ ्न्ह   संबंतधि दशर्ा णतध काअकों पअ तणर्ाअ तक ा जािा ह .   ोजना रतस् ि ों पअ ्परतिि प्रतिफि दअ, णर्  कर  दौअान संबंतधि दात त् ण की समि ्णतध में तमिनरणािर 

प्रतिफि कर  तिए  बाजाअ की ्परिा कर  रधाअ पअ होिश ह .  

40.3.5   इन परअ ातर्ि िा   ोजनाओं क कर  संबंध में िा -हातन तणणअण में दया ई ्ई अकम तन् नानगसाअ ह  

उपदान : 

तणणअण समाप् ि णर्  

31 मार्  2018 

समाप् ि णर्  

31 मार्  2018 

सरणा िा्ि : 

णि मान सरणा िा्ि 34.53 28.30 

तनणि ब्  ाज खर्  7.26 2.34 

तपछिश सरणा िा्ि 76.84  - 

कम र्ाअश  िा  सबंधंश खर्  में िरखाबद्ध परअ ातर्ि िा  सबंधंश िा्ि कर  र्टी क 118.63 30.64 

तनणि परअ ातर्ि िा  सबंंधश दर िा का पगन: मापन  : 

तनणि ब्  ाज िा्ि में सत् मतिि अकम को छोडकअ  ोजना रतस् ि ों पअ प्रतिफि (2.67) (7.53) 

तणत् िश  परअकय पनाओं क में ुएए परअणि न सर उत् पन्ह न बशमांतकक (्त िा )/हातन ां (39.64) 53.36 

्नग ण समा ोजनों सर बशमांतकक (्त िा ) / हातन ां (3.10) 20.83 

पगन:मापन कर  र्टी क (45.41) 66.66 

कगि 73.22 97.30 
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    सरणातनणतृत् ि उपअािं तर्तकत् सा िा  : 

तणणअण समाप् ि णर्  

31 मार्   2018 

समाप् ि णर्  

31 मार्   2017 

सरणा िा्ि : 

णि मान सरणा िा्ि 4.82  4.13  

तनणि ब्  ाज खर्   5.17  4.61  

कम र्ाअश  िा  सबंधंश खर्  में िरखाबद्ध परअ ातर्ि िा  सबंधंश िा्ि कर  र्टी क 9.99  8.74  

तनणि परअ ातर्ि िा  सबंंधश दर िा का पगन:मापन  : 

तणत् िश  परअकय पनाओं क में ुएए परअणि न सर उत् पन्ह न बशमांतकक (्त िा )/हातन ां (5.38)  7.14  

्नग ण समा ोजनों सर बशमांतकक (्त िा ) / हातन ां 2.04 1.74 

पगन: मापन कर  र्टी क  :  (3.34) 8.88 

कग ि 6.65  17.62  

पगन:व्  णस् थापन  त् िा : 

तणणअण 

समाप् ि णर्  

31 मार्   2018 

समाप् ि णर्  

31 मार्   2017 

सरणा िा्ि : 

णि मान सरणा िा्ि 1.21  1.14  

तनणि ब्  ाज खर्   0.85  0.79  

कम र्ाअश  िा  सबंधंश खर्  में िरखाबद्ध परअ ातर्ि िा  सबंधंश िा्ि कर  र्टी क 2.06  1.93  

तनणि परअ ातर्ि िा  सबंंधश दर िा का पगन:मापन  : 

तणत् िश  परअकय पनाओं क में ुएए परअणि न सर उत् पन्ह न बशमांतकक (्त िा )/हातन ां  (0.79)  1.14  

्नग ण समा ोजनों सर बशमांतकक (्त िा ) / हातन ां (1.50) 0.30 

पगन:मापन कर  र्टी क  (2.29) 1.44  

कग ि  (0.23)  3.37  

 णर्  कर  तिए र्ािू सरणा िा्ि औअ ब्  ाज खर्  को िा -हातन तणणअण में कम र्ाअश िा  संबंधश खर्  में समातणष् टी  तक ा ् ा ह . 

 तनणि परअ ातर्ि िा  संबंधश दर िा को पगन:मापन  ्न्ह   व्  ापक र  में यातमि तक ा ् ा ह  . ्न्ह   व्  ापक र   में दया ए ्ए तनणि 

परअ ातर्ि िा  सतहि दर िा  र्टी क  ` 51.04 तमति न( ्ि णर्  ` (76.99) तमति न) ह ै्

Particulars  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

प्राअंत क परअ ातर्ि िा  संबंधश दात त् ण 703.51  563.39  

णि मान सरणा िा्ि  34.53  28.30  

पूण  सरणा िा्ि  76.84  -  

ब्  ाज्ि िा्ि  51.64  45.52  

पगन:मापन t (्त िा )/हातन ां: 

तणत् िश  परअकय पनाओं क में ुएए परअणि न सर उत् पन्ह न बशमांतकक (्त िा )/हातन ां (39.64)  53.36  

्नग ण समा ोजनों सर बशमांतकक (्त िा ) / हातन ां (3.10) 20.83 

प्रदत् ि िा   (26.73)  (7.89)  

्ंतिम परअ ातर्ि िा  दात त् ण 797.05  703.51  

णि मान दात त् ण    61.10 98.99  
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सरणातनणतृत् ि उपअािं तर्तकत् सा िा  : 

तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

प्राअंत क परअ ातर्ि िा  70.42 57.06 

णि मान सरणा िा्ि 4.82 4.13

ब्  ाज्ि िा्ि 5.17 4.61

पगन:मापन t (्त िा )/हातन ां:

तणत् िश  परअकय पनाओं क में ुएए परअणि न सर उत् पन्ह न बशमांतकक (्त िा )/हातन ां (5.38) 7.14

्नग ण समा ोजनों सर बशमांतकक (्त िा ) / हातन ां 2.04 1.74

प्रदत् ि िा  (5.68) (4.26)

्ंतिम परअ ातर्ि िा  दात त् ण 71.39 70.42

र्ािू दात त् ण  2.28 1.99 

् अ-र्ािू दात त् ण 69.11 68.43

पगनव्   णस् थापन  त् िा : 

तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

प्राअंत क परअ ातर्ि िा  11.54 9.81 

णि मान सरणा िा्ि 1.21 1.14

ब्  ाज्ि िा्ि 0.85 0.79

पगन:मापन t (्त िा )/हातन ां:

तणत् िश  परअकय पनाओं क में ुएए परअणि न सर उत् पन्ह न बशमांतकक (्त िा )/हातन ां (0.79) 1.14

्नग ण समा ोजनों सर बशमांतकक (्त िा ) / हातन ां (1.50) 0.30

प्रदत् ि िा   (0.46) (1.64)

्ंतिम परअ ातर्ि िा  दात त् ण 10.85 11.54 

र्ािू दात त् ण  0.35 0.32 

् अ-र्ािू दात त् ण 10.50  11.22  

 40.3.7   परअ ातर्ि िा   ोजना कर  संबंध में कंपनश कर  दात त् ण सर उत् पन्ह न िगिनप्र  में यातमि अातय तन् नानगसाअ ह  : 

उपदान : 

तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

तनतधक पारअ ातर्क िा  दात त् ण का णि मान मूय   (797.05) (703.51)

 ोजना रतस् ि ों का ्ंतकि मूय   735.95 604.52

तनतधक तस् थति (61.10) (98.99)

िरखाबद्ध रतस् ि पअ तनबतधिाएं - - 

पारअ ातर्क िा  संबंधश दात त् ण सर उत् पन्ह न तनणि दर िा (61.10) (98.99)

  कंपनश कर  ्पनर तणत् िश  तिखिो औअ रअपोटी   कअनर णािर प्रतिष् ठान कर  ्तध ो् में अहश संपतय  ा इस् िरमाि की ्ई ्न्ह   रतस् ि ों कर  संबंध में उपदान तनतध  

की  ोजना  रतस् ि ों कर  उतर्ि मूय   में सत् मतिि अकम ` यून्ह  l ( 31 मार्  2017 को  ` यून्ह  ) ह .  

 सरणातनणृतत् ि उपअांि तर्तकत् सा िा  औअ सरणांि िा  िथा पगन: व्  णस् थापन  त् िर  ् अ-तनतधक  ोजना कर  ्धशन रिर हैं औअ इसमें  ोजना रतस् ि ों का 

समाणरय नह  होिा   ह .  
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40.3.8  ोजना रतस् ि ों कर  उतर्ि मयू   में उिाअ – र्त ाण इस प्रकाअ अहा : 

उपदान : 

तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

 ोजना रतस् ि ों का प्राअंत क उतर्ि मूय   604.52 534.44 

ब्  ाज्ि र   44.37 43.18 

 ोजना रतस् ि ों पअ प्रतिफि (तनणि ब्  ाज खर्  में सत् मतिि 2.67  7.53  

अकम को छोताकअ ) 

तन ोव िा सर ्ंयदान  98.99 27.25 

प्रदत् ि िा   (14.60)  (7.88)  

 ोजना रतस् ि ों का ्ंतिम उतर्ि मयू  735.95  604.52  

््िर णर्  कर  तिए उपदान कर  संबंध में ्परतिि ्ंयदान ` 59.19 तमति न (31 मार्   2017 को समाप् ि णर्  कर  तिए  ` 94.65 तमति न) हो्श. 

कंपनश नर 31 मार्  2018 को  ` 61.10 तमति न (31 मार्  2017 को  ` 98.99 तमति न) की उपदान दर िा तहसाब में िश ह .  

   40.3.9 प्रत्  रक िरणश कर  तिए रअपोटी   ्णतध कर  ्िं में  ोजना रतस् ि ों का उतर्ि मयू   इस प्रकाअ अहा : 

 ोजना रतस् ि ों का उतर्ि मयू  

तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

नकदश एणं नकदश समिगय   

इतव णटी श तनणरय 

्  गच्  ू्ि फंड – ूटी शरई ट्ररजअश फंड 

तन् मकिा  की क्रर तडटी  अरटटंी ् कर  रधाअ पअ िरणशकृि णण तनणरय 

AAA 

AA+ 

AA 

AA- 

A+ 

A- 

समूह उपदान नकदश संर् न  ोजना (पअॅपअाै््ि तनतध) 

 ाअिश  जशणन बशमा तन्म 

बजाज एिा ंज 

एर्डशएफसश स् टी ैंडड  िाइफ इंश  ोअेंस ति. 

तबअिा सनिाईफ इंश  ोअेंस ति.. 

इंतड ा फस् टी   िाइफ इंश  ोअेंस ति. 

सअकाअश प्रति ूति ों में तनणरय 

्न्ह   र्ािू रतस् ि ां – उपतर्ि ब्  ाज 

0.87 

- 

18.91 

54.53 

7.02 

6.00 

- 

4.00 

- 

141.67 

121.78 

124.77 

55.02 

55.03 

139.66 

6.69 

1.91 

- 

17.75 

66.74 

12.03 

6.02 

1.00 

5.98 

11.00 

95.95 

79.48 

79.41 

20.42 

20.42 

151.35 

35.06 

कग ि 735.95 604.52 

 40.3.9.1    उपदान की  ोजना रतस् ि ों पअ णास् ितणक प्रतिफि ` 44.37 तमति न ( 31 मार्   2017 ` 43.18 तमति न) अहा. 

40.3.10   पारअ ातर्क दात त् ण तनधा रअि कअनर कर  तिए  उय िरखनश  बशमांतकक  परअकय पनाएं  बट्टा दअ औअ णरिन में ्परतिि णृतद्ध  ह . नशर्र तद ा ् ा 

संणरदनयशििा  तणश िरर्ण कअिर सम  रअपोटी   ्णतध कर  ्ंि में की ्ई संबंतधि परअकय पनाओं क को ्  ान में अखा ् ा ह  , जबतक दसूअश स श 

परअकय पनाओं क में तस् थअिा बना श अखश ्ई ह .  
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40.3.11  31 मार्  2018 को सणंरदनयशििा तणश िरर्ण 

महत् णपूण  बशमातंकक परअकय पनाएं उपदान 
सरणातनणतृत् ि  उपअािं 

तर्तकत् सा िा 

पगन:व्  णस् थापन 

 त् िर 

बट्टा दअ  

-   50 रधाअ ्ंक बत नर कर  काअण प्र ाण (69.32) (4.74) (0.70) 

-   50 रधाअ ्ंक र्टी नर कर  काअण प्र ाण 80.82 5.27 0.78 

णरिन णृतद्ध दअ  

-   50 रधाअ ्ंक बत नर कर  काअण प्र ाण 34.95 - 0.79 

-   50 रधाअ ्ंक र्टी नर कर  काअण प्र ाण (37.85) - (0.72) 

कम र्ाअश टी न ओणअ दअ  

-   50 रधाअ ्ंक बत नर कर  काअण प्र ाण 29.79 (1.90) 0.20 

-   50 रधाअ ्ंक र्टी नर कर  काअण प्र ाण (33.37) 1.60 (0.22) 

40.3.12  31 मार्  2017 को सणंरदनयशििा तणश िरर्ण 

महत् णपूण  बशमातंकक परअकय पनाएं उपदान 
सरणातनणतृत् ि  उपअािं 

तर्तकत् सा िा  

पगन:व्  णस् थापन 

 त् िर 

बट्टा दअ  

-   50 रधाअ ्ंक बत नर कर  काअण प्र ाण (36.75) (4.95) (0.79) 

-   50 रधाअ ्ंक र्टी नर कर  काअण प्र ाण 39.88 5.53 0.88 

णरिन णृतद्ध दअ  

-   50 रधाअ ्ंक बत नर कर  काअण प्र ाण 40.41 - 0.89 

-   50 रधाअ ्ंक र्टी नर कर  काअण प्र ाण (37.53) - (0.81) 

कम र्ाअश टी न ओणअ दअ  

-   50 रधाअ ्ंक बत नर कर  काअण प्र ाण 6.72 (2.15) 0.18 

-   50 रधाअ ्ंक र्टी नर कर  काअण प्र ाण (7.17) 1.85 (0.19) 

सं ण ह  तक ऊपअ प्रस् िगि संणरदनयशििा तणश िरर्ण, परअ ातर्ि िा  संबंधश दात त् ण में णास् ितणक पररवतिन न दया एं, व  ोंतक  ह सं ण नह  ह  तक एक –दसूअर

सर ्ि् अहिर ुएए  श परअकय पनाओं क में परअणि न हो व  ोंतक कग ि परअकय पनाओं क का सह-संबंध हो सकिा ह .  

इसकर  ्िाणा, उव ि संणरदनयशििा तणश िरर्ण प्रस् िगि कअिर सम  परअ ातर्ि िा  संबंधश दात त् ण कर  णि मान मूय   का परअकिन, रअपोटी   ्णतध कर  ्ंि में  

प्रिरतपि  ूतनटी  क्रर तडटी  में तक ा ् ा ह  जो णहश ह  तजसर िगिन-प्र  में दया ई ्ई  परअ ातर्ि िा  संबंधश दात त् ण कर  प्रति दर िा का परअकिन कअिर सम  िा्ू 

तक ा ् ा था.  

40.3.13  कंपनश कर   ाणश नकदश प्रणाह पअ महत् णपूण   प्र ाण डािनर णाजश परअ ातर्क िा   ोजनओं क सर सबंंतधि ब्  ौअर नशर्र तदए ्ए हैं : 

उपदान : 

तणणअण  था 31 मार्   2018  था 31 मार्  2017 

सतक्र  सदस्  ों की संख  ा  1,894 1,885 

सतक्र  सदस्  ों कर  तिए प्रति माह णरिन  147.89 139.24 

प्रिरतपि िा  संबंधश दात त् ण की  ारअि औसि ्णतध (णर् ) 11 13 

औसि ्परतिि  ाणश सरणा  17 17 

प्रिरतपि िा  दात त् ण  797.05 703.51 

््िर तणत् िश  णर्  कर  दौअान परअ ातर्ि िा   ोजना में ्ंयदान 91.48 133.52 
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  सरणातनणतृत् ि उपअािं तर्तकत् सा िा  : 

तणणअण  था  31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

सतक्र  सदस्  ों की संख  ा  1,915 1,912 

सरणातनणृत् ि कम र्ारअ ों की संख  ा  91 79 

प्रिरतपि िा  दात त् ण की  ारअि औसि ्णतध 15 15 

 औसि प्रत्  ातयि  ाणश सरणा  17 17 

प्रिरतिि िा  दात त् ण  71.39 70.42 

  पगन:व्  णस् थापन  त् िा : 

तणणअण  था  31 मार्  2018  था  31 मार्  2017 

सतक्र  सदस्  ों की संख  ा  1,915 1,912 

सतक्र  सदस्  ों कर  तिए प्रति माह णरिन  148.38 139.68 

प्रिरतपि िा  संबंधश दात त् ण की  ारअि औसि ्णतध (णर् ) 16 16 

औसि ्परतिि  ाणश सरणा  17 17 

प्रिरतपि िा  दात त् ण  10.85 11.54 

     40.3.14    परअ ातर्ि िा  सबंधंश दात त् ण का परअपव िणा प्रोफाइि 

परअ ातर्ि िा   था  31 मार्  2018  था  31 मार्  2017 

उपदान 

एक णर्  सर कम 55.23 31.21 

एक सर िशन णर्   89.60 63.81 

िशन सर पांर् णर्   111.20 75.14 

पांर् णर्  सर ्तधक 321.31 239.24 

सरणातनणतृत् ि उपअािं तर्तकत् सा िा  : 

एक णर्  सर कम 2.27 1.97 

एक सर िशन णर्   5.06 4.49 

िशन सर पांर् णर्   5.90 5.24 

पांर् णर्  सर ्तधक  19.88 17.47 

पगन:व्  णस् थापन  त् िा : 

एक णर्  सर कम 0.35 0.32 

एक सर िशन णर्   0.75 0.77 

िशन सर पांर् णर्   0.75 0.75 

पांर् णर्  सर ्तधक  2.06 2.00 

   41 खंड रअपोर्टी त्  

कंपनश कर  पास एक हश रअपोटी   कअनर  ोग्    खंड “परट्राै्ति म उत् पाद” ह . 

 41.1        प्रमगख िाहकों कर  बाअर में जानकाअश 

   कंपनश कर  उय िरखनश  अाजस् ण िरि तणपणन कंपतन ों को तबक्री सर तमििर हैं जो 31 मार्  2018  औअ 31 मार्  2017 को समाप् ि णर्  कर  तिए कंपनश कर  कग ि 

अाजस् ण का क्रमय: 66% िथा 68% बनिर  हैं. इन कंपतन ों  को कग ि तबक्री की अकम 31 मार्  2018  को समाप् ि णर्  कर  तिए  `413,922.96 तमति न 

 औअ 31 मार्   2017 को समाप् ि णर्  कर  तिए  `405,803.37 तमति न अहश. 

  31 मार्  2018  औअ 31 मार्  2017 को समाप् ि णर्  तकसश  श िाहक (ऊपअ उतय ितखि िरि तणपणन कंपतन ों को छोताकअ) नर कंपनश कर  अाजस् ण में 10% 

 ा    इससर   ्तधक  ो्दान नह  तद ा.  ससर िाहकों को कग ि तबक्री की अकम 31 मार्  2018  को समाप् ि णर्  कर  तिए ` यून्ह   तमति न औअ 31 मार्  

2017 को समाप् ि णर्  कर   तिए ` यून्ह   तमति न अहश. 
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41.2      ौ्ोतिक िर्र ों कर  बाअर में जानकाअश : 

क    कंपनश  ाअि में तस् थि ह . िाहकों कर  स् थान कर  रधाअ पअ िाहकों सर प्राप् ि अाजस् ण अकम नशर्र दश ्ई िातिका में दया ई ् श ह : 

ख  कंपनश  ाअि में तस् थि ह . िाहकों कर  स् थान कर  रधाअ पअ िाहकों सर प्राप् ि अाजस् ण अकम नशर्र दश ्ई िातिका में दया ई ् श ह : 

तणणअण समाप् ि णर्  

31 मार्   2018

समाप् ि णर्  

31 मार्   2017 

 ाअि 163,440.20 156,065.85 

्न्ह   दरय - - 

कगि 163,440.20 156,065.85 

41.3    प्रमगख उत् पादों सर अाजस् ण 

   कंपनश का उसकर  प्रमगख उत् पादों सर जाअश  प्रर्ािन  सर अाजस् ण का तणश िरर्ण तन् नानगसाअ ह  : 

तणणअण समाप् ि णर्  31 

मार्  2018

समाप् ि णर्  31 मार्  

2017

हाई स् पशड डशजि (HSD)

मोटी अ तस् परअटी  (MS)

कग ि

337,309.70

84,126.90

322,098.73

80,464.16

421,436.60 402,562.89

42. सबंतंधि पिकाअ कर  बाअर में प्रकटी न

42.1  सबंतंधि पिकाअों कर  नाम औअ सबंधं का णण न

्  कंपनश पअ तन ्ंर ण अखनर णािा प्रतिष् ठान  (तन ्ंर क कंपनश ) 

  ि ए् ड नरर्गअि ् स कापपोरअंयकन तितमटी रउ (ONGC) 

र  कंपनश पअ महत् णपणू  प्र ाण अखनर णािा प्रतिष् ठान 

हहदंगस् िान परट्रोति म कापपोरअरयन तितमटी रड  (HPCL) 

इ सहा क कंपनश 

 ओएनजशसश मं्िूअ परट्रोकर तमकय स तितमटी रड (OMPL) 

ई स ंगव ि उद्म 

1  यरि एमरअपशएि एतणएयन फ् ू य स एंड सषिण सरज तितमटी रड (SMAFSL) 

2 मं्िम रअटी रि सषिण सरज तितमटी रड (MRSL) (जनणअश  16, 2017 िक ) 

 उ :    न्ह  ास (सरणातनणतृ् ि कम र्ाअश िा   सबंधंश न्ह  ास सतहि)  तजन पअ एमरअपशएि का तन ्ंर ण  ह  : 

1. एमरअपशएि  तणष्   तनतध न्ह  ास

2. एमरअपशएि उपदान तनतध न्ह  ास
उ  प्रमगख प्रबधंन काषिम क 

ऊ.1.  ् अ का  पािक तनदरयक 

िश यतय यंकअ , ््  ि , 01 ्व िूबअ  2017 सर 

 िश डश. कर . सअा फ,, ््  ि, 01 ्व िूबअ  2017 सर  

तणणअण समाप् ि णर्  समाप् ि णर् 

31  ार्  2018 31 मार्   2017

 ाअि 503,511.54 493,842.89

्न्ह   दरय 127,159.16 100,307.60

कग ि 630,670.70     594,150.49 
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ऊ.2    का  पािक तनदरयक 

1. िश एर्. कग माअ, प्रबंध तनदरयक

2. िश एम. वेंकेॆश, तनदरयक  (रअफाइन्ह अश)

3. िश ए. कर . साहू , तनदरयक (तणत् ि)

ऊ.3 ्न्ह   ् अ-का  पािक तनदरयक 

1   िश तणनोद एसै् . यरनॉ , नातमिश  तनदरयक (HPCL) 

2. िशमिश पररअन दरणश,सअकाअश नातमिश तनदरयक, नणंबअ  24, 2017 िक

3   िश तदणाकअ नाथ तमि, सअकाअश नातमिश तनदरयक, नणं् अ 24, 2017 िक . 

4    िश कर . एम. महरय, सअकाअश नातमिश तनदरयक, नणबंअ 24, 2017.सर  

5    िश संज  कग माअ ज न, सअकाअश नातमिश तनदरयक, नणबंअ 24, 2017.सर  

6    सगिश मंजगिा सश. स् णिं्र  तनदरयक  

7    िश णश. पश. हअन, स् णिं्र  तनदरयक, तसिंबअ 08, 2017 सर.  

8    िश सरणा अाम , स् णिं्र  तनदरयक, तसिंबअ 08, 2017 सर. 

9    िश जश. कर . पटी रि, स् णिं्र  तनदरयक, तसिंबअ 08, 2017 सर. 

10   िश बिबशअ हसंह  ादण, स् णिं्र  तनदरयक, तसिंबअ 08, 2017 सर.. 

ऊ .4 कंपनश सतर्ण 

     िश तदनरय तमिा, कंपनश सतर्ण 

   42.2       िरन-दरनों कर  ब्  ौअर : 

42.2.1 तन ्ंर क कंपनश कर  साथ िरन-दरन 

  ि एंड नरर्गअि ् स कापपोरअरयन  

तितमटी रड  (ONGC) 

िरन-दरन का स् णूपप समाप् ि  णर्   31 मार्  

2018 

समाप् ि  णर्   31 मार्  

2017 

उत् पादों की तबक्री क  ओएनजशसश कना टी क िथा रअटी रि रउटी िरटी  को तबक्री 

ख  हाई फ्ि य हाई स् पशड डशजि की तबक्री 

13.46 

8,847.37 

20.48 

5,302.12 

कू्रड िथा रअटी रि रउटी िरटी  की खअशद क  कू्रड िरि की खअशद 

ख  रअटी रि रउटी िरटी  की खअशद 

49,439.47 
12.16 

53,305.01 
25.10 

प्राप् ि सरणाएं 

क  ओएनजशसश कम र्ारअ ों की प्रतितन गतव ि 

ख  मं्ई िथा तदय िश का ा ि  कर  तिए प्रदत् ि तकअा ा 

िथा तबजिश प्र ाअ 

7.17 

73.64 

2.94 

15.36 

्ाअंटी श यगय क सऊदश ्अ मरका को दश ्ई ्ाअंटी श कर  तिए प्र ाअ 15.75 16.65 

प्रदत् ि सरणाएं ओएनजशसश की ओअ सर उप्ि खर्  0.18 10.53 

िा ायं प्रदत् ि िा ांय 7,532.12 - 

ब्  ाज्ि खर्  मश ादश णण पअ ब्  ाज 1,657.81 2,435.03 

42.2.2 तन ्ंर क कंपनश कर  पास बका ा यरर् 

  ि एंड नरर्गअि ् स कापपोरअरयन  तितमटी रड  

(ONGC) 

िरन-दरन का स् णूपप  था 31 मार्  

2017  

 था 31 मार्  2017  

णण मश ादश च् ण 18,856.90 25,714.10 

प्राप्   अातय िरि उत् पादों की तबक्री  985.40 614.59 

दर  अातय कू्रड िरि की खअशद  6,665.62 3,191.80 

दर  अातय ्न्ह   सामिश की खअशद 62.76 12.19 
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 42.2.3  कंपनश पअ महत् णपणू  प्र ाण अखनर णािर  प्रतिष् ठान कर  साथ िरन-दरन 

हहदंगस् िान परट्रोति म कॉपपोरअरयन तितमटी रड 

(HPCL) 

िरन-दरन कर  स् णूपप समाप् ि णर्  31 मार्  2018 समाप् ि णर्  31 मार्  2017 

उत् पादों की तबक्री परट्रोति म उत् पादों की तबक्री 

क टी षिम नि प्र ाअ कर  तनतमत् ि प्राप् ि / 

प्राप्   अकम 

ख  जि प्र ाअ, सग्मशकअण प्र ाअ की 

प्रतिपूषिि  

्  अाज्   तणतयष् टी  िा्ि ्नगपाि – ईटी श 

प्रतिपूषिि   

र् )  संदतूर्ि प्र ाअ, ्स् पिाि में  िश होनर 

संबंधश यगय क, र्ाटी  यगय क औअ स् टी ॉक में हातन 

रतद की प्रातप् ि ा ं

ता. ) िा ांय 

207,663.45 

8.28 

16.41 

- 

6.22 

1,782.92 

185,334.75 

49.25 

4.92 

390.49 

3.05 

- 

42.2.4 कंपनश पअ महत् णपणू  प्र ाण अखनर णािर प्रतिष् ठान कर  पास बका ा यरर्अातय 

हहंदगस् िान परट्रोति म  कॉपपोरअरयन तितमटी रड 

(HPCL) 
िरन-दरन कर  स् णूपप  था   31 मार्  2018  था  31 मार्  2017 

प्राप्   अातय िरि उत् पादों की तबक्री  8,789.87 8963.13 

मा् स् थ हातन एणं ्न्ह    40.26 95.50 

दर  अातय एर्पशसशएि रअएंडडश एणं अासा तनक सफाई 2.26 0.29 

42.2.5 सहा क कंपनश कर  साथ िरन-दरन 

ओएनजशसश मं् िअू  परट्रोकर तमकय स तितमटी रड 

(ओएमपशएि) 
िरन-दरन का स् णूपप 

समाप् ि णर्   31 मार्  

2018 

समाप् ि णर्   31 मार्  

2017  

उत् पादों की तबक्री िरि उत् पादों की तबक्री 43,169.50 46,624.71  

उत् पादों खअशदाअश अ तफनरटी  औअ हाइड्रोजन की खअशदाअश  10,621.09 8,987.03  

Services received क) क) इिरतव ट्रकि णस् िगओं क की खअशद - -  

ख) प्रतितन गतव ि पअ ओएमपशएि स् टी ाफ कर  तिए णरिन 12.35 -  

्) सताक सगतणधा  7.94 -  

प्रदान की ्ई सरणाएं क) क्रर न प्र ाअ औअ पअामयश यगय क की प्रतिपूषिि     - 0.03  

ख) प्रतितन गतव ि, ऊजा  44.41 36.67  

्) एमरअपशएि कम र्ारअ ों की प्रतितन गतव ि, ऊजा  

प्र ाअ, सणेिण यगय क की प्रतिपूषिि  35.99 -  

 

र्)  पअामयगीक पश र् प्र ाअ /मशटी टअं् प्र ाअ कर  तिए 

क्रर तडटी  नोटी   61.70 -  

ब्  ाज र  िथा ्न्ह   र  तणिंतबि  ग्िान कर  तिए व्  ाज प्र ाअ - 57.05  

प्र ाअों की प्रतिपूषिि  34.38 - णसूिश  

42.2.6  सहा क कंपनश कर  पास बका ा यरर् 

ओएनजशसश मं् िअू  परट्रोकर तमकय स तितमटी रड 

(ओएमपशएि) 

िरन-दरन का स् णूपप 
 था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

णण 

प्राप्   अातय 

दर  अातय 

्य पाणतध मश ादश णण एणं ्तिम 

िरि उत् पादों की तबक्री, सग्मशकअण प्र ाअ ण ्न्ह   

क अ तफनरटी  औअ हाइड्रोजन की खअशदाअश एणं 

्न्ह   सरणा प्र ाअ 

ख  OMPL द्वाअा एमरअपशएि कर   शिअ 

प्रदान की ्ई फीड हस् िांिअण सगतणधा 

8.93 

1,754.77 

540.35 

1.73 

0.03 

1,903.24 

96.11 

344.40 
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42.2.7  सं गव ि उद्यमों कर  साथ िरन-दरन : 

यरि एतणएयन फ् एूय स  एंड सषिण सरज तितमटी रड 

(SMAFSL) िरन-दरन का स् णूपप 

समाप् ि णर्  31 मार्  

2018 

समाप् ि णर्   31 मार्  

2017 

उत् पादों की तबक्री परट्रोति म उत् पाद  4,749.18 4,720.78 

प्रदत् ि सरणाएं  क)  इिरतव ट्रकि प्र ाअ की प्रतिपूषिि  0.04 0.34 

ख)  अा य टी श र   9.19 10.44 

िा ांय र प्राप् ि िा ांय  112.50 7.50 

उत् पाद खअशद संदतूर्ि उत् पाद  0.62 - 

42.2.8  सं गव ि उद्यमों कर  पास बका ा यरर् : 

यरि एतणएयन फ् एूय स  एंड सषिण सरज 

तितमटी रड (SMAFSL) िरन-दरन का स् णूपप  था 31 मार्  2018  था  31 मार्  2017 

प्राप्   अातय : 

यरि एतणएयन फ् एूय स  क)  अॉ य टी श एंड टी षिम नि प्र ाअ रतद 426.40 509.86 

एंड सषिण सरज तितमटी रड (SMAFSL) 

ख)  सरणाओं क कर  तिए प्राप्   0.01 0.31 

42.2.9   ्न्ह   सबंंतधि पिकाअों कर  साथ िरन-दरन 

सह ो्श कंपनश का नाम िरन-दरनों का स् णूपप 

समाप् ि णर्    31 मार्  

2018 

समाप् ि णर्     31 

मार्  2017 

क   तन् न सर प्राप् ि सरणाएं: 

1  मं्िूअ एसईजरड तितमटी रड क)  नदश का जि, एसटी शपश जि एणं सताक मअ् मि  553.69 416.96 

ख)  पाइपिाइन- सह सताक कॉरअडाअ बनानर की खातिअ 

मा्ा तधकाअ कर  तिए ्तिम - 87.09 

्)  बाईपास अोड कर  तणकास कर  तिए ्तिम  - 51.50 

र्)  परटी कोक अोड कर  तिए प्रदत् ि पट्टा तकअा ा  - 130.45 

2   परट्रोनरटी  एमएर्बश तितमटी रड पाइपिाइन परअणहन प्र ाअ 44.89 - 

ख   तन् न को दश ्ई सरणाएं: 

1  मं्िूअ एसईजरड तितमटी रड सअापदश कर  तिए पट्टा तकअा ा - 0.03 

2  परट्रोनरटी  एमएर्बश तितमटी रड तबजिश प्र ाअ की प्रतिपूषिि   41.31 30.18 

42.2.10  ्न्ह   सबंंतधि पिकाअों कर  पास बका ा यरर् अातय : 

सह ो्श कंपनश का नाम िरन-दरनों का स् णूपप 

समाप् ि णर्   31 मार्  

2018 

समाप् ि णर्   31 मार्  

2017 

प्राप्   अातय : 

परट्रोनरटी  एमएर्बश तितमटी रड तबजिश प्र ाअ की प्रतिपूषिि  5.77 2.73 

दर  अातय : 

1. मं्िूअ एसईजरड तितमटी रड नदश का जि, एसटी शपश जि एणं सताक मअ् मि 43.89 38.84 

2. ONGC नशि ्ं्ा बशणश कू्रड की खअशदाअश कर  तनतमत् ि बका ा 67.99 67.65 

तन् न को ्तिम : 

मं्िूअ एसईजरड तितमटी रड 

पाइपिाइन- सह सताक कॉरअडाअ बनानर की खातिअ 

मा्ा तधकाअ कर  तिए ्तिम 980.61 980.61 
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42.2.11  न्ह  ासों कर  साथ िरन-दरन : 

न्ह  ास का नाम िरन-दरन का स् णूपप 
समाप् ि णर्  31 मार्  

2018 

समाप् ि णर्  31 मार्  

2017 

 ग् िान का प्ररर्ण : 

एमरअपशएि ति. का  तणष्   तनतध ्ंयदान 428.25 352.16 

न्ह  ास की ओअ सर तकए ्ए  ग् िान 

की प्रतिपूषिि :  

एमरअपशएि उपदान तनतध न्ह  ास प्रतिपूषिि  एणं ्ंयदान 12.12 12.20 

42.2.12  मगख   प्रबधंन काषिम कों को प्रतिकअ : 

पूण कातिक तनदरयक एणं कंपनश सतर्ण तणणअण 
समाप् ि णर्  31 

मार्  2018 

समाप् ि णर्  31 

मार्  2017 

्य पाणतध कम र्ाअश िा  

अोज्ाअ पश र्ाि िा  ( छग ट्टश, उपदान िथा सरणातनणतृत् ि पश र्ाि ्न्ह   िा  यातमि हैं) 

्न्ह   दशधा णतध िा  ( तणष्   तनतध में ्ंयदान यातमि ह ) 

कगि 

23.55 

7.42 

2.11 

33.08 

14.25 

8.37 

1.69 

24.30 

    तनदरयकों िथा ्न्ह   ्तधकारअ ों को णण / णण पअ उपतर्ि ब्  ाज 

पूण कातिक तनदरयक एणं कंपनश सतर्ण तणणअण 
समाप् ि णर्  31 

मार्  2018 

समाप् ि णर्  31 

मार्  2017 

तनदरयक िथा कंपनश सतर्ण को णण 

तनदरयक िथा कंपनश सतर्ण को णण पअ उपतर्ि ब्  ाज 

कगि 

1.65 

0.42 

1.23 

0.38 

2.07 1.61 

 स् णि्ंर  तनदरयक 

तणणअण 
समाप् ि णर्  31 

मार्  2018 

समाप् ि णर्  31 

मार्  2017 

ब ठक यगय क 2.58 0.02 

42.3  सअकाअ सर सबंद्ध प्रतिष् ठानों कर  सबंधं में प्रकटी न (रटी प् पणश 42.3.4): 

42.3.1 सअकाअ सर सबंद्ध उन प्रतिष् ठानों कर  नाम िथा सबंधं कर  तणणअण  तजनकर  साथ उय िरखनश  मा्र ा में िरनर-दरन ुएए हैं: 

सअकाअ सबंछ पिकाअ सबंधं 

1  ाअि परट्रोति म कॉपपोरअरयन तितमटी रड(BPCL) कें द्रश  पशएस ू 

2 इंतड न   ि कॉपपोरअरयन तितमटी रड (IOCL) कें द्रश  पशएस ू 

3  ाअि हरणश इिरतव ट्रकय स तितमटी रड कें द्रश  पशएस ू 

4 ओतदएंटी ि इंश  ोअेंस कं. तितमटी रड कें द्रश  पशएस ू 

5 तिज एंड ूपफ कं. (इंतड ा) तितमटी रड कें द्रश  पशएस ू 

6 इंजशतन स  इंतड ा तितमटी रड कें द्रश  पशएस ू 

7  ाअिश  नौणहन तन्म तितमटी रड कें द्रश  पशएस ू 

8 कोंकण अरिणर कॉपपोरअरयन तितमटी रड कें द्रश  पशएस ू 

9 इंतड न स् ट्ररटी तजक परट्रोति म रअजण  तितमटी रड (ISPRL) कें द्र सअकाअ 

10 उच् र् प्रौद्योत्की कें द्र कें द्र सअकाअ 

11 मरस् कॉम अाज्   सअकाअ 

12 कना टी क पॉणअ ट्रान्ह सतमयन कापपोरअरयन तितमटी रड अाज्   सअकाअ 

13 नण मं्िूअ पत् िन न्ह  ास कें द्रश  पत् िन न्ह  ास 
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42.3.2 सअकाअ सर सबंद्ध प्रतिष् ठानों कर  साथ िरन-दरन (रटी प् पणश  42.3.4): 

र्बंद्ध पिकाअ का नाम िरन-दरन का स् णूपप समाप् ि  णर्  31 मार्  

2018 

समाप् ि  णर्  31 

मार्  2017 

A णर्  कर  दौअान तन् न को उत् पादों की तबक्री : 

1 इंतड न   ि कॉपपोरअरयन तितमटी रड (IOCL) परट्रोति म उत् पादों की तबक्री 118,197.54 114,796.19 

2  ाअि परट्रोति म कॉपपोरअरयन तितमटी रड(BPCL) परट्रोति म उत् पादों की तबक्री 71,354.03 89,965.39 

3 नण मं्िूअ पत् िन परट्रोति म उत् पादों की तबक्री 1.34 - 

4 इंतड न स् ट्ररटी तजक परट्रोति म रअजण  तितमटी रड (ISPRL) क परट्रोति म उत् पादों की तबक्री 3.06 - 

ख  ISPRL की ओअ सर कू्रड िरि की खअशद 4.99 6,186.72 

B णर्  कर  दौअान तन् न सर उत् पादों की खअशद 

1  ाअि हरणश इिरतव ट्रकय स तितमटी रड सशपशपश फर ज III औअ ्न्ह   रपूषिि  ां 75.39 33.09 

2 इंतड न   ि कॉपपोरअरयन तितमटी रड (IOCL)  न प् था/संदतूर्ि उत् पाद / य  ूब की खअशद 13.16 433.24 

3  ाअि परट्रोति म कॉपपोरअरयन तितमटी रड(BPCL) संदतूर्ि उत् पाद की खअशद 2.33 - 

C प्रदत् ि सरणाए ं

1  ाअि परट्रोति म कॉपपोरअरयन तितमटी रड(BPCL) क  टी षिम नि प्र ाअ कर  तनतमत् ि प्राप् ि / प्राप्   4.32 - 

ख  िोहडं् रम  प्र ाअ 0.07 - 

2 इंतड न स् ट्ररटी तजक परट्रोति म रअजण  तितमटी रड (ISPRL एमरअपशएि कम र्ारअ ों की प्रतितन गतव ि 9.02 - 

3 इंतड न   ि कॉपपोरअरयन तितमटी रड (IOCL) क  टी षिम नि प्र ाअ कर  तनतमत् ि प्राप् ि / प्राप्   7.16 - 

D तन् न सर प्राप् ि सरणाएं : 

1 कना टी क पॉणअ ट्रान्ह सतमयन कापपोरअरयन तितमटी रड तबजिश की खअशद 235.92 209.11 

2 ओतदएंटी ि इंश  ोअेंस कं. तितमटी रड बशमा प्रशतम म 251.20 271.44 

3 नण मं्िूअ पत् िन न्ह  ास पत् िन सरणाएं 132.30 39.51 

4 तिज एंड ूपफ कं. (इंतड ा) तितमटी रड जॉब का   सरणा 185.59 28.98 

5 इंजशतन स  इंतड ा तितमटी रड िकनशकी सरणाएं 752.49 552.06 

6  ाअिश  नौणहन तन्म तितमटी रड सरणा 2,831.76 3,945.37 

7 नण मं्िूअ पत् िन न्ह  ास पत् िन सरणाएं 1,304.23 1,275.43 

8 कोंकण अरिणर कॉपपोरअरयन तितमटी रड अरिणर साइहडं् 248.09 320.64 

9 इंतड न स् ट्ररटी तजक परट्रोति म रअजण  तितमटी रड (IOCL) पअशिण यगय क 0.04 - 

E  ूतम कर  ्ज न हरिग ्तिम 

1 कना टी क औद्योत्क िर्र  तणकास बोड  फर ज IV  ूतम की खअशद 1,107.21 5,905.19 

 42.3.3  सअकाअ सबंद्ध प्रतिष् ठानों कर  पास बका ा यरर्अातय  (रटी प् पणश  42.3.4): 

र्ंबद्ध पिकाअ का नाम िरन-दरन का स् णूपप  था  31 मार्  

2018 

 था 31 मार्  

2017 

प्राप्   अातय : 

1 इंतड न   ि कॉपपोरअरयन तितमटी रड व्  ापाअ एणं ्न्ह   प्रातप् ि ां 5,348.27 6,216.48 

2  ाअि परट्रोति म कॉपपोरअरयन ति. व्  ापाअ एणं ्न्ह   प्रातप् ि ां 3,148.87 3,406.15 

3 इंतड न स् ट्ररटी तजक परट्रोति म रअजण  तितमटी रड (ISPRL) व्  ापाअ एणं ्न्ह   प्रातप् ि ां 4.75 3,033.27 

4 नण मं्िूअ पत् िन न्ह  ास व्  ापाअ एणं ्न्ह   प्रातप् ि ां 53.46 38.13 

तबक्रर िाओं क को ्तिम : 

1 उच् र् प्रौद्योत्की कें द्र ्तिम 29.82 29.82 

2 कना टी क औद्योत्क िर्र  तणकास बोड   ूतम हरिग ्तिम 7,017.10 5,909.17 
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सबंद्ध पिकाअ का नाम िरन-दरन का स् णूपप 

 था  31 मार्  

2018

 था  31 मार्  

2017

3   कना टी क पॉणअ ट्रान्ह सतमयन कापपोरअरयन तितमटी रड ्तिम 60.56 60.30

4   इंतड न स् ट्ररटी तजक परट्रोति म रअजण  तितमटी रड ्तिम 0.53 0.67

दर  अातय :

1   तिज एंड ूपफ कं. (इंतड ा) तितमटी रड व्  ापाअ एणं ्न्ह   दर  अातय ां 103.84 68.74

2   इंजशतन स  इंतड ा तितमटी रड  व्  ापाअ एणं ्न्ह   दर  अातय ां 561.00 1,087.32

3   Bharat Heavy Electrical Ltd  व्  ापाअ एणं ्न्ह   दर  अातय ां 870.52 1,482.90

4    ाअिश  नौणहन तन्म तितमटी रड  व्  ापाअ एणं ्न्ह   दर  अातय ां 43.49 309.97

5   कोंकण अरिणर कॉपपोरअरयन तितमटी रड  व्  ापाअ एणं ्न्ह   दर  अातय ां 16.85 0.03

6   कना टी क पॉणअ ट्रान्ह सतमयन कापपोरअरयन तितमटी रड  व्  ापाअ एणं ्न्ह   दर  अातय ां 21.01 19.43

7   इंतड न र ि तितमटी रउ  व्  ापाअ एणं ्न्ह   दर  अातय ां 0.08 0.07

 सअकाअ सर संबद्ध प्रतिष् ठानों कर  साथ तकए ्ए िरन’दरनों में ससर िरन-दरन यातमि हैं जो ्ि्-्ि् औअ सामूतहक ूपप सर उय िरखनश  हैं. कंपनश नर ऊपअ  उतय ितखि औअ सअकाअ सर 

जगतार  ्न्ह   तणत न्ह न प्रतिष् ठानों कर  साथ दसूअर िरन-दरन  श तकए हैं ज सर टी रिशफोन खर् ,  तणमान सर  ा्र ा, ईंधन की खअशदाअश  औअ जमाअातय रतद. ्ि्-्ि् औअ सामूतहक दतृष् टी  सर 

 र िरन-दरन उय िरखनश  नह  हैं औअ इस तिए इनको प्रकटी  नह  तक ा ् ा ह  

42.3.4  ONGC, HPCL, OMPL, PMHBL औअ ONGBV  कर  साथ तकए ्ए िरन-दरन औअ इनकर  पास बका ा यरर्अातय उव ि रटी प् पणश 42.2.1 सर 42.2.10 में प्रकटी  की ्ई ह . 

42 तणत् िश  तिखि 

43.1  पूंजश प्रबंधन 

पूंजश प्रबंधन कअिर सम  कंपनश का उद्दरश   र्ािू प्रतिष् ठान की िअह जाअश अखनर की िमिा की तहफाजि कअना िातक कंपनश तहिधाअकों को ्तधकिम प्रतिफि औअ ्न्ह   तहिधाअकों 

को िा  तदिा सकर  औअ पूंजश िा्ि र्टी ानर कर  तिए इष् टी िम पूंजश संअर्ना बनाए अख सकर .  

कंपनश ्पना तणत् िश  त ार्ा बनाए अखिश ह  तजससर तक सगअतिि तणत् िश  रधाअ सगतनतश र्ि कअनर कर  साथ-साथ यर अधाअकों की मूय   णृ’तद्ध हातसि कअनर कर  प्रति समथ न तद ा जा 

सकर . पूंजश संअर्ना को बनाए अखनर ्थणा उसका समा ोजन कअनर की दतृष् टी  सर कंपनश यर अधाअकों को िा ांय कर  तणिअण में फर अ-बदि कअ सकिश ह . यर अधाअकों को पूंजश िौटी ा 

सकिश ह , न र यर अों का तन् मन कअ सकिश  ह  ्थणा कज  र्टी ानर कर  तिए रतस् ि ां बरर् सकिश ह .  

कंपनश की पूंजश्ि संअर्ना में तनणि णण (रटी प् पणश 22 औअ 23 में तणस् िाअ सर उतय ितखि रधाअ , तजसकी कमश पूअश की ्ई ह , नकद औअ बैंक यरर्अातय ों सर ) औअ कंपनश की कग ि 

इतव णटी श समातणष् टी  ह . 

कंपनश का प्रबंधन कंपनश की पंूजश्ि संअर्ना का तिमाहश रधाअ पअ समशिा कअिा ह ै् . इस समशखा कर   ा् कर  ूपप में प्रबंधन पूंजश िा्ि औअ प्रत्  रक िरणश की पूंजश  की रणश किा सर 

जगतार जोतखमों औअ प ा प् ि र्ितनतध बनाए अखनर पअ तणर्ाअ कअिा ह . . 

43.1.1  कज - ाअ ्नगपाि 

तणणअण  था 31 मार्   2018  था 31 मार्   2017 

i). कज * 

ii). कग ि नकद औअ बैंक यरर्अातय 

र्टी ाएं  : का  यशि पूंजश कर  तिए ्परतिि नकदश औअ बैंक अातय 

तनणि औअ ब क यरर् अातय 

iii) तनणि कज 

iv) कग ि इतव णटी श

v) तनणि कज -इतव णटी श ्नगपाि

79,501.65 

8,329.85 

8,329.85 

- 

79,501.65 

110,330.73 

0.72 

85,409.61 

21,308.45 

21,308.45 

- 

85,409.61 

100,704.75 

0.85 

* कज  का मििब ह   रटी प् पणश 22 औअ रटी प् पणश   23 में णण न तकए ्ए ्नगसाअ दशर्ा णतध  औअ ्य पाणतध उधाअ.
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    43.2  तणत् िश  तिखिों की िरतण ा ं

तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

तणत् िश  रतस् ि ा ं(दरखें नशदर दश ्ई रटी प् पणश 43.2.1) 

परअयोतधि िा्ि पअ मापर ् र 

 क  व्  ापाअ औअ ्न्ह   प्राप्   अातय ा ं

 (ख )   नकदश औअ नकदश समिगय  

 ख  ्न्ह   बैंक यरर् 

 ्  णण 

  (ता )   ्न्ह   तणत् िश  रतस् ि ा ं 

िा -हातन कर  मा्  म सर उतर्ि मयू   पअ मापर ्ए 

 क  तनणरय 

तणत् िश  दर िाएं 

परअयोतधि िा्ि पअ मापर ् र 

 क  उधाअअातय ा ं

 (ख )   व्  ापाअ दर  अातय ा ं

 ख  ्न्ह   तणत् िश  दर िाएं 

26,609.18 

4,403.53 

3,926.32 

690.78 

167.49 

0.19 

45,772.37 

47,102.89 

39,710.43 

26,211.64 

2,331.66 

18,976.79 

475.56 

3,213.71 

0.19 

66,330.71 

60,339.67 

26,203.10 

  43.2.1  सहासक कंपतन ों औअ सं गव ि उद्यमों में तनणरयों को ऊपअ प्रकटी  नह  तक ा ् ा ह  व  ोंतक ््अ कोई ाास ुएर िो उसर र्टी ानर कर  बाद उसको िा्ि पअ 

      मापा ् ा ह .  

43.3  तणत् िश  जोतखम प्रबधंन कर  उद्दरश  

  कंपनश की जोतखम प्रबंधन सतमति समूह का प्रर्ािन कअनर में तनतहि महत् णपूण   तणत् िश  जोतखम पअ तन्अानश अखकअ उसर सं ाििश ह  तजसकर  तिए जोतखम की मा्र ा औअ परअमाण कर  

रधाअ पअ एव सपोजअ का तणश िरर्ण तक ा जािा ह ै् . इन जोतखमों में बाजाअ जोतखम (मगद्रा जोतखम औअ ब्  ाज दअ जोतखम सतहि), णण जोतखम औअ नकदश जोतखम यातमि ह . 

43.4  बाजाअ जोतखम  

 बाजाअ जोतखम ससा जोतखम ्थणा ्तनतश र्ििा ह  जो सं णि: बाजाअ की कीमिों में उिाअ-र्त ाण सर औअ व्  णसा  कर   ाणश तनष् पादन पअ उसकर  प्र ाण सर उत् पन्ह न   होिश ह . बाजाअ कर  

प्रमगख र्टी क तणदरयश मगद्रा तणतनम  जोतखम औअ ब्  ाज दअ जोतखम हैं.  

43.5  तणदरयश मगद्रा जोतखम प्रबधंन 

 कंपनश तणदरयश मगद्रा में ्ंतकि िरन-दरन, मूि ूपप सर कू्रड िरि की खअशदाअश औअ तन ा ि तबक्री कर  तसितसिर में कअिश ह  औअ उसकर  बाधाअ तणदरयश मगद्रा में मूय  णषि् ि होिर हैं. फिस् णूपप उसर 

तणतनम  दअ में र्टी -बत  का सामना कअना पतािा ह . रअपोटी   ्णतध कर  ्ंि में कंपनश की तणदरयश  मगद्रा में मूय  णषि् ि मौद्रक रतस् ि ों औअ मौतद्रक दर िाओं क का बहश मूय   तन् नानगसाअ ह  :  

िरन-दरन मगद्रा दर िाएं (अातय ` तमति न) रतस् ि ा ं(अातय ` तमति न) 

 था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017  था 31 मार्  18  था 31 मार्  2017 

 ूएस डािअ 89,950.36 92,114.85 6,042.56 5,867.18 

   43.5.1  तणदरयश मगद्रा सणंरदनयशििा तणश िरर्ण 

 कंपनश को खास िौअ सर सं गव ि अाज्   ्मररअका की मगद्रा ( ूएस डािअ) में संव्  णहाअ कअना पतािा ह  . िा  ्थणा हातन में संणरदनयशििा खास िौअ सर  ूएस डािअ में ्ंतकि प्राप्    

औअ दर  अातय ों में उत् पन्ह न होिश ह .  

 ूएसडश –  ाअिश  मगद्रा में +/- 5% की तणतनम  दअ में  थोतर्ि सं ातणि परअणि नों कर  प्रबंधन कर  रकिनों कर  ्नगसाअ, ्णतध कर  ्िं में तसफ  तणदरयश मगद्रा में ्ंतकि  बका ा 

मौतद्रक   मदों पअ िा  ्थणा हातन की संणरदनयशििा,  हां नशर्र प्रस् िगि की ्ई ह : 

णर्  कर  ्िं में USD सणंरदनयशििा समाप् ि णर्  31 मार्  2018 समाप् ि णर्  31 मार्  2017 

प्राप्   अातय ा ं: 

 ाअिश  रुप र में 5%कमजोअश 

 ाअिश  रुप र में 5% मजबूिश 

दर  अातय ा ं

 ाअिश  रुप र में 5%कमजोअश 

 ाअिश  रुप र में 5% मजबूिश 

302.13 

(302.13) 

(3210.21) 

3210.21 

293.36 

(293.36) 

(2704.68) 

2704.68 
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   43.5.2 तणदरयश मगद्रा णा दा सतंणदाएं 

   कंपनश नर रअपोटी   ्णतध कर  दौअान कोई तणदरयश मगद्रा णा दा संतणदा नह  की ह . 

 43.6      ब्  ाज दअ जोतखम प्रबधंन  

   कंपनश नर तस् थअ औअ ्तस् थअ व्  ाज दअों पअ उधाअ ति र हैं.इसतिए उसर ब्  ाज दअ में तनतहि जोतखम उठाना पतार्ा. कंपनश नर कोई 

    ब्  ाज दअ ्दिा-बदिश नह  की ह  औअ इसतिए कंपनश को ब्  ाज दअ में तनतहि जोतखम का सामना कअना पतार्ा.  

    ब्  ाज दअ सणंरदनयशििा तणश िरर्ण 

    नशर्र तद ा ् ा संणरदनयशििा तणश िरर्ण रअपोटी   ्णतध कर  ्ंि में ब्  ाज दअ कर  प्रति एव सपोजअ कर  रधाअ पअ तक ा ् ा ह .  

    ्तस् थअ दअ ति र ् र उधाअों कर  सबंंध में तणश िरर्ण कअिर सम   ह परअकय पना की ्ई ह  तक रअपोटी   ्णतध कर  ्ंि में बका ा  

    उधाअ अातय समरू्र णर्  में बका ा अहश. संणरदनयशििा तणश िरर्ण में प्रकटी  कअिर सम  50 रधाअ ्ंक र्टी ा ा  ा बत ा ा ् ा ह . 

 तद ब्  ाज दअ 50 रधाअ ्ंक पअ ्तधक / कम ुएर होिा औअ स श ्न्ह   परअणि नश  काअकों  को तस् थअ अखा ् ा होिा िो कंपनश का 31 मार्  

2018 को समाप् ि णर्  में ` 389.22 तमति न (31 मार्  2017 को समाप् ि णर्  कर  तिए : ` 318.68 तमति न कमश/णृतद्ध) िक बत  / र्टी  ् ा 

होिा. इसका प्रमगख काअण कंपनश का उसकर  परअणि नश  दअों पअ तिए ् र उधाअ कर  प्रति एव सपोजअ ह .  

43.7     णण जोतखम प्रबधंन 

   णण संबंधश जोतखम एक ससा जोतखम ह  जबतक कोई प्रति पिकाअ ्पनर संतणदात् मक दात त् ण तन ानर सर मगकअ जािा ह  तजसकर  र्ििर कंपनश को 

तणत् िश  हातन होिश ह . णण संबंधश जोतखम, नकदश औअ नकदश समिगय  , प्राप्   अकम सतहि बैंकों औअ िाहकों कर  पास अखश ् श जमाअातय सर 

उत् पन्ह न होिा ह . णण जोतखम प्रबधंन, उपिब् ध उतर्ि औअ समथ क ्िदयगीक सूर्ना कर  साथ-साथ बाह्य क्रर तडटी  अरटटंी ् (जहां िक उपिब् ध हों), 

समतष् टी  रषिथ क जानकाअश (ज सर तणतन ामक परअणि न, सअकाअश तनदरय, बाजाअ ब्  ाज दअ) ज सर संकर िों पअ तणर्ाअ कअिा ह  . 

र्ूंतक प्रमगख िाहक उच् र्िम क्रर तडटी  अरटटंी ् प्राप् ि सअकाअश िर्र  की िरि तणपणन कंपतन ां हैं, इसतिए णण में तनतहि जोतखम न््   ह . तकसश दसूअर 

प्रति पिकाअ कर  प्रति णण जोतखम का संकें दण णर्  कर  दौअान तकसश  श सम  कग ि मौतद्रक रतस् ि ों कर  10% सर ्तधक नह  ह .  

जमाअातय अखिर सम  तसफ  उच् र् अरटटंी ् प्राप् ि बैंकों पअ तणर्ाअ तक ा जािा ह . बैंक यरर्अातय ां प्रतितष् ठि औअ साखपा्र िा बैंंकं् संस् थाओं क में अखश 

जािश ह .  

43.8     र्ितनतध जोतखम प्रबधंन 

 नशर्र उतय ितखि िातिका में कंपनश की सहमि र्गकौिश ्णतध ों कर  साथ ् अ-ब्  गत् पन्ह न तणत् िश  दर िाओं क कर  तिए बर्श ुएई संतणदात् मक परअपव णिा 

दया ई ्ई ह .  ह िातिका कंपनश द्वाअा यशघ्रातियशघ्र तजस िाअशख को  ग्िान कअना पतार्ा उस िाअशख को ्  ान में अखिर ुएए तणत् िश  दर िाओं क कर  

बट्टा अतहि नकदश प्रणाह कर  रधाअ पअ ि  ाअ की ्ई ह . इस िातिका में ब्  ाज औअ मूि नकदश प्रणाह दोनों समातणष् टी  तकए ्ए हैं. संतणदात् मक 

परअपव णिा कंपनश द्वाअा यशघ्रातियशघ्र तजस िाअशख को  ग्िान कअना पतार्ा उस िाअशख कर  रधाअ पअ तनधा रअि की ्ई ह .  

तणणअण 

 ारअि औसि 

प्र ाणश ब्  ाज दअ 
1 महशनर सर 

कम 

1 महशना -1 

णर्  

1 णर्   – 3 

णर्  

3 णर्  सर 

्तधक कग ि 

सकि  अखाण 

मयू  

 था 31 मार्  2018 

(i) उधाअ अातय ा ं

(ii)     व्  ापाअ दर अातय ा ं

(iii)    ्न्ह   तणत् िश   

 दर िाएं 

दशर्ा णतध- 5..42% 

्य पाणतध - 6.24% 

  - 

- 

24,259.60 

38,736.37 

4,751.30 

6,518.00 

8,366.52 

34,984.76 

14,825.52 

- 

- 

485.53 

- 

- 

46,088.65 

47,102.89 

39,736.06 

45,772.37 

47,102.89 

39,710.43 
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तणणअण  था 31 मार्   2017  ारअि औसि प्र ाणश ब्  ाज दअ 

1 महशनर  सर 

कम 

1 महशना -1 

णर्  

1 णर्   – 3 

णर्  

3 णर्  सर 

्तधक कग ि 

सकि  अखाण 

मयू  

(i) उधाअ अातय ां छशर्ा णतध - 5.92% 5,201.88 12,971.00 42,565.34 5,628.92 66,367.14 66,330.71

्य पाणतध - 7.19%  

(ii) ब्  ापाअ दर  अातय ां - 35,258.93 25,080.74 - - 60,339.67 60,339.67

(iii) ्न्ह   तणत् िश  दर िाएं - 6,811.68 19,500.47 - - 26,312.15 26,203.10

नशर्र दश ्ई िातिका में कंपनश की  ् अ-व्  गत् पन्ह न तणत् िश  रतस् ि ों कर  तिए ्परतिि परअपव णिा कर  ब्  ौअर तद र ् र हैं.  ह िातिका तणत् िश  रतस् ि ों पअ ्षिज ि तकए जानर णािर 

ब्  ाज सतहि इन रतस् ि ों की  बट्टा अतहि संतणणदात् मक परअपव णिाओं क कर  रधाअ पअ ि  ाअ की ्ई ह . कंपनश की र्ि तनतध जोतखम प्रबंधन को समझनर कर  तिए ् अ-व्  गत् पन्ह न 

तणत् िश  रतस् ि ों पअ जानकाअश  समातणष् टी  कअना रणश  क ह  व  ोंतक र्ितनतध को तनणि रतस् ि औअ दर िा कर  रधाअ पअ सं ािा  जािा ह .  

तणणअण  

 था 31 मार्   2017 

 ारअि औसि प्र ाणश 

ब्  ाज दअ 

1 महशनर  सर 

कम

1 महशना 

-1 णर् 

1 णर्   – 3 

णर् 

3 णर्  सर 

्तधक
कगि

सकि  

अखाण मयू  

(i)  तनणरय - - - - 13,496.42 13,496.42 13,496.42 

(ii) णण  - ब्  ाज 

णाहक 
7.19% 4.95 74.21 135.21 341.32 555.69 555.69 

-  ्य स - 2.86 0.78 0.01 148.92 152.57 135.09 

(iii) व्  ापाअ प्राप्   अातय ां - 26,522.05 87.13 - - 26,609.18 26,609.18 

(iv) नकदश ण नकदश समिगय   - 1,006.03 3,397.50 - - 4,403.53 4,403.53 

(v) ्न्ह   बैंक यरर् - 3,926.22 - 0.10 - 3,926.32 3,926.32 

(vi) ्न्ह   तणत् िश  रतस् ि ां - 69.50 3.16 1.93 92.90 167.49 167.49 

तणणअण  

 था 31 मार्   2017 

 ारअि औसि प्र ाणश 

ब्  ाज दअ 

1 महशनर  सर 

कम

1 महशना 

-1 णर् 

1 णर्   – 3 

णर् 

3 णर्  सर 

्तधक
कगि

सकि  

अखाण मयू  

(i) तनणरय - - - - 13,496.42 13,496.42 13,496.42 

(ii) णण  - ब्  ाज 

णाहक 
7.60% 10.61 44.00 84.79 218.08 357.48 357.48 

-  ्य स - 3.27 1.70 0.01 130.86 135.84 118.08 

(iii) व्  ापाअ प्राप्   अातय ां - 26,184.83 26.81 - - 26,211.64 26,211.64 

(iv) नकदश ण नकदश समिगय   - 2,331.66 - - - 2,331.66 2,331.66 

(v) ्न्ह   बैंक यरर् - 16,220.73 2,755.97 - 0.09 18,976.79 18,976.79 

(vi) ्न्ह   तणत् िश  रतस् ि ां - 3,136.17 8.80 2.24 66.50 3,213.71 3,213.71 

कंपनश को नशर्र णषिण ि तणत् िश  सगतणधाओं क िक पुएरं् ह  तजसमें सर ` 2,679.00 तमति न का रअपोटी   ्णतध कर  ्ंि में उप ो् नह  तक ा ् ा था (31 मार्  2017 को  ` 

3,239.60 तमति न). कंपनश को उ् मशद ह  तक णह प्रर्ािन नकदश प्रणाह औअ परअपव ण होनर णािश तणत् िश  रतस् ि ों  सर ्पनर ्न्ह   दात त् ण तन ा पाएं्श. 

तणणअण  था 31 मार्  2018  था 31 मार्  2017 

मां् पअ दर  प्रति ूि बैंक ओणअड्राफटी ै् सगतणधा: 

- प्र गव ि अातय 

- ्प्र गव ि अातय 

2,679.00 

- 

2,679.00 

8,433.00 

5,193.40 

3,239.60 

43.9   उतर्ि मयू   मापन 

 प्रबंधन समझिा ह  तक जब िक ्न्ह  था उय िरख न तक ा  ् ा हो, तणत् िश  तणणअणों में दया  श ्ई तणत् िश  रतस् ि ों औअ तणत् त् श  दर िाओं क का णहश मूय   उनकर  उतर्ि मूय   

दया िा ह  
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43   स ंगव ि उद्यमों की तणत् िश  तस् थति तन् नानगसाअ ह  : 

तणणअण 31 मार्   

2018)

र्ाि ू

रतस् ि ां

् अ-र्ािू 

रतस् ि ां

र्ाि ू

दर िाएं

् अ-र्ािू 

दर िाएं

कग ि अाजस् ण र्ाि ूप्रर्ािनों 

सर िा  ा 

हातन

बदं प्रर्ािनों सर 

िा   ा हातन

्न्ह   व्  ापक 

र 

कगि व्  ापक 

र 

यरि एमरअपशएि 

एतणसयन फ् ूएय स 

एंड सषिण सरज ति.

कग ि

2,086.94 100.59 1,578.22 1.81 5,491.94 54.18 - (1.62) 52.56

2,086.94 100.59 1,578.22 1.81 5,491.94 54.18 - (1.62) 52.56

तणणअण 31 मार्   

2018)

र्ाि ू

रतस् ि ां

् अ-र्ािू 

रतस् ि ां

र्ाि ू

दर िाएं

् अ-र्ािू 

दर िाएं

कग ि अाजस् ण र्ाि ूप्रर्ािनों 

सर िा  ा हातन

बदं प्रर्ािनों सर 

िा   ा हातन

्न्ह   व्  ापक 

र 

कगि व्  ापक 

र 

यरि एमरअपशएि 

एतणसयन फ् ूएय स 

एंड सषिण सरज ति.

कग ि

2,228.01 101.18 1,496.12 1.33 5,603.71 90.62 - 7.63 98.25

2,228.01 101.18 1,496.12 1.33 5,603.71 90.62 - 7.63 98.25

44.1    स ंगव ि उद्यम सर सबंतधि ्तिरअव ि तणत् िश  जानकाअश तन् नानगसाअ ह  : 

तणणअण 31 मार्   2018) नकदश एणं नकदश 

समिगय  

र्ाि ूतणत् िश  

दर िाएं

् अ र्ाि ू तणत् िश  

दर िाएं

मयू  ाास एण ं

परअयोधन

ब्  ाज र ब्  ाज खर्  र कअ ख    ा 

र 

यरि एमरअपशएि   

एतणसयन फ् ूएय स एंड 

सषिण सरज ति.

कग ि

195.74 1,423.78 - 6.06 28.36 3.73 27.16

195.74 1,423.78 - 6.06 28.36 3.73 27.16

तणणअण (31 मार्   2017) नकदश एणं नकदश 

समिगय  

र्ाि ूतणत् िश  

दर िाएं

् अ र्ाि ू तणत् िश  

दर िाएं

मयू  ाास एण ं

परअयोधन

ब्  ाज र ब्  ाज खर् र कअ ख    ा 

र 

यरि एमरअपशएि   

एतणसयन फ् ूएय स एंड 

सषिण सरज ति.

कग ि

375.11 1,351.14 - 7.45 22.02 1.11 49.88

375.11 1,351.14 - 7.45 22.02 1.11 49.88

45 रकतस् मक दर िाएं 

       45.1  कंपनश कर  तणरुद्ध ससर दाणर/तणणादिस् ि मां् ें तजन्ह हें कज  कर  ूपप में स् णशकाअ नह  तक ा ् ा ह  : 

क्र. स.ं तणणअण 
 था 31 मार्  

2018 

 था 31 मार्   

2017 

1 

2 

3  

तणणार्न / कोटी   में संतणदाकाअों / तबक्रर िाओं क कर  दाणर 

उपकअणों कर  रपूषिि  औअ स् थापना कअनर णािर कग छ संतणदाकाअों नर कंपनश पअ दाणर परय कअिर ुएए तनणगीकि हजा नर, बत ा श ्ई 

्णतध कर  तिए मगरणजर कर  ब् अ संतणदा पूअा कअनर की ्णतध बत ानर की मां् ्ई औअ ्तिरअव ि दाणर तक र ् र हैं तजनकी 

्भ्  ापतत् ि कअिर ुएए कंपनश नर संबंतधि संतणदा कर  प्राणधानों कर  ्नगसाअ उनको स् णशकाअ तक ा ह . ््अ तनण   नकाअात् मक 

तनकिा िो दर  अकम ` 3880.08 तमति न को पूंजशकृि तक ा जाए्ा/  ` 43.34 तमति न को अाजस् ण खािर में प्र ारअि 

तक ा जाए्ा (मार्  2017 को समाप् ि णर्  में क्रमय: ` 1735.60 तमति न औअ ` 36.56 तमति न). 

िाहकों कर  दाणर 

एक िाहक नर ्णतध सर पहिर संतणदा बंद कअनर पअ हजा नर कर  िौअ पअ दाणा परय तक ा ह . कंपनश नर इसर एक ्परअहा   र्टी ना 

कअाअिर ुएए इस दाणर को र्गनौिश दश ह . ््अ कंपनश का रुख ठगकअा ा ् ा िो अकम िा -हातन िरखा तणणअण में नामर डािश 

जाए्श.   

क   ूतम कर  तिए प्रदत् ि ्तिम औअ पगनणा स एणं पगनव्   णस् थापन का   कर  तिए प्रदत् िा ्तिम कर  ्िाणा मं्िूअ 

एसईजरड तितमटी रड का दाणा 

कगि 

3,923.42 

- 

20.05 

3,943.47 

1,772.16 

85.20 

20.05 

1,877.41 
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इन िमाम दाणों को ्स् णशकाअ कअिर ुएए कंपनश द्वाअा इनको र्गनौिश दश जा अहश ह . मा्  स् थम / कोटी   सर समाधान / ्णा ड  तमिनर िक ससर दाणर तनपटी ानर कर  तिए 

््अ संसाधनों का बतहणा ह हो िो उसका णस् िगतनष् ठ रकिन कअना व्  णहा   नह  हो्ा. 

45.2  था 31 मार्  2018 को ्पशि में ितंबि तणणातदि कअ/ यगय क सबंधंश मां् ें 

45.2.1  31 मार्  2018 को र कअ : ` 2,577.93 तमति न (31 मार्  2017 को ` 4,231.68 तमति न).  इसकर  प्रति 31 मार्  2018 को ` 1,898.44 

ति न (31 मार्   2017 को ` 3,994.28 तमति न) ्भ्  ापतत् ि कर  िहि समा ोजन /  ग्िान तक ा ् ा ह  औअ उसर रतस् ि ों / दर िाओं क कर  ्धशन 

यातमि तक ा ् ा ह . (रटी प् पणश13) 

45.2.2   णातणज्   कअ : 31 मार्  2018 को ` यून्ह   (31 मार्  2017 कअर ` 0.43 तमति न). इसकर  प्रति 31 मार्  2018 को ` यून्ह   (31 मार्  2017 को ` 

0.21 तमति न) ्भ्  ापतत् ि कर  िहि  ग्िान तक ा ् ा ह  औअ उसर ्न्ह   रतस् ि ों (् अ-र्ािू) कर  ्धशन यातमि तक ा ् ा ह .  [रटी प् पणश 14]. 

45.2.3  उत् पाद यगय क : 31 मार्  2018 को `  6,280.26 तमति न ( 31 मार्  2017 को  ` 5,962.90 तमति न). इसकर  प्रति 31 मार्  2018  को ` 133.13 

तमति न (31 मार्   2017 को  ` 130.06 तमति न) ्भ्  ापतत् ि कर  िहि  ग्िान तक ा ् ा ह  औअ उसर ्न्ह   रतस् ि ों (् अ-र्ािू) कर  ्धशन यातमि 

तक ा ् ा ह .  [रटी प् पणश 14]. 

45.2.4   सशमा यगय क : 31 मार्  2018 को  ` 817.25 तमति न (31 मार्   2017 को ` 777.54 तमति न). 

46. प्रतिबद्धिाएं

46.1  पूजंश्ि प्रतिबद्धिाएं : 

पूंजश्ि खािर पअ तनष् पातदि तकए जानर कर  तिए बर्र ुएए संतणदा की ्नगमातनि अकम औअ तजसकर  तिए प्राणधान (्तिम र्टी ाकअ) नह  तक ा ् ा ह , 31 

मार्  2018 को  ` 9,914.68 तमति न (31 मार्  2017 को ` 3,012.07 तमति न) ह . कंपनश नर फर ज  IV कर  तणस् िाअ कर  तिए 1,050 एकड  ूतम कर  

रंबटी न कर  तिए  KIADB को ्नगअोध तक ा ह . इस संबंध में कग ि पूंजश्ि प्रतिबद्धिा ि् ्  `  6,407.14 तमति न (31 मार्  2017 को ` 1,042.02 

तमति न) ह .  

46.2  ्न्ह   प्रतिबद्धिाएं 

क)  रअफाइनअश एमरअपशएि कर  खािर िंतबि प्रतिबद्धिा एमरअपशएि कर  पास कगछ  ूतम ह  तजसका ्नंतिम ूपप सर माप 36.69 एकता ह   तजसर 

एर्पशसशएि नर एमरअपशएि फर ज III तणस् िाअ औअ उन्ह न न का   कर  तसितसिर में उप ो् कअनर की खातिअ हस् िांिरअि तक ा ह . इस  ूतम कर  तिए प्रतिफि 

स् णूपप पअस् पअ सहमति कर  रधाअ पअ एर्पशसशएि – एमरअपशएि कर  कब् जर में अहश  ूतम सर ्दिा-बदिश की जाए्श. इस संबंध में ्ंतिम प्रिरखन ् श 

तनष् पातदि नह  तक ा ् ा ह .  

ख)  मरसस  यरि ग् िोबि इंटी अनरयनि सॉय  ूयन (मरसस  यरज जशरईएस) द्वाअा रअफाइनअश तनष् पादन में सगधाअ का  क्रम कर  तनतमत् ि िंतबि प्रतिबद्धिा  था 31 

मार्  2018 को ्तिम र्टी ाकअ USD 1.46 तमति न (31 मार्  2017 को ्तिम र्टी ाकअ  USD 1.46 तमति न) ह .  

्)  कंपनश नर पूंजश्ि माि कर  र ाि पअ ईपशसशजश िाइसेंस  ोजना कर  ्ंि् ि प्राप् ि सशमा यगय क की रअ ा िश दअ कर  बाबि 31 मार्  2018 को  ` 496.81 

तमति न (31 मार्   2017 को ` 1,313.68 तमति न) ह . 

47 तणत् िपोर्ण का  किापों सर उत् पन्ह न उर िाओं क का समाधान 

नशर्र दश ्ई िातिका नकदश िथा ् अ नकदश प्र ाअों दोनों सतहि तणत् िपोर्ण का  किापों सर उत् पन्ह न कंपनश की दर िाओं क में परअणि न का णण न कअिश ह . तणत् िपोर्ण 

का  किापों सर उत् पन्ह न दर िाएं णर दर िाएं होिश हैं तजनकर  तिए नकदश प्रणाह  ा  ाणश नकदश प्रणाह को तणत् िपोर्ण का  किापों सर नकदश प्रणाह कर  ूपप में कंपनश कर  

नकदश प्रणाह तणणअण में ण्गीककृि तक ा जाए्ा. . 

क्र. स.ं 

तणणअण 01/04/2017 को  

प्राअंत क यरर् 

नकदश प्रणाह का 

तणत् िपोर्ण 

् अ-नकदश परअणि न 31/03/2018 को 

्ंतिम यरर् 

1 उधाअ  - दशर्ा णतध णण 

1 बाह्य बातणतज्  क उधाअ (ECB ) 

2 िरि उद्यो् तणकास बोड  (OIDB) सर णण 

3 रस् थत्ि  ग्िान दर िाएं – ण टी  णण 

4   ि ए् ड नरर्गअि ् स ति. (ONGC) 

5 रस् थत्ि  ग्िान दर िाएं – CST 

6 तणदरयश मगद्रा मश ादश णण (FCTL) 

कग ि 

37,877.46 

2,500.00 

- 

25,714.10 

1,145.17 

- 

67,236.73 

(12,403.52) 

(1,750.00) 

485.53 

(6,857.20) 

(526.54) 

2,570.16 

(18,481.57) 

248.14 

- 

(316.29) 

- 

- 

37.04 

(31.11) 

25,722.08 

750.00 

169.24 

18,856.90 

618.63 

2,607.20 

48,724.05 
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क्र सं. तणणअण 01/04/2017 

को  प्राअंत क यरर् 

नकदश प्रणाह 

का तणत् िपोर्ण 

् अ-नकदश 

परअणि न 
31/03/2018 को 

्तंिम यरर् 

II उधाअ – ्य पाणतध णण

1 बैंकों सर का  यशि पूंजश णण

2 तणदरयश मगद्रा ्प्रत्  ाणि नश  णण (FCNR)

3 क्रर िा णण एणं पोििदान पूण  / पश र्ाि णण

5,201.88

12,971.00

-

(5,058.88)

3,021.48

14,216.64

-

302.52

122.96

143.00

16,295.00

14,339.60

कग ि 18,172.88 12,179.24 425.48 30,777.60

क्र 

स.ं 

तणणअण 01/04/2016 

को  प्राअंत क 

यरर्

नकदश प्रणाह 

का तणत् िपोर्ण

् अ-नकदश 

परअणि न

31/03/2017 को 

्तंिम यरर्

I 

II 

उधाअ – दशर्ा णतध णण  

1 बाह्य बातणतज्  क उधाअ (ECB )

2 िरि उद्यो् तणकास बोड  (OIDB) सर णण

3   ि ए् ड नरर्गअि ् स ति. (ONGC)

4 रस् थत्ि  ग्िान दर िाएं – CST

कगि 

उधाअ – ्य पाणतध णण 

1 बैंकों सर का  यशि पूंजश णण 

2 तणदरयश मगद्रा ्प्रत्  ाणि नश  णण (FCNR) 

कग ि 

41,301.38 

5,250.00 

32,571.30 

1,603.34 

(2,790.41) 

(2,750.00) 

(6,857.20) 

(458.17) 

(633.51) 

- 

- 

- 

37,877.46 

2,500.00 

25,714.10 

1,145.17 

80,726.02 (12,855.78) (633.51) 67,236.73 

25.61 

- 

5,176.27 

13,318.18 

- 

(347.18) 

5,201.88 

12,971.00 

25.61 18,494.45 (347.18) 18,172.88 

नकदश प्रणाह बैंक णण, संबंतधि पिकाअों सर णण औअ ्न्ह   उधाअ अातय ां नकदश प्रणाह तणणअण में उधाअअातय ां िथा उधाअअातय ों की र्गकौिश सर र  की 

तनणि अातय ह .  

48. कंपनश स् टी ॉक , संपतत् ि,  णन, उपकअण औअ पूंजश्ि  ंडाअ का र्अणणद्ध िअशक सर प्रत्  ि सत्  ापन कअनर की एक एक रणतधक प्रणािश ्पनािश

ह  तजसमें कग ि ्णतध कर  स श मदों को इसकर  दा अर में  िा ा जािा ह . समा ोजन में कोई ्ंिअ होनर पअ उसर समाधान पूअा होनर कर  बाद पूअा तक ा

जािा ह …

49. कंपनश कर  व्  गत् पन्ह न ठरकों सतहि ससर कोई ठरकर  नह  हैं  तजनकर  काअण तकसश महत् णपूण  हातन का पणूा  ास हो.

50. व्  ापाअ औअ प्राप्   अातय ों, दर  ब्  ापाअ औअ ्न्ह   अातय ों औअ णणों की कग छ अातय ों का पगष् टी शकअण / समाधान नह  तक ा ् ा ह . पगष् टी शकअण

तमिनर / समाधान होनर पअ कोई समा ोजन कअना पतार िो उसर तक ा जाए्ा तजसका कोई खास ्सअ नह  हो्ा.

51. बोड  नर रणश  क ्नगमोदनों कर  ्धशन मं्िूअ रअफाइनअश ए् ड परट्रोकर तमकय स तितमटी रड में सहासक कंपनश ओएनजशसश मं्िूअ परट्रोकर तमकय स

तितमटी रड कर  समामरिन की सहमति दर दश ह . कंपनश को प्राअंत क र्अण में परट्रोति म एणं प्राकृतिक ् स मं्र ाि  सर 18 ्प्र ि 2018 कर  उसकर  प्र 

कर  जरअए ‘’्नापतत् ि’’ तमि ्ई ह .

52. तणत् िश  तणणअणों की रटी प् पतण ों में कोष् ठकों मर तदए ्ए रंकतार तपछिर णर्षों  सर संबंतधि हैं. जहां  श रणश  क ुएर, तपछिर णर्  कर  रंकताों का

पगनस मूतहि तक ा ् ा ह .

53. तणत् िश  तणणअणों का ्नगमोदन

 र तणत् िश  तणणअण 15 मई 2018 को तनदरयक मंडि द्वाअा जाअश कअनर की खातिअ ्नगमोतदि तक र ् र. 



वार्षिक रिपोर्ि 2017-18
स्वयतंत्रवलखेापरीक्षकोंवकीवररपोर्ट 

सयेावमें,व 

वमतगलरूवररफाइनरीवएण्व वपे् ोकेिमक्वसविलिमरे् वकेवसमस्वागण,व 

समेककतंवInd AS वियत्वतंीाविययरणोंवपरवररपोर्टव 

हमनेवमतगलूरव ररफाइनरीवएण्व वपे्ोकेिमक्वसव िलिमरे्  (वइसमेंवइसकेव

पश्वाातंव“िनात्रकवकत पनी “ कहावगाावह)ै वऔरवउसकीवसहााकवकत पनीवव

‘’ओएनजीसीव मतगलूरव पे्ोकेिमक्वसव िलिमरे् ’’व (िनात्रकव कत पनीवऔरव

सहााकवकत पनीवकोवइसकेवआगेवएकवसाथव ‘’वसमूह’’वकहावगाावह)ैवऔरवव

उसकेव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव ‘’शेलव एमआरपीएलव

एियएशनव फ्ाूए्वसव एण्व व स्यटसेजव िलिमरे् ’’व केव सतलग्वनव समेककतंव

भारतंीाव लेखातकनव मानकव (Ind AS ) ियत्वत्वीाव व िययरणोंव कीव

लेखापरीक्षावकीव हवै िजसमेंव 31वमााटव 2018वकोवसमाप्वतंवय्टव केव िलएव

तंुलन-प्र,वलाभ-हािनव िययरणव (अन्वाव ्वाापकवआावसिहतं),वउसवय्टव

कोव समाप्वतंव नकीीव ्रतयाहव िययरणवऔरव किक्वयर्ीव मेंव पररयतंटनव ीशाटनेव

यालाविययरणवएयतवमहत्वयपूणटवलेखातकनवनीितंाोंवकावसारातशवऔरवअन्वाव

्वााखवाात्वमकव जानकारीव समािय्वर्व कीव गकव हवै (िजसेव इसमेंव इसकेव

पश्वाातंव‘’समेककतंवियत्वतंीाविययरण’’वकहावगाावह’ै’.व 

समकेकतंवियत्वतंीाविययरणोंवकेव्रतितंव्रतधत नवकीविजमवमेीारी 

िनात्रकव कत पनीव काव िनीशेकव मत लव इनव समेककतंव Ind ASव ियत्वतंीाव

िययरणोंवकोवतंैाारवकरनेवकेवसतधत वमेंवकत पनीवअि िनाम,व2013व(इसमेंव

इसकेव पश्वाातंव ‘’अि िनाम’’व कहाव गााव ह)ैव मेंव उि्वलिखतंवमामलोंव केव

िलएविजमवमेीारवहवैजोवअि िनामवकेवअ ीनवजारीवसतधति तंवियिनामोंव

केवसाथवपरातंवअि िनामवकीव ाराव 133व केवतंहतंव िनर्ीट्वर्वभारतंीाव

लेखातकनव मानकोंव (Ind AS)व सिहतंव भारतंव मेंव सामान्वातं:व स्वयीकृतंव

लेखातकनव िसद्ाततंोंव केवअनुसारवकत पनीव केवकामकाजव (ियत्वतंीाव िस्वथितं),व

लाभव अथयाव हािनव (अन्वाव ्वाापकव आाव सिहतंव ियत्वतंीाव कााट-

िन्वपाीन),व नकीीव ्रतयाहव औरव किक्वयर्ीव मेंव पररयतंटतंनव कीव सहीव एयतव

िन्वपक्षवतंस्वयीरव्रतस्वतंुतंवकरतंेवह .व 

समूहव औरव उसकेव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव मेंव सिमवमिलतंव

कत पिनाोंवकेविनीशेकवमत लवकीविजमवमेीारीवमेंवीसीवधातंेंवभीवशािमलवह व

जैसेवकत पनीवकीवआिस्वतंाोंवकीविहफाजतंवकरनेवतंथाव ोखा ी ीवऔरवअन्वाव

अिनािमतंतंाओंवकाव पतंावलगाने,व उिातंव लेखातकनवनीितंाोंवकावाानव

करवउनकोवलागूव करने,व ीसेव िनणटावऔरवआकलनवकरनेव केव िलए,वजोव

उिातंव एयतव िययेकपूणटव हों,व आततंररकव ियत्वतंीाव िययरणोंव कीव ूपपरेखाव

धनाने,व उनकावकाााटन्वयानवएयतवअनुरक्षणवकरनेव केवसहीवऔरव िन्वपक्षव

तंस्वयीरवीशाटनेव यालेवऔरवााहवे ोखा ी ीव केवकारणवहोवाावगलतंीव केव

कारणव हो,व महत्वयपूणटव िम्वााव कथनव सेव मुक्वतंव व ियत्वतंीाव िययरणोंव कीव

तंैाारीवऔरव ्रतस्वतंुितंव केव िलएव्रतासतिगकव लेखाव ररक् टव कीव ाथातं्वातंाव

औरवपररपूणटतंावसुिनिश्वातंवकरनेव केव िलएवाीकवतंरहवसेवकामवकरवरहवे

हों,व अि िनामव केव ्रताय ानोंव केव अनुसारव पााटप्वतंव ीसाव लेखाव ररक् टव

रखनाव िजनकाव व ऊपरव उि्वलिखतंव िनात्रकव कत पनीव केव िनीशेकोंव वाराराव

समेककतंव ियत्वतंीाव िययरणव तंैाारव करनेव केव ्रताोजनव मेंव उपाोगव ककााव

जातंावह.ैव 

लखेापरीक्षकोंवकीविजमवमेीारी 

हमारीव िजमवमेीारी,व हमारीव लेखापरीक्षाव केव आ ारव परव इनव समेककतंव

ियत्वतंीाविययरणोंवपरवरााव्वाक्वतंवकरनेवतंकवसीिमतंवह.ैव 

लेखाव परीक्षावकरतंेव समाव हमनेवअि िनामव केव ्रताय ानों,व लेखातकनव

एयतवलेखापरीक्षावमानकोंवऔरवउनवमामलोंवपरवधवाानवकीाावहवैिजनकोव

अि िनामव औरव अ ीनव धनाएव गएव िनामोंव केव ्रताय ानोंव केव तंहतंव

लेखापरीक्षावररपोर्टवमेंवशािमलवकरनावआयश्वाकवह.ैव 

हमनेव समेककतंव Ind ASव ियत्वतंीाव िययरणोंव कीव अपनीव लेखापरीक्षाव

अि िनामवकीव ाराव143(10)वकेवतंहतंविनर्ीट् वर्वलेखापरीक्षावमानकोंव

केवअनुसारवकीवहै.वइनवमानकोंवमेंवअपेिक्षतंवहवैककवहमवनैितंकवअपेक्षाएतव

पूरीवकरेंवऔरवाोजनावधनाकरव लेखापरीक्षावकावइसवतंरहवसेव िनयाटहव

करेंव िजससेवाहवउिातंवआश्वयासनव िमलेव ककवक्वाावसमेककतंव Ind ASव

ियत्वतंीाविययरणवककसीवमहत्वयपूणटविम्वाावकथनवसेवमुक्वतंवह .व 

लेखापरीक्षावमेंवसमेककतंवInd ASवियत्वतंीाविययरणोंवमेंवरािशाोंवऔरव

्रतकर्नव केव धारेव मेंव लेखापरीक्षाव सतधत ीव ्रतमाणव पानेव केव िलएव

कााटियि ाातव अपनानाव शािमलव है.व ाुनीव हुकव कााटियि ाात,व ााहेव

 ोखा ी ीव केव कारणव होंव ााव ्रुरर्व केव कारण,व समेककतंव Ind ASव

ियत्वतंीाव िययरणोंव मेंव कीएव गएव ककसीव महत्वयपूणटव िम्वााव कथनव केव

जोिखमवकाविन ाटरणवकरनेवसिहतंवलेखापरीक्षकवकेविनणटावपरविनभटरव

करतंीव हाै.व जोिखमवसतधत ीव ीसेव िन ाटरणवकरतंेव समाव लेखापरीक्षकव

कत पनीवकीवसहीवएयतव िन्वपक्षवतंस्वयीरवीशाटनेवयालेवसमेककतंव Ind ASव

ियत्वतंीाव िययरणोंव सेव ्रतासतिगकव कत पनीव केव आततंररकव िनात्रणव परव

ियाारवकरतंेवह विजससेवककवलेखापरीक्षावमेंवसतधति तंवकााटियि ाातवइसव

तंरहवसेवधनाकवजाएतवजोवपररिस्वथितंाोंवकेवअनुकूलवहों.वलेखावपरीक्षावमेंव

्रताुक्वतंवलेखातकनवमानकोंवकावमू्वाातकनवकरनावऔरवकत पनीवकेविनीशेकव

मत लववाराराव ककएवगएवलेखातकनवसतधत ीवआकलनवपरविन ाटरणवकरनाव

औरवसमेककतं Ind ASवियत्वतंीाविययरणोंवकेवसमर पव्रतस्वतंुतंीकरणववकाव

मू्वाातकनवकरनावशािमलवह.ैव 

हमव जानतंेव ह व ककव हमारेव वाराराव ्रताप्वतंव ककएव गएव लेखापरीक्षाव सतधत ीव

्रतमाणवऔरवअन्वाव लेखापरीक्षकोंववारारावनीाेवउि्वलिखतंवपररछवे ेीव केव

उप-पररछवे ेीवमेंव िनर्ीट् वर्वउनकीवररपोर्टों व केवअनुसारव्रताप्वतंव ककएवगएव

लेखापरीक्षावसतधत ीव्रतमाणवियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरवकत पनीवकेवसमेककतंव

Ind ASवियत्वतंीाविययरणोंवपरवलेखापरीक्षावसतधत ीवहमारीवराावीनेेव

केविलएवपााटप्वतंवएयतवउिातंवआ ारवह . 

रााव 

हमारीव राावमेंवऔरवहमारीवसयोत्वतंमवजानकारीवतंथावहमेंव कीएवगएव

स्वप्वर्ीकरणोंव केव अनुसारवऔरव सहााकव कत पनीवऔरव सताुक्वतंव ूपपव सेव

िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव केव अलगव ियत्वतंीाव िययरणोंवऔरवअन्वाव ियत्वतंीाव

जानकारीवपरवअन्वावलेखावपरीक्षकोंवकीवररपोर्टवपरवककएवगएवियाारव

केवआ ारवपर,वउक्वतंवसमेककतंवInd ASवियत्वतंीाविययरणोंवमेंव31वमााटव

2018वतंकव केवकत पनीव केव समूहवऔरवउसकेवसताुक्वतंवूपपवसेव िनाति्रतंव

्रतितं्वाानवकेवकामकाजवकीविस्वथितंव(ियत्वतंीाविस्वथितं)वऔरवउसवतंारीखव

कोव समाप्वतंव य्टव केव िलएव इसकेव लाभव (अन्वाव ्वाापकव आाव सिहतंव

ियत्वतंीाविन्वपाीन)वतंथावनकीीव्रतयाहवएयतवकिक्वयर्ीवमेंवपररयतंटनवकीव
सहीवएयतविन्वपक्षवतंस्वयीरवीशाटनेवयालेवअि िनामवकेवअपेिक्षतंवतंरीकेव

सेव जानकारीव ीीव गकव हवै जोव भारतंव मेंव सामान्वातं:व अपनाएव गएव

लेखातकनविसद्ाततंोंवकेवअनुूपपवसहीवएयतविन्वपक्षवतंस्वयीरव्रतस्वतंुतंवकरतंेवव

ह . 

 मामलेवकावजोरव 

हमव लेखोंव कीव रर्प्वपिणाोंव मेंव िनमवनिलिखतंव मामलोंव कीव ओरव धवाानव

आकृ्वर्वकरतंेवह व:व 
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क  ियभेीकवसीमाशु्वकवकेवीायेवकेवधारेवमेंवरर्प्वपणीव46.2व(घ)विजसकाव

्रतभायवइसवारणवमेंवज्ञातंवनहींवहै,वऔरव 

ख ाालूव ्रतितं्वाानव आ ारव परव ओएनजीसीव मतगलूरव पे्ोकेिमक्वसव

िलिमरे् वकेव ियत्वतंीाव िययरणोंवकीवतंैाारीव केवधारेवमेंव रर्प्वपणीव51,व

ाद्यिपव कत पनीव केव पासव सतिातंव हािनाातव ह व औरव इसकीव िनयलव

मािलातंवकाफीवक्षीणवहोवगाीवहै,वकत पनीवनेवाालूवय्टवऔरविपेलेव

य्टव केव ीौरानव िनयलव हािनव /व िनयलवनकीीव हािनव उाााीव हवैऔरव

कत पनीवकीवयतंटमानवीेातंाएतवतंुलन-प्रवकीवतंारीखवकोवउसकीवाालूव

आिस्वतंाोंव सेव अि कव ह .व तंथािपव कत पनीव केव ियत्वतंीाव िययरणव ाालूव

्रतितं्वाानवआ ारवपरवतंैाारवककएवगएवह वक्वाोंककव्रतधत नवकावमाननाव

हवै ककव ्रताालनोंव कोव धनाएव रखनेव औरव उक्वतंव नोर्व मेंव उि्वलिखतंव

कारणोंव केव िलएव औरव रर्प्वपणीव 52व मेंव कीाेव अनुसारव कत पनीव कीव

्रतस्वतंाियतंवपुनस रानावकेव िलएवअपनेवसभीवीािात्वयोंवऔरवीाेतंाओंव

कोवपूरावकरनेवकेविलएवपााटप्वतंवनकीीवउत्वपन्वनवहोगी.व 

इसवमामलेवमेंवहमारीवराावसतशोि तंवनहींवहै.व 

अन्वावमामलवे 

सहााकवकत पनीवकीवलेखापरीक्षावसताुक्वतंवलेखापरीक्षकवमेससटवमनोहरव

ाौ रीव एण्व व एसोिसए्सव वाराराव कीव गकव थी.व समेककतंव ियत्वतंीाव

िययरणव /व ियत्वतंीाव जानकारीव ाथाव 31व मााटव 2018व कोव व ` 

77,403.88व िमिलानव कीव कुलव आिस्वतंाात,व ` व 55,612.94व

िमिलानवकावकुलवराजस्वयवऔरवसहााकवकत पनीवसेवउसवतंारीखवकोव

समाप्वतंव य्टव केव िलएव व` व 129.71वकाव नकीीव ्रतयाहव ीशाटतंाव है.व

समेककतंव ियत्वतंीाव िययरणोंव मेंव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव एकव

्रतितं्वाानव केव सतधत व में,व िजसकेव ियत्वतंीाव िययरणोंव /व ियत्वतंीाव

जानकारीवकीवलेखापरीक्षावहमनेवनहींवकीवहै,वव31वमााटव2018वकोव

समाप्वतंव य्टव केव िलएव व` व 26.28व िमिलानवकाव िनयलवलाभवकाव

समूहवकाविहस्वसावभीवशािमलवह.ैवसहााकवकत पनीवकेवियत्वतंीाविययरणव

जोव एकवसताुक्वतंव लेखापरीक्षकववाराराव लेखापरीिक्षतंव ह वऔरवसताुक्वतंव

ूपपव सेव िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव कीव ियत्वतंीाव जानकारीव िजसकीव

लेखापरीक्षावअन्वावलेखापरीक्षकववारारावकीवगकवहै,व्रतधत नववारारावहमेंव

्रतस्वतंुतंवकीवगकवहवैऔरवजहातवतंकवसहााकवकत पनीवऔरवसताुक्वतंवूपपवसेव

िनाति्रतंव ्रतितं्वाानोंव केव धारेव मेंव सिमवमिलतंव रकमवऔरव ्रतकर्नव काव

सतधत व ह,ैव समेककतंव ियत्वतंीाव िययरणोंव परव औरव जहातव तंकव उक्वतंव

सहााकव औरव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव ्रतितं्वाानोंव केव धारेव मेंव

अि िनामवकीव  ाराव 143व कीव उप- ाराव (3)व केव अनुसारव हमारीव

ररपोर्टव परवहमारीव रााव व िसफट वअन्वाव लेखापरीक्षकोंवकीव ररपोर्टव परव

आ ाररतंवह.ैव 

समेककतंवियत्वतंीाविययरणोंवपरवनीाेवीीवगकवहमारीवराावऔरवअन्वाव

कानूनीवएयतव ियिनाामकवअपेक्षाओंवपरवहमारीव ररपोर्टवमेंव ककएवगएव

कााटवऔरवअन्वावलेखावपरीक्षकोंवकीवररपोर्टवपरवहमारीविनभटरतंावकोव

लेकरवउक्वतंवमामलोंवकेवसतधत वमेवकोकवपररयतंटनवनहींवककाावगाावहै.व 

अन्वावकाननूीवऔरवियिनाामकवअपके्षाओंवपरवररपोर्ट 

व 

1. िनात्रकव कत पनीव केव अिभलेखोंव केव सत्वाापनव केव आ ारव परव

औरवहमेंवीीवगकवजानकारीवतंथावस्वप्वर्ीकरणवकेवआ ारवपरव

हमव कत पनीव अि िनाम,व 2013व कीव  ाराव 143(5)व केव

अनुसारव भारतंव केव िनात्रकव एयतव महाव लेखापरीक्षकव वाराराव

जारीविनीेशेातवपरवअपनीवररपोर्टवनीाेवीतेंेवह .व

क  कत पनीवकेवपासवपूणटवस्वयािमत्वयवयालीवऔरवप्ा ृतंवभूिमवकेवसतधत व

मेंविनमवनिलिखतंवकेविसयाावस्वप्वर्वहक/प्ावियलेखवह .व 

िययरणव िनमवनव केव

अततंगटतंव

समिूहतंव 

क्ष्ेरफलव

(एकी व

में)व 

रािशव(` व

िमिलानव

में)व 

ियत्वतंीाव

िययरणव

मेंवसतीभट 

प्ा ृतंव

भूिमव 

सतपित्वतं,व

सतात्रव

एयतव

उपकरणव 

30.97व 36.56 रर्प्वपणीव

5व 

प्ा ृतंव

भूिमव 

्रतगितंवमेंव

पूतजीगतंव

कााटव 

236.52व 717.31व रर्प्वपणीव

6व 

इसकेवअलाया,व फेजव IV व केव िलएव 1050व एकी वभूिमवअ्जटतंव

करनेवकेविलएवKIADB वकोव`6,946.81विमिलानवकीवरािशव

अिर पमवूपपवमेंवीीवगकवहवै िजसकेव िलएवकरारवअभीविन्वपाकीतंव

ककाावजानावह.ैव 

ख कत पनीव नेव िनीशेकव मत लव केव अनुमोीनव सेव कत पनीव औरव तंेलव

ियपणनवकत पिनाोंव (इति ानवऑालवक्पोरेशनविल.,व हहतीसु्वतंानव

पे्ोिलामवकापोरेशनव िल.वऔरवभारतंवपे्ोिलामवक्पोरेशनव

िल.वतंथावधेंगलूरवमे्ेाप्िलर्नव्ान्वसपोर्टवक्पोरेशन)व केवसाथव

लतधेवसमावसेवलतिधतंविययाीवकोविनपर्ानेवकेविलएव` 472.34व

िमिलानवकीव्वाापारव्रताप्वावरािशवकोवध्ेवखातंेवमेंव ालवकीााव

ह.ैव व ाहव रािशवलाभ-हािनव िययरणवमेंव ्वाक्वतंवकीवजाव रहीव ह.ैव

एकलवInd ASवियत्वतंीाविययरणोंवकीवरर्प्वपणीवसत.व35वीखेें.व 

ग   कत पनीवनेवअन्वावपक्षकारोंव केवपासवरखेवगएवस्वर््कव केवसतधत वमेंव

पााटप्वतंव रेक् टव रखेव ह .व कत पनीव कोव सरकारव अथयाव अन्वाव

्रताि करणोंवसेवउपहारवकेवूपपवमेंवकोकवआिस्वतंाातवनहींविमलीवह.ैव 

सहााकव कत पनीव केव िलएवऊपाटक्वतंव केव सतधत व मेंव कोकव ्रतितंकूलव

रर्प्वपणीवनहींवकीवगकवऔरवसताुक्वतंवूपपवसेव िनाति्रतंव्रतितं्वाानव

केव िलए,वसतधति व लेखापरीक्षाव ररपोर्टों व केवअनुसारवकोकव िनीशेव

जारीवनहींवककाावगाावहै.वव 

2. अि िनामव कीव  ाराव 143(3)व कीव अपेक्षानुसार,व हमारीव

लेखापरीक्षावकेवआ ारवपरवऔरवअलग-अलगवियत्वतंीाविययरणोंव

परव अन्वाव लेखापरीक्षकोंव कीव ररपोर्टव परवऔरव सहााकव कत पनीव

तंथाव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव कीव अन्वाव ियत्वतंीाव

जानकारीव परव ियाारव करनेव परव ,व जैसाककव ‘’अन्वाव मामले’’व

पररछवे ेीव मेंव उि्वलिखतंव ककााव गााव है,व हमव लागूव सीमाव तंकव

ररपोर्टवकरतंेवह वककव:

क  वहमनेवीसीवसमस्वतंवजानकारीवऔरवस्वप्वर्ीकरणवमातगेंव

औरव ्रताप्वतंव ककएव ह व जोव हमारीव सयोत्वतंमव जानकारीव

औरव ियश्वयासव केव अनुसारव उक्वतंव समेककतंव भारतंीाव

एएसवियत्वतंीाविययरणोंवकीव वहमारीव लेखापरीक्षावकेव

्रताोजनवसेवआयश्वाकवथे.व 

ख वहमारीवराावमेंवइनवधिहाोंवऔरवअन्वावलेखापरीक्षकोंव

कीवररपोर्टों वकीवहमारीवपरीक्षावसेवलगतंावहवैककवकत पनीव

नेव उक्वतंव समेंककतंव ियत्वतंीाव िययरणव तंैाारव करनेव केव

सतधत व मेंव कानूनव वाराराव ाथाव अपेिक्षतंव उिातंव लेखाव

धिहाातवाीकवतंरहवसेवरखीवह .व 
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ग  इसव ररपोर्टव मेंव समािय्वर्व ककएव गएव समेककतंव तंुलन-

प्र,वलाभ-हािनविययरण,वनकीीव्रतयाहविययरणवऔरव

इिक्वयर्ीवमेंवपररयतंटनवीशाटनेवयालावसमेककतंवियत्वतंीाव

िययरणवतंैाारवकरनेवकेव्रताोजनवसेवरखीवगकवसतधति तंव

लेखावधिहाोंवकेवअनुूपपवह.ैव 

घ  हमारीव रााव मेंव उक्वतंव समेककतंव Ind ASव ियत्वतंीाव

िययरण,वकत पनीवभारतंीाव लेखातकनवमानक,व व 2015व

केवसाथवपरातंवअि िनामवकीव ाराव133वकेवअ ीनव

िनर्ीट् वर्वभारतंीावलेखातकनवमानकोंवकेवअनुूपपवह . 

ङ  वजहातव तंकव िनात्रकवकत पनीवऔरव सहााकवकत पनीवकाव

सतधत व ह,ैव अि िनामव कीव  ाराव 164(2)व केव अ ीनव

उि्वलिखतंव िनीशेकोंव कीव अनहटतंा,व क्रपोरेर्व कााटव

मत्रालाव केव कीनातकव 05/06/2015व कीव अि सूानाव

सत.वजीएमआरव463(क)व केवअनुसारवसरकारीवकत पनीव

केविलएवलागूवनहींवहोतंीवह.ैव 

ा सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव ्रतितंश्वाानव केव सतधत व मेंव

सातियि कव लेखापरीक्षकव कीव ररपोर्टों वऔरव 31व मााटव

2018वकोव्रताप्वतंविनीेशकोंवकेविलिखतंवअभवाायेीनवकेव

आ ारवपर,विजसेवभारतंवमेंविनगिमतंवसताुक्वतंवूपपवसेव

िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव केव िनीशेकव मत लव नेव ररका टव

ककााव ह.ैव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव केव

िनीशेकोंव मेंव सेव ककसीवकोवभीव अि िनामवकीव ाराव

164(2)व केवअनुसारव िनाुक्वतंवकरनेवसेवअनहटवघोिघतंव

नहींवककााववगाावह.ैव 

े  िनात्रकव कत पनीव औरव उसकीव सहााकव कत पनीव औरव

भारतंव मेंव िनगिमतंव उसकेव सताुक्वतंव ूपपव सवे िनाति्रतंव

्रतितं्वाानव कीव ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव परव आततंररकव

ियत्वतंीाव िनात्रकोंवकीव पााटप्वतंतंावऔरवइनव िना्रकोंव

कीव ्रताालनव ्रतभाियतंाव केव सतधत व मेंव अनुधत व कव मेव

अलगवूपपव सेव ीीव गकव हमारीव ररपोर्टव ीखेें.व सहााकव

कत पनीव औरव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव केव

सतधत वमेंवअन्वावलेखापरीक्षकोंवकीवररपोर्टों वकोवस्वयीकारव

ककाावगाावह.ैव 

ज कत पनीव (लेखापरीक्षाव औरव लेखापरीक्षक)व िनाम,व

2014व केव िनामव 11व केवअनुसारव लेखापरीक्षकोंवकीव

ररपोर्टवमेंवसिमवमिलतंवककएवजानेवयालेवअन्वावमामलोंवकेव

सतधत व मेंव हमारीव रााव मेंव औरव हमारीव सयोत्वतंमव

जानकारीवऔरवहमेंव 

ववकृतंवेश्री र,वसरेुशवएण्व वराजगोपालनव 

ववसनीीवलेखाकारव 

ववफमटवपतजीकरणवसत.व:व0039575 

ववहस्वतंा/-व 

ववसीए.वयी.वसरेुश 

ववसाझेीार 

ववसीस्वातंावसत.वव02652S 

ववस्वथानव:वाेन्वनकववव 

ववकीनातकव:व29वजूनव2018व 

कीएवगएवस्वप्वर्ीकरणवकेवअनुसारवऔरवअलगवियत्वतंीाव

िययरणोंवपरवअन्वावलेखापरीक्षकोंवकीवररपोर्टवपरवऔरव

साथव हीव व ‘’अन्वाव मामले’’व पररछवे ेीव मेंव ाथाव

उि्वलिखतंव सहााकव कत पनीव औरव सताुक्वतंव ूपपव सेव

िनाति्रतंव्रतितं्वाानवकीवअन्वाव ियत्वतंीावजानकारीव केव
आ ारवपरव:व 

i) समेककतंव ियत्वतंीाव िययरणोंव मेंव समूहव कीव

समेककतंव ियत्वतंीाव िस्वथितंव केव सतधत व मेंव लतिधतंव

मुकीमोंव काव ्रतभायव ्रतकर्व ककााव है.व समेककतंव

ियत्वतंीाव िययरणोंव कीव रर्प्वपणीव 45.1व तंथाव

45.2वीखेें.व 

ii) ियत्वतंीाविययरणोंवमेंवपूयाटनुमानवलगानेवलााकव

महत्वयपूणटव हािनव केव धारेमेंव ाथाव लागूव कानूनव

अथयाव लेखाव मानकोंव केव तंहहव ाथाव अपेिक्षतंव

्रताय ानव ककााव गााव ह.ैव कतपनीव व ्वातु्वपन्वनीव

सतियीाओंवसिहतंवीसीवकोकवीीघाटयि वसतियीाव

नहींव रखतंीव हवै िजसकेव िलएव कोकव महत्वयपूणटव

अनुमािनतंव हािनव होव औरव इसिलएव हािनव केव

धारेवमेंवररपोर्टवकरनेवकावसयालवहीवनहींवउातंा.व 

iii) 31वमााटव2018वकोवनमाप्त वषि कॆ दौिानव
िनात्रकवकत पनीवनेवउसकीवसहााकवकत पनीवऔरव

भारतंव मेंव िनगिमतंव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाति्रतंव

्रतितं्वाानवनेविनयेशकविशक्षावएयतवसतरक्षणविनि व

मेंव अततंररतंव करनेव केव िलएवअपेिक्षतंव रािशव काव

अततंरणवकरनेवमेंवकोकवियलतधवनहींवककाावहै.व

iv) ियिनर्ीट् वर्व ध कव नोर्ोंव सेव सतधत ीव ्रतकर्नोंव कीव

ररपोटिंर् गव31वमााटव2018वकोवसमाप्वतंवय्टवकेव

िलएवलागूवनहींवह.ैव 

हमव ाथाव 31व मााटव 2018व कोव ऊपरव सती्भटतंव तंुलन-प्र,व लाभ-हािनव

िययरण,वनकीीव्रतयाहव िययरणवऔरवइिक्वयर्ीवमेंव पररयतंटनव केव िययरणवपरव

पहलेवहीवजारीवकीवगकव15वमकव2018वकीवअपनीव लेखापरीक्षाव ररपोर्टवकाव

सतीभटवीतेंेवह .वउक्वतंवररपोर्टवकोवलेखापरीक्षकोंवकीवररपोर्टवकेवसतधत वमेंवभारतंव

केविनात्रकवएयतवमहालेखापरीक्षकवकीवरर्प्वपिणाोंवकेवअनुपालनवमेंवउपाुक्वतंव

ूपपवसेवसतशोि तंव ककाावगाावहै.व15वमकव2018वकीवहमारीवपूयटव ररपोर्टवमेंव

सती्भटतंव ाथाव 31व मााटव 2018वकोवऊपरव सती्भटतंव तंुलन-प्र,व लाभ-हािनव

िययरण,व नकीीव ्रतयाहव िययरणवऔरव इिक्वयर्ीव मेंव पररयतंटनव केव िययरणव मेंव

कोकवपररयतंटनवनहींवहुआवह.ैव 

कृतंवेमनोहरवाौ रीवएण्व वएसोिसए्स 

सनीीवलेखाकारव 

फमटवपतजीकरणवसत.व:व001997S 

हस्वतंा/-व 

सीए.वमरुलीवमोहनवभर्व 

साझेीार 

सीस्वातंावसत.वव203592
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वस्वयतंत्रवलखेापरीक्षकोंवकीवररपोर्टव–व31वमााटव2018वकावअनधुत व–व‘क’ 

(हमारीवसमवकीनातककतंवररपोर्टवमेंवसती्भटतं) 

कत पनीवअि िनाम,व2013व (‘अि िनाम’)वकीव ाराव 143वकीवउप- ाराव 3व केव

खत व(i| केवअततंगटतंवआततंररकवियत्वतंीाविययरणोंवकेवधारेवमेंवररपोर्टव 

 

31वमााटव 2018वकोवऔरवउसवतंारीखवकोवसमाप्वतंवय्टव केवकत पनीव केवसमेककतंव

िययरणोंव कीव हमारीव लेखापरीक्षाव केव साथव हमनेव मतगलरूव ररफाइनरीव एण्व व

पे् ोकेिमक्वसविलिमरे्  (वइसमेंवइसकेवपश्वाातंव“िनात्रकवकत पनी “ कहावगाावह)ै व

औरव उसकीव सहााकव कत पनीव व ‘’ओएनजीसीव मतगलरूव पे् ोकेिमक्वसव िलिमरे् ’’व

(िनात्रकवकत पनीवऔरवसहााकवकत पनीवकोवइसकेवआगेवएकवसाथव ‘’वसमूह’’वकहाव

गाावह)ैवऔरव वउसकेवसताुक्वतंवूपपवसेव िनाति्रतंव्रतितं्वाानव ‘’शेलवएमआरपीएलव

एियएशनवफ्ाूए्वसवएण्व वस्यटसेजविलिमरे् ’’व,वजोवभारतंवमेंविनगिमतंवकत पिनाातव

ह ,व कीव ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव केव सतधत व मेंव आततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रकोंव कीव

लेखापरीक्षावकीवह.ैव 
 

आततंररकवियत्वतंीावनियंत्रण वंकेव्रतितंव्रतधत नवकीविजमवमेीारीव:व 
 

िनात्रकव कत पनी,व उसकेव सहाोगीवऔरव सताुक्वतंव ूपपव सवे िनाति्रतंव ्रतितं्वाानव के,व जोव

भारतंवमेंव िनगिमतंवकत पिनाातवह ,वसतधति तंव िनीशेकवमत लवकीव िजमवमेीारीवहवै ककवयहव

भारतंीाव सनीीव लेखाकारव सतस्वथानव (ICAI)व वाराराव जारीव ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव परव

आततंररकवियत्वतंीाविनात्रकोंवकीवलखेापरीक्षावकेवधारेवमेंवमागटीशटनवनोर्वमेंवउि्वलिखतंव

आततंररकविना्रकवकेवअिनयााटवघर्कोंवपरवियाारवकरतंेवहुएवकत पनीववारारावधनाएवगएव

ियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरवआततंररकविनात्रणवकेववआ ारवपरवआततंररकवियत्वतंीाविनात्रकव

स्वथािपतंवकरवधनाएवरखे.वइनविजमवमेीारराोंवमेंवशािमलवह,ैव्रतभायशालीवढतगवसवेकामव

करतंेव रहें,व पााटप्वतंव आततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रकोंव काव ि जाइनव धनाना,व उनकाव

काााटन्वयानव औरव अनुरक्षणव करनाव िजससेव ककव ाहव सुिनिश्वातंव ककााव जाव सकेव ककव

कत पनीव कीव सतधति तंव नीितंाोंव काव अनुपालनव ककााव जातंाव ह,ैव उसकीवआिस्वतंाोंव कीव

िहफाजतंवकीवजातंीवह,ैव ोखा ी ीवऔरवगलितंाातवहोनेवसवेरोकावजातंावहवैऔरवउनकाव

पतंाव लगाााव जातंाव ह,ैव लेखाव सतधत ीव अिभलेखोंव कीव ाथातं्वातंाव औरव पररपणूटतंाव

धरकरारवरखीवजातंीवहवैऔरवकत पनीवअि िनाम,व2013ववमेंवाथावअपेिक्षतंवभरोसेमतीव

ियत्वतंीाव्रतकर्नवकीवसमावपरवतंैाारीवकरनवेसिहतंवकारोधारवकोव्वायिस्वथतंवढतगवसेव

औरवीक्षतंावसवेालााावजातंावह.ैव 
 

लखेापरीक्षकोंवकीविजमवमेीारी 
 

हमारीविजमवमेीारी,वहमारीवलेखापरीक्षावकेवआ ारवपरवियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरवकत पनीव

केवआततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रकोंवपरव रााव ्वाक्वतंवकरनेव तंकवसीिमतंवह.ैव हमनेवअपनीव

रााव लेखापरीक्षा,व आकसीएआकव वाराराव जारीव औरव कत पनीव अि िनाम,व 2013व कीव

 ाराव143व(10)वकेवतंहतंविन ाटररतंवककएवगएवमानविलावेगाे.वियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरव

आततंररकवियत्वतंीाविनात्रकोंवकीवलखेावपरीक्षावऔरवलखेावपरीक्षावसेवसतधति तंवमानकोंव

परवमागटीशटनवनोर्वकेवअनुसार,वउसवहीवतंकवककवजोवआततंररकवियत्वतंीाविनात्रकोंवकीव

लेखापरीक्षाव केव िलएव लागूव होतंीव हवै औरव आततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रकोंव कीव लेखाव

परीक्षा,व ीोनोंव केव िलएवलागूव होतंेव ह वऔरवभारतंीावसनीीवलेखाकारवसतस्वथानववाराराव

जारीव ककएवगएवह .व इनवमानकोंवऔरवमागटीशटनवनोर्वमेंवअपेक्षावकीवगकवहवै ककवहमव

नैितंकवअपेक्षाओंवकावअनुपालनवकरेंवऔरवलखेापरीक्षावकरतंेवहुएवइसवधारेवमेंवउिातंव

आश्वयासनव ्रताप्वतंव करेंव ककव क्वााव ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव परव पााटप्वतंव आततंररकव आततंररकव

ियत्वतंीाव िनात्रकवस्वथािपतंव ककएवगएवह वऔरवधनाएवरखेवगएवह वतंथावीसेव िनात्रक,व

सभीवमहत्वयपूणटवमामलोंवमेंव्रतभायशालीवढतगवसेवकामवकरवरहवेह .व 
 

हमारीव लेखाव परीक्षाव केव ीौरानव ीसीव कााटियि ाातव अपनाकव गकव व िजससेवआततंररकव

ियत्वतंीाविनात्रकव्रतणालीवकीवपााटप्वतंतंावऔरवउनकीव्रताालनव्रतभाियतंाव केवधारेवमेंव

लेखापरीक्षावकेवजररएव्रतमाणव्रताप्वतंवककाावजावसके.वआततंररकवियत्वतंीाविनात्रकोंवकीव

हमारीव लेखापरीक्षाव मेंव ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव परव आततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रकोंव कोव

समझाना,व खासव कमजोरीव मेंव िनिहतंव जोिखमव काव िन ाटरणव करनाव तंथाव

िन ाटररतंवजोिखमवकेवआ ारवपरवआततंररकवियत्वतंीाविनात्रकोंवकीवि जाइनवऔरव

्रताालनव्रतभाियतंावकावपरीक्षणवएयतवमू्वाातकनवकरनावशािमलवरहा.व ाुनीवगकव

कााटियि ाात,व ााहेव  ोखा ी ीव केव कारणव होव ााव गलतंीव केव कारण,व व ियत्वतंीाव

िययरणोंवमेंव कीएवगएवमहत्वयपूणटव व िम्वाावकथनवकेवजोिखमवकाविन ाटरणवकरनेव

सिहतंवलेखावपरीक्षकवकेविनणटावपरविनभटरवहोतंीवहै.व 

 

हमवमानतंेवह वककवहमें,वअन्वावमामलोंवकेवसतधत वमेंवनीाेवउि्वलिखतंवपररछवे ेीवमेंव

िनर्ीट् वर्वउनकीवररपोर्टों वकेवअनुसारवअन्वावलेखावपरीक्षकोंवसेविमलेवलेखावपरीक्षाव

सतधत ीव सधूतं,व ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव परवआततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रकोंव परव हमारीव

लेखावपरीक्षावसतधत ीवरााव्वाक्वतंवकरनेवकेविलएवपााटप्वतंवऔरवउिातंवआ ारवह.ैव 

 

ियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरवआततंररकवियत्वतंीाविनात्रकवकावअथटव 

 

ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव परवआततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रणव एकव ीसीव ्रतकाााव हैव िजसेव

आमव तंौरव परव स्वयीकृतंव लेखातकनव िसद्ाततंोंव केव अनुसारव ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव कीव

ियश्वयसनीातंाव केव धारेव मेंव उिातंवआश्वयासनव कीलानेव औरव धाय पव ्रताोजनोंव केव

िलएव ियत्वतंीाव िययरणव तंैाारव करनेव कीव ीिृ्वर्व सेव धनाााव गााव ह.ैव ियत्वतंीाव

ररपोटिंर् गव परवआततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रणव मेंव ीसीव नीितंाातवऔरवकााटियि ाातव

शािमलवह वजोव–व 

 

(1) ीसेव ररका टव रखनेव सेव सतधति तंव ह व जोव उिातंव बवाौरेव केव साथव कत पनीव केव

लेनीनेोंवऔरवआिस्वतंाोंव केव िनपर्ानव काव सहीव एयतव िन्वपक्षव तंस्वयीरव पेशव

करतंेवह . 

 

(2) ीसेव उिातंवआश्वयासनव कीलाएव ककव लेन-ीनेोंव केव ाथावआयश्वाकव ररका टव

रखेव जातंेव ह व िजससेवआमव तंौरव परव स्वयीकृतंव लेखाव िसद्ाततंोंव केव अनुसारव

ियत्वतंीाविययरणवतंैाारवकरनेवकीवअनुमितंविमलेवऔरवकत पनीवकीव्रतािप्वतंाातव

औरव्वाा,व्रतधत नवएयतवकत पनीविनीेशकोंवकेव्रताि कारवकेवअनुसारवहीवककएव

जातंेवह वऔरव 

 

(3) कत पनीव कीव उनवआिस्वतंाोंव केव अनि कृतंव अि र पहणव कीव रोकथामव करनेव

अथयावउसकावयक्वयवपरवपतंावलगानेवकेवधारेवमेंविजसकावियत्वतंीाविययरणोंव

परवमहत्वयपूणटवअसरवपी े,वउिातंवआश्वयासनवकीलाए.व 

 

ियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरवआततंररकवियत्वतंीाविनात्रणवकीवअततं्नटिहतंवपररसीमाएतव 
 

िनात्रणोंव केव परेवअनुिातंवसातागाताव व अथयाव ्रतधत न,व ीसीव गलतंीव ााव  ोखा ी ीव केव

कारण,व िजसकावपतंावनवलगााावजाए,वमहत्वयपूणटव िम्वाावकथनवकीवसतभायनावसिहतंव

ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गव परव आततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रणोंव कीव अततं्नटिहतंव पररसीमाओंव केव

कारण.वसाथवही,वभायीवअयि ाोंवसेवसतधति तंवियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरवआततंररकवियत्वतंीाव

िनात्रणोंवकेवमू्वाातकनवपरवआ ाररतंव्रतक्षेपणवमेंवजोिखमवकीवीसीवसतभायनावहोतंीवहैव

ककव ियत्वतंीाव ररपोटिंर् गवपरवआततंररकव ियत्वतंीाव िनात्रणव िस्वथितंाोंवमेंवपररयतंटनवअथयाव

नीितंाोंवकावअनुपालनवकरनेव कीवमा्रावअथयावकााटियि ाोंवकीवअयनितंव केवकारणव

पााटप्वतंवनवलगे.व 
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हमेंव ीीव गकव जानकारीव औरव स्वप्वर्ीकरणव केव अनुसारव भारतंव मेंव िनगिमतंव

िनात्रकव कत पनी,व व उसकीव सहााकव कत पनीव औरव सताुक्वतंव ूपपव सेव िनाि्रतंव
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ररपोटिंर् गवपरवीसावआततंररकवियत्वतंीाविनात्रण,व31वमााटव2018वकोवभारतंीाव

सनीीवलेखाकारवसतस्वथानववारारावजारीवियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरवआततंररकवियत्वतंीाव

िनात्रणोंवकीवलेखापरीक्षावकेवधारेवमेंवमागटीशटनवनोर्वमेंवउि्वलिखतंवआततंररकव
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ियत्वतंीावररपोटिंर् गवपरवआततंररकविनात्रणवकेववआ ारवपरव्रतभायशालीवढतगवसेव

कामवकरवरहवेह . 

अन्वावमामल े

सहााकवकत पनीवकीवलेखापरीक्षावसताुक्वतंवलेखापरीक्षकवमेससटवमनोहरवाौ रीव

एण्व वएसोिसए्सववारारावकीवगकवथी.वहमनेवसताुक्वतंवूपपवसेव ाररतंव्रतितं्वाानवकेव 

कृतंवेश्री र,वसरेुशवएण्व 

राजगोपालन 

सनीीवलेखाकारव 

फमटवपतजीकरणवसत.व:व003957S 

हस्वतंा/-व 

सीए.वयी.वसरेुश 

साझेीार 

सीस्वातंावसत.वव026525 

स्वथानव:वाेन्वनकव 

कीनातकव:व29वजूनव2018
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आततंररकवियत्वतंीाविनात्रणोंवकीवलेखावपरीक्षावनहींवकी.वआततंररकवियत्वतंीाव

िनात्रणोंवकीवलेखावपरीक्षावअन्वावलेखापरीक्षकोंववारारावकीवगकवहैविजनकीव

ररपोर्ेंव्रतधत नववाराराववहमेंव्रतस्वतंुतंवकीवगकवहवैऔरवजहातवतंकवसहााकवकत पनीव

औरवसताुक्वतंवूपपवसेव िनाति्रतंव्रतितं्वाानोंव केवधारेवमेंवहवैऔरवअि िनामव

कीव ाराव143वकीवउप- ाराव(3)ववकेवखत व(1)वकेवअनुसारवहमारीवररपोर्टव

काव सतधत व है,व समेककतंव ियत्वतंीाव िययरणोंव परव औरव जहातव तंकव उक्वतंव

सहााकवऔरवसताुक्वतंवूपपवसेविनाति्रतंव्रतितं्वाानोंवकेवधारेवमेंवहमारीवरााव

िसफट वअन्वावलेखापरीक्षकोंवकीवररपोर्टवपरवआ ाररतंवहै.व 

ाूतककव ियत्वतंीाव िययरणोंवकीव तंैाारीवऔरव उसकेव लेखातकनवमेंवअततं्नटिहतंव

पााटप्वतंवलेन-ीनेवकमवाूर्रव्रतणालीवसेवककएवजातंेवह वऔरवउत्वपन्वनवककएवजातंेव

ह ,वकत पनीवकीवसूानाव्रतणालीवकीवएकवस्वयतंत्रव लेखापरीक्षावआयश्वाकवहैव

िजससेवजहातवतंकविनात्रकवकत पनीवकावसतधत वहै,वियत्वतंीावररपोटिंर् गवकेविलएव

्रताुक्वतंव आतकी ोंव कीव गोपनीातंा,व सत्वािन्वााव औरव उपलबव तंाव काव

आश्वयासनविमलवसके. 

कृतंवेमनोहरवाौ रीवएण्व 
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सनीीवलेखाकारव 
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हस्वतंा/-व 

सीए.वमरुलीवमोहनवभर् 

साझेीार 

सीस्वातंावसत.वव203592
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मगंलरू ररफाइनरी एण्   टे्रोक टे िमे् त िलिम टे  
31 मार्च 2018 को समाप  ् त वर्च के लिए इक  ्ववटी में परिवतचन संबंधी समेककत ववविण

            (जब ते अन यथा ल् लटख न न येया गया  रोक तभी रािियां ` िमिलयन  में)
अ  ् इक्व्टी्शेयि्प ंजी्
वििरण रावि 

1 अप्रैल  2016 को िषे रावि 17,526.64 

िषष के दौरान इव् िटी श िे र ंजी श ं प ंवरितषन - 

31 ं ार्ष 2017 को िषे रावि 17,526.64 

िषष के दौरान इव् िटी श िे र ंजी श ं प ंवरितषन - 

31 ं ार्ष 2018 को िषे रावि 17,526.64 

आ  अन्   इव् िटी श

वििरण 
ं ान्  

इव् िटी श 

आरवित वनवि एिी अवििषे 

सां ान्  

वर िष 

ंजी श प्रवतदान 

आरवित वनवि 

प्रवतभजवत प्रशवं  ं   

आरवित वनवि 

ंजी श 

आरवित 

वनवि 

प्रवतिावरत अ षन कुल 

1 अप्रलै  2016 को िषे रावि 26.05 1,192.00 91.86 3,467.98 0.07 38,034.65 42,812.61 

िषष के वलए लाभ - - - - - 34,726.41 34,726.41 

ंवरभावञ रत लाभ  ो नाओं, का ंुन: ं ांन, आ कर 

घटी ाकर 
- - - - - (47.79) (47.79) 

िषष के वलए कुल व  ांक आ - - - - - 34,678.62 34,678.62 

िषष के दौरान ंवरििषन 4.48 - - - - - 4.48 

31 ं ार्ष 2017 को िषेरावि 30.53 1,192.00 91.86 3,467.98 0.07 72,713.27 77,495.71 

िषष के वलए लाभ - - - - - 19,926.45 19,926.45 

ंवरभावञ रत लाभ  ो नाओं, का ंुन: ं ांन, आ कर 

घटी ाकर  
- - - - - 33.77 33.77 

िषष के वलए कुल व  ांक आ  - - - - - 19,960.22 19,960.22 

िषष के दौरान ंवरििषन 7.87 - - - - - 7.87 

लाभाीि का भगुतान (iकॉरंोरेटी  लाभाीि कर सवित ) - - - - - (12,656.32) 12,656.32) 

31 मार्ि, 2018 ेरोक िटष रािि 38.40 1,192.00 91.86 3,467.98 0.07 80,017.17 84,807.48 

िं ारश सीलग् न सं  िदनाीक क  वरंोटी ष के अनसुार बोर्ष के वलए तथा क  ओर स े

कृते  श्रशिर , सरेुि एिी रा गोंालन        कृते ं नोिर र्ौिरश एीर् एसोवसएट्स िस ता/- 

सनदश लेखाकार      सनदश लेखाकार एर्. कुं ार 

फं ष ंी शकरण सी. . : 003957S      फं ष ंी शकरण सी.. : 001997S प्रबीि  वनदिेक 

DIN: 06851988 

िस ता/-      िस ता/- िस ता/- 

सशए िश. सरेुि  सशए ं रुलश ं ोिन भटी  ए. के. साहू 

साझेदार      साझेदार वनउेिक (वित् त) 

सदस  ता सी.. 026525      सदस  ता सी.. 203592 DIN: 07355933 

अस ता/- 

स थान : नई िदल लश िदनिे  वं श्रा 

िदनाीक: 15/05/2018 की ंनश  सवर्ि 
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वार्षिे  ररेरोक िे 2017-18
 था 31 ं ार्ष  2018 को सं िेकत तलुनंत्र 

(जब ते अन यथा ल् लटख न न येया गया  रोक तभी रािियां ` िमिलयन  में)
र्ववरण टेप् ेणी तं. यथा 31 मार्ि 2018 यथा 31 मार्ि 2017

आकतत्यां
I       गैि-र्ाि ्आकतत्यां

 क (a) तंेत् त, तंयंत्र एवं लेेरण 5 198,260.07 202,384.34 

 ख न (b) प्रगततगत ेूंजीगत ेायि 6 6,821.38 2,199.15 

(c) तनवटि तंेत् त 7 77.96 - 

(d) तुनाम 8 3,772.78 3,772.78 

 ग (e) अन य अगरोकर्र सतत तयां 9 56.26 27.08 

 घ (f) र्व् तीय सतत तयां
 ङ (i) तनवटि 10 306.26 418.52 

(i) (ii) ऋण 11 627.19 446.59 

(ii) (iii) अन य र्व् तीय सतत तयां 12 94.83 68.74 

(iii) (g) गैर-र्ालू ेर सतत तयां (तनवल) 13 4,332.98 4,575.49 

 र् (h) अन य गैर-र्ालू सतत तयां 25 - 3,106.87 

 छ      (i) अन्   गैर-र्ालज आवस त ाी 14 15,202.39 10,966.06 

कुि्गैि-र्ाि ्आकतत्यां्(I) 229,552.10 227,965.62 

II     र्ाि ्आकतत्यां
 क (a) त ेते 15 52,404.00 44,140.49 

 ख न (b) र्व् तीय सतत तयां
(i) (i) प्राे    य व    याेार रािियां 16 25,767.94 26,189.78 

(ii) (ii) नेद और नेदी तमतु् य 17 4,403.69 2,461.53 

(iii) (iii) ऊेर (ii) तट िभन न बके  िटषरािियां 18 3,926.32 18,976.79 

(iv) (iv) ऋण 11 86.40 59.58 

(v) (v) अन य र्व् तीय सतत तयां 12 72.71 3,145.02 

 ग (c) र्ालू ेर सतत तयां (तनवल) 13 283.88 - 

 घ (d) अन य र्ालू सतत तयां 14 3,009.07 5,380.57 

उप-जोड़्र्ाि ्आकतत्यां् 89,954.01 100,353.76 

बबक्री टे  िलए धाररत गैर-र्ालू सतत तयां 19 - 77.96 

कुि्र्ाि ्आकतत्यां्(II) 89,954.01 100,431.72 

््कुि्आकतत्यां् (I+II) 319,506.11 328,397.34 

इक्व्टी् ि्येयताएं्
I  इतव वेी 

 े (a) इतव वेी  िटयर ेूंजी 20 17,526.64 17,526.64 

 ख न (b) अन य इतव वेी 21 84,807.48 77,495.71 

  (c) गैर-वन ीत्रक वित 1,539.80 3,729.29 

कुि्इक्व्टी्(I) 103,873.92 98,751.64 

येयताएं्
II ्गैि-र्ाि ््येयताएं

 क   (a) र्व् तीय दटयताएं 
(i) (i) लधार 22 44,786.76 85,909.49 

(ii) (ii) अन य र्व् तीय दटयताएं 23 - - 

 ख न     (b) प्रावधान 24 493.79 661.53 

 ग (c) सत थगिगत ेर दटयताएं 25 902.24 - 

 घ (d) अन य गैर-र्ालू दटयताएं 27 3,595.54 - 

 ङ  कुि्गैि-र्ाि ्येयताएं्(II) 49,778.33 86,571.02 

III ्र्ाि ्येयताएं्
(a) र्वत    तीय दटयताएं

(i) (i)  लधार 22 62,616.36 46,686.29 

(ii)           (ii) व  ांार सीबीिश द ेरावि ाी 26 47,925.45 60,444.97 

(iii) (iii) अन य र्व् तीय दटयताएं 23 49,157.35 30,814.36 

(iv) (b) अन य र्ालू दटयताएं 27 2,112.93 1,830.05 

(v) (c) प्रावधान 24 4,041.77 2,853.57 

(vi) (d) र्ालू ेर दटयताएं 13 - 445.44 

(vii) ेुल र्ालू दटयताएं (III) 165,853.86 143,074.68 

IV ््कुि्येयताएं्(II + III) 215,632.19 229,645.70 

कुि्इक्व्टी् ि्येयताएं्(I+IV) 319,506.11 328,397.34 

 सं पिकत वित् तश  वििरणक के साथ सीलग् न वटी ् ं वण ाी 1-54) दखेप 

िं ारश सीलग् न सं  िदनाीक क  वरंोटी ष के अनसुार     बोर्ष के वलए तथा क  ओर स े 

कृते  श्रशिर , सरेुि एिी रा गोंालन     कृत ें नोिर र्ौिरश एीर् एसोवसएट्स           िस ता/- 

सनदश लेखाकार    सनदश लेखाकार          एर्. कुं ार 

फं ष ंी शकरण सी. . : 003957S फं ष ंी शकरण सी.. : 001997S   प्रबीि  वनदिेक 

DIN: 06851988 

िस ता/- िस ता/-       िस ता/- 

सशए िश. सुरेि        सशए ं रुलश ं ोिन भटी           ए. के. साहू 

साझेदार     साझेदार         वनउेिक (वित् त) 

सदस  ता सी.. 026525 सदस  ता सी.. 203592 DIN: 07355933 

      अस ता/- 

स थान : नई िदल लश    िदनिे  वं श्रा 

िदनाीक: 15/05/2018   की ंनश  सवर्ि 
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मगंलरू ररफाइनरी एण्   टे्रोक टे िमे् त िलिम टे  

   31 ं ार्ष 2018 को सं ा् त िषष के वलए लाभ-िावन वििरण 

(जब ते अन यथा ल् लटख न न येया गया  रोक तभी रािियां ` िमिलयन  में)
वििरण वटी ् ं णश सी. . सं ा् त िषष  31 ं ार्ष 

2018 

सं ा् त िषष  31 ं ार्ष 

2017 

I. प्रर्ालनक से रा स ि 28 636,880.57 599,891.40 

II. अन्   आ 29 2,739.20 4,188.52 

III. कुल आ  (I + II) 639,619.77 604,079.92 

IV. खर्ष : 

लेभुव त  तामग्री ेी लागत 30 431,790.55 372,689.85 

तैयार माल, प्रयक्रया में त ेते और व् याेार में त ेते ेी मात्रा में ेररवतिन 31 (8,799.89) (3,319.80) 

माल ेी बबक्री ेर ल् े ाद िु् े  146,330.58 16,226.14 

ेमिर्ारी लाभ तंबंधी ख नर्ि 32 4,589.64 3,902.90 

र्व्त  लागत 33 9,126.49 9,659.22 

मू् यह्रात एवं ेररिरोकधन ख नर्ि 34 9,660.92 9,841.20 

अन य ख नर्ि 35 17,949.62 14,561.55 

कुि्खर्च् (IV) 610,647.91 569,561.06 

V. अपवायात्म्क्मयों् ि्कि्से्प वच् िाभ्(III-IV) 28,971.86 34,518.86 

VI. अंिादात् ं क ं दप (आ )/खर्ष  (वनिल) 36 258.90 (15,972.91) 

VII. सी ु् त उद्यं क के लाभ ् का विस सा 1.06 46.75 

VIII. कर ंजिष लाभ (V- VI+VII) 28,714.02 50,538.52 

IX. कर सीबीिश खर्ष : 

(1) र्ालज कर 37 - - 

- र्ालज िषष 6,995.74 11,853.78 

- जंिष िषष (7.16) - 

(2) आस थवगत कर 25 3,989.81 5,752.64 

कुल कर सीबीिश खर्ष (IX) 10,978.39 17,606.42 

X. िषष के वलए लाभ (VIII-IX) 17,735.63 32,932.10 

XI. अन्   व  ांक आ 

ऐती मदें तजन  ें लाभ या  ातन में ेुन: वगीेृत न ीं येया जाएगा. 
(a)   ेाररभार्षत लाभ यरोकजनाओं ेा ेुन:माेन 54.95 (79.53) 

(b)   नकदश प्रिाि बर्ाि व  िस थाओं ं प बर्ाि वलखतक ंर अवभलाभ (िावन) का प्रभािश विस सा (0.64) 3.00 

(c)   ऊंर से सीबीवित आ कर (19.21) 27.53 

कुल अन्   व  ांक आ  (XI) 35.10 (49.00) 

XII िषष के वलए कुल व  ांक आ  (X+XI) 17,770.73 32,883.10 

XIII. इनके सीबीि ं प िषष का लाभ 

की ंनश के ं ावलक 19,926.45 34,726.41 

गैर-वन ीत्रक वित (2,190.82) (1,794.31) 

XIV. इनके सीबीि ं प िषष क  अन्   व  ांक आ 33.77 (47.79) 

की ंनश के ं ावलक 1.33 (1.21) 

गैर-वन ीत्रक वित 19,960.22 34,678.62 

XVI प्रवत िे र अज्रन : 38 

(1) ं जल  ( ` ं प) 11.37 19.81 

(2) तनजकृत  ( ` ं प) 11.37 19.81 

सं पिकत वित् तश  वििरणक के साथ सीलग् न वटी ् ं वण ाी 1-54) दखेप 

िं ारश सीलग् न सं  िदनाीक क  वरंोटी ष के अनसुार  बोर्ष के वलए तथा क  ओर स े

कृते  श्रशिर , सरेुि एिी रा गोंालन   कृते ं नोिर र्ौिरश एीर् एसोवसएट्स िस ता/- 

सनदश लखेाकार  सनदश लखेाकार  एर्. कुं ार 

फं ष ंी शकरण सी. . : 003957S फं ष ंी शकरण सी.. : 001997S प्रबीि वनदिेन 

DIN: 06851988 

िस ता/- िस ता/- िस ता/- 

सशए िश. सरेुि  सशए ं रुलश ं ोिन भटी   ए. के. साहू 

साझेदार  साझेदार वनदिेक (वित् त ) 

सदस  ता सी.. 026525 सदस  ता सी.. 203592 DIN: 07355933 

िस ता/- 

स थान : नई िदल लश  िदनिे  वं श्रा 

िदनाीक: 15/05/2018 की ंनश सवर्ि 

159



वार्षिे  ररेरोक िे 2017-18

31 ं ार्ष 2018 को सं ा् त िषष के वलए सं िेकत नकदश प्रिाि वििरण 

(जब ते अन यथा ल् लटख न न येया गया  रोक तभी रािियां ` िमिलयन  में)
वििरण सं ा् त िषष 31 

ं ार्ष 2018 

सं ा् त िषष 31 

ं ार्ष 2017 

अ प्रर्ालन का षकलांक स ेनकदश प्रिाि 

कर ंश र्ात लाभ 17,735.63 32,932.10 

वनम् न के वलए सं ा ो न : 

  कर सीबीिश खर्ष 10,978.39 17,606.42 

  सी ु् त उद्यं क के लाभ का विस सा 111.44 (39.25) 

  ं जल  ह्रस तथा ंवरिोिन खर्ष 9,661.00 9,841.28 

  सींवत् त, सी ीत्र एिी उंकरण क  वबक्र  ंर िावन / (लाभ) (वनिल) 249.64 56.70 

दटयता तजत टे  िलए प्रततलटख नन ेी सवश् येता न ीं  ै. (839.49) (65.67) 

तंटदद्ध व् याेार प्राप् य राििय  ेा ह्रात - 302.80 

प्रततलटखख नत प्राप् य व् याेार राििया ं 472.34 59.37 

र्वतनमय दर में घे-बढ़ (तनवल) 1,150.51 (1,569.68) 

र्व् त लागत 8,782.16 9,716.27 

व् याज सय (786.42) 3,840.71) 

लाभाीि आ ा (153.34) (275.51) 

सं  -ंजिष भुगतानक का ंवरिोिन 9.44 9.83 

आस थवगत सरकारश अनुदान का ंवरिोिन (164.20) - 

अन्   51.04 (76.99) 

47,258.14 64,656.96 

कायचशीि्प ंजी्में्संर्िन्:

- प्राप् य व् याेार और अन य राििय  में (वरृ्द्ध)/ेमी (364.26) 3,043.32) 

- ऋण  में (वरृ्द्ध)/ेमी (207.42) (40.93) 

- अन य सतत तय  में (वरृ्द्ध)/ेमी 18.636.32 102,590.77 

- त ेते में (वरृ्द्ध) / ेमी (8,240.58) (10,316.10) 

- दटय अन य व् याेार दटयताओ ंमें (वरृ्द्ध)/ेमी (10.474.23) (155,025.01) 

प्रर्ालनक स ेउत् ं न् न नकदश 46,607.97 (1,177.63) 

प्रदत् त आ कर, िन-िांसश घटी ाकर (6,889.34) (9,905.25) 

प्रर्ािनों्से्उत्प्न्न्/ (में्प्रयु् त्) ननवि्नकयी (a) 39,718.63 (11,082.88) 

आ ननवेश्कायचकिापों्से्नकयी्प्रवाह 
तंेत् त, तंयंत्र एवं लेेरण टे  िलए भुगतान  (10,700.24) (8,618.34) 

तंेत् त, तंयंत्र एवं लेेरण टे  तनेेान तट सय (6.85) 699.89 

प्रा् त ब्  ा 799.02 5,404.77 

सी ु् त उद्यं क से प्रा् त लाभाीि 112.50 7.50 

ंारस ं वरक वनवि क ं प वनििे से प्रा् त लाभाीि 40.84 268.01 

सी ु् त उद्यं  की ंवन क ं प वनिेि - 0.31 

ब्  ा  आ  ंर प्रदत् त कर (58.74) (416.30) 

ननवेश्कायचकिापों्से्उत्प्न्न् / (में्प्रयु्त्) ननवि्नकयी (b) (9,813.47) (2,654.16) 
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31 ं ार्ष 2018 को सं ा् त िषष के वलए सं िेकत नकदश प्रिाि वििरण 

(जब ते अन यथा ल् लटख न न येया गया  रोक तभी रािियां ` िमिलयन में)   

वििरण   सं ा् त िषष   सं ा् त िषष  

   31 ं ार्ष 2018  31 ं ार्ष 2017 

        

इ   वित् तंोषणक का षकलांक स ेनकदश प्रिाि         

दशघाषिवि उिाररावि क से आ  (दखेप वटी ् ं णश 47)  8.99  19,686.35  

दशघाषिवि उिाररावि क क  रु्कौतश (देखप वटी ् ं णश 47)  (21,560.24) (16,561.37) 

अल ं ािवि उिाररावि क से आ , वनिल (देखप वटी ् ं णश 47)  14,971.23 8,995.67 

प्रदत् त वित् त लागत   (8,726.66)  (9,475.26)  

इव् िटी श िे रक ंर प्रदत् त लाभाीि रर लाभाीि कर   (12,656.32) - 

        

ववत्त्पोर्ण्कायचकिापो्से्उत्प्न्न् / (में्प्रयु्त्) ननवि्नक (c )  (27,963.00)   2,645.39  
        

      नकयी्तथा्नकयी्समतुल्य््में्ननवि्ववृि/(कमी)  
 (अ+आ+इ) 1,942.16  (11,091.65)  

     वषि टे  प्रारंभ में नेदी तथा नेदी तमतु् य   2,461.53 13,553.18 

     वषि टे  अंत  में नेदी तथा नेदी तमतु् य   4,403.69 2,461.53 

  1,942.16  (11,091.65)  
        
 

1      लव त नेदी प्रवा  र्ववरण Ind AS  ‘नेदी प्रवा  र्ववरण’ में यथातनटदिष् े ‘ेररोकक्ष ेद्धतत’ टे  अधीन तैयार येए गए  क.  
2          ेरोकष् ीे नेदी बट वाि  /ेमी  दिाितट  क.  
 
सं पिकत वित् तश  वििरणक के साथ सीलग् न वटी ् ं वण ाी 1-54) देखप  

िं ारश सीलग् न सं  िदनाीक क  वरंोटी ष के अनसुार   बोर्ष के वलए तथा क  ओर स े 

कृते  श्रशिर , सरेुि एिी रा गोंालन   कृते ं नोिर र्ौिरश एीर् एसोवसएट्स  िस ता/-  
सनदश लेखाकार  सनदश लेखाकार  एर्. कुं ार  

फं ष ंी शकरण सी. . : 003957S फं ष ंी शकरण सी.. : 001997S प्रबीि वनदिेन  

  DIN: 06851988 

िस ता/- िस ता/- िस ता/-  
सशए िश. सरेुि  सशए ं रुलश ं ोिन भटी   ए. के. साहू  
साझेदार  साझेदार वनदिेक (वित् त ) 

सदस  ता सी.. 026525 सदस  ता सी.. 203592 DIN: 07355933 

  िस ता/-  

स थान : नई िदल लश   िदनिे  वं श्रा  

िदनाीक: 15/05/2018  की ंनश सवर्ि  
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  वार्षिक रिपोर्ि 2017-18 

31 मार्च 2018 को समाप् 8 र्च क  िए  सम िक8 िर् 8यय व िररों क कट प्प् सिं य वा  

(जब 8क अन् य वथा लिल एि 8 ह  ो, सभय ोाििय वा  `. िमिएय वह में  )ै  

1. क सहय क  बाो  में जाहकाोय  

म गएूो पोफाइहोय  ण् े  स ्ोक िमकल स िएिम  ्े (‘ मआोसयए’ 

अथरा ‘क सहय’)  क कें द्रयय व सारचजिहक क्ष त्र का प्रि8ष् ााह   ै जो 

भाो8 में ि् थ8  ो िहगिम8  ,ै िजसका स जयकृ8 काय वाचएय व 

मुेसदर, कु् 8 सुो ेाक ो, मागच काप्सल एा, म गएूो, कहाच्क – 

575030 में ि् थ8  .ै क सहय क  इिव र्य ि य वो बय सल िएिम  ्े 

 ो ह िहए ् ् ॉंक  व सर्ेंज िएिम  ्े में सूर्यब्ध  8था क्रय व-िरक्रय व 

िकय व  जा8   ैं. क सहय कू्रे 8 ए का सपोष् कों  कोह  का काोोबाो 

र्एा8य  .ै क सहय ऑय वए  ण् े  ह र्ुोए गैस कॉंसपोरो िह िएिम  ्े कट 

 क स ाय वक क सहय   ैिजसक  सास 71.63% इिव र्य ि य वो  ैं. 

क सहय  ो लसकट स ाय वक क सहय (िजस  स य वुव 8 ूपस स  ‘समू ’ क ा 

गय वा  )ै  ो स य वुव 8 ल्यमम प्रम ु ूपस स  कू्रे 8 ए का सपोष् कों  

कोह  का काोोबाो, स ्ोक िमकए काोोबाो, िरमाहह ईंधहक का 

व य वासाो  ो पो  ्ए आल्ए ्  ो सपोर ह ्र्मचहए क  जपो  

स ्ोिएय वम ल् सादक का िर8ों  को8   ैं.  

2. ह   ो स िोिध8 भाो8यय व ए  ा कह माहकक का प्रय वोग  

इह सम िक8 िर् 8यय व िररों क को 8ैय वाो को8  समय व क सहय 

(भाो8यय व ए  ा कह माहक) िहय वम, 2015 क  8 8 कॉंोसोो ् काय वच 

म त्राएय व द्वाोा जाोय  ो अिधसूिर्8 सभय भाो8यय व ए  ा कह 

माहकक सो सम िक8 िर् 8यय व िररों क को प्रािधकृ8 िक  जाह  8क 

िरर्ाो िकय वा जा8ा  .ै  

2.1 (क)     ह  8था स िोिध8 माहक  र  व य वाख् य वा   

क सहय ह  Ind AS  में िहम् हिएि 8 स िोधहक को स एय 

बाो असहाय वा जो 1 अपै्रए 2017 य वा लसक  बाद कट 

रार््चक अरिधय वक क  िए  प्रभारय  ैं. स िोधहक का 

् रूपस 8था प्रभार हयर्  लल ए ि 8  :ै  

Ind AS 7 हकदय प्ररा  का िररों  – प्रक्ह स ए 

में स िोधह  

स िोधह स ् थाओं स स  अस क्षा को8ा   ैिक र  हकदय प्ररा क 

8था गैो-हकदय प्ररा क (िरद िय मुद्रा एाभ य वा  ािह) 

दोहक स  ल् सन् ह सपोर8चहक सि 8 िर् 8यय व काय वचकएासक स  

ल् सन् ह लहकट द य व8ाओं स में सपोर8चह को प्रक् कोें. क सहय 

ह  प्प् सं य 47 में र8चमाह 8था 8ुएहा् मक अरिध दोहक 

क  िए  जाहकाोय प्र् 8ु8 कट  .ै  

( )     ािएय वा ए  ा कह  ो्ं ा    

 (i)   जाोय िक  ग  कक 8 ुअभय प्रभारय ह हु  हय व     

भाो8यय व   ए  ा कह माहक (Ind AS ) 

Ind AS 115 ‘ग्रा कक क  साथ स िरदाओं स स  

ोाज् र’ को 28 मार्च 2018 को अिधसूिर्8 िकय वा 

गय वा था  ो ग्रा कक क  साथ स िरदाओं स स  

ल् सन् ह  ोह  राए  ोाज् र को ि साब में ए ह  क  

िए  सा र्-र्ों यय व मॉंेए ् थािस8 को8ा  .ै  

 

  Ind AS 115 क  अ 8गच8 ोाज् र को ससय आय वु 

क  ूपस में ि साब में िएय वा जा8ा   ैजो लस आय व 

को दिाच8ा   ै िजसक  िए  स ् था ग्रा क को 

माए 8था स रा    ् 8ा 8पो8 कोह  क   रज में 

 कदाो  .ै  

हय वा ोाज् र माहक Ind AS 115 क  अ 8गच8 

सभय र्ाएू ोाज् र िहधाचों  अस क्षाओं स को 

अिधक्रिम8 को गा. हय व  माहक में अस िक्ष8   ैिक 

ोाज् र को लस समय व ि साब में िएय वा जा  

जब प्रि8ब्ध  माए य वा स रा   ोाििय वक में ग्रा कक 

को  ् 8ा 8पो8 कट जा8य  ैं जो लस प्रि8फए को 

दिाच8ा   ै िजसक  िए  क सहय ग्रा क को माए 

8था स रा    ् 8ा 8पो8 कोह  क   रज में 

 कदाो  .ै क सहय स िोधह कट अस क्षाओं स का 

मूल य वा कह को ो य   ै ो िर् 8यय व िररों क सो 

प्रभार का मूल य वा कह िकय वा जा ो ा  .ै  

(ii)      जाोय िक  ग  कक 8 ुअभय प्रभारय ह 

हु  भाो8यय व ए  ा कह माहक (Ind AS 

) में स िोधह  

िर् 8यय व िररों  जाोय िक  जाह  कट 8ाोय  

8क माहकक में स िोधह जो जाोय िक  ग   ैं, 

सो 8ु प्रभारय ह ीं हु   ैं, हयर्  प्रक् िक  ग  

 ैं. क सहय इह माहकक, य विद एागू  ैं, को लहक  

प्रभारय  ोह  सो असहाहा र्ा 8य  .ै  

कॉंोसोो ् काय वच म त्राएय व ह  िहम् हिएि 8 

माहकक को स िोिध8 को8  हु  क सहय 

(भाो8यय व ए  ा कह माहक) स िोधह िहय वम, 

2017  ो क सहय (भाो8यय व ए  ा कह माहक) 

स िोधह िहय वम, 2018 जाोय िक   ैं.  

Ind AS 12 – अप्राप् 8  ािहय वक क  िए  

आ् थिग8 को आि् 8य वक का िहधाचों  

स िोधह ् सष् ्  को8   ैं िक  क स ् था को य व  

िरर्ाो कोहा र्ाि   िक व य वा को काहहू को-

य वोग् य व आय व क  ्ो8क का प्रि8ब िध8 को8ा   ै

िजसक  िररु्ध  र  लस क्ौ8य-य वोग् य व अ् थाय वय 

अ 8ो क  प्रि8र8चह सो क्ौि8य वा  को सक8ा  ै. 

इसक  अएारा, स िोधह इस िदिा में मागचिहददेशि 

प्रदाह को8   ैं िक कोल क सहय भारय को-य वोग् य व 

एाभ का िहधाचों  कैस  को   ो लह 
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सपोि् थि8य वक को ् सष् ्  को8ा  ै िजहमें को-

य वोग् य व आय व असहय ो ार एाग8 स  अिधक 

आि् 8य वक कट रसूएय िािमए  .ै  

स ् थाओं स स  अस िक्ष8   ै िक र  सूरचव य वासय प्रभार स  

स िोधहक को एागू कोें. 8थािस, स िोधहक कट प्राो िभक 

प्रय वोज् य व8ा सो, सूरच 8ुएहा् मक अरिध कट प्राो िभक 

इिव र्य में सपोर8चह को साो िभक प्रि8धापो8 आय व  ो 

इिव र्य क  अन् य व  ्कक क  सपोर8चह को आब प्8 िक  

िबहा प्राो िभक प्रि8धापो8 आय व में (य वा इिव र्य क  

अन् य व  ्क में, जैसा भय लिर्8  ो) िहधाचपो8 िकय वा 

जा . इस ोा 8 का लसय वोग कोह  राएय स ् थाओं स को 

इस  प्रक् कोहा र्ाि  .  

य व  स िोधह 1 अप्रैए 2018 को य वा लसक  बाद स  प्राो भ 

 ोह  राएय रार््चक अरिधय वक क  िए  प्रभारय  ैं. क सहय इह 

स िोधहक कट अस क्षाओं स का मूल य वा कह को ो य   ै  ो 

िर् 8यय व िररों क सो प्रभार का मूल य वा कह िकय वा जा ो ा 

 .ै  

Ind AS 21 िरद िय मदु्रा ए ह-द ह  ो अिग्रम 

प्रि8फए का सपोििष् ्  8  

सपोििष् ्  ् सष् ्  को8ा   ै िक स ब िध8 आि् 8 क  

प्राो िभक िहधाचों  में प्रय वोग कट जाह  राएय  ािजो 

िरिहमय व दो, अिग्रम प्रि8फए स  स ब िध8 गैो-मौिद्रक 

आि् 8 य वा गैो-मौिद्रक द य व8ा क  िरिहधाचों  सो  र्च य वा 

आय व (लसक  भाग क  ूपस में) का िहधाचों  कोह  में ए ह-

द ह कट 8ाोय  र  8ाोय   ो8य   ै िजस 8ाोय  को 

स ् था अिग्रम प्रि8फए स  ल् सन् ह  ोह  राएय गैो-मौिद्रक 

आि् 8 य वा गैो-मौिद्रक द य व8ा को प्राो भ में िहधाचपो8 

को8य  .ै य विद य व  अिग्रम में बहु भुग8ाह य वा प्रािप् 8य वा   ैं 

8ो स ् था को अिग्रम प्रि8फए क   ो क भुग8ाह य वा 

प्रािप् 8 क  िए  ए ह-द ह 8ाोय  का िहधाचों  कोहा 

र्ाि  . स ् था   सूं च8: सूरचव य वासय प्रभार स  सपोििष् ्  

कट अस क्षाओं स का साएह कोें. िरकल स8:, स ् था असह  

काय वचक्ष त्र में सभय आि् 8य वक,  र्ों 8था आय व सो इह 

अस क्षाओं स को एागू को सक8य   ैिजन्  ें प्राो भ में िहम् ह 

को य वा लसक  बाद िहधाचपो8 िकय वा जा8ा  :ै  

(i)   पोसोर् ि्ंग अरिध कट िुरुआ8 िजसमें स ् था सपोििष् ्  

को स एय बाो एागू को8य  ,ै य वा  

(ii)  पोसोर् ि्ंग अरिध क  िर् 8यय व िररों क में 8ुएहा् मक 

सूर्हा क  ूपस में प्र् 8ु8 सूरच पोसोर् ि्ंग अरिध कट 

िुरुआ8 िजसमें स ् था सपोििष् ्  को स एय बाो 

एागू को8य  .ै  
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सपोििष् ्  1 अपै्रए 2018 को य वा लसक  बाद 

िुूप  ो ो य रार््चक अरिधय वक क  िए  

प्रभारय  .ै क सहय  स िोधह कट अस क्षाओं स का 

मूल य वा कह को ो य   ै ो िर् 8यय व िररों क 

सो प्रभार का मूल य वा कह िकय वा जा ो ा  .ै  

Ind AS 40 – िहर ि स सि् 8 का अ 8ों  

में स िोधह  

स िोधह य व  ् सष् ्  को8   ैं िक कब स ्  था 

को िहर ि स सि् 8 में य वा में स  िहमाचं  य वा 

िरकास क  अ 8गच8 स सि् 8 सि 8 स सि् 8 

अ 8पो8 कोहय र्ाि  . स िोधह में लल ए   

  ैिक लसय वोग में सपोर8चह लस समय व  ो8ा   ै

जब स सि् 8 िहर ि स सि् 8 कट सपोभा्ा को 

सूोा को8य   ैय वा सूोा कोहा ब द को द 8य   ै

 ो लसय वोग में सपोर8चह क  साक्ष् य व  ैं. 

स सि् 8 क  लसय वोग क  िए  प्रब धह क  इोाद  

में िसफच  सपोर8चह लसय वोग में सपोर8चह का 

साक्ष् य व ह ीं द 8ा  .ै  

स ् थाओं स को रार््चक पोसोर् ि्ंग अरिध कट 

िुूपआ8 को य वा लसक  बाद लसय वोग में  ोह  

राए  सपोर8चहक में स िोधहक को सूरचव य वासय 

प्रभार स  एाग ूकोहा र्ाि   िजसमें स ्  था 

स िोधहक को स एय बाो एागू को8य  ै. 

स ् था को लस 8ाोय  को धापो8 स सि् 8 क  

रगीकों  का सुह: आकएह कोहा र्ाि   

 ो य विद एागू  ो, लस 8ाोय  को िर्यममाह 

दिाओं स को प्रि8िबिम् ब8 कोह  क  िए  

स सि् 8 का सुह: रगीकों  कोहा र्ाि  . 

Ind AS 8 क  अहुसाो सूरचव य वासय प्रय वोज् य व8ा 

कट अहुमि8 8भय दय जा8य   ैजब य व  सश् र् 

दिृष् ्  क  प्रय वोग क  िबहा स भर  ो.  

स िोधह 1 अप्रैए 2018 को य वा लसक  बाद िुूप 

 ो ो य रार््चक अरिधय वक क  िए  प्रभारय  ै. 

क सहय  स िोधह कट अस क्षाओं स का मूल य वा कह को 

ो य   ै  ो िर् 8यय व िररों क सो प्रभार का 

मूल य वा कह िकय वा जा ो ा  .ै  

Ind AS 112 – अन् य व स ्  थाओं स में ि 8क 

का प्रक्ह : Ind AS 112 में प्रक्ह 

अस क्षाओं स  कट व य वािप् 8 क  ् सष् ् यकों  में 

स िोधह  

स िोधह ् सष् ्  को8   ैं िक Ind AS 112 में 

प्रक्ह अस क्षा  , सपोच् े  द बय10 –बय।6 में 

लिल एि 8 स  िभन् ह, स ाय वक क सहय, स य वुव 8 

ल्यमम य वा स य वोगय में स ् था क  ि 8 सो (य वा  
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स य वुव 8 ल्यमम य वा स य वोगय क सहय में लसक  

ि 8 क   क अ ि सो) एागू  ो8य  ैं जो िबक्रट 

क  िए  धापो8 ूपस में रगीकृ8   ै(य वा  

िहस्ाह समू  में िािमए िकय वा गय वा   ै जो 

रगीकृ8  )ै. य व  स िोधह क सहय सो एागू ह ीं 

 ो8   ैं.  

Ind AS 28 स य वोगय क सिहय वक य वा स य वुव 8 

ल्यममक में िहर ि – ् सष् ् यकों  िक एाभ य वा 

 ािह क  माध् य वम स  लिर्8 मलू य व सो 

िहर िि8य का मासह िहर ि–दो–िहर ि 

सस द   ै 

स िोधह ् सष् ्  को8   ैं िक:  

-    क स ् था जो ल्यमम सू जय स गाह   ैय वा 
अन् य व अ च8ाप्राप् 8 स ् था एाभ य वा  ािह क  

माध् य वम स  लिर्8 मूल य व सो स य वोगय 

क सिहय वक 8था स य ववु 8 ल्यममक में असह  

िहर िक को मासह  क  िए  िहर ि-दो-

िहर ि आधाो सो प्राो िभक िहधाचों  का 

र्य वह को सक8य  .ै  

-   य विद स ्  था, जो ् रय व   क िहर ि स ्  था 
ह ीं  ,ै िकसय स ाय वक क सहय य वा स य वुव 8 

ल्यमम, जो  क िहर ि स ् था  ,ै में ि 8 

ो 8य  ,ै इिव र्य स्ध ि8 को एागू को8  

समय व स ् था लस िहरि स ् था स य वोगय 

य वा स य वुव 8 ल्यमम द्वाोा एागू िक  ग  

लिर्8 मलू य व मासह क  जपो  स ाय वक 

क सिहय वक में िहर ि स ् था स य वोगय य वा 

स य वुव 8 ल्यमम क  बहा  ो ह  का र्य वह 

को सक8य  .ै य व  र्य वह बाद कट 8ाोय  

में  ो क िहर ि स ्  था स य वोगय य वा स य वुव 8 

ल्यमम क  िए  अएग-अएग िकय वा जा8ा   ै

िजस 8ाोय  को (क) िहर ि स ्  था 

स य वोगय य वा स य वुव 8 ल्यमम को प्राो भ में 

िहधाचपो8 िकय वा जा8ा  ,ै ( ) स य वोगय 

य वा स य वुव 8 ल्यमम  क िहर ि स ् था  ो 

जा8य   ै ो (ग) िहर ि स ् था स य वोगय 

य वा स य वुव 8 ल्यमम स ए  मूए क सहय  ो 

जा8य  .ै  

स िोधहक को सूरचव य वासय प्रभार स  एागू 

िकय वा जाहा र्ाि    ो 1 अपै्रए 2018 

स  प्रभारय  .ै क सहय स िोधह कट 

अस क्षाओं स का मूल य वा कह को ो य   ै ो 

िर् 8यय व िररों क सो प्रभार का मूल य वा कह 

िकय वा जा ो ा  .ै  

 

3. म ् रसंू च ए  ा कह हयि8य वा   

3.1  अहसुाएह का कथह  

  “य व  िर् 8यय व िररों  समय व-समय व सो य वथा स िोिध8 क सहय 

(भाो8यय व ए  ा कह माहक) िहय वम क  साथ सपा8 क सहय अिधिहय वम, 

2013 कट धाोा 133 क  अ 8गच8 य वथा िहधाचपो8 भाो8यय व ए  ा कह 

माहकक (िजस  “Ind AS” क  ूपस में िहर्दचष् ्  िकय वा गय वा  )ै क  

अहुसाो 8ैय वाो िक  ग   ैं.” 

3.2  8यै वाो कोह  का आधाो  

जैसािक हयर्  दय गल ए  ा कह हयि8य वक में ् सष् ्  िकय वा गय वा  ै, 

िर् 8यय व िररों , लह िर् 8यय व िररों क को ेोकरको जो प्र् य व क 

पोसो च् अरिध क  अ 8 में लिर्8 मूल य व सो मास  जा8   ैं, सि8 ािसक 

एाग8 आधाो सो 8ैय वाो िक  ग   ैं. 

ऎतिहािथक एाग8 आम 8ौो सो र् 8ुओं स  ो स राओं स क  बदए  िद  

ग  प्रि8फए क  लिर्8 मूल य व सो िहधाचपो8 कट जा8य  .ै  

सभय आि् 8य वक  ो द य व8ाओं स का क सहय क  सामान् य व प्रर्ाएह र्क्र क  

अहुसाो  ो क सहय अिधिहय वम, 2013 कट अहुसूर्य में िहर्दचष् ्  अन् य व 

माहद े क क  आधाो सो र्ाएू य वा गैो-र्ाएू क  ूपस में रगीकों  िकय वा 

गय वा  .ै 

सम िक8 िर् 8यय व िररों  भाो8यय व रुसय वक में दिाच  ग   ैं  ो 

सम् 8 मूल य व को, जब 8क अन् य वथा लल ए   ह िकय वा गय वा  ो, 

िहक्8म दो दिमएर िमिएय वह में सूं ािंिक8 िकय वा गय वा  ै.  

लिर्8 मलू य व मासह  

लिर्8 मूल य व ससय कटम8  ो8य   ैजो आि् 8 ब र्ह  सो प्राप् 8  ोगय 

य वा िजस  र्ाएू बाजाो ि् थि8य वक में मासह िदहा क को बाजाो 

स भािगय वक क  बयर् व य वरि् थ8 ए ह-द ह को8  समय व द य व8ा का 

अ 8ों  कोह  क  िए  अदा िकय वा जा गा.  

समू  मासह को8  समय व िहय वोिज8 िहिरिष् ् य वक सो हज़ो ो ह  कट 

क्षम8ा क  आधाो सो लिर्8 मूल य व सो मासय गल आि् 8य वक  ो 

द य व8ाओं स का 8यह ् 8ोक में रगीकों  को8    ै िजहका रं चह य व ा  

हयर्  िकय वा गय वा  .ै  

 क   ् 8ो 1 कट िहिरिष् ् य वा ,  क  य 8ो  कट आि् 8य वक य वा 

द य व8ाओं स क  िए  सिक्रय व बाजाोक में लद्धृ8 कट गल कटम8क 

(असमाय वोिज8) क  समाह  ो8य  ैं.  

     ् 8ो 2 कट िहिरिष् ् य वा  आि् 8  अथरा द य व8ा क  िए  ् 8ो 1 

क  अ दो समािरष् ्  लद्धृ8 कट गल कटम8क स  िभन् ह  ो8य  ै 

िजस सो य वा 8ो प्र् य वक्ष ूपस स  य वा सोोक्ष ूपस स  हजो ो हा 

सुसाध् य व  ोगा. 

 ग   ् 8ो 3 कट िहिरिष् ् य वा , हजो ो ह  य वोग् य व स ब िध8 बाजाो क  

आ ककरक अथरा बाजाो क  स भािगय वक द्वाोा कटम8 िहधाचों  

क  बाो  में क सहय कट सपोकल सहाओं स में लल ए  हयय व आिोधह 

सपोएिक्ष8 कोह  राएय आि् 8 य वा द य व8ा स  स ब िध8 हजो ह 

ो ह  एाय वक िहिरिष् ् य वा   ो8य  ैं.  
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3.3  सम कह का आधाो  

  सम िक8 िर् 8यय व िररों क में क सहय  ो लसकट स ाय वक क सिहय वक 

(िजस  स य वुव 8 ूपस स  ‘’समू ’’ क  ूपस में िहर्दचष् ्  िकय वा गय वा  ै) क  

िर् 8यय व िररों  समािरष् ्  िक  जा8   ैं. क सहय ह  स य वुव 8 ल्यममक 

िहर ि िकय वा   ै िजहको इह सम िक8 िर् 8यय व िररों क में इिव र्य 

स्ध ि8 का प्रय वोग को8  हु  ए  ाब्ध  िकय वा जा8ा  .ै सम िक8 िर् 8यय व 

िररों क में स य वुव 8 ल्यममक में िक  ग  िहर ि कट ए  ा स ब धय हयि8 क  

बाो  में जाहह  क  िए  प्प् सं य 3.6 द  ें.  

स ाय वक क सिहय वा , ससय क सिहय वा   ो8य  ैं जो क सहय द्वाोा िहय व ित्र8 कट 

जा8य  ैं. क सहय, प्रि8ष् ााह को 8ब िहय व ित्र8 को8य   ै जब लसका 

 व ससोजो ब़  जा  अथरा प्रि8ष् ााह क  साथ लसकट भागयदाोय स  

िरिभन् ह प्रि8फए  ो लसका अिधकाो  ो  ो प्रि8ष् ााह कट स ब िध8 

गि8िरिधय वक को िदिा द ह  क  लसक  अिधकाो क  जपो  लह प्रि8फएक 

को प्रभािर8 कोह  कट क्षम8ा  ो. स ाय वक क सिहय वक का लहक  

अिधग्र ं  कट 8ाोय  स  सम कह िकय वा जा8ा  ै, जबिक य व  र  8ाोय  

 ो8य   ैजब क सहय असहा िहय व त्रं  प्राप् 8 को   ो ससा िहय व त्रं  समाप् 8 

 ोह  8क सम िक8 बहय ो  .  

सम िक8 िर् 8यय व िररों  8ैय वाो को8  समय व  कसमाह ए ह-द हक  ो 

इसय प्रकाो कट सपोि् थि8य वक में अन् य व  ्हाओं स क  िए   कसमाह ए  ा 

हयि8य वा  िहो 8ो ूपस स  असहाय वय गल  ैं  ो य व  िरर्ाों  जब 8क 

अन् य वथा लल ए   ह िकय वा गय वा  ो, ज ा  8क  ो सक , लसय 8ो  स  स ि 

कट गल   ैजैस  क सहय क   कए िर् 8यय व िररों  बहा  ग   ैं. जब कभय 

जूपो8 एगय, स ाय वक क सिहय वक क  िर् 8यय व िररों क में समाय वोजह 

िकय वा गय वा   ै िजसस  िक लहकट ए  ा हयि8य वक को समू  कट ए  ा 

हयि8य वक क  अहुूपस ढाएा जा सक . 

सम िक8 िर् 8यय व िररों  8ैय वाो को8  समय व क सहय  ो लसकट 

स ाय वक क सिहय वक क  िर् 8यय व िररों क का स िव 8-दो-स िव 8 आधाो 

सो, अ 8:समू  आि् 8य वक, द य व8ाओं स, इिव र्य, आय व,  र्च अ 8:समू  

ए ह-द ह स  स ब िध8 हकदय प्ररा   ो अब प्राप् 8 एाभ को सूोय 8ो  

स   ्ाह  क  बाद आि् 8य वक, द य व8ाओं स, इिव र्य, आय व,  र्च  ो 

हकदय प्ररा  जसैय मदक क  ब य मूल य व को  कसाथ जोकर8  हु  

स य वोजह िकय वा गय वा  ै. जब 8क ए ह-द ह में  ् 8ा 8पो8 आि् 8 का 

सबू8 ह िमए , लााल ह गल  ािह को भय  ्ाय वा जा8ा  .ै  

एाभ अथरा  ािह  ो अन् य व व य वासक आय व क  प्र् य व क  ्क क सहय क  

मािएकक  ो गैो-िहय व त्रक ि 8क क  काों   ो8   ैं; कुए व य वासक 

आय व, क सहय क  मािएकक  ो गैो-िहय व त्रक ि 8क क  काों  ल् सन् ह 

 ो8य  ,ै भए   य इसस  गैो-िहय व त्रक ि 8क में  ा्ा लााहा सकर . 

स ाय वक क सिहय वक में समू  क  ् र् र ि 8क में लह सपोर8चहक को 

िजसस  समू  का स ाय वक क सिहय वक सो िहय व त्रं   ो ह जा , 

इिव र्य ए ह-द ह क  ूपस में ए  ाब्ध  िकय वा जा8ा  ै. समू  क  ि 8क 

 ो गैो-िहय व त्रक ि 8क क  ब य मूल य व का समाय वोजह िकय वा जा8ा  ै 

िजसस  िक स ाय वक क सिहय वक में लहक  स ब िध8 ि 8क में सपोर8चह 

सपोएिक्ष8  ो सक . समाय वोिज8 गैो-िहय व त्रक ि 8क  ो प्रद् 8 

अथरा प्राप् 8 प्रि8फए क  बयर् अ 8ो को इिव र्य में प्र् य वक्ष ूपस स  

दिाचय वा जा8ा   ै ो क सहय क  मािएक क  काों  ल् सन् ह हुआ माहा 

जा8ा  .ै  

 

जब सम ू, स ाय वक क सहय सो असहा िहय व त्रं   ो द  8ब एाभ अथरा 

 ािह में अिभएाभ अथरा  ािह हज़ो आ8य   ै िजसका सपोकएह इसक  

बयर् अ 8ो क  ूपस में िकय वा जा8ा   ै (i) प्राप् 8 प्रि8फए का कुए लिर्8 

मूल य व  ो इसय प्रि8धापो8 ि 8 का लिर्8 मूल य व 8था (ii) आि् 8य वक 

(सुहाम सि 8) िसेए  ब य मूल य व  ो स ाय वक क सहय कट द य व8ा    ो 

कोल गैो-िहय व त्रक ि 8. लस स ाय वक क सहय क  स ब ध में अन् य व व य वासक आय व 

में हजो आल समग्र ोकम को इस 8ो  स  ए  ाब्ध  िकय वा जा8ा   ैमाहो 

समू  ह  स ाय वक क सहय कट  

स ब िध8 आि् 8य वक अथरा द य व8ाओं स को प्र् य वक्ष ूपस स  िहस्ाय वा था 

(अथाच8 एाभ अथरा  ािह क  ूपस में सुहरीगीकों  िकय वा था अथरा एागू 

Ind AS में य वथा िहर्दिंष् ्  / अहुम8  िकसय दसूोय श्र ं य कट इिव र्य में 

 ् 8ा 8पो8 िकय वा था). िजस िदह िहय व त्रं   ो गय वा  ो लस िदह सूरच 

स ाय वक क सहय में प्रि8धापो8 िकसय िहर ि का लिर्8 मूल य व, Ind AS 

109 क  8 8 बाद में ए  ाब्ध  कोह  क  िए  प्राो भ में ् रयकाो िक  ग  

लिर्8 मूल य व क  ूपस में अथरा जब एागू  ो 8ब स ब्ध  अथरा स य वुव 8 

ल्यमम में िहर ि को प्राो भ में ् रयकाो कोह  सो एगय एाग8 क  ूपस में 

माहा जा8ा  .ै  

3.4  व य वारसािय वक स य वोजह  

ए  ाकों  कट अिधग्र ं  स्ध ि8 का लसय वोग, सम ू द्वाोा व य वारसािय वक 

स य वोजह को ए  ाब्ध  को8  समय व िकय वा जा8ा  .ै इस स्ध ि8 में अिधग्र ं  

कोह  राए  कट स र्ाहह  एाय वक आि् 8य वक, द य व8ाओं स  ो आकि् मक 

द य व8ाओं स को, जो ् रयकाो कोह  कट ि8प सूोय कोें, अिधग्र ं  िदहा क को 

लहक  लिर्8 मलू य व सो ् रयकाो िकय वा जा8ा  .ै गैो-िहय व त्रक ि 8क का, 

िजस क सहय का अिधग्र ं  िकय वा गय वा  ो, लस क सहय कट स र्ाहह  

एाय वक िहरए आि् 8य वक कट ए  ाब्ध  कट गल ोकम क  लिर्8 ि ् स  सो 

मासह िकय वा जा8ा  .ै  

सुहाम का मासह,  ् 8ा8 पो8 सपोकएह कट अि8िय व ोकम, िजस क सहय 

का अिधग्र ं  िकय वा गय वा  ो, लस क सहय में गैो-िहय व त्रक ि 8 कट ोकम 

 ो िजस क सहय का अिधग्र ं  िकय वा गय वा  ो (अगो कोल  ो 8ो), लसमें 

इसस  स ए  अिधग्र ं  कोह  राएय क सहय द्वाोा धापो8 इिव र्य क  

अिधग्रि 8 स र्ाहह  एाय वक आि् ् ाय वक  ो किल स8 द य व8ाओं स कट 

अिधग्र ं  8ाोय  को िहरए ोकम क  ूपस में िकय वा जा8ा  .ै  

 ् 8ा 8पो8 प्रि8फए कट कुए ोकम स  अिधक, समू  का, स र्ाहह  एाय वक 

आि् 8य वक  ो द य व8ाओं स क  िहरए लिर्8 मूल य व का ि ् सा, िजस क सहय का 

अिधग्र ं  िकय वा गय वा  ो, लस क सहय में गैो-िहय व त्रक ि 8 कट कोल ोकम 

 ो िजस क सहय का अिधग्र ं  िकय वा गय वा  ो (अगो कोल  ो 8ो) लसमें 

लसमें इसस  स ए  अिधग्र ं  कोह  राएय क सहय द्वाोा धापो8 इिव र्य क  

लिर्8 मूल य व, िहर ि एाग8 को सुहर्हचधाचों  क  बाद िजस अरिध में िहर ि 

िकय वा गय वा  ो लस अरिध में सू जयग8 आोिक्ष8 िहिध क  ूपस में इिव र्य में 

प्र् य वक्ष ूपस स  ए  ाब्ध  िकय वा जा8ा  .ै व य वारसािय वक स य वोजह क  स ब ध में 

लााल गल ए ह-द ह एाग8 को सम िक8 एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा 

जा8ा  .ै  
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जब व य वारसािय वक स य वोजह र्ों क में  ािसए  ो 8ो िजस क सहय 

का अिधग्र ं  िकय वा गय वा  ो लस क सहय में समू  क  सूरच में धापो8 

इिव र्य ि 8 का, अिधग्र ं  िदहा क को लसएबध लिर्8 मूल य व में 

सुह: मासा जा8ा   ै ो अगो कोल सपों ामय अिभएाभ य वा  ािह 

 ो 8ो लस  एाभ- ािह में दिाचय वा जा8ा  ै. अिधग्र ं  िदहा क स  

स ए , िजस क सहय का अिधग्र ं  िकय वा गय वा  ो लस क सहय में 

ि 8क स  ल् सन् ह लस ोकम का, िजस  अन् य व व य वासक आय व में िािमए 

िकय वा गय वा  ो, एाभ- ािह में लस ि् थि8 में सुह:रगीकों  िकय वा 

जा8ा   ैजब सस  ि 8 को िहस्ाय व  जाह  सो ससा कोहा लिर्8 

 ो.  

3.5  गोै-िहय व त्रक ि 8  

गैो-िहय व त्रक ि 8, इस समय व सस  ् र् र ि 8 में माह  जा8    ै

िजसकट बदौए8 लसक  धाोकक का सपोसमासह  ोह  कट दिा में 

समू  कट िहरए आि् 8य वक का य वथाहुसा8 ि ् सा िमए . गैो-

िहय व त्रक ि 8 का, प्राो भ में, िजस क सहय का अिधग्र ं  िकय वा गय वा 

 ो लस क सहय कट स र्ाहह  एाय वक िहरए आि् 8य वक कट ् रयकाो 

कट गल ोकम क  गैो-िहय व त्रक ि 8क क  य वथाहुसा8 ि ् स  सो मासह 

िकय वा जा8ा  .ै अिधग्र ं  कोह  क  बाद, गैो िहय व त्रक ि 8क का 

ब य मूल य व, इिव र्य क  बाद में  ोह  राए  सपोर8चह क  गैो-िहय व त्रक 

ि ् स  क  साथा-साथ ् रयकाो कट गल ि 8ब्ध  ोकम क  बोाबो 

 ो8ा  .ै  

3.6  स य ववु 8 ल्यममक में िहर ि 

स य़ुव 8 ल्यमम  क स य वुव 8 व य वर् था क  बोाबो  ो8ा   ै िजसमें 

व य वर् था सो सक्षकाोक का, स य वुव 8 व य वर् था कट िहरए आि् 8य वक 

सो अिधकाो  ो8ा  ै. स य वुव 8 िहय व त्रं  का म8एब  -ै स िरदा् मक 

ूपस स  सम् म8 व य वर् था क  िहय वत्रं  का स भाजह जो 8भय ल् सन् ह 

 ो8ा   ै जब स ब िध8 गि8िरिधय वक क  बाो  में फैसएक क  िए  

िहय वत्रक का स भाजह कोह  राए  सक्षकाोक कट सरचसम् मि8 कट 

जूपो8 सकर8य  .ै  

इिव र्य ए  ास्ध ि8 का लसय वोग को8  हु  सम िक8 िर् 8यय व 

िररों क में स य वुव 8 ल्यममक क  सपों ाम  र  आि् 8य वा   ो द य व8ा   

समािरष् ्  कट जा8य  ैं. इिव र्य स्ध ि8 क  अ 8गच8 स य वुव 8 ल्यमम में 

िहर ि क  प्राो भ में सम िक8 8एुहसत्र में एाग8 सो दिाचय वा जा8ा 

  ै ो बाद में लसका समाय वोजह को8  हु  समू  क  एाभ अथरा 

 ािह क  ि ् स  में  ो स य वुव 8 ल्यमम कट अन् य व व य वासक आय व में 

दिाचय वा जा8ा  .ै स य वुव 8 ल्यमम स  प्राप् 8 स िर8ों  स  िहर ि का 

ब य मूल य व  ् जा8ा  .ै जब समू  क ,  स य वुव 8 ल्यमम कट  ािह का 

ि ् सा, सम ू क  स य वुव 8 ल्यमम में ि 8 स  अिधक  ो 8ब समू , 

अिधक  ािह क  असह  ि ् स  को दिाचहा ब द को द 8ा  .ै 

अि8पोव 8  ािह को लसय  द 8क ् रयकाो िकय वा जा8ा   ै िजस 

 द 8क सम ू ह  काहूहय अथरा स ोर्हा् मक बा् य व8ा   सूोय कट 

 ो अथरा स य वुव 8 ल्यमम कट रो स  भुग8ाह िकय वा  ो.  
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अगो स य वुव 8 ल्यमम,  क  य प्रकाो क  ए ह-द हक  ो  क समाह 

सपोि् थि8य वक में  ्हाओं स क  िए  समू  कट ए  ा हयि8य वक स  िभन् ह 

ए  ा हयि8य वा  असहा  8ो समाय वोजह को8  हु  स य वुव 8 ल्यमम कट 

ए  ा हयि8य वक को इिव र्य स्ध ि8 एागू कोह  स  स ए  मौजदू समू  कट 

हयि8य वक क  अहुूपस बहाय वा जा8ा  .ै  

स य वुव 8 ल्यमम में िहर ि को ए  ाब्ध  को8  समय व िजस 8ाोय  स  

िहर िि8य, स य वुव 8 ल्यमम बह  लस 8ाोय  स  इिव र्य स्ध ि8 का प्रय वोग 

िकय वा जा8ा  .ै स य ववु 8 ल्यमम में िहर ि का अिधग्र ं  कोह  सो, समू  

क , िहर िि8य कट स र्ाहह  एाय वक आि् 8य वक  ो द य व8ाओं स क  िहरए 

लिर्8 मूल य व स  अिधक िहर ि एाग8 को सुहाम क  ूपस में दिाचय वा 

जा8ा   ै िजस  िहर ि क  ब य मूल य व क  अ दो िािमए िकय वा जा8ा  ै. 

समू  क  िहर ि कट एाग8 स  अिधक स र्ाहह  एाय वक आि् 8य वक  ो 

द य व8ाओं स क  ि ् स  को सुहर्हचधाचों  कोह  क  बाद, िजस अरिध में िहर ि 

का अिधग्र ं  िकय वा गय वा  ो, लस अरिध में सू जयग8 आोिक्ष8 िहिध क  

ूपस में इिव र्य में प्र् य वक्ष ूपस स  दिाचय वा जा8ा  .ै  

इिव र्य ए  ा स्ध ि8 एाग ूकोह  क  बाद सम ू य व  8य व को गा िक व य वा 

स य वुव 8 ल्यमम में िहरए िहर ि को प्राो भ में ् रयकाो कोह  क  बाद हुल 

 क य वा लसस  अिधक  ्हाओं स क  सपों ाम् रूपस  ािह का कोल 

र् 8िुहष् ा सबू8   ै ो य व  िक कोल ससय  ्हा ( ्हा  )  ैं िजसका 

भोोस म द 8ोयक  स  आकएह कोह  एाय वक िहरए िहर ि स  अहुमािह8 

भारय हकदय प्ररा  सो असो सकर . अगो  ािह का ससा कोल र् 8ुिहष् ा 

सबू8  ो 8ो समू  स य वुव 8 ल्यमम में असह  िहर ि क  स ब ध में  ािह क  

ूपस में हु  हुकसाह को ् रयकाो को8ा  .ै जब जूपो8 सकर  8ब िहर ि 

क  समग्र ब य मूल य व (सुहाम सि 8) का Ind AS 36 ‘आि् 8य वक कट 

 ािह’ क  अहुसाो  क  य आि् 8 क  ूपस में, लसकट रसएू कोह  एाय वक 

ोकम का (प्रय वोग में लच् र्8ो मलू य व  ो लिर्8 मूल य व,   ्ा  - िहस्ाह 

एाग8) लसक  ब य मूल य व क  साथ 8ुएहा को8  हु   ािह को ए को 

सोयक्षं  िकय वा जा8ा  ै.  ािह क  ूपस में हु  हुकसाह का कोल 

प्र् य वार8चह  ो 8ो लस  Ind AS 36 क  अहुसाो लस  द 8क ् रयकाो 

िकय वा जा8ा   ै िजस  द 8क िहर ि कट रसूएय कोह  एाय वक ोकम में 

बाद में ब़ 8  ो.  

      समू  इिव र्य स्ध ि8 का प्रय वोग कोहा 8ब ब द को गय जब िहर ि, 

स य वुव 8 ल्यमम क  ूपस में ह ो  जा  अथरा जब िहर ि का िबक्रट क  

िए  धापो8 क  ूपस में रगीकों  िकय वा जा . जब सम ू सूरच स य वुव 8 

ल्यमम में असहा ि 8 बोकोाो ो    ो ससा प्रि8धापो8 ि 8 िर् 8यय व 

आि् 8 में  ो 8ब समू  प्रि8धापो8 ि 8 क  लिर्8 मूल य व का मासह, लस 

िदहा क को को8ा   ै ो लिर्8 मलू य व को Ind AS 109 ‘िर् 8यय व 

िए 8‘ क  अहुसाो प्राो िभक ् रयकृि8 सो लसकट लिर्8 मूल य व सो 

माहा जा8ा  .ै िजस 8ाोय  को इिव र्य स्ध ि8 ब द कट गल लस 

8ाोय  को स य वुव 8 ल्यमम क  ब य मलू य व  ो प्रि8धापो8 ि 8 क  लिर्8 

मूल य व  ो स य वुव 8 ल्यमम में आ ििक ि 8 का िहस्ाह कोह  सो प्राप् 8 

प्रािप् 8य वक क  बयर् अ 8ो को स य वुव 8 ल्यमम का िहस्ाह कोह  सो 

अिभएाभ अथरा  ािह का िहधाचों  को8  समय व समािरष् ्  िकय वा 
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            जा8ा  .ै इसक  अएारा, समू  लस स य वुव 8 ल्यमम  क  स ब ध में 

अन् य व व य वासक आय व में इसस  स ए  ् रयकाो कट गल समग्र ोकम को 

लसय आधाो सो ए  ाब्ध  को8ा   ैजसै  स य वुव 8 ल्यमम को असहय 

स ब िध8 आि् 8य वक अथरा द य व8ाओं स का सयधय 8ो  स  िहस्ाह 

कोह  सो कोहा सकर8ा  ै. इसिए  अगो लस स य वुव 8 ल्यमम को 

इसस  स ए  अन् य व व य वासक आय व में दिाच  ग  अिभएाभ अथरा 

 ािह का, स ब िध8 आि् 8य वक अथरा द य व8ाओं स का िहस्ाह कोह  

सो एाभ अथरा  ािह क  ूपस में सुह: रगीकों  कोहा सकर  8ो 

समू  इिव र्य स्ध ि8 ब द कोह  सो अिभएाभ अथरा  ािह का 

इिव र्य स  एाभ अथरा  ािह में सहु: रगीकों  को8ा   ै

(सुहरचगीकों  समाय वोजह क  ूपस में).  

जब स य वुव 8 ल्यमम में िकय वा गय वा िहर ि स ब्ध  क सहय में िक  ग  

िहर ि कट 8ो   ो, 8ब समू  इिव र्य स्ध ि8 असहाहा जाोय 

ो 8ा  .ै ् र् र ि 8क में इस 8ो  का सपोर8चह  ोह  सो लिर्8 

मूल य व का सुह: मासह ह ीं िकय वा जा8ा  .ै  

जब समू  स य वुव 8 ल्यमम में असहा ् र् र ि 8  ्ा   सो 8ु इिव र्य 

स्ध ि8 एागू कोहा जाोय ो   8ब समू  स   र् र ि 8 कम  ोह  सो 

अन् य व व य वासक आय व में इसस  स ए  दिाच  ग  अिभएाभ अथरा 

 ािह क  अ ि 8क एाभ अथरा  ािह का सुहरचगीकों  को8ा  ै, 

भए   य स ब िध8 आि् 8य वक अथरा  ािह में सुहरचगीकों  िकय वा 

जा .  

जब सम ू प्रि8ष् ााह समू  क  स य वुव 8 ल्यमम क  साथ ए ह-द ह को , 

8ब स य वुव 8 ल्यमम क  साथ िक  ग  ए ह-द हक स  ल् सन् ह एाभ  ो 

 ािह को समू  क  सम िक8 िर् 8यय व िररों क में लसय  द 8क 

दिाचय वा जा8ा   ैिजस  द 8क सम ू स  जुकर  ह ो   स य वुव 8 ल्यमम क  

ि 8 में  ो.  

3.7  सहुाम 

व य वरसाय व का अिधग्र ं  कोह  सो ल् सन् ह सुहाम, व य वारसािय वक 

अिधग्र ं  िदहा क को स िर्8  ािह क  काों  ल् सन् ह हुआ  ो 8ो 

लस   ्ाह  क  बाद एाग8 सो ् थािस8 िकय वा जा8ा  .ै  

 ािह स ब धय सोयक्षं  क  प्रय वोजह स ि , सुहाम, क सहय कट हकद 

ल् सन् ह कोह  राएय लह इकाइय वक को आब प्8 िकय वा जा8ा    

िजहस  स य वोजह कट स िक्रय वा में फाय वदा  ािसए कोह  कट लम् मयद 

कट जा8य  .ै  

हकद ल् सन् ह कोह  राएय लस इकाल का, िजस  सुहाम आब प्8 

िकय वा गय वा  ो, र्च में  क बाो अथरा अव सो ्ास कट िहगा क 

स  सोयक्षं  8ब िकय वा जा8ा   ैजब य व  स क 8 िमए  िक इकाल 

द्वाोा  ािह लााह  कट स भारहा  ै. अगो हकद ल् सन् ह कोह  

राएय इकाल कट रसूएय-य वोग् य व ोकम ब य मूल य व स  कम  ो 8ो 

सबस  स ए  ्ािस8  ािह को आब प्8 िकय वा जा8ा   ैिजसस  िक 

इकाल को आब प्8 सुहाम क  ब य मूल य व को कम िकय वा जा सक  

 ो 8दह 8ो इकाल में प्र् य व क आि् 8 क  ब य मलू य व क  आधाो सो 

य वथाहुम8 इकाल कट अन् य व आि् 8य वक में आब ्ह िकय वा जा8ा 

 .ैसुहाम क  स ब ध में ्ािस8  ािह को सयध  एाभ य वा  ािह  में 

दिाचय वा जा8ा  .ै सुहाम क  स ब ध में  ािस8  ािह का बाद में 

िकसय अरिध में प्र् य वार8चह ह ीं िकय वा जा8ा  .ै  

स ब िधह हकद ल् सन् ह कोह  राएय इकाल को िहस्ाह  क  बाद 

सुहाम क  काों  ल8   सन् ह ोकम को एाभ य वा  ािह का िहधाचों  

को8  समय व समािरष् ्  िकय वा जा गा. 

3.8    िबक्रट क  िए  धापो8 गोै-र्ाए ूआि् 8य वा   

िबक्रट क  िए  धापो8 क  ूपस में रगीकृ8 गैो-र्ाएू आि् 8य वक को 

ब र्8  समय व एाग8  ्ाह  क  बाद कम8ो ब य मूल य व सो  ो 

लिर्8 मूल य व सो मासा जा8ा  .ै  

गैो-र्ाएू आि् 8य वक का िबक्रट क  िए  धापो8 ूपस में रगीकों  

8ब िकय वा जा8ा   ैजब एगा8ाो लसय वोग कोह  क  बजाय व िबक्रट 

स ब धय ए ह-द ह क  जपो  लहका ब य मूल य व रसूए कोहा सकर . 

इस ि8च कट सूर्8च 8भय माहय जा गय जब िबक्रट  ोह  कट अिधक 

स भारहा  ो  ो आि् 8 लसकट र8चमाह दिा में 8ुो 8 ब र्ह  क  

िए  लसएब् ध  ो, जबिक इह आि् 8य वक कट िबक्रट क  िए  

सामान् य व  ो प्रथाग8 िहय वम एागू  कग .  

िबक्रट क  िए  धापो8 क  ूपस में रगीकों  को8   य स सि् 8, 

स य व त्र  र  लसकों  8था अगोर्ो आि् 8य वक का मूल य व्ास ह ीं 

िकय वा जा गा.  

3.9     ोाज् र िहधाचों   

3.9.1 िबक्रट 8भय माहय जा गय जब लसस  जुकर  जोि म  ो 

अिधिहं चय व (र् 8ओुं स कट अिभोक्षा का  ् 8ा 8ों ) ग्रा क क  

 राए  िक  जा  , िजसमें मूल य व रर्धच8 को (VAT) को 

ेोकरको सभय सा िरिधक ए रय िािमए  ो8   ैं जो िहरए बट्ट  

क  समाह  ो8   ैं.  

3.9.2  एाभा ि आय व 8ब िहधाचपो8 कट जा8य   ैजब एाभा ि प्राप् 8 

कोह  का अिधकाो िस्ध   ो जा . 

3.9.3 ब् य वाज सि 8 आय व का समय व आधाो सो लसर्य व को8  समय व 

प्राो भ में िहधाचपो8 कोह  सो आि् 8 क  िहरए ब य मूल य व कट 

8ुएहा में िर् 8यय व आि् 8 कट अहुमािह8 अरिध क  जपो  

बकाय वा मूए धहोािि  ो एागू प्रभारय ब् य वाज दो (ससय दो 

जो अहुमािह8 भारय हकदय प्रािप् 8य वक को ायक 8ो  स  

बट्टाकृ8 को ) का स दभच िदय वा जा8ा  .ै  

3.9.4 गैो-िर् 8यय व आि् 8य वक क  मामए  में ब् य वाज सि 8 आय व को 

समय व अहुसा8 आधाो सो दिाचय वा जा8ा  ै. राससय-य वोग् य व 

कोक / िुल कक सो आय व को प्रािप् 8 आधाो सो ि साब में िएय वा 

जा8  ;ै  

3.9.5 ् कै्रस कट िबक्रट स  ोाज् र को 8भय ए  ाब्ध  िकय वा जा8ा  ै 

जब लसस  जकुर  जोि म  ो अिधिहं चय व (र् 8ओुं स कट 

अिभोक्षा का  ् 8ा 8ों ) ग्रा क क   राए  िक  जा  .  
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3.9.6         िहं ी8  जाचह  क  स ब ध में ा क दाोक / आसूर्8चक8ाचओं स क  ोाज् र को 

8भय ए  ाब्ध  िकय वा जा8ा   ैजब य व  8य व िकय वा जा  िक ससा 

ोाज् र द य व ह ीं  .ै  

3.9.7 सम ू ह  असह  ग्रा कक क  साथ ‘ए  य वा अदा कोें’ कट व य वर् था 

कट   ैिजसक  िए  समू  को व य वर् था को व य वर् था क  अहुसाो 

िहर्दचष् ्  मात्रा में सुसुदचगय कोहय  ोगय. अगो ग्रा क ह  

व य वर् था क  अहुसाो कम माए लाा  8ो समू  को  क  ोगा 

िक र  लाा  ग  कम माए क  स ब ध में ोाज् र प्राप् 8 को . ए  

य वा अदा कोें व य वर् था क  8 8 लाा  ग  कम माए क  स ब ध 

में ोाज् र 8ब ् रयकाो िकय वा जा8ा   ैजब सम ू कट व य वर् था 

क  अहुसाो कम लाा  ग  माए कट आसूर्8च कट बाध् य व8ा 

समास   8  ो जा   ो ससय सूो8 में स भर   ैिक आर्थचक एाभ 

समू  को िमए .  

3.9.8 समू  को  क  ोगा िक र  भाो8 कट िरद ि व य वासाो हयि8 में 

अिधसूिर्8 MEIS य वोजहा क  8 8 ेृय वू्य क्र िे् ि् क्रस में 

प्रो् सा ह का िहय वाच8 को . ेृय वू्य क्र िे् ि् क्रस स  ल् सन् ह आय व 

को ेृय वू्य क्र िे् ि् क्रस क  लिर्8 मलू य व सो 8ब ् रयकाो िकय वा 

जा8ा   ैजब य व  िहिश् र्8 कोह  का  िर्् य व  ो िक समू  को 

कट गल िहय वाच8 िबक्रट क  िसएिसए  में ेृय वू्य क्र िे् ि् क्रस 

प्राप् 8  ोगा जो सामान् य व8: लस रव 8 प्राप् 8  ो8ा   ै जब 

 सलज े प्रािधकों  समू  को ेृय वू्य क्र िे् ि् क्रस िहगचिम8 

कोें.  

3.9.9 एाभ- ािह िररों  में ल् साद िुल क को  र्च क  ूपस में दिाचय वा 

जा8ा  .ै ल् साद िुल क द ह  एाय वक र् 8ुओं स क  अ ि8म  ो 

प्राो िभक ् ् ॉंक क  बयर् अ 8ो क  स ब ध में ल् साद िुल क “अन् य व 

 र्च“ क  अधयह दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.10  सट्ट  

सट्ट  को िर् 8यय व सट्ट  क  ूपस में रगीकों  8ब िकय वा जा8ा   ैजब 

सट्ट  क  िहय वमक क  अहुसाो साो  जोि म  ो ् र् र क  अिधिहं चय व 

सट्टाधृि8 क   राए  िक  जा  . दसूो  सभय सट्ट  का रगीकों  

प्रर्ाएह सट्ट  क  ूपस में िकय वा जा8ा  .ै  

सट्टाधृ8 भूिम का, ज ा  भूिम का ् रािम् र सट्टा अरिध क  अ 8 में 

क सहय क  हाम अ 8पो8 ह ीं िकय वा जा गा, प्रर्ाएह सट्ट  क  ूपस 

में रगीकों  िकय वा गय वा  .ै प्रर्ाएह सट्ट  क  स ब ध में स ए  िक  

ग  भुग8ाहक को सूरच भुग8ाहक क  ूपस में ् रयकाो िकय वा जा8ा   ै

िजसका सट्ट  कट अरिध में सयधय ो  ा स्ध ि8 क  आधाो सो 

सपोिोधह िकय वा जा8ा  .ै सट्टाधृि8 भूिम का, ज ा  भूिम का 

् रािम् र सट्टा अरिध क  अ 8 में क सहय क  हाम अ 8पो8 िकय वा 

जा गा, िर् 8 सट्ट  क  ूपस में िरर्ाो िकय वा जा8ा  ै. ससय 

सट्टाधृि8 भूिम को स सि् 8, स य व त्र  ो लसकों  क  अ 8गच8 

दिाचय वा जा8ा   ैिजसका मूल य व्ास ह ीं िकय वा जा8ा  .ै  
 

3.11  िरद िय मदु्रा    

समू  क  प्र् य व क प्रि8ष् ााह क  िर् 8यय व िररों क में समािरष् ्  मदक का 

मासह को8  समय व लसय मुद्रा का प्रय वोग िकय वा जा8ा   ै िजस 

प्राथिमक आर्थचक मा ौए कट मुद्रा में प्रि8ष् ााह असहा काम र्एा8ा 

 .ै  

(‘’काय वाच् मक मुद्रा’’). सम िक8 िर् 8यय व िररों क को भाो8यय व 

रुसय व  (`), में स ि िकय वा गय वा   ैजो क सहय कट काय वाच् मक मुद्रा 

 ो समू  कट प्र् 88ुयकों  मुद्रा  .ै  

क सहय कट काय वाच् मक मुद्रा (िरद िय मुद्रा  ) स  िभन् ह मुद्राओं स में िक  

ग  ए ह-द हक को ए ह-द हक कट 8ाोय  को मौजूद िरिहमय व दोक सो 

िहधाचपो8 िकय वा जा8ा  .ै प्र् य व क पोसो च् अरिध क  अ 8 में िरद िय 

मुद्रा में अ िक8 मौद्रक दोक को पोसो च् अरिध क  अ ि8म िदह मौजूद 

अ ि8म मुद्रा दो क  आधाो सो रुसय वक में ूपसा 8पो8 िकय वा जा8ा  ै.  

दय ाचरिध िरद िय मुद्रा मौिद्रक मदक क  स ब ध में िहिरमय व में आ  

अ 8ो को एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  ै, जब िक 31 मार्च 

2016 को दिाचय वय गल दय ाचरिध िरद िय मुद्रा मदक क  स ब ध में 

िरिहमय व अ 8ो को लस सयमा 8क ह ीं जोकरा जा8ा   ै िजस सयमा 

8क लहका मूल य व ा स कोह  य वोग् य व आि् 8य वक का अिधग्र ं  कोह  का 

स ब ध  ो. 8दह 8ो इह आि् 8य वक कट एाग8 क  प्रि8 समाय वोजह िकय वा 

जा8ा   ै ो आि् 8 कट बर्य हुल आय वु में लव 8 समाय वोजह को कम 

िकय वा जा8ा  .ै  

3.12  लधाो एाग8 

अ चक आि् 8य वक  क  अिधग्र ं  अथरा िहमाचं  कट दिृष् ्  स  

िहर्दचष् ्  ूपस में स र्ाहय गल लधाो एाग8 का, इह आि् 8य वक क  

अ ग क  ूपस में सू जयकों  िकय वा जा8ा  .ै अ चक आि् 8 लस  क 8  

 ैं िजस  अिभप्र म लसय वोग कोह  कट दिृष् ्  स  8ैय वाो ो ह  क  िए  

काफट समय व एग8ा  .ै दसूोय अन् य व लधाो एाग8क को एाभ- ािह 

िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.13  सोकाोय अहदुाह  

सोकाोय अहुदाहक को 8ब 8क दिाचय वा ह ीं जा8ा   ैजब 8क य व  

लिर्8 आश् रासह ह िमएा  ो िक क सहय लहस  स ब िध8 ि8ों का 

साएह को गय  ो अहुदाह प्राप् 8 िक  जा  ग .  

सोकाोय अहुदाहक को एाभ अथरा  ािह िररों  में व य वरि् थ8 

ढ ग स  लस अरिध में िजसमें सम ू, िजस एाग8 क  िए  अहुदाह 

कट प्रि8सूर्8च कोह  क  इोाद  स  लसय वोग िकय वा जा गा,  र्च क  

ूपस में िहधाचपो8 ह को .  

िहर्दचष् ्  ूपस में लह सोकाोय अहुदाहक को, िजहक  स ब ध में मूए 

ूपस स  य व  ि8च ो य जा8य   ैिक क सहय को गैो-र्ाएू आि् 8य वा  

 ोयदहय सकर गीं, लहका िहमाचं  अथरा अन् य वथा अिधग्र ं  कोहा 

सकर गा, 8ुएह-सत्र में आ् थिग8 ोाज् र क  ूपस में दिाचको 

स ब िध8 आि् 8य वक कट लसय वोग अरिध में व य वरि् थ8  र  

य वुिव 8य वुव 8  8ोयक  स  एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

बाजाो ब् य वाज दो स  कम दो सो सोकाोय  ं  का एाभ 

सोकाोय अहुदाह क  ूपस में माहा जा8ा  ,ै 
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मंगलूि रिफाइनिी एण्   पट्ोकट िमक् थ िलिमर्ट   

 िजसका मासह प्राप् 8 आय व  ो मौजूदा ब् य वाज दो सो लिर्8 मूल य व क  

बयर् अ 8ो क  ूपस में िकय वा जा8ा  ै.  

3.14   कमचर्ापोय वक को एाभ  

कमचर्ापोय वक को िमएह  राए  एाभक में भिरष् य व िहिध, स रािहरिृ् 8 

िहिध, लसदाह िहिध, क्षि8सूपो8 अहुसि् थि8य वा , ोोजगाो लसोा 8 

िर्िक् सा एाभ  ो सुह:व य वर् थासह भ् 8  िािमए  ैं.  

सपोभाि्8 अ िदाय वय य वोजहा   

भिरष् य व िहिध  ो स रािहरृि् 8 िहिध सि 8 सपोभाि्8 अ िदाह 

य वोजहाओं स क  8 8 कमचर्ापोय वक क  एाभ को य वोजहा क  प्रि8 क सहय क  

दािय व् र क  आधाो सो िहधाचपो8 िकय वा जा8ा  ै. इहका भुग8ाह 

क्रमि: भिरष् य विहिध प्रािधकों क  ो भाो8यय व जयरह बयमा िहगम 

को िकय वा जा8ा   ै ो इन्  ें र्च क  दौोाह  र्च क  अधयह दिाचय वा 

जा8ा  .ै  

सपोभाि्8 एाभ य वोजहा    

लसदाह, स रािहरृि् 8 लसोा 8 िर्िक् सा एाभ  ो अन् य व 

दय ाचरिध स रािहरिृ् 8 एाभ सि 8 सपोभाि्8 स रािहरिृ् 8 

एाभ य वोजहाओं स को , िजहका सपोभाि्8 एाभ दािय व् र क  

र8चमाह मूल य व क  आधाो सो िहधाचपो8 िकय वा जा8ा   ै ो इहका 

सपोकएह प्रक्ष िस8 इकाल जमा स्ध ि8 का लसय वोग को8  हु  

रा् 8िरक मूल य वा कह क  आधाो सो रार््चक पोसो च् अरिध क  अ 8 

में िकय वा जा8ा  .ै इहको र8चमाह कमचर्ाोय एाग8 क  ूपस में 

िहधाचपो8 िकय वा जा8ा   ैअथरा य वथा अहुम8 8ोयक  स  आि् 8य वक 

कट एाग8 में िािमए िकय वा जा8ा  .ै  

िहय व8 सपोभाि्8 द य व8ा सो िहरए ब् य वाज का सपोकएह को8  

समय व, अरिध क  प्राो भ में बट्टा दो, िहय व8 सपोभाि्8 एाभ 

स ब धय द य व8ा अथरा आि् 8 सो एगाय वा जा8ा   ै  ो य वथा 

अहुम8 8ोयक  स  आि् 8य वक कट एाग8 में समािरष् ्  मदक को 

ेोकरको इहको एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

बयमा िकक अिभएाभ  ो  ािह सम 8 सुह: मासह, आि् 8 कट 

लच् र्8म सयमा में सपोर8चह क  प्रभार  ो य वोजहा आि् 8य वक 

(ऊसो सपोभाि्8 िहरए ब् य वाज को ेोकरको) सो प्रि8फए को, 

लह मदक को ेोकरको िजहको लस अरिध में िजसमें र  ल् सन् ह 

 क, अहुम8 8ोयक  स  आि् 8य वक कट एाग8 में िािमए कोह  क  

बाद एाभ य वा  ािह में सुह: रगीकृ8 िकय वा जा8ा  .ै अन् य व व य वासक 

आय व में दिाचय वा जा8ा  .ै  

क सहय लसदाह क  स ब ध में  मआोसय ए लसदाह िहिध न् य वास 

(MGFT) में सभय सुिहश् र्िय वह द य व8ाओं स का अ िदाह को8य  ै. 

क सहय स ाय वक लसदाह य वोजहा में िहिध का अ िदाह ह ीं िकय वा 

जा8ा  .ै अन् य व सपोभाि्8 एाभ य वोजहाओं स क  िए  कोल िहिध 

प्रदाह ह ीं कट जा8य  .ै  

8ुएह-सत्र में दिाचय वा गय वा स रािहरृि् 8 एाभ क  प्रि8 दािय व् र 

क सहय कट सपोभाि्8 एाभ य वोजहाओं स में रा् 8िरक कमय य वा 

अिधि ् दिाच8ा  .ै बयमा िकक सपोकएह स  प्राप् 8 िकसय 

अिधि ् को य वोजहाओं स क  प्रि8 भारय अ िदाहक में क्ौ8य क  ूपस 

में लसएब् ध िकसय  िकसय  आर्थचक एाभ क  र8चमाह मूल य व 8क 

सयिम8 िकय वा जा8ा  .ै  

कमचर्ाोय क  अल सारिध एाभ  

कमचर्ापोय वक द्वाोा प्रदाह कट गल स राओं स क  बदए  कमचर्ापोय वक को 

अदा िक  जाह  राए  एाभ कट बट्टा ोि 8 ोकम को लस र्च, 

िजसमें कमचर्ापोय वक ह  ससय स रा प्रदाह कट  ो, दिाचय वा जा8ा  .ै 

इह एाभक में िािमए  ैं – िहष् सादह प्रोफाइए  ो क्षि8सूपो8 

अहुसि् थि8य वा  जो कमचर्ापोय वक द्वाोा प्रदाह कट गल स रा कट 

अरिध समाप् 8  ोह  क  बाद बाो  म यह  क  अ दो  ोह  कट 

स भारहा   ो8य  .ै  

क्षि8सूपो8 अल सारिध अहुसि् थि8य वक कट एाग8 को िहम् हाहुसाो 

िहधाचपो8 िकय वा गय वा  :ै  

 क   स िर्8 क्षि8सूपो8 अहुसि् थि8य वक क  मामए  में, जब 

कमचर्ाोय ससय स रा   प्रदाह को  िजसस  भारय क्षि8सूपो8 

अहुसि् थि8य वक कट लहकट  कदाोय ब़  ,  ो  

    अस र्य वय क्षि8सूपो8 अहुसि् थि8य वक क  मामए  में, जब ससय 

अहुसि् थि8य वा   क. 

कमचर्ाोय क  दय ाचरिध एाभ  

ससय क्षि8सूपो8 अहुसि् थि8य वक जो कमचर्ापोय वक द्वाोा प्रदाह कट 

गल स रा कट अरिध समाप् 8  ोह  क  बाद बाो  म यहक क  अ दो 

 ोह  कट स भारहा ह  ो, 8ुएहसत्र कट 8ाोय  को, िजह य वोजहा 

आि् 8य वक क  लिर्8 मूल य व स  दािय व् र िहस्ाह  कट स भारहा  ो, 

लस   ्ाह  क  बाद सपोभाि्8 एाभ स ब धय दािय व् र क  र8चमाह 

मूल य व सो द य व8ा क  ूपस में िहधाचपो8 िकय वा जा8ा   .ै  

3.15    कोाधाह 

आय वको  र्च र8चमाह में द य व को  ो आ् थिग8 को का य वोग 

दिाच8ा   ै:  

(i)  र8चमाह को  

र8चमाह में द य वा को का िहधाचों  र्च क  को-य वोग् य व आय व क  

आधाो सो िकय वा जा8ा  .ै को-य वोग् य व आय व एाभ- ािह िररों  में 

दिाच  ग  ‘को-सूरच एाभ’ स  िभन् ह  ो8ा   ै व य वकिक आय व  ो 

 र्च कट कुे मदें दसूो  र्ों में को-य वोग् य व अथरा क्ौ8य य वोग् य व 

 ो8य  ैं  ो कुे मदें कभय भय को-य वोग् य व  ो क्ौ8य-य वोग् य व ह ीं 

 ो8य  ैं. क सहय क  र8चमाह को का सपोकएह को8  समय व को 

स ब धय लह दोक का प्रय वोग िकय वा गय वा   ै िजहका अिधिहय वमह 

िकय वा गय वा   ै अथरा पोसो च् अरिध क  अ 8 8क रा् 8र में 

अिधिहय वमह िकय वा गय वा.  

(ii)  आ् थिग8 को  

आ् थिग8 को को िर् 8यय व िररों क में आि् 8य वक  ो द य व8ाओं स 

क  ब य मएूय व  ो कोय वोग् य व एाभ में प्रयु वव 8 8दहुूपसय को 

आधाो क  बयर् अ् थाय वय अ 8ो क  ूपस में िहधाचपो8 िकय वा जा8ा 
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 .ै आ् थिग8 को द य व8ाओं स को, सामान् य व8: सभय को-

य वोग् य व अ् थाल अ 8ो क  ूपस में िहधाचपो8 िकय वा जा8ा  ै. 

आ् थिग8 को आि् 8य वक को, सामान् य व8: सभय 

सामान् य व8: क्ौ8य-य वोग् य व अ 8ो क  ूपस में लस  द 8क 

िहधाचपो8 िकय वा जा8ा   ै िजसस  य व  स भारहा  ो िक 

को-य वोग् य व एाभ इस 8ो  स  लसएब् ध  कग  िजसक  प्रि8 

क्ौ8य-य वोग् य व अ् थाल अ 8ो का प्रय वोग कोहा स भर  ो.  

आ् थिग8 कोक को सस  अ् थाल अ 8ो क  स ब ध में िहधाचपो8 

िकय वा जा8ा   ै8ो कोारकाि अरिध क  दौोाह ल् सन् ह 8ो  ो8  

 ैंं  ए िकह िजहका कोारकाि अरिध क  बाद प्र् य वार8चह िकय वा 

जा8ा  .ै इस प्रय वोजह क  िए  अ् थाल अ 8ो का प्र् य वार8चह को8  

समय व प्रथम आरक, प्रथम जारक स्ध ि8 का प्रय वोग िकय वा जा8ा 

 .ै  

आ् थिग8 को आि् 8य वक क  ब य मूल य व कट समयक्षा प्र् य व क पोसो च् 

अरिध क  अ 8 में कट जा8य   ै ो इस  लस  द 8क  ्ाय वा जा8ा 

  ै िजसस  कभय य व  स भारहा ह बह  िक 8माम आि् 8 अथरा 

लसका मलू य व रसूए कोह  क  िए  सय वाचप् 8 को-य वोग् य व एाभ 

लसएब् ध  ोगा. 

आ् थिग8 को द य व8ाओं स  ो आि् 8य वक का मासह अिधिहय विम8 

अथरा पोसो च् अरिध क  अ 8 में रा् 8र में अिधिहय विम8 को 

स ब धय लह दोक ( ो को स ब धय काहूहक) क  आधाो सो िकय वा 

जा8ा  ैं िजहको लस अरिध में एागू कोह  कट लम् मयद  ो िजहमें 

द य व8ा िहस्ाय वय जा  अथरा आि् 8 कट रसूएय  ो.  

आ् थिग8 को द य व8ाओं स  ो आि् 8य वक क  मासह स  को स ब धय 

ससय सपोि् थि8य वा  सपोएिक्ष8  ो8य   ै िजहमें क सहय द्वाोा य व  

लम् मयद कट जा8य   ैिक पोसो च् अरिध क  अ 8 में लसकट आि् 8य वक 

 ो द य व8ाओं स का ब य मूए   य व रसूए िकय वा जा गा अथरा लसका 

िहस्ाह िकय वा जा गा.  

आ् थिग8 को आि् 8य वक में भाो8 में मौजूदा को-स ब धय काहूह 

क  अहुसाो प्रद् 8 न् य वूह8म रैकिल सक को (MAT) िािमए   ै

िजसक  र्ए8  भारय आय वको द य व8ा का मुजोा कोह  कट 

लसएब् ध8ा क  ूपस में भारय आर्थचक एाभ िमएह  कट स भारहा 

 ो8य  .ै 8दहसुाो, MAT को 8एुहसत्र में रा् 8िरक को आि् 8 

क  ूपस में 8ब दिाचय वा जा8ा   ैजब आि् 8 का भोोस म द 8ोयक  

स  मासह कोहा स भर  ो  ो ससय स भारहा  ो िक आि् 8 स  

जुकर  भारय आर्थचक एाभ अर्जच8 िक  जा  ग . 

 

र्च क  िए  र8चमाह 8था आ् थिग8 को 

र8चमाह  ो आ् थिग8 को एाभ य वा  ािह िररों  में दिाचय वा 

जा8ा  ,ै िसराय व लह मदक को िजहको अन् य व व य वासक आय व में 

अथरा सयध  इिव र्य में दिाचय वा जा8ा  .ै ससय ि् थि8 में र8चमाह 

 ो आ् थिग8 को को भय क्रमि: अन् य व व य वासक आय व में अथरा 

सयध  इिव र्य में दिाचय वा जा8ा  .ै  

 

3.16  स सि् 8, स य व त्र  र  लसकों  (PPE)  

ल् सादह में अथरा र् 8ुओं स कट आसूर्8च कोह  अथरा स रा   प्रदाह 

कोह  अथरा प्रिासिहक प्रय वोजहक क  िए  इ् 8 माए कोह  कट 

 ाि8ो ो य गल भूिम  ो भरह को 8ुएह-सत्र में स िर्8 मूल य व्ास 

 ो कोल स िर्8 ्ािस8  ािह  ो 8ो लस   ्ाह  क  बाद एाग8 सो 

दिाचय वा जा8ा  .ै सूं च ् रािम् र राएय भूिम का मूल य व्ास ह ीं  िकय वा 

जा8ा  .ै  

ल् सादह, आसूर्8च य वा प्रिासिहक प्रय वोजहक क  िए  िहमाचं  क  दौोाह 

PPE को िहधाचपो8 ्ािस8  ािह को  ्ाह  क  बाद एाग8 सो 

दिाचय वा जा8ा  .ै आि् 8 कट एाग8 में लसकट क्रय व कटम8 अथरा 

लसकट िहमाचं  एाग8 (एाग ूिहरए को जमा प्रिरिष् ् य वा )  ो आि् 8 

को लहक  ् थाह सो  ो लस ि् थि8 में एाह  क  िए  िजसस  र  

प्रब धह द्वाोा अिभप्र 8 8ोयक  स  र्एाहा स भार  ो, प्र् य वक्ष ूपस स  

एगह  राएय कोल एाग8 को समािरष् ्  िकय वा जा8ा  .ै इसमें स ि रो 

िुल क 8था क सहय कट ए  ा कह हयि8 क  अहुसाो सू जयकृ8 अ चक 

आि् 8य वक कट लधाो एाग8 िािमए  .ै सूोा  ोह  सो  ो अिभप्र 8 

लसय वोग क  िए  8ैय वाो  ोह  सो इह स सि् 8य वक का PPE कट लिर्8 

श्र ं य में रगीकों  िकय वा जा8ा  ै. PPE कट मद कट लह अ िक को, 

िजहकट प्रब धह क  िहधाचों  क  अहुसाो िरिभन् ह लसय वोगय अरिध  ो 

 ो म ् रसूं च मूल य व  ो  ो िजस  बाद में स सि् 8 सो सू जयग8 व य वय व 

क  ूपस में दिाचय वा जा8ा  ै, स य व त्र  ो लसकों क क  अएग  ्क क  

ूपस में िहधाचपो8 िकय वा जा8ा  ै.  

PPE को स िर्8 मूल य व्ास  ो स िर्8 ्ािस8  ािह  ो 8ो लस  

 ्ाह  क  बाद एाग8 सो दिाचय वा जा8ा  ै.  

PPE का मूल य व्ास लस समय व िुूप  ो8ा   ैजब आि् 8य वा  अिभप्र 8 

लसय वोग क  िए  8ैय वाो  क. 

क सहय अिधिहय वम, 2013 कट अहुसूर्य II में य वथा िहर्दचष् ्  िरिभन् ह 

आि् 8य वक क   ्कक कट लसय वोगय आय वु कट 8ुएहा में सयधय ो  ा 

स्ध ि8 का लसय वोग को8  हु  PPE कट लसय वोगय आय वु क  आधाो सो 

लसक  अरििष् ्  मूल य व को  ्ाह  क  बाद PPE (सूं च ् रािम् र राएय 

भूिम  ो िहमाचं ाधयह स सि् 8य वक स  िभन् ह) कट एाग8 सो मूल य व्ास 

िकय वा जा8ा  ै, जबिक इसक  िए  स य व त्र  र  लसकों क क  कुे सस  

 ्क असराद  ैं िजहकट लसय वोग आय वु का िहधाचों  8कहयकट 

मूल य वा कह क  आधाो सो िकय वा जा8ा  ै  ो कमचर्ाोय रा ह 8था 

फहीर्ो य वोजहा क  िए  बहाल गल क सहय कट हयि8 क  8 8 

लसय वोगय आय वु सो िरर्ाो िकय वा जा8ा  ै.  

अहुमािह8 लसय वोगय आय वु अरििष् ्  मूल य व  ो मूल य व्ास स्ध ि8 कट, 

प्र् य व क पोसो च् अरिध क  अ 8 में, भिरष् य वएक्षय प्रभार क  आधाो सो 

िहधाचपो8 िक  ग  आकएह में हु  सपोर8चह क  साथ समयक्षा कट 

जा8य  .ै  

 य वोजहाब्ध  ि्ेालह क  िहिम् 8 ररो ॉंिंए ग  ो मोम् म8 सो व य वय व 

का, िजसका मूल य व लल ए  हयय व  ो8ा   ै (िहर्दचष् ्  आि् 8य वक क  मूल य व 

का 5 प्रि8ि8), PPE स  स ब िध8 मदक क   ्क क  ूपस में सू जयकों  

िकय वा जा8ा   ै ो इसका अगए  ि्ेालह 8क सयधय ो  ा स्ध ि8 

द्वाोा मूल य व्ास िकय वा जा8ा  ै. ल् प्र ोक का, िजसकट आय वु  क र्च स  

अिधक  ो8य  ै, स सि् 8, स य व त्र  ो लसकों  क  ूपस में सू जयकों   
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ो  ा स्ध ि8 द्वाोा मूल य व्ास िकय वा जा8ा  .ै ल् प्र ोक का, िजसकट 

आय वु  क र्च स  अिधक  ो8य  ै, स सि् 8, स य व त्र  ो लसकों  क  ूपस 

में सू जयकों  िकय वा जा8ा   ै  ो ल् प्र ोक का लसय वोग कोह  सो 

आसूर्8चक8ाच द्वाोा य वथा िहर्दचष् ्  गाो ्यकृ8 लसय वोगय आय वु क  आधाो 

सो मूल य व्ास िकय वा जा8ा  .ै  

स य व त्र  ो लसकों  क  साथ प्राप् 8  ो िहर्दचष् ्  मियहक कट  ाि8ो 

बाद में  ोयद  ग  बयमा स ब धय लह सुजों का, िजहका िहय विम8 ूपस 

स  लसय वोग ह ीं िकय वा जा गा, सू जयकों  िकय वा जा8ा  .ै  

प्रमु  सू जयग8 अि8पोव 8 सुजों का स सि् 8, स य व त्र  र  लसकों  क  

ूपस में सू जयकों  िकय वा जा8ा  .ै स सि् 8, स य व त्र  र  लसकों  क  ूपस  

में सू जयकृ8 इह अि8पोव 8 सुजों सो मूल य व्ास कोहा 8ब स  िुूप िकय वा जा8ा   ैजब 

इह सुजपोर को स रा में एगाय वा गय वा  ो लहकट  

सय वोगय अल स आय वु 8क जाोय ो 8  हु  लसस  स ब िध8 आि् 8 कट ि ् अस िक्ष8 

लसय वोगय आय वु 8क जाोय ो ा जा8ा   ै ो अि8पोव 8 सुजों का ्ािस8 मूल य व, जब 

कभय लस  बदएा जा , एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  ै.  

र्च क  दौोाह सपोरर्धच8 / िरएोिस8 PPE सो मूल य व्ास क  िए  सपोरधचह / 

िरएोसह कट 8ाोय  क  स दभच में य वथा अहुसा8 आधाो सो प्रारधाह िकय वा जा8ा  ै, 

जबिक अिधक8म  `.  5,000 स  कम मूल य व कट मदें (कमचर्ापोय वक स  स ब िध8 समू  

क्रय व य वोजहा को ेोकरको) इसक  िए  असराद   ैिजहको ेोकर8  समय व सूोय 8ो  स  

मूल य व्ास िकय वा जा8ा  .ै 

आि् 8य वक कट अहुमािह8 लसय वोगय आय वु इस प्रकाो   ै:  

क्र. स .  िररों   लसय वोगय आय वु (र्ों में) 

 1  भरह  1-60  

2 स य व त्र  र  लसकों  – ल् प्र ोक 2-10 

3 स य व त्र  र  लसकों  – क प् य वू्ो  3-7  

4 स य व त्र  र  लसकों  – एगा8ाो र्एह  राए  प्रिक्रय वा स य व त्र, िजन्  ें िहर्दचष् ्  ल्यमोगक में िािमए ह िकय वा गय वा  ो (8यह ििफ््) 7.5  

5 स य व त्र  र  लसकों  – इए िव ् कए/प्रय वोगिाएा / कैं प्ह / ् कूए  10 

6 स य व त्र  र  लसकों  – लसकों यकों  मदें, DCS/ अ् स8ाए / अन् य व  15  

7  स य व त्र  र  लसकों  – पोफाइहोय कट आि् 8य वा   25 

8 स य व त्र  र  लसकों  – स ्ोक िमकए आि् 8य वा   25-30  

9 स य व त्र  र  लसकों  – साइसएाइह/ ससय म / अस8्  ्क /िसिरए स ोर्हा  30 

10  स य व त्र  र  लसकों  – िर्यमु8  स य व त्र  25-40 

11 स य व त्र  र  लसकों  – अन् य व  3-15  

12 काय वाचएय व लसकों   3-15  

13 फहीर्ो  र  जुकरहाो  3-10  

14  रा ह  4.8  

 

िर् 8 सट्ट  क  अ 8गच8 धापो8 आि् 8य वक का लहकट अस िक्ष8 

लसय वोगय आय वु में मूल य व्ास लसय आधाो सो िकय वा जा8ा   ैजैस  

् रािधकृ8 आि् 8य वक का. स सि् 8, स य व त्र  र  लसकों   कट मद 

को िहस्ाय व  जाह  सो, बदए  जाह  सो अथरा जब आि् 8 का 

एगा8ाो लसय वोग कोह  सो भिरष् य व में लसस  कोल आर्थचक एाभ 

िमएह  कट कोल स भारहा ह  ो, कोल िहधाचों  ह ीं िकय वा जा8ा 

 ,ै स सि् 8, स य व त्र  र  लसकों  कट मद का िहस्ाह कोह  य वा 

लस   ्ाय व  जाह  स  ल् सन् ह अिभएाभ अथरा  ािह का िहधाचों  

िबक्रट आय व  ो आि् 8 क  ब य मूल य व क  बयर् अ 8ो क  ूपस में 

िकय वा जा8ा   ैिजस  एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.17     अगोर्ो आि् 8य वा  

3.17.1 अएग स   ोयदय गल अगोर्ो आि् 8य वा  

अएग स   ोयदय गल िहिश् र्8 लसय वोगय आय वु क  साथ अगोर्ो 

आि् 8य वक को स िर्8 सपोिोधह  ो स िर्8 ्ािस8  ािह को  

 

 

 ्ाह  क  िए  एाग8 सो दिाचय वा जा8ा  ै. सपोिोधह को 

लसकटअहुमािह8 लसय वोगय आय वु सो सयधय ो  ा स्ध ि8 आधाो 

सो िहधाचपो8 िकय वा जा8ा  .ै अहुमािह8 लसय वोगय आय वु  ो  

सपोिोधह स्ध ि8 कट, प्र् य व क पोसो च् अरिध क  अ 8 में, 

भिरष् य वएक्षय प्रभार क  आधाो सो िहधाचपो8 आकएह में हु   

सपोर8चह क  साथ समयक्षा कट जा8य  ै. अएग ूपस स   ोयदय 

गल अिहिश् र्8 लसय वोगय आय वु क  साथ अगोर्ो आि् 8य वक को, 

कोल स िर्8 सपोिोधह  ो स िर्8 ्ािस8  ािह  ो 8ो लस  

 ्ाह  क  बाद एाग8 सो दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.17.2  अगोर्ो आि् 8य वक को ि साब में ह ए हा  

अगोर्ो आि् 8 को िहस्ाय व  जाह , बदए  जाह  सो अथरा जब 

आि् 8 का लसय वोग कोह  सो अथरा लस  िहस्ाह  सो भिरष् य व 

में लसस  कोल आर्थचक एाभ िमएह  कट स भारहा ह  ो 8ो लस   
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ि साब में ह ीं िएय वा जा8ा  ै. अगोर्ो आि् 8 को ि साब में 

ह ए ह  स  ल् सन् ह अिभएाभ य वा  ािह को िहरए िबक्रट आय व 

 ो आि् 8 क  ब य मूल य व क  बयर् अ 8ो क  ूपस में मासा जा8ा   ै

 ो आि् 8 को ि साब में ह िए  जाह  सो लस  एाभ- ािह 

िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.17.3  अगोर्ो आि् 8य वक कट लसय वोगय आय व ु 

अगोर्ो आि् 8य वक कट लसय वोगय आय वु इस प्रकाो   ै:  

क्र.स .  िररों  लसय वोगय 

आय वु 

(र्ों में)  

1  क प् य वू्ो साफ््र य वो  3.-10  

2  एाइसेंस  ो क्रय वािधकाो  3  

3.18  सहुाम स  िभन् ह गोर्ो  ो अगोर्ो आि् 8य वक का ्ास 

समू  असहय अगोर्ो आि् 8य वक  ो ‘हकदय ल् सन् ह कोह  राएय 

इकाइय वक’ कट स सि् 8, स य व त्र  ो लसकों  (प्रगि8 में सू जयग8 काय वच 

सि 8) क  ब य मूल य व कट समयक्षा को8य   ैिजसस  िक य व  िहधाचों  

िकय वा जा सक  िक व य वा कोल ससा स क 8 िमएा   ैिक लह आि् 8य वक में 

्ािस8  ािह हुल  .ै अगो ससा कोल स क 8 िमएा  ो 8ो ्ािस8 

 ािह (कोल  ो 8ो) कट मात्रा 8य व कोह  क  िए  आि् 8 कट 

रसूएयय वोग् य व ोकम का आकएह िकय वा जा8ा  ै. जब िकसय आि् 8 कट 

रसूएय-य वोग् य व ोकम का आकएह कोहा स भर ह  ो 8ब क सहय हकदय 

ल् सन् ह कोह  राएय इकाल कट आि् 8य वा   ोह  सो लस इकाल कट 

रसूएय-य वोग् य व ोकम का िहधाचों  को8य  .ै  

रसएूय-य वोग् य व ोकम, िहस्ाह एाग8  ो लसय वोग में एाल गल आि् 8 

का मूल य व  ्ाह  क  बाद लच् र्8म लिर्8 मूल य व क  बोाबो  ो8य  ै. 

लसय वोग में एाल गल आि् 8 का मूल य व िहधाचों  को8  समय व 

अहुमािह8 भारय हकदय प्ररा  को को-सूरच बट्टा दो का लसय वोग 

को8  हु  लसक  र8चमाह मलू य व 8क  ्ाय वा जा8ा  ,ै जो लस आि् 8 

क  िए , िजसक  िए  भारय हकदय प्ररा  का समाय वोजह ह िकय वा 

गय वा  ो, िहर्दचष् ्  धह  ो जोि म क  समय व मूल य व सो र्ाएू बाजाो 

िहधाचों  सपोएिक्ष8 को8ा  .ै  

अगो आि् 8 (अथरा हकद ल् सन् ह कोह  राएय इकाल) कट रसूएय-

य वोग् य व ोकम लसक  ब य मूल य व स  कम  ो 8ो आि् 8 (अथरा हकद 

ल् सन् ह कोह  राएय इकाल) क  ब य मूल य व को लसकट रसूएयय वोग् य व 

ोकम 8क  ्ाय वा जा8ा  ै. ्ािस8  ािह को 8ुो 8 एाभ- ािह 

िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

र्च में  क बाो िहधाचों  इसिए  िकय वा जा8ा   ै िक य व  द  ा जा 

सक  िक व य वा सस  कोल स क 8  ैं िक इसक  स ए  िहधाचपो8 कट गल 

्ािस8  ािहय वा  अब ह ीं   ै य वा कम हुल  ैं. य विद िसेएय बाो 

िहधाचपो8 कट गल ्ािस8  ािह क  बाद आि् 8 कट रसूएयय वोग् य व ोकम 

का िहधाचों  कोह  क  िए  प्रय वुव 8 आकएह में सपोर8चह  ो 8ो 

्ािस8  ािह का प्र् य वार8चह िकय वा जा8ा  .ै अगो ससा  ो  ो सूरच 

र्ों में आि् 8 क  मामए  में ्ािस8  ािह को स र्ाहहा ह  ो8ा 8ो  

आि् 8 क  ब य मूल य व को लसकट िहम् ह8ो रसूएयय वोग् य व ोकम 8क  ो 

िहरए मूल य व्ास क  बोाबो िहधाचपो8 ब य मूल य व 8क ब़ ाय वा जा8ा 

 .ै प्र् य वार8चह क  बाद, मूल य व्ास प्रभाो का भारय अरिधय वक में 

समाय वोजह िकय वा जा8ा   ैिजसस  िक आि् 8 क  स िोिध8 ब य मूल य व 

का लसकट ि ् लसय वोगय आय वु में व य वरि् थ8 ढ ग स  लसका अरििष् ्  

मूल य व  ्ाह  क  बाद आब ्ह िकय वा जा सक . ्ािस8  ािह का 

प्र् य वार8चह कोह  सो लस  एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै   

3.19  हकदय प्ररा  िररों  

हकदय प्ररा  को सोोक्ष स्ध ि8 क  जपो  पोसो च् िकय वा जा8ा   ै

िजसमें को-सश् र्ा8 एाभ का गैो-हकदय ् रूपस कट ग8 अथरा भारय 

प्रर्ाएह स ब धय प्रािप् 8य वक अथरा भुग8ाह क  िकसय प्रकाो क  ् थगह 

अथरा लसर्य व  ो हकदय प्ररा  में िहर ि कोह  अथरा लसका 

िर् 8सो्ं  कोह  स  आय व अथरा  र्च कट मद स  स ब िध8 ए ह-द ह क  

प्रभार का समाय वोजह िकय वा जा8ा  ै. हकदय प्ररा  का प्रर्ाएह, 

िहर ि  ो िर् 8यय व गि8िरिधय वक में सृथव कों  िकय वा जा8ा  .ै  

3.20  अहसु धाह 8था िरकास सो िकय वा गय वा व य वय व  

अहुस धाह  र  िरकास सो िक  ग  सू जयग8 व य वय व का स ब िध8 

अर्ए आि् 8य वक क  अधयह सू जयकों  िकय वा गय वा  ै. लस सो ोाज् र 

व य वय व को एाभ – ािह िररों  में दिाचय वा गय वा  ै.  

3.21  ् ् ॉंक 

् ् ॉंक का मूल य वा कह, िहम् ह8ो एाग8  ो िहरए रसूएय य वोग् य व मूल य व 

सो िकय वा गय वा  .ै ् ् ॉंक एाग8 में क्रय व एाग8  ो ् ् ॉंक को लहक  

र8चमाह ् थाह 8क  ो लहकट र8चमाह ि् थि8 में एाह  क  िए  

लााल गल अन् य व एाग8 िािमए  ैं. एाग8 का िहधाचों  इस प्रकाो 

िकय वा गय वा   ै:  

कच् र्ा माए  प्रथम आरक प्रथम 

जारक (FIFO) आधाो 

सो  

8ैय वाो ल् साद  कच् र्ा माए, सपोर8चह 

एाग8  ो ल् साद 

िुल क दो  

व्यापाि म  ं् ् ॉंक भारिि औथि लागि 
कट  आधाि पि 

प्रिक्रय वा में ् ् ॉंक  कच् र्ा माए  ो 

य वथाहुसा8 ूपसा 8ों  

एाग8 सो  

भ ेाो  ो अि8पोव 8 सुजदेश  भापो8  स8 एाग8 क  

आधाो सो  

  

3.22    प्रारधाह, आकि् मक द य व8ा    ो आकि् मक आि् 8य वा   

जब समू  का र8चमाह दािय व् र (काहूहय अथरा सपोल्रिक्ष8)  ो 8ब 

 ्हा क  सपों ाम ् रूपस प्रारधाह को ि साब में िएय वा जा8ा  ै.  
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ससय ि् थि8 में स भर   ै िक क सहय को दािय व् र िहस्ाहा सकर  

 ो दािय व् र कट ोकम का भोोस म द आकएह िकय वा जा सक8ा 

 .ै  

प्रारधाह क  ूपस में िहधाचपो8 ोकम दािय व् र में अ 8र्हचि 8 

जोि मक  ो अिहिश् र्88ाओं स को ध् य वाह में ो 8  हु  पोसो च् 

अरिध क  अ 8 में र8चमाह दािय व् र िहस्ाह  क  िए  आरश् य वक 

प्रि8फए क  ब  8ोयह आकएह क  बोाबो  ो8य  ै. जब र8चमाह 

दािय व् र िहस्ाह  क   ाि8ो अहुमाह एगा  ग  हकदय प्ररा  का 

लसय वोग को8  हु  हकदय प्ररा  को मासा जा8ा   ै8ब र य मूल य व 

लस हकदय प्ररा  का र8चमाह मूल य व बह8ा   ै (जब समय व मलू य व 

का प्रभार म ् रसूं च  ो8ा  )ै.  

जब आर्थचक एाभ का अ 8राच  स भर  ो 8ब आकि् मक आि् 8य वक 

को िर् 8यय व िररों क में ए  क कट प्प् सिं य वक क  ूपस में प्रक् 

िकय वा जा8ा  .ै  

जब 8क आर्थचक एाभ क  ूपस में स साधहक का बि राच   ोह  कट 

स भारहा ह  ो, आकि् मक द य व8ाओं स को िर् 8यय व िररों क में 

ए  क सो प्प् सिं य वक क  ूपस में प्रक् िकय वा जा8ा  .ै   

3.23  िर् 8यय व िए 8  

िर् 8यय व आि् 8य वक  ो िर् 8यय व द य व8ाओं स को 8ब िहधाचपो8 िकय वा 

जा8ा   ैजब समू  िए 8क क  सा िरिधक प्रारधाहक का सक्षकाो 

बह जा8ा  .ै  

िर् 8यय व आि् 8य वक  ो िर् 8यय व द य व8ाओं स को प्राो भ में लिर्8 

मूल य व सो मासा जा8ा  .ै ससय ए ह-द ह एाग8 को जो सयध  

िर् 8यय व आि् 8य वक  ो िर् 8यय व द य व8ाओं स (िर् 8यय व आि् 8य वक 

 ो द य व8ाओं स स  िभन् ह, लिर्8 मूल य व सो, एाभ य वा  ािह क  

जपो ) क  अिधग्र ं  अथरा िहगचम क  काों  ल् सन् ह हुल  ो, 

प्राो िभक िहधाचों  सो य वथोिर्8 8ोयक  स  िर् 8यय व आि् 8य वक 

अथरा िर् 8यय व द य व8ाओं स क  लिर्8 मलू य व में जोकरा जा8ा   ैअथरा 

लिर्8 मलू य व स   ्ाय वा जा8ा  .ै ससय ए ह-द ह एाग8 को, जो 

सयध  िर् 8यय व आि् 8य वक  ो िर् 8यय व द य व8ाओं स क  अिधग्र ं  

अथरा िहगचम क  काों  ल् सन् ह हुल  क, 8ुो 8 एाभ- ािह िररों  

में दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.24  िर् 8यय व आि् 8य वा  

सभय अिभज्ञा8 िर् 8यय व आि् 8य वक को िर् 8यय व आि् 8य वक क  रगीकों  

क  आधाो सो बाद में सूोय 8ो  स  य वा 8ो सपोिोिध8 एाग8 सो य वा 

लिर्8 मूल य व सो दिाचय वा जा8ा   ै:  

(i) हकद  ो हकदय सम8लु य व  

समू  अ् य विधक  अथच सुएभ िर् 8यय व िए 8क सो िरर्ाो को8ा  ै 

िजहका हकदय  कट ज्ञा8 ोाििय वक में आसाहय स  ूपसा 8ों  कोहा 

स भर  ो  ो िजहका मूल य व बदएह  सो जोि म हगण् य व  ो 8था 

िजहकट क्रय व 8ाोय  स  8यह म यह  कट मूए सपोसव र8ा  ो, जो हकद 

म  बदएह  एाय वक  ो. हकद  ो हकदय सम8ुल य व में बैकक क  सास 

ि ्ोािि ो 8य   ै िजसका आ ों   ो लसय वोग कोह  सो कोल 

प्रि8ब ध ह ीं  ो8ा  .ै  

(ii) सपोिोिध8 एाग8 सो िर् 8यय व आि् 8य वा  

िर् 8यय व आि् 8य वक को बाद में सपोिोिध8 एाग8 सो मासा जा8ा  ै 

िजसक  िए  प्रभारय ब् य वाज स्ध ि8 का लसय वोग िकय वा जा8ा  ै, बि8देश 

िक इह िर् 8यय व आि् 8य वक को व य वरसाय व क  अ दो इस ल  ्श् य व स  ो ा 

गय वा  ो िजस  प्राप् 8 कोह  क  िए  इह िर् 8यय व आि् 8य वक को ब र्ा 

जा8ा   ै ो स िरदा् मक हकदय प्ररा   ािसए िकय वा जा8ा  ै  ो 

इह िर् 8यय व आि् 8य वक क  स िरदा् मक िहय वमक में िहर्दचष् ्  8ाोय क को 

ससा हकदय  प्ररा  ल् सन् ह  ो8ा   ैजो मात्र बकाय वा मूए धहोािि क  

भुग8ाह  ो बकाय वा मूए धहोािि सो ब् य वाज क  भुग8ाह क  ूपस में 

 ो8   ैं.  

(iii) अन् य व व य वासक आय व क  जपो  लिर्8 मलू य व सो 

िर् 8यय व आि् 8य वा   

 इह आि् 8य वक को अन् य व व य वासक आय व क  जपो  मासा जा8ा   ैबि8देश 

िक इह िर् 8यय व आि् 8य वक को व य वरसाय व क  अ दो इस ल  ्श् य व स  ो ा 

गय वा  ो िजस  प्राप् 8 कोह  क  िए  इह िर् 8यय व आि् 8य वक को ब र्ा 

जा8ा   ै ो स िरदा् मक हकदय प्ररा   ािसए िकय वा जा8ा  ै  ो 

इह िर् 8यय व आि् 8य वक क  स िरदा् मक िहय वमक में िहर्दचष् ्  8ाोय क को 

ससा हकदय  प्ररा  ल् सन् ह  ो8ा   ैजो मात्र बकाय वा मूए धहोािि क  

भुग8ाह  ो बकाय वा मूए धहोािि सो ब् य वाज क  भुग8ाह क  ूपस में 

 ो8   ैं.  

 

(iv) एाभ अथरा  ािह क  जपो  लिर्8 मलू य व सो 

िर् 8यय व आि् 8य वा  

जब 8क िर् 8यय व आि् 8य वक को सपोिोिध8 एाग8 य वा अन् य व व य वासक 

आय व क  जपो  लिर्8 मूल य व सो मासा ह जा ो ा  ो, लन्  ें लिर्8 

मूल य व सो एाभ अथरा  ािह क  जपो  मासा जा8ा  ै.  

(v) िर् 8यय व आि् 8य वक में ्ास  

समू  प्र् य व क 8ुएह-सत्र कट 8ाोय  को य व  िहधाचपो8 को8ा   ै िक 

व य वा िकसय िर् 8यय व आि् 8 अथरा िर् 8यय व आि् 8य वक क  समू  में 

्ास हुआ   ै य वा ह ीं. Ind AS 109 में अस क्षा कट जा8य  ै िक 

अस िक्ष8 क्र िे्  ािह को  ािहसोक भ् 8  क  जपो  मासा जा . 

क सहय व य वासाो स  प्राप् य व ोकम क  मामए  में जयरह सय विं8 अस िक्ष8 लह 

 ािहय वक को ए  ाब्ध  को8य   ैजो िर् 8यय व ए हद ह क  बोाबो ह ीं 

 ो8य  .ै सभय अन् य व िर् 8यय व आि् 8य वक क  मामए  में अस िक्ष8 क्र िे् 

 ािहय वक को लस ोकम सो मासा जा8ा   ैजो 12 म यह  कट अस िक्षम 

क्र िे्  ािह अथरा लस ोकम क  बोाबो  ो जो जयरह सय विं8 

अस िक्ष8  ािह क  समाह  ो, बि8देश िक िर् 8यय व आि् 8 सो क्र िे् 

जोि म में प्राो िभक स र्ाह क  बाद काफट लल ए  हयय व ब़ 8 हुल  ो.  

(vi) िर् 8यय व आि् 8य वक को ब य में ह दिाचहा  

समू  िर् 8यय व आि् 8 को 8ब मान् य व8ा ह ीं द 8ा   ैजब आि् 8 स  

हकद प्ररा  क  स िरदा् मक अिधकाो समाप् 8  ो जा  अथरा जब 

र  िर् 8यय व आि् 8य वक को  ो आि् 8 स  जुकर  8माम जोि मक  ो 

अिधिहं चय वक को िकसय दसूो  सक्षकाो क  हाम अ 8पो8 को .  
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िर् 8यय व आि् 8 को सूोय 8ो  स  मान् य व8ा ह द ह  सो आि् 8 कट 

ब य मूल य व ोकम  ो प्राप् 8 कट ब य मूल य व ोकम  ो प्राप् 8 

 र  प्राप् य व प्रि8फए कट ोकम क  बयर् का अ 8ो एाभ- ािह 

िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.25  िर् 8यय व द य व8ा    ो इिव र्य िए 8 

3.25.1  इिव र्य िए 8  

िकसय भय स िरदा में इिव र्य िए 8 लस  क 8   ैं जो असहय 

सभय द य व8ाओं स को का्ह  क  बाद समग्र आि् 8य वक में 

अरििष् ्  ि 8 का सबू8 बह8ा  .ै क सहय द्वाोा िहगचिम8 

इिव र्य िए 8क को प्राप् 8 ोाििय वक सो दिाचय वा जा8ा  ै. 

प्र् य वक्ष ूपस स  हय व  साधाों  इिव र्य ि य वोक क  िहगचमह क  

काों  लााल गल रिृ्ध ियए एाग8 को प्राप् 8 ोाििय वक सो 

दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.25.2  िर् 8यय व द य व8ा    

क  िर् 8यय व गाो ्य 

जब सम ू को असहय िहय व त्रक क सहय स  िर् 8यय व गाो ्य 

िमए  8ब र  गाो ्य िुल क को लिर्8 मलू य व सो मास8ा 

 .ै समू  िहय व त्रक क सहय स  प्राप् 8 िर् 8यय व गाो ्य क  

िए  िुल क क  प्राो िभक लिर्8 मूल य व को ‘मान् य व इिव र्य’ 

क  ूपस में अिभिएि 8 को8ा   ै जबिक लसकट 

8दहुूपसय आि् 8 को सूरचद् 8 गाो ्य िुल क क  ूपस में 

दजच को8ा  .ै सस  मान् य व इिव र्य को 8ुएहसत्र में ‘अन् य व 

इिव र्य’ िय्च क  8 8 दिाचय वा जा8ा  ै. सूरचद् 8 गाो ्य 

िुल क कट प्राप् 8 िर् 8यय व गाो ्य कट अरिध में एाभ-

 ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

   बाद में सपोिोिध8 एाग8 सो मासय गल िर् 8यय व 

द य व8ा   

िर् 8यय व द य व8ाओं स को ल् 8ोर8ी ए  ा अरिधय वक क  अ 8  

में सपोिोिध8 एाग8 सो मासा जा8ा  ै. बाद में 

सपोिोिध8 एाग8 सो मासय गल िर् 8यय व द य व8ाओं स क  

ब य मूल य व का िहधाचों  प्रभारय ब् य वाज स्ध ि8 सो िकय वा 

जा8ा  .ै अगो ब् य वाज  र्च का आि् 8 कट एाग8 क  अ ग 

क  ूपस में सू जयकों  ह िकय वा गय वा  ो 8ो लस  ‘िर् 8 

एाग8’ क  अधयह दिाचय वा जा8ा  .ै  

ग   िर् 8यय व द य व8ाओं स को ब य में ह दिाचहा 

समू  िर् 8यय व द य व8ाओं स को 8भय ब य में ह ीं दिाच8ा   ै

जब क सहय क  दािय व् र लन् मोिर्8  क, िहो् 8 िक  ग  

 क य वा समाप् 8  ो गय व   क. बि य वक में दिाचय वय िर् 8यय व  

 

द य व8ा क  ब य मूल य व  ो प्रद् 8  र  द य व प्रि8फए क  

बयर् अ 8ो को एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  .ै  

3.26  बयमा स ब धय दार   

आि् 8 कट सूोय 8ो  स   ािह क  मामए  में बयमाक8ाच को सूिर्8 

कोह  सो, य वा 8ो आि् 8 का ब य मूल य व अथरा बयमा मूल य व 

(क्ौ8य-य वोग् य व आिधव य व ोािि क  अधयह), जो भय कम  ो, बयमा 

क सहय स  रसूएय- य वोग् य व दार  क  ूपस में माहा जा गा. अगो 

बयमा दारा आि् 8 क  ब य मलू य व स  कम  ो 8ो अ 8ो ोािि को 

एाभ- ािह िररों  में दिाचय वा जा8ा  ै. आ ििक य वा अन् य व 

 ािहय वक क  मामए  में इह आि् 8य वक का दोबाोा लसय वोग कोह  

एाय वक ि् थि8 में एाह  कट  ाि8ो, अगो अन् य व सक्षकाो कट द य व8ा 

अथरा अन् य व द य व8ा    क 8ो (क्ौ8य-य वोग् य व आिधव य व ोािि को 

 ्ाको) लहको र्ुकाह  कट दिृष् ्  स  िक  ग  व य वय व/भुग8ाह को 

बयमा क सहय क  प्राप् य व दार  क  ूपस में ए  ाब्ध  िकय वा जा8ा  ै. 

बयमा सॉंिएसय क  िहिम् 8 क्ौ8य-य वोग् य व आिधव य व ोािि को लस 

र्च  र्च िकय वा जा8ा   ैिजसमें 8दहुूपसय व य वय व िकय वा गय वा  ो.  

जब कभय अ 8 में बयमा क सहय क  दार  प्राप् 8  क, बयमा क सहय स  

प्राप् य व  ो प्राप् 8 दार  क  बयर् कोल अ 8ो  ो 8ो लस  एाभ- ािह 

िररों  में समाय वोिज8 िकय वा जा8ा  .ै  

सभय अन् य व दारक  ो प्रारधाहक को प्र् य व क मामए  क  गुं -दो् क  

आधाो सो दजच िकय वा गय वा  .ै  

3.27  िहर ि स सि् 8 

िहर ि स सि् 8य वा  र  स सि् 8य वा   ो8य  ैं जो िकोाय वा अर्जच8 कोह  

क  िए  8था/य वा सू जय कट मूल य वरि्ध  क  िए  धापो8 कट जा8य  ैं. 

िहर ि स सि् 8य वक को प्राो भ में ए ह-द ह एाग8 सि 8 एाग8 सो 

मासा जा8ा  .ै प्राो िभक िहधाचों  क  बाद िहर ि स सि् 8य वक को 

एाग8 मॉंेए क  िए  Ind AS 16 अस क्षाओं स क  अहुसाो मासा 

जा8ा  .ै  

िहर ि स सि् 8 को िहस्ाह सो ब य में ह ीं दिाचय वा जा8ा   ैय वा 

जब िहर ि स सि् 8 को लसय वोग स  ् थाय वय ूपस स   ्ा िदय वा 

जा8ा   ै8था िहस्ाह स  कोल भारय आर्थचक एाभ अस िक्ष8 ह ीं 

 .ै स सि् 8 कट अमान् य व8ा स  ल् सन् ह  ोह  राए  एाभ य वा  ािह 

(िहरए िहस्ाह आय व  ो आि् 8 कट ो ार एाग8 क  बयर् 

अ 8ो क  ूपस में सपोकिए8) को लस अरिध क  एाभ य वा  ािह में 

िािमए िकय वा जा8ा   ै िजसमें स सि् ह कट मान् य व8ा समाप् 8 कट 

जा8य  .ै  

4. म ् रसंू च ए  ा कह िहं चय व, सपोकल सहा    ो आकएह 

अिहिश् र्88ा क  मखु् य व ्ो8  

जैस  िक िर् 8यय व िररों  8ैय वाो को8  समय व असहाल गल ए  ा कह 

हयि8य वक को एागू कोह  में य व  बा8 अ 8र्हचि 8   ैिक प्रब धह को सस  

िहं चय व ए ह   कग , आकएह कोह   कग   ो सपोकल सहा   कोहय  
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सकरेंगय जो पोसो च् कट गल आि् 8य वक  ो द य व8ाओं स कट ोकम, 

आकि् मक आि् 8य वक  ो द य व8ाओं स का प्रक्ह, ोाज् र  र   र्च कट 

पोसो च् कट गल ोकम को प्रभािर8 को . रा् 8िरक सपों ाम िक  

ग  आकएह  ो सपोकल सहाओं स स  िभन् ह  ा सक8   ैं. 

आकएह  ो लसकट अ 8र्हचि 8 सपोकल सहाओं स कट िहो 8ो आधाो 

सो समयक्षा कट जा8य  ै. ए  ा कह स ब धय आकएह में िक  ग  

स िोधह को लस अरिध में दिाचय वा जा8ा   ै िजसमें आकएह में 

स िोधह िकय वा गय वा  ो जो भारय अरिध को प्रभािर8 को8य  ै.  

िर् 8यय व िररों  8 य वाो को8  समय व िहं चय व, सपोकल सहा    ो 

आकएह कोह  में अिहिश् र्88ा क  मुख् य व ्ो8, िजहकट बदौए8 

अगए  िर् 8यय व र्च क  भय8ो आि् 8य वक  ो द य व8ाओं स क  ब य मूल य व 

में म ् रसूं च समाय वोजह कोह  कट हौब8 आय व , स सि् 8, स य व त्र  ो 

लसकों क कट लसय वोगय आय वु, कमचर्ाोय एाभ स ब धय दािय व् र, 

आय वको प्रारधाह  र  आ् थिग8 को आि् 8य वक क  स ब ध में  ो8   ैं. 

4.1    ए  ा कह हयि8य वा  एाग ूकोह  में म ् रसंू च िहं चय व  

आकएह को िािमए कोह  राए  िहं चय वक (प्प् सं य 4.2 द  ें) क  

अएारा म ् रसूं च िहं चय व िहम् हिएि 8  ैं िजन्  ें प्रब धह ह  क सहय 

कट ए  ा कह हयि8य वक को एागू कोह  कट प्रिक्रय वा में िएय वा   ै ो जो 

िर् 8यय व िररों क में दिाचय वय गल ोाििय वक सो म ् रसूं च प्रभार ो 8  

 ैं. 

 क   काय वाच्  मक मदु्रा का िहधाचों   

प्राथिमक आर्थचक मा ौए में ससय मुद्रा िजसमें क सहय असहा काम 

र्एा8य   ै (‘काय वाच् मक मुद्रा’) भाो8यय व रुसय वा   .ै िजसमें क सहय 

मएू ूपस स  हकदय ल् सन् ह 8था  र्च को8य  .ै 8दहुसाो प्रब धह ह  

8य व िकय वा   ैिक लसकट काय वाच् मक मुद्रा भाो8यय व रुसय वा (`),  ोगा.  

4.2  सपोकल सहा    ो आकएह अिहिश् र्88ा क  मखु् य व ्ो8 

सस  आकएह  ो सपोकल सहाओं स क  बाो  में सूर्हा, िजहका 

आि् 8य वक, द य व8ाओं स, आय व  ो  र्च को दिाचह   ो मासह  सो 

लल ए  हयय व प्रभार  ो8ा  ,ै हयर्  दय गल  ै. रा् 8िरक सपों ाम इह 

आकएहो स  िभन् ह  ो सक8   ैं.  

 क   स सि् 8, स य व त्र  ो लसकों  8था अगोर्ो 

आि् 8य वक कट लसय वोगय आय व ु 

प्रब धह स सि् 8, स य व त्र  ो लसकों  8था अगोर्ो आि् 8य वक 

कट लसय वोगय आय वु क  बाो  में असह  आकएह कट समयक्षा प्र् य व क 

पोसो च् कट 8ाोय  को आि् 8य वक क  लसभोग स  िमएह  राए  

भारय आर्थचक एाभ क  आधाो सो को8ा  .ै  

     सपोभाि्8 एाभ दािय व् र  
प्रब धक का सपोभाि्8 एाभ दािय व् र का आकएह 

अ 8र्हचि 8 म ् रसंू च सपोकल सहाओं स कट स ख् य वा सो  

आधापो8   ै जसै  मदु्रा् फटि8 कट माहक दो, िर्िक् सा 

एाग8 कट प्ररृि् 8य वा , मृ् य व ुदो, बट्टा दो  ो भिरष् य व में 

प्र् य वािि8 र 8हरृि्ध . इह सपोकल सहाओं स में  ्-ब़   ो 

सक8य   ै िजसका ेयबयर कट ोकम  ो रार््चक 

सपोभाि्8 एाभ स ब धय  र्च सो लल ए  हयय व प्रभार सकर 

सक8ा  .ै  

 ग   आय वको प्रारधाह  

अिहिश् र्8 को द य व8ाओं स क  स ब ध में अदा / रसूए कट जाह  

राएय ोकम सि 8 आय वको क  िए  प्रारधाह का िहधाचों  

कोह  में म ् रसूं च िहं चय व िािमए  ो8   ैं.  

    स ाय वक क सहय कॆ स ब ध मॆं आ् थिग8 को आि् 8य वक 

को ए  ाब्ध  कोहा  

स ाय वक क सहय र मसय ए क  िर् 8यय व िररों  कट 

प्प् सं य 4.2( ) में रं चह िकय वा गय वा  ै िक क सहय में 31 

मार्च 2017 को `. 1,270.91 िमिएय वह कट आ् थिग8 

को आि् 8य वक को दिाचय वा  .ै क सहय ह  र्ाएू र्च सि 8 

िसेए  र्च में  ािह लााय वय  ै. क सहय क  सास आ् थिग8 

को आि् 8 को दिाचह  क  स ब ध में िरश् रासप्रद सबू8   ै

िजसमें लसक  प्रमु  ल् साद अथाच8  सैोाएाइजयह क  िए  

ग्रा क क  साथ कट गल प्रि8ब्ध  दय ाचरिध समग्र क्रय व 

व य वर् था, अन् य व ल् सादक जैस  सैोािफिहक ोैिफह ्, 

 ाइड्रोजह  ो ेय-इथहाइजो ् 8 भ क  अध् थजए द्रर कट 

िबक्रट क  िए  मएू क सहय क  साथ व य वर् था, मएू क सहय क  

साथ फटे ् ् ॉंक  ोयदह  क  िए  कटम8 िहधाचों  स ब धय 

िहय वमक में स िोधह, क्षम8ा लसय वोग ब़ ाह  कट  ाि8ो 

दसूोय 8 ए क सिहय वक स  ह फ्था  ोयदह  क  िए  व य वर् था  , 

 ोोम प्क कॉंम् सए व स कट  ोोम प्क फटे ् ् ॉंक 

आरश् य वक8ा ब़ ाह  कट  ाि8ो ोय:फामदेश्  ािसए कोह  क 

िए  मएू क सहय क  साथ व य वर् था  ो ईंधह कट जूपो8ें 

सूोय कोह  क  िए  प्राकृि8क गैस  ोयदह  क  िए  भाो8यय व 

गैस प्रािधकों  िएिम  ्े क  साथ गैस सपोर ह कट 

व य वर् था िािमए  .ै  

िजस सयमा 8क आ् थिग8 को आि् 8य वक को ए  ाब्ध  

िकय वा जा सक8ा  ,ै लसका िहधाचों  क सहय कट लस भारय 

को-य वोग् य व आय व कट स भारहाओं स सो िहभचो  ो8ा   ैिजसक  

प्रि8 आ् थिग8 को आि् 8य वक का लसय वोग कोहा स भर  ो. 

इसक  अएारा, काहूहय अथरा आर्थचक सयमाओं स अथरा 

अिहिश् र्88ाओं स क  प्रभार का िहधाचों  को8  समय व काफट 

बकर  िहं चय व ए ह  सकरेंग .  

 ङ  स ाय वक क सहय में िहर ि का ्ास 

य वथा 31 मार्च 2018 को क सहय क  सास र हजयसय 

म गएूो स ्ोक िमकल स िएिम  ्े (OMPL) में िक  ग  

इिव र्य िहर ि क  िए   `.13,346.23 िमिएय वह (31 

मार्च 2017 को `.13,346.23 िमिएय वह) कट ो ार 

एाग8  .ै  
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OMPL ह   क हल सपोय वोजहा क  ूपस में र्च 2014-15 

में प्रर्ाएह िुूप िकय वा  ो प्राो िभक र्ों  में  ािह 

लसग8  ोह  कट प्र् य वािा थय. क सहय असह  प्रर्ाएह स   य 

 ािह लाा ो य   ैिजसस  प्रब धह क  िए  जूपोय  ो गय वा   ै

िक र  OMPL में असह  िहर ि क  मूल य व में ्ास का 

आकएह कोें. 

प्रब धह ह  भिरष् य व क  बाो  में धाों ाओं स क  आधाो सो 

स ब िध8 भारय हकदय प्ररा  सो िरर्ाो िकय वा   ैजो लसक  

र8चमाह मूल य व क  बट्ट  सो आधापो8  .ै 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

्ास सोयक्षं  कल प्राय व: अि् थो आर्थचक काोकक जसै  

भारय बाजाो कटम8ें, मुद्रा िरिहमय व दो  ो भारय 

ल् सादह 8था बट्टा दो क  स ब ध में दय ाचरिध 

सपोकल सहाओं स कट अस क्षा को8ा   ै िजसस  िक स ब िध8 

भारय हकदय प्ररा  ् थािस8 िकय वा जा सक .  

लसय वुचव 8 आकएह क  आधाो सो प्रब धह इस िहष् क्च सो 

सहु र्ा   ै िक िहर ि क  मूल य व में र8चमाह कमय OMPL 

द्वाोा लसग8  ािहय वक क  काों    ैजो ् रूपस में अ् थाय वय 

 .ै 8दहुसाो, य वथा 31 मार्च 2018 को कोल ्ास ह ीं  .ै  
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5. संपत्तिन,सयंतं्रिएविंउपकरणि 

 

त्िम्िििक िरावविावतनि: यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

पूणचिसिववत्मतिविववा िूूत्म 17.65 17.65 

पट्टवधृनिूतू्मि(ि र्िेद ितईिटिप्िपण िकिररिािदाे)ं 253.46 253.26 

ूवि 4,237.91 3,687.99 

संयंत्रिएवंिउपकरणि(ि र्ेिटिप्िपण ितिदेा)ं 192,951.62 197,538.05 

फिीर्रिएवंिजुड़िवर 318.59 347.23 

ववहि 120.61 131.88 

अन्ियिउपकरण 360.23 408.28 

कुा 198,260.07 202,384.34 

 

सकािरावविावतन पणूचसिववत्मतिवि

ववा िूतू्म 

पट्टवधनृिूतू्म ूवि सयंतं्रिएविं

उपकरण 

फिीर्रिएविं

जडु़िवर 

बवहि कवयवचायि

उपकरण 

कुा 

1िअप्रैाि2016िकोिशषे 17.65 253.26 3,401.42 219,213.24 140.08 153.62 565.40 223,744.67 

जोड़ंि:िपटरवधचि - - 764.76 (1,045.69) 266.16 8.90 12.99 7.12 

घिवएंि:आत्सिनयकिकवित्िपिवि/ 

समवयोजिि/िअंनरण 

- - 96.34 1,374.49 0.61 0.93 4.91 1,477.28 

31िमवर्चि2017िकोिशषे 17.65 253.26 4,069.84 216,793.06 405.63 161.59 573.48 222,274.51 

जोड़ंि:िपटरवधचि - 0.20 713.19 5,029.09 17.23 5.11 35.11 5,799.93 

घिवएंि:आत्सिनयकिकवित्िपिवि/ 

समवयोजिि/िअंनरण 

- - (41.99) 467.49 1.68 1.47 0.66 429.31 

31िमवर्चि2018िकोिशषे 17.65 253.46 4,825.02 221,354.66 421.18 165.23 607.93 227,645.13 

 

संत्र्निमलू्ियह्रवस पणूचसिववत्मतिवि

ववा िूतू्म 

पट्टवधनृिूतू्म ूवि सयंतं्रिएविं

उपकरण 

फिीर्रिएविं

जडु़िवर 

बवहि कवयवचायि

उपकरण 

कुा 

1िअप्रैाि2016िकोिशेष - - 182.38 9,791.08 19.64 14.78 83.88 10,091.76 

जोड़े: मूल्ियह्रवसिव्ियय - - 199.47 9,463.93 38.76 14.93 81.32 9,798.41 

31िमवर्चि2017िकोिशषे - - 381.85 19,255.01 58.40 29.71 165.20 19,890.17 

जोड़े: मूल्ियह्रवसिव्ियय - - 204.93 9,297.68 45.52 15.56 83.15 9,646.84 

घिवएंि:आत्सिनयकिकवित्िपिवि/ 

समवयोजिि/िअंनरण 

- - (0.33) 149.65 1.33 0.65 0.65 151.95 

31िमवर्चि2018िकोिशषे - - 587.11 28,403.04 102.59 44.62 247.70 29,385.06 
   

क) इििपट्टवधृनिूूत्मयकिकोित्वतिनिपट्टविकेिूपपिमंिमविविजवनविहिै्ियककि पकिपट्टविअवत्धिकेिअंनिमंिसिववत्मतिविकंपि िकोिअंनटरनिकि पकयविजवएतव.िइििपट्टवधृनिूूत्मयकिकवि

मूल्ियह्रवसििह िकि पकयविजवनविह.ैि 

ख) पट्टवधृनिूूत्मिमंि` 36.56 त्मत्ायि (31िमवर्च 2017 ` 28.82 त्मत्ायि),िमूल्ियिक िूूत्मिशवत्मािहिैजोिकंपि िकेिक्िजेिमंिहिैत्जसकेिप्रत्निरपर्वटरकिपट्टवि

त्वाेािअू ित्िषिपवकि पदनिकि पकयविजविविह.ैि 

ग) संयंत्रिएवंिउपकरणिमंि ` 39.15 त्मत्ायि (31िमवर्चिको 2017 ` 39.15 त्मत्ायि)िशवत्मािहिैजोिकि पकस िदसूर िकंपि िकेिसवथिसंयु्िनिूपपिसेिधवटरनिसंयु्िनि

ूपपिसेिसिववत्मतिविववा िआत्सिनिमंिकंपि िकवित्हसिसविह.ैि 
 

5.1. प्रत्नूूत्निकेिूपपिमिंत्तरव िरा ितईिसपंत्तिन,िसयंतं्रिएविंउपकरण:ि 

 

नेािउद्योतित्वकवसिबोर्चिसेित्ायेितयेिबवह्यिववत्णत््ियकिउधवरिनथवि णिअर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणिपरिप्रथमिसमूपपिप्रूवरिररिर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रि

एवंिउपकरणिपरिप्रथमिसमूपपिप्रूवर,िवनचमवििएवंिूवर िदोिक,िद्ववरविप्रत्नूूनिहैं.िकंसोर्शचयमिबैंकिसेिकवयचश ािपूंज िउधवरिकंपि िकेिकच्िर्विमवा,िनैयवरिमवा,िि

प्रकि पियवतनिमवा,िूंर्वर,िअत्नटर्िनिपुजजों,िघिकक,िव्ियवपवरिप्रवप्यिरवत्शयक,िबकवयविधिप्रवत्प्िनयक,िदववक,ित्बाक,िसंत्वदवओं, नेािउद्योतित्वकवसिबोर्चिसेित्ायेितयेि

बवह्यिववत्णत््ियकिउधवरिनथवि णिअर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणिपरिप्रथमिसमूपपिप्रूवरिररिर्ाििसंपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणिपरिप्रथमिसमूपपिप्रूवर,ि 

वनचमवििएवंिूवर िदोिक,िद्ववरविप्रत्नूूनिहैं.िकंसोर्शचयमिबैंकिसेिकवयचश ािपूंज िउधवरिकंपि िकेिकच्िर्विमवा,िनैयवरिमवा,ििप्रकि पियवतनिमवा,िूंर्वर,िअत्नटर्िनि 
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पुजजों,िघिकक,िव्ियवपवरिप्रवप्यिरवत्शयक,िबकवयविधिप्रवत्प्िनयक,िदववक,ित्बाक,िसंत्वदवओं,  करवरक,िप्रत्नूूत्नयकि,िवनचमवििनथविूवव िदोिक,िकेिदतृ्षििबंधकिकेिजटरएिप्रत्नूूनि

हैंिररिइसकेिअाववविकंपि िक िवनचमवििनथविूवव िदोिकिर्ािएवंिअर्ािसंपत्तिनयक,िसंयंत्रिएवंिउपकरणकिपरित्द्वन यिसमूपपिप्रूवरिद्ववरविसुरत्िनिहैं.ि(देािंटिप्िपण ि

22)ि 

 

सहवयकिकंपि िOMPLिकेिबवह्यिववत्णत््ियकिउधवरिररिअपटरवनचि यित्र्बंर्रि(NCD)िकेित्ाएिप्रत्नूूत्निकेिनौरिपरिअर्ािसंपत्तिन,िसंरं्त्रिररिउपकरणिपरिप्रथमि

समूपपिप्रूवरिद्ववरविप्रत्नूूनिहैं.िबैंकिसेित्ाएितएिकवयचश ािपूंज ि णिकेित्ाएिप्रत्नूूत्निकेिनौरिपरिकंपि िक िवनचमवििररिूवव िदोिोिप्रकवरिक िर्वाूिआत्सिनयकिकेि

दतृ्षििबंधकिद्ववरविप्रत्नूूनिहै.िकवयचश ािपूंज िकेिउधवरकनवचओंिकेित्ाएिप्रत्नूूत्निकेिनौरिपरिअपटरवनचि यित्र्बंर्रिधवरककिसेिअिवपत्तिनित्मािेिपरिकंपि िक िवनचमविि

ररिूवव िदोिोिप्रकवरिक िअर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रिररिउपकरणििपरित्षिन यिसमूपपिप्रूवरिसृत्जनिकरिविहोतव. (देािंटिप्िपण ि22). 

5.2 िपूंज कृनित्वदशे िमदु्रविअनंरि 

संपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणकिमंिपटरवधचििमंित्वदशे िमुद्रविअंनरिकेिसंबंधिमंिि`100.71  त्मत्ायिि(31िमवर्च 2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएि ` (1,102.75) शवत्माि

ह.ैिआत्सिनिरेण -ववरिपटरवधचििकेि्ियौरेिि रे्िकि पदएितएिहैंि:ि 

 

वषच 31िमवर्चि2018ििकोिि

समवप्िनिवषचििकेित्ाए 

31िमवर्चि2017ििकोिि

समवप्िनिवषचििकेित्ाए 

आत्सिनिरणे  त्वत्िमयििअनंर त्वत्िमयिअनंर 

ूवि 0.28 (7.97) 

संयंत्रिएवंिउपकरण 100.43 (1,094.78) 

कुा 100.71 (1.102.75) 

 
 

5.3 वषचिकेिदौरवििकंपि ििेिि` 2,959.33 त्मत्ायििकेिअप्रयु्िनिबवह्यिववत्णत््ियकिउधवरिक िसमयपूवचिरु्कौन िकरिद िहै.िइसकेिफासिवूपपिउधवरिावतनि(्ियवजि

आयिकोिघिवकर)िररिि` 25.57 त्मत्ायिि(त्िवा)िरवत्शिकेित्वत्िमयिदरिअंनरिकोिर्वाूिवषचिकेिदौरवििसंपत्तिन,िसंयंत्रिररिउपकरणिकेिप्रत्निसमवयोत्जनि

कि पकयवितयविह.ैि  

5.4िििकंपि िकुछिआर्थचकिावूिकेित्ाएिपवत्रिहिैजैसेिपूवचिवषजोंिमंिपूंज तनिमवािकेिआयवन/सिथवि यिार दिपरिप्रवेशिकर,िस मवशुल्िकिआकि पदिसेिछूि.िकंपि ििेिसंपत्तिन,ि

संयंत्रिएवंिउपकरणिक िार दिपरिस मवशुल्िकिनथविप्रवेशिकरिकेित्ाएिप्रवप्िनिावूिकोिसरकवर िअिुदवििकेिूपपिमंित्ायविहै.िर्वाूिवषचिमंिकंपि ििेि1िअप्रैाि

2017िकोिसंपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणिक िावतनिकोिसमवयोत्जनिकि पकयविहिैररिि` 3,618.21 त्मत्ायििक िरवत्शिआसिथत्तनिसरकवर िअिुदवििमंिजमविक िहै.ि

आसिथत्तनिकरिअिुदवििकोिसंपत्तिन,िसंरं्त्रिररिउपकरणिक िशेषिउपयोत िआयुिकेिदौरवििपटरशोत्धनिकि पकयविहै.ि 

6. प्रतत्निमिंपूजं तनिकवयचि(CWIP) 
 
 

ावतनि यथव  यथवि 

 31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
      

पट्टवधृनिूूत्मि(ि र्िेटिप्िपण ि6.2िदेा)ं 717.86  717.86  

ूविि 1,267.95  352.25  

संयंत्रिएवंिउपकरणि 4,817.98  1,129.04  

सवफ्िवेयरि 17.59   -  

 
6,821.38  2,199.15  

      

 
6.1 CWIPिमंिपटरवधचििमंिि` 13.45 त्मत्ायि (31िमवर्च 2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाए  ` शून्िय) रवत्शिक िउधवरिावतनिशवत्मािहिैजोिआत्सिनयकिक ित्वत्ून्ििि

रेत्णयकिकोिआबंिनिह.ैिपंूज करणिकेित्ाएिपवत्रिउधवरिावतनिक िरवत्शिकवित्िधवचरणिकरिेिकेित्ाएिप्रयु्िनिदरि 6.24%िथ  (31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेि

त्ाएिशून्िय)िजोिउधवरिपरिप्रूवव ि्ियवजिदरिह.ै. 

ििििििििि6.2 िपट्टवधृनिूूत्मिमंिि` 717.31 त्मत्ायि (31िमवर्च 2017  `717.31 त्मत्ायि),िमूल्ियिक िूूत्मिशवत्मािहैिजोिकंपि िकेिक्िजेिमंिहिैित्जसकेिििप्रत्निरपर्वटरकि

पट्टविििििित्वाेािअू ित्िषिपवकि पदनिकि पकयविजविविह.ैि 
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7ििििििित्िवशेिसपंत्तिन 
 

त्िम्िििक िरावविावतनि: यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

पूणचिसिववत्मतिविववा िूूत्म 77.96 - 

कुा 77.96 - 

 

सकािरावविरवत्श रवत्श 

1िअप्रैाि2016िकोिशषेिरवत्श - 

जोड़ंि:िपटरवधचि - 

घिवएं: त्िपिवि/समवयोजि/ अंनरण - 

31ििमवर्चिि2017िकोिशषेरवत्श - 

त्बि िकेित्ाएिधवटरनिआत्सिनिसेिपुि:िवतीकरण 77.96 

जोड़ंि:िपटरवधचि - 

घिवएं: त्िपिवि/समवयोजि/ अंनरण - 

31ििमवर्चिि2018िकोिशषेरवत्श 77.96 

 

संत्र्निमलू्ियह्रवसिएविंह्रवस रवत्श 

1िअप्रैाि2016िकोिशषेिरवत्शिि - 

जोड़ंि:िमूल्ियह्रवसिसंबंध िार्च - 

घििवएं:ित्िपिविि/िसमवयोजिि/िअंनरणिपरिहिवयेितये - 

31ििमवर्चिि2017िकोिशषेरवत्श - 

जोड़ंि:िमूल्ियह्रवसिसंबंध िार्च - 

घििवएं:ित्िपिविि/िसमवयोजिि/िअंनरणिपरिहिवयेितये - 

31ििमवर्चिि2018िकोिशषेरवत्श - 
 
क) ििकंपि ििेि102.31िएकड़िपूणचसिववत्मतिविववा िूूत्मिकोि2007िमंिबोर्चि केिअिुमोदििकेिअिुमोदििकेिआधवरिपरि ‘’त्बि ि केि त्ाएिधवटरनिर्वाूिआत्सिनयवंि–ितैरिर्वाूि

आत्सिनयक’’िकेिूपपिमंिवतीकृनिकि पकयविहै.िर्वाूिवषचिकेिदौरवि,िकंपि ििेिउ्िनिूूत्मिकोिपूंज तनिमूल्ियवृत्धि िकेित्ाएिधवटरनिकरिेिहेनुिबोर्चिकेिअिुमोदििकेिआधवरिपरि‘तैर-

र्वाूिआत्सिनयवंि–ित्िवेशिसंपत्तिन‘िकेिूपपिमंिपुि:िवतीकृनिकि पकयविहै.िि 

ख) ििएकिसिवनंत्रिमूल्ियवंककिद्ववरविकि पकएितएिमूल्ियवकंििकेिअिुसवरिपूणचिसिववत्मतिविववा िूूत्मिकविउत्र्निमूल्ियि31िमवर्चि2018िकोिि`255.80 ित्मत्ायििरहव.ि 

8 सिुवमि 
 

8.1   िवइट्रोजििसयंतं्रिकेित्ित्मतिनिसिुवमि 
 
 

त्ववरणि रवत्शि 

1िअप्रैाि2016िकोिशषेिरवत्शि 4.04 

घिवएंि:िह्रवसि - 

31िमवर्चि2017िकोिशषेिरवत्शि 4.04 

घिवएंि:िह्रवसि - 

31िमवर्चि2018िकोिशषेिरवत्शि 4.04 
 

8.1.1 सुिवमििवइट्रोजििसंयंत्रिकविअत्धग्रहणिकरिेिकेित्ाएित्िवािआत्सिनयकिपरिप्रदतिनिअत्नशयिप्रत्नफािदशवचनविह.ै 

8.2 समकेििपरिसिुवमि 
 
 

त्ववरणि 

यथविि31िमवर्चि

2018 

यथविि31िमवर्चिि

2017 

समेकििपरिसुिवमि 3,768.74 3,768.74 

कुािसिुवमि(8.1+8.2) 3,772.78        3,772.78 
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9.  अन्ियिअतोर्रिआत्सिनयव ं

त्िम्िििक िरावविावतनि: यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

कंप्ियूिरिसॉफ्िवेयर 56.26 27.08 

कुा 56.26 27.08 
 

सकािरावविावतन रवत्श 

1िअप्रैाि2016िकोिशषेिरवत्श 84.35 

जोड़ं:िपटरवधचि 24.57 

घिवएंि: त्िपिविि/िसमवयोजिि/िहसिनवंनरण - 

31िमवर्चि2017िकोिशषेिरवत्श 108.92 

जोड़ं:िपटरवधचि 43.26 

घिवएंि: त्िपिविि/िसमवयोजिि/िहसिनवंनरण - 

31िमवर्चि2018िकोिशषेिरवत्श 152.18 

 

संत्र्निपटरशोधि रवत्श 

1िअप्रैाि2016िकोिशषेिरवत्श 39.07 

जोड़ंि:िपटरशोधििार्च 42.77 

घिवएंि: त्िपिविि/िसमवयोजिि/िहसिनवंनरणिपरिहिवएितए - 

31िमवर्चि2017िकोिशषेरवत्श 81.84 

जोड़ंि:िपटरशोधििार्च 14.08 

घिवएंि: त्िपिविि/िसमवयोजिि/िहसिनवंनरणिपरिहिवएितए - 

31िमवर्चि2018िकोिशषेिरवत्श 95.92 

10.ििित्िवशे 

        10.1  इत््िवि ित्ाानकिमिंत्िवशे 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

 
संखियवित्मत्ायिि

म ं
रवत्श संखियवित्मत्ायिि

म ं
रवत्श 

(अिदु्धनृित्िवशेि(सू िपूणचन:िप्रदतिन)     

(i) ित्िवशेि (उत्र्निमलू्ियिपर) 0.48 4.80 0.48 4.80 

(क) मंताूरिएसईज़ॆर्ित्ात्मिेउ 

(अंकि पकनिमूल्ियिि`10 प्रत्निशेयर) 

    

(ख) मंतामिटरिेािसर्वचसेजित्ात्मिेर् 

(अंकि पकनिमूल्ियिि`10 प्रत्निशेयर) 

0.02 0.28 0.02 0.28 

(ii)  सयंु् िनिउद्यमकिमिंत्िवशे 

      (इत््िवि िपधि त्नि) 

    

(क) शेािएमआरप एािएत्वएशेििफ्यूएल्िसिएंर्िसर्वचसेजित्ा. 

(अंकि पकनिमूल्ियिि`10 प्रत्निशेयर) 

15.00 301.18 15.00 413.44 

कुाित्िवशे  306.26  418.52 
 

अिुद्धृनित्िवेशकिकविकुािरावविमूल्िय  िििििििििििि िििििििििििििििििििि  ििििििि306.26  िििििििििििििि418.52 

त्िवेशकिकेिमूल्ियिमंिह्रवसिक िकुािरवत्श       -  िििििििििििििििििििििि- 

 

10.1.1 मंताूरिएसईज़ॆर्ित्ात्मिेर्िमंिसहवयकिकंपि ि OMPL केित्िवेशिकविप्रवरंूिमंिावतनिपरिाेावबधि ििकि पकयवितयविहिैररिबवदिमिंावूियवि

हवत्ििकेिमवध्ियमिसेिउसेिउत्र्निमूल्ियिपरिमवपवितयविह.ैिसहवयकिकंपि िकेिप्रबंधिििेिहरेकिटरपोर्ििंतिअवत्धिमंिऐसेित्िवेशिकविउत्र्निमलू्ियि(िसिनरि3ि

प्रदविुिम)िरावविरवत्शिकेिसमनुल्ियिमविविह.ैि  
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10.1.2 शेािएमआरप एािएत्वएशििफ्यूएल्िसिएंर्िसर्वचसेजित्ा.िररिमंतामिटरिेािसर्वचसेजित्ात्मिेर्िमंिशेयरिकेित्वत्िवेशिपरिप्रत्नबंधिऑयािएण्िर्ििेर्ुरािि

तैसिकॉपोरेशिित्ात्मिेर्िकेिबोर्चिकेिअिुमोदििकेिअध ििहैं.ि 
  
10.1.3 त्िवशेकिकेि्ियौरे 

 

कंपि िकवििवमि प्रधवििकवयचकावपि 

त्ितमििकवििसिथविि

ररिकवरोबवरिकविि

प्रधवििसिथवि 

कंपि िद्ववरविधवटरनिसिववत्मतिवित्हनि/ मनवत्धकवरििकवि

अिपुवनििि  

   यथवि31िमवर्चिि2018 यथवि31िमवर्चिि2017  

(क) मंताूरिएसईजेर्ि त्वशेषिआर्थचकििते्रिकवित्वकवसि ूवरनि 0.96% 0.96%  

 त्ात्मिेउि      

(ा) मंतामिटरिेाि टरिेािआउिाेििनथविपटरवहििििर्मचिािकेिमवध्ियमिसेि ूवरनि 18.98% 18.98%  

 सर्वचसेजित्ात्मिेर् पेट्रोत्ायमिउतिपवदकिकवित्वनरणि     

 (MRSL)        
 

त्वतिन यिवषचि2016-2017िकेिदौरवििकंपि ििेिएमआरएसएािमंि31%िइत््िवि ित्हसिसेिक ित्बि िक ित्जससेिएमआरएसएािपरिसंयु्िनित्ियंत्रणिक ि

हवत्ििहुई.ि 31िमवर्चि 2018िकोिएमआरएसएािमंि त्िवेशिावूियविहवत्िि केिमवध्ियमिसेिअंकि पकनिमूल्ियिपरिमवपवितयवि है.ि प्रबंधिििेि ऐसेि त्िवेशिकवि

टरपवर्ििंतिअवत्धिक िरावविावतनिकेिसमनुल्ियिअंकि पकनिमूल्ियि(सिनरि3िपदविुिम)ित्वर्वरिकि पकयविह.ैिि 
 

10.1.4 सयंु् िनिउद्यमकिकेि्ियौरेि 
 

कंपि िकवििवमि प्रधवििकवयचकावपि 

त्ितमििकवििसिथविि

ररिकवरोबवरिकविि

प्रधवििसिथवि 

कंपि िद्ववरविधवटरनिसिववत्मतिवित्हनि/ मनवत्धकवरििकवि

अिपुव 

   यथवि31िमवर्चिि2018 यथवि31िमवर्चिि2017 

(क) शेािएमआरप एाि त्वमविििईधििमंिव्ियवपवरि ूवरनि 50.00% 50.00% 

एत्वएशि फ्यूयल्िसि     

एरं्िसर्वचसेजित्ा.ि       
संयु्िनिउद्यमकिमंित्िवेशिकेिाेावंकििमंित्ाएिअिुसरणिक ितईिपधि त्निकेित्ाएिटिप्िपण ि3.6िदेा ं

11.  णि 

 
त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

तरै-र्वािूि र्वा ू तरै-र्वािूि र्वा ू

(अप्रत्नूनू,िजबिनकिअन्ियथविउल्िाते्ानिििहो,िशोध्ियिमवििेतय)े     

(क) जमवरवत्शयव ं     

ििििसबंतं्धनिपिकवरकिकेिपवस: 31.21 3.59 42.92 - 

ििििग्रवहककिकेिपवस     

       - संकि पदग्िधिसमझ ितई - - - 4.40 

ििििििििििघिवए:ं संकि पदग्िधिजमवरवत्शयकिकेित्ित्मतिनिह्रवस - - - 4.40 

 - - - - 

िििित्बिेनवओंिकेिपवस 119.45 3.65 100.79 4.98 

 150.66 7.24 143.71 4.98 

(ा)िकमचर्वटरयकिकोि ण 475.17 79.68 301.89 55.17 

घिवएिं:िसंकि पदग्िधि णकिकेित्ित्मतिनिह्रवस - 0.81 - 0.81 

 475.17 78.87 301.89 54.36 

(त)ित्िदशेककिनथविअन्ियिअत्धकवटरयकिकोि ण 1.36 0.29 0.99 0.24 

कुाि(क+ा+त) 627.19 86.40 446.59 59.58 
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12. अन्ियित्वतिन यिआत्सिनयव ं

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 
तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

(अप्रत्नूनू,िजबनकिअन्ियथविउल्िाेत्ानिििहोिशोध्ियिमवििेतये)     

(क)िकमचर्वर /त्िदेशककिनथविअन्ियिअत्धकवटरयकिकोि णकिपरिउपत्र्नि्ियवज 94.83 0.93 68.74 0.42 

(ा) बैंकिजमवरवत्शयकिपरिउपत्र्निककंनुिदयेििह ि्ियवज - 71.73 - 111.23 

(त) ब मविकंपि िसेिप्रवप्ियिदववे - - - 0.05 

(घ) दसूरकिसेिप्रवप्ियिरवत्शयवं - - - 3,033.27 

(ड़)ित्ियंत्रकिकंपि िसेिप्रवप्ियिरवत्शयवं - 0.05 - 0.05 

कुा (क+ा+त+घ+ड़) 94.83 72.71 68.74 3,145.02 

13. करिआत्सिनयविं/ि(दयेनवएं)ि 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 
तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

करिआत्सिनयवंि(अत्ग्रमिकर) 47,350.29 7,279.62 45,296.13 2.43 

घिवएं: र्वाूिकरिदयेनवओंिकेित्ाएिप्रववधवि 44,915.75 6,995.74 44,714.92 447.87 

त्िवािकरिआत्सिनयव/ं (देयनवएं) (क) 2,434.54 283.88 581.21 (445.44) 

अभियवपत्तिनिकेिनहनिप्रदतिनिआयकरि(ा) 1,898.44 - 3,994.28 - 

कुा (क+ा्) 4,332.98 283.88 4,575.49 (445.44) 

14. अन्ियिआत्सिनयविं 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 
तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

(अप्रत्नूनू,िजबनकिअन्ियथविउल्िाेत्ानिििहोिशोध्ियिमवििेतये)     

(i)िपूंज तनिअत्ग्रम     

    - संबंत्धनिपिकवरिको 980.61 - 980.61 - 

    - अन्ियिपिकवरकिको 8,159.36 - 5,938.05 - 

 9,139.97 - 6,918.66 - 

(ii) जमवरवत्शयव ं(दाेिंटिप्िपण ि14.1)     

ििििस मवशुल्िक/पतिनििन्ियवसिआकि पदिकेिपवस 2,503.98 - 378.73 - 

(iii) वसिनिुूपपिमिंप्रवप्ियिअत्ग्रम     

     - संबंत्धनिपिकवरिको - 133.59 - 117.56 

     - अन्ियिपिकवरकिको - 1,348.41 - 1,384.37 

 - 1,482.00 - 1,501.93 

(iv) सरकवर िप्रवत्धकरणकिकेिपवसिजमविशेष - 1,360.42 - 3,721.65 

(v) समय-पवूचिूतुनवि     

िििििपट्टवधृनिूूत्म 2,256.15 55.18 2,311.33 55.18 

िििििअन्िय (देािंटिप्िपण ि14.2) 1,302.29 110.56 1,357.34 100.90 

 3,558.44 165.74 3,668.67 156.08 

(vi) सोििेकेित्स्िके - 0.91 - 0.91 

कुा 15,202.39 3,009.07 10,966.06 5,380.57 
    

14.1   अभियववत्तिनिकेिअध ििप्रदतिनिरवत्शिशवत्मािह.ैि 
 

14.2 िसहवयकि कंपि िOMPL – मंताूरिएसईजेर्ि त्ात्मिेर्ि (‘र्ेवापर’)िकॉटरर्रिपवइिावइििररिसंबधि िसुत्वधवओंि (‘सुत्वधवएं’)िकवि त्िमवचणिकरिरह िहै.िउ्िनि

सुत्वधवओंिकेित्ाएिकंपि िद्ववरविप्रदतिनिअंशदवििआत्सिनिकेिउपयोत िज विकवािमंिपटरशोत्धनिमूल्ियिकेिROWिप्रूवरिकेिसमय-पूवचिूुतनवििकेिअंनतचनिदशवचयवि

तयविह.ैि 
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15. सििॉक 

 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

कच्िर्विमवा     

(क) पवसिमं 14,454.58  14,816.96  

(ा) मवतचसिथ 5,976.69 20,431.27 6,938.24 21,755.20 

प्रकि पियवतनिमवा  6,584.44  4,773.98 

नयैवरिमवािररित्बिेयिमवा 20,661.58  13,672.15  

िििििघिवएंि: सििॉकिहवत्ििकेित्ाएिछूि 5.91 20,655.67 5.91 13,666.24 

ूरं्वरिररिअत्नटर्िनिपुजजे     

(क) पवसिमं 4,740.96  3,904.10  

(ा) मवतचसिथ 58.68  126.45  

     घिवएंि:कमिापनि/िापनिििहोिेिववाेिसििॉकिकेित्ाएिह्रवसि : 67.02 4,732.62 85.48 3,945.07 

कुा  52,404.00  44,140.49 
 
 

15.1 वषचिकेिदौरवििार्चिकेिूपपिमंिदशवचय ितईिसििॉकिक िावतनि(त्बि िावतन)ि` 498,090.73 त्मत्ायि (31िमवर्च 2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाए  

          `437,564.94 त्मत्ायि)िरह .ि 

15.2िििसहवयकिकंपि िOMPLििेिसििॉकिावतनिकोिार्चिकेिूपपिमंिदशवचयविहिैत्जसमंित्िवािवसूा ियोग्ियिमूल्ियिक िनुािविमंिप्रत्नाेत्ानिनैयवरिमवािकेिसििॉकिकेिसंबंधिमंिि

`11.59 त्मत्ायिि(ि31िमवच्रि2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएिि`155.24 त्मत्ायि)िक िरवत्शिशवत्मािह.ैि 

15.3िवषचिकेिदौरवििकंपि ििेित्बिेयिसििॉकिक िसििॉकिमूल्ियवकंिित्वत्धिकोिकि पफफोिसेिबदाकरिूवटरनिरसनिपधि त्निकरिद िहिैररिउसकविप्रूवविावसििह िहै 

15.4ििसििॉकिक िमूल्ियवंकििपधि त्निकेिबवरेिमंिजविकवर िटिप्िपण ि3.21िमंिद ितईिह.ैि 

16. व्ियवपवटरकिप्रवप्ियिरवत्शयविं 
 
 

त्ववरणि  यथवि  यथवि 

  31िमवर्चि 2018  31िमवर्चि2017 
       

प्रत्नूूनि(ि र्िेिोिि16.4िदाे)ं       

- िशोध्ियिमवि ितईि 1,332.90  2,244.46  

अप्रत्नूूनि       

- शोध्ियिमवि ितईि(ि र्ेिटिपि्पण ि16.6 दाें) 24,435.04  23,945.32 

- संकि पदग्िधिमवि ितईि 973.61  1,714.71  

ििघिवएंि:िसंकि पदग्िधिप्रवप्ियरवत्शयकिकेित्ाएिह्रवसि 973.61 1,714.71 
       

कुाि 25,767.94  26,189.78  
       

       

 
16.1 सवमवन्ियन:िकंपि िद घवचवत्धिसंत्वदवओंिररिहवत्जरिअंनरवचष्िट्र यित्ित्वदवओंिररिएसईजेर्िआपूर्नचयकिकेिमवध्ियमिसेिउतिपवदकिकवित्ियवचनिकरिेिकेिअाववविदशे ि

त्बि िकेित्ाएिनेाित्वपणििकंपत्ियकिकेिसवथिद घवचवत्धित्बि िव्ियवसिधविकरन िह.ैित्बि िपरिरसनिउधवरिअवत्धि7िसेि45िकि पदििनकिहोन िहै.िब जकिकि पदिवंकिसेि

ावतूिउधवरिअवत्धिनकिप्रवप्ियिव्ियवपवरिरकमिपरिकोईि्ियवजििह िातवयविजवनविहै.िअतरिूुतनवििकरिेिमंित्वांबिहोिनोिसंबंत्धनिव्ियवसिथवओंिकेिअिुसवरि्ियवजि

वसूािकि पकयविजवनविहिैनोिबकवयविशेषरवत्शिपरिावतूिबैंकिदरिपरि2%िप्रत्निवषचिनकिहोनविह.ैिि 

सहवयकिकंपि िOMPL रसनिि7िकि पदििक ििेत्र्ििअवत्धिकेिसवथिसवािपत्रिसुत्वधविकेिप्रत्निअंनरवचषिट्र यिव्ियवपवटरयकिकेिसवथिअल्िपववत्धित्ित्वदविव्ियवसिथवओंिकेि

जटरएित्ियवचनिसेित्बि िकरन िहै.िदशे ित्बि िमंिमवमाेिमंिकंपि ििेिरसनिि7ि–ि21िकि पदििक ििेत्र्ििअवत्धिकेिसवथित्ियंत्रकिकंपि िकेिसवथिद घवचवत्धित्बि ि

व्ियवसिथविक िह.ैिब जकिक िनवर किसेिावतूििेत्र्ििअवत्धिनकिप्रवप्ियिव्ियवपवर िरकमिपरिकोईि्ियवजििह िातवयविजवनविहै.िअतरिूुतनवििकरिेिमंित्वाम्िबिहोिनोि

बकवयविशेषिरवत्शिपरिावतूिएसब आईिउधवरिदरिपरि्ियवजिवसूािकि पकयविजवनविह.ैिि 
 

16.2 प्रवप्ियिव्ियवपवरिरवत्शयकिमंिसेि31िमवर्चि2018िकोि ि` 24,116.77 त्मत्ायि (31िमवर्च 2017िको `24,308.83 त्मत्ायि)िक िशेषरवत्शिि रे्िउत्ल्िात्ानि

ग्रवहककिसेिदयेिह.ैिदसूरेिऐसेिग्रवहकििह िहैंित्जिसेिि रे्िउत्ल्िल्ित्ानिसेित्ून्िििप्रवप्ियिव्ियवपवरिशेषरवत्शिकेि5%  संिअत्धकिरवत्शिदयेिहो.ि 
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त्ववरण यथवि31िमवर्चिि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

ग्रवहकि 1 5,369.28 6,239.93 

ग्रवहकि 2 8,841.62 9,070.12 

ग्रवहकि 3 3,167.89 3,425.16 

ग्रवहकि 4 1,754.77 1,903.24 

ग्रवहकि 5 2,353.39 1,695.95 

ग्रवहकि 6 2,629.82 - 

ग्रवहकि 7 - 1,974.43 

 24,116.77 24,308.83 
 

16.3  सवमवन्ियन:िसमहूिअपिेिग्रवहककिसेिप्रवप्ियिसमसिनिरवत्शिावतूिउधवरिअवत्धिकेिू नरिवसूािकरनविह.ैिकंपि िप्रतियेकिाेि-दिेिसेिसंबंत्धनिनथियकिएवंिपटरत्सिथत्नयकिकेिआधवरिपरि

अपिेिसू िग्रवहककिसिेप्रवप्ियिव्ियवपवरिरवत्शिपरिह्रवसिकवित्िधवचरणिकरन िह.ैि 
 

16.4  ग्रवहककिसेिप्रवप्िनिबैंकितवरंटियकिनथविसवािपत्रकिद्ववरविप्रत्नूून.ि 

 

16.5ि कंपि िइसिनथियिकेिकवरणि णिजोत्ामिकविसंकंद्रणिरान िहिैकि पकिकंपि िकेिपवसिटिप्िपण ि16.2िमंिउत्ल्िात्ानिग्रवहककिसेिपयवचप्िनिप्रवप्ियिरवत्शयविंहैं,िनथवत्पियेिग्रवहकि

प्रत्नत्षिगनिररिसवापवत्रिहोनेिहैं.ि 
 

16.6 िहरेकिवषचिकेिअंनिमंिउत्र्निअिुमवििआधवरिपरिमूल्ियवंकि पकनिनेाित्वपणििकंपत्ियकिसेिप्रवप्ियिावतनित्हसिसविशवत्मािहिैररित्िपिविकिकोिअंत्नमिूपपिदिेेिकेिअध ििहैं.ि 

 
16.7  व्ियवपवरिप्रवप्ियिरवत्शयकिक िअवत्धि: 

त्ववरण यथवि31िमवर्चिि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

उधवरिअवत्धिकेिू नर 25,154.55 25,936.37 

दयेिनवर ािक िसमवत्प्िनिपरि1-30 कि पदि 455.17 276.24 

दयेिनवर ािक िसमवत्प्िनिपरि31-90 कि पदि 103.13 135.07 

दयेिनवर ािक िसमवत्प्िनिपरि90 कि पदििसेिअत्धक 1,028.70 1,556.81 

कुा 26,741.55 27,904.49 

16.8  संकि पदग्िधिप्रवप्ियिरवत्शयकिकेित्ाएिह्रवसिकविसंर्ाि  

त्ववरण यथवि31िमवर्चिि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

वषचिकेिप्रवरंूिमंिशेषिरवत्श 1.714.71 1,468.95 

जोड़े: अपेत्िनिउधवरिहवत्ििछूििमेिपटरवधचिि(त्वाोपि) - 302.80 

घिवएं: वषचिकेिदौरवििपुिरवंकि 273.17 - 

घिवएं: पुि:वतीकरणि/िअन्ियिसमवयोजि 467.93 57.04 

वषचिकेिअनिमेिशषेिरवत्श 973.61 1,714.71 

17. िकद िनथवििकद िसमनलु्िय 

त्ववरण यथवि31िमवर्चिि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

बैंककिकेिपवसिजमविशषे   

र्वाूिावने 3.99 130.79 

3िमह िेिक िमूािपटरप्िवनविववा िबैंकिजमवरवत्शयवं 4,397.50 2,330.00 

हवथिमिंिकद  2.20 0.74 

कुा 4,403.69 2,461.53  
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8ििवबंरि2016िसिे30िकि पदसबंरि2016िक िअवत्धिकेिदौरवििधवटरनिनथविािे-दिेिकि पकएितएित्िर्दचषििि   ििोिकि(एसब एि)िकेि्ियौरेिि र्िेनवत्ाकविमिं

कि पदएितएिहैंि:— 

        (समसिनिरवत्शयवंि `िमंिहैं) 
 

          
 

त्ववरणि  SBN's #  अन्ियिमलू्ियवतचिकेििोिि  कुाि 
 

          
 

08.11.2016िकोिहवथिमिंअंत्नमििकदि 956,500.00  54,920.00 1,011,420.00 
 

(+) अिुमनिप्रवत्प्िनयवं 11,219,500.00 10,619,399.00 21,838,899.00 
 

(-) अिुमनिूुतनविि - 121,786.00 121,786.00 
 

(-) बैकिमंिजमविक ितईिरवत्शि 12,176,000.00 10,161,329.00 22,337,329.00 
 

30.12.2016िकोिहवथिमिंअंत्नमििकद  

         
 

-  391,204.00  391,204.00  
 

           

          
 

 
# इसिांर्िकेिप्रयोजिवथचि‘’त्िर्दचषिििबैंकििोि’’िकविवह िअत्ूप्रवयिहिैजोिूवरनिसरकवर,ित्वतिनिमंत्रवाय,िआर्थचकिकवयचित्वूवतिक ि8ििवंबरि2016िक िअत्धसूर्िविमंिकि पदयवि

तयविह.ै 

18. अन्ियिबैंकिशषेि   

त्ववरणि  यथवि  यथवि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

3िमह िेिसेिअत्धकिककंनुि12िमह िेिनकिक िमूािपटरप्िवनविअवत्धिववा िबैकिजमवरवत्शवयवंि(टिप्िपण ि18.1िदाें) 880.00  2,755.46 

त्ायििकेिअध ििअन्ियिबैंकिजमवरवत्शयवंि 2,820.10  9,370.60  

त्र्बंर्रिावनेिपरिअदवव ि्ियवजि[देािंटिप्िपण ि18.2] 0.01  0.01  

अदवव िावूवंशिावनवि[देािंटिप्िपण ि18.3] 216.10  74.70  

त्िबिंत्धनिबैंकिशेषि[दाेंिटिप्िपण ि18.4] -  6,766.88  

कमचर्वर ित्हनकवर ित्ित्धिकेित्ाएित्िबिंत्धनिबैंकिशेषि 10.11 9.14 
       

कुाि 3,926.32  18,976.79  
       

       

 
18.1 िकंपि िद्ववरविबैंककिकेिपवसिअिुरत्िनिजमवरवत्शयकिमंिसववत्धिजमवरवत्शयवंिशवत्मािहैंित्जन्िहंिकोईिपूवचिसूर्िविकि पदएित्बिवियविमूाधिरवत्शिपरिकोईिदरं्िकि पदएित्बिवि

कि पकस िू िसमयित्िकवाविजविसकनविह.ैि 

18.2ि ित्र्बंर्रिावनेिमंिअदवव ि्ियवजिमंिजमविक ितईिरवत्शि्ियवजिकेिूुतनवििकेित्ाएित्िर्दचषिििहिैररिकि पकस िअन्ियिप्रयोजििकेित्ाएिइसिनेमवाििह िकि पकयविजविसकनविह.ैि 

18.3ििअदवव िावूवंशिावनेिमंिजमविक ितईिरवत्शिावूवंशिकेिूुतनवििकेित्ाएित्िर्दचषिििहिैररिकि पकस िअन्ियिप्रयोजििकेित्ाएिइसिनेमवाििह िकि पकयविजविसकनविह.ैि 

18.4िि त्िबिंत्धनिबैकिशेषरवत्शिबवह्यिववत्णत््ियकिउधवरिकेिूपपिमंिआहटरनिअप्रयु्िनिपूंज तनिव्िययित्ित्धिकेिबरवबरिहिैत्जसेिूवरन यिटरजवचिबैकिकेिकि पदशवत्िदजेशकिकेि

अिुसवरि्ियवजिअर्जचनिििकरिेिववाेिावनेिमंिरावितयविहिैत्जिकवित्िर्दचषिििप्रयोजििकेित्ाएिह िउपयोतिकि पकयविजविसकनविहै. 

 

19. त्बि िकेित्ाएिधवटरनितरै-र्वािूआत्सिनयविं  
 

त्ववरणि  यथवि  यथवि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

पूणचिसिववत्मतिविववा िूूत्मि[देािंटिप्िपण ि7(क)] -  77.96  

अन्ियि[देािंटिप्िपण ि19.1] -  -  
       

कुाि -  77.96  
       

       

  

19.1  त्बि िकेित्ाएिधवटरनिआत्सिनयकिमंिसंपत्तिन,िसंयंत्रिररिउपकरणिशवत्मािहैंित्जिकविपूर िनरहिसेिमूल्ियह्रवसिहुआिह.ै 
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20. इत््िवि िशयेरिपूजं ि 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

प्रवत्धकृनिशयेरिपूंज ि:   

` 10 प्रतियेकिकेि2,900,000,000 इत््िवि िशेयर 

(31िमवर्च 2017:कोि ` 10 प्रतियेकिकेि2,900,000,000 इत््िवि िशेयर) 

29,000.00 29,000.00 

`10 प्रतियेकिकेि100,000,000 प्रत्नदयेिअत्धमवि िशेयरि 

(31िमवर्चि2017:कोि `10 प्रतियेकिकेि100,000,000 प्रत्नदयेिअत्धमवि िशेयर) 

1,000.00 1,000.00 

त्ितचत्मनिएविंअत्ूदतिनि:   

`10 प्रतियेकिकेि1,752,598,777 इत््िवि िशेयर 

( 31िमवर्च 2017:को `10 प्रतियेकिकेि1,752,598,777 इत््िवि िशेयर) 

17,525.99 17,525.99 

पूणचन:िप्रदतिनिइत््िवि िशयेरि:   

`10 प्रतियेकिकेि1,752,598,777 इत््िवि िशेयर 

(31िमवर्च 2017:िकोि`10 प्रतियेकिकेि1,752,598,777 इत््िवि िशेयर) 

17,525.99 17,525.99 

जोड़ं: ज्निशेयरि[दाेिंटिप्िपण ि20.5] 0.65 0.65 

 17,526.64 17,526.64 
      
टरपोर्ििंतिअवत्धिकेिप्रवरंूिमिंररिअनंिमिंबकवयविइत््िवि िशयेरकिकविसमवधवि: 
 
िििििििि 

त्ववरणि शयेरकिक िसखंियव शयेरिपूजं ि 

 त्मत्ायिििमिं  
   

1िअप्रैाि2016िकोिशषेि 1,752.59 17,525.99 

वषचिकेिदौरवििपटरवनचिि - - 

31िमवर्च 2017िकोिबकवयवि 1,752.59 17,525.99 

वषचिकेिदौरवििपटरवनचि - - 

31िमवर्च 2018िकोिबकवयवि 1,752.59 17,525.99 
   

 

20.1  इत््िवि िशयेरकिसिेसबंतं्धनिशनेंि/िअत्धकवरि 

कंपि िकेिपवसि` 10 प्रत्निशेयरिकेिसममूल्ियिववाेिइत््िवि िशेयरकिक िकेवािएकिरेण िहै.िइत््िवि िशेयरकिकविहरेकिशेयरधवरकिप्रत्निशेयरिएकिमनिकेि त्ाएि

हकदवरििह.ैित्िदशेककिद्ववरविप्रसिनवत्वनिावूवंशिआतवम िववर्षचकिमहवसूविमंिशेयरधवरककिद्ववरविअिुमोदििकेिअध ििहै.ि 
 

कंपि िकेिपटरसमवपििक ित्सिथत्निमंिइत््िवि िशेयरकिकेिधवरकिसू िअत्धमवन्ियिरवत्शयकिकेित्वनरणिकेिबवदिकंपि िक िशेषिआत्सिनयवंिपविेिकेिहकदवरिहकते.ित्वनरणििि

शेयरधवरककिद्ववरविधवटरनिइत््िवि िशेयरकिकेिअिुपवनिमंिहोतव.ि 

20.2  त्ियतं्रकिकंपि ियविउसक िसहवयकिकंपत्ियकियविउसक िसहयोत िकंपत्ियकिद्ववरविधवटरनिइत््िवि िशयेरकिकेि्ियौरेित्िम्ििविसुवरिहैं:- 

इत््िवि िशयेरधवरककिकेििवम यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

 संखियवित्मत्ायििम ं % धवटरनव संखियवित्मत्ायििम ं % धवटरनव 

ऑयािएण्िर्ििेर्ुराितैसिकॉपोरेशिित्ात्मिेर् 1,255.35 71.63 1,255.35 71.63 

हहदंसुिनवििपेट्रोत्ायमिकवपोरेशिित्ात्मिेर् 297.15 16.96 - - 
 

20.3  कंपि िमिं5%िसिेअत्धकिशयेरधवटरनविववािेशयेरधवरककिकेि्ियौरेित्िम्ििविसुवरिहैं:- 
 
 

इत््िवि िशयेरधवरककिकेििवमि यथवि31िमवर्चि2018ि यथवि31िमवर्चि2017ि 

 िसंखियवि % धवटरनव संखियवि % धवटरनव 

 त्मत्ायििमिंि  त्मत्ायिििम ं 

ऑयािएण्िर्ििेर्ुराितैसिकॉपोरेशिित्ात्मिेर् 1,255.35 71.63 1,255.35 71.63 

हहदंसुिनवििपेट्रोत्ायमिकवपोरेशिित्ात्मिेर् 297.15 16.96 297.15 16.96 
     

 

20.4  ित्वकल्िपकिनथविसंत्वदवओंिअथवविशेयरकिक ित्बि िहनेुिवर्िबधि नवओंियवित्वत्िवेशिकेिअनंतचनित्ितचमिकेित्ाएिआरत्िनिइत््िवि िशेयरि:: कुछि

िह ििि(31िमवर्चि2017: कुछििह ). 
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20.5 िवषचि2009-10िमंि`10 प्रतियकेिकेिइत््िवि िशेयरि(`10 प्रतियकेिकेि303,550िइत््िवि िशयेरकिकेिसमनुल्िय) ज्िनिकि पकएितएित्जिकेिप्रत्निमूािूपपि

सेिप्रदतिनिरवत्शि` 654,000िथ .ि 

21. अन्ियिइत््िवि ि 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

(क) मवन्ियिइत््िवि ि[दाेंिटिप्िपण ि3.25.2 (क)] 38.40 30.53 

(ा) आरत्िनित्ित्धिएवंिअत्धशेष   

ििििििपूंज िमोर्ििआरत्िनित्ित्ध 91.86 91.86 

ििििििप्रत्नूूत्निप्र त्मयमिआरत्िनित्ित्ध 3,467.98 3,467.98 

ििििििपूंज िआरत्िनित्ित्ध 0.07 0.07 

ििििििसवमवन्ियिआरत्िनित्ित्ध 1,192.00 1,192.00 

ििििििप्रत्नधवटरनिअजचि 80,017.17 72,713.27 

कुा 84,807.48 77,495.71 

 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि2017 

(क) मवन्ियिइत््िवि ि[दाेिंटिप्िपण ि21.1]   

ििििििवषचिकेिप्रवरंूिमंिशषे 30.53 26.05 

ििििििजोड़:े वषचिकेिदौरवििअंनरण 7.87 4.48 

िििििवषचिकेिअनंिमिंशषे 38.40 30.53 

(ा)ििआरत्िनित्ित्ध   

(i) पूजं िप्रत्नदवििआरत्िनित्ित्धि[दाेिंटिप्िपण ि21.2]   

ििििििििििििििििवषचिकेिप्रवरंूिमंिशेष 91.86 91.86 

                जोड़:े वषचिकेिदौरवििअंनरण - - 

ििििििििििििििििवषचिकेिअनंिमिंशषे 91.86 91.86 

(ii) प्रत्नूतू्निप्र त्मयमिआरत्िनित्ित्धि[दाेिंटिप्िपण ि21.3]   

ििििििििििििििििवषचिकेिप्रवरंूिमंिशेष 3,467.98 3,467.98 

ििििििििििििििििजोड़:े वषचिकेिदौरवििअंनरण - - 

ििििििििििििििििवषचिकेिअनंिमिंशषे 3,467.98 3,467.98 

(iii) पूजं तनिआरत्िनित्ित्धि[दाेिंटिप्िपण ि21.4]   

िििििििििवषचिकेिप्रवरंूिमंिशेष 0.07 0.07 

िििििििििजोड़:े वषचिकेिदौरवििअंनरण - - 

ििििििििवषचिकेिअनंिमिंशषे 0.07 0.07 

(iv)िसवमवन्ियिआरत्िनित्ित्धि[दाेिंटिप्िपण ि21.5]   

िििििििवषचिकेिप्रवरंूिमंिशेष 1,192.00 1,192.00 

िििििििजोड़:े प्रत्नधवटरनिआयिसेिअंनरण - - 

िििििििवषचिकेिअनंिमिंशषे 1,192.00 1,192.00 

(v) प्रत्नधवटरनिआय   

िििििििवषचिकेिप्रवरंूिमंिशेष 72,713.27 38,034.65 

िििििििवषचिकेित्ाएिकर-पश्िर्वनिावू 19,926.45 34,726.41 

िििििििवषचिकेित्ाएिअन्ियिव्ियवपकिआय, आयकरिघिवकर 33.77 (47.79) 

िििििििावूवंशिकविूुतनवि (10,515.59) - 

िििििििावूवंशिपरिकर (2,140.73) - 

िििििवषचिकेिअनंिमिंशषे 80,017.17 72,713.27 

21.1 िमवन्ियिइत््िवि िकेिूपपिमंिदशवचय ितईिि`38.40 त्मत्ायिि(त्पछाेिवषचिि`30.53 त्मत्ायि) क िरवत्शिकि पकस िप्रत्नफािकेित्बिविऑयािएण्िर्ििेरु्राितैसि

कवपोरंशिित्ात्मिेर्िसेिप्रवप्िनित्वतिन यितवरंि िकेिप्रत्निफ सिकविउत्र्निमूल्ियिदशवचन िह.ै. 
 

21.2  ििकंपि ििेित्वतिन यिवषचि2011-12 नथव 2012-13िकेिदौरवििअत्धमवििशेयरिपूंज िकेिमोर्ििपरिपूंज िमोर्ििआरत्िनित्ित्धिकविसृजििकि पकयव 
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21.3 कंपि ििेिइत््िवि िशेयरिपूंज िकेित्ितचमिपरिप्रत्नूूत्निप्र त्मयमिआरत्िनित्ित्धिसृजििकि पकयविररिकंपि िअत्धत्ियम,ि2013िक िअपेिवओंिकेिअिुसवरि

उसकविउपयोतिकि पकयविजविसकनविह.ैि  

21.4  िवषचि2014-15िकेिदौरवििसमेकििकेित्ित्मतिनिसृत्जनि     ग िआरत्िनित्ित्ध.ि 

 21.5 सवमवन्ियिआरत्िनित्ित्धिकविसमय-समयिपरित्वत्ियोजििकरिेिकेिप्रयोजििसेिप्रत्नधवटरनिअजचििसेिावूिअंनटरनिकरिेिकेित्ाएिउपयोतिकि पकयविजवनविहै.ि

र्ूंकि पकिसवमवन्ियिआरत्िनित्ित्धिकविसृजििकरनेिसमयिईत््िवि िकेिएकिघिकिसेिदसूरेिमंिअंनरणिकि पकयविजवनविहिैररिअन्ियिव्ियवपकिआयिक िएकिमदििह ि

होन िह,ैिइसत्ाएिसवमवन्ियिआरत्िनित्ित्धिमंिसत्म्िमत्ानिमदकिकविबवदिमंिावूिअथवविहवत्ििमंिपुि:िवतीकरणििह िकि पकयविजवएतव. 

21.6 िकंपि िद्ववरविावूवंशिकेिूपपिमंिअपिेिइत््िवि िशेयरधवरककिमंित्वनटरनिक िजविेिववा िरकमिकवित्िधवचरणिकंपि िअत्धत्ियम,2013िक िअपेिवओंिररि

कंपि िावूवंशित्वनरणिि त्निपरित्वर्वरिकि पकयविजवनविहै.िइसिप्रकवरिसेिसवमवन्ियिआरत्िनित्ित्धिमंिदशवचईितईिरकमिकविसमग्रिूपपिमंित्वनरणिकरिवि

संूवििह िहोतव.ि 

31िमवर्चि2018िकोिसमवप्िनिवषचि केिसंबधंिमंि त्िदशेकिमंर्ाििेि` 3/-िप्रत्निशेयरिकविअंत्नमिावूवंशिदिेेिकविप्रसिनवविराविहिै त्जसेिपूणचन:िप्रदतिनि

इत््िवि िशेयरकिपरिअदवि कि पकयविजवएतव.ियहिइत््िवि िावूवंशिववर्षचकि िमहवसूविमंिशेयरधवरककि केिअिुमोदििकेिअध ििहिैररिइसेिइिि त्वतिन यि

त्ववरणकिमंिदयेनविकेिूपपिमंिशवत्माििह िकि पकयवितयविहै.िप्रस्ििनवत्वनिइत््िवि िावूवंशिपूणचिप्रदतिनिसू िइत््िवि िशेयरधवरककिकोिदयेिहोतव.िअदविकि पकयवि

जविेिववाविकुािअिुमवत्िनिइत््िवि िावूवंशि` 5,257.80 त्मत्ायििहिैररिउसिपरिावूवंशित्वनरणिकरिक िरवत्शि` 1,080.76ित्मत्ायििहिै.ि 

22. उधवरिरवत्शयव ं

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

प्रत्नूनूि–िपटरशोत्धनिावतनिपर     

ििम यवद ि णि:-     

ििबैंककिस े     

िििििबवह्यिववत्णत््ियकिउधवरि(ईस ब ) 

     [दाेंिटिप्िपण ि22.1] 

9,794.41 - 40,692.06 - 

ििअन्ियकिपिकवरकिस े     

िििििनेािउद्योतित्वकवसिबोर्चिसेि ण 

     [दाेंिटिप्िपण ि22.2] 

- - 750.00 - 

िििििआसिथत्तनिूुतनवििदयेनवएंि– वैिि ण 

     [दाेंिटिप्िपण ि22.3] 

169.24 - - - 

ििअपटरवनचि यित्र्बरं्र 

   [देािंटिप्िपण ि22.4] 

19,997.58 - 24,991.90 - 

ितैंककिसिेकवयचश ािपूजं ि ण 

  [देािंटिप्िपण ि22.5] 

- 2,289.76 - 6,471.24 

अप्रत्नूनूि–िपटरशोत्धनिावतनिपर     

िििम यवद ि णि:-     

िििसबंतं्धनिपिकवरकिस े     

िििऑयािएण्िर्ििेर्ुराितैसित्ात्मिेर् (ONGC) 

   [देािंटिप्िपण ि22.6ि] 

11,999.70 - 18.856.90 - 

ििअन्ियिपिकवरकिस े     

ििआसिथत्तनिूुतनवििदयेनवएंि– CST 

  [देािंटिप्िपण ि22.7] 

218.63 - 618.63 - 

िित्वदशे िमुद्रविम यवद ि णि(FCTL) 

  [देािंटिप्िपण ि22.8] 

2,607.20 - - - 

ििववत्णत््ियकिपत्रि(बड्िविघिवकर) 

  [देािंटिप्िपण ि22.9] 

- - - 27,244.05 

ििबैंककिसिेकवयचश ािपूजं ि ण     

ििित्वदशे िमुद्रविअप्रतियववनचि यि णि(FCNR) 

   [देािंटिप्िपण ि22.10] 

- 42,367.00 - 12,971.00 

ििििेनवि णिनथविपोनादवििपूवचि/िपश्िर्वनित्ियवचनि ण 

ििि[देािंटिप्िपण ि22.11] 

- 14,339.60 - - 

ििबैंककिसिेमवतंिपरिप्रत्नदयेि ण     

िििअल्िपववत्धिरुपयवि ण 

   [देािंटिप्िपण ि22.12] 

- 3,620.00 - - 

कुा 44,786.76 62,616.36 85,909.49 46,686.29 
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मगंलरू ररफाइनरी एण् प टे्रोक टे िमे् ए िलिम टेप  

22.1  बवह्यिववत्णत््ियकिउधवरि(ECB) 

22.1.1 कंपि िद्ववरवित्ाएितएिईस ब ियूएसिर्वारिमंिअंकि पकनि णिकेिूपपिमंिहोनेिहैंित्जिपरिप्रत्नवनीि्ियवजिदरिातवईिजवन िहिैजोिछहिमह िेिकेित्ाबोरि+ि

सिप्ररे्िह.ैिइिकेित्ाएिप्रत्नूूत्निकेिनौरिपरिवनचमवििररिूवव िदोिकिप्रकवरिक िअर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणिपरिप्रथमिसमूपपिप्रूवरिररिर्ाि

संपत्तिन,िसंयंत्रििएवंिउपकरणिपरिप्रथमिसमूपपिप्रूवरिसृत्जनिकि पकयविजवनविहै.ि 

 सहवयकििकंपि िOMPLििेिUSD 331.32ित्मत्ायििकेित्ाएिबवह्यिववत्णत््ियकिउधवरि(ECB) िक िव्ियवसिथविक िह.ैिUSD 331.32िक िसमसिनि

ईस ब िसुत्वधविन ििाेपकिमंिा ितईिह.ैि 

ििििईस ब ििाेप Iिक ि,ित्जसक िरकमिUSD 250ित्मत्ायििहै,िि1िअप्रैाि2015िसेिशुूपिहोनेिहुएि14िसमवििअधचववर्षचकिकि पकसिनकिमंिूुतनवििकराविहोतविि

त्जसपरिपटरवनीि्ियवजिदरिातवईिजवएत िजोिLIBOR (6 मह िे) + 3.13%िह.ैिECB- ाेपिIIिक ,िित्जसक िरकमिUSD 60ित्मत्ायििहै,िि31ि

अ्िनूबरि2015िसेिशुूपिहोनेिहुएि14िसमवििअधचववर्षचकिकि पकसिनकिमंिूुतनवििक   िहोतविित्जसिपरिपटरवनीि्ियवजिदरिातवईिजवएत िजोिLIBOR 

(6 मह िे) + 3.15ि%िह.ै िECB- ाेप IIIिक ,ि त्जसक िरकमिUSD 31.32ि त्मत्ायििह,ैि ि31िअ्िनूबरि2016िसेिशुूपिहोनेिहुएि14िसमविि

अधचववर्षचकिकि पकसिनकिमंिूुतनवििकराविहोतविित्जसपरिपटरवनीि्ियवजिदरिातवईिजवएत िजोिLIBOR (6 मह िे) + 3.15%िह.ै 

 ििउपयुच्िनिईस ब ि णिूूत्मिनथविसमसिनिसंपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणकिपरिप्रथमिप्रूवरिररिसू िर्ािसंपत्तिनयक,िसंयंत्रिएवंिउपकरणकिनथविसू ि

र्वाूिआत्सिनयकिपरिदतृ्षििबंधकिकेिजटरएित्द्वन यिप्रूवरिद्ववरविप्रत्नूूनिहैं.ि 

22.1.2 ` 28,801.65 त्मत्ायि (31िमवर्चि  2017 को ` 13,039.40 त्मत्ायि) एकिवषचि केिू नरिप्रत्नदयेिहिैररिउसेि टिप्िपण ि23ि केिअध िि “ि

द घवचवत्धि णि(प्रत्नूून)िक िर्वाूिपटरप्िवनवएंि” केिअंनतचनिदशवचयवितयविह.ैि 
 

22.1.3 ECB क िर्कुौन िअिसुूर् ित्िम्ििविुसवरिहिै: 

र्ुकौन िवषचि(देा,ंिि र्ेिद ितईिटिप्िपण ि22.13 ) यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

2017-18 - 13,122.21 

2018-19 28,831.16 29,579.16 

2019-20 3,085.06 4,042.51 

2020-21 3,085.06 3,556.09 

2021-22 3,085.06 3,069.68 

2022-23 477.86 475.48 

2023-24 99.25 98.76 

कुा 38,663.45 53,943.89 
  

22.2  नाेिउद्योतित्वकवसिबोर्चि(OIDB)िसिे णि 
 

22.2.1 कंपि िद्ववरविOIDB सेित्ाएितएि णिपरित्ियमि्ियवजिदरिातवईिजवन िहै.ियेिवनचमवििररिूवव िदोिकिप्रकवरिक िअर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रि

एवंिउपकरणिपरिप्रथमिसमूपपिप्रूवरिररिर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रििएवंिउपकरणिपरिप्रथमिसमूपपिप्रूवरिद्ववरविप्रत्नूूनिहैं.ि 

22.2.2 ` 750.00 त्मत्ायि (31ि मवर्च 2017 को ` 1,750.00 त्मत्ायि) एकि वषचि केि ू नरि प्रत्नदयेि हिै ररि उसेि टिप्िपण ि 23ि केि नहनि

“द घवचवत्धि णि(प्रत्नूून)िक िर्वाूिपटरप्िवनवएं)” केिूपपिमंिदशवचयवितयविह.ैि 

                   22.2.3  OIDBिसिे णिक िर्कुोन िअिसुूर् िइसिप्रकवरिहै:ि  
 
 

र्ुकौन िवषचि(देािंि र्ेिटिप्िपण ि22.13ि)  यथवि  यथवि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 

2017-18 -  1,750.00  

2018-19  750.00   750.00  

कुा 750.00  2,500.00  
       

        

22.3  आसिथत्तनिूतुनवििदयेनवएंि: विैि णि 

22.3.1 वैिि णिकेिप्रत्निआसिथत्तनिूुतनवििदयेनविकिवचिकिसरकवरिसेिप्रवप्िनि“्ियवजमु्िनि ण”िावनेिपरिदयेिरवत्शिदशवचन िहै.िवैििकेित्वरुधि ि्ियवजिमु्िनि

 णि21िमवर्चि2018िसेिप्रत्नदयेिहोतव.िि 

22.3.2 बवजवरिकेिकमि्ियवजिदरिपरिसरकवर ि णिकेिफवयदिेकोिसरकवर िअिुदवििमविविजवनविहै.ि्ियवजमु्िनि णिInd AS 109ित्वतिन यित्ाानिकेि

अिुसवरित्िधवचटरनिनथविमवपविजवनविहै.ि ्ियवजमु्िनि णिकेिावूिकोि Ind AS 109िकेिअिुसवरित्िधवचटरनि णिकेिप्रवरंत्ूकिरावविमूल्ियिररि

प्रवप्िनिआयिकेिब र्िअंनरिकेिूपपिमंिमवपविजवनविहै.िावूिकोिइसिमविकिकेिअिुसवरिाेावबधि िकि पकयविजवनविहै. 
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िििििििििि22.3.3 ` कुछििह  (31िमवर्च 2017 को ` कुछििह ) एकिवषचिकेिू नरिप्रत्नदयेिहिैररिउसेिटिप्िपण ि23िकेिनहनिििि“द घवचवत्धि णि(प्रत्नूून)िक िर्वाूि

पटरप्िवनवएं)” केिूपपिमंिदशवचयवितयविह.ैि 

22.3.4 आसिथत्तनिूुतनवििदेयनवएं- वैिि णिकंपि िद्ववरविद ितईिबैंकितवरंि िद्ववरविप्रत्नूूनिहैं. 
 

22.3.5 आसिथत्तनिूतुनवििदयेनव- बिैि णिक िर्कुौन िअिसुूर् िइसिप्रकवरिह:ै 
  

र्ुकौन िवषचि(देा,ंिि र्ेिद ितईििटिप्िपण ि22.13 )  यथवि  यथवि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

2027-28 132.61  -  

2028-29 155.16  -  

2029-30 197.76  -  
       

कुाि 485.53  -  
       

        

22.4  अपटरवनचि यित्र्बरं्रि 
 

22.4.1 सहवयकि कंपि ि OMPL िेि फरवर ि 2016ि केि दौरविि ` 5,000ि त्मत्ायिि असंर्य ,ि प्रत्नूून,ि प्रत्नदये,ि करयोग्िय,ि सूर् बधि ि ,ि रेण कृनि

अपटरवनचि यित्र्बंर्रित्ितचत्मनिकि पकएित्जसक िकूपििदरि8.4%िप्रत्निवषचिहिैररित्जसिपरि्ियवजिववर्षचकिह.ैिकंपि ििेिजूिि2016िकेिदौरविि` 

20,000 त्मत्ायििअसंर्य ,िप्रत्नूून,िप्रत्नदये,िकरयोग्िय,िसूर् बधि ि,िरेण कृनिअपटरवनचि यित्र्बंर्रित्ितचत्मनिकि पकएित्जसक िकूपििदरि8.12% ि

प्रत्निवषचिहिैररित्जसिपरि्ियवजिववर्षचकिह.ै 

22.4.2 इििअपटरवनचि यित्र्बंर्रकिकेित्ाएिप्रत्नूूत्निकेिनौरिपरिमंताूरिनवाुकविररिपंज करणिउप-त्जाव,िदत्िणिकन्ििड़ित्जाेिकेिमंताूरिएसईजेर्,िपेमुचदेिि

ररिकाववरितवंविमंित्सिथनिकुाि441.438िएकड़िक िूूत्मिनथविूवि,िसड़ककिररिसंयंत्रिररिउपकरणिसत्हनिसंपत्तिन,िसंयंत्रिररिउपकरणिपरि

प्रथमिसमूपपिप्रूवरिसृत्जनिकि पकयवितयविह.ैि 

ििििििििििि22.4.3 ` 4,998.21 (31िमवर्च 2017 को ` कुछििह ) एकिवषचिकेिू नरिप्रत्नदयेिहिैररिउसेिटिप्िपण ि23िकेिनहनिििि“द घवचवत्धि णि(िअप्रत्नूून)िक ि

र्वाूिपटरप्िवनवएं)” केिूपपिमंिदशवचयवितयविह.ैि 

22.4.4 अपटरवनचि यित्र्बरं्रकिक िर्कुौन िअिसुरू् ित्िम्ििविसुवरिहिै: 
  

र्ुकौन िवषचि(देा,ंिि र्ेिद ितईिटिप्िपण ि22.13 )  यथवि  यथवि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

2018-19 5,000.00  5,000.00  

2019-20 20,000.00  20,000.00 
       

कुाि 25,000.00  25,000.00  
       

        

22.5  बैंककिसिेकवयचश ािपूजं ि णि 
 

22.5.1 कंसोर्शचयमिबैकिसेि त्ाएितएिकवयचश ािपूंज ि णि केि त्ाएिप्रत्नूूनि केि नौरि परि कंपि ि केिकच्िर्वमवा,िनैयवरिमवा,ि प्रकि पियवतनि सििवक,िूंर्वर,ि

अत्नटर्िनिपुजजों,िघिकक,िप्रवप्ियित्बिेयिरवत्शयक,िबकवयविप्रवप्िनिधि,िदववक,ित्बाक,िगेकक,िवर्िबधि नव,िवनचमवििएवंिूवव िदोिकिनरहिक िप्रत्नूूत्नयकि

कोिदतृ्षििबंधकिरावितयविहिैररिइसकेिअाववविकंपि िक िवनचमवििनथविूवव िदोिकिप्रकवरिक िर्ािएवंिअर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रिररिउपकरणिपरि

त्द्वन यिसमूपपिप्रूवरिकेिूपपिमंिप्रत्नूूत्निद ितईिहै 

22.5.2 सहवयकिकंपि  OMPLिक िकवयचश ािपूंज िकेिउधवरदवनवओंिकेित्ाएिप्रत्नूूत्निकेिूपपिमंिअपटरवनचि यित्र्बंर्रधवरककिसेिअिवपत्तिनिप्रमवणपत्रि

त्मािेिपरिकंपि िक िवनचमवििररिूवव िदोिकिप्रकवरिक िअर्ािसंपत्तिन,िसंयंत्रिररिउपकरणिपरित्द्वन यिसमूपपिप्रूवरिद्ववरविसुरत्िनिहैं.ि  
 

22.6  सबंतं्धनिपिकवरिसिेम यवद ि णि 
 

22.6.1 कंपि िद्ववरविसंबंत्धनिपिकवरि(ONGC) सेित्ाएितएिम यवद ि णिपरिपटरवनीि्ियवजिदरिातन िहिैजोि1िअपै्राि2016िसेि5िवषचिक िअवत्धिकेि

त्ाएिG-secिप्रत्नफा + सिप्ररे्िह.ैि  

22.6.2 ` 6,857.20 त्मत्ायि (31िमवर्चि2017 को ` 6,857.20 त्मत्ायि) एकिवषचिकेिू नरिप्रत्नदयेिहिैररिउसेिटिप्िपण ि23िकेिनहनि“द घवचवत्धि

 णि(प्रत्नूून)िक िर्वाूिपटरप्िवनवएं)” केिूपपिमंिदशवचयवितयविह.ै 
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22.6.3 ONGC सेि णिक िर्ुकौन िअिसुूर् िइसिप्रकवरिहै:: 

  
22.7  आसिथत्तनिूतुनवििदयेनवएंि: CST 
 

22.7.1 आसिथत्तनिूुतनवििदेयनवित्बि िकरिदयेनविकेि त्ित्मतिनिदयेिरवत्शिदशवचन िहैि त्जसेि त्बि िकरिप्रवत्धकरणिकोित्िर्दचषिििअवत्धिकेिबवदिअदविकरिवि

होतव.िइसिनरहिक ित्बि िपरिकरिदयेनविकविआसिथतििहोिेिपरिकोईि्ियवजिदयेििह िहोतव.ि 

22.7.2 ` 400.00 त्मत्ायि (31िकोि2017 ` 526.54 त्मत्ायि) क िरवत्शिएकिवषचिकेिू नरिप्रत्नदयेिहिैररिउसेि‘’िद घवचवत्धि णकि(अप्रत्नूून)िक ि

वनचमवििपटरप्िवनव’’िकेिअंनतचनिटिप्िपण ि23िकेिअंनतचनिदशवचयवितयविह.ै 

22.7.3 आसिथत्तनिूतुनवििदयेनविक िर्कुौन िअिुसरू् ित्िम्ििविसुवरिहिै: 

र्ुकौन िवषचि(देा,ंिि र्ेिद ितईिटिप्िपण ि22.13 ) यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

2017-18 - 526.54 

2018-19 400.00 400.00 

2019-20 218.63 218.63 

कुा 618.63 1,145.17 
 
22.8  त्वदशे िमदु्रविम यवद ि णि(FCTL) 
 

22.8.1 बैंकिसेि त्वदशे िमुद्रविम यवद ि णि (FCTL)ियूएसिर्वारिमंिमूल्ियवर्तचनिहैंि िररिउििपरिपटरवनीि्ियवजिदरिातन िहिैजोिएकिमह िेिकवि

त्ाबोरि+ सिप्ररे्िह.ै 

22.8.2 ` कुछि िह  (31ि मवर्चि 2017ि को ` कुछि िह  ) एकि वषचि केि ू नरि प्रत्नदयेि हिै ररि उसेि ‘’ि द घवचवत्धि  णकि (अप्रत्नूून)ि क ि वनचमविि

पटरप्िवनव’’ििकेिअंनतचनिटिप्िपण ि23िकेिअनंतचनिदशवचयवितयविह.ै 

22.8.3 त्वदशे िमदु्रविम यवद ि णि(FCTL) क िर्कुौन िअिसुूर् िइसिप्रकवरिहिै:  
 

र्ुकौन िवषच (देा,ंिि र्ेिद ितईिटिप्िपण ि22.13 )  यथवि  यथवि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 

2019-20  2,607.20   -  

कुाि 2,607.20  -  
       

       

 

22.9  ववत्णत््ियकिपत्रि 

  22.9.1 सहवयकिकंपि िOMPL िकेिववत्णत््ियकिपत्रिअप्रत्नूूनित्ियनिदरि णित्ाानिहैंित्जिक िअवत्धि30िसेि180िकि पदििनकिहोन िह.ैि 

22.10 ित्वदशे िमदु्रविअप्रतियववनचि यि णि(FCNR) 

22.10.1 बैंकिसेित्वदशे िमुद्रविअप्रतियववनचि यि णियूएसिर्वारिमंिमूल्ियवर्तचनिहैंििररिउििपरिपटरवनीि्ियवजिदरिातन िहिैजोिएकिमह िेिकवित्ाबोरि

प्िासिसिप्ररे्िहिैररिहरेकिसंत्ववनरणिक िनवर ािसेिएकिवषचिकेिू नरिप्रत्नदयेिहै. 

बैंकिऑफिबड़ौदविसेिप्रवप्िनिसहवयकिकंपि िOMPL केिअप्रत्नूूनिअल्िपववत्धित्वदेश िमुद्रवि णि(FCNR क िअवत्धि6 मह ििेहिैररिउसिपरिावतूिव्ियवजिदरि

LIBOR (1 मह िव)िप्िासि0.65%िसिप्ररे्िह.ैि 

22.11 ििेनवि णिएविंपोनादवि-पूवच/पश्िर्वनित्ियवचनि णि 

ि22.11.1  िेनवि णिएवंिपोनादवि-पूवच/पश्िर्वन्ि णियूएसिर्वारिमंिमूल्ियवर्तचनिहैंिररिउििपरिपटरवनीि्ियवजिदरिातन िहिैजोिएकिि ि िमह िेि ि ि िकवि

त्ाबोरिप्िासिसिप्ररे्िहिैररिहरेकिसंत्ववनरणिक िनवर ािसेिएकिवषचिकेिू नरिप्रत्नदयेिहै. 
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र्ुकौन िवषचि(देा,ंिि र्ेिद ितईिटिप्िपण ि22.13 ) यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

2017-18 - 6,857.20 

2018-19 6,857.20 6,857.20 

2019-20 6,857.20 6,857.20 

2020-21 5,142.50 5,142.50 

कुा 18,856.90 25,714.10 



  वार्षिे  ररेरोक िे 2017-18 
 

22.12 ििअल्िपववत्धिरुपयवि णि 

ििििििििििििििििििििि22.12.1 सहवयकिकंपि िOMPLिद्ववरविआईस आईस आईिबैंकिसेिप्रवप्िनिअप्रत्नूूनिअल्िपववत्धिरुपयवि णि क िअवत्धि1िकि पदििसेि365िकि पदििनकि

हिैररिावतूि्ियवजिदरि1िवषचिक िस र् िदरिि+ 1.1625% प्रत्निवषचिहैं.ि 

 22.13   ऊपरिप्रकििक ितईिर्ुकौन िअिुसूर् ििकद िवत्इववचहिपरिआधवटरनिहैंिररिअनएविइििउधवरकिक िरावविावतनिकेिअिुूपपििह ि   होत ित्जिकोि

पटरशोत्धनिावतनिपरिाेावबधि िकि पकयविजवनविह.ैि 

23. अन्ियित्वतिन यिदयेनवएंि 
 

त्ववरणि  यथवि31िमवर्चि2018  यथवि31िमवर्चि2017 

  तरै-र्वािू  र्वािू  तरैि–र्वािू  र्वािू 

द घवचवत्धि णिक िर्वाूिपटरप्िवनवएंि(प्रत्नूून) -  34,549.86  -  14,789.40 

[देािंटिप्िपण ि22.1.2, 22.2.2,ि22.3.3िररि22.4.3]             

द घवचवत्धि णिक िर्वाूिपटरप्िवनवएंि(अप्रत्नूून)ि -  7,257.20  -  7,383.74  

[देािंटिप्िपण  22.6.2,ि 22.7.2िररि22.8.2ि]ि             

अदवव िावूवंशि[देािंि र्ेिटिप्िपण ि23.1] -  216.10  -  74.70  

पटरप्िनवित्र्बंर्रकिपरिअदवव ि्ियवजि -  0.01  -  0.01  

[देािंि र्िेटिप्िपण ि23.2 ]             

 णकिपरिउपत्र्निककंनुिदयेििह ि्ियवजि - 713.65 - 785.62 

आपूर्नचकनवचओि/िगेकेदवरकि/िअन्ियिसेिजमविरवत्शयवंि - 890.31 - 977.29 

पूज तनिमवािपरिदये -  2,334.52  -  4,262.30  

[देािंि र्िेटिप्िपण ि23.3]             

कमचर्वटरयकिकेिप्रत्निदेयनवि -  921.44  -  609.34  

ग्रवहककिनथवित्विेनवओंिसेिसंबंत्धनिअन्ियिदेयनवएंि -  2,274.26  -  1,931.96  

[देािंि र्िेद ितईिटिप्िपण ि23.4]             

कुाि -  49,157.35  -  30,814.36  
             

             

 
23.1 त्िवेशकित्शिविसंरिणित्ित्धिमंिूुतनवििकरिेिकेित्ाएिकोईिरकमिदयेििह िहै. 

23.2 पटरप्िवित्र्बंर्रकिकेिप्रत्निदयेि्ियवजिकविप्रत्नत्ित्धतिविकरनविह.ै 

23.3 क मनिघिविेिसबंधं िांर् 

पूंज तनिमवािकेिप्रत्निदयेिरकमिकंिशवत्मािहिै` 186.78 त्मत्ायि (31िकोि2017 ` 988.40 त्मत्ायि)िजोिक मनिघिविेिसंबंध िांर्िकविअिुसरणिकरनेिहुएि

त्विेनवओंिसेिरोकिरा ितईिरकमिसेिसंबंत्धनिहिैत्जसेिइिित्विेनवओंिकेिसवथिकवरचववईिकोिअंत्नमिूपपिदिेेिकेिबवदित्िपिवयविजवएतव.ििरोकिरा ितईिरकमिकोि

अंनिमंिनयिकरिेिपरििसंपत्तिन,िसंरं्त्रिएवंिउपकरणिमंिउतिनरिव्ियवप िप्रूवविसेिसंबंत्धनिसमवयोजििकि पकयविजवएतव.ि 

23.4  सषूिम,िाघिुएविंमध्ियमिउद्यमकिकोिदयेिरवत्शयकिसिेसबत्धनिप्रकििि 
 
 

त्ववरणि यथवि यथवि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 

i वषचिकेिअंनिमंिकि पकस िआपूर्नचकनवचिकोिअदविकि पकएितएिित्बिविउसिपरिदेयिमूािधिरवत्शि 4.07 10.67 

ii वषचिकेिअंनिमंिकि पकस िआपूर्नचकनवचिकोिअदविकि पकएित्बिविउसिपरिदयेि्ियवजि - - 

iii 

प्रतियेकिाेाववषचिकेिदौरविित्ियनिकि पदििकेिबवदििआपूर्नचकनवचिकोिकि पकएितएिूुतनवििक िरकमिकेिसवथििसूषिम,िाघुिएवंि

मझौाेिउद्यमित्वकवसिअत्धत्ियम,ि2006िक िधवरविि16िकेिअिुसवरिार दवरिद्ववरविप्रदतिनि्ियवजिरवत्शि - - 

iv 

ूुतनवििकरिेिमंित्वांबिअवत्धिकेित्ाएि(त्जसेिवषचिकेिदौरवििअदविनोिकि पकयवितयविककंनुित्ियनिकि पदििकेिबवद)ि

परंनुिसूषिम,िाघुिएवंिमझौाेिउद्यमित्वकवसिअत्धत्ियम,ि2006िकेिनहनित्िर्दचषििि्ियवजिजोड़ेित्बिविबवक ििररिशेषि

्ियवजिरकमि - - 

v प्रतियेकिवषचिकेिअंनिमंिउपत्र्निररिअदतिनिरह ि्ियवजिरकमिररि - - 

vi 

उतिनरवनीिवषजोंिमंिू िनबिनकिदयेिरह िअत्नटर्िनि्ियवजिरवत्शिजबिसूषिम,िाघुिएवंिमझौाेिउद्यमित्वकवसि

अत्धत्ियम,ि2006िक िधवरवि23ििकेिनहनििकिौन ियोग्ियि्ियवजिशवत्मािििकरिेिकेिप्रयोजििसेिाघुिउद्यमिकोिववसिननि

मंिउ्िनि्ियवजिअदविकि पकयवितयविहोि - - 
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24. प्रववधविि 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

कमचर्वर िावू्ििकेित्ाएिप्रववधवि 

(देािंटिप्िपण ि40) 

तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

(क) छुट्ट िकवििकद करण 381.70 44.35 554.71 53.36 

(ा) सेववत्िवृत्निकेिबवदित्र्कि पकतिसविएवंिअन्ियिावू 79.61 2.63 79.66 2.30 

(त) उपदवि 32.48 1.24 27.16 0.23 

अन्ियि [देा,ंिि र्िेद ितईिटिप्िपण ि24.1] - 3,993.55 - 2,797.68 

कुा 493.79 4,041.77 661.53 2,853.57 

24.1  अन्ियित्जसमिंअतं्नमिसििॉकिपरिउतिपवदिशलु्िकिकेित्ाएिप्रववधवििशवत्मािहैंि:ि 

िििवषचि2017-18िकेित्ाएिकेिसरं्ािि 
 

त्ववरणि अंत्नमिसििॉकि 
परिउतिपवदिशलु्िकि 

यथवि1िअप्रैाि2017िकोिआरंत्ूकिशेषि          2,797.68 

घिवएंि:िप्रववधवििकविप्रतियववनचििकरिेिकेिित्ित्मतिनिकिौन ि  2,797.68 

जोड़ेि:िपटरवधचिि            3,993.55 

31िमवर्चि2018िकोिअंत्नमिशेष         3,993.55 
    

 

कंपि ियथवि31िमवर्चि2018िकोिसििॉकिमंिपड़ िवसिनुओंिक ित्िकवस िपरिदयेिउतिपवदिशुल्िकिकेि त्ाएिआकाििक िपयवचप्िनिमवत्रवि केिआधवरिपरि` 3,993.55 

त्मत्ायि ( 31िमवर्च 2017िको ` 2,797.68 त्मत्ायि)िकविप्रववधवििकि पकयविहिैररिउसेिअन्ियिप्रववधवििमंिशवत्मािकि पकयवितयविहै.िअपेिविक िजवन िहिैकि पकिइसि

प्रववधवििकोिजबित्िपिवयविजवएतविनबि     िकोिकवराविविपटरसरिसेिहिवयविजवएबव.ि 
 

25 आसिथत्तनिकरिआत्सिनि/ (दयेनवए)ं (त्िवा) 
 

समकेि पकनिनाुि-पत्रिमिंप्रसिननुिक ितईिआसिथत्तनिकरिआत्सिनयकिि/ि(दयेनवओं)िकवित्वश्िाषेणित्िम्ििविसुवरिहिैि:ि 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

आसिथत्तनिकरिआत्सिनयवं 35,567.77 37,119.22 

आसिथत्तनिकरिदयेनवएं (36,470.01) (34,012.35) 

आसिथत्तनिकरिआत्सिनि/ि(दयेनव)ि(त्िवा) (902.24) 3,106.87 

                 

2016-17  प्रवरंत्ूकििशषेि  ावूियविहवत्ििमिं    अन्ियिव्ियवपकिआयि    अतं्नमिशषेि 

     दशवचईितईि    दशवचय ितईि       

त्िम्िििकेिसबंधंिमिंआसिथत्तनिकरिदयेनवएंि                   

संपत्तिन,िसंरं्त्रिएवंिउपकरणि (31,511.78) (2,508.24)   -    (34,020.02) 

अतोर्रििआत्सिनयवंि  (1.41)   9.08    -     7.67  

कुाि (31,513.19)  (2,499.16)    -     (34,012.35)  

आसिथत्तनिकरिआत्सिनयकिववा िमदकिकविकरिप्रूवव                   

अन्ियिदयेनवएंि 27.68  22.49   -    50.17 

अग्रि निकवरोबवरिहवत्ियवंिएवंिअवशोत्षनिमूल्ियह्रवसि 36,698.31  (15,184.83)         21,513.48 

मैििजमविपवत्रनवि 3,074.92 11,853.79   -    14,928.71 

त्वतिन यिनथविअन्ियिआत्सिनयवंि 512.20 83.03   -    595.23 

सििॉकि 31.63  -    -     31.63  

पटरूवत्षनिावूियोजिवओंिकविपुि:िमवपिि  -   (27.96)    27.96     -  

कुाि  40,344.74   (3,253.48)    27.96     37,119.22  
                

                

आसिथत्तनिकरिआत्सिनि/ि(दयेनव)ि(त्िवा) 8,831.55  (5,752.64)    27.96     3,106.87  
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2017-18 प्रवरंत्ूकिशषे ावूियविहवत्ििमिं

दशवचईितई 

अन्ियिव्ियवपकिआयिमिं

दशवचईितई 

अतं्नमिशषे 

त्िम्िििकेिसबंधंिमिंआसिथत्तनिकरिदयेनवएं     

संपत्तिन,िसंरं्त्रिएवंिउपकरण (34,020.02 (2,446.54) - (36,466.56) 

अतोर्रििआत्सिनयवं 7.67 (11.12) - (3.45) 

कुा (34,012.35) (2,457.66) - (36,470.01) 

आसिथत्तनिकरिआत्सिनयकिववा िमदकिकविकरिप्रूवव     

अन्ियिदयेनवएं 50.17 (24.59) - 25.58 

अग्रि निकवरोबवरिहवत्ियवंिएवंिअवशोत्षनिमूल्ियह्रवस 21,513.48 (2.897.55) - 18,615.93 

मैििजमविपवत्रनव 14,928.71 1,633.12 - 16,561.83 

त्वतिन यिनथविअन्ियिआत्सिनयवं 595.23 (254.72) - 340.51 

सििॉक 31.63 (7.71) - 23.92 

पटरूवत्षनिावूियोजिवओंिकविपिु:िमवपि - 19.30 (19.30) - 

कुा 37,119.22 (1,532.15) (19.30) 35,567.77 

आसिथत्तनिकरिआत्सिनि/ (दयेनव) (त्िवा) 3,106.87 (3,989.81) (19.30) (902.24) 

 

इस िप्रकवर,िएकिएसईजेर्िइकवईिहोिेि केििवने,िसहवयकिकंपि िOMPLिआयकरिअत्धत्ियम,ि1961िक िधवरवि10एएिकेिनहनिकुछिछूििकेि त्ाएिपवत्रिहै.ि

नदिुसवर,िअप्रयु्िनिकरिहवत्ियकिररिअप्रयु्िनिकरिजमविरवत्शयकिपरिआसिथत्तनिकरिआत्सिनयकिकोिउसिहदिनकिदशवचयवितयविहिैत्जसिहदिनकियहिसंूविहिैकि पकि

इििबवनकििपरित्वर्वरिकरनेिहुएिूवव िकरियोग्ियिावूिउपा्िधिहोतविि(i)िउसकेिप्रमुािउतिपवदिअथवचनिपैरवजवइा ििकेित्ाएिग्रवहकिकेिसवथिक ितईिप्रत्नबधि ि

द घवचवत्धिसमग्रिियिव्ियवसिथवि(ii) िअन्ियिउतिपवदकििजैसेिपैरवकि पफत्िकिरैकि पफिेि,िहवइड्रोजििररिर् -ईथिवइजरिसिनंूिकेिअधसिनाजिद्रविक ित्बि िकेित्ाएिमूाि

कंपि िकेिसवथिव्ियवसिथव,ि(iii) िमूािकंपि िकेिसवथिफ र्िसििॉकिार दिेिकेित्ाएिक मनित्िधवचरणिसंबंध ित्ियमकिमंिसंशोधिि(iv) िमनविउपयोतिबढविेिक ि

ावत्नरिदसूर िनेािकंपत्ियकिकेिसवथििेफ्थविार दिेिक िव्ियवसिथवएंि(v) िईधििक िजूपरनंिपूर िकरिेिकेित्ाएिप्रवकृत्नकितैसिार दिेिकेित्ाएिूवरन यितैसि

प्रवत्धकरणित्ा.िकेिसवथितैसिपटरवहििक िव्ियवसिथव.िि 
 

26 व्ियवपवरिदयेिरवत्शयविं 
 
 

त्ववरणि   यथवि  यथवि 

   31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
        

व्ियवपवरिदयेविरवत्शयवंि  47,925.45  60,444.97 
        

कुाि  47,925.45  60,444.97  
        

        

 

26.1िििव्ियवपवरिदयंरवत्शयवंिमंि` 5,079.26 त्मत्ायिि (31िमवर्चि2017ि` 9,102.11 त्मत्ायिि)क िरवत्शिशवत्मािहिैत्जसकेित्ाएिओएिज स ििेिकंपि िक ि

ओरिसेितवंरि िद िहै.ि 

26.2 ििूर्,िूंर्वरिविअत्नटर्िनिपुजजे,िअन्ियिकच्िर्विमवा,िसेववएंिआकि पदिार दिेिपरिरसनिउधवरिअवत्धि15िसेि60िकि पदििह.ैिइसकेिबवदिबकवयविशेषिरवत्शिपरि

संबंत्धनिव्ियवसिथवओंिकेिअिुसवरिसंबंत्धनिबैंकिदरिपरिि6.75% प्र.व.िनकि्ियवजिातवयविजवनविह.ैिकंपि ििेित्वतिन यिजोत्ामिप्रबंधििि त्नयवंिावतूिक िहैंि

त्जससेिकि पकियहिसुत्ित्श्िर्निकि पकयविजविसकेिकि पकिसू िदयेिरकमिपहाेिसेिनयिउधवरिशनजोंिकेिू नरिअदविक िजवन िह.ैि 

सहवयकिकंपि  OMPLिक िकच्िर्विमवाि,िूंर्वरिररिअत्नटर्िनिपुजजे,िसेववएंिआकि पदिार दिेिपरिरसनििेत्र्ििअवत्धि7िसेि90िकि पदििह.ैिइसकेिबवदिबकवयविशेषि

रवत्शिपरिसंबंत्धनिव्ियवपवटरकििव्ियवसिथवओंिकेिअिुसवरिपटरवनीिदरिपरि्ियवजिातवयविजवनविह.ैिकंपि ििेित्वतिन यिप्रबंधििजोत्ामिि त्नयवंिावतूिक िहिैत्जससिे

कि पकियहिसुत्ित्श्िर्निकि पकयविजविसकेिकि पकिसू िदयेिरकमिसहमनििेत्र्ििसंबंध ित्ियमकिकेिअंदरिअदविक िजवन िह.ैि 

 

26.3 सषूिम,िाघिुएविंमध्ियमिउद्यमकिकोिदयेिरवत्शयकिसिेसबत्धनिप्रकििि 

 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

(i)िििििवषचिकेिअंनिमंिकि पकस िआपूर्नचकनवचिकोिअदविकि पकएितएिित्बिविउसिपरिदयेिमूािधिरवत्श 343.73 70.84 

(ii)    वषचिकेिअंनिमंिकि पकस िआपूर्नचकनवचिकोिअदविकि पकएित्बिविउसिपरिदयेि्ियवज - - 

(iii)ििििप्रतियेकिाेाववषचिकेिदौरविित्ियनिकि पदििकेिबवदििआपूर्नचकनवचिकोिकि पकएितएिूुतनवििक िरकमिकेिसवथििसूषिम,िाघुि

एवंिमझौाेिउद्यमित्वकवसिअत्धत्ियम,ि2006िक िधवरविि16िकेिअिुसवरिार दवरिद्ववरविप्रदतिनि्ियवजिरवत्शिूुतनविि

करिेिमंित्वांबिअवत्धिकेित्ाएि(त्जसेिवषचिकेिदौरवििअदविनोिकि पकयवितयविककंनुित्ियनिकि पदििकेिबवद)िपरंनुिसूषिम,िाघुि

एवंिमझौाेिउद्यमित्वकवसिअत्धत्ियम,ि2006िकेिनहनित्िर्दचषििि्ियवजिजोड़ेित्बिविबवक  

- - 
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त्ववरणि यथवि यथवि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 

iv) ििररिशेषि्ियवजिरकमि - - 

v) प्रतियेकिवषचिकेिअंनिमंिउपत्र्निररिअदतिनिरह ि्ियवजिरकमिररि - - 

vi) 

उतिनरवनीिवषजोंिमंिू िनबिनकिदयेिरह िअत्नटर्िनि्ियवजिरवत्शिजबिसूषिम,िाघुिएवंिमझौाेिउद्यमित्वकवसि

अत्धत्ियम,ि2006िक िधवरवि23ििकेिनहनििकिौन ियोग्ियि्ियवजिशवत्मािििकरिेिकेिप्रयोजििसेिाघुिउद्यमिकोि

ववसिननिमंिउ्िनि्ियवजिअदविकि पकयवितयविहोि - - 
 
 

27. अन्ियिदयेनवएंि 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

 तरै-र्वा ू र्वा ू तरै-र्वा ू र्वा ू

अत्ग्रमिमंिप्रवप्िनिरवजसिव - 1.43 - 1.56 

उपदवििकेित्ाएिदयेनव[दाेंिि र्िेटिप्िपण ि27.1] - 59.19 - 94.65 

सवंत्वत्धकिूुतनविकिकेित्ाएिदयेनव - 1,875.15 - 1,733.84 

आसिथत्तनिसरकवर िअिुदवि 

देािंि र्ेिटिप्िपण ि5.4 वि22.3.2] 

3,595.54 177.16 - - 

कुा 3,595.54 2,112.93 - 1,830.05 

 

         27.1  उपदवििन्ियवसिस/ेकोिप्रवप्िय/दयेित्िवािरवत्श 
 
28िििििप्रर्वािकिसिेरवजसिव 

त्ववरण  समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

28.1 उतिपवदकिक ित्बि    

 दशे ित्बि ि(उतिपवदिशुल्िकिसत्हन) 4.60.130.78 4,57,003.48 

 त्ियवचनित्बि  1,76,628.53 1,42,770.22 

28.2 अन्ियिप्रर्वाििरवजसिव   

 सििैनिक ित्बि  101.00 83.60 

 त्िणीनिहजवचिव 20.26 34.10 

 कुा 121.26 117.70 

 कुा 6,36,880.57 5,99,891.40 

 
 

29 अन्ियिआयि           

           

  त्ववरणि   समवप्िनिवषचि   समवप्िनिवषचि 

       31िमवर्चि2018   31िमवर्चि2017 

             

  29.1 त्िम्िििपरि्ियवजि:िि           

   गेकेदवरिसंग्रइणिअत्ग्रमि 0.36  - 

   अन्ियि 13.95  195.75 

   पटरशोत्धनिावतनिपरिमवप ितईिआत्सिनयवंि           

   - वैंकिजमवरवत्शयवंि 723.91  3,540.48 

   - प्रतियिित्वपणििग्रवहकि 17.20  22.36 

   - कमचर्वर िि णि 31.00  25.07 

          

   कुाि 786.42  3,783.66 
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त्ववरणि  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 

   31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

29.2 त्िम्िििसिेावूवशंिआय:-       

 म्ियुच्ियूअािफंर्िमंित्िवेशि( FVTPLपरिमवपेितए) 40.84  268.01 

29.3 अन्ियितरै-प्रर्वाििआयि       

 रॉयल्िि िआयि 8.13  9.04 

 दयेनवित्जसकेिप्रत्नाेाििक िआवश्ियकनविअबििह िरह ि 71.05  2.79 

 प्रत्नाेत्ानिआत्ध्ियिप्रववधविि 768.44  62.88 

 त्ित्वदविफवमचित्बि ि 0.83  1.18 

 कि पकरवयविप्रूवरि 1.67  2.30 

 कमचर्वटरयकिसेिवसूत्ायवंि 10.20  8.39 

 आसिथत्तनिसरकवर िअिुदवििकविपटरशोधि 164.20  - 

 त्वत्वधिप्रवत्प्िनयवंि  887.42   50.27  

 कुाि 1,911.94  136.85 
        

 कुाि 2,739.20  4,188.52 
        

        

 

सहवयकि कंपि  OMPL क ि त्वत्वधिप्रवत्प्िनयकिमिंप्रवप्िनि` 771.12ि त्मत्ायि ( 31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचि केि त्ाएि िशून्ियि2017) त्ियवचनि

प्रोतिसवहििशवत्मािह.ैि 
 

30 उपूु् िनिसवमग्र िक िावतनि 

त्ववरण समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2017 

कच्िर्विमवािि:ििूर्िनाे   

आयवत्नन 3,35,218.96 2,92,204.20 

दशे  87,219.12 71,721.91 

कच्िर्विमवाि:िअन्िय   

आयवत्नन   

छ -इथिवइजर 2.25 - 

र फॉमजेि 21.87 3,094.99 

दशे    

CRMB मॉत्र्फवयर 16.67 3.44 

िेफ्थविसिट्र म 9,311.15 5,664.82 

त्बिेयिसििॉक   

दशे  0.53 0.49 

कुा 4,31,790.55 3,72,689.85 
  

30.1. कंपि िकोिउसकेिफेजिIIIिप्रर्वािकिकेित्ाएििूर्िनेािपरिप्रवेशिकरिसेिछूिप्रवप्िनिहिैजोिसरकवर िअिुदवििकेित्ाएिपवत्रिह.ैिकंपि िििेऐसेिअिुदविि

कोित्िवािआधवरिपरिदशवचयविहिैररिि‘उपूु्िनिसवमग्र िक िावतन’ििमंिशवत्मािकि पकयवितयविह.ैििूर्िनेािपरिप्रवेशिकरिसेिछूिि31िमवर्चि2018ि

ररि31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएििमश:ि` 166.76 त्मत्ायिििररि ` 563.57ित्मत्ायििरह .ि1िजुावईि2017िसेिमवािएविं

सेवविकरिकेिावतूिहोिेिकेिबवदिप्रवशेिकरिाेव िसमवप्िनिहोितईिह.ैि 
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31िििििनयैवरिमवा,िप्रकि पियवतनिमवािररित्बिेयिमवािकेिसििॉकिमिंिपटरवनचि 

त्ववरण  समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2017 

31.1 त्िम्िििकविअंत्नमिसििॉकि:   

 नैयवरिमवािनथवित्बिेयिमवा 20,655.67 13,666.24 

 प्रकि पियवतनिमवा 6,584.44 4,773.98 

 कुािअंत्नमिसििॉक 27,240.11 18,440.22 

31.2 त्िम्िििकविप्रवरंत्ूकिसििॉकि:   

 नैयवरिमवािनथवित्बिेयिमवा 13,666.24 11,774.42 

 प्रकि पियवतनिमवा 4,773.98 3,346.00 

 कुािप्रवरंत्ूकिसििॉक 18,440.22 15,120.42 

 नयैवरिमवा,िप्रकि पियवतनिमवाििररित्बिेयिमवािकेिसििॉकिमिंपटरवनचि (8,799.89) (3,319.80) 

32 कमचर्वर िावूिसबंधं िार्च             
 

             
 

 त्ववरणि (दाे,ंिि र्िेिद ितईििटिप्िपण ि32.1)    समवप्िनिवषचि    समवप्िनिवषचि  
 

      31िमवर्चि2018    31िमवर्चि2017  
 

             
 

 वेनििएवंिमजदरू ि  3,836.21    3,362.67    
 

 ूत्वषियित्ित्धिनथविअन्ियित्ित्धयकिमंिअंशदविि  496.09    369.36    
 

 उपदविि  10.89    -    
 

 सेववत्िवृत्तिनिपश्िर्वनिावूि–ित्र्कि पकतिसविविअन्िय  12.15    10.53    
 

 सििवफिकल्ियवणिार्च  234.30    160.34    
 

             
 

 कुाि  4,589.64    3,902.90    
 

                 

                   
32.1   पेट्रोत्ायमिएवंिप्रवकृत्नकितैसिमंत्रवायििेि1िजिवर ि2017िसेिप्रूवव िकंपि िकेिप्रबंधििकमचर्वटरयकिकेिवेनििररिूतिनेिमंिसंशोधििकोिअिुमोकि पदनिकरिकि पदयविहै.ि

नदिुसवरिप्रबंधििकमचर्वटरयकिकेिसंबंधिमंिवेनििसंशोधििकोिावतूिकि पकयवितयविहै.ितैर-प्रबंधििकमचर्वटरयकिकविवेनििसंशोधििि1िजिवर ि2017िसेिसंशोधििकेि

त्ाएिदयेिहिैररिकमचर्वर िसंघिकेिसवथिववनवचिर्ािरह िहै.िसंशोधििकोिअंत्नमिूपपिदेिेिनकिकंपि ििेि31ििमवर्चि2018िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएििअिुमवत्िनि

आधवरिपरिवेनििसंशोधििकेित्ाएि` 245.70 त्मत्ायि (त्पछाेिवषचि ` 57.38 त्मत्ायि)िकविप्रववधवििकि पकयविहिैररिउसेि ‘कमचर्वर िावूिसंबंध िार्चि ‘िमंि

दशवचयविह.ै 

33 त्वतिनिावतनिं 
 
 

त्ववरणि  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 
 

   31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
 

       
 

पटरशोत्धनिावतनिपरिमवप ितईित्वतिन यिदयेनवओंिकेित्ाएिित्वतिन यिार्च       
 

- संबंत्धनिपिकवरिसेि 1,657.81  2,435.03  
 

- बैंककिसेि 6,091.18  6,432.54  
 

- अन्ियिपिकवरकिसेि 486.98   775.00  
 

  8,235.97  9,642.57  
 

त्वतिन यितवरंि िप्रूवरि 15.75  16.65  
 

त्वत्िमयिदरिअंनरिकोिउधवरिावतनिकेिसमवयोजििकेिूपपिमिंमविवितयविहै 874.77  -  
 

कुाि 

      
 

9,126.49  9,659.22  
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34ििििमलू्ियह्रवसिनथविपटरशोधििार्च  

त्ववरण समवप्िनिवषचिि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचिि31िमवर्चि

2017 

संपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणिकविमूल्ियह्रवस 9,646.84 9,798.43 

अतोर्रिआत्सिनयकिकविपटरशोधि 14.08 42.77 

कुा 9,660.92 9,841.20 

35िििअन्ियििार्च 

त्ववरण समवप्ििनिवषचि31िमवर्चि2018 समवप्िनिवषचि31िमवर्चि2017 

त्बजा ,िउपयोत्तनविनथविईंधििप्रूवर 38,023.48  31,483.56  

घिवएिं: सिवयंिक िापन 33,340.84 4,682.64 26,774.50 4,709.06 

मरम्िमनिएवंिरारावव     

-िसंयतं्रिएविंमश िर  4,257.61  2,423.09  

-िूवि 14.36  6.78  

-िअन्िय 345.53 4,617.50 565.94 2,995.81 

उपूु्िनिूंर्वर,िअत्नटर्िनिपुजजेिनथविरवसवयत्िकिपदवथच  1,843.81  1,469.25 

प्रयु्िनिपैककंतिसवमग्र   180.13  209.30 

कि पकरवयव  243.30  172.24 

ब मव  354.52  358.96 

दरिएवंिकर  1,806.17  2,406.80 

सििॉकिपरिउतिपवदिशलु्िकिि(त्िवाद्वि[दाेिंि र्िेद ितईिटिप्िपण ि35.1]  1,141.16  (675.16) 

त्वत्िमयिदरिघि-बढिहवत्िि/ि(आय)  110.40  566.12 

त्िदशेककिक िबैगकिशलु्िक  2.58  0.69 

संपत्तिन,िसंयंत्रिविउपकरणिक ित्बि िपरिहवत्ि  250.07  57.02 

बैंकिप्रूवर  24.24  27.53 

ाेाविपर िककिकोिूुतनवि     

िििााेवपर िविशलु्िक 2.76  2.61  

िििकरवधवििमवमाकिकेित्ाए 0.40  0.40  

िििप्रमवण करणिशलु्िकिकेित्ाए 2.90  2.00  

िििार्चिक िप्रत्नपूर्नच 2.76 8.82 2.71 7.72 

कॉरपोरेििसवमवत्जकिदवत्यतिविसंबंध िार्चि(CSR) 

[दाेिंिि र्िेद ितईिटिप्िपण ि35.2] 

 103.02  32.23 

त्िम्िििकेित्ाएिह्रवसि:     

संकि पदग्िधिव्ियवपवरिप्रवप्ियिरवत्शयवं  -  302.80 

बटे्टिावनिेर्वािेतए:     

संकि पदग्िधिव्ियवपवरिप्रवप्ियिरवत्शयवं  472.34  59.37 

त्वत्वधिार्च  2,108.92  1,861.81 

कुा  17,949.62  14,561.55   
35.ि1ििउतिपवदिक ित्बि िपरिउतिपवदिशुल्िकिकोिप्रर्वाििसेिरवजसिविमिंशवत्मािकि पकयवितयविहिैररिऊपरिदशवचयवितयविउतिपवदिशुल्िकिनैयवरिमवािकेिप्रवरंत्ूकिररिअंत्नमिसििॉकिपरि

उतिपवदिशुल्िकिकेिब र्िअनरिदशवचनविह.ैिि 

35.2  स एसआरििव्िययिमिंत्िम्िित्ात्ानिशवत्मािहैंि: 

(क) ििकंपि िकोिवषचिकेिदौरवििकुाित्मावकरि` 338.70 त्मत्ायिि(31िमवर्चि 2017िकोिसमवप्िनिवषचिमंि ` 50.00 त्मत्ायि)िक िरवत्शिार्चिकरि िपड़ेत .िि 

(ख) त्िम्िििपरिवषचिकेिदौरवििार्चिरवत्श: 

त्ववरण 31िमवर्च 2018िकोििसमवप्िनिवषच 

 िकदिम ं िकदििमिंअू िअदविकि पकयवि

जविविह ै

कुा 

i) आत्सिनिकवित्िमवचणि/िअत्धग्रहण 78.64 - 78.64 

ii) ऊपरि(i) सेित्ून्िििप्रयोजििकेित्ाए 24.38 - 24.38 

कुा 103.02 - 103.02 
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त्ववरण 31िमवर्च 2018िकोििसमवप्िनिवषच 

िकदिम ं िकदििमिंअू िअदविकि पकयवि

जविविह ै

कुा 

i) आत्सिनिकवित्िमवचणि/िअत्धग्रहण 24.92 - 24.92 

ii) ऊपरि(i) सेित्ून्िििप्रयोजििकेित्ाए 7.31 - 7.31 

कुा 32.23 - 32.23 

36ििििअपववदवतिमकिमदिंि(आय)/व्ियय (त्िवा) 

त्ववरणि (दाेिेि र्िेद ितईिटिप्िपण ि36.1 ) समवप्िनिवषचिि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचिि31िमवर्चि

2017 

िर्मचिािप्रूवर 258.90 - 

त्वत्िमयिदरिघि-बढििहवत्िि/ि(वृत्धि ) - (15,972.91) 

कुा 258.90 (15,972.91) 
  

36.1 िििर्वाूिवषचिकेित्ाएिअपववदवतिमकिमदिंत्वतिन यिवषचि2003-04िसेिपूवचव्ियवप िप्रूवविसेिस मवपवरिप्रेषणिपरिनेाित्वपणििकंपत्ियकिसेिएकत्त्रनििर्मचिािप्रूवरिक ि

त्हसिसेदवर िकेित्ित्मतिनिहैंिजोि` 258.90 त्मत्ायििह.ैि 

त्पछाेिवषचिकेित्ाएिअपववदवतिमकिमदिंअत्नदयेिव्ियवपवरिदयेिरवत्शयकिकेित्िपिवििसेिउतिपन्िििित्वत्िमयिदरिअंनरिावूिकेित्ित्मतिनिहिैजोिप्रेषणिरै्िािकोिअंत्नमि

ूपपिििदिेेिकेिकवरणिसंत्र्निहोितयव.ि 
 

37 जवर िप्रर्वािकिसिेसबंतं्धनिआयकरि 
 

37.1  ावू-हवत्िित्ववरणिमिंदशवचयवितयविआय-करि 

त्ववरण समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चिि2018 

समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चिि2017 

र्वाूिकर 6,988.58 11,853.78 

आसिथत्तनिकर 3,989.81 5,752.64 

जवर िप्रर्वािकिकेिसबंधंिमिंर्वािूवषचिमिंदशवचयवितयविकुािआयिकरिार्च 10,978.39 17,606.42 
 

37.2  वषचिकेित्ाएिआयकरिार्चिााेवकंििावूिकेिसवथित्िम्िित्ात्ानिूपपिमिंसमवधवििकि पकयविजविसकेतवि: 
 
 

त्ववरणिि  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

जवर िप्रर्वािकिकेित्ाएिकर-पवूचिावूि 28,714.02   50,538.52  

34.608% (2016-2017: 34.608%)िपरिपटरकत्ानिकुािआयकरिार्चि 9,937.35  17,490.37 

करिसेिमु्िनिआयिकविप्रूववि (53.10)  (95.35) 

सयंु्िनिउद्यमकिसेिावूिकविप्रूववि (0.37)  (16.18) 

आयकरिअत्धत्ियम,ि1961िक िधवरवि32ACिकेिनहनित्िवेशिछूििकविप्रूववि 43.63  29.84 

कर-योग्ियिावूिकवित्िधवचरणिकरिेिमंिकविेिििजविेिववाेिार्जोंिकविप्रूववि 72.99  134.63 

करिदरिमंि34.608% से 34.9440%केिपटरवनचििकेिकवरणिआसिथत्तनिकरिकविप्रूवव (56.83)  - 

21.3416%िक िदरिसेिपूवचिवषजोंिकेिमैििजमविकोिाेावबधि िकरिेिकविप्रूववि (7.16)  - 

त्पछाेिवषचि2016-17िकेिपूवचिवषजोंिकेिकरिकोिाेावबधि िकरिेिकविप्रूववि 7.16  - 

सह िशेषरवत्शिकेिसमवयोजििकेिकवरणिआसिथत्तनिकरिरवत्शिमंिपटरवनचििकविप्रूववि (330.05)  (356.69) 

आयकरिअत्धत्ियम,ि1961िक िधवरवि10AAिकेिनहनित्िवेशिछूििकविप्रूववि 1,384.72  419.80 

अन्ियिकविप्रूववि (19.95)  - 
       

ावूियविहवत्ििमिंााेवबधि ििआयकरिार्चि(िप्रर्वाििजवर िकरििेसिेसबंतं्धन) 10,978.39  17,606.42 
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37.3  अन्ियिव्ियवपकिआयिमिंााेवबधि िआयकर 

त्ववरण समवप्िनिवषचिि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचिि31िमवर्चि

2017 

आसिथत्तनिकर   

अन्ियिव्ियवपकिआयिमिंाेावबधि िआयिनथविार्चिपरिउतिपन्ििि:   

      (क)   पटरूवत्षनिावूियोजिवओंिकविपुि:मवपि (19.21) 27.53 

      (ा)   िकद िप्रववहिबर्वविव्ियवसिथवओंिमंिबर्ववित्ाानकिपरिअत्ूजवूि(हवत्ि)िकविप्रूवव िअंश - - 

अन्ियिव्ियवपकिआयिमिंाेावबधि िकुािआयकर (19.21) 27.53 

अन्ियिव्ियवपकिआयिमंिाेावबधि िआयकरिकवित्वूवजिि:-   

ऐस िमदिंत्जिकविावूियविहवत्ििमंिपुि:िवतीकरणििह िकि पकयविजवएतव (19.21) 27.53 

ऐेस िमदिंत्जिकविावूियविहवत्ििकेिूपपिमंिपुि:िवतीकरणिकि पकयविजवएतव - - 

38 प्रत्निशयेरिअजचिि: 

त्ववरण समवप्िनिवषचिि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचिि31िमवर्चि

2017 

इत््िवि िशेयरधवरककिकेिकवरणिवषचिकेित्ाएिकर-पश्िर्वनिावूि(` त्मत्ायििमंि) 19,926.45 34,726.41 

इत््िवि िशेयरकिक िूवटरनिरसनिसंखियवि(संखियवित्मत्ायििमं) 1,752.60 1,752.60 

मूािनथविनिूकृनिप्रत्निशेयरिअजचिि(`) 11.37 19.81 

प्रत्निइत््िवि िशेयरिअंकि पकनिमूल्ियि(`) 10.00 10.00 
    
39 पटे्टि 
 

39.1  त्वतिनिपटे्टिकेिनहनिदवत्यतिवि 
 

िििििििििििििििििििि39.1.1 कंपि ििेिूूत्मिकेित्ाएिपट्टविकरवरिकि पकएिहैंित्जन्िहंिित्वतिनिपटे्टिकेिूपपिमंिवतीकृनिकि पकयवितयविहै.िूूत्मिकविसिववत्मतिविसवमवन्ियिप्रशवसत्िकिप्रूवरिकेिूुतनविि

परिपट्टविअवत्धिकेिअंनिमंिकंपि िकोिअंनटरनिकि पकयविजवएतव.िपटे्टिक िअवत्धि5ि–ि44िवषचिनकिहोत .िकंपि ििेिउधवरिपविेिकेिमकसदिसेिइििपट्टवधृनि

ूूत्मयकिकोित्तरव िराविहै् ि(देांिटिप्िपण ि5.1)ि 

िििििििििििििििििििििििििििििििि31िमवर्च 2018िकोित्वतिन यिपट्टविदवत्यतिविितण्ियिहिै:ि(31िमवर्चि2017िकोिितण्िय)ि  

सहवयकिकंपि िOMPLििेिमंताूरिएसईज़ॆर्ित्ात्मिेर्िकेिसवथिएसईजेढियूत्िििसिथवत्पनिकरिेिकेि त्ाएििूूत्मिकेिसंबंधिमंिपट्टविसंबंध िकरवरिवमंिपरि

हसिनविरिकि पकएिहैंित्जसक िपट्टविअवत्धि47िवषचिक िह.ैिइसकविप्रर्वाििपटे्टिकेिूपपिमंिवतीकरणिकि पकयवितयविहै.िकंपि िकेिपवसिपट्टविअवत्धिकेिअंनिमंिूूत्मि

ार दिेिकविकोईित्वकल्िपििह िह.ैिइसकेिअाववव,िकंपि ििेिववर्षचकिआवनीिशुल्िकिकेिसवथिपट्टविसंबंध िकरवरिवमवित्िषिपवकि पदनिकरनेिसमयिअत्ग्रमिूपपिसेि

ूुतनवििकि पकयविहिैत्जसकेिववर्षचकिपटे्टिकेिकि पकरवएिमंिकोईिबढनििह िहोत .िकंपि िकेिपवसिपटे्टिक िअवत्धिसमवप्िनिहोिेिकेिबवदिपरसिपरिसहमनिशनजोंिपरि

पट्टविसंबंध ििकरवरिवमेिकविररि47िवषजोंिकेित्ाएििव करणिकरविेिकवित्वकल्िपिह.ैि 

सहवयकिकंपि ििOMPLििेिआववस ि/िकवयवचायिपटरसरिकोिपटे्टिपरिाेिेिररििNMPTिक िूूत्मिकोिपटे्टिपरिाेिेिकेित्ाएिू िकरवरिवमेिपरिहसिनविरि

कि पकएिहैंित्जिकविप्रर्वाििपटे्टिकेििूपपिमंिवतीकरणिकि पकयवितयविहै.िरसनिपट्टविअवत्धि11िमह िेिसेि47िवषचिनकिहै् ि  
39.2  प्रर्ािवतिमकिपट्टविव्ियवसिथवएंि 

39.2.1 पट्टविव्ियवसिथवएंि 

िकंपि ििेिपवइपावइिकिकेित्ाएिमवतवचत्धकवरिररिूूत्मिकेिपटे्टिक िावत्नरिव्ियवसिथवओंिकेित्ाएिकरवरिकि पकएिहैंित्जिकविप्रर्ाििपटे्टिकेिूपपििििमंिवतीकरणि

कि पकयवितयविह.ैिमवतवचत्धकवरिकेित्ाएिपट्टविअवत्धि11िमह िकिसेिाेकरि30िवषचिनकिहैिररिूूत्मिपटे्टिक िअवत्धि5िसेि99िवषचिनकिह.ैिपट्टवधृनिूूत्मिकेि

मवमाेिमं,िकंपि िकेिपवस,िपट्टविअवत्धिकेिअंनिमंिूूत्मिार दिेिकविकोईित्वकल्िपििह िह;ैिसवमवन्ियन:िूूत्मिकेिमवमाेिमंिपटे्टिक िव्ियवसिथविकरिेिकेित्ाएि

कंपि िकोिववर्षचकिआवनीि ि प्रूवरि केिसवथिपट्टविसंबंध िकरवरि त्िषिपवकि पदनिकरनेिसमयिअत्ग्रमिूपपिमंिूुतनवििकरिविपड़नविहिै त्जससेिववर्षचकिपट्टवि

कि पकरवयविमंिबढनिहोन िरहते .ि 

39.2.2 ार्चिकेिूपपिमिेदशवचएितएिूतुनवि 
  

त्ववरणि  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 

न्ियूिनमिपट्टविूुतनविि  130.15 125.15 

  130.15   125.15  
       

        
39.2.3 अत्िरसि यिप्रर्वाििपट्टविप्रत्नबधि नवएंिि 

 

कंपि िकेिपवसिकोईिअत्िरसि यिपट्टविव्ियवसिथवििह िह.ैि 
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40 कमचर्वर िावूियोजिवएंि 

40.1  पटरूवत्षनिअशंदविियोजिवएंि 

पटरूवत्षनिअंशदविियोजिवओंिकेित्सात्साेिमंित्वतिन यित्ववरणकिमंिदशवचईितईिरकमि: 

 

पटरूवत्षनिअशंदविियोजिवएंि वषचिकेिदौरवििदशवचईि प्रमुािप्रबधंििकवर्मचकक 

 िििििििििििििििििििििििितईिरवत्शि केित्ाएिअंशदविि 
     

 समवप्िनिवषचि समवप्िनििवषचि समवप्िनिवषचि समवप्िनििवषचि 

 31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 
     

ूत्वषियिित्ित्धिमंित्ियो्िनविकविअंशदवि 199.56 166.61 1.15 0.92 

अत्धवर्षचनवित्ित्धिमंित्ियो्िनविकविअंशदवि 166.31 140.91 0.96 0.76 
       

40.2  अन्ियिद घवचवत्धिकमचर्वर िावूि 
 

40.2.1 सतं्िप्िनिवणचि: कमचर्वटरयकिकोित्माििेववाेिअन्ियिद घवचवत्धिावूिकेिप्रकवरिकविसवमवन्ियिवणचिित्िम्ििविुसवरिहिै:ि 

क) अर्जचनिछुट्ट िकविावूि(EL):  

िि उपर्यि– 32 कि पदििप्रत्निवषचि 

 300िकि पदििनकिसंर्यििक िअिुमत्निह.ैि 

15िकि पदििसेिअत्धकिसंत्र्निईएािकविसवेविमंिरहनेिसमयििकद करणिकि पकयविजविसकेतव,िबशनजेिक िकमिसेिकमि5िकि पदििईएािकवि

िकद करणिकरवयविजवए.ि 

ख) ििििििअधचिवनेििछुट्ट ि(HPL)  

ििििििििििउपर्यि– 20 कि पदििप्रत्निवषचििकद करणि 

ििििििििििसवेविमंिरहनेिसमयििकद करणििह िकि पकयविजविसकेतवि 

िििििििििििििििििििििििििििििििििििििसवेवत्िवतृ्तिनिकेिउपरवंनििकद करणिकि पकयविजविसकेतवित्जसेिअर्जचनिछुट्ट िकेििसवथि300िकि पदििनकिस त्मनिकि पकयवितयविह.ैि 

40.2.2 िछुटट्टयकिसेिसंबंत्धनिदयेनविकोिब मवंकि पककिमूल्ियवंकििकेिआधवरिपरिाेावबधि िकि पकयवितयविह.ैि. 
 

40.3  पटरूवत्षनिावूियोजिवएंि 
 

40.3.1 सतं्िप्िनिवणचिि: पटरूवत्षनिावूियोजिविकेिप्रकवरिकविसवमवन्ियिवणचिित्िम्ििविुसवरिहिै:ि 
 

क) उपदविि: 
 

सेवविकेिप्रतियेकिपूरेिवषचिकेित्ाएि15िकि पदििकविवेनि.ित्ित्हनिअवत्धिि5िवषचििहिैररिूुतनविि` 2 त्मत्ायििनकिस त्मनिकि पकयवितयविह.ैि 

एमआरप एािउपदवििन्ियवसिक ि20िअप्रैाि2007िकोिसिथवपिविक ितईिररिब मवंकि पककिमूल्ियवंकििकेिबवदिकंपि िसेिप्रवप्िनित्ित्धिकवि

ररि28िजूिि2013िनकित्ित्धिकवित्िवेश,िसमय-समयिपरियथविसशंोत्धनिआयकरित्ियम,ि1962िकेिआयक ित्ियमि67(1)िमंियथवि

त्िधवचटरनिनर केिसेिकि पकयवितयव.ि 

28िजूिि2013िकेिबवदिएमआरप एाि–िउपदवििन्ियवसिक ित्ित्धिकविएाआईस िक िसमूहिउपदविििकदिसंययिियोजिवि(परम्िपरवतनि

त्ित्ध),िबजवजिएावएंज,िएर्र् एफस िसििैंर्र्चिावईफििइंश्ियोरंसिकं.ि,ित्बराविसििावईफिइंश्ियोरंशिकं.िररिइंर्विफसििचिावइफि

इंश्ियोरंसिकंपि िमंित्िवेशिकि पकयविजवनविरहविह.ैि 
 

ख) सवेवत्िवतृ्तिनिउपरवनंित्र्कि पकतिसविावूि: 
 

सेववत्िवृत्तिनिकेिबवद,िएकबवर यिएकमुश्िनिअंशदवििकरििेपरिसेववत्िवृतिनिकमचर्वर िररिउिक /उसकेिआत्रनिपतिि /पत्निररिआत्रनि

मवनव-त्पनविकोिकंपि िकेित्ियमकिकेिअिुसवरित्र्कि पकतिसविावूिकेित्ाएिकवरिकि पकयविजवएतव.ि 
 

ग) पिु:िव्ियवसिथवपििूतिनव: 
 

ििसेववत्िवृत्तिनिकेिसमयिकमचर्वर िअपििेपसंद दविसिथवििपरिबसिेिकेिहकदवरिहकतेिररिइसकेित्ाएिवेिपुि:िव्ियवसिथवपििूतिनविपवििेकेिि

हकदवरिहैं.ि 
 

40.3.2 पटरूवत्षनिावूियोजिवओंिसेिसंबंत्धनिदयेनविकोिब मवंकि पककिमूल्ियवंकििकेिआधवरिपरिाेावबधि िकि पकयवितयविह.ैि 
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40.3.3 इसियोजिवओंिक िबदौानिकंपि िकोिइसिनरहिकेिब मवंकि पककिजोत्ािउगविेिपड़ेतेिजैसेित्िवेशिजोत्ाम,ि्ियवजिदरिजोत्ाम,िद घवचयुिसंबंध िजोत्ामि

ररिवेनििजोत्ाम. 
 

त्िवेशिजोत्ामि 

पटरूवत्षनिावूियोजिविक िदयेनविकेि(त्जसेिूवरन यिरुपयेिमंिअंकि पकनिकि पकयविजवएतव)िवनचमवििमूल्ियिकविपटरकाििकरनेििसमयिवहि

बट्टविदरिातवईिजवएत ित्जसकवित्िधवचरणिकरनेिसमयिसरकवर िबवंर्किपरिटरपविचिअवत्धिकेिअंनिमंिबवजवरिप्रत्नफािकविसंदूचिकि पदयवि

जवएतव.िअतरियोजिविआत्सिनिपरिप्रत्नफािइसिदरिसेिकमिहोिनोिइससेियोजिविमंिघविविहोतव.िइसिसमयिसरकवर िप्रत्नूूत्नयक,ि

ब मवित्िवेशिररिअन्ियि णित्ाानकिमंित्िवेशिकविसवपेिन:ित्माव-जुावित्मरणिह.ैि 

्ियवजिजोत्ामि 

बवंर्िक ि्ियवजिदरिघिविेिसेियोजिविदयेनविबढिजवएत ,िाेकि पकिियोजिवओंिमंि णित्िवशेिपरित्माेिप्रत्नफािसेिइसमिंअंशन:िकम ि

होत .ि 

द घवचयुिजोत्ामि 

पटरूवत्षनिावूियोजिविक िदेयनविकविवनचमवििमूल्ियिपटरकत्ानिकरनेिसमयियोजिविमंिसहूवत्तयकिक िउिकेिरोजतवरिकेि

दौरवििररिरोजतवरिकेिबवदिदोिकिकेिदौरवििमृतियुिसेिबेहनर ििआकाििकविहववाविकि पदयविजवएतव.ियोजिविकेिसहूवत्तयकिक ि

अपेत्िनिआयुिबढिेिसेियोजिविक िदेयनविबढिजवएत .ि 

वेनििजोत्ामि 

पटरूवत्षनिावूियोजिविक िदेयनविकविवनचमवििमूल्ियिपटरकत्ानिकरनेिसमयियोजिविकेिसहूवत्तयकिकेिूवव िवेनििकविहववावि

कि पदयविजवएतव,िबहरहवा,ियोजिविकेिसहूवत्तयकिकविवेनििबढिेिसेियोजिविक िदेयनविबढिजवएत .ि 
 

इििकमचर्वटरयकिकोिसेववत्िवृत्तिनिकेिउपरवंनिकोईिअन्ियिावूििह ित्माेतव.ि 

योजिवओंि केि संबंधि मंि इंत्सििटू्यूटििऑफिए्िरु्अर जिऑफि इंत्र्यवि केि एकिसदसियिफमचि िेि 31ि मवर्चि 2018िकोि योजिविआत्सिनयकि केि हवािकवि

ब मवंकि पककिमूल्ियवंकििररिपटरूवत्षनिावूिदवत्यतिविकविवनचमवििमूल्ियवकंििकि पकयव.िपटरूवत्षनिदवत्यतिविररिसंबंत्धनिवनचमवििसेवविावतनिएवंि

तनिसेवविावतनिकेिवनचमवििमूल्ियिकविमवपििकरनेिसमयिप्रिेत्पनियूत्ििििेत्र्ििपधि त्निकविउपयोतिकि पकयवितयव.ि 

40.3.4 ििब मवकंि पककिमलू्ियवकंििकरनिेसमयित्िम्िित्ात्ानिपटरकल्िपिवओंिकविउपयोतिकि पकयवितयवि:ि 
 
 

ि.स.ंि. त्ववरणि ििििििििििििििििििििििििििियथवि यथवि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 
    

 उपदविि(त्ित्धक)ि    

1 योजिविआत्सिनयकिपरिअपेत्िनिप्रत्नफाि 7.85% 7.34% 

2 बट्टविदरि 7.85% 7.34% 

3 वनेििवृत्धि िदरि 5.50% 5.50% 

4 कमचर्वर िििचओवरिक िदरि 2.00% 2.00% 

5 रोजतवरिकेिदौरवििमृतियुिदरि ूवरन यिब मवकृनिआयुि ूवरन यिब मवकृनिआयुि 

  मृतियु–दरि(2006-08) मृतियु–दरि(2006-08) 
     

 
ि.स.ंि त्ववरणि ििििििििििििििििििििििििििियथवि यथवि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 

 सवेवत्िवतृ्तिनिउपरवनंित्र्कि पकतिसविावूि   

1 बट्टविदरि 7.85% 7.34% 

2 त्र्कि पकतिसविावतनिमंिवृत्धि ि 0.00% 0.00% 

3 कमचर्वर िििचओवरिदरि 2.00% 2.00% 

4 रोजतवरिकेिदौरवििमृतियुिदरि ूवरन यिब मवकृनिआयुि ूवरन यिब मवकृनिआयुि 

  मृतियु–दरि(2006-08) मृतियु–दरि(2006-08) 

5 ििरोजतवरिकेिउपरवंनिमृतियुिदर ूवरन यिब मवकृनिआयुि ूवरन यिब मवकृनिआयुि 

  मृतियु–दरि(2006-08) मृतियु–दरि(2006-08) 

 पुि*व्ियवसिथवपििूतिनवि:   

7 बट्टविदरि 7.85% 7.34% 

8 त्र्कि पकतिसविावतनिमंिवृत्धि ि 5.50% 5.50% 

9 कमचर्वर िििचओवरिदरि 2.00% 2.00% 

10 िरोजतवरिकेिदौरवििमृतियुिदर ूवरन यिब मवकृनिआयुि ूवरन यिब मवकृनिआयुि 

  मृतियु–दरि(2006-08) मृतियु–दरि(2006-08) 

 

ाेकवंकिि कि पदिवंकि कोि सरकवर ि बवंर्कि परि उपा्िधि बवजवरि प्रत्नफाि केिआधवरि परि ऐसवि बट्टवि दरिजोि अवत्धि केि अिुूपपि हो.ि वेनिि वृत्धि िकरनेि समयि

मुद्रवसिफ त्न,िवटरषिगनव,िपदोन्िित्निररिअन्ियिसंबंत्धनिद घवचवत्धिकवरककिपरित्वर्वरिकि पकयविजवनविहै.ियोजिविआत्सिनयकिपरिअपेत्िनिप्रत्नफािदर,िवषचिकेि

दौरवििसंबंत्धनिदवत्यतिविक िसमग्रिअवत्धिमंित्मािेववाेिप्रत्नफािकेित्ाएिबवजवरिक िअपेिविकेिआधवरिपरिहोन िहै.ि 
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40.3.5 इििपटरूवत्षनिावूियोजिवओंिकेिसबंधंिमिंावू-हवत्िित्ववरणिमिंदशवचईितईिरकमित्िम्ििविसुवरिहिै: 

उपदविि: 

त्ववरण समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

सवेविावतनि:   

िििवनचमवििसेवविावतन 34.53 28.30 

ििित्िवाि्ियवजिार्च 7.26 2.34 

ििित्पछा िसेवविावतन 76.84 - 

कमचर्वर ििावूिसबंधं िार्चिमिंााेवबधि िपटरूवत्षनिावूिसबंधं िावतनिकेिघिक 

त्िवािपटरूवत्षनिावूिसबंंध िदयेनविकविपिु:िमवपििि: 

118.63 30.64 

ििित्िवाि्ियवजिावतनिमंिसत्म्िमत्ानिरकमिकोिछोर्करियोजिविआत्सिनयकिपरिप्रत्नफा (2.67) (7.53) 

ििित्वतिन यिपटरकल्िपिवओंिमंिहुएिपटरवनचििसेिउतिपन्िििब मवंकि पककि(अत्ूावू)/हवत्ियवं (39.64) 53.36 

िििअिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं (3.10) 20.83 

पुि:िमवपििकेिघिक (45.41) 66.66 

कुा 73.22 97.30 

सवेवत्िवतृ्तिनिउपरवनंित्र्कि पकतिसविावूि: 

त्ववरण समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

सवेविावतनि:   

िििवनचमवििसेवविावतन 4.82 4.13 

ििित्िवाि्ियवजिार्च 5.17 4.61 

कमचर्वर ििावूिसबंधं िार्चिमिंााेवबधि िपटरूवत्षनिावूिसबंधं िावतनिकेिघिकिि 

त्िवािपटरूवत्षनिावूिसबंंध िदयेनविकविपिु:मवपििि: 

9.99 8.74 

िित्वतिन यिपटरकल्िपिवओंिमंिहुएिपटरवनचििसेिउतिपन्िििब मवंकि पककि(अत्ूावू)/हवत्ियवं (5.38) 7.14 

िििअिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं 2.04 1.74 

िििअिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं - - 

पुि:िमवपििकेिघिक (3.34) 8.88 

कुा 6.65 17.62 

पुि:व्ियवसिथवपििूतिनवि: 

त्ववरण समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

सवेविावतनि:   

ििवनचमवििसेवविावतन 1.21 1.14 

ििित्िवाि्ियवजिार्च 0.85 0.79 

कमचर्वर ििावूिसबंधं िार्चिमिंााेवबधि िपटरूवत्षनिावूिसबंधं िावतनिकेिघिकिित्िवाि

पटरूवत्षनिावूिसबंधं िदयेनविकविपिु:मवपििि: 

2.06 1.93 

िित्वतिन यिपटरकल्िपिवओंिमंिहुएिपटरवनचििसेिउतिपन्िििब मवंकि पककि(अत्ूावू)/हवत्ियवं (0.79) 1.14 

िििअिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं (1.50) 0.30 

पुि:िमवपििकेिघिक (2.29) 1.44 

कुा (0.23) 3.37 
  

 

वषचिकेित्ाएिर्वाूिसेवविावतनिररि्ियवजिार्चिकोिावू-हवत्िित्ववरणिमंिकमचर्वर िावूिसंबंध िार्चिमंिसमवत्वषिििकि पकयवितयविह.ैि 

 

त्िवािपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदयेनविकोिपुि:मवपिििअन्ियिव्ियवपकिआयिमंिशवत्मािकि पकयवितयविहिै.िअन्ियिव्ियवपकिआयिमंिदशवचएितएि

त्िवािपटरूवत्षनिावूिसत्हनिदयेनवििघिकिि` 51.04 त्मत्ायि (तनिवषचि` (76.99) त्मत्ायि)िह.ैि 
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40.3.6 ििपटरूवत्षनिावूिसबंधं िदवत्यतिविकेिवनचमवििमलू्ियिमिंसरं्ाििइसिप्रकवरिहिै: 
 

उपदविि: 

 

त्ववरणिि यथवि31िमवर्चिि2018 यथवि31िमवर्चिि2017 

प्रवरंत्ूकिपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदवत्यतिव 703.51 563.39 

वनचमवििसेवविावतन 34.53 28.30 

पूवचिसेवविावतन 76.84 - 

्ियवजतनिावतन 51.64 45.52 

पुि:मवपिि (अत्ूावू)/हवत्ियवं:   

ििििििित्वतिन यिपटरकल्िपिवओंिमंिहुएिपटरवनचििसेिउतिपन्िििब मवंकि पककि(अत्ूावू)/हवत्ियव ं (39.64) 53.36 

िििििअिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं (3.10) 20.83 

प्रदतिनिावू (26.73) (7.89) 

अंत्नमिपटरूवत्षनिावूिदवत्यतिव 797.05 703.51 

वनचमवििदवत्यतिव 61.10 98.99 

 

सवेवत्िवतृ्तिनिउपरवनंित्र्कि पकतिसविावूि: 
 

त्ववरण यथवि31िमवर्चिि2018 यथवि31िमवर्चिि2017 

प्रवरंत्ूकिपटरूवत्षनिावू 70.42 57.06 

वनचमवििसेवविावतन 4.82 4.13 

्ियवजतनिावतन 5.17 4.61 

पुि:मवपििt (अत्ूावू)/हवत्ियवं:   

ििििििित्वतिन यिपटरकल्िपिवओंिमंिहुएिपटरवनचििसेिउतिपन्िििब मवंकि पककि(अत्ूावू)/हवत्ियव ं (5.38) 7.14 

िििििअिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं 2.04 1.74 

प्रदतिनिावू (5.68) (4.26) 

अंत्नमिपटरूवत्षनिावूिदवत्यतिव 71.39 70.42 

र्वाूिदवत्यतिव 2.28 1.99 

तैर-र्वाूिदवत्यतिव 69.11 68.43 
 

 

पिुव्ियचवसिथवपििूतिनवि: 
 

त्ववरण यथवि31िमवर्चिि2018 यथवि31िमवर्चिि2017 

प्रवरंत्ूकिपटरूवत्षनिावू 11.54 9.81 

वनचमवििसेवविावतन 1.21 1.14 

्ियवजतनिावतन 0.85 0.79 

पुि:मवपििt (अत्ूावू)/हवत्ियवं:   

ििििििित्वतिन यिपटरकल्िपिवओंिमंिहुएिपटरवनचििसेिउतिपन्िििब मवंकि पककि(अत्ूावू)/हवत्ियव ं (0.79) 1.14 

िििििअिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं (1.50) 0.30 

प्रदतिनिावू (0.46) (1.64) 

अंत्नमिपटरूवत्षनिावूिदवत्यतिव 10.85 11.54 

र्वाूिदवत्यतिव 0.35 0.32 

तैर-र्वाूिदवत्यतिव 10.50 11.22 
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40.3.7 िपटरूवत्षनिावूियोजिविकेिसंबंधिमंिकंपि िकेिदवत्यतिविसेिउतिपन्िििनुािपत्रिमंिशवत्मािरवत्शित्िम्ििविुसवरिहिै:ि 
 

उपदविि: 
 
 

त्ववरणि यथवि31िमवर्चि2018 ियथवि31िमवर्चि2017ि 

   

त्ित्धकिपवटरूवत्षकिावूिदवत्यतिविकविवनचमवििमूल्ियि (797.05) (703.51) 

योजिविआत्सिनयकिकविअंकि पकनिमूल्ियि 735.95 604.52 

त्ित्धकित्सिथत्नि (61.10) (98.99) 

ाेावबधि िआत्सिनिपरित्िबिंधनवएंि - - 

पवटरूवत्षकिावूिसबंंध िदवत्यतिविसेिउतिपन्ििित्िवािदयेनवि (61.10) (98.99) 
 

 

कंपि िकेिअपिेित्वतिन यित्ाानोिररिटरपोिचिकरिेिववाेिप्रत्नषिगवििकेिअत्धूोतिमंिरह िसंपत्िियविइसिनेमवािक ितईिअन्ियिआत्सिनयकिकेिसंबंधिमंि

उपदविित्ित्धििक ियोजिविआत्सिनयकिकेिउत्र्निमूल्ियिमंिसत्म्िमत्ानिरकमि`शून्िय ( 31िमवर्चि2017िकोि ` शून्िय)िह.ैि 

सेववत्िवृत्तिनिउपरवंनि त्र्कि पकतिसविावूिररिसेववंनिावूिनथविपुि:ि व्ियवसिथवपििूतिनेि ितैर-त्ित्धकियोजिवि केिअध ििआनेि हैंिररिइसमंियोजिवि

आत्सिनयकिकविसमववेशििह िहोनविह.ैि 

      .40.3.8 िियोजिविआत्सिनयकिकेिउत्र्निमलू्ियिमिंउनवरि–िर्ढवविइसिप्रकवरिरहवि:ि 

उपदविि: 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

योजिविआत्सिनयकिकविप्रवरंत्ूकिउत्र्निमूल्िय 604.52 534.44 

्ियवजतनिआय 44.37 43.18 

योजिविआत्सिनयकिपरिप्रत्नफाि(त्िवाि्ियवजिार्चिमंिसत्म्िमत्ान 

रकमिकोिछोड़करि) 

2.67 7.53 

त्ियो्िनविसेिअंशदवि 98.99 27.25 

प्रदतिनिावू (14.60) (7.88) 

योजिविआत्सिनयकिकविअतं्नमिउत्र्निमलू्िय 735.95 604.52 
  

अताेिवषचिकेित्ाएिउपदवििकेिसंबंधिमंिअपेत्िनिअंशदविि` 59.19 त्मत्ायि (31िमवर्चि  2017 कोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएि` 94.65 त्मत्ायि)ि

होत .ि 

कंपि ििेि31िमवर्चि2018िकोिि` 61.10 त्मत्ायिि(31िमवर्चि2017िकोिि`ि98.99ित्मत्ायि)िक िउपदवििदयेनवित्हसवबिमंिा िहै.ि 
 
 

40.3.9 िप्रतियकेिरणे िकेित्ाएिटरपोिचिअवत्धिकेिअनंिमिंयोजिविआत्सिनयकिकविउत्र्निमलू्ियिइसिप्रकवरिरहवि:ि 
 

योजिविआत्सिनयकिकविउत्र्निमलू्ियि  
 

त्ववरणि यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017ि 

िकद िएवंििकद िसमनुल्ियि 0.87 1.91 

इत््िवि ित्िवेशि - - 

म्ियचु्ियअूािफंर्ि–यूि आईिटे्रजर िफंर्ि 18.91   17.75 

त्ितचमकनवचिक ििेत्र्ििरेटिंतिकेिआधवरिपरिरेण कृनि णित्िवेशि   

AAA 54.53 66.74 

AA+ 7.02 12.03 

AA 6.00 6.02 

AA- - 1.00 

A+ 4.00 5.98 

A- - 11.00 

 

 

205 
 



   वार्षिे  ररेरोक िे 2017-18 

 

 

 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि2018 यथवि31िमवर्चि2017 

समूहिउपदविििकद िसंर्यिियोजिवि(परंपरवतनित्ित्ध)   

ूवरन यिज वििब मवित्ितम 141.67 95.95 

बजवजिएावयंज 121.78 79.48 

एर्र् एफस िसििैंर्र्चिावइफिइंश्ियोरंसित्ा. 124.77 79.41 

त्बराविसिावईफिइंश्ियोरंसित्ा. 55.02 20.42 

इंत्र्यविफसििचिावइफिइंश्ियोरंसित्ा. 55.03 20.42 

सरकवर िप्रत्नूूत्नयकिमंित्िवेश 139.66 131.35 

अन्ियिर्वाूिआत्सिनयवंि– उपत्र्नि्ियवज 6.69 35.06 

कुा 735.95 604.52 
 

 
40.3.9.1 िउपदवििक ियोजिविआत्सिनयकिपरिववसिनत्वकिप्रत्नफाि` 44.37 त्मत्ायि ( 31िमवर्चि 2017 ` 43.18 त्मत्ायि) रहव.ि 

 

40.3.10 िपवटरूवत्षकिदवत्यतिवि त्िधवचटरनिकरिेि केि त्ाएिउल्िाेाि यिब मवंकि पककिपटरकल्िपिवएंि िबट्टवि दरिररिवेनििमंिअपेत्िनिवृत्धि ि िहै.ि ि रे्ि कि पदयवितयवि

संवेदिश ानवि त्वश्िाेषणिकरनेिसमयि टरपोिचिअवत्धि केिअंनिमंिक ितईिसंबंत्धनिपटरकल्िपिवओंिकोि ध्ियवििमंि रावितयविहिै ,िजबकि पकिदसूर िसू ि

पटरकल्िपिवओंिमंित्सिथरनविबिवय िरा ितईिह.ैि 

 

40.3.11 िि31िमवर्चि2018िकोिसवंदेिश ानवित्वश्िाेषण 

 

महतिवपूणचिब मवकंि पककिपटरकल्िपिवए ं
उपदवि सवेवत्िवतृ्तिनििउपरवनंि

त्र्कि पकतिसवििावू 

अन्ियिसवेवत्िवृत्तिनि

ावू 

बट्टविदर    

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव (69.32) (4.74) (0.70) 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव 80.82 5.27 0.78 

वेनििवृत्धि िदर    

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव 34.95 - 0.79 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव (37.85) - (0.72) 

कमचर्वर िििचओवरिदर    

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव 29.79 (1.90) 0.20 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव (33.37) 1.60 (0.22) 

 

40.3.12 िि31िमवर्चि2017िकोिसवंदेिश ानवित्वश्िाेषण 

 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

संूविहिैकि पकिऊपरिप्रसिनुनिसंवेदिश ानवित्वश्िाेषण,िपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदवत्यतिविमंिववसिनत्वकिपटरवचििििदशवचएं,ि्ियककि पकियहिसंूवििह िहिैकि पकिएकि

–दसूरेिसेिअातिरहनेिहुएिू िपटरकल्िपिवओंिमिंपटरवनचििहोि्ियककि पकिकुािपटरकल्िपिवओंिकविसह-संबंधिहोिसकनविह.ैि 

 

इसकेिअाववव,िउ्िनिसंवेदिश ानवित्वश्िाेषणिप्रसिनुनिकरनेिसमयिपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदवत्यतिविकेिवनचमवििमूल्ियिकविपटरकाि,िटरपोिचिअवत्धिकेिअंनि

मंििप्रिेत्पनियूत्ििििेत्र्ििमंिकि पकयवितयविहिैजोिवह िहैित्जसेिनुाि-पत्रिमंिदशवचईितईििपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदवत्यतिविकेिप्रत्निदेयनविकविपटरकाििकरनेि

समयिावतूिकि पकयवितयविथव.ि 
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महतिवपूणचिब मवकंि पककिपटरकल्िपिवए ं उपदविि सवेवत्िवतृ्तिनििउपरवनंि अन्ियिसवेवत्िवृत्तिनि 

  त्र्कि पकतिसवििावूिििि ावूिि 
    

बट्टविदरि    

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूववि (36.75) (4.95) (0.79) 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव 39.88 5.53 0.88 

वेनििवृत्धि िदरि    

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूववि 40.41 - 0.89 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव (37.53) - (0.81) 

कमचर्वर िििचओवरिदरि    

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूववि 6.72 (2.15) 0.18 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव (7.17) 1.85 (0.19) 
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40.3.13 ििििकंपि िकेिूवव ििकद िप्रववहिपरिमहतिवपणूचििप्रूवविर्वाििेववज िपटरूवत्षकिावूियोजिओंिसिेसबंतं्धनि्ियौरेिि र्िेकि पदएितएिहैंि: 

उपदविि: 

त्ववरण 
यथविि31िमवर्चिि

2018 

यथविि31िमवर्चिि

2017 

सकि पियिसदसियकिक िसंखियव 1,894 1,885 

सकि पियिसदसियकिकेित्ाएिप्रत्निमवहिवेनि 147.89 139.24 

प्रिेत्पनिावूिसंबंध िदवत्यतिविक िूवटरनिरसनिअवत्धि(वषच) 11 13 

रसनिअपेत्िनिूवव िसेवव 17 17 

प्रिेत्पनिावूिदवत्यतिव 797.05 703.51 

अताेित्वतिन यिवषचिकेिदौरवििपटरूवत्षनिावूियोजिविमंिअंशदवि 91.48 133.52 
  
 

िििसवेवत्िवृत्तिनिउपरवनंित्र्कि पकतिसविावूि: 
  

त्ववरण 
यथविि31िमवर्चिि

2018 

यथविि31िमवर्चिि

2017 

सकि पियिसदसियकिक िसंखियव 1,915 1,912 

सेववत्िवृतिनिकमचर्वटरयकिक िसंखियव 91 79 

प्रिेत्पनिावूिदवत्यतिविक िूवटरनिरसनिअवत्ध 15 15 

रसनिप्रतियवत्शनिूवव िसेवव 17 17 

प्राेत्िनिावूिदवत्यतिव 71.39 70.42 
 

ििििपिु:िव्ियवसिथवपििूतिनवि: 
 

त्ववरण 
यथविि31िमवर्चिि

2018 

यथविि31िमवर्चिि

2017 

सकि पियिसदसियकिक िसंखियव 1,915 1,912 

सेववत्िवृतिनिकमचर्वटरयकिक िसंखियव 148.38 139.68 

प्रिेत्पनिावूिदवत्यतिविक िूवटरनिरसनिअवत्ध 16 16 

रसनिप्रतियवत्शनिूवव िसेवव 17 17 

प्राेत्िनिावूिदवत्यतिव 10.85 11.54 
 

     40.3.14 िपटरूवत्षनिावूिसबंधं िदवत्यतिविकविपटरप्िनवविप्रोफवइा 
 

पटरूवत्षनिावू 
यथविि31िमवर्चिि

2018 

यथविि31िमवर्चिि

2017 

उपदवि   

एकिवषचिसेिकम 55.23 31.21 

एकिसेिन ििवषच 89.60 63.81 

न ििसेिपवंर्िवषच 111.20 75.14 

पवंर्िवषचिसेिअत्धक 321.31 239.24 

सवेवत्िवतृ्तिनिउपरवनंित्र्कि पकतिसविावूि:   

एकिवषचिसेिकम 2.27 1.97 

एकिसेिन ििवषच 5.06 4.49 

न ििसेिपवंर्िवषच 5.90 5.24 

पवंर्िवषचिसेिअत्धक 19.88 17.47 

पिु:व्ियवसिथवपििूतिनवि:   

एकिवषचिसेिकम 0.35 0.32 

एकिसेिन ििवषच 0.75 0.77 

न ििसेिपवंर्िवषच 0.75 0.75 

पवंर्िवषचिसेिअत्धक 2.06 2.00 
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सहवयकिकंपि ि OMPL 

40.4  पटरूवत्षनिावूियोजिवएंि 
 

40.4.1 संत्िप्िनिवणचिि: कमचर्वर िावूिसंबंध ियोजिवओंिकेिप्रकवरिकविसवमवन्ियिवणचिित्िम्ििविुसवरिह:ैि 

40.4.2 उपदविि:ि 

पूर िक ितईिसेवविकेिहरेकिवषचिकेित्ाएि15िकि पदििकविवेनि.ित्ित्हनिअवत्धि5िवषचिहैंिररिूुतनवििअत्धकनमि` 2. त्मत्ायििनकिस त्मनिहैं.ि 
 

40.4.3 िइिि:योजिवओंिक िबदौानिकंपि िकोिब मवंकि पककिजोत्ामिउगविेिपड़ंत,ेिजैसि्ियवजिदरिजोत्ाम,िद घवचयिुजोत्ामिररिवेनििजोत्ामि 

 

्ियवजिजोत्ामि बवंर्िक ि्ियवजिदरिघििेिसेियोजिविदयेनविबढिजवएत  

द घवचयुिजोत्ामि 

पटरूवत्षनिावूियोजिविक िदेयनविकविवनचमवििमूल्ियिपटरकत्ानिकरनेिसमयियोजिविमंिसहूवत्तयकिक िउिकेिरोजतवरिकेि

दौरवििररिरोजतवरिकेिबवदिदोिकिकेिदौरवििमृतियुिसेिबेहनर ििआकाििकविहववाविकि पदयविजवएतव.ियोजिविकेिसहूवत्तयकिक ि

अपेत्िनिआयुिबढिेिसेियोजिविक िदेयनविबढिजवएत . 

वेनििजोत्ाम 

पटरूवत्षनिावूियोजिविक िदेयनविकविवनचमवििमूल्ियिपटरकत्ानिकरनेिसमयियोजिविकेिसहूवत्तयकिकेिूवव िवेनििकविहववावि

कि पदयविजवएतव,िबहरहवा,ियोजिविकेिसहूवत्तयकिकविवेनििबढिेिसेियोजिविक िदेयनविबढिजवएत . 
 

योजिवओंिकेिसंबंधिमंिइंत्सििट्यूटूििऑफिए्िर्ुअर जिऑफिइंत्र्यविकेिएकिसदसियिफमचििेि31िमवर्चि2018िकोियोजिविआत्सिनयकिकेिहवािकविब मवंकि पककिमूल्ियवंकििररि

पटरूवत्षनिावूिदवत्यतिविकविवनचमवििमूल्ियवंकििकि पकयव.िपटरूवत्षनिदवत्यतिविररिसंबंत्धनिवनचमवििसेवविावतनिएविंतनिसेवविावतनिकेिवनचमवििमूल्ियिकविमवपििकरनेि

समयिप्रिेत्पनियूत्ििििेत्र्ििपधि त्निकविउपयोतिकि पकयवितयव.ि 
 

40.4.4 िब मवंकि पककिमलू्ियवंकििकरनिेसमयित्िम्िित्ात्ानिपटरकल्िपिवओंिकविउपयोतिकि पकयवितयवि: 
 

ि.स.ं त्ववरण 
यथविि31िमवर्चि

2018 

यथविि31िमवर्चि

2017 

1 बट्टविदर 7.87% 7.66% 

2 वेनििमंिववर्षचकिवृत्धि  8.00% 8.00% 

3 कमचर्वर िििचओवर 2.00% 2.00% 
  

बट्टवि दरि अिुूपपि अवत्धि केि सवथि ाेावकरणि कि पदिवंकि कोि सरकवर ि बवंर्कि परि उपा्िधि आजवरि प्रत्नफाि केि आधवरि परि है.ि वेनिि वृत्धि ि करनेि समयि

मुद्रवसिफ त्न,िवटरषिगनव,िपदोन्िित्निररिअन्ियिसंबंत्धनिद घवचवत्धिकवरककिपरित्वर्वरिकि पकयविजवनविहै.िि  

 

40.4.5िििि इििपटरूवत्षनिावूियोजिवओंिकेिसबंंधिमंिावू-हवत्िित्ववरणिमिंदशवचईितईिरकमित्िम्ििविसुवरिहिै: 

 

त्ववरण 
यथविि31िमवर्चि

2018 

यथविि31िमवर्चि

2017 

सवेविावतनि:   

वनचमवििसेवविावतन 6.99 6.22 

त्पछा िसेवविक िावतन 1.80 - 

त्िवाि्ियवजिार्च 2.10 1.28 

ावू-हवत्िित्ववरणिमिंााेवबधि िपटरूवत्षनिावूिसबंधं िावतनिकेिघिक 10.89 7.50 

त्िवािपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदयेनविकविपुि:िमवपििि:   

अिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं (4.18) 3.78) 

पिु:िमवपििकेिघिक (4.18) 3.78 

कुा 6.71 11.28 

 

40.4.6 ििपटरूवत्षनिावूिसबंधं िदवत्यतिविकेिवनचमवििमलू्ियिमंिसंर्ाििइसिप्रकवरिरहवि:ि 

 

त्ववरण 
यथविि31िमवर्चि

2018 

यथविि31िमवर्चि

2017 

प्रवरंत्ूकिपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदवत्यतिव 27.39 16.11 

वनचमवििसेवविावतन 6.99 6.22 

त्पछा िसेवविक िावतन 1.80 - 

्ियवजतनिावतन 2.10 1.28 

त्ियो्िनविद्ववरविस धिेप्रदतिनिावू (0.38) - 

पुि:िमवपिि(अत्ूावू)/हवत्ियवं   

अिुूविसमवयोजिकिसेिब मवंकि पककि(अत्ूावू)ि/िहवत्ियवं (1.12) 1.27 

त्वतिन यिपटरकल्िपिवओंिमंिपटरवनचििसेिउतिपन्िििब मवंकि पककिअत्ूावूि/िहवत्ियवं (3.06) 2.51 

अंत्नमिपटरूवत्षनिावूिसबंधं िदवत्यतिव 33.72 27.39 

र्वाूिदवत्यतिव 1.24 0.23 

तैर*र्वाूिदवत्यतिव 32.48 27.16 
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िििििििििििि 
40.4.7 िपटरूवत्षनिावूियोजिविकेिसबंधंिमिंकंपि िकेिदवत्यतिविसिेउनि्पन्िििनाुिपत्रिमिंशवत्मािरवत्शित्िम्ििविसुवरिहिै: 

  

त्ववरणि 

यथविि31िमवर्चि

2018 

यथविि31िमवर्चि

2017 

त्ित्धकिपवटरूवत्षकिावूिदवत्यतिविकविवनचमवििमूल्िय (33.72) (27.39) 

योजिविआत्सिनयकिकविअंकि पकनिमूल्िय - - 

पवटरूवत्षकिावूिसंबंध िदवत्यतिविसेिउतिपन्ििित्िवािदयेनवि (33.72) (27.39) 
 

40.4.8 िपटरूवत्षनिदवत्यतिवित्िधवचटरनिकरिेिकेित्ाएिउल्िाेाि यिब मवंकि पककिपटरकल्िपिवएंिबट्टविदर,िवेनििमंिअपेत्िनिवृत्धि िररिकमचर्वर ििि

ििचओवरिह.ैिि र्ेिकि पदयवितयविसंवेदिश ानवित्वश्िाेषणिकरनेिसमयिटरपोिचिअवत्धिकेिअंनिमंिक ितईिसंबंत्धनिपटरकल्िपिवओंिमंिहोिेि

ववाेियथवश्ियिपटरवनचिकिकोिध्ियवििमंिरावितयविह,ैिजबकि पकिदसूर िसू िपटरकल्िपिवओंिमंित्सिथरनविबिवएिरा ितईिह.ैि 
 

31िमवर्चि2018िकोिसवंदेिश ानवित्वश्िाेषणि 
 

महतिवपूणचिब मवकंि पककिपटरकल्िपिवए ं उपदवि 

बट्टविदर  

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव (2.48) 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव 2.76 

वेनििवृत्धि िदर  

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव 2.72 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव (2.47) 

कमचर्वर िििचओवर  

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव (0.13) 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव 0.14 

 

40.4.9 ि31िमवर्चि2017िकोिसवंदेिश ानवित्वश्िाषेण 
 

महतिवपूणचिब मवकंि पककिपटरकल्िपिवए ं उपदवि 

बट्टविदर  

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव (2.14) 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव 2.40 

वेनििवृत्धि िदर  

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव 1.94 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव (1.96) 

कमचर्वर िििचओवर  

-   50 आधवरिअंकिबढिेिकेिकवरणिप्रूवव (0.17) 

-   50 आधवरिअंकिघििेिकेिकवरणिप्रूवव 0.18 
 

संवेदिश ानवित्वश्िाेषणिएकिऐसवित्वश्िाेषणिहिैित्जसमंिदयेनविमंिसंर्ाििकि पदावईिदनेविहै,िबशनेंिकि पकिपटरकल्िपिवएंिकि पकस िदसूरेित्ाहवजििसेिसह िसवत्बनििि

हुईिहक.िइससेिदयेनविमंिपटरवनचििकविू िपनविर्ानविहिैररिववसिनत्वकिदयेनविकेिब र्िकविअंनरििसंवेदिश जनवित्वश्िाेषणिकेिमविदरं्किकेिअिुूपपििह िहै.िि 
 

इसकेिअाववव,िउ्िनिसंवेदिश ानवित्वश्िाेषणिप्रसिनुनिकरनेिसमयिपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदवत्यतिविकेिवनचमवििमूल्ियिकविपटरकाि,िटरपोिचिअवत्धिकेिअंनि

मंििप्रिेत्पनियूत्ििििेत्र्ििमंिकि पकयवितयविहिैजोिवह िहिैत्जसेिनुाि-पत्रिमंिदशवचईितईििपटरूवत्षनिावूिसंबंध िदवत्यतिविकेिप्रत्निदेयनविकविपटरकाििकरनेि

समयिावतूिकि पकयवितयविथव.ि 
 

41 ारं्िटरपोर्ििंति 
 

कंपि िकेिपवसिएकिह िटरपोिचिकरिेियोग्ियिांर्ि‘‘पेट्रोत्ायमिउतिपवद”’ ह.ैि 

 

सहवयकिकंपि ििकेिपवसिएकिह िटरपोिचिकरिेियोग्ियिांर्ि‘’पेट्रोकेत्मकल्िस’’िहै् ि 
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41.1  प्रमाुिग्रवहककिकेिबवरेिमिंजविकवर ि 
 

कंपि िकेिउल्िाेाि यिरवजसिविनेाित्वपणििकंपत्ियकिकोित्बि िसेित्मानेिहैंिजोि31िमवर्चि2018ििररि31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएिकंपि िकेिकुाि

रवजसिविकवििमश:ि66% नथव 68%िबिनेििहैं.िइििकंपत्ियकििकोिकुाित्बि िक िरकमि31िमवर्चि2018ििकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएि` 413,922.96 त्मत्ायिि

ररि31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएि` 405,803.37ित्मत्ायििरह .ि 
 

31िमवर्चि2018ििररि31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचिकि पकस िू िग्रवहकि(ऊपरिउत्ल्िात्ानिनेाित्वपणििकंपत्ियकिकोिछोड़कर)ििेिकंपि िकेिरवजसिविमंि10%ियवि

इससेिअत्धकियोतदविििह िकि पदयव.िऐसेिग्रवहककिकोिकुाित्बि िक िरकमि31िमवर्चि2018ििकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाएि` शून्ियित्मत्ायििररि31िमवर्चि2017िकोि

समवप्िनिवषचिकेित्ाएि` शून्ियित्मत्ायििरह . 
 

सहवयकिकंपि  OMPLिकेिमहतिवपूणचिरवजसिवित्ियवचनिग्रवहककिकोित्बि िप्रवप्िनिहोनेिहैंििजोिकंपि िकेिकुािरवजसिविकवि83% ( 31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेि

त्ाए: 71%ि)िह.ैिऐसेिग्रवहककिकोिकुाित्बि ियथवि31िमवर्चि2018िकोिसमवप्िनिअवत्धिकेित्ाएि` 46,315.23ित्मत्ायििरह िररिि31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनि

अवत्धिकेित्ाएिि` 37,412.11ित्मत्ायििथ .िि31िमवर्चि2018िकोिसमवप्िनिअवत्धिकेित्ाएिन ििग्रवहककिििेिकंपि िकेिरवजसिविमंि10%ियविइससेिअत्धकिकवि

योतदवििकि पदयव.िऐसेिग्रवहककिकोिकुाित्बि ि31िमवर्चि2018िकोिसमवप्िनिअवत्धिकेित्ाएिि` 42,770.68ित्मत्ायििररि31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिअवत्धिकेि

त्ाएिि` 34,811.94िरह .ि 

41.2  ूौतोत्ाकििते्रकिकेिबवरेिमिंजविकवर ि: 
 

क) समूहिूवरनिमंित्सिथनिह.ैिग्रवहककिकेिसिथवििकेिआधवरिपरिग्रवहककिसेिप्रवप्िनिरवजसिविरकमिि रे्िद ितईिनवत्ाकविमंिदशवचईितय िहै:ि   

त्ववरणि  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

ूवरनि 4,63,284.92  4,62,053.99 

अन्ियिदशेि 1,73,474.39  1,37,719.71 
       

कुाि 6,36,759.31  5,99,773.70  
       

       

 
ख) तैरिर्वाूिआत्सिनयवंि(ित्वतिन यिआत्सिनयकिनथविआसिथत्तनिकरिआत्सिनयकिकोिछोड़कर),िग्रवहककिकेिसिथवििकेिआधवरिपरिि रे्िक िनवत्ाकविमंिदशवचईितईिहिै:ि 

  

त्ववरणि  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

ूवरनि 2,28,523.82  2,23,924.90 

अन्ियिदशेि -  -  
       

कुाि 2,28,523.82  2,23,924.90  
       

       

 

41.3  प्रमाुिउतिपवदकिसिेरवजसिनि 

कंपि िकविउसकेिप्रमाुिउतिपवदकिसिेजवर ििप्रर्वािििसिेरवजसिविकवित्वश्िाषेणित्िम्ििविसुवरिहिै:ि  
 

Particulars  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 
       

हवईिसिप र्िर् जाि(HSD) 3,37,309.70 3,22,098.73 

मोिरित्सिपटरिि(MS) 84,126.90  80,464.16 
       

कुाि 4,21,436.60  4,02,562.89  
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42 सबंतं्धनिपिकवरिकेिबवरेिमिंप्रकििि 
 

42.1  सबंतं्धनिपिकवरकिकेििवमिररिसबंधंिकविवणचिि 

 

अ. कंपि िपरित्ियतं्रणिराििेववाविप्रत्नषिगवििि(त्ियतं्रकिकंपि ि)  

ििििििििििििििििििििििििििऑयािएण्िर्ििरे्ुराितैसिक       ित्ात्मिेउि(ONGC) 

आ. कंपि िपरिमहतिवपणूचिप्रूवविराििेववाविप्रत्नषिगविि 

ििििििििििििििििििििििििििििहहदंसुिनवििपेट्रोत्ायमिकवपोरेशिित्ात्मिेर्ि (HPCL) 

इ. सहवयकिकंपि ि 

ििििििििििििििििओएिज स िमंताूरिपेट्रोकेत्मकल्िसित्ात्मिेर्ि(OMPL) 
 

ई. सयंु् िनिउद्मयि 
 

1ििशेािएमआरप एािएत्वएशििफ्ययूल्िसिएंर्िसर्वचसेजित्ात्मिेर्ि(SMAFSL) 

ििििििििििििििििििििििििि2िििमंतामिटरिेािसर्वचसेजित्ात्मिेर्ि(MRSL) (जिवर ि 16, 2017िनकि) 
 

उ. न्ियवसि(सवेवत्िवतृिनिकमचर्वर िावूििसबंधं िन्ियवसिसत्हन)िित्जििपरिएमआरप एािकवित्ियतं्रणििहिै:ि 
 

1. एमआरप एािउपदविित्ित्धिन्ियवसि 
 

2. एमआप एािूत्वषियित्ित्धिन्ियवसि 
 

ऊ. प्रमाुिप्रबधंििकवर्मचकि 

ऊ.1.ि तरैिकवयचपवाकित्िदशेकिि 

 

ििििििििििििििििििििििििििििििर िशत्शिशंकरि, अध्ियिि, 01िअ्िनबूरि 2017िसेि 

िििििििििििििििििििििििििििर िर् .िके.िसरवचफ,, अध्ियि, 01िअ्िनूबरि 2017िसेि 
 

ििििििििििऊ.ि2 कवयचपवाकित्िदशेकि 
 

1. र िएर्.िकुमवर,िप्रबंधित्िदशेकि 

2. र िएम.ि  क   ,ित्िदशेकिि(टरफवइन्िर )ि 

3. र िए.िके.िसवहूि,ित्िदशेकि(त्वतिन)ि 
 

ऊ.3 अन्ियितरै-कवयचपवाकित्िदशेकि 

 

1 िर ित्विोदिएसि्.ि    ,ििवत्मन िित्िदशेकि(HPCL) 

2 िर मन िपेटरििदवे ,सरकवर ििवत्मन ित्िदशेक, िवंबरि 24, 2017िनकि 

3 िर िकि पदववकरििवथित्मर,िसरकवर ििवत्मन ित्िदशेक, िवतंरि24, 2017िनकि. 

4ििर िके.िएम.िमहशे,िसरकवर ििवत्मन ित्िदशेक,ििवंबरि24, 2017.सेि 

5ििर िसंजयिकुमवरिजैि, सरकवर ििवत्मन ित्िदशेक,ििवबंरि24, 2017.सिे 

6ििसुर िमंजुाविस .िसिवनंत्रित्िदशेकि 

7ििर िव .िप .िहरि, सिवनंत्रित्िदशेक,ित्सनंबर 08, 2017िसे.ि 

8ििर िसेवविरवमि, सिवनंत्रित्िदशेक,ित्सनंबर 08, 2017िसे. 

9ििर िज .िके.िपिेा, सिवनंत्रित्िदशेक,ित्सनंबर 08, 2017िसे. 

10  र िबाब रिहसंहियवदव, सिवनंत्रित्िदशेक,ित्सनंबर 08, 2017िस.े. 

 

ऊि.4 कंपि िसत्र्वि 
 

ििििििर िकि पदिशेित्मरव,िकंपि िसत्र्वि 
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   वार्षिे  ररेरोक िे 2017-18 

 

 

 
42.2  ािे-दिेकिकेित्ववरणि: 

42.2.1 त्ियतं्रकिकंपि िकेिसवथिािे-दिे 

ऑयािएंर्ििरे्रुाितसैिकवपोरेशििि

त्ात्मिेर्िि(ONGC) 

ािे-दिेिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

उतिपवदकिक ित्बि  क) ओएिज स िकिवचिकिनथविटरिेािआउिािेिकोित्बि  13.46 20.48 

 ा) हवईिफ्ाैशिहवईिसिप र्िर् जािक ित्बि  8,847.37 5,302.12 

िूर्िनथविटरिेािआउिािेिक  क) िूर्िनेािक िार द 49,439.47 53,305.01 

ार द ा) टरिेािआउिाेििक िार द 12.16 25.10 

प्रवप्िनिसवेवए ं क) ओएिज स िकमचर्वटरयकिक िप्रत्नत्ियुत््िन 7.17 2.94 

 

ा) मंुबईिनथविकि पदल्िा िकवयवचायिकेित्ाएिप्रदतिनिकि पकरवयवि

नथवित्बजा िप्रूवर 

73.64 15.36 

तवरंि िफ स सऊद िअरैमकोिकोिद ितईितवरंि िकेित्ाएिप्रूवर 15.75 16.65 

प्रदवििक ितईिसवेवए ं ओएिज स िक िओरिसिेउपतनिार्च 0.18 10.53 

ावूवशं प्रदतिनिावूवशं 7,532.12 - 

्ियवजतनिार्च म यवद ि णिपरि्ियवज 1,657.81 2,435.03 

42.2.2   त्ियतं्रकिकंपि िकेिपवसिबकवयविशषे 

ऑयािएंर्ििरे्रुाितसैिकवपोरेशििि

त्ात्मिेर्िि(ONGC) 

ािे-दिेिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

 ण म यवद ि ण 18,856.90 25,714.10 

प्रवप्ियिरवत्श नेािउतिपवदकिक ित्बि  985.40 614.59 

दयेिरवत्श िूर्िनेािक िार द 6,665.62 3,191.80 

दयेिरवत्श अन्ियिसवमग्र िक िार द 62.76 12.19 

42.2.3       क             क                                
   

हहदंसुिनवििपटे्रोत्ायमििकवपोरेशििि

त्ात्मिेर्िि(HPCL) 

 समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

उतिपवदकिक ित्बि           उतिपवदकिक ित्बि                2,07,663.45 1,85,334.75 

प्रदवििक ितईिसवेवए ं क)  िर्मचिािप्रूवरिकेित्ित्मतिनिप्रवप्िनि/िप्रवप्ियिरकम 8.28 49.25 

 ििा) जािप्रूवर,िसुतम करणिप्रूवरिक ि 16.41 4.92 

 त)  रव्ियित्वत्शषिििावतनिअिुपवनि– ईि िप्रत्नपूर्नच - 390.49 

 संदतू्षनिप्रूवर,िअसिपनवािमंिून िहोिेिसंबंध िशुल्िक,   

 िघ) घवििशुल्िकिररिसििॉकिमंिहवत्ििआकि पदिक िप्रवत्प्िनयवं 6.22 3.05 

 िर्) ावूवंश 1,782.92 - 
 
         42.2.4   कंपि िपरिमहतिवपणूचिप्रूवविराििेववािेप्रत्नषिगवििकेिपवसिबकवयविशषेरवत्श 
 

हहदंसुिनवििपटे्रोत्ायमििकवपोरेशििि

त्ात्मिेर्िि(HPCL) 

ािे-दिेिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

प्रवप्ियिरवत्श नेािउतिपवदकिक ित्बि  8,789.87 8,963.13 

 मवतचसिथिहवत्ििएवंिअन्िय 40.26 95.50 

दयेिरवत्श एर्प स एािआरएंर्र् िएवंिरवसवयत्िकिसफवई 2.26 0.29 

       42.2.5   सहवयकिकंपि िकेिसवथिािे-दिे 

हहदंसुिनवििपटे्रोत्ायमििकवपोरेशििि

त्ात्मिेर्िि(OMPL) 

ािे-दिेिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

उतिपवदकिक ित्बि  नेािउतिपवदकिक ित्बि  43,169.50 46,624.71 

उतिपवदकिक िार द रैकि पफिेििररिहवइड्रोजििक िार दवर  10,621.09 8,987.03 

प्रवप्िनिसवेवए ं क)  इाेत््िट्रकािवसिनओुंिक िार द - - 

 ा) प्रत्नत्ियुत््िनिपरिओएमप एािसििवफिकेित्ाएिवेनि 12.35 - 

 त) सड़किसुत्वधव 7.94 - 

प्रदवििक ितईिसवेवए ं क) िेििप्रूवरिररिपरवमश िशुल्िकिक िप्रत्नपूर्नच - 0.03 

 ा) सुतम करणिप्रूवर 44.41 36.67 

 

त) एमआरप एािकमचर्वटरयकिक िप्रत्नत्ियुत््िन, ऊजवचि

प्रूवर,िसवजेिणिशुल्िकिक िप्रत्नपूर्नच 

35.99 - 

 

ध) परवमशीिपश्िर्िप्रूवरि/म िटरंतिप्रूवरिकेित्ाएि

िेत्र्िििोि 

61.70 - 

्ियवजिआयिनथविअन्िय त्वांत्बनिूुतनवििकेित्ाएिव्ियवजिप्रूवर - 57.05 

वसूा  प्रूवरकिक िप्रत्नपूर्नच 34.38 - 
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42.2.6 सहवयकिकंपि िकेिपवसिबकवयविशषे 

हहदंसुिनवििपटे्रोत्ायमििकवपोरेशििि

त्ात्मिेर्िि(OMPL) 

ािे-दिेिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

 ण अल्िपववत्धिम यवद ि णिएवंिअत्ग्रम 8.93 0.03 

प्रवप्ियिरवत्श नेािउतिपवदकिक ित्बि , सुतम करणिप्रूवरिविअन्िय 1,754.77 1,903.24 

दयेिरवत्श 

क) रैकि पफिेििररिहवइड्रोजििक िार दवर िएवंिअन्ियिसेववि

प्रूवर 

540.35 96.11 

 

ा)िOMPLिद्ववरविएमआरप एािकेिू नरिप्रदवििक ितईि

फ र्िहसिनवंनरणिसुत्वधव 

1.73 344.40 

42.2.7   सयंु् िनिउद्यमकिकेिसवथिािे-दिेि: 

शेािएत्वएशििफ्यएूल्िसिएंर्ि

सर्वचसजेित्ात्मिेर्ि(SMAFSL) 

ािे-दिेिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

उतिपवदकिक ित्बि  पेट्रोत्ायमिउतिपवद 4,749.18 4,720.78 

प्रदतिनिसेववएं क) इाेत््िट्रकािप्रूवरिक िप्रत्नपूर्नच 0.04 0.34 

 ा) रवयल्िि िआय 9.19 10.44 

ावूवंशिआय प्रवप्िनिावूवंश 112.50 7.50 

उतिपवदिार द संदतू्षनिउतिपवद 0.62 - 

42.2.8   सयंु् िनिउद्यमकिकेिपवसिबकवयविशषेि: 
  

शाेिएत्वएशििफ्यएूल्िसिएंर्ि

सर्वचसजेित्ात्मिेर्ि(SMAFSL) 

ािे-दिेिकविसिवूपप समवप्ििनिवषचि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

प्रवप्ियिरवत्शि:    

शाेिएत्वएशििफ्यएूल्िस क) रॉयल्िि िएंर्ििर्मचिािप्रूवरिआकि पद 426.40 509.86 

एंर्िसर्वचसजेित्ात्मिेर्ि(SMAFSL) ा) सेववओंिकेित्ाएिप्रवप्िय 0.01 0.31 
 

       42.2.9   अन्ियिसबंंत्धनिपिकवरकिकेिसवथिाेि-देि 
 

सहयोत िकंपि िकवििवम ाेि-दिेकिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

क) त्िम्िििसिेप्रवप्िनिसवेवएं:    

1 मंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर् क) िद िकविजा,िएसि प िजािएवंिसड़किमरम्िमन 553.69 416.96 

 

ा) पवइपावइि-िसहिसड़किकॉटरर्वरिबिविेिक िावत्नरि

मवतवचत्धकवरिकेित्ाएिअत्ग्रम 

- 87.09 

 त) बवईपवसिरोर्िकेित्वकवसिकेित्ाएिअत्ग्रम - 51.50 

 घ) पेिकोकिरोर्िकेित्ाएिप्रदतिनिपट्टविकि पकरवयव - 130.45 

2 पेट्रोिेििएमएर्ब ित्ात्मिेर् पवइपावइििपटरवहििप्रूवर 44.89 - 

ख) त्िम्िििकोिद ितईिसवेवएं:    

1 मंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर् सरवपद िकेित्ाएिपट्टविकि पकरवयव - 0.03 

2 पेट्रोिेििएमएर्ब ित्ात्मिेर् त्बजा िप्रूवरिक िप्रत्नपूर्नच 41.31 30.18 
 

42.2.10 ि अन्ियिसबंंत्धनिपिकवरकिकेिपवसिबकवयविशषेिरवत्शि: 
 

सहयोत िकंपि िकवििवम ाेि-दिेकिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2017 

प्रवप्ियिरवत्शि:    

पेट्रोिेििएमएर्ब ित्ात्मिेर् त्बजा िप्रूवरिक िप्रत्नपूर्नच 5.77 2.73 

दयेिरवत्शि:    

1.  मंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर् िद िकविजा,िएसि प िजािएवंिसड़किमरम्िमन 43.89 38.84 

2.  ONGC ि ाितंतविब व  िूर्िक िार दवर िकेित्ित्मतिनिबकवयव 67.99 67.65 

 पवइपावइििपटरवहििप्रूवर  - 

त्िम्िििकोिअत्ग्रमि:    

मंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर् 

पवइपावइि-िसहिसड़किकॉटरर्वरिबिविेिक िावत्नरि

मवतवचत्धकवरिकेित्ाएिअत्ग्रम 

980.61 980.61 
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41.2.11  न्ियवसकिकेिसवथिािे-दिेि 

 

न्ियवसिकवििवम ािे-दिेकिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि31िमवर्चि

2018 

समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2017 

ूतुनवििकविप्रषेणि:    

एमआरप एाित्ा.िकविूत्वषियि

त्ित्ध 

अंशदवि 428.25 352.16 

न्ियवसिक िओरिसिेकि पकएितएिूतुनविि

क िप्रत्नपरू्नच: 

   

एमआरप एािउपदविित्ित्धिन्ियवस प्रत्नपूर्नचिएवंिअशंदवि 12.12 12.20 

 

41.2.12  मुखियिप्रबधंििकवर्मचककिकोिप्रत्नकरि: 
 

पणूचकवत्ाकित्िदशेकिएविंकंपि िसत्र्वि 

त्ववरण 
समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चिि2017  

अल्िपववत्धिकमचर्वर िावू 23.55 14.25 

रोजतवरिपश्िर्वनिावूि(िछुट्ट ,िउपदवििनथविसवेवत्िवतृ्तिनिपश्िर्वनिअन्ियिावूिशवत्मािहैं) 7.42 8.37 

अन्ियिद धवचवत्धिावूि(ूत्वषियित्ित्धिमंिअंशदवििशवत्मािहै) 2.11 1.69 

कुा 33.08 24.30 
 

िििििििििित्िदशेककिनथविअन्ियिअत्धकवटरयकिकोि णि/ि णिपरिउपत्र्नि्ियवज 
 

पणूचकवत्ाकित्िदशेकिएविंकंपि िसत्र्वि 

त्ववरण 
समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चिि2017  

त्िदशेकिनथविकंपि िसत्र्विकोि ण 1.65 1.23 

त्िदशेकिनथविकंपि िसत्र्विकोि णिपरिउपत्र्नि्ियवज 0.42 0.38 

कुा 2.07 1.61 

िििििििििििििि 

ििििििििििििििििसिवनतं्रित्िदशेक 
  

त्ववरण समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चि2018 

समवप्िनिवषचि31ि

मवर्चिि2017  

बैगकिशुल्िक 2.58 0.02 

   
42.3  सरकवरिसिेसबंधि िप्रत्नषिगविकिकेिसबंधंिमिंप्रकििि(टिप्िपण ि42.3.4): 
 

42.3.1 सरकवरिसिेसबंधि िउििप्रत्नषिगविकिकेििवमिनथविसबंधंिकेित्ववरणिित्जिकेिसवथिउल्िाेाि यिमवत्रविमिंािेे-देििहुएिहैं:ि 

 

सरकवरिसबंछिपिकवरि सबंधंि 

  

1िििििूवरनिपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशिित्ात्मिेर्(BPCL) कंद्र यिप एसयू 

2िििििइंत्र्यििऑयािकॉपोरेशिित्ात्मिेर्ि(IOCL) कंद्र यिप एसयू 

3िििििूवरनिहवे िइाेत््िट्रकल्िसित्ात्मिेर् कंद्र यिप एसयू 

4िििििऒटरएंिािइंश्ियोरंसिकं.ित्ात्मिेर्ि कंद्र यिप एसयू 

5ििििित्िजिएंर्िूपफिकं.ि(इंत्र्यव)ित्ात्मिेर्ि कंद्र यिप एसयू 

6िििििइंज त्ियसचिइंत्र्यवित्ात्मिेर्ि कंद्र यिप एसयू 

7िििििूवरन यििौवहिित्ितमित्ात्मिेर् कंद्र यिप एसयू 

8िििििकककणिरेावेिकॉपोरेशिित्ात्मिेर्ि कंद्र यिप एसयू 

9िििििइंत्र्यििसिटे्रित्जकिपेट्रोत्ायमिटरजवचित्ात्मिेर्ि(ISPRL) कंद्रिसरकवर 

10िििउच्िर्िप्रौद्योत्तक िकंद्र कंद्रिसरकवर 

11िििमेसिकॉमि रव्ियिसरकवर 

12िििकिवचिकिपॉवरिट्रवन्िसत्मशििकवपोरेशिित्ात्मिेर्ि रव्यिसरकवर 

13ििििविमंताूरिपतिनििन्ियवसि कंद्र यिपतिनििन्ियवस 
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42.3.2ििििििसरकवरिसिेसबंधि िप्रत्नषिगविकिकेिसवथिािे-दिेि(टिप्िपण ि 42.3.4): 

 

संबधि िपिकवरिकवििवम ाेि-दिेिकविसिवूपप 
समवप्िनििवषचिि31ि

मवर्चिि2018 

समवप्िनििवषचिि31िमवर्चिि

2017 

A वषचिकेिदौरविित्िम्िििकोिउतिपवदकिक ित्बि ि:    

1 
इंत्र्यििऑयािकॉपोरेशिित्ात्मिेर्ि(IOCL) 

ूवरनिपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशि 
पेट्रोत्ायमिउतिपवदकिक ित्बि  118,197.54 114,796.19 

2 त्ात्मिेर्(BPCL) पेट्रोत्ायमिउतिपवदकिक ित्बि  71,354.03 89,965.39 

3 िविमंताूरिपतिनििन्िसवस पेट्रोत्ायमिउतिपवदकिक ित्बि  1.34 - 

4 
इंत्र्यििसिटे्रित्जकिपेट्रोत्ायमिटरजवचित्ात्मिेर्ि

(ISPRL) 
क) पेट्रोत्ायमिउतिपवदकिक ित्बि  3.06 - 

  
ा) ISPRLिक िओरिसेििूर्िनेाि

क िार द 
4.99 6,186.72 

B वषचिकेिदौरविित्िम्िििसिेउतिपवदकिक िार दि:    

1 ूवरनिहवे िइाेत््िट्रकल्िसित्ात्मिेर् 
स प प िफेजिIII ररिअन्ियि

आपूर्नचयवं 
75.39 33.09 

2 इंत्र्यििऑयािकॉपोरेशिित्ात्मिेर्ि(IOCL) 
िैप्िथव/संदतू्षनिउतिपवदि/िल्ियूबिक ि

ार द 
13.16 433.24 

3 ूवरनिपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशिि(BPCL) संदतू्षनिउतिपवदिक िार द 2.33 - 

C प्रदतिनिसवेवएं    

1 ूवरनिपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशिि(BPCL)ि 
क) िर्मचिािप्रूवरिकेित्ित्मतिनि

प्रवप्िनि/िप्रवप्िय 
4.32 - 

  ा) ाोहर्ंतिआमचिप्रूवर 0.07 - 

2 
इंत्र्यििसिटे्रित्जकिपेट्रोत्ायमिटरजवचित्ात्मिेर्ि

(ISPRL) 

एमआरप एािकमचर्वटरयकिक ि

प्रत्नत्ियुत््िन 
9.02 - 

3 इंत्र्यििऑयािकॉपोरेशिित्ात्मिेर्ि(IOCL) 
क) िर्मचिािप्रूवरिकेित्ित्मतिनि

प्रवप्िनि/िप्रवप्िय 
7.16 - 

D त्िम्िििसिेप्रवप्िनिसवेवएंि:    

1 
किवचिकिपॉवरिट्रवन्िसत्मशििकवपोरेशिि

त्ात्मिेर् 
त्बजा िक िार द 235.92 209.11 

2 ऒटरएंिािइंश्ियोरंसिकं.ित्ात्मिेर् ब मविप्र त्मयम 251.20 271.44 

3 िविमंताूरिपतिनििन्ियवस पतिनििसेववएं 132.30 39.51 

4 त्िजिएंर्िूपफिकं.ि(इंत्र्यव)ित्ात्मिेर् जॉबिकवयचिसेवव 185.59 28.98 

5 इंज त्ियसचिइंत्र्यवित्ात्मिेर् नकि क िसेववएं 752.49 552.06 

6 ूवरन यििौवहिित्ितमित्ात्मिेर् सेवव 2,831.76 3,945.37 

7 िविमंताूरिपतिनििन्ियवस पतिनििसेववएं 1,304.23 1,275.43 

8 कककणिरेावेिकॉपोरेशिित्ात्मिेर् रेावेिसवइहर्ंत 248.09 320.64 

9 
इंत्र्यििसिटे्रित्जकिपेट्रोत्ायमिटरजवचित्ात्मिेर्ि

(IOCL) 
पर िणिशुल्िक 0.04 - 

E ूतू्मिकेिअजचििहनेिुअत्ग्रम    

1 किवचिकिरद्योत्तकििेत्रित्वकवसिबोर्च फेजिIV ूूत्मिक िार द 1,107.21 5,905.19 
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42.3.3 िसरकवरिसबंधि िप्रत्नषिगविकिकेिपवसिबकवयविशषेरवत्शिि(टिप्िपण ि 42.3.4): 

 
 

सबंधि िपिकवरिकवििवमि ाेि-दिेिकविसिवूपपि यथवि यथवि 

   31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 

प्रवप्ियिरवत्शि:    

1 इंत्र्यििऑयािकॉपोरेशिित्ात्मिेर् िव्ियवपवरिएवंिअन्ियिप्रवत्प्िनयवंि 5,348.27 6,216.48 

2 ूवरनिपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशिित्ा.िि िव्ियवपवरिएवंिअन्ियिप्रवत्प्िनयवंि 3,148.87 3,406.15 

3 इंत्र्यििसिटे्रित्जकिपेट्रोत्ायमिटरजवचित्ात्मिेर् िव्ियवपवरिएवंिअन्ियिप्रवत्प्िनयवंि 4.75 3,033.27 

  (ISPRL)    

4 िविमंताूरिपतिनििन्ियवसि व्ियवपवरिएवंिअन्ियिप्रवत्प्िनयवं 53.46 38.13 

त्विेनवओंिकोिअत्ग्रमि:    

1 उच्िर्िप्रौद्योत्तक िकंद्रि अत्ग्रम 29.82 29.82 

2 किवचिकिरद्योत्तकििेत्रित्वकवसिबोर्च ूूत्मिहनेुिअत्ग्रमि 7,017.10 5,909.17 

3 किवचिकिपॉवरिट्रवन्िसत्मशििकवपोरेशिित्ात्मिेर् अत्ग्रमि 60.56 60.30 

4 इंत्र्यििसिटे्रित्जकिपेट्रोत्ायमिटरजवचित्ात्मिेर् अत्ग्रमि 0.53 0.67 

 (ISPRL)    

दयेिरवत्शि:    

1 त्िजिएंर्िूपफिकं.ि(इंत्र्यव)ित्ात्मिेर् िव्ियवपवटरकिएवंिअन्ियिदयेिरवत्शयवं 103.84 68.74 

2 इंज त्ियसचिइंत्र्यवित्ात्मिेर् िव्ियवपवटरकिएवंिअन्ियिदयेिरवत्शयवं 561.00 1,087.32 

3 ूवरनिहवे िइाेत््िट्रकल्िसित्ात्मिेर्ि िव्ियवपवटरकिएवंिअन्ियिदयेिरवत्शयवं 870.52 1,482.90 

4 ूवरन यििौवहिित्ितमित्ात्मिेर् िव्ियवपवटरकिएवंिअन्ियिदयेिरवत्शयवं 43.49 309.97 

5 कककणिरेावेिकॉपोरेशिित्ात्मिेर् िव्ियवपवटरकिएवंिअन्ियिदयेिरवत्शयवं 16.85 0.03 

6 किवचिकिपॉवरिट्रवन्िसत्मशििकवपोरेशिि िव्ियवपवटरकिएवंिअन्ियिदयेिरवत्शयवं 21.01 19.43 

 त्ात्मिेर्     

7 इंत्र्यििआयाित्ात्मिेउि िव्ियवपवटरकिएवंिअन्ियिदयेिरवत्शयवं 0.08 0.07 
 

सरकवरिसेिसंबधि िप्रत्नषिगविकिकेिसवथिकि पकएितएिाेि’दिेकिमंिऐसेिाेि-दिेिशवत्मािहैंिजोिअात-अातिररिसवमूत्हकिूपपिसेिउल्िाेाि यिहैं.िकंपि िििे

ऊपरिउत्ल्िात्ानिररिसरकवरिसेिजुड़ेिअन्ियित्वत्ून्िििप्रत्नषिगविकिकेिसवथिदसूरेिािे-दिेिू िकि पकएिहैंिजसैेििेा फोििार्च,िित्वमवििसेियवत्रव,िईंधििक ि

ार दवर िररिजमवरवत्शिआकि पद.िअात-अातिररिसवमूत्हकिदतृ्षिििसेियेिाेि-दिेिउल्िाेाि यििह िहैंिररिइसित्ाएिइिकोिप्रकिििह िकि पकयवितयविह.ैि 
 

िििििििििििििि42.3.4 ONGC, HPCL, OMPL, PMHBL ररिONGBV िकेिसवथिकि पकएितएिाेि-दिेिररिइिकेिपवसिबकवयविशषेरवत्शिउ्िनि

टिप्िपण ि42.2.1 सिे42.2.10 मंिप्रकििक ितईिह.ैि 

42.4  सहवयकिकंपि  OMPLिकेिसबंतं्धनिपिकवरिकविप्रकििि 
 

42.4.1 सबंतं्धनिपिकवरिकवििवमिनथविसबंधंिकविवणचिि: 
 
िििििििििििििििििििअििििििअतं्नमित्ियतं्रकिकंपि ि 
 

ऑयािएण्िर्ििेर्ुराितैसित्ात्मिेर्ि[ONGC] 

िििििििििििििििििआििििििअतं्नमित्ियतं्रकिकंपि िक िसहवयकििकंपि िि 

ििििििििििििििििििििििििििििििहहदंसुिनवििपेट्रोत्ायमिकॉपोरंशिित्ात्मिेर्िििििििििििििििििििििििि 

 
ििििििििििििििििििइिििििििअतं्नमित्ियतं्रकिकंपि िकविसयंु् िनिउद्यमि 
 

मंताूरिएसईज़ॆर्ित्ात्मिेर्ि (MSEZL) 
 
ििििििििििििििििििईिििििििप्रमाुिप्रबधंििकवर्मचकि 
 

िििििििििििििििििईि.1   तरै-कवयचपवाकित्िदशेकि 
 

र िर् .िके.िसरवचफ,ि(अध्ियि)ि(30.09.2017िनकि)  

र ििशत्शिशंकरि(. 11िअ्िनबूर 2017िसेि)  

र िएर्.िकुमवर,ित्िदशेकि 

र िएम.िवेकिेश,ित्िदशेकि 

र िए.िके.िसवहू,ित्िदेशकि 

र िव .िप .िमहववर,ित्िदशेकि(28िफरवर ि2018िनक)  

र मन िअल्िकवित्मतिना,ित्िदशेकि 
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ई..2 सिवनतं्रित्िदशेकि 

र िआई.एस.एि.िप्रसवद,िसिवनंत्रित्िदशेकि (27िमवर्चि2017िनक) 

र िसंनोषििौटियवा, सिवनंत्रित्िदशेकि (27िमवर्चि2017िनक) 

र िज .एम.िरवममूर्नचि, सिवनंत्रित्िदशेकि (27िमवर्चि2017िनक) 

र िएम.िएम.ित्र्ना,े सिवनंत्रित्िदशेकि (27िमवर्चि2017िनक) 

# ििर्वािूत्वतिन यिवषचिकेिदौरवििकोईिसिवनंत्रित्िदशेकििह .ि 

ई.3 र िके;िसुश ािशेण,ै मुखियित्वतिन यिअत्धकवर िएविंमुखियिकवयचपवाकिअत्धकवर ि–िप्रूवर ि 

ई.4 र िके.िब .िश्ियवमिकुमवर,िकंपि िसत्र्वि 
 

42.5 ािे-दिेकिकेि्ियौरेिि: 
 

42.5.1 त्ियतं्रकिकंपि िररित्ियतं्रकिकंपि िकेिसयंु् िनिउद्यमिनथविसहवयकिकंपि िकेिसवथिािे-दिेिि - 
  

सबंंत्धनिपिकवरिकवििवमि ाेि-दिेिकविसिवूपपि समवप्िनििवषचि समवप्िनिििवषचि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 

मंताूरिएएईजेर्ित्ात्मिेर्ि प्रवप्िनिआपूर्नचयवंिएवंिसेववएंि 378.69 204.48 

 कॉटरर्वरिकेित्ाएिपूंज तनिअत्ग्रमि - 75.70 

 2MVA त्बजा िकेित्ाएिप्रत्नूूत्निजमवि 8.13 - 

 पट्टविकि पकरवयवि 23.40 23.40 

हहदंसुिनवििपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशिित्ात्मिेर्ि उतिपवदिक िार द 3,474.75 3,857.18 

(HPCL)    
 

42.5.2 त्ियतं्रकिकंपि िररित्ियतं्रकिकंपि िकेिसयंु् िनिउद्यमिनथविसहवयकिकंपि िकेिपवसिबकवयविशषेिि - 
  

सबंंत्धनिपिकवरिकवििवमि ाेि-दिेिकविसिवूपपि यथवि यथवि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 

अ. दयेिरवत्शि:    

मंताूरिएसईज़ॆर्ित्ात्मिेर्ि व्ियवपवटरकिनथवििअन्ियिदयेिरवत्शयवंि 189.58 26.23 

ििििििहहंदसुिनवििपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशिि व्ियवपवटरकिनथविअन्ियिदयेिरवत्शयवं 662.01 - 

िििििििित्ात्मिेर्ि(HPCL)    

आ. प्रवप्ियिरवत्शि:ि    
ऑयािएण्िर्ििेर्ुराितैसिकॉपोरेशिि व्ियवपवटरकिनथविअन्ियिप्रवप्ियिरवत्शयवंि 0.05 0.05 

त्ात्मिेर्ि[ONGC]    

त.  णिनथविअन्ियिआत्सिनयविं:    
मंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर् पूंज िअत्ग्रमि - 975.70 

 प्रत्नूूत्निजमवि( त्बजा ) 3.59 11.71 

 प्रत्नूूत्निजमवि( त्बजा ) 15.40 15.40 

 प्रत्नूूत्निजमवि( पवि ) 3.13 3.13 
 

42.5.3 प्रमाुिप्रबधंक यिकवर्मचककिकोिप्रत्नकरि 

क. मखुियित्वतिन यिअत्धकवर ि*       

         

  त्ववरणि  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 

    31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 

  अल्िपववत्धिकमचर्वर िावूि 4.33  3.69  

  रोजतवरिपश्िर्वनिावूि(उपदवि) एवंिद घवचवत्धिावूि 1.40  1.32  

  (ित्नपूटरनिअिुपत्सिथत्नयवंि)       

  ूत्वषियित्ित्धिमंिअंशदविि 0.50  0.50 
         

  कुाि 6.23  5.51  
         

           
* िमुखियित्वतिन यिअत्धकवर िकेिपवसिप्रूवर िमुखियिकवयचपवाकिअत्धकवर िकविू िअत्नटर्िनिप्रूवरिह.ैिि 
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ा. कंपि िसत्र्वि       

         

  त्ववरणि  समवप्िनििवषचि  समवप्िनिवषचि 

    31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 

  अल्िपववत्धिकमचर्वर िावूि 2.35  2.32 

  रोजतवरिपश्िर्वनिावूि(उपदवि) एवंिद घवचवत्धिावूि 0.40  0.36 

  (ित्नपूटरनिअिुपत्सिथत्नयवंि)       

  ूत्वषियित्ित्धिमंिअंशदविि  0.28   0.27  

  कुाि 3.03  2.95  
         

           

ग. सिवनतं्रित्िदशेकि  
 

त्ववरणि  समवप्िनिवषचि  समवप्िनिवषचि 

  31िमवर्चि2018  31िमवर्चि2017 

बैगकिशुल्िकि -  0.67 
       

कुाि -  0.67  
       

       

 

42.6 ििसरकवरिसिेसबंधि िप्रत्नषिगविकिकेिसबंधंिमिंप्रकििि  
 

42.6.1 सरकवरिसिेसबंधि िउििप्रत्नषिगविकिकेििवमिनथविसबंधंिकेित्ववरणिित्जिकेिसवथिउल्िाेाि यिमवत्रविमिंािेे-देििहुएिहैंि(42.5िमिंप्रकििकि पकएितएिप्रत्नषिगविकिसिे

त्ून्िििप्रत्नषिगवि)ि:ि 
 

ि;स.ंि सरकवरिसिेसबंधि िप्रत्नषिगविि सबंंध 
   

i त्िजिएण्िर्िूपफिकं.ि(इंत्र्यव)ित्ात्मिेर्ि कंद्र यिप एसयू 

ii इंज त्ियसचिइंत्र्यवित्ात्मिेर्ि 
कंद्र यिप एसयू 

iii िेशाििइंश्ियोरंसिकंपि ित्ात्मिेर्ि 
कंद्र यिप एसयू 

iv किवचिकिरव्ियिप्रदषूणित्ियंत्रणिबोर्चि रव्ियिसरकवर 

v िविमंताूरिपतिनििन्ियवसि न्ियवस 

vi बवामरिाॉर िएण्िर्िकं.ित्ा.िि 
कंद्र यिप एसयू 

vii न्ियूिइंत्र्यविएश्ियोरंसिकंपि ित्ात्मिेर्ि 
कंद्र यिप एसयू 

viii कंद्र यिूंर्वरवतवरित्ितम 
कंद्र यिप एसयू 

ix ूवरनिपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशिि 
कंद्र यिप एसयू 

x तेािइंत्र्यवित्ा.ि 
कंद्र यिप एसयू 

   

 

42.6.2 सरकवरिसिेसबंधि िप्रत्नषिगविकिकेिसवथिािे-दिेि(42.5.1िमिंउत्ल्िात्ानिसिेत्ून्िि) 
  

सबंंत्धनिपिकवरिकवििवमि ाेि-दिेिकविसिवूपप समवप्िनिवषचि समवप्िनिवषचि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 
    

त्िजिएण्िर्िूपफिकं.ि(इंत्र्यव)ित्ात्मिेर्ि सेववएिं 6.79 14.09 

इंज त्ियसचिइंत्र्यवित्ात्मिेर्ि सेववएं 18.87 - 

िेशाििइंश्ियोरंसिकंपि ित्ात्मिेर्ि ब मविप्र त्मयमि 12.09 12.22 

किवचिकिरव्ियिप्रदषूणित्ियंत्रणिबोर्चि सेववएं 0.10 1.76 

िविमंताूरिपतिनििन्ियवसि वतिनििसेववएंि 67.24 49.60 

बवामरिाॉर िएण्िर्िकं.ित्ा.िि सेववएं 3.19 6.14 

न्ियूिइंत्र्यविएश्ियोरंसिकंपि ित्ात्मिेर्ि सेववएं 117.64 116.15 

कंद्र यिूंर्वरवतवरित्ितमि सेववएं 0.50 - 

ूवरनिपेट्रोत्ायमिकॉपोरेशिि मवािक िआपूर्नचि 1.43 - 

तेािइंत्र्यवित्ा.ि मवािक िआपूर्नचि 1.81 - 
    

 
 

218 



मंगलूर ररफाइनरी एण् प टे्रोक टे िमे् ए िलिम टेप   

 

 

 

42.6.3ििि सरकवरिसिेसबंधि िप्रत्नषिगविकिकेिपवसिबकवयविशषेि(42.5.2िमिंप्रकििकि पकएितएिप्रत्नषिगविकिसिेत्ून्िििप्रत्नषिगवि)िि:ि 
 
 

सबंंत्धनिपिकवरिकवििवमि ाेि-दिेिकविसिवूपपि यथवि यथवि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 
    

दयेिरवत्शयविं:    

त्िजिएण्िर्िूपफिकं.ि(इंत्र्यव)ित्ात्मिेर् व्ियवपवटरकिनथविअन्ियिदयेिरवत्शयवंि - 6.79 

िविमंताूरिपतिनििन्ियवस व्ियवपवटरकिनथविअन्ियिदयेिरवत्शयवंि (0.09) (0.41) 

कंद्र यिूंर्वरवतवरित्ितम सेववएिं (0.06) - 

इंज त्ियसचिइंत्र्यवित्ात्मिेर् सेववएिं (2.36) - 
    

 

सरकवरिसेिसंबधि िप्रत्नषिगविकि केिसवथि कि पकएितएिाेि’दिेकिमिंऐसेिाेि-दिेिशवत्मािहैंिजोिअात-अातिररिसवमूत्हकिूपपिसेिउल्िाेाि यिहैं.ि

कंपि ििेिऊपरिउत्ल्िात्ानिररिसरकवरिसेिजडु़ेिअन्ियित्वत्ून्िििप्रत्नषिगविकिकेिसवथिदसूरेिाेि-दिेिू िकि पकएिहैंिजसैेि िेा फोििार्च,िित्वमवििसिे

यवत्रव,िईंधििक िार दवर िररिजमवरवत्शिआकि पद.िअात-अातिररिसवमूत्हकिदतृ्षिििसेियेिाेि-दिेिउल्िाेाि यििह िहैंिररिइसत्ाएिइिकोिप्रकिि

िह िकि पकयवितयविह.ैि 
 

43 त्वतिन यित्ाानि 

43.1  पूजं िप्रबधंिि 
 

पूंज िप्रबंधििकरनिेसमयिसमूहिकविउदे्दश्ियिर्वाूिप्रत्नषिगवििक िनरहिजवर िरािेिक ििमनविक ित्हफवजनिकरिविनवकि पकिसमूहित्हनधवरककिकोि

अत्धकनमिप्रत्नफािररिअन्ियित्हनधवरककिकोिावूिकि पदाविसकेिररिपूंज िावतनिघिविेिकेित्ाएिइषििनमिपूंज िसंरर्िविबिवएिरािसके.ि 
 

समूहिअपिवित्वतिन यिढवर्विबिवएिरानविहिैत्जससेिकि पकिसरुत्िनित्वतिन यिआधवरिसुत्ित्श्िर्निकरिेिकेिसवथ-सवथिशेयरधवरककिक िमलू्ियिव’ृत्धि ि

हवत्सािकरिेिकेिप्रत्निसमथचििकि पदयविजविसके.िपूंज िसंरर्िविकोिबिवएिरािेिअथवविउसकविसमवयोजििकरिेिक िदतृ्षिििसेिसमूहिशेयरधवरककिकोि

ावूवंशिकेित्वनरणिमंिफेर-बदािकरिसकनविह.ैिशेयरधवरककिकोिपूंज िाौिविसकनविह,ैिियिेशेयरकिकवित्ितचमििकरिसकनवििहिैअथवविकजचिघिविेि

केित्ाएिआत्सिनयवंिबेर्िसकनविह.ैि 
 

समूहिक िपूंज तनिसंरर्िविमंित्िवाि णि(टिप्िपण ि33िररि23िमंित्वसिनवरिसेिउत्ल्िात्ानिआधवरि,ित्जसक िकम िपूर िक ितईिहै,ििकदिररिबैंकिशेषरवत्शयकिसे)ि

ररिसमूहिक िकुािइत््िवि िसमवत्वषिििह.ैि 
 

समूहििकविप्रबंधििसमूहिक िपूंज तनिसंरर्िविकवित्नमवह िआधवरिपरिसम िविकरनविहै् .िइसिसम ाविकेिूवतिकेिूपपिमिंप्रबंधििपूजं िावतनि

ररिप्रतियेकिरेण िक िपूंज ििक िआवश्िकनविसेिजुड़ेिजोत्ामकिररिपयवचप्िनिर्ात्ित्धिबिवएिराििेपरित्वर्वरिकरनविह.ैि. 
 

43.1.1 कजच-ूवरिअिुपवनि 
 

टरपोिचिअवत्धिकेिअनंिमंिकजच-ूवरिअिुपवनिकविपटरकािित्िम्ििविुसवरिकि पकयवितयविहिै 
 

कजच-ूवरिअिुपवनिकविपटरकािित्िम्ििविुसवरिकि पकयवितयविह ै 
  

ििििििििििििित्ववरणिि यथवि यथवि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 
    

i) काचि * 1,49,210.18 1,54,768.92 

ii)   िििििििििकुाििकद िनथविबैंकिशेषि 8,330.01 21,438.32 

 घिवएंि : कवयचश ािपूंज िकेित्ाएिअपेत्िनििकद िररिबैंकिरवत्श 8,329.85 21,308.45 

 त्िवाििकद िनथविबैंकिशेषि 0.16 129.87 

iii) त्िवािकजचि 1,49,210.02 1,54,639.05 

iv) कुािइत््िवि ि 1,03,873.92 98,751.64 

v)  ित्िवािकजचि–िइत््िवि िअिुपवनि  1.44 1.57 
     

* कजचिकविमनाबिहिैिटिप्िपण ि22 ररिटिप्िपण ि  23िमिंवणचििकि पकएितएिअिसुवरिद घवचवत्धििररिअल्िपववत्धिउधवर. 
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43.2  त्वतिन यित्ाानकिक िरते्णयविं 

 

त्ववरण यथवि31 मवर्चि

2017 

यथवि31 मवर्चि

2016 

त्वतिन यिआत्सिनयव ं   

पटरशोत्धनिावतनिपरिमवप ितईं   

(क) व्ियवपवटरकििररिअन्ियिप्रवप्ियिरवत्शयवं 25,767.94 26,189.78 

(ा) िकद िररििकद िसमनुल्िय 4,403.69 2,461.53 

(त) अन्ियिबैंकिशेष 3,926.32 18,976.79 

(घ)  ण 713.59 506.17 

(ड़) अन्ियित्वतिन यिआत्सिनयवं 167.54 3,213.76 

ावूिनथविहवत्ििकेिमवध्ियमिसिेउत्र्निमलू्ियिपरिमवप ितईं   

(क) त्िवशे 5.08 5.08 

त्वतिन यिदयेनवएं   

पटरशोत्धनिावतनिपरिमवप ितई   

(क) उधवररवत्शयवं 1,07,403.12 1,32,595.78 

(ा) व्ियवपवरिदयेिरवत्शयवं 47,925.45 60,444.97 

(त) अन्ियित्वतिन यिदयेनवएं 49,157.35 30,814.36 
 
43.3  त्वतिन यिजोत्ामिप्रबधंििकेिउदे्दश्ियि 
 

समूहिक िजोत्ामिप्रबंधििसत्मत्निसमूहिकविप्रर्वाििकरिेिमंित्ित्हनिमहतिवपूणचिित्वतिन यिजोत्ामिपरित्ितरवि िराकरिउसेिसंूवान िहिैत्जसकेित्ाएिजोत्ामि

क िमवत्रविररिपटरमवणिकेिआधवरिपरिए्िसपोजरिकवित्वश्िाेषणिकि पकयविजवनविहै् .िइििजोत्ामकिमंिबवजवरिजोत्ामि(मुद्रविजोत्ामिररि्ियवजिदरिजोत्ामिसत्हन),ि

 णिजोत्ामिररििकद िजोत्ामिशवत्मािहै.ि. 
 

43.4  बवजवरिजोत्ामि 
 

बवजवरिजोत्ामिऐसविजोत्ामिअथवविअत्ित्श्िर्ननविहिैजोिसंूवन:िबवजवरिक िक मनकिमंिउनवर-र्ढवविसेिररिव्ियवसवयिकेिूवव ित्िष्िपवदििपरिउसकेिप्रूवविसिे

उतिपन्िििहोन िह.ैिबवजवरिकेिप्रमुािघिकित्वदशे िमुद्रवित्वत्िमयिजोत्ामिररि्ियवजिदरिजोत्ामिहैं.ि 
 

43.5  त्वदशे िमदु्रविजोत्ामिप्रबधंिि 

 

समूहि त्वदशे िमुद्रविमंिअंकि पकनि ाेि-दिे,िमूािूपपिसेि िूर्िनेािक िार दवर िररि त्ियवचनि त्बि ि केि त्सात्साेिमंिकरनविहिैररिउसकेिबवधवरि त्वदेश िमुद्रविमंि

मूल्ियवर्तचनिहोनेिहैं.िफासिवूपपिउसेित्वत्िमयिदरिमंिघि-बढिकविसवमिविकरिविपड़नविहै.िटरपोिचिअवत्धिकेिअंनिमंिसमूहिक ित्वदेश ििमुद्रविमंिमूल्ियवर्तचनिमौकि पद्रकि

आत्सिनयकिररिमौकि पद्रकिदयेनवओंिकविबह िमूल्ियित्िम्ििविुसवरिहिै:- 

 

ाेि-दिेिमदु्रवि दयेनवएंि आत्सिनयविं 

 (रवत्शि` त्मत्ायि) िििििििि(रवत्शि` त्मत्ायि) 
     

 िििििििििििििियथवि यथवि िििििििििििििियथवि यथवि 

 31िमवर्च 2018 31िमवर्चि2017 31िमवर्च 2018 31िमवर्चि2017 
     

यूएसिर्वार 1,31,722.28 1,09,685.43 6,933.51 7,718.22 

यूरोि 0.97 -  - 
       

43.5.1 त्वदशे िमदु्रविसवंदेिश ानवित्वश्िाेषणि 
 

समूहि कोि ावसि नौरि सिे संयु्िनि रव्ियि अमेटरकवि क ि मुद्रवि (यूएसि र्वार)ि मंि संव्ियवहवरि करिवि पड़नवि ह.ैि ावूिअथववि हवत्िि मिं

संवेदिश ानविावसिनौरिसेियएूसिर्वारिमंिअंकि पकनिप्रवप्ियिररिदयेिरवत्शयकिमंिउतिपन्िििहोन िह.ैि 
 

यूएसर् ि–िूवरन यिमुद्रविमंि+/- 5% क ित्वत्िमयिदरिमिंयथोत्र्निसंूवत्वनिपटरवनचिकिकेिप्रबधंििकेिआकािकिकेिअिुसवर,िअवत्धि

केिअंनिमंित्सफच ित्वदशे िमुद्रविमंिअंकि पकनिबकवयविमौकि पद्रकिमदकिपरिावूिअथवविहवत्ििक िसंवदेिश ानव,ियहवंिि र्ेिप्रसिनुनिक ितईिह:ै 
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मंगलूर ररफाइनरी एण् प टे्रोक टे िमे् ए िलिम टेप   

 

 

ििििवषचिकेिअनंिमिंUSD संवदेिश ानव 2017-18 2016-2017 
   

प्रवप्ियिरवत्शयविं:   

ूवरन यिरुपयेिमंि5%िकमजोर ि 346.68 385.91 

ूवरन यिरुपयेिमंि5%िमजबून  (346.68) (385.91) 

दयेिरवत्शयविं   

ूवरन यिरुपयेिमंि5%िकमजोर ि (4,652.66) (2,786.80) 

ूवरन यिरुपयेिमंि5%िमजबून  4,652.66 2,786.80 
   

 

ििििििििि43.5.2 िििित्वदशे िमदु्रविववयदविसतं्वदवएंि 
 

समूहििेिटरपोिचिअवत्धिकेिदौरवििकोईित्वदशे िमुद्रविववयदविसंत्वदवििह िक िहै.ि 
 
 

43.6  ्ियवजिदरिजोत्ामिप्रबधंिि 
 

समूहििेित्सिथरिररिअत्सिथरिव्ियवजिदरकिपरिउधवरित्ायेिहैं.इसत्ाएिउसेि्ियवजिदरिमंित्ित्हनिजोत्ामिउगविविपडे़तव.िसमूहििेिकोईि्ियवजिदरि

अदाव-बदा ििह िक िहिैररिइसत्ाएिसमूहिकोि्ियवजिदरिमंित्ित्हनिजोत्ामिकविसवमिविकरिविपड़ेतव.ि 
 

्ियवजिदरिसवंदेिश ानवित्वश्िाषेणि 
 

ि र्ेिकि पदयवितयविसवंेदिश ानवित्वश्िाषेणिटरपोिचिअवत्धिकेिअंनिमंि्ियवजिदरिकेिप्रत्निए्िसपोजरिकेिआधवरिपरिकि पकयवितयविह.ैिअत्सिथरिदरित्ायेि

तयेिउधवरकिकेिसंबधंिमंित्वश्िाेषणिकरनेिसमयियहिपटरकल्िपिविक ितईिहिैकि पकिटरपोिचिअवत्धिकेिअंनिमंिबकवयविउधवरिरवत्शिसमूर्ेिवषचिमंिबकवयवि

रह .िसंवेदिश ानवित्वश्िाेषणिमंिप्रकििकरनेिसमयि50िआधवरिअंकिघिवयवियविबढवयवितयविह.ैि 
 

यकि पदि्ियवजिदरि50िआधवरिअंकिपरिअत्धकि/िकमिहुआिहोनविररिसू िअन्ियिपटरवनचि यिकवरककििकोित्सिथरिरावितयविहोनविनोिसमूहिकविावूि

31िमवर्चि2018िकोिसमवप्िनिवषचिमिं` 613.00 त्मत्ायि (31िमवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचिकेित्ाए : ` 404.64 त्मत्ायििकम /वृत्धि )िनकि

बढि/िघिितयविहोनव.िइसकविप्रमुािकवरणिसमूहिकविउसकेिपटरवनचि यिदरकिपरित्ाएितयिेउधवरिकेिप्रत्निए्िसपोजरिह.ैि 
 
 

43.7   णिजोत्ामिप्रबधंिि 
 

 णिसंबंध िजोत्ामिएकिऐसविजोत्ामिहिैजबकि पकिकोईिप्रत्निपिकवरिअपिेिसंत्वदवतिमकिदवत्यतिवित्िूवििेसिेमुकरिजवनविहिैत्जसकेिर्ानेिसमूहि

कोि त्वतिन यि हवत्िि होन ि ह.ैि णिसंबधं ि जोत्ाम,ि िकद िररि िकद ि समनुल्िय,ि प्रवप्ियि रकमिसत्हनि बैंककिररिग्रवहककि केि पवसि रा ि तय ि

जमवरवत्शिसिेउतिपन्िििहोनविह.ैि णिजोत्ामिप्रबंधि,िउपा्िधिउत्र्निररिसमथचकिअग्रदशीिसूर्िविकेिसवथ-सवथिबवह्यििेत्र्ििरेटिंति(जहवंिनकि

उपा्िधिहक),िसमत्षिििआर्थचकिजविकवर ि(जैसेित्वत्ियवमकिपटरवनचि,िसरकवर ित्िदशे,िबवजवरि्ियवजिदर)िजैसेिसंकेनकिपरित्वर्वरिकरनविहिै.ि 

 

र्ूंकि पकिप्रमुािग्रवहकिउच्िर्नमििेत्र्ििरेटिंतिप्रवप्िनिसरकवर ििेत्रिक िनेाित्वपणििकंपत्ियवंिहैं,िइसत्ाएि णिमिंत्ित्हनिजोत्ामिितण्ियिह.ैिकि पकस ि

दसूरेिप्रत्निपिकवरिकेिप्रत्नि णिजोत्ामिकविसंकंदणिवषचिकेिदौरवििकि पकस िू िसमयिकुािमौकि पद्रकिआत्सिनयकिकेि10%िसेिअत्धकििह िह.ैिसहवयकि

कंपि ििOMPL त्ियंत्रकिकंपि िकोिक िजविेिववा ित्बि िकेिअाववविऐसेिग्रवहककिकोित्बि िकरन िहिैजोिसवािपत्रिद्ववरविप्रत्नूूनिहैं.ि 
 

जमवरवत्शिरानिेसमयित्सफच िउच्िर्िरेटिंतिप्रवप्िनिबैंककिपरित्वर्वरिकि पकयविजवनविह.ैिबैंकिशेषरवत्शयवंिप्रत्नत्षिगनिररिसवापवत्रनविबैंककंतिसंसिथवओंि

मंिरा िजवन िह.ैि 
 
 

43.8ि  र्ात्ित्धिजोत्ामिप्रबधंिि 
 

समूहिर्ात्ित्धिजोत्ामिसंूवािेिकेित्ाएिबैंकिजमवरवत्शयकिपरिपयवचप्िनििकद िररििकद िसमनुल्ियिरानविह.ैिररिरकमिदयेिहोिेिपरिदवत्यतिवि

त्िूविेिक िावत्नरिप्रत्नबधि िपयवचप्िनिरकमिमंि णिसुत्वधवओंिकेिजटरएित्ित्धिउपा्िधिकरवनविह.ैिप्रबंधििअपते्िनििकद िप्रववहिकेिआधवरिपरि

िकद ित्सिथत्निएवंििकद िसमनुल्ियिकविपूववचिुमवििातवििेक िावत्नरिउसिपरििजरिरानविह.ैिइसकेिअाववव,िर्ाित्ित्धिप्रबंधििमिंत्वतिन यि

आत्सिनयकिररिदयेनवओंिकेिपटरप्िवनविकवित्मावििकरनेिहुएिररिनुाि-पत्रिकेिर्ात्ित्धिअिुपवनिपरििजरिरानेिहुएिदवत्यतिवित्िूविेिकेित्ाएि

जूपर ििकद िआत्सिनयकििकेिसिनरिपरित्वर्वरिकरनेिहुएििकद िप्रववहिकविप्रिेपणिकि पकयविजवनविहै.िसमूहिर्ाित्ित्धिसंबंध िजोत्ामिसंूवानेि

समयिपयवचप्िनिआरत्िनि त्ित्धिबरकरवरिरानविहिैररिातवनवरिपूववचिुमवििपरिररिववसिनत्वकििकद िप्रववहिपरििजरिरािेि केिसवथ-सवथि

त्वतिन यिआत्सिनयकिररिदयेनवओंिकेिपटरप्िवनविप्रोफवइािकवित्मावििकरनविह.ैि 
 

ि र्ेि उत्ल्िात्ानि नवत्ाकवि मंि समूहि क ि सहमनि र्ुकौन ि अवत्धयकि केि सवथि तैर-्ियुतिपन्ििि त्वतिन यि दयेनवओंि केि त्ाएि बर् ि हुईि संत्वदवतिमकि

पटरप्िवनविदशवचईितईिह.ैियहिनवत्ाकविकंपि िद्ववरविश घ्रवत्नश घ्रित्जसिनवर ािकोिूुतनवििकरिविपड़ेतविउसिनवर ािकोिध्ियवििमंिरानेिहुएि

त्वतिन यिदयेनवओंिकेिबट्टविरत्हनििकद िप्रववहिकेिआधवरिपरिनैयवरिक ितईिह.ैिइसिनवत्ाकविमिं्ियवजिररिमूाििकद िप्रववहिदोिकिसमवत्वषििि

कि पकएितएिहैं.िसतं्वदवतिमकिपटरप्िवनविउसिनवर ािकेिआधवरिपरि त्िधवचटरनिक ितईिहै.ि त्जसिनवर ािकोिसमूहिद्ववरविश घ्रवत्नश घ्रिूुतनविि

करिविपडे़तव.ि 
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   वार्षिे  ररेरोक िे 2017-18 

 

 

 

त्ववरण 

यथवि31िमवर्चि2018 

ूवटरनिरसनिि

प्रूवव ि्ियवजि 

दरि 

1िमह ििेिसिे

कम 

1 मह िवि-1 

वषच 

1 वषचि – 3 

वषच 

3िवषचिसिे

अत्धक 

कुा सकाििराववि

मलू्िय 

(i)  उधवरिरवत्शयव ं द घवचवत्धि- 5.42%       

 अल्िपववत्धि- 6.24%       

 िििसहवयकिOMPL 28,257.00 34,359.26 44,080.70 1,062.64 107,759.60 107,403.12 

 द घवचवत्धि- 6.93%       

 अल्िपववत्धि- 2.34%       

(ii) व्ियवपवटरकिदयेिरवत्शयव ं - 39,558.93 8,366.52 - - 47,925.45 47,925.45 

(iii) अन्ियित्वतिन यिदयेनवएं - 6,934.75 42,255.51 - - 49,190.26 49,157.35 
 

त्ववरण 

यथवि31िमवर्चि2017 

ूवटरनिरसनिि

प्रूवव ि्ियवजि 

दरि 

1िमह ििेिसिे

कम 

1 मह िवि-1 

वषच 

1 वषचि – 3 

वषच 

3िवषचिसिे

अत्धक 

कुा सकाििराववि

मलू्िय 

(i)  उधवरिरवत्शयव ं द घवचवत्धि- 5.92%       

 अल्िपववत्ध - 7.19%       

 िििसहवयकिOMPL 10,466.58 36,015.40 76,774.38 9,272.84 132,529.20 132,595.78 

 द घवचवत्धि- 6.90%       

 अल्िपववत्ध - 4.21%       

(ii) व्ियवपवटरकिदयेिरवत्शयव ं - 35,360.49 25,084.48 - - 60,444.97 60,444.97 

(iii) अन्ियित्वतिन यिदयेनवएं - 9,490.43 21,408.42 - - 30,898.85 30,814.36   
ि रे्िद ितईिनवत्ाकविमंिकंपि िक िितैर-व्ियुतिपन्ििित्वतिन यिआत्सिनयकिकेित्ाएिअपेत्िनिपटरप्िवनविकेि्ियौरेिकि पदयेितयेिहैं.ियहिनवत्ाकवित्वतिन यिआत्सिनयकिपरि

अर्जचनिकि पकएिजविेिववाेि्ियवजिसत्हनिइििआत्सिनयकिक िबट्टविरत्हनिसंत्ववदवतिमकिपटरप्िवनवओंिकेिआधवरिपरिनैयवरिक ितईिहै.िकंपि िक िर्ाित्ित्धिजोत्ामि

प्रबंधििकोिसमझिेिकेित्ाएितैर-व्ियुतिपन्ििित्वतिन यिआत्सिनयकिपरिजविकवर ििसमवत्वषिििकरिविआवश्ियकिहिै्ियककि पकिर्ात्ित्धिकोित्िवािआत्सिनिररिदयेनविकेि

आधवरिपरिसंूवावििजवनविह.ैि 

त्ववरण 

यथवि31िमवर्चि2018 

ूवटरनिरसनिि

प्रूवव ि्ियवजि 

दरि 

1िमह ििेिसिे

कम 

1 मह िवि-1 

वषच 

1 वषचि – 3 

वषच 

3िवषचिसिे

अत्धक 

कुा सकाििराववि

मलू्िय 

(i)  त्िवेश - - - - 306.26 306.26 306.26 

(ii)ि णिि -ि्ियवजियु्िन 7.60% 4.95 74.21 135.21 341.32 555.69 555.69 

िििििििििििििि-िअन्िय - 6.45 0.78 0.01 168.14 175.38 157.90 

(iii) व्ियवपवटरकिप्रवप्ियिरवत्शयव ं - 25,680.81 87.13 - - 25,767.94 25,767.94 

(iv) िकद िनथवििकद िसमनुल्िय - 1,006.19 3,397.50 - - 4,403.69 4,403.69 

(v) ऊपरि(iv)केिअावववि बैंकिशेष - 3,926.22 - 0.10 - 3,926.32 3,926.32 

(vi) अन्ियित्वतिन यिआत्सिनयवं - 69.55 3.16 1.93 92.90 167.54 167.54 

 

त्ववरण 

यथवि31िमवर्चि2017 

ूवटरनिरसनिि

प्रूवव ि्ियवजि 

दरि 

1िमह ििेिसिे

कम 

1 मह िवि-1 

वषच 

1 वषचि – 3 

वषच 

3िवषचिसिे

अत्धक 

कुा सकाििराववि

मलू्िय 

(i)  त्िवेश - - - - 418.52 418.52 418.52 

(ii)ि णिि -ि्ियवजियु्िन 7.60% 10.61 44.00 84.79 218.08 357.48 357.48 

िििििििििििििि-िअन्िय - 3.27 1.70 0.01 161.47 166.45 148.69 

(iii) व्ियवपवटरकिप्रवप्ियिरवत्शयव ं - 26,162.97 26.81 - - 26,189.78 26,189.78 

(iv) िकद िनथवििकद िसमनुल्िय - 2,461.53 - - - 2,461.53 2,461.53 

(v) ऊपरि(iv)केिअावववि बैंकिशेष - 16,220.73 2,755.97 - 0.09 18,976.79 18,976.79 

(vi) अन्ियित्वतिन यिआत्सिनयवं - 3,136.22 8.80 2.24 66.50 3,213.76 3,213.76    
समूहिकोिि रे्िवर्णचनित्वतिन यिसुत्वधवओंिनकिपहुरं्िहिैत्जसमंिसेिि` 8,032.25 त्मत्ायििकविटरपोिचिअवत्धिकेिअंनिमंिउपयोतििह िकि पकयवितयविथवि(31िमवर्चि

2017िकोि ` 9,470.53 त्मत्ायि).िसमूहिकोिउम्िम दिहिैकि पकिवहिप्रर्वािििकद िप्रववहिररिपटरप्िविहोिेिववा ित्वतिन यिआत्सिनयकििसेिअपिेिअन्ियिदवत्यतिवि

त्िूविपवएतव. 
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त्ववरणि यथवि यथवि 

  31िमवर्चि2018 31िमवर्चि2017 
   

मवंतिपरिदयेिप्रत्नूूनिबैंकिओवरड्रवफि्िसुत्वधव: 10,179.00 15,933.00 

- प्रयु्िनिरवत्शि 2,146.75 6,462.47 

- अप्रयु्िनिरवत्शि 8,032.25 9,470.53 
    

 

43.9  उत्र्निमलू्ियिमवपिि 
 

प्रबंधििसमझनविहिैकि पकिजबिनकिअन्ियथविउल्िाेािििकि पकयविितयविहो,ित्वतिन यित्ववरणकिमंिदशवचय ितईित्वतिन यिआत्सिनयकिररित्वतिति यिदयेनवओंिकविवह िमूल्ियि

उिकेिउत्र्निमूल्ियिदशवचनविहै 
 

44िििििििििसयंु् िनिउद्यमकिक ित्वतिन यित्सिथत्नित्िम्ििविसुवरिहिै: 

 

त्ववरणि(यथवि31ि

मवर्चिि2018) 

र्वािू

आत्सिनयव ं
तरै-

र्वािू

आत्सिनयव ं

र्वािूि

दयेनवए ं
तरैि–ि

र्वािू

दयेनवए ं

कुािरवजसिन र्वािू

प्रर्वािकिि

सेिावूियवि

हवत्ि 

बदंि

प्रर्वािकिसिे

ावूियवि

हवत्ि 

अन्ियि

व्ियवपकि

आय 

कुाि

व्ियवपकि

आय 

शेािएमआरप एाि

एत्वऐशि फ्यूएल्िसि

एंर्िसर्वचसेजित्ा. 

2,086.94 100.59 1,578.22 1.81 5,491.94 54.18 - (1.62) 52.56 

कुा 2,086.94 100.59 1,578.22 1.81 5,491.94 54.18 - (1.62) 52.56 

 

त्ववरणि(यथवि31ि

मवर्चिि2017) 

र्वािू

आत्सिनयव ं
तरै-

र्वािू

आत्सिनयव ं

र्वािूि

दयेनवए ं
तरैि–ि

र्वािू

दयेनवए ं

कुािरवजसिन र्वािू

प्रर्वािकिि

सेिावूियवि

हवत्ि 

बदंि

प्रर्वािकिसिे

ावूियवि

हवत्ि 

अन्ियि

व्ियवपकि

आय 

कुाि

व्ियवपकि

आय 

शेािएमआरप एाि

एत्वऐशि फ्यूएल्िसि

एंर्िसर्वचसेजित्ा. 

2,228.01 101.18 1,496.12 1.33 5,603.71 90.62 - 7.63 98.25 

कुा 2,228.01 101.18 1,496.12 1.33 5,603.71 90.62 - 7.63 98.25 

 

          44.1 संयु् िनिउद्यमिसिेसबंत्धनिअत्नटर्िनित्वतिन यिजविकवर ित्िम्ििविसुवरिहिै: 

त्ववरणि 

(यथवि31िमवर्चिि2018) 

िकद िनथवि

िकद ि

समनलु्िय 

र्वािू

त्वतिन यि

दयेनवएंि 

तरै-र्वािू

त्वतिन यि

दयेनवएं 

मूल्ियह्रवसिएविं

पटरशोधि 

्ियवजतनि

आय 

्ियवजतनि

ार्च 

आयकरििार्चि

यविआय 

शेािएमआरप एाि

एत्वऐशि फ्यूएल्िसिएंर्ि

सर्वचसेजित्ा. 

195.74 1,423.78 - 6.06 28.36 3.73 27.16 

कुा 195.74 1,423.78 - 6.06 28.36 3.73 27.16 

 

त्ववरणि 

(यथवि31िमवर्चिि2017) 

िकद िनथवि

िकद ि

समनलु्िय 

र्वािू

त्वतिन यि

दयेनवएंि 

तरै-र्वािू

त्वतिन यि

दयेनवएं 

मूल्ियह्रवसिएविं

पटरशोधि 

्ियवजतनि

आय 

्ियवजतनि

ार्च 

आयकरििार्चि

यविआय 

शेािएमआरप एाि

एत्वऐशि फ्यूएल्िसिएंर्ि

सर्वचसेजित्ा. 

375.11 1,351.14 - 7.45 22.02 1.11 49.88 

 

कुा 375.11 1,351.14 - 7.45 22.02 1.11 49.88 
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45 आकत्सिमकिदयेनवएंि 
 

45.1  कंपि िकेित्वरुधि िऐसेिदवव/ेत्वववदग्रसिनिमवतंंित्जन्िहिंकजचिकेिूपपिमिंसिव कवरििह िकि पकयवितयविहिैि:- 

 

ि.ि

स.ं 

त्ववरण यथवि31िमवर्चि

2018 

यथवि31िमवर्चि

2017 

1 त्वववर्िि/िकोिचिमिंसतं्वदवकवरकि/ित्बिेनवओंिकेिदववे 3.923.42 1,772.16 

क) उपकरणकिकेिआपूर्नचिररिसिथवपिविकरिेिववाेिकुछिसंत्वदवकवरकििेिकंपि िपरिदववेिपेशिकरनेि

हुएित्िणीनिहजवचिे,िबढवय ितईिअवत्धिकेित्ाएिमुआवजेिकेिबतैरिसंत्वदविपूरविकरिेिक िअवत्धि

बढविेिक िमवंतितईिररिअत्नटर्िनिदववेिकि पकयेितयेिहैंित्जिक िअभियवपत्तिनिकरनेिहुएिकंपि ििेि

संबंत्धनिसंत्वदविकेिप्रववधविकिकेिअिुसवरिउिकोिसिव कवरिकि पकयविह.ैिअतरित्िणचयििकवरवतिमकि

त्िकाविनोिदयेिरकमि` 3880.08ित्मत्ायििकोिपूंज कृनिकि पकयविजवएतव/िि` 43.34 त्मत्ायिि

कोिरवजसिविावनेिमंिप्रूवटरनिकि पकयविजवएतवि(मवर्चि2017िकोिसमवप्िनिवषचिमंििमश:ि` 

1735.60 त्मत्ायििररि` 36.56 त्मत्ायि).). 

  

ा) सहवयकिकंपि ि OMPL केिपवसिकुछिसंत्वदवकवरिहैंित्जन्िहकिेिमूल्ियिसमवयोजिव,त्वसिनवटरनिसिथताि

प्रत्नतर,िअत्नटर्िनिदववेििआकि पदिकेित्बिविसंत्वदविक िपूणचनविमंिसंशोधििर्वहनेिहुएिकंपि िपरिदववेि

कि पकयेिहैंित्जििपरिकंपि िद्ववरविनथियकिनथविसंत्वदविक िशनजोंिकेिअिुसवरिििहोिेिपरिअभियवपत्तिनिक ि

तईिह.ै 

1,732.79 - 

2 ग्रवहककिकेिदवव े - 85.20 

 एकिग्रवहकििेिअवत्धिसेिपहाेिसंत्वदविबंदिकरिेिपरिहजवचिेिकेिनौरिपरिदववविपेशिकि पकयविहै.ि

कंपि ििेिइसेिएकिअपटरहवयचिघििविकरवरनेिहुएिइसिदववेिकोिर्ुिौन िद िहै.िअतरिकंपि िकवि

रुािगुकरवयवितयविनोिरकमिावूि-िहवत्ििाेावित्ववरणिमंििवमेिर्वा िजवएत . 

  

3 अन्िय   

क) ूूत्मिकेित्ाएिप्रदतिनिअत्ग्रमिररिपुिववचसिएवंिपुिव्ियचवसिथवपििकवयचिकेित्ाएिप्रदतिनविअत्ग्रमिकेि

अाववविमंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर्िकविदववव 
20.05 20.05 

ा) सहवयकिकंपि ि OMPL - मंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर्[MSEZL] ििेित्वतिन यिवषचि2014-15ि

नथवित्वतिन यिवषचि2016-17िक िअवत्धिकेित्ाएिअंर्ािO&Mिप्रूवरिकविदववविकि पकयविहिैित्जसि

परिकंपि िद्ववरविसिव कवरिििकरनेिहुएिअभियवपत्तिनिदजचिक ितईिहै. 

53.08 - 

कुा  5,729.34 1,877.41 

 

इििनमवमिदववकिकोिअसिव कवरिकरनेिहुएिकंपि िद्ववरविइिकोिर्ुिौन िद िजविरह िहै.िमवध्ियसि्थमि/िकोिचिसेिसमवधविि/िअववचर्चित्माििेनकिऐसिे

दववेित्िपिवििेकेित्ाएिअतरिसंसवधिकिकविबत्हववचहिहोिनोिउसकविवसिनुत्िषिगिआकाििकरिविव्ियवहवयचििह िहोतव. 
 

45.2 यथवि31िमवर्चि2018िकोिअप ािमंिांत्बनित्वववकि पदनिकर/िशलु्िकिसबंधं िमवतं ं
 

45.2.1ि  31िमवर्चि2018िकोिआयकरि : ` 2,577.93 त्मत्ायिि(31िमवर्च 2017िको ` 4,231.68 त्मत्ायि). िइसकेिप्रत्नि31िमवर्चि

2018िकोि`ि1,898.44 ित्मत्ायिि(31िमवर्चि 2017िको ` 3,994.28 त्मत्ायि)िअभियवपत्तिनिकेिनहनिसमवयोजिि/िूुतनविि

कि पकयवितयविहिैररिउसेिआत्सिनयकि/िदयेनवओंिकेिअध ििशवत्मािकि पकयवितयविह.ैि(टिप्िपण 13)ि   

45.2.2 ववत्ण्ियिकरि: 31िमवर्चि2018 कोि` शून्ियि(31िमवर्चि2017 करेि` 0.43 त्मत्ायि). इसकेिप्रत्नि31िमवर्चि2018िकोि` शून्ियि

(31िमवर्चि2017 कोि` 0.21ित्मत्ायि)िअभियवपत्तिनिकेिनहनिूुतनवििकि पकयवितयविहिैररिउसेिअन्ियिआत्सिनयकि(तैर-र्वा)ूिकेिअध िि

शवत्मािकि पकयवितयविह.ैि [टिप्िपण ि14]. 

 

45.2.3 उतिपवदिशुल्िकि: 31िमवर्चि2018िकोि`  6,280.26 त्मत्ायिि(ि31िमवर्चि2017िकोि ` 5,962.90 त्मत्ायि). इसकेिप्रत्नि31िमवर्चि

2018ििकोि`ि133.13 त्मत्ायिि(31िमवर्चिि2017िकोि ` 130.06 त्मत्ायि)िअभियवपत्तिनिकेिनहनिूुतनवििकि पकयवितयविहिैररि

उसेिअन्ियिआत्सिनयकि(तैर-र्वा)ूिकेिअध ििशवत्मािकि पकयवितयविह.ैि [टिप्िपण ि14]. 
 

45.2.4 स मविशुल्िकि:ि31िमवर्चि2018िकोि ` 817.25 त्मत्ायिि(31िमवर्चि 2017 कोि` 777.54 त्मत्ायि). 
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ििििििििििििि 
 
46 प्रत्नबधि नवएंि 
 

46.1  पूंज तनिप्रत्नबधि नवएंि: 
 

पूंज तनिावनेिपरित्िषिपवकि पदनिकि पकएिजविेिकेित्ाएिबरे्िहुएिसंत्वदविक िअिुमवत्िनिरकमिररित्जसकेित्ाएिप्रववधविि(अत्ग्रमिघिवकर)ििह िकि पकयवितयविह,ैि31ि

मवर्चि2018िकोि ` 10,216.14 त्मत्ायि (31िमवर्चि2017 कोि` 3,014.81 त्मत्ायि)िह.ैिकंपि ििेिफेजििIVिकेित्वसिनवरिकेित्ाएि1,050िएकर्िूूत्मिकेि

आंबिििकेित्ाएििKIADB कोिअिुरोधिकि पकयविह.ैिइसिसंबंधिमंिकुािपूंज तनिप्रत्नबधि नविातूति ` ि6,407.14 त्मत्ायिि(31िमवर्चि2017 कोि` 1,042.02 

त्मत्ायि)िह.ैि 
 

46.2 िअन्ियिप्रत्नबधि नवएं 
 

क) टरफवइिर िएमआरप एािकेिावनेिांत्बनिप्रत्नबधि नविएमआरप एािकेिपवसिकुछिूूत्मिहिैत्जसकविअिंत्नमिूपपिसेिमवपि36.69िएकड़िहिैित्जसेि

एर्प स एाििेििएमआरप एािफेजिIIIित्वसिनवरिररिउन्िियििकवयचिकेित्सात्साेिमंिउपयोतिकरिेिक िावत्नरिहसिनवंनटरनिकि पकयविह.ैिइसिूूत्मिकेि

त्ाएिप्रत्नफािसिवूपपिपरसिपरिसहमत्निकेिआधवरिपरिएर्प स एाि–िएमआरप एािकेिक्िजेिमिंरह िूूत्मिसिेअदाव-बदा िक िजवएत .िइसिसंबंधि

मंिअंत्नमिप्रााेििअू ित्िषिपवकि पदनििह िकि पकयवितयविह.ैि 

ख) मेससचिशेािग्िाोबािइंिरिेशिािसॉल्ियशूिि(मेससचिशेजिज आईएस)िद्ववरविटरफवइिर ित्िषिपवदििमिंसुधवरिकवयचिमिकेित्ित्मतिनिांत्बनिप्रत्नबधि नवि

यथवि31िमवर्चि2018िकोिअत्ग्रमिघिवकरिUSD 1.46 त्मत्ायिि(31िमवर्चि2017िकोिअत्ग्रमिघिवकरि USD 1.46 त्मत्ायि)िह.ैि 

ग) कंपि ििेिपूंज तनिमवािकेिआयवनिपरिईप स ज िावइसंसियोजिविकेिअंनतचनिप्रवप्िनिस मविशुल्िकिक िटरयवयन िदरिकेिबवबनि31िमवर्चि2018िकोि 

` 496.81 त्मत्ायिि(31िमवर्चि 2017 कोि` 1,313.68 त्मत्ायि)िह.ै 

घ) र्वाूित्वतिन यिवषचिकेिदौरवि,िआयवनिशुल्िकिकेिूुतनवििकेिप्रयोजिवथचिटरफॉमजेििकेितानिवतीकरणिकविनकच िदनेेिहुएिस मवशुल्िकित्वूवतिसेिएकि

पूछनवंछिकेिउतिनरिमं,िसमूहििेिअभियवपत्तिनिकेिनहनिि` 2,125.25ित्मत्ायििक िरवत्शिजमविक िहिैजोिजमव-पूवचिस मवशुल्िकिमंिअनंरिकेिप्रत्निह.ैि

र्ूंकि पकिसमूहिद्ववरविअभियवपत्तिनिकेिनहनिप्रदतिनिशुल्िकिमूल्ियवंकििपूरविहोिेियविअंत्नमित्िणचयिआिेिकेिबवदिह िप्रत्नदयेियविअन्ियथिहोिसकनविह,ैिअन.ि

ऐस ित्सिथत्निमंिकंपि िपरिववसिनत्वकिदयेनव,ियकि पदिकोईिह,ैिकेिववसिनत्वकिप्रूवविकविआकाििकरिविव्ियवहवयचििह िह.ैि 

ङ) सहवयकिकंपि िOMPLििेििमंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर्िसेि47िवषचिनथवि10िमह िेिक िअवत्धिकेित्ाएि441.438िएकड़िूूत्मिपटे्टिपरिा िह.ैि

मंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर्िकोिदयेिववर्षचकिपट्टविकि पकरवयवि` 23.40िित्मत्ायििह.ैि 

च) सहवयकिकंपि िOMPLििेिििेिमंताूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर्िद्ववरवि15िवषचिक िअवत्धिकेित्ाएिप्रत्निकि पदिि3.86िित्मत्ायिितैािि(MGD)िपवि िक ि

आपूर्नचिकेित्ाएिमतंाूरिएसईजेर्ित्ात्मिेर्िररिमंताूरिटरफवइिर िएण्िर्िपेट्रोकेत्मकल्िसित्ात्मिेर्िकेिसवथिएकित्त्रपि यिकरवरिकि पकयविह.ैिमंताूरि

एसईजेर्ित्ात्मिेर्िकोिदयेिववर्षचकिप्रूवरि` 85.60ित्मत्ायििह.ैि 
 

47 त्वतिनपोषणिकवयचकावपकिसिेउतिपन्िििउेयनवओंिकविसमवधविि 
 

ि रे्िद ितईिनवत्ाकवििकद िनथवितैरििकद िप्रूवरकिदोिकिसत्हनित्वतिनपोषणिकवयचकावपकिसेिउतिपन्िििकंपि िक िदयेनवओंिमंिपटरवनचििकविवणचििकरन िहै.ित्वतिनपोषणि

कवयचकावपकिसेिउतिपन्िििदयेनवएंिवेिदयेनवएंिहोन िहैंित्जिकेित्ाएििकद िप्रववहियविूवव ििकद िप्रववहिकोित्वतिनपोषणिकवयचकावपकिसेििकद िप्रववहिकेिूपपिमंिकंपि िकेि

िकद िप्रववहित्ववरणिमंिवतीकृनिकि पकयविजवएतव.ि. 

िि

स.ं 

त्ववरण 01/04/2017 कोिि

प्रवरंत्ूकिशषे 

िकद िप्रववहिकवि

त्वतिनपोषण 

तरै-िकद िि

पटरवनचि 

31/03/2018 कोिि

अतं्नमिििशषे 

I द घवचवत्धिउधवरि:ि     

 1 बवह्यिबवत्णत््ियकिउधवरि(ECB ) 53,731.46 (15,473.20) 337.80 38,596.06 

 2 नेािउद्योतित्वकवसिबोर्चि(OIDB)िसेि ण 2,500.00 (1,750.00) - 750.00 

 3 अपटरवनचि यित्र्बंर्र 24,991.90 - 3.89 24,995.79 

 4 आसिथत्तनिूुतनवििदयेनवएंि– वैिि ण - 485.53 (316.29) 169.24 

 5 ऑयािएण्िर्ििेर्ुराितैसिकवपोरेशिित्ा.ि(ONGC) 25,714.10 (6,857.20) - 18,856.90 

 6 आसिथत्तनिूुतनवििदयेनवएंि– CST 1,145.17 (526.54) - 618,63 

 7 त्वदशे िमुद्रविम यवद ि णि(FCTL) - 2,570.16 37.04 2,607.20 

 
कुा 

1,08,082.63 (21,551.25) 62.44 86,593.82 
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वार्षिे  ररेरोक िे 2017-18
िि

स.ं 

त्ववरण 01/04/2017 कोिि

प्रवरंत्ूकिशषे 

िकद िप्रववहिकवि

त्वतिनपोषण 

तरै-िकद िि

पटरवनचि 

31/03/2018 कोिि

अतं्नमिििशषे 

II उधवरि–िअल्िपववत्धि: 

1 बैंककिसेिकवयचश ािपूंज ि ण 6,471.24 (4,183.37) 1.89 2,289.76 

2 त्वदशे िमुद्रविअप्रतियववनचि यि णि(FCNR) 12,971.00 28,562.01 833.99 42,367.00 

3 ववत्णत््ियकिपत्र 27,244.05 (27,244.05) - - 

4 िेनवि णिएवंिपोनादवििपूवचि/िपश्िर्वनि ण - 14,216.64 122.96 14,339.60 

5 अल्िपववत्धिम यवद ि ण - 3,620.00 - 3,620.00 

कुा 
46,686.29 14,971.23 958.84 62,616.36 

िि

स.ं 

त्ववरण 01/04/2016 कोिि

प्रवरंत्ूकिशषे 

िकद िप्रववहिकवि

त्वतिनपोषण 

तरै-िकद िि

पटरवनचि 

31/03/2017 कोिि

अतं्नमिििशषे 

I उधवरि–िद घवचवत्धि: 

1 बवह्यिबवत्णत््ियकिउधवरि(ECB ) 61,156.93 (6,477.07) (948.40) 53,731.46 

2 नेािउद्योतित्वकवसिबोर्चि(OIDB)िसेि ण 5,250.00 (2,750.00) - 2,500.00 

3 रुपयविम यवद ि ण 326.51 (326.51) - - 

4 अपटरवनचि यित्र्बंर्र 4,994.46 19,993.93 3.51 24,991.90 

5 ऑयािएण्िर्ििेर्ुराितैसिकवपोरेशिित्ा.ि(ONGC) 32,571.30 (6,857.20) - 25,714.10 

6 आसिथत्तनिूुतनवििदयेनवएंि– CST 1,603.34 (458.17) - 1,145.17 

कुा 
1,05,902.54 3,124.98 (944.89) 1,08,082.63 

II उधवरि–िअल्िपववत्ध 

1 बैंककिसेिकवयचश ािपूंज ि ण 57.46 6,425.16 (11.38) 6,471.24 

2 बैंककिसेिअल्िपववत्धि ण 19,244.40 (19,244.40) - - 

3 ववत्णत््ियकिपत्र 18,747.32 8,496.73 - 27,244.05 

4 त्वदशे िमुद्रविअप्रतियववनचि यि णि(FCNR) - 13,318.18 (347.18) 12,971.00 

कुा 
38,049.18 8,995.67 (358.56) 46,686.29 

िकद िप्रववहिबैंकि ण,िसंबंत्धनिपिकवरकिसेि णिररिअन्ियिउधवरिरवत्शयवंििकद िप्रववहित्ववरणिमंिउधवररवत्शयवंिनथविउधवररवत्शयकिक िर्ुकौन िसेि

आयिक ित्िवािरवत्शिह.ैि 

48 कंपि िसििॉकि ,िसंपत्तिन,िूवि,िउपकरणिररिपूंज तनिूरं्वरिकविर्रणवधि िनर किसिेप्रतियििसतियवपििकरिेिक िएकिआवत्धकिप्रणवा िअपिवन िहिै

त्जसमंिकुािअवत्धिकेिसू िमदकिकोिइसकेिदवयरेिमिंिावयविजवनविहै.िसमवयोजििमंिकोईिअंनरिहोिेिपरिउसेिसमवधवििपूरविहोििेकेिबवदिपूरविकि पकयवि

जवनविह.ैि 

सहवयकिकंपि िOMPLिसंपत्तिन,िसंयंत्रिएवंिउपकरणिररिपूंज तनिूंर्वरिकविर्रणवधि िनर किसेिप्रतियििसतियवपििकरिेिक ििएकिआवत्धकिप्रणवा ि

अपिवन िहिैत्जसमिं3िवषचिक िअवत्धिमंिसू िमदिंकवरिहोिजवन िहैं.िसमवयोजििमंिकोईिअंनरिहोिेिपरिउसेिसमवधवििपूरविहोिेिकेिबवदिपूरविकि पकयवि

जवनविह ै

49 कपि िकेिव्ियुतिपन्िििगेककिसत्हनिऐसेिकोईिगेकेििह िहैंिित्जिकेिकवरणिकि पकस िमहतिवपूणचिहवत्ििकविपवूवचूवसिहो.िि 

50 व्ियवपवरिररिप्रवप्ियिरवत्शयक,िदयेि्ियवपवरिररिअन्ियिरवत्शयकिररि णकिक िकुछिरवत्शयकिकविपषुिि करणि/िसमवधविििह िकि पकयवितयविह.ैिपुषिि करणि

त्मािेि/िसमवधवििहोिेिपरिकोईिसमवयोजििकरिविपडे़िनोिउसेिकि पकयविजवएतवित्जसकविकोईिावसिअसरििह िहोतव.ि 

51 सहवयकिकंपि िOMPLिकेित्वतिन यित्ववरणिर्वाूिप्रत्नषिगवििआधवरिपरिनयैवरिकि पकएिजवनेिहैंि,ियद्यत्पिकंपि िकोिर्वाूिवषचिसत्हनित्वतनिवषजोंिमंिहवत्िि

उगवि िपड़ िहिैररित्िवािमवत्ायमिमंिकम िआय िहिै्ियककि पकिकंपि िकेिप्रबधंििकविमवििविहिैकि पकिप्रर्वाििजवर िरािेिकेित्ाएिपयवचप्िनििकद िउतिपन्ििि

होत िररित्िम्िित्ात्ानिआधवरिपरिअपिेिसू िदवत्यतिवकिनथविदयेनवओंिकोिपूरविकरिसकेत ि:- 

कंपि िएकििईिपटरयोजिविहिैररिसंयतं्रिकेिकमििमनविउपयोतिनथवित्सिथर करणिकेिकवरणिउसिेहवत्ििहुईिह.ैिप्रबंधिििेित्िकििूत्वषियिमंिइषििनमि

िमनविउपयोतिप्रवप्िनिकरिेिकेित्ाएिआवश्ियकिकदमिउगवएिहैं.ि  
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मंगलूर ररफाइनरी एण् प टे्रोक टे िमे् ए िलिम टेप  
िििििििििििििििि

कंपि ििेिदशे िबवजवरकिमंिअपि ित्बि िबढविेिक ियोजिविबिवईिहिैत्जसकवित्ियवचनित्बि िक िनाुिविमंिउच्िर्नरियोतदवििहिैत्जसकेित्ाएिकुछिप्िकेिप्रत्नबधि नविकरवर 

िकि पकए तएिहैं.ि 

कंपि िप्रवनचककिसेिजोरदवरिसमथचििकेिसवथित्वतिन यिबवजवरकिमंिकदमिरािेिक िकंपि िक ििमनविकेिआधवरिपरिसमयिपरिअपिेिसू ि णिनथवि्ियवजिदवत्यतिवकिकोि 

पूरविकरिेिमिंसमथचिहोत .ि 

प्रशवसत्िकिमंत्रवायिसेिअिवपत्तिनिप्रमवणपत्रि(NOC)िप्रवप्िनिहोििेकेिबवदिकंपि िकेिउसक ित्ियतं्रकिकंपि िएमआरप एािकेिसवथिसमवमेाििक िप्रकि पियविशुूपिकरिद ि 

तईिह.ैि 

52 बोर्चििेिआवश्ियकिअिुमोदिकिकेिअध ििमंताूरिटरफवइिर िएण्िर्िपेट्रोकेत्मकल्िसित्ात्मिेर्िमंिसहवसकिकंपि िओएिज स िमंताूरिपेट्रोकेत्मकल्िसित्ात्मिेर्िकेिसमवमेािि 

क िसहमत्निदिेद िह.ैिकंपि िकोिप्रवरंत्ूकिर्रणिमंिपेट्रोत्ायमिएवंिप्रवकृत्नकितैसिमंत्रवायिसेि18िअप्रैाि2018िकेिउसकेिपत्रिकेिजटरएि‘’अिवपत्तिन’’ित्माितईिह.ैि 

53 त्वतिन यि त्ववरणकिक िटिप्िपत्णयकिमिंकोषिगककिमेिकि पदएितएिआंकडे़ित्पछाेिवषजोंिसेिसंबंत्धनिहैं. जहवंिू िआवश्ियकिहुआ,ित्पछाेिवषचिकेिआंकड़किकविपुिसचमूत्हनिकि पकयवि 

तयविह.ैि 

54 त्वतिन यित्ववरणकिकविअिमुोदि 

येित्वतिन यित्ववरणि15िमईि2018िकोित्िदशेकिमंर्ािद्ववरविजवर िकरििेक िावत्नरिअिुमोकि पदनिकि पकयेितये. 

िििििििििििििििििििििििििििििििि 
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मंगलूर ररफाइनरी एण् प टे्रोक टे िमे् ए िलिम टेप  
न ििवषचिकेिकवयच-त्िषिपवदििक िएकिझाकि

िि($ त्मत्ायििमिं) िि($ त्मत्ायििमिं) ($ त्मत्ायििमिं)

2017-18 2016-17 2015-16

हमवर िदयेनवएंि

शेयरिपूंज ि 268.90 270.26 267.77

आरत्िनित्ित्धि 1,423.81 1,282.63 713.14

त्िवािमवत्ायन 1,692.71 1,552.89 980.91

उधवरिरवत्शयवंि 1,219.72 1,317.03 1,237.95

आसिथत्तनिकरिदयेनव 139.03 73.50 12.32

कुाि 3,051.46 2,943.42 2,231.18

हमवर िसिववत्धकृनिपूंज ि

अर्ािआत्सिनयवंि(पूंज िWIPिसत्हनि) 2,568.67 2,431.59 3,467.10

घिवएंि:िमूल्ियह्रवसि 313.68 214.10 1,159.44

2,254.99 2,217.49 2,307.66

त्िवेशि 207.06 208.12 206.20

त्िवािर्वाूिआत्सिनयवंि 589.41 517.81 (282.68)

कुाि 3,051.46 2,943.42 2,231.18

आयि

त्बि ि(उतिपवदिशुल्िकिघिवकर) 7,513.81 6,438.94 5,981.74

अन्ियिआयि 34.31 65.39 131.69

सििॉकिमंिवृत्धि ि/ि(कम )ि 118.94 42.98 (103.11)

कुाि 7,667.06 6,547.31 6,010.32

व्िययि

कच्िर्विमवाि 6,709.30 5,588.66 5,229.86

सििॉकिपरित्बि िकरिररिउतिपवदिशुल्िकि(त्िवा) 17.70 (10.06) 23.98

वेनििएवंिअन्ियिार्चि 64.74 52.48 46.21

त्वत्िमयिमंिघि-बढि(त्िवाि) :िहवत्िि/ि( अत्ूावूि) (1.99) (229.27) 179.65

अन्ियिार्चि 185.02 142.75 158.77

्ियवजि 68.33 77.10 87.21

मूल्ियह्रवस 104.15 101.06 107.52

कुाि 7,147.25 5,722.72 5,833.20

करिपवूचिावूि 519.81 824.59 177.12

करवधवििकेित्ाएिप्रववधविि 174.77 281.42 3.83

कर-पश्िर्वनि्ावूि 345.04 543.17 173.29

Ind ASिकेिअिुसवरिकुाि्ियवपकिआयि 345.55 542.43 - 

ावूवंशि (टिप्िपण िदेांि) 81.57 156.76 - 

ावूवंशित्वनरणिकरि 16.77 31.91 - 

GRM ($/bbl) 7.54 7.75 5.20

(जहवंिू िआवश्ियकिसमझवितयव,िआंकड़किकोिपुि:समूत्हनिनथविपुि:व्ियवत्सिथनिकि पकयवितयविह)ै 

टिप्िपण ि: वषचि2017-18 केिदौरविित्िदशेकिमंर्ाििेिAGM मंिशेयरधवरककिकेिअिुमोदिवथचिरु.ि3िप्रत्निशेयरिक िदरिसेिावूवंशि

क ित्सफवटरशिक िह.ैित्जसेििInd ASिकेिअिुसवरिूुतनवििआधवरिपरििाेावबधि िकि पकयविजवएतव.िि 
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