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वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

महस्सदेारों को अध्यक्ष का संदशे
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

मप्रय महस्सदेार,

हमारे सम् मान् य महस् सेदारों के साथ अपने मवचार बांटने और वषट 

2015-16 की 28वीं वार्षटक ररपोटट पेश करने में मुझ ेबौी खुशी हो 

रही ह.ै

आप जानते हैं कक वैमिक तेल और गैस उद्योग, मपछले कुछ दशकों 

में नज़र आई सवाटमधक मगरावटों में से एक का सामना कर रहा ह.ै   

वैमिक स् तर पर  तेल और प्राकृमतक गैस की अमतशय आपूर्तट  और 

उच् चतर उद्योग ऋय स् तर के चलते मगरती रहीं पण् य कीमतों के 

कारय धीरे-धीरे लाभ घटने से उद्योग का राजस् व मगर गया ह.ै ्ूड 

और पण् य कीमतों में 2014-15 में तेज रफ्तार से धराशाई होने की 

प्रवृम् 2015-16 में भी जारी रही मजसका ऊजाट की अथटव् यवस् था 

पर असर पौा. प्रमुख अथटव् यवस् थाओं में स,े भारत, अपनी सुधार 

प्रक्या, वस् तु एव ंसेवा क्षे्र  में अच् छे प्रदशटन और व् यापक आर्थटक 

मस्थरता के बलबूते पर 2015-16 में 7.6% की स् वस् थ दर से अपनी 

आर्थटक वृमि के चलते पहले की भांमत एक मसतारे की तरह चमकता 

रहा. 

वैमिक बाजार में अमस्थरता के बावजूद, हम, अपने व् यवसाय में 

जोमखम को संभालने और अपने महस् सेदारों के महतों की महफ़ाजत 

करने के प्रमत प्रमतबि रह.े हमारा मनरंतर लक्ष् य रहा है, पररष् करय 

और मवपयन गमतमवमधयों में प्रचालन दक्षता को सुधारना और 

पररष् करय एव ं पेट्रोकेममकल व् यवसाय में अपनी मस्थमत मजबूत 

बनाने के मलए नए-नए उपाय और पहल करना.  

मुझ ेयह बताने में खुशी हो रही ह ैकक आपकी कंपनी ने, सकारात् मक 

मवत् तीय एव ंप्रचालन मनष् पादन हामसल ककया ह.ै  वषट 2015-16 के 

दौरान, एमआरपीएल ने 103.5% की क्षमता का उपयोग करते हुए  

15.53 MMT कच् चा तेल का प्रसंस् करय ककया. 

एमआरपीएल न,े 2015-16 के दौरान `50,864 करोौ का कुल 

कारोबार ककया और मवत् तीय वषट की पहली तीन मतमामहयों की 

हामन का मुजरा करने के बाद `1148.16 करोौ का मनवल लाभ 

अर्जटत ककया. 

बाजार में बढ़ती रही प्रमतस् पधाट के बीच, हम, कनाटटक, केरल और 

कुछ दसूरे राज् यों में भी पेट्रोमलयम उत् पादों के प्रत् यक्ष मब्ी खंड में 

अपने पांव पसारते हुए लगातार अपनी पकौ मजबूत बना रह ेहैं.  

एमआरपीएल, अपने ररफाइनरी ज़ोन में मबटुममन, ईंधन तेल, 

गंधक, डीज़ल, पेट्टकोक और मममश्रत ज़ाइलीन जैसे उत् पादों के मलए 

उल् लेखनीय बाजार अंश हामसल करता रहा ह ै और अपने प्रत् यक्ष 

ग्राहकों की संख् या बढ़ाता रहा है.

आपकी कंपनी के अंतर्नटमहत बुमनयादी मूल् य, एक नैमतक और 

भरोसेमंद साथी होने के नाते उसके ढांचे में समाए हुए हैं.  भारतीय 

अथटव् यवस् था के मलए एक सकारात् मक दमृिकोय और पररवहन क्षे्र  

में बढ़ती रही मांग के चलते हमने अपना खुदरा व् यवसाय मजबूत 

बनाने के मलए महत् वाकांक्षी योजनाएं बनाई हैं. हमें, मनकट भमवष् य 

में बौी संख् या में खुदरा कें द्र स् थामपत करने की आशा ह.ै 

पेट्रोकेममकल व् यवसाय में, हर एक कय के मलए अमधकतम मूल् य 

हामसल करने की दमृि से एमआरपीएल का पॉलीप्रॉपीलीन संयं्र  

जून 2015 में चालू ककया गया मजसे पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस 

मं्र ी, माननीय श्री धमेंद्र प्रधान ने दशे के मलए समर्पटत ककया.  

कंपनी, दमक्षय अंचल में पॉलीप्रॉपीलीन बाजार में अपनी 

पॉलीप्रॉपीलीन आपूर्तटयों में उत् कृष् ट मब्ी मनष् पादन दशाटते हुए 

अपने आपको एक प्रबल मखलाौी के रूप में मसि करने में कामयाब 

हुई. 

भारत में, उपभोग के बलबूते पर सुदढृ आर्थटक वृमि नजर आई और 

अथटव् यवस् था के मवस् तार के अनुरूप, ऊजाट की दशेी मांग में भी 

इज़ाफ़ा होने की उम् मीद की जा रही ह.ै  एमआरपीएल ने ऐसी 

वृमिपरक प्रवृम्यों के साथ अपने आपको संरेमखत ककया है और 

बुमनयादी समुवधाओं का मनमाटय करने के मलए मवमभन् न 

पररयोजनाएं शुरु करने पर मवचार ककया है मजससे कक संभार का 

मूल् य वधटन हो और लाभप्रदता में सुधार हो.  मवमभन् न योजनाओं के 

् यौरे, बोडट की ररपोटट में पेश ककए गए ह.ै  आपको यह जामहर करने 

में मुझ े प्रसन् नता ह ै कक कनाटटक सरकार ने आपके कंपनी की आन े

वाली पररयोजनाओं के मलए मौजूदा ररफाइनरी के बगल में 1050 

एकौ की भूमम आबंरटत की ह.ै  

एमआरपीएल, समग्र मा्र ा में भारत-IV ग्रेड के डीज़ल और पेट्रोल 

की, दशेी बाजार में आपूर्तट करता रहा ह.ै ईंधन की गुयवत् ता 

सुधारने से हम पयाटवरय में सुधार कर सकें गे और प्रदषूय कम कर 

सकें ग.े आपकी कंपनी ने, सरकार के मनदशेों के अनुरूप, 2020 तक     
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BS VI ग्रेड के इंधन का उत् पादन करने की दमृि से उन् नयन 

पररयोजनाओं को लाग ूकरने के मलए योजनाएं बनाई हैं.  
 

एमआरपीएल न े ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल् स मलममटेड 

(OMPL) के अमधकतर शेयर खरीद ेथे और एमआरपीएल के साथ 

ओएमपीएल का संपूयट मवलयन करने की प्रक्या चल रही ह.ै  

आपकी कंपनी की सहयोगी कंपनी, ओएमपीएल न ेमवत् तीय वषट के 

दौरान कुल ममलाकर `4188.87 करोौ का कारोबार ककया.  

आपकी कंपनी के साथ ओएमपीएल के मवलयन से, मवश् व दज ेका 

एकीकृत ररफाइनरी और पेट्रोकेममकल कााँप् लेक् स बनेगा. 

आपकी कंपनी ने अपने आपको, एक बहुमूल् य एव ं मजम् मेदार 

कापोरेट नागररक के रूप में मसि कर कदखाया ह ै और आपकी 

कंपनी, अपने मवमभन् न मनगममत सामामजक दामयत् व / संधारयीय 

मवकास संबंधी पहल के जररए समाज और समुदाय की समावेशी 

वृमि के मलए पहले की भांमत प्रमतबि ह.ै हम, भूख और कुपोषय 

ममटान,े मशक्षा, कला और संस् कृमत को बढ़ावा दनेे, सेहत का ख् याल 

रखने, मनरामश्रतों की दखेभाल करने, पयाटवरय की संधारयीयता, 

मवपम् में सहायता करने के मलए बनाई गईं योजनाओं और ग्रामीय 

मवकास पररयोजनाओं का समथटन करने के प्रमत प्रमतबि रह ेहैं. 

भारत सरकार के स् वच् छ भारत अमभयान कायट्म के अंतगटत, 

कनाटटक राज् य में एमआरपीएल न े 31 सरकारी और सरकार से 

सहायता प्राप् त स् कूलों में `1.85 करोौ की लागत पर 54 शौचालयों 

का मनमाटय करने का काम हाथ में मलया ह.ै एमआरपीएल ने 

रामकृष् य मठ, मंगलूरु के साथ ममलकर `14 लाख की मवत् तीय 

सहायता के साथ 40 सप् ताह तक चली उनकी '' स् वच् छ मंगलूरु '' 

अमभयान पररयोजना में भाग मलया.  एमआरपीएल न ेकमटचाररयों, 

आमश्रतों और एमआरपीएल डीपीएस छा्र ों के साथ ममलकर 

ररफाइनरी के इदट-मगदट कई बार सफाई गमतमवमध चलाईं.

प्रबंधन के हर एक स् तर पर संरक्षा पर सवाटमधक ध् यान कदया जाता 

ह ैऔर आपकी कंपनी में आज भी इसके मलए सवोच् च प्राथममकता 

दी जाती ह.ै  एमआरपीएल, अपने कमटचाररयों और ठेकेदारों को 

सुरमक्षत कायट स् थान मुहयैा कराने में हमेशा प्रमतबि रहा ह ैताकक 

ररफाइनरी की पररमध में बसे समुदाय की महफ़ाजत की जा सके और 

पयाटवरय का संरक्षय ककया जा सके.

  

 
 

हररत एव ंकम काबटन युक् त वृमि पर उमचत बल दनेे के साथ-साथ 

ऊजाट की बचत करने, उत् सजटन घटान,े साफ़ ऊजाट मवकास संबंधी 

पररयोजनाएं चलाने के मलए प्रोत् साहन कदया जाता रहा ह.ै कंपनी, 

अपने वैकमल्पक ऊजाट अमभयान के अंग के तौर पर सौर ऊजाट का 

उत् पादन करना चाहती है मजससे उसकी पुन:उपयोग करने लायक 

ऊजाट के प्रमत प्रमतबिताओं की पूर्तट करने में भी मदद ममलेगी. 

हम, संधारयीय मवकास के मलए संभामवत हाइड्रोकाबटन मूल् य चेन में 

इष् टतम मागट का बेहतर ढंग से उपयोग करने की मस्थमत में ह.ै हम, 

मनम् न मूल् य के हाइड्रोकाबटन जैसे पेट्ट-कोक, ररफाइनरी बमहगैस और 

आंतररक ईंधन तेल से मूल् य मनर्मटत करने पर अमधक ध् यान दे रह ेहैं. 

इन संभावनाओं का लाभ उठाने की कोमशश की जा रही ह.ै 

आपकी कंपनी की यह मान् यता ह ै कक महस् सेदारों की अपेक्षाओं की 

पूर्तट करने के मलए सबसे अमधक बहुमूल् य संसाधन ह,ै मानव 

संसाधन.  एमआरपीएल भाग् यशाली ह ै कक उसे एक समर्पटत टीम 

ममली ह ैजो अपने काम को लेकर बहुत जज़्बाती ह ैऔर कंपनी, यह 

सुमनमित करती ह ैकक उनको काम करने का अच् छा माहौल दनेे के 

साथ-साथ कमटचारी के कल् याय एव ंकमटचारी के साथ हार्दटक संबंध 

बहाल करने की तरफ पहल करते हुए उनका पहले की भांमत 

पालन-पोषय ककया जाता ह.ै वषट के दौरान 100 मध् य एव ंवररष् ठ 

स् तर के कायटपालकों को प्रमशमक्षत करने की खामतर आईआईएम 

उदयपुर के साथ ममलकर '' पररयोजना उम्ष् ट '' नामक एक उन् नत 

रयनीमतक नेतृत् व कायट्म (एएसएलपी) चलाया गया. 

मुझ े पक् का मवश् वास ह ै कक आग े चलकर एमआरपीएल, अपने 

महस् सेदारों की मदद से चुनौमतयों का सामना कर सकेगा, 

महस् सेदारों, समाज और हमारे देश के मलए संधाररत मूल् य मनर्मटत 

करने की दमृि से अमधक ताकत के साथ आग ेबढे़गा. 

मैं, मनदशेक मंडल, पेट्रोमलयम एव ं प्राकृमतक गैस मं्र ालय, भारत 

सरकार, कनाटटक सरकार को, उनके सतत मागटदशटन के मलए अपना 

आभार प्रकट करना चाहता हूाँ.  मैं, अपने तमाम कमटचाररयों और 

महस् सेदारों का भी, मजनका समथटन, सहयोग, मवश् वास और भरोसा 

लगातार ममलता रहा है, शु्गुज़ार हूाँ.          
 
 
 

(डी.के. सराटफ़) 

अध् यक्ष 
 

स् थान: नई कदल् ली 

कदनांक:  03/08/2016
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ररफाइनरी का एक दशृ् य  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
महाममहम, भारत के राष् ट्रपमत से '' मनयाटत श्री '' पुरस् कार प्राप् त करत ेहुए श्री एच. कुमार, प्रबंध मनदशेक (एमआरपीएल)  
 
 

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

मवश् व पयाटवरय कदवस - हररत पट्टी का मनमाटय –  वृक्षारोपय करती हुई टीम एमआरपीएल  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

स् थानीय पंचायत नेताओं की उपमस्थमत में वृक्षारोपय समारोह  
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लेडी गोशेन अस् पताल, मंगलूर - एमआरपीएल के'' आरोग् य संरक्षय '' के 

तहत  5 मंमज़ला ् लॉक, मन.सा.उ. पहल का मनमाटय कायट प्रगमत पर ह.ै   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

महन् दी कायाटन् वयन के क्षे्र  में असाधारय मनष् पादन के मलए प्रथम 

पुरस् कार (टॉमलक) पाते हुए टीम एमआरपीएल 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

एमआरपीएल की सीएसआर पहल '' स् वच् छ मवद्यालय अमभयान '' के 

तहत स् कूलों में शौचालय का मनमाटय.  
 
 
 

 



 मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड 
 

मडंल की ररपोटट 

मप्रय सदस् यों,

आपकी कंपनी के मनदेशक मंडल की तरफ से, माचट, 2016 को समाप् त 

मवत् तीय वषट के दौरान आपकी कंपनी के वैमशष् य, कामकाज और 

कायटकलापों को आपके साथ बांटन ेऔर उनकी ररपोटट पेश करने एवं मंगलूर 

ररफाइनरी एण् ड पेट्रोकेममकल् स मलममटेड (एमआरपीएल) के व् यवसाय एवं 

प्रचालन के बारे में तथा लेखा परीक्षकों की ररपोटट एवं भारत के  मनयं्र क 

एवं महा लेखा परीक्षक (सी एण् ड एजी) की लेखों पर रटप् पमययों समेत 

उसके लेखा परीमक्षत मवत् तीय मववरय पर 28वीं वार्षटक ररपोटट पेश करने में 

मुझे खुशी हो रही ह.ै आपको यह जानकर बौी खुशी होगी कक आपकी 

कंपनी ने वषट के दौरान चरय-III ररफाइनरी मवस् तार पररयोजना के अंतगटत 

तमाम यूमनटें चाल ूकीं और अब तक का सवाटमधक 15.53 MMT का थ्रूपुट 

हामसल ककया.  

मवत् तीय मनष् पादन

31.03.2016 को समाप्त वषट के स् वतं्र  / समेककत मव्ीय मनष् पादन के 

वैमशष् य का सारांश यहां नीचे कदया गया ह:ै

(` करोौों में) 

 
स् वत्ंर  समकेकत  

31 माचट, 

2016 को 

समाप् त वषट  

31 माचट, 

2015 को 

समाप् त वषट  

31 माचट, 

2016 को 

समाप् त वषट  

31 माचट, 

2015 को 

समाप् त वषट  

कुल कारोबार (कुल)  50864 62412 50983 62341 

् याज उपरातं परंत ु

मलू् यह्रास और पररशोधन 

पूवट अजटन (EBIDTA) 

2464 (1250) 2386 (1325) 

कर पवूट लाभ/(हामन) 1174 (2156) 306 (2295) 

कर, अल् प महतामधकार  

् याज और सहयोगी 

कंपमनयों का लाभ/(हामन) 

बांटन ेके बाद लाभ(हामन) 

1148 (1712) 710 (1803) 

आपकी कंपनी ने मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान कुल ममलाकर                   

` 50864 करोौ का कारोबार ककया जब कक मवत् तीय वषट 2014-15 के 

दौरान `62412 करोौ का कुल कारोबार ककया था. मब्ी में अवनमत, 

खासकर घटती रही ्ूड की कीमत से जुौी उत् पाद की कीमतों में मगरावट 

और साथ ही देशी छोर पर अमधक खरीदारी के कारय हुई. कंपनी ने 

मवत् तीय वषट 2014-15 के दौरान उठाई गई `(1712) करोौ की हामन की 

तुलना में मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान `1148 करोौ का कर उपरांत 

लाभ अर्जटत ककया. कुल पररष् करय मार्जटन (GRM), मवत् तीय वषट 2014-

15 के (0.64) $/bbl के मुकाबले मवत् तीय वषट 2015-16 दौरान 

5.20$/bbl  रहा. आपकी कंपनी ने मवव 2015-16 के दौरान अपनी 

सवाटमधक कापोरेट रेटटंग “[CCR AAA]” हामसल की मजसकी CRISIL 

ने पुमि की जब कक ICRA ने IrAAA दजाट देने की पुमि की ह.ै 

पररचालनगत मनष् पादन

मवत् तीय वषट 2015-16, आपकी कंपनी के मलए बेहद कामयाब वषट सामबत 

हुआ. कंपनी की ररफाइनरी ने मवत् तीय वषट 2014-15 के 14.63 MMT की 

तुलना में वषट के दौरान 15.53 MMT का ्ूड प्रोसेस ककया मजसके बलबूते 

पर 103.5% की औसत उपयोमगता दर हामसल की गई.  वषट के दौरान, 

कंपनी ने, एमबीपीएल पाइपलाइन में एलपीजी, डीज़ल, कोक और थ्रूपुट में 

अब तक का सवाटमधक उत् पादन और पे्रषय ककया.

कंपनी ने, 2014-15 के 820 TMT के मुकाबले 1470 TMT की प्रत् यक्ष 
मब्ी और 2014-15 के 2.53 TMT की तुलना में 4.8 TMT की खुदरा 
मब्ी हामसल की.

 
मवपयन और कारोबार मवकास

आपकी कंपनी, 9 महीने की अल् प अवमध में कुल ममलाकर 139 TMT की 

मब्ी और `1039 करोौ के मब्ी मूल् य के साथ पॉलीप्रॉपीलीन बाजार में 

सफलता से घुस पाई. कंपनी, प्रमत वषट 440 TMT पॉलीप्रॉपीलीन बेचने की 

दमृि से अपने बाजार के दायरे बढ़ाने की प्रक्या में ह.ै इसके अलावा, आपकी 

कंपनी, पॉलीप्रॉपीलीन के मलए अपनी खुद की संग्रहय सुमवधाएाँ भी स् थामपत 

करने जा रही ह.ै अमधक फायदेमंद पॉलीप्रॉपीलीन की प्रभावन क्षमता का 

उपयोग करने और एमआरपीएल को एक आला दजे के बाजार मखलाौी के 

रूप में दजाट कदलाने के मलए, ग्राहकों को नामांककत करने के साथ-साथ 

मवमभन् न गे्रड के पॉलीप्रॉपीलीन का व् यापक कीमत मनधाटरय ककया जा रहा ह.ै  

भारत के दमक्षय एवं पमिम भाग में अमधक मांग की पूर्तट करने में हमारा 

साथ देने की खामतर आश् वासी एजेंट-सह-परेषय स् टॉककस् ट को मनयुक् त ककया 

गया ह.ै

आपकी कंपनी ने, पेट्ट कोक के समग्र उत् पादन को लगातार बेचने में भी 

कामयाबी हामसल की ह.ै  कंपनी, देशी एवं मनयाटत बाजार में अमतररक् त 

मा्र ा में गंधक बेचने में समथट रही. कंपनी ने बौे औद्योमगक घरानों के साथ 

सुलह करते हुए पेट्ट कोक और गंधक को थोक में बेचने में खास उपलम्ध 

हामसल की मजसके चलते डीलेड कोकर यूमनट को इससे पहले 50 प्रमतशत 

से 100 प्रमतशत क्षमता उपयोग पर चलाने में मदद ममली ह.ै  इससे 

मवमशष् ट मब्ी में उल् लखेनीय वृमि हुई ह ैऔर ररफाइनरी मार्जटन में सुधार 

हुआ ह.ै

आपकी कंपनी, कनाटटक और उसके आस-पास के राज् यों में पेट्रोमलयम 

उत् पादों के प्रत् यक्ष मब्ी खंड में अपने बाजार का दायरा बढ़ाती रही और 

कंपनी ने अपने ररफाइनरी ज़ोन में मबटुममन, ईंधन तेल, गंधक, डीज़ल, 

नैफ़्ता, पेट्ट कोक और मममश्रत ज़ाइलीन जैसे उत् पादों के मलए उल् लेखनीय 

बाजार अंश और प्रत् यक्ष ग्राहक संबंध बरकरार रखा. 

आपकी कंपनी ने एमआरपीएल के साथ लंबे समय से आपूर्तट ठेके से जुौे रह े

स् टेट टे्रलडंग कापोरेशन, मॉररशस को वक् त पर आपूर्तट भी बरकरार रखी. 

कंपनी ने एसटीसी मॉररशस को मवव 2015-16 के दौरान `2774 करोौ 

के मब्ी मूल् य के 1067 TMT पेट्रोमलयम उत् पादों की आपूर्तट की जब कक 

मवव 2014-15 के दौरान `4394 करोौ के मब्ी मूल् य के 1084 TMT 

पेट्रोमलयम उत् पादों की आपूर्तट की गई थी.

HSD कीमत मनधाटरय का मवमनयमन होने के बाद, आपकी कंपनी न े

कनाटटक और केरल राज् यों में खुदरा कें द्रों के मलए डीलरों की मनयुमक्त करन े

के मवज्ञापन प्रसाररत करते हुए अपने खुदरा मवस् तार योजना की शुरुआत 

की.  कंपनी की उम् मीद ह ैकक मवव 2016-17 के दौरान काफ़ी बौी संख् या 

में खुदरा कें द्र चालू ककए जाएंगे.

मान् यताएाँ

वषट के दौरान, कंपनी को नीच े उमल्लमखत पुरस् कारों और मान् यताओं से 

नवाज़ा गया : 

•  फेडरेशन ऑफ इम् पोटट एक् सपोटट ऑगटनाइज़ेशन (FIEO) ने गैर 

MSME शे्रयी के मलए अवमशष् ट के्ष्र  में ' मनयाटत श्री ' स् वयट ट्रोफी 

प्रदान की. एमआरपीएल के प्रबंध मनदेशक ने, 04 मई, 2016 को 

मवज्ञान भवन, नई कदल् ली में आयोमजत एक भव् य समारोह में भारत के 

माननीय राष् ट्रपमत के कर कमलों से यह पुरस् कार प्राप् त ककया.  
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•  फेडरेशन ऑफ कनाटटका चेंबर ऑफ कॉमसट एण् ड इंडस् ट्री से मनयाटत में 

उत् कृष् ट मनष् पादन के मलए (मध् यम/बौी शे्रयी) '' मनयाटत उत् कृष् टता 

पुरस् कार, 2015 ''. 

•  ' अब तक का सवाटमधक कें द्रीय उत् पाद शुल् क दाता और वृमिशील 
तरक् की ' को मान् यता देते हुए एक प्रमायप्र  कदया गया. 

•  टॉमलक, मंगलूर द्वारा लगातार पांचवें वषट, वषट 2015-16 के मलए 

महन् दी कायाटन् वयन के के्ष्र  में असाधारय प्रदशटन करने की खामतर 

प्रथम परुस् कार.

पररयोजनाएं

चरय-III की प्रमुख यूमनटें जैसे डीलेड कोकर यूमनट, पेट्रोकेममकल शे्रयी की 

तरलीकृत उत् पे्ररकी भंजन यूमनट (PFCCU), डीज़ल जलोपचारक यूमनट 

और नवीनतम पॉलीप्रॉपीलीन यूमनट, सफलता से चालू करने के बाद 

एमआरपीएल ने अपने उत् पादों की शे्रयी में पेट्ट कोक, अल् ट्रा-लो गंधक युक् त 

डीज़ल और पॉलीप्रॉपीलीन जैसे उत् पाद जोौ कदए हैं. एमआरपीएल, 

बाजार का आधार बढ़ाने के मलए वैल् यू पाटटनसट और संधारयीय वृमि के 

मलए साझेदार बनाने वाला ह.ै  एमआरपीएल ने BS VI मवमनदेश की पूर्तट 

करने की खामतर MS और HSD की गुयवत् ता का दजाट बढ़ाने के मलए 

कारटवाई शुरु कर दी ह ैजो अपै्रल 2020 से प्रभावी होगी.  आगे वृमिशील 

इष् टतमीकरय की कदशा में जैसे संस् फुरय गैस ररकवरी, ऊजाट इष् टतमीकरय 

संबंधी गमतमवमधयां भी चलाई जा रही हैं. 

अ. संपन् न की गईं पररयोजनाएं
चरय III ररफाइनरी पररयोजना

चरय III ररफाइनरी क्षमता मवस् तार और उन् नयन पररयोजना की तमाम 

यूमनटें तथा अगस् त 2014 में चाल ूकी गई अंमतम यूमनट, PFCCU आज 

पूयट क्षमता के साथ काम कर रही हैं.  नतीजतन, HSD और पेट्रोल का यूरो 

4 गे्रड में पूयट रूप से रूपांतरय करना संभव हुआ ह,ै मनम् न मूल् य के काल े

पेट्रोमलयम से प्रॉपीलीन, गैसोलीन जैसे अमधक मूल् य के उत् पादों के साथ 

आसुत के उत् पादन में वृमि हुई ह.ै आपकी कंपनी ने, चरय-III ररफाइनरी 

पररयोजना पर यथा 31.03.2016 कुल ममलाकर करीब `13265 करोौ 

खचट ककया ह.ै 

पॉलीप्रॉपीलीन पररयोजना  (PP)

440  KTPA की क्षमता वाली पॉलीप्रॉपीलीन यूमनट को (प्रौद्योमगकी के 

लाइसेंसदाता हैं, मेससट लुम् मुस नोवोलीन टेक् नालॉजी GmbH, जमटनी) को, 

चरय-III ररफाइनरी पररयोजना के साथ एकीकरय करते हुए 

17/06/2015 को सफलता से चालू ककया गया.  वामयमज्यक उत् पादन शुरु 

हो चुका ह ै मजसे माननीय पेट्रोमलयम एवं प्राकृमतक गैस मं्र ी, श्री धमेंद्र 

प्रधान ने देश को समर्पटत ककया. आपकी कंपनी ने, पॉलीप्रॉपीलीन 

पररयोजना पर यथा 31.03.2016 कुल ममलाकर करीब `1611 करोौ 

खचट गया ह.ै यूमनट में उत् पाकदत मवमभन् न गे्रड के पॉलीप्रॉपीलीन को बाजार 

में अच् छी तरह से स् वीकार ककया गया ह ैऔर इसके मलए दमक्षय अंचल में 

थोौी सी अवमध में ही पयाटप् त बाजार अंश हामसल हुआ ह.ै 

आ. चलती रहीं पररयोजनाएाँ
बेहतर संभार, मूल् य वधटन और लाभप्रदता में सुधार करने की खामतर नीचे 
उमल्लमखत नई पररयोजनाएाँ हाथ में ली जा रही हैं : 
(क) रेलवे साइलडंग - पेट्ट कोक और पॉलीप्रॉपीलीन को आसानी से खाली    

करने के मलए अत् याधुमनक रेलवे साइलडंग.

(ख) मौजूदा CCR-2 यूमनट का पुनयोजन ककया जा रहा ह ै मजससे कक 

अमधक मा्र ा में MS का उत् पादन करने वाले रीफॉमेट का अमधक 

प्रमाय में उत् पादन ककया जा सके.

(ग)  लदान सुमवधाओं का स् थान बदलना और अमतररक् त टैंक क्षमता - इस 

पररयोजना से आपकी कंपनी को अमधक लचीलापन ममलेगा और 

अमधक बाजारों तक पहुचं प्राप् त करने में मदद ममलेगी.

(घ)  संस् फुरय गैस ररकवरी तं्र  - इस पररयोजना में संस् फुरय में लुप् त हुए 

गैस को ररकवर करने के बाद उसका ईंधन के रूप में इस् तेमाल ककया 

जाता ह ै मजससे लागत में बचत होती ह.ै इससे आपकी कंपनी की 

काबटन के पद-छाप को घटाने में मदद ममलेगी मजसके चलते ग्रीन 

हाऊस गैस उत् सजटन भी कम होगा.

 

 (ङ) मवपयन के मलए अमतररक् त पेट्ट कोक मसलोस - इस सुमवधा के सहारे 

 आपकी कंपनी को, पेट्ट कोक बेचन े में अमधक लचीलापन ममलेगा 

 और सकें कद्रत लोलडंग का वातावरय पर पौने वाले प्रभाव को कम 

 करने में मदद ममलेगी. 

 स् वास् ्  य, सुरक्षा और पयाटवरय संबधंी मनष् पादन 

आपकी कंपनी, पयाटवरय में उत् कृष् टता का सवाटमधक मानक हामसल करने 

की कदशा में पयाटवरय के अनुकूल प्रचालन सुमनमित करने के प्रमत 

प्रमतबि ह.ै  एमआरपीएल, पयाटवरय की प्रभावन क्षमता का उपयोग 

करता रहा ह ै और अपनी व् यावसामयक नीमतयों और रयनीमतपरक 

योजनाओं के अंग के रूप में संधारयीय मवकास करता रहा ह.ै इस छोर 

पर 2015-16 में नीचे उमल्लमखत प्रमुख कारटवाई की गईं: 

•  तेल उद्योग सुरक्षा मनदेशालय (OISD) ने तेल छलकाव प्रबंधन को 

लेकर नव मंगलूर बंदरगाह पर जेरट्टयों का लेखा परीक्षय ककया. 

•  जून, 2015 के महीने में, चरय-III यूमनटों के SOx और NOx स् टैक 

ऑनलाइन अनलाइज़र के आंकौें, CPCB सवटर के साथ जोौे गए.

•  वक् त-वक् त पर स् टैक पर MoEF/KSPCB द्वारा अनुमोकदत बाह्य 

एजेंसी, प्रत् यक्ष रूप से मनगरानी रख रही ह.ै 

•  राष्ट्रीय पररवेशी वायु गुयव्ा मनगरानी मानक के अनुसार 

ररफाइनरी के अंदर और उसके इदट-मगदट 9 स्थानों पर 

MoEF/KSPCB द्वारा अनुमोकदत बाह्य एजेंसी, पररवेशी वायु की 

गुयव्ा पर मनगरानी रख रही ह.ै

•  आस-पास के गांवों में कनाटटक राज्य प्रदषूय मनयं्र य बोडट के 

सहयोग से वक्त-वक्त पर पयाटवरय जागरूकता कायट्म चलाए जा 

रह ेहैं.  

•  कें द्रीय प्रदषूय मनयं्र य बोडट (CPCB) के मनदेशों के अनुरूप मवमभन् न 

मापदंडों के आधार पर उपचाररत बमहस्राव पर मनगरानी रखने की 

दमृि से लगातार ऑनलाइन मनगरानी रखने वाले अनलाइज़सट 

स् थामपत ककए जा रह ेहैं.

•  ररफाइनरी की तरफ से और APMC याडट, दोनों में दैमनक आधार 

पर उपचाररत बमहस्राव पर मनगरानी रखी जाती ह.ै  मेससट सेंट्रल 

कफशरीस रीसचट इंमन् स्टयूट, मंगलूर के जररए समुद्र पर उपचाररत 

बमहस्राव मनपटान लबंद ुऔर तटवती इलाके में 3 कें द्रों के सामीप् य में 

स् थामपत 7 मनगरानी कें द्रों से पखवाौे में एक बार समुद्री पयाटवरय 

प्रभाव मनधाटरय अध् ययन ककया गया.  अब तक सम्ुद्री पयाटवरय पर 

कोई प्रमतकूल प्रभाव नज़र नहीं आया ह.ै 

•  ररफाइनरी के इदट मगदट दस भ-ूजल मनगरानी कें द्र खोले गए हैं और 

कनाटटक राज् य प्रदषूय मनयं्र य मंडल (KSPCB) के साथ ममलकर 

भू-जल की गुयव्ा पर मनयममत रूप से मनगरानी रखी जा रही ह.ै  

•  ररफाइनरी के फनेसों और बॉइलरों में कम गंधक युक् त ईंधन तेल का 

उपयोग ककया जा रहा ह.ै ररफाइनरी प्रक्या यूमनटों में उत् पन् न 

बहुत ही कम गंधक युक् त ईंधन गैस का भी अमधकतम उपयोग ककया 

जा रहा ह.ै 

•  गंधक ररेकवरी यूमनटों (SRU) का, 99% से अमधक दक्षता से 

प्रचालन ककया जाता ह.ै 

•  राष् ट्रीय समुद्र मवज्ञान संस् थान (NIO) ने वार्षटक सबमेरीन 

पाइपलाइन मनरीक्षय भी ककया.

•  TUV हीनलैंड ने पयाटवरय प्रबंधन तं्र ों के मलए ररफाइनरी को, 

ISO 14001: 2004 का प्रमायीकरय कदया.

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
   

•  यथा 31/03/2016, घायल होने पर समय नष् ट हुए बगैर 1531 
कदनों तक काम ककया गया. 

•  घायल होन ेके कारय नष् ट हुए समय के बारे में कोई खबर नहीं ममली 
(RLTI).

•  यथा 31/03/2016, 16.81 दशलक्ष श्रम घंटे तक काम ककया गया.

मनगममत सामामजक दामयत् व और सधंारयीय मवकास

मनगममत सामामजक दामयत्व (CSR)
आपकी कंपनी द्वारा सामामजक कल्याय और सामुदामयक मवकास की तरफ 

पहले करते समय मशक्षा के महत्वपूयट के्ष्र ों, स् वास् ्  य की देखभाल और 

प्रचालन के्ष्र ों के इदट-मगदट बुमनयादी सुमवधाओं का समग्र मवकास करने पर 

खासा ध्यान कदया जाता ह.ै  ये पररयोजनाएं, काफ़ी हद तक, कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की अनुसूची VII के अनुसार हैं.

आपकी कंपनी ने वषट 2015-16 के दौरान मवमभन् न सीएसआर गमतमवमधयों 
के मलए `4.11 करोौ (मपछल े वषट `4.81 करोौ) खचट ककए.  कंपनी 
(मनगममत सामामजक दामयत्व संबंधी नीमत) मनयम, 2014 के मनयम 9 का 
अनुसरय करते हुए, सीएसआर गमतमवमधयों से संबंमधत वार्षटक ररपोटट, 
अनबुंध ' क ' के रूप में संलग् न की गई ह.ै 

संधारयीय मवकास और मनष् पादन
संधारयीयता हामसल करने की कदशा में प्रयास करने के तौर पर आपकी 

कंपनी ने मपछल ेवषट जरटल पररयोजनाएं और प्रचालन संभालते हुए काबटन 

की पद-छाप कम करने और जोमखम ममटाने एवं अवसरों का फायदा उठाने 

तथा बाह्य ठेके पर काम कराने की कदशा में कायट योजनाएं बनाने पर खासा 

ध् यान कदया. कंपनी न,े कारोबार आचरय के बारे में आपूर्तटकताटओं की 

अपेक्षाओं को पररभामषत करने और अपनी आपूर्तट चेन में संबंमधत जोमखम 

ममटाने पर अमधक ध्यान देने की कदशा में भी प्रगमत की. कंपनी, अपने 

प्रचालन में ग्रीन हाउस गैस उत्सजटन कम करने और अपने कारोबार की 

योजना में मौसम बदलने से जुौी गमतमवमधयों और लक्ष्यों का एकीकरय 

करने की तरफ काम करती रही ह.ै   इस योजना में, संधारयीय मवकास को 

हमारे कारोबार प्रचालन के साथ एकीकृत करने के बारे में मागटदशटन भी 

कदए गए हैं.  आपकी कंपनी ने, योजना का मक़सद पूरा करने के मलए 

प्राथममकता के्ष्र ों को मनधाटररत करने के साथ-साथ अल् पावमध एवं 

दीघाटवमध कायट योजना तय की ह.ै पहचाने गए महत्वपूयट के्ष्र ों में शाममल 

हैं:

•  हाइड्रोकाबटन मूल् य चेन का इष् टतमीकरय  
•  ऊजाट की खपत का इष् टतमीकरय
•  जल एवं अपमशष् ट प्रबंधन
•  ग्राहक मवकास और वृमि की साझेदारी

उक् त चारों के्ष्र ों के मलए मवकमसत कायट योजनाओं का कायाटन्वयन 
सुमनमित करने के मलए मवमशि एने् लसट को भी पहचाना गया ह.ै 

आपकी कंपनी, संधारयीय मवकास के मलए संभामवत हाइड्रोकाबटन मूल् य 

चेन का इष् टतमीकरय करने की राह पर अपनी मस्थमत मजबूत कर रही ह.ै  

पेट्ट कोक, ररफाइनरी बमहगैस और आंतररक ईंधन तेल जैसे मनम्न मूल् य के 

हाइड्रोकाबटन से मूल् य वसूल करने पर सबसे ज्यादा बल कदया जाता ह.ै  

शेयर धारकों का मूल् य बढ़ाने की खामतर इन संभावनाओं का लाभ उठान े

की कोमशश की जा रही ह.ै 

आपकी कंपनी, उपयोमगता बॉइलरों को प्रज् वमलत करने की दमृि से पेट्ट 

कोक का उपयोग करने के मलए अन् य संधारयीय मवकल्पों की खोजबीन भी 

कर रही ह ैमजससे कक संबि प्रदषूक-गंधक अय ुहामसल करने के साथ-साथ 

मवद्युत उत् पादन के मलए भाप का उत् पादन ककया जा सके.  उम्मीद की जा 

रही ह ै कक इससे न केवल सस्ते दाम पर मवद्युत उत् पादन होगा बमल्क इस 

उत् पाद को ररफाइनरी कााँप् लेक् स से वक्त पर बाहर मनकालना भी संभव 

होगा.  इसका एक और फायदा यह ह ै कक इससे आंतररक ईंधन तेल की 

खपत कम होगी मजसे इस समय बॉइलरों को प्रज् वमलत करने के मलए 

इस् तेमाल ककया जा रहा ह ै ताकक डीलेड कोककंग मागट से पॉलीप्रॉपीलीन, 

डीज़ल, आकद जैसे मवमभन्न हल् के अयुओं में उन्नयन ककया जा सके.  

प्रौद्योमगकी के संभामवत आपूर्तटकताटओं के समथटन से पररयोजना का 

आंतररक व्यवहायटता अध्ययन ककया जा रहा ह.ै 

आपकी कंपनी, कम मूल् य के PFCC बमहगेस से मूल् यवान एमथलीन हामसल 

कर उसे अनुप्रवाह के पेट्रोकेममकल कााँप् लेक् स में उपल् ध कराने की 

संभावनाओं की तलाश भी कर रही है. साथ ही इस तरह से हामसल ककए 

गए एमथलीन का प्रॉपीलीन के साथ सह-मोनोमर के रूप में उपयोग ककया 

जा सकेगा मजससे कक बाजार का मूल् य बढ़ाने के मलए पॉलीप्रॉपीलीन के 

हरेटरो-पॉमलमसट का उत् पादन ककया जा सके. अनुप्रवाह के पेट्रोकेममकल 

कााँप् लेक् स और एमथलीन ररकवरी प्रौद्योमगकी के आपूर्तटकताटओं से जानकारी 

हामसल कर लाभप्रदता संबंधी आकलन में संभामवत वृमि के साथ आंतररक 

व्यवहायटता अध्ययन ककया जा रहा ह.ै  

चरय-III  के ररफाइनरी कााँप् लेक् स की कैमप्ट व पावर संयं्र  की सुमवधाएं 

और कुछ प्रोसेस हीटर, ईंधन के रूप में प्राकृमतक गैस जलान ेके मलए बनाए 

गए हैं.   चरय-III  हाइड्रोजन उत् पादन यूमनट भी, वैकमल्पक फ़ीडस्टॉक के 

रूप में प्राकृमतक गैस की खपत करने के मलए बनाई गई ह.ै गैस के मवमभन्न 

आपूर्तटकताट, मंगलूर में प्राकृमतक गैस लाने के मलए ज़रूरी बुमनयादी 

सुमवधाओं का मनधाटरय कर रह ेहैं.  अथटशास्त्र के दायरे में, प्राकृमतक गैस का 

उपयोग करने से न केवल SOx का उत्सजटन कम होगा बमल्क कम मूल् य के 

आंतररक ईंधन तेल का अमधक मूल् य वाले हाइड्रोकाबटन में पररवतटन करने के 

मागट भी खुल जाएंगे. 

सहयोगी / संयकु् त उद्यमों का मनष् पादन

कंपनी (लेखा) मनयम, 2014 के मनयम (5) के साथ परठत कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 129(3) का अनुसरय करते हुए, सहयोगी 

और संयुक्त उद्यमों के मवत् तीय मववरय के वैमशष्य, फामट एओसी-1 में 

अनबुंध 'ख' के रूप में संलग् न ककए गए हैं जो इस ररपोटट का एक ही एक 

भाग ह.ै

सहयोगी कंपनी की वार्षटक ररपोटट एव ंसमकेकत मवत् तीय मववरय 

कंपनी और उसकी सहयोगी कंपमनयों के 31 माचट, 2016 को समाप् त वषट 

के लेखा परीमक्षत समेककत मववरय, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

129 और '' सहयोगी कंपमनयों में मनवेश के मलए लेखाकरय के बारे में AS-

23 और संयुक् त उद्यमों में महतों की मवत् तीय ररपोर्टंग के बारे में AS-27 के 

साथ परठत '' समेककत मवत् तीय मववरयों '' के बारे में लेखा मानक (AS-)-

21 के अनुसार वार्षटक ररपोटट के ही एक भाग हैं. कंपनी अमधमनयम, 2013 

की धारा 136 के अनुसार, समेककत मवत् तीय मववरयों और कंपनी की 

संबंमधत जानकारी और सहयोगी कंपनी के लेखा परीमक्षत लेखे समहत लेखा 

परीमक्षत मवत् तीय मववरय, कंपनी के वेबसाइट पर उपल् ध हैं. ये दस् तावेज 

भी, मंगलूर में कंपनी के पंजीकृत कायाटलय में कारोबार समय के दौरान 

मनरीक्षय के मलए उपल् ध होंगे.

सहयोगी कंपनी 

ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मलममटेड (OMPL), एकमा्र  सहायक 

कंपनी ह.ै  आपकी कंपनी के OMPL में पहले की भांमत 51% इकिटी शेयर 

हैं जब कक ONGC के 49% इकिटी शेयर हैं.  

ओएमपीएल ने मंगलूर के मवशेष आर्थटक ज़ोन में 914 KTPA पैरा-

ज़ाइलीन और 283 KTPA बेंज़ीन की वार्षटक क्षमता के साथ ऐरोमैरटक 

कांप् लेक् स की स् थापना की ह.ै वषट के दौरान 0.56 MMT पैरा-ज़ाइलीन 

और 0.17 MMT बेंज़ीन का मनयाटत ककया गया और मवव 2015-16 में         

`4,188.87 करोौ का राजस् व प्राप् त ककया गया. कंपनी ने `875.35 

करोौ की हामन, खासकर ् याज, मूल् यह्रास और मनम् न क्षमता के उपयोग के 

कारय उठाई. आपकी कंपनी के साथ OMPL का आमेलन करने की 

योजना, कंपनी कायट मं्र ालय के पास पेश की गई ह ैजो प्रक्याधीन ह.ै
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आपकी कंपनी ने मटीररयल सम्सडीयरी का मनधाटरय करने संबंधी नीमत 

अपनाई जो कंपनी के वेबसाइट पर उपल् ध ह.ै

संयकु्त उद्यम 

कंपनी के दो संयुक् त उद्यम हैं जैसे शेल् ल बी.वी. नेदरलैंड्स के साथ शेल्ल 

एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण्ड सर्वटसेस मलममटेड (SMAFSL), 

जहां आपकी कंपनी की शेयर पूाँजी 50%  और खाौी तेल के साथ मंगलम् 

रीटेल सर्वटसेस मलममटेड (MRSL), जो एक लहदंजूा समूह की कंपनी ह ै

मजसमें आपकी कंपनी की शेयर पूाँजी 49.98% ह.ै  संयुक् त उद्यम वाली 

कंपमनयों के खातों का एमआरपीएल के खातों के साथ समेकन ककया गया ह.ै 

शले्ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यएूल् स एण्ड सर्वटसेस मलममटेड 

 (SMAFSL) 

शेल्ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण्ड सर्वटसेस मलममटेड 

 (SMAFSL), भारत के कई हवाई अड्डों पर देशी और अंतराटष् ट्रीय 

एअरलाइनों, दोनों के मलए एमवएशन टबाटईन ईंधन (ATF) की आपूर्तट 

करती ह.ै  ` 4.72 करोौ के कर पूवट लाभ (मपछल ेवषट `10.69 करोौ) और 

` 3.82 करोौ के कर उपरांत लाभ (मपछले वषट `7.74 करोौ) के साथ मवव 

2015-16 के मलए राजस् व `324 करोौ (मपछल ेवषट `636 करोौ) रहा. 

कंपनी ने 2015-16 के दौरान चेन् नई में अपना प्रचालन शुरु ककया. कंपनी 

इस समय 10 हवाई अड्डों पर मौजूद ह ैऔर मंुबई, कोलकाता एवं कदल् ली के 

तीन हवाई अड्डों के मलए HPCL के साथ सुकरय मॉडेल के मलए करार 

ककया. कंपनी न ेमवव 2015-16 के दौरान एमआरपीएल को `0.75 करोौ 

का लाभांश अदा ककया गया ह.ै मेससट ICRA ने `50 दशलक्ष की मनमधयेतर 

कायटकारी पंूजीगत सीमाओं के मलए “ A1+ दजाट देने की दोबारा पुमि की ह ै

जो सवाटमधक साख की गुयवत् ता दशाटता ह.ै

मंगलम ्रीटेल सर्वटसेस मलममटेड(MRSL) 

मंगलम् रीटेल सर्वटसेस मलममटेड (MRSL), खाौी तेल के साथ एक संयुक् त 

उद्यमवाली (JV),  लहदंजूा समूह की कंपनी ह ैजो एमआरपीएल की खुदरा 

योजना को बढ़ावा देती ह.ै इस कंपनी में एमआरपीएल के 49.98% शेयर 

हैं.  ककसी व् यवहायट कारोबार योजना के अभाव में, JV जारी रखने की बात 

पर मवचार ककया जा रहा ह.ै JV ने कोई व् यावसामयक गमतमवमधयां शुरु नहीं 

की ह.ै इसमलए मवव 2015-16 के दौरान कारोबार संबंधी कोई लेन-देन 

नहीं ककया गया.  समेकन के प्रयोजन से JV के लेखों की लखेा परीक्षा की 

गई.

भारतीय लखेा मानक (IND AS) –  IFRS में अमभसररत मानक  

मवत् तीय मववरय, सामान् यत: स् वीकृत लेखा मसिांतों (GAAP) के अनुसार 

और सभी लागू लेखा मानकों के अनुसार तैयार ककए गए हैं. आपकी कंपनी, 

उसकी सहयोगी एवं संयुक् त उद्यम वाली कंपमनयों न,े कंपनी कायट मं्र ालय 

द्वारा कदनांक 15 फरवरी, 2015 की अमधसूचना के जररए अमधसूमचत 

कंपनी (भारतीय लेखा मानक) मनयम, 2015 का अनुसरय करते हुए 1 

अपै्रल, 2016 से Ind AS को अपनाया ह.ै 

आरमक्षत मनमध में अतंरय 

मवत् तीय वषट 2015-16 में सामान् य आरमक्षत मनमध में कोई रकम अंतररत 

नहीं की गई.

लाभाशं  

मपछले तीन मवत् तीय वषों में अपयाटप् त लाभ के मदे्द नज़र, बोडट ने मवव 

2015-16 के मलए कोई लाभांश देने की मसफ़ाररश नहीं की. 

 
 

 

जमारामश 

आपकी कंपनी ने, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 74 और उसके 

अधीन बनाए गए मनयमों का अनुसरय करते हुए वषट के दौरान कोई 

जमारामश स् वीकार नहीं की.  आपकी कंपनी को कुछ ग्राहकों के अद् पडेे़ 

रह े अमग्रम लौटाने हैं और इसे लौटाने के मलए मवमभन् न प्रकार के कदम 

उठाए जा रह ेहैं.

ऋय, गारंरटयों और मनवशेों के मववरय 

कंपनी अमधमनयम 2013 की धारा 185 / 186 के प्रावधानों के तहत 

मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान कोई मनवेश नहीं ककए गए, ऋय नहीं 

कदए गए / गारंरटयां अथवा जमानत नहीं दी गईं. कंपनी अमधमनयम 2013 

की धारा 186 के प्रावधानों के तहत समामवष् ट पूवट वषों में ककए गए 

मनवेशों के ् यौरे, इस वार्षटक ररपोटट के मव्ीय मववरयों की रटप्पमययों में 

कदए गए हैं

शयेर पूाँजी 

कंपनी ने मवव 2015-16 के दौरान कोई शेयर मनगटममत नहीं ककए. 

31.03.2016 को आपकी कंपनी की मनगटममत, अमभदत् त और प्रदत् त इकिटी 

शेयर पूाँजी `1,753 करोौ रही. 

मवत् तीय वषट के अतं में और ररपोटट तारीख के बीच मवत् तीय मस्थमत को 

प्रभामवत करन ेवाल ेमहत् वपयूट पररवतटन और प्रमतबिताएाँ

वषट के दौरान कारोबार के स् वरूप में कोई पररवतटन नहीं हुआ. वषट की 

समामप्त के बाद और इस ररपोटट की तारीख तक, कोई महत्वपूयट पररवतटन 

नहीं हुए न कक कोई प्रमतबिताएं की गईं जो कंपनी की मवत् तीय मस्थमत को 

प्रभामवत करें. 

मानव संसाधन 

आपकी कंपनी, अपने मानव संसाधनों की सवाटमधक कद्र करती ह.ै मनोबल 

बढ़ाने की दमृि से, आपकी कंपनी, कमटचाररयों और उनके पररजनों को कई 

कल् याय फायदे प्रदान करती ह ै जैसे क्षमतपूरक मचककत् सा, मशक्षा, आवास 

और सामामजक सुरक्षा. मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान, मासं संबंधी 

नीमतयों में, इंमडयन ऑयल कापोरेशन मल. (IOCL) के अनुरूप संशोधन 

ककया गया और उनको अमधसूमचत ककया गया. प्रबंधन और गैर प्रबंधन 

कमटचाररयों की पदोन् नमत वक् त पर की गईं और दीघाटवमध समझौते (LTS) 

के अनुसार लंमबत मुद्दों के साथ S1 गे्रड का प्रवतटन ककया गया. 

वषट 2015-16 के दौरान आपकी कंपनी का अपने सहयोमगयों के साथ 

संबंध हार्दटक एवं सौजन्यपूयट रहा और इस दौरान ककसी औद्योमगक उपद्रव 

के कारय एक भी श्रम घंटा गंवाया नहीं गया.

वषट के दौरान, आपकी कंपनी ने 6 ममहला कमटचाररयों और अनुसूमचत 

जामत (SC)/ अनुसूमचत जनजामत (ST)के 13 कमटचाररयों समेत 116 

कमटचाररयों की भती की. 31/03/2016 को कुल कमटचाररयों की संख् या 

1812 रही मजनमें 130 ममहला कमटचारी, 210 अ.जा./अ.ज.जा. के 

कमटचारी और 26 शारीररक दमृि से मवकलांग कमटचारी (पीड् ल् यूडी) हैं.  

816 कमटचारी, प्रबंधन संवगट के हैं जब कक 996 कमटचारी गैर-प्रबंधन संवगट 

के हैं.    वषट 2015-16 के दौरान आपकी कंपनी ने प्रमशक्षय, मवकास और 

मशक्षा के मलए कुल ममलाकर 3669 श्रम-कदवस लगाए जो प्रमत कमटचारी 

औसतन 2.16 श्रम-कदवस बनता है मजसमें समग्र कमटचाररयों के मलए 

कायाटत्मक, मवकासात्मक और मवमशि प्रमशक्षय कायट्म चलाए गए. 

कंपनी, एमआरपीएल कमटचारी क् लब (MEC) नामक कमटचारी क् लब चला 

रही ह.ै  इस क् लब में, कमटचाररयों और उनके आमश्रतों के मनोरंजन के मलए 

बहुत सारी गमतमवमधयां चलाई जाती हैं.  एमआरपीएल कमटचारी क् लब 

(MEC) ने आंतररक मवभागीय क्केट टूनटमेंट भी आयोमजत ककया.



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

अनुसूमचत जामत, अनुसूमचत जनजामत, अन् य मपछौे वगों और मवकलांग 

व् यमक्तयों के मलए सेवाओं में आरक्षय देने के बारे में सावटजमनक उद्यम 

मवभाग, पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय, सामामजक न् याय एवं 

सशक् तीकरय मं्र ालय द्वारा जारी राष् ट्रपमत के मनदेश और अन् य 

कदशामनदेश. संधारयीय एवं प्रभावशाली अनुपालन करने के मलए पयाटप् त 

मनगरानी तं्र  लागू ककया गया ह.ै सरकारी मनदेशों का कायाटन् वयन 

सुमनमित करने के मलए संपकट  अमधकारी मनयुक् त ककए गए.  मनदेशों के 

अनुसार रोस् टर रखे गए हैं मजनका कंपनी के संपकट  अमधकारी एवं एमओपी 

एण् ड एनजी के संपकट  अमधकारी द्वारा मनयममत रूप से मनरीक्षय ककया 

जाता ह ै ताकक मनदेशों का उमचत अनुपालन सुमनमित ककया जा सके. 

अनुसूमचत जामत और OBC कमटचाररयों की मशकायतों का मनवारय करने 

के मलए अ.जा./अ.ज.जा. संबंधी मवशेष आरक्षय कक्ष स् थामपत ककया गया 

ह.ै

एमआरपीएल, मन:शक् त व् यमक्तयों (पीड् ल् यूडी) को रोजगार के अवसर 

प्रदान करने से संबंमधत मन:शक् त व् यमक्त (समान अवसर, अमधकार संरक्षय 

और पूयट भागीदारी) अमधमनयम, 1995 के अंतगटत प्रावधानों का पालन भी 

करता ह.ै यथा 31/03/2016 तक,  26 स् थाई मन:शक् त कमटचारी 

एमआरपीएल में काम कर रह ेथे.

ममहलाओं का सशक् तीकरय  

कंपनी के कायटबल में ममहला कमटचाररयों का अनुपात 6 प्रमतशत ह.ै  वषट के 

दौरान, ललंग सक्यकरय पर कायट्म समहत ममहलाओं के सशक् तीकरय 

और मवकास की खामतर कायट्म चलाए गए. आपकी कंपनी में, कायट स् थान 

पर ममहला का यौन उत् पीौन (मनवारय, प्रमतबंध और मनवारय) 

अमधमनयम, 2013 के अंतगटत आवश् यक एक आंतररक मशकायत समममत 

(ICC) बनाई गई ह.ै मवव 2015-16 के दौरान समममत को ककसी मामल े

की खबर नहीं दी गई.

राजभाषा 

राष् ट्रीय संरक्षा कदवस, पयाटवरय कदवस, सुरक्षा जागरूकता सप् ताह और 

सतकट ता जागरूकता सप् ताह के दौरान कमटचाररयों और उनके पररवार के 

सदस् यों मलए प्रमतस् पधाटएाँ, महन् दी भाषा में भी आयोमजत की गईं. 

कमटचाररयों में महन् दी का प्रवधटन करने की दमृि से, मंगलूर, मंुबई, कदल् ली 

और बेंगलूर कायाटलयों में महन् दी कायटशालाएाँ, मनयममत रूप से आयोमजत 

की जाती हैं.  कंपनी में महन् दी का प्रवधटन करने के मलहाज से महन् दी 

पखवाौा मनाया गया और महन् दी पढ़ो, समझो एवं रटक करो, महन् दी 

शु्रतलेख, हस् तलेख, प्रशासमनक श् दावली, समाचार वाचन आकद जैसी 

बहुत सारी महन् दी प्रमतयोमगताओं का, मसतंबर 2015 के महीन े में 

कमटचाररयों, उनके बच् चों और पररवार के सदस् यों के मलए आयोजन ककया 

गया.  महन् दी मास संबंधी समारोहों के दौरान मप्र और समप्र के मलए 

मवशेष प्रश् नोत् तरी प्रमतस् पधाट चलाई गई. आंतररक मवभागों और अधीनस् थ 

कायाटलयों का राजभाषा कायाटन् वयन संबंधी मनरीक्षय ककया गया. कक्षा-X 

की महन् दी परीक्षा में सवाटमधक अंक प्राप् त डीपीएस स् कूल, मंगलूर के चोटी 

के बारह छा्र ों को मवशेष पुरस् कार कदए गए.

वषट 2015-16 के मलए महन् दी कायाटन् वयन के के्ष्र  में असाधारय प्रदशटन 

करने की खामतर नगर राजभाषा कायाटन् वयन समममत (टॉमलक), मंगलूर ने 

आपकी कंपनी को, पीएसयू कें द्र सरकार कायाटलय शे्रयी के अंतगटत प्रथम 

पुरस् कार से सम् मामनत ककया.

ररफाइनरी में महन् दी का प्रवधटन करने की खामतर, ''एमआरपीएल प्रमतलबंब'' 

नामक एक गृह पम्र का, महन् दी में प्रकामशत की जा रही ह.ै राजभाषा 

मनयमों के अनुसार, प्रमन की अध् यक्षता में चारों मतमामहयों में राभाकास की 

बैठकों का आयोजन ककया गया. वषट के दौरान खास तौर से राजभाषा 

संपकट  अमधकाररयों के मलए बैठकें  बुलाई गईं.  मपछल ेकुछ वषों से महन् दी की 

प्रोन् नमत के मलए लगातार प्रयास करने के पररयामस्वरूप ररफाइनरी में 

महन् दी का प्रयोग काफ़ी हद तक बढ़ गया ह.ै

 

 
सचूना का अमधकार अमधमनयम, 2005 
आपकी कंपनी की आरटीआई पुमस्तका, कंपनी के वेबसाइट पर उपल् ध है 

मजसमें तमाम अपेमक्षत जानकारी प्रकट की गई ह.ै वषट के दौरान, 172 

आवेदन प्र  ममल ेमजनमें से 163 आवेदन प्र ों का कदनांक 31/03/2016 से 

पहले मनपटान ककया गया और बचे रह े9 आवेदन प्र ों को मनपटाया जा 

रहा ह.ै

सुरक्षा उपाय  

ररफाइनरी में सुरक्षा का इंतजाम, तेल के्ष्र  के मलए बुमनयादी संरक्षय 

योजना (OSIPP) और MHA द्वारा की गईं सुरक्षा लेखा परीक्षा संबंधी 

मसफाररशों के अनुरूप ककया गया ह.ै   

ररफाइनरी का प्रत् यक्ष संरक्षय करने की मजम् मेदारी कें द्रीय औद्योमगक सुरक्षा 

बल (CISF) को सौंपी गई ह.ै ररफाइनरी - चरय - 3 को संरक्षय प्रदान 

करने की खामतर CISF के कमटचाररयों की संख् या बढ़ाने का प्रस् ताव MHA 

के मवचाराधीन ह.ै

कंपनी, सुरक्षा को हमेशा से प्राथममकता देती रही ह ैऔर हर वक् त तत् पर 

रहने के मलए कायट स् थान पर नकली प्रदशटनों का इंतजाम ककया जाता ह.ै 

सभी महस् सेदारों में सुरक्षा संबंधी मुद्दों की जागरूकता उत् पन् न करने के मलए 

वक् त-वक् त पर सुरक्षा जागरूकता सप् ताह आयोमजत ककया जाता ह.ै 

ररफाइनरी का इलेक् ट्रॉमनक सवेक्षय और मजबूत करने के मलए एक समेककत 

CCTV सह इलेक् ट्रॉमनक अमत्मय जासूसी तं्र  का कायाटन् वयन ककया जा 

रहा ह.ै

सतकट ता कायट 

आपकी कंपनी ने सतकट ता का कामकाज संभालने के मलए एक संरमचत तं्र  

बनाया ह ैमजसके जररए सभी महस्सेदारों के मलए मूल् य मनर्मटत करने के प्रमत 

अमधक ध्यान कदया जाता ह.ै  इस पिमत में, अमधक पारदर्शटता लाने के 

मलए बहुत सारे स् तरों पर जांच-पौताल की जाती ह ैऔर संतुलन बनाए 

रखा जाता ह.ै वषट के दौरान सतकट ता जागरूकता और मनवारक सतकट ता 

संबंधी गमतमवमधयां लगातार चलाई गईं. कें द्रीय सतकट ता आयोग (CVC) 

के कदशामनदेशों का पालन ककया जाता रहा ह.ै संवेदनशील पद संभालते रह े

अमधकाररयों का मनयममत रूप से आवतटन ककया जाता ह.ै

CVC के अनुदेशों का अनुपालन करते हुए आपकी कंपनी ने मशकायत 

संभालने की नीमत लागू की ह ै मजसमें मवमभन्न स्रोतों से प्राप् त तमाम 

मशकायतों का, सतकट ता द्वारा रेकॉडट रखकर उनका परीक्षय ककया जा 

सकेगा. आगे, CVC के अनुदेशों के अनुरूप, आपकी कंपनी ने ई-भुगतान 

और ई-टेंडर के मामल ेमें उच् च अनुपालन स् तर हामसल ककया ह.ै

पारदर्शटता बढ़ाने की दमृि से प्रौद्योमगकी का फायदा उठाना, एक दबाव 

वाला कायट के्ष्र  रहा ह ैमजसमें सतकट ता ने उत् पे्ररक की भांमत भूममका मनभाई 

ह.ै कंपनी की वेबसाइट पर, डाउनलोड करने लायक टेंडर दस् तावेज, 

नामांकन आधार पर कदए गए कायट की जानकारी का प्रकाशन, ठेके देने के 

बाद की जानकारी का प्रकाशन प्रदर्शटत ककया जाता ह.ै 

मनदेशकों और कमटचाररयों के मलए मखुमबर नीमत 

मनदेशकों और कमटचाररयों के मलए एक सतकट ता तं्र  उपल् ध कराने के 

मलहाज से मुखमबर नीमत बनाई गई ह ैताकक अनैमतक बरताव, वास्तमवक 

अथवा संकदग्ध धोखाधौी के बारे में प्रामामयक मुदे्द उठाए जा सके. 

प्रमतशोध अथवा उत् पीौन के कारय सद्भाव से मुखमबर बनते हुए सतकट ता 

तं्र  का उपभोग करने वाले मनदेशकों और कमटचाररयों को संरक्षय प्रदान 

करने और अपवादात् मक मामलों में मनदेशकों और कमटचाररयों को सीधे 

लेखा परीक्षा समममत के अध् यक्ष से संपकट  करने का मौका प्रदान करने के 

मलए नीमत में आवश् यक रक्षोपाय हैं. यह नीमत, कंपनी के वेबसाइट पर 

उपल् ध ह.ै वषट के दौरान, मुखमबर नीमत के तहत कोई मशकायत नहीं 

ममली. 

 
 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 

ऊजाट का सरंक्षय, प्रौद्योमगकी का समावेश और मवदेशी मदु्रा अजटन एव ंव्यय 

ऊजाट के संरक्षय, प्रौद्योमगकी के समावेश और मवदेशी मुद्रा अजटन एवं व्यय के 

संबंध में कंपनी (लेखा) मनयम, 2014 के मनयम 8(3) के साथ परठत कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 134(3)(द) का अनुसरय करते हुए प्रकट करन े

के मलए अपेमक्षत जानकारी अनुबधं ' ग ' में दी गई ह ैजो इस ररपोटट का ही 

एक अंग ह.ै

प्रबधंन का पाररश्रममक और कमटचाररयों के मववरय 

एक सरकारी कंपनी होने के नात े आपकी कंपनी को कंपनी कायट मं्र ालय 

(MCA) की कदनांक 05/06/2015 की अमधसूचना के आधार पर कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 197 (12) के तहत जानकारी पेश करने से छूट 

दी गई ह.ै 

कंपनी के कायाटत् मक मनदेशकों को, डीपीई के कदशामनदेशों के अनुसार मनयमों 

और शतों के अंदर प्रशासमनक मं्र ालय अथाटत;् एमओपी एण् ड एनजी द्वारा 

मनयुक् त ककया जाता ह.ै

वार्षटक मववरयी का उिरय 

फामट MGT-9 में कदए गए वार्षटक मववरयी के उिरय का भाग बनने वाले 

् यौरे के संबंध में कंपनी अमधमनयम 2013 की धारा 134(3)(क) का 

अनुसरय करते हुए प्रकट करने के मलए अपेमक्षत जानकारी अनबुधं ' घ ' में 

दी गई ह ैजो इस ररपोटट का ही एक अगं ह.ै

एकसमान मललस्टंग सबंधंी करार 

भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (SEBI) ने 02-09-2015 को, SEBI 

(मललस्टंग दामयत् व एवं प्रकटन अपेक्षाएं) मवमनयम, 2015 (मजसे इसके आगे 

SEBI मललस्टंग मवमनयम , 2015 कहा गया ह)ै जारी ककया मजसका मक़सद 

ह,ै बेहतर प्रयोज् यता सुमनमित करने की दमृि से पंूजी बाजार के मवमभन् न 

खंडों के मलए मललस्टंग संबंधी करारनामे के प्रावधानों को समेककत करना 

और सरल बनाना. उक् त मवमनयम, 1 कदसंबर, 2015 से लागू हुए. कंपनी न े

कदसंबर, 2015 के दौरान,  BSE मलममटेड और नैशनल स् टॉक एक् सचेंज 

ऑफ इंमडया मलममटेड के साथ एक समान मललस्टंग करारनामे पर हस् ताक्षर 

ककए.

संबि पक्षकारों के लने-देन और सबंि पक्षकारों के साथ ककए गए ठेकों 

अथवा व्यवस्थाओं के मववरय

मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान संबि पक्षकारों के साथ ककए गए तमाम 

लेन-देन, नजदीकी तेल भंडारों से और कारोबार के सामान् य ्म में ककए 

गए. साथ ही, वषट के दौरान प्रवतटकों, मनदेशकों अथवा प्रबंधन के महत्वपूयट 

कमटचाररयों के साथ सामग्री से जुौ ेकोई लेन-देन नहीं ककए गए.  कंपनी ने 

संबि पक्षकार संबंधी नीमत और कायटमवमध अपनाई जो कंपनी के वेबसाइट 

पर उपल् ध ह.ै

कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 188(1) में मनर्दटष् ट संबि पक्षकारों के 

साथ कंपनी द्वारा ककए गए हर एक ठेके अथवा व् यवस् था के, मनधाटररत फामट 

सं. AOC - 2 में प्रकट मववरय, अनुबधं - ङ के रूप में संलग् न ककए गए हैं.  

MCA ने अपनी अमधसूचना कदनांक 05.06.2015 के जररए, दो सरकारी 

कंपमनयों के बीच हुए लेन-देन के मलए कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

188(1) की अनुप्रयोज् यता से छूट दी ह.ै
 

 

 

मनदेशकों और मनदेशकों की मजम्मदेारी का बयान  

मनदेशकों की मनयमुक्त स ेसबंमंधत नीमत  

एक सरकारी कंपनी होने के नाते आपकी कंपनी को कंपनी कायट मं्र ालय 

(MCA) की कदनांक 05/06/2015 की अमधसूचना के आधार पर कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 134 (ङ) के प्रावधान लागू नहीं होंगे.

मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान मनदेशक मडंल और प्रमखु प्रबधंन 

कमटचाररयों में हुए पररवतटन.

श्री एम वेंकटेश ने, 1 अपै्रल, 2015 से मनदेशक (ररफाइनरी) का पद 

साँभाला और इनका, कदनांक 08/08/2015 को संपन्न 27वीं वार्षटक 

महासभा में मनदेशक के रूप में मनवाटचन हुआ. श्री नमलन कुमार श्रीवास्तव, 

उप समचव, एमओपी एण् ड एनजी को 5 माचट, 2015 से अमतररक् त मनदेशक 

के रूप में मनयुक्त ककया गया और 08/08/2015 को संपन् न 27वीं वार्षटक 

महासभा में इनका, मनदेशक के रूप में मनवाटचन हुआ. एमओपी एण् ड एनजी 

द्वारा नामांकन वापस लेने के फलस् वरूप श्री नमलन कुमार श्रीवास् तव, 3 

माचट 2016 से मनदेशक नहीं रह.े एमओपी एण् ड एनजी के मनदेशक, श्रीमती 

पेररन देवी को 14 मई, 2015 से अमतररक् त मनदेशक के रूप में मनयकु्त 

ककया गया और 08/08/2015 को संपन् न 27वीं वार्षटक महासभा में इनका 

मनदेशक के रूप में मनवाटचन हुआ. श्री ए. के. साहू ने 1 फरवरी, 2016 से 

मनदेशक (मवत् त) का पद संभाला.   ये, इस AGM में अमतररक् त मनदेशक के 

रूप में अपना पद छोडेंगे और पा्र  होने के नात,े 28वीं वार्षटक महासभा में 

मनदेशक (मवत् त) के रूप में अपनी मनयुमक्त की पेशकश करते हैं.  एमओपी 

एण् ड एनजी के मनदेशक (जीपी), श्री कदवाकर नाथ ममश्रा को 9 माचट, 

2016 से अमतररक् त मनदेशक के रूप में मनयुक् त ककया गया जो  इस AGM 

में अमतररक् त मनदेशक के रूप में अपना पद छोडेंगे और पा्र  होने के नात,े 

28वीं वार्षटक महासभा में मनदेशक के रूप में अपनी मनयुमक्त की पेशकश 

करते हैं.  31 जनवरी, 2016 से एमआरपीएल की सेवाओं से मुक् त होने के 

फलस् वरूप श्री मवष् यु अग्रवाल, मनदेशक नहीं रहें. बोडट, संबंमधत कायटकाल 

के दौरान मनगाटमी मनदेशकों द्वारा प्रदान की गईं अमूल् य सेवाओं की भूरी-

भूरी प्रशंसा करता ह.ै

पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी एण् ड एनजी) ने कंपनी के 

मनदेशक मंडल पर स् वतं्र  मनदेशकों का नामांकन अब तक नहीं ककया ह.ै यह 

मामला, मं्र ालय के साथ मनयममत रूप से उठाया जाता रहा ह.ै

औपचाररक वार्षटक मलू् याकंन 

एक सरकारी कंपनी होने के नाते आपकी कंपनी को कंपनी कायट मं्र ालय 

(MCA) की कदनांक 05/06/2015 की अमधसूचना के आधार पर कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 134 (3) (पी) के प्रावधान लागू नहीं होंगे.

मनदेशकों की मजम्मदेारी का बयान 

कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा के प्रावधानों का अनुसरय करते हुए, 

आपकी कंपनी का मनदेशक मंडल, मवव 2015-16 के मलए नीच ेउमल्लमखत 

बयान देता ह:ै 

क) 31 माचट, 2016 को समाप् त वषट के वार्षटक लेखे तैयार करते समय, 

लागू लेखा मानक अपनाने के साथ-साथ महत्वपूयट मवचलन के संबंध 

में उमचत स्पिीकरय कदया गया ह;ै

ख) मनदेशकों ने ऐसी लेखा नीमतयां अपनाईं और उनको लगातार लागू 

ककया तथा मुनामसब और मववेकपूयट ढंग से फै़सले और आकलन ककए 

मजससे कक मवत् तीय वषट के अंत में कंपनी के कामकाज का और उस 

अवमध के मलए कंपनी के लाभ-हामन का सही एवं मनष्पक्ष मच्र  पेश 

ककया जा सके;

ग) मनदेशकों ने कंपनी की आमस्तयों की महफ़ाज़त करने तथा धोखाधौी 

और अन् य अमनयममतताओं का पता लगाने के मलए कंपनी 

अमधमनयम,2013 के प्रावधानों के अनसुार लेखा संबंधी पयाटप् त रेकॉडट 

रखने के मलए उमचत और पयाटप् त सावधानी बरती;
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घ) मनदेशकों ने वार्षटक लेख,े समुत् थान आधार पर तैयार ककए हैं;

ङ) मनदेशकों ने आंतररक मवत् तीय मनयं्र क तय ककए हैं मजनका कंपनी 

द्वारा पालन करना होगा और यह कक ऐसे आंतररक मनयं्र क, पयाटप् त 

हैं और प्रभावशाली ढंग से चलाए जा रह ेहैं; और 

च) मनदेशकों ने ऐसे उमचत तं्र  बनाए हैं मजससे कक सभी लागू कानूनों के 

प्रावधानों का अनुपालन सुमनमित ककया जा सके और यह कक ऐसे 

तं्र , पयाटप् त हैं और प्रभावशाली ढंग से चलाए जा रह ेहैं.

बोडट की बठैकों की सखं् या  

आपकी कंपनी के मनदेशक मंडल ने 2015-16 के दौरान सात (7) बैठकें  

बुलाईं. दो बैठकों के बीच की अमधकतम अवमध, कंपनी अमधमनयम, 2013 

में यथा मनधाटररत 120 कदन से अमधक नहीं रही. बोडट की बैठकों के ् यौरे, 

मनगममत अमभशासन संबंधी ररपोटट में पेश ककए गए हैं जो इस ररपोटट का 

ही एक अंग ह.ै

लखेा परीक्षा समममत 

लेखा परीक्षा समममत का गठन, कंपनी (मंडल की बैठकें  और उसके 

अमधकार) मनयम, 2014 के मनयम 6 के साथ परठत कंपनी अमधमनयम, 

2013 की धारा 177, SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के मवमनयम 18 के 

तहत यथा मनधाटररत मवचाराथट मवषय और सावटजमनक उद्यम मवभाग, 

भारत सरकार द्वारा जारी कें द्रीय सावटजमनक के्ष्र  के प्रमतष्ठानों के मलए 

मनगममत अमभशासन संबंधी कदशामनदेशों के आधार पर ककया गया.  ऐसी 

कोई घटनाएाँ नहीं रहीं जहां मनदेशक मंडल ने लेखा परीक्षा समममत की 

मसफ़ाररशों को स् वीकार न ककया हो. लेखा परीक्षा समममत के ्यौरे, 

मनगममत अमभशासन संबंधी ररपोटट में कदए गए हैं जो इस ररपोटट का एक ही 

एक भाग ह.ै एमआरपीएल, एक कें द्रीय सरकारी के्ष्र  का उद्यम (CPSE) 

होने के नात,े कंपनी के मंडल पर मनदेशकों की मनयुमक्त, प्रशासमनक मं्र ालय 

अथाटत्; पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी एण् ड एनजी) 

द्वारा की जाती ह.ै

स् वतं्र  मनदेशक उपल् ध न होने के कारय, लेखा परीक्षा समममत का, कंपनी 

अमधमनयम, 2013 और SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के प्रावधानों के 

अनुसार गठन नहीं ककया गया ह.ै

नामाकंन और पाररश्रममक समममत 

कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 178 और SEBI मललस्टंग मवमनयम, 

2015 के मवमनयम 19 तथा CPSE के मलए मनगममत अमभशासन के बारे 

में DPE के कदशामनदेशों का अनुसरय करते हुए आपकी कंपनी ने, नामांकन 

और पाररश्रममक समममत का गठन ककया ह.ै नामांकन और पाररश्रममक 

समममत के ् यौरे, मनगममत अमभशासन संबंधी ररपोटट में प्रकट ककए गए हैं 

जो इस ररपोटट का एक ही एक भाग ह.ै

एमआरपीएल, एक अनुसूची-क  ममनीरत्न शे्रयी-1 का, कें द्रीय सरकारी के्ष्र  

का उद्यम (CPSE) ह.ै प्रबंध मनदेशक और कायाटत् मक मनदेशकों 

(पूयटकामलक मनदेशक) की मनयुमक्त, संबंमधत मनयम, शतें और पाररश्रममक, 

सावटजमनक उद्यम मवभाग (DPE), भारत सरकार द्वारा तय ककए जाते हैं. 

एमआरपीएल, एक कें द्रीय सरकारी के्ष्र  का उद्यम (CPSE) होने के नात,े 

कंपनी के मंडल पर मनदेशकों की मनयुमक्त, प्रशासमनक मं्र ालय अथाटत्; 

पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी एण् ड एनजी) द्वारा की 

जाती ह.ै

 
 

स् वतं्र  मनदेशक उपल् ध न होने के कारय, नामांकन और पाररश्रममक 

समममत का, कंपनी अमधमनयम, 2013 और SEBI मललस्टंग मवमनयम, 

2015 के प्रावधानों के अनुसार गठन नहीं ककया गया ह.ै

जोमखम प्रबधंन नीमत 

कंपनी ने डेलॉइट द्वारा बनाए गए उद्यम व् यापक जोमखम प्रबंधन के मलए 

ठीक तरह से पररभामषत नीमतगत ढांचा बनाया ह.ै जोमखम प्रबंधक, अपने 

के्ष्र  से संबंमधत जोमखमों पर लगातार मनगरानी रख रह ेहैं. SEBI मललस्टंग 

मवमनयम 2015 के मवमनयम 21 का अनुसरय करते हुए अमधकतर मनदेशकों 

को समामवि कर जोमखम प्रबंधन समममत का पुनगटठन ककया गया जो 

मतमाही में एक बार जोमखम पर मनगरानी रखते हुए जोमखम मवहगंावलोकी 

दस् तावेज का मूल्यांकन करती ह ै और लेखा परीक्षा समममत को उसका 

मूल्यांकन करने की मसफाररश करती ह.ै जोमखम प्रबंधन समममत के 

मवहगंावलोकी दस् तावेज की लेखा परीक्षा समममत द्वारा समीक्षा की जाती ह ै

और यह दस् तावेज, मतमाही आधार पर मंडल के समक्ष रखा जाता ह.ै 

मवमनयामकों/अदालतों द्वारा पाररत उल् लखेनीय और महत्वपयूट आदेश

मवमनयामकों/अदालतों ने ऐसे कोई उल् लखेनीय और महत्वपूयट आदेश 

पाररत नहीं ककए हैं जो कंपनी की समुत् थान मस्थमत और उसके भावी 

प्रचालन को प्रभामवत करें.

मनगममत अमभशासन 
कंपनी अमधमनयम, 2013 और SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 ने देश में 

अमभशासन प्रयाली को मजबूत बनाया ह.ै आपकी कंपनी ने, कंपनी 

अमधमनयम, 2013 और SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के अंतगटत प्रदान 

की गईं अमभशासन संबंधी अपेक्षाओं का पालन ककया ह ै और अपेमक्षत 

संख्या में स्वतं्र  मनदेशकों के संबंध में मनदेशक मंडल की संरचना की बात 

को छोौकर कंपनी अमभशासन की अपेक्षाओं के संबंध में कंपनी अमधमनयम, 

2013  और उसके अधीन बनाए गए मनयमों एवं SEBI मललस्टंग मवमनयम, 

2015 के तमाम आज्ञापक प्रावधानों तथा DPE, भारत सरकार द्वारा 

CPSE के मलए जारी कंपनी अमभशासन संबंधी अमनवायट कदशामनदेशों का 

पालन ककया ह.ै मवव 2015-16 की मनगममत अमभशासन संबंधी ररपोटट, 

इस ररपोटट का ही एक भाग ह.ै

SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 की अनुसूची V का अनुसरय करते हुए 

कंपनी अमभशासन की शतों का अनुपालन करने से संबंमधत लेखा परीक्षकों 

का प्रमायप्र  भी वार्षटक ररपोटट का ही एक भाग ह.ै लेखा परीक्षकों न,े 

कंपनी के बोडट पर स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त के बारे में लेख-रटप् पमयया ं

की ह.ै  कंपनी, अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त का मामला, 

पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी एण् ड एनजी) के साथ उठा 

रही ह.ै

कंपनी अमधमनयम, 2013 और SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 की 

अपेक्षाओं का अनुसरय करते हुए नीचे उमल्लमखत नीमतयां/संमहताएं बनाई 

गईं हैं मजनको कंपनी के वेबसाइट www.mrpl.co.in पर अपलोड ककया 

गया ह.ै 

क) मंडल के सदस् यों और वररष् ठ प्रबंधन के कमटचाररयों के मलए आचरय 

संमहता,

ख) मुखमबर नीमत,

ग) संबि पक्षकार के लेन-देन - नीमत और कायटमवमधयां,

घ) CSR और SD संबंधी नीमत,

ङ) मटीररयल सम्सडीयरी संबंधी नीमत,

च) एमआरपीएल की प्रमतभूमतयों में लेन-देन करते समय भेकदया व् यापार 

को प्रमतबंमधत करने संबंधी आंतररक कायटमवमध और आचरय संबंधी  

संमहता,

छ) शेयर बाजारों को घटनाएं प्रकट करने के मलए तामत्वकता संबंधी 

नीमत,
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ज) दस् तावेजों का परररक्षय करने संबंधी नीमत,

झ) बोडट के मनदशेकों के मलए प्रमशक्षय नीमत. 
 

कारोबार मजम् मदेारी सबंधंी ररपोटट 

SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 में बाजार के पंूजीकरय के आधार पर 500 

सूचीबि उद्यमों के मलए वार्षटक ररपोटट के अंग के तौर पर कारोबार 

मजम् मेदारी संबंधी ररपोटट (BRR) शाममल करना आज्ञापक बनाया गया ह.ै  

मवमनयम का पालन करने की दमृि से BRR, इस ररपोटट का ही एक भाग ह.ै

प्रबधंन चचाट और मवश्लषेय 

SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के मवमनयम 34 के अनुसार, मवव 2015-

16 की प्रबंधन चचाट और मवश् लषेय ररपोटट (MDA), इस ररपोटट का ही एक 

भाग बनती ह.ै

आतंररक मवत् तीय मनय्ंर य 

आपकी कंपनी में, व्यवमस्थत ढंग से स् थामपत आंतररक मनयं्र य तं्र  लागू 

ककया गया ह ैमजससे आंतररक मनयं्र य का एक ऐसा प्रभावशाली   माहौल 

सुमनमित ककया जा सकेगा जो कंपनी की नीमतयों का अनुपालन करने, 

उसकी आमस्तयों की महफ़ाज़त करने, धोखाधौी और गलमतयां होने से रोकने 

और उनका पता लगाने, लेखा संबंधी अमभलेखों की यथात्यता और 

पररपूयटता एवं भरोसेमंद मवत् तीय प्रकटन की वक्त पर तैयारी करने समहत 

कारोबार चलाने की दक्षता पर आिासन दे सके.  कंपनी न ेसनदी लेखाकारों 

के बाह्य फमट, मेससट के. वगीस एण् ड कं., को मवव 2015-16 और 2016-17 

के मलए आंतररक लेखा परीक्षकों के रूप में मनयुक् त ककया ह ैमजनको कंपनी के 

आंतररक लेखा परीक्षा मवभाग का सहयोग ममलेगा. आंतररक लेखा परीक्षकों 

की ररपोटों की, लेखा परीक्षा समममत द्वारा समीक्षा की जाती ह ैऔर उनकी 

सलाह/सुझावों के आधार पर जहां कहीं आवश् यक हो मनवारक कारटवाई की 

जाती ह.ै आंतररक मवत् तीय मनयं्र य, मतमाही और वार्षटक अंतर मवश् लषेय के 

बलबूते पर ककया जाता ह ै मजसके आधार पर, CEO/CFO, मवत् तीय 

मववरयों का अनुमोदन देने के मलए लेखा परीक्षा समममत और बोडट को 

प्रमामयत करते हैं.

लखेा परीक्षक 

संयकु् त सामंवमधक लखेा परीक्षक  

मवव 2015-16 के मलए कंपनी के संयुक् त सांमवमधक लेखा परीक्षक रहे, 

मेससट श्रीधर, सुरेश एण् ड राजगोपालन्, चेन् नई तथा मेससट ए राघवेंद्र राव 

एण् ड एसोमसए्स, मंगलूर.  इन् होंने 2015-16 को समाप् त मवत् तीय वषट के 

मलए मवत् तीय मववरयों की लेखा परीक्षा की और अपनी ररपोटट पेश की जो 

इस ररपोटट का ही एक अंग ह.ै लेखा परीक्षकों की ररपोटट में कंपनी के मवत् तीय 

मववरयों के बारे में ककसी अहटता का उल् लखे नहीं ककया गया ह.ै  लेखा 

परीक्षकों की ररपोटट में मनर्दटष् ट लेखों पर रटप् पमययां, स् वत: स् पष् ट हैं और 

इसमलए इन पर आगे रटप् पयी करने की ज़रूरत नहीं ह.ै

सामचमवक लखेा परीक्षक 
आपकी कंपनी ने कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 204 का अनुसरय 

करते हुए वषट 2015-16 के मलए वार्षटक सामचमवक लेखा परीक्षा करने के 

मलए मेससट उल् लास कुमार मेमलनमोगरु एण् ड एसोमसए्स, पेशेवर कंपनी 

समचव, मंगलूर को मुकरटर ककया ह.ै मेससट उल् लास कुमार मेमलनमोगरु एण् ड 

एसोमसए्स, पेशेवर कंपनी समचव, मंगलूर ने वषट 2015-16 के मलए 

सामचमवक लेखा परीक्षा संबंधी ररपोटट  जारी की ह ैजो अनबुधं ' च ' के रूप 

में  इस  ररपोटट  का ही एक भाग ह.ै लखेा  परीक्षकों ने,  कंपनी के  बोडट  पर  

 
 

 

स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त  और कारखाना अमधमनयम, 1948 के 

प्रावधानों के अनुसार ओवरटाइम कायट समय के बारे में लेख-रटप् पमययां की 

ह.ै कंपनी, अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त का मामला, 

पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी एण् ड एनजी) के साथ उठा 

रही ह.ै जहां तक कायट समय के बारे में की गईं लेख-रटप् पमययों का संबंध है, 

यह मामला उद्योग समूह द्वारा सावटजमनक उद्यम मवभाग के साथ उठाया 

गया ह.ै

लागत लखेा परीक्षक 

कंपनी (लागत अमभलेख और लेखा परीक्षा) संशोधन मनयम, 2014 के साथ 

परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 148 का अनुसरय करते हुए 

मवत् तीय वषट 2015-16 के मलए कंपनी द्वारा रखे गए लागत लेखों की लेखा 

परीक्षा, लागत लेखा परीक्षक, मेससट बंद्योपाध् याय भौममक एण् ड कं., 

कोलकाता द्वारा की जा रही ह.ै मेससट बंद्योपाध् याय भौममक एण् ड कं., 

कोलकाता को मवव 2016-17 के मलए लागत लेखा परीक्षक के रूप में 

दोबारा मनयुक् त ककया गया ह.ै

मवव 2015-16 के समकेकत एव ं स् वत्ंर  मवत् तीय मववरयों पर सयंुक् त 

सामंवमधक लखेा परीक्षकों की ररपोटट पर सी एण् ड एजी की रटप् पमययााँ 

भारत के मनयं्र क एवं महा लेखा परीक्षक (C&AG) की रटप् पमययााँ, इस 

ररपोटट का ही एक अंग हैं और इसे अनबुंध '' छ '' के रूप में संलग् न ककया ह.ै  

आपको यह जानकारी खुशी होगी कक आपकी कंपनी को वषट 2015-16 के 

मलए C&AG से कोई रटप् पयी नहीं ममली ह.ै

आभार 

आपके मनदेशक, शेयरधारकों के शु्गुज़ार हैं कक उन् होंने अपनी कंपनी पर 

लगातार भरोसा ककया. आपके मनदेशक, भारत सरकार (GoI), पेट्रोमलयम 

और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (MoP&NG), मवत् त मं्र ालय (MoF), कंपनी 

कायट मं्र ालय (MCA), सावटजमनक उद्यम मवभाग(DPE), पयाटवरय एवं 

वन मं्र ालय (MoEF), मवदेश मं्र ालय (MEA), जहाजरानी मं्र ालय 

(MoS), गृह मं्र ालय (MHA) और अन् य मं्र ालयों एवं कें द्र तथा राज् य 

सरकार के मवभागों और कनाटटक सरकार को उनके अमूल् य समथटन, 

मागटदशटन एवं सतत सहयोग के मलए अपना आभार प्रकट करते हैं. 

 

आपके मनदेशक, अपनी मूल कंपनी, ऑयल एण् ड नेचुरल गैस कापोरेशन 

मलममटेड (ONGC) से ममलते रह ेसतत समथटन और मनदेश एवं कंपनी के 

प्रवतटक होने के नात,े महन्दसु्तान पेट्रोमलयम कॉपोरेशन मलममटेड(HPCL) 

के समथटन के प्रमत अपना आभार प्रकट करते हैं. आपके मनदेशक, नव मंगलूर 

पोटट ट्रस् ट, मवत् तीय संस्थाओं, बैंकों और बाकी सभी महस्सेदारों से प्राप् त 

सतत सहयोग और समथटन के प्रमत अपना आभार प्रकट करते हैं. आपके 

मनदेशक, कंपनी के उत् पादों के मलए बेशकीमती ग्राहकों से ममल ेसहयोग की 

कद्र करते हैं और उनके संतोष पयंत काम करने का वादा करते हैं.  आपके 

मनदेशक, तमाम कमटचाररयों के, '' टीम एमआरपीएल '' के रूप में एकजुट 

होकर एक टीम की भांमत संगरठत रूप से ककए गए सतत एवं समर्पटत 

प्रयासों की भूरी-भूरी प्रशंसा करते हैं.                                                                    
 

मंडल के मलए और उसकी ओर से 

हस् ता/- 

(कदनेश कुमार सराटफ़) 

अध् यक्ष 

(DIN:00147870) 

स् थान: नई कदल् ली 

कदनांक:  03/08/2016



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
मवत् तीय वषट 2015-16 के मलए मनगममत सामामजक दामयत्व संबधंी 

गमतमवमधयों (CSR) पर वार्षटक ररपोटट  

 
कंपनी (मनगममत सामामजक दामयत्व) मनयम, 2014 के मनयम 8(1) के 

साथ परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 134 (3) (न) का अनुसरय 

करते हुए  
 
1. हाथ में ली जान े वाली पररयोजनाओं अथवा कायट् मों पर नज़र 

डालत ेहुए कंपनी की CSR और SD नीमत का एक समंक्षप् त लखेा-

जोखा और CSR एव ंSD नीमत तथा पररयोजनाओं अथवा कायट् मों 

के प्रमत वबे ललकं का सदंभट.   

 

मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड (एमआरपीएल) एक 

ममनीरत्न अनुसूची ' क ' का कें द्रीय सावटजमनक क्षे्र  का उद्यम 

(CPSE) ह ै और  की सहयोगी कंपनी है जो वषट-दर-वषट 

भारतीय हाइड्रोकाबटन अनुप्रवाह क्षे्र  में असाधारय प्रदशटन करती आ 

रही ह.ै प्रारंभ से लेकर एमआरपीएल, '' संरक्षय '' नाम के साए तल े

मनगममत सामामजक दामयत्व संबंधी गमतमवमधयां (CSR) चलाता आ 

रहा ह.ै   

 

एमआरपीएल की CSR नीमत, कंपनी कायट मं्र ालय द्वारा जारी 

कंपनी अमधमनयम, 2013  की धारा 135 और अनुसूची VII तथा 

कंपनी (मनगममत सामामजक दामयत्व संबंधी नीमत) मनयम, 2014  

और सावटजमनक उद्यम मवभाग द्वारा कदए गए कदशामनदेशों के अनुरूप 

बनाई गई ह.ै यह नीमत, कंपनी के वेबसाइट  पर 

उपल् ध ह.ै  

2015-16 के दौरान कंपनी द्वारा हाथ में ली गईं पररयोजनाओं और 

कायट्मों के वैमशष् य इस ररपोटट के साथ संलग् न ककए गए हैं  

 
  

 मवत् तीय वषट के दौरान रकम ककस तरह स ेखचट की गई  
अनुबंध के अनुसार.  

5. CSR समममत का दामयत्व सबंधंी यह बयान कक CSR सबंधंी नीमत 

का कायाटन्वयन और अनवुीक्षय, कंपनी के CSR उदे्दश् यों  और नीमत 

के अनपुालन के अनरुूप ह.ै   

कंपनी की CSR संबंधी गमतमवमधयां, कंपनी की CSR एवं SD 

नीमत के अनुरूप ह ै और  कंपनी अमधमनयम, 2013  के प्रावधानों 

तथा  DPE  के कदशामनदेशों से मेल खाती ह.ै

 
 CSR और SD समममत की संरचना 

 
समममत के सदस्य   
  

श्रीमती पेररन देवी, मनदेशक  अध् यक्ष 
श्री  बी.  के. नामदेव  सदस्य 

  

श्री  एच.  कुमार, प्रबंध मनदेशक  सदस्य 
  

 
 

 
पररमशष् ट  

        

्म सं पहचानी गई CSR 
पररयोजना/गमतमवमध  

ककस क्षे्र  में 

पररयोजना को 

कवर ककया गया 

ह ै

पररयोजनाएं/ 

कायट्म 

1. स् थानीय 

इलाका/ अन् य 

2. उस राज् य के 

मजले का नाम 

मनर्दटष् ट करें मजसमें 

कायट्म चलाया 

गया  

पररव्यय की रकम  

(बजट) 

पररयोजना/ 

कायट्म वार 

(` लाखों में) 

पररयोजना/ पूवट 

कायट्म पर खचट की 

गई रकम  

उप शीषट:  

1. पररयोजना पर 

प्रत्यक्ष व्यय   

2. ओवरहड्े  

(` लाखों में) 

ररपोटट अवमध तक 

संचयी व्यय   

(` लाखों में) 

खचट की गई रकम: 

सीधे/ कायाटन्वयन 

एजेंसी के जररए  

(` लाखों में) 

 रोजगार बढ़ाने वाले 

व्यावहाररक कौशल:  

गरीब और बेरोज़गार 

युवाओं और ममहलाओं 

के मलए प्रमशक्षय 

कायट्म  

मशक्षा को बढ़ावा 

देना  

1. स् थानीय इलाका 

2. द.क. मज़ला 

 कनाटटक राज् य  

11.29 वही (जो 5 में कदया 

गया ह)ै 

प्रत्यक्ष व्यय, 

कोई ओवरहड्े नहीं  

11.29  सीधे   

क. भारतीय मवद्या भवन, 

बेंगलूर की तीसरी और 

चौथी मंमजल का 

मनमाटय  

मशक्षा को बढ़ावा 
देना  

1. स् थानीय इलाका 
2. द.क. मज़ला 
कनाटटक राज् य  

4.45 - वही -  4.45  सीधे  

 

  अनबुंध  ‘ क’  
    

 श्री  एम. वेंकटेश, मनदेशक (ररफाइनरी)  सदस्य  
 

   

 श्री ए. के. साहू  मनदेशक (मवत् त) सदस्य 

 मवत् तीय ् यौरे    
    

 मववरय  ` करोौों में  
   

 कंपनी का मपछले तीन मवत् तीय वषों का औसत मनवल लाभ  कुछ नहीं  
   

 मवव 2014-15 से आगे लाए गए CSR व् यय के 

मनममत् त खचट की जानेवाली रकम  4.04  
   

 मवत् तीय वषट के दौरान खचट की जाने वाली कुल रकम  4.04 
 

  

 खचट की गई रकम   4.11 
 

   

 खचट न की गई रकम   कुछ नहीं  
    

हस् ता/-  हस् ता/-  
श्री एच. कुमार  श्रीमती पेररन देवी  
(प्रबंध मनदेशक)  (अध् यक्ष CSR एवं SD समममत) 
DIN: 06851988 DIN: 07145051 
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्म सं पहचानी गई CSR 

पररयोजना/गमतमवमध  

ककस क्षे्र  में 

पररयोजना को 

कवर ककया गया 

ह ै 

पररयोजनाएं/ 

कायट्म 

1. स् थानीय 

इलाका/अन् य 

2. उस राज् य के 

मजले का नाम 

मनर्दटष् ट करें मजसमें 

कायट्म चलाया 

गया  

पररव्यय की रकम  

(बजट) 

पररयोजना/ 

कायट्म वार 

(` लाखों में) 

पररयोजना/ पूवट 

कायट्म पर खचट 

की गई रकम  

उप शीषट:  

1. पररयोजना पर 

प्रत्यक्ष व्यय   

2. ओवरहड्े  

(` लाखों में) 

ररपोटट अवमध तक 

संचयी व्यय   

(` लाखों में) 

खचट की गई रकम: 

सीधे/ कायाटन्वयन 

एजेंसी के जररए  

(` लाखों में) 

2.क.2 मविमवद्यालय 

सरकारी कॉलेज, 

मंगलूर के मलए क् लास 

रूम् स का मनमाटय  

-वही-  -वही-  14.99 -वही-  14.99 सीधे 
      

      

      

      

2.क.3 बाल ग्राम पंचायत के 

मलए कायाटलय और 

सामुदामयक भवन  

सामुदामयक 
मवकास  

-वही-  0.50 -वही-  0.50 सीधे 
      

      

2.ख.1 पडुमबद्री के एक स् कूल 

में मध्याह्न भोजन  मशक्षा को बढ़ावा 
देना  

-वही-  2.84 -वही-  2.84 सीधे 
     

     

2.ख.2 नकली अवयव मशमवर  स् वास् ्  य की 

देखभाल को  
 बढ़ावा देना  

महतामधकारी, 

कनाटटक और केरल 

राज् य के हैं  

2.64 -वही-  2.64 सीधे 
 

    

2.ख.3 कलावर स् कूल को 

स् कूल यूमनफॉमट और 

ककताबें  
मशक्षा को बढ़ावा 
देना  

-वही-  0.54 -वही-  0.54 सीधे 
     

     

2.ख.4 MRPL की चैलारु 

पुनवाटस कॉलोनी में 

मन: शुल् क PHC 

चलाना  

स् वास् ्  य की 

देखभाल को  
 बढ़ावा देना  

-वही-  0.00 -वही-  4.17 सीधे 
      

      

      

2.ख. 5 समुदाय भवन, 

MRPL पुनवाटस 

कॉलोनी में डी जी शेड्ड 

का पेंटटंग कायट, रसोई 

घर की मरम् मत   

सामुदामयक 
मवकास  

-वही-  10.00 -वही-  10.00 सीधे 
      

       

       

       

       

 सरकारी लेडी गोशेन 

अस् पताल मंगलूर के 

एक स् ंकध का मनमाटय 

करने के मलए मनमध की 

सहायता    

स् वास् ्  य की 

देखभाल को  
 बढ़ावा देना  

-वही-  189.18 -वही-  191.93 सीधे 
     

     

     

     

     

 MoP&NG के मनदेश 

के आधार पर स्वच्छ 

मवद्यालय अमभयान के 

अनुसार सरकारी 

स्कूलों में शौचालयों 

का मनमाटय 

स्वच्छता को 
बढ़ावा देना 

स् थानीय इलाका  
2. अन् य आसपास 
 के मजले  
 

153.62 -वही-  153.62 सीधे 

 रामकृष्य ममशन 
मंगलूर के स् वच् छ 
मंगलूरु अमभयान के 
मलए मवत् तीय 
सहायता  

स्वच्छता को 
बढ़ावा देना 

द.क. उडुपी व 
मचक् कमगलूरु मजला, 
कनाटटक राज् य 
द.क. मजला     

14.00 -वही-  14.00 सीधे 

 कुल    404.05  410.97  
 
पररव् यय और व् यय की रकम के बीच रु. 6.92 लाख का अंतर, पररयोजना पररव् यय में संशोधन के कारय ह.ै  

 



  
 

 
फ़ॉमट AOC-1                                अनबुधं ‘’ख’’   

यथा 31.03.2016, सहयोगी/सहबि कंपमनयों/सयंकु्त उद्यमों के मवत् तीय मववरय के वमैशष्य दशाटन ेवाला मववरय  
 

(कंपनी (लखे)े मनयम, 2014 के मनयम 5 की धारा 129 की उप-धारा (3) के पहल ेपरंतकु का अनसुरय करत ेहुए सहयोगी/सहबि कंपमनयों/सयंकु्त उद्यमों के मवत् तीय मववरय के वमैशष्य दशाटन ेवाला मववरय  
 

भाग ‘’ क ‘’  सहयोगी कंपनी   
             (` दशलक्ष में)   
               

     यथा 31.03.2016   वषट 2015-16 के मलए (1 अप्रलै, 2015 स े31 माचट, 2016 तक)  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

्म स ं सहयोगी कंपनी का नाम (भारतीय कंपनी) सहयोगी कंपनी की 
ररपोर्टंग अवमध  

ररपोर्टंग मदु्रा और 
मवमनमय दर 

शयेर  पूजंी आरमक्षत मनमध व 
अमधशषे 

कुल आमस्तया ं कुल दयेताए ं मनवशे के ् यौरे  कुल कारोबार कराधान पवूट लाभ/ 
(हामन)  

कराधान के मलए 
प्रावधान 

कराधान के बाद 
लाभ/ (हामन)  

प्रस् तामवत 
लाभाशं 

शयेरधारय का % 

1 ONGC  मंगलूर  एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड  01.04.15 से INR 18,776.26 (14,074.13) 76,602.70 71,900.57 4.80 41,875.74 (8,753.52) - (8,753.52) - 51.00% 

  31.03.16             
                
* मंगलूर एसईज़ड् मल. के प्रत् येक `10 के 480,000 इकिटी शेयर    

1. उन सहयोगी कंपमनयों के नाम मजन्होंन ेअब तक अपना प्रचालन शरुु नहीं ककया ह:ै  कुछ नहीं   
 
2. उन सहयोगी कंमनयों के नाम मजनका वषट 2015-16 के दौरान पररसमापन हुआ: कुछ नहीं   
 
3. कंपनी ने मपछल ेवषट के दौरान ओएनजीसी मगंलरू पटे्रोकेममकल्स मल(OMPL)  के 51.0017% इकिटी शयेर खरीद ेऔर फलस्वरूप OMPL, 28 फरवरी, 2015 स ेसहयोगी कंपनी बन गई ह.ै   

 
भाग ‘’ ख ‘’  सयंकु्त उद्यम   
कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 129(3) का अनसुरय करत ेहुए सहबि कंपमनयों और सयंकु्त उद्यमों स ेसबंमंधत मववरय   

            (` दशलक्ष में)   
             

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

17 
 

्म स ं सयंकु्त उद्यम का नाम (भारतीय कंपनी)  नवीनतम लखेा 
परीमक्षत तलुन प्र  

कदनाकं 
 

वषातं में कंपनी द्वारा धाररत सहबि/सयंकु्त उद्यमों के शयेर  यह वयटन कक ककतना 
महत्वपयूट प्रभाव रहा 

  
क् या कारय है कक 

सहबि एव ंसयंकु्त 
उद्यम का समकेन नहीं 

ककया  गया  

नवीनतम लखेा परीमक्षत तलुन 
प्र  के अनसुार शयेरधारय के 

कारय मनवल मलू् यवत् ता  

शयेरधारय के कारय वषट का 
लाभ/(हामन)  

समकेन पर मवचार 
ककया गया  

समकेन पर मवचार नहीं 
ककया गया   स ं सहबि/सयंकु्त उद्यम में 

मनवशे रकम  
शयेरधारय का % 

1 शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड 
सर्वटसेस मलममटेड  

31.03.2016 150,00,000 150.00 50.00% शेयर धारय 50% लागू नहीं  366.96 19.11  हां  लाग ूनहीं  
            
             

 2 मंगलम् रीटेल सर्वटसेस मलममटेड 31.03.2015 49,960 0.50 49.98% शेयर धारय 49.98% लागू नहीं  0.59 0.02  हां  लाग ूनहीं   
1. उन सयंकु्त उद्यमों के नाम मजन्होंन ेअब तक अपना प्रचालन शुरु नहीं ककया ह:ै   
 

मंगलम् रीटेल सर्वटसेस मलममटेड संयुक्त उद्यम   
2. उन सयंकु्त उद्यमों के नाम मजनका वषट 2014-15 के दौरान पररसमापन हुआ या उनको बचेा गया: कुछ नहीं   

 

संलग् न हमारी सम कदनाकं ररपोटट के अनसुार   बोडट के मलए और उसकी तरफ स े 
 

कृत ेए.राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स    कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्  हस् ता/-    

सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार  एच. कुमार   

फमट पंजीकरय सं.  : 003324S फमट पंजीकरय सं.  : 003957S प्रबंध मनदेशक     

हस् ता/-  

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.  

हस् ता/-  

सीए के.  श्रीधर   

DIN:06851988 

हस् ता/-  

ए.के. साहू    

साझेदार  साझेदार  मनदेशक (मवत् त)   

सदस्यता सं.  019798  सदस्यता सं. 024314  DIN:07355933  

बेंगलूरु :  12 मई, 2016 
 

हस् ता/-  

कदनशे ममश्रा   

 कंपनी समचव  
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अनबुंध ' ग '   
 

ऊजाट का सरंक्षय, प्रौद्योमगकी का समावशे और मवदेशी मदु्रा अजटन एव ंव्यय 
 
                     [कंपनी (लेखा) मनयम, 2014 के मनयम 8(3) के साथ परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 134(3)(एम)]

 

अ.ऊजाट की बचत   
 
(i)    ऊजाट बचान ेके मलए उठाए गए कदम अथवा ऊजाट बचान ेपर प्रभाव

कंपनी ने प्रक्या का इष् टतम उपयोग करते हुए, लगातार मनगरानी 

रखते हुए, ऊजाट की बचत करने संबंधी कई आशोधन करते हुए ऊजाट 

की बचत पर पहले की भांमत बल देना जारी रखा

 वषट के दौरान ऊजाट की बचत करने की कदशा में ककए गए खास उपाय: 

क) संपीमडत वायु और नाइट्रोजन ररसाव सवेक्षय और अनुसमथटन.

ख) ् लो डाउन ओवरहडे का  HCGO टैंक की तरफ पथांतरय करते 

हुए DCU में स् लॉप उत् पादन की कमी,

ग) चरय-3 SRU से फ्लैश भाप की ररकवरी,

घ) ईंधन तेल टैंकों से संघनक की ररकवरी,

ङ) CHT यूमनट में MP भाप की ररकवरी,

च) CPP-3 MP BFW पंप की इंपेल् लर रट्रलम्मंग,

 उक् त उपायों की बदौलत, लगभग 3046 SRFT/वषट की मा्र ा में 

ऊजाट की खपत कम कर पाना संभव हो पाया जो लगभग `5.31 

करोौ/प्रमत वषट के मनवेश के साथ लगभग `0.09 करोौ/वषट की 

मनवल बचत के समान ह.ै  वषट 2015-16 के मलए ररफाइनरी में ईंधन 

और हामन, मनवल ्ूड पर 10.06% रही जब कक 2014-15 में इसका 

प्रमतशत 10.09 % रहा.  ररफाइनरी में, वषट 2015-16 में, 111 के 

ऊजाट तीव्रता सूचक के साथ सवाटमधक ्ूड प्रोसेस ककया गया.   

(ii) ऊजाट के वकैमल्पक स्रोत का उपयोग करन ेके मलए कंपनी द्वारा उठाए 

गए कदम

 नवीकरयीय स्रोतों के जररए मवद्युत उत् पादन के बारे में मवद्युत 

मं्र ालय, भारत सरकार और कनाटटका स् टेट इलेमक्ट्रमसटी रेग् युलेटरी 

कमीशन की अपेक्षा के अनुसार, कंपनी ने ररफाइनरी के पररसर के 

अंदर `74 करोौ की अनुमामनत लागत पर 10 MWp की संचयी 

क्षमता का मग्रड इंटरऐमक्टव PV सौर मवद्युत संयं्र  स् थामपत करने के 

मलए कदम उठाए हैं.  

(iii) ऊजाट सरंक्षय उपकरय पर पूजंीगत मनवेश

 `0.09 करोौ

आ. प्रौद्योमगकी का समावशे 

i) प्रौद्योमगकी का समावशे करन े की कदशा में ककए गए प्रयासों का 

संमक्षप् त मववरय

क)  मवव 2015-16 के दौरान कंपनी ने, 440 TMT प्रमत वषट की 

 संस् थामपत क्षमता के साथ पॉलीप्रॉपीलीन (PP) यूमनट सफलता 

 से चालू ककया. मेससट नोवोलीन ने प्रौद्योमगकी की आपूर्तट की.  

 यह एक गैस आधाररत पॉमलमराइज़ेशन रीएक् टर ह ै मजससे 

 लगातार ऑन गे्रड पॉलीप्रॉपीलीन का उत् पादन करना संभव 

 होगा. गैस चरय के पॉमलमराइजेे़शन रीएक् टर के मस्थरीकरय 

 
और मस्थर प्रचालन से संबंमधत पहलुओं को एमआरपीएल ने बखूबी से 

अपनाया ह ै मजसमें ममल्टपल गे्रड के पॉलीप्रॉपीलीन पेलेटस का 

उत् पादन करने के मलए आवश् यक कुशलता हामसल की गई ह.ै अब 

अनोखे योजकों और उत् पे्ररक का मवकास करने और ग्राहकों की 

उम् मीदों / आवश् यकताओं के अनुरूप उत् पाद बनाने पर प्रयास ककए जा 

रह ेहैं  
 

ख)   कंपनी ने मेससट EIL के सहयोग से भुक् तशेष कामस्टक उपचार संयं्र ,   

''आद्रट वायु ऑक् सीकरय (WAO) संयं्र ” को सफलता से स् थायीकृत 

ककया. मेससट EIL ने WAO संयं्र  का मडज़ाइन बनाकर मनमाटय ककया 

ह ैऔर कंपनी न,े प्रोसेस रूटटंग और NANO उत् पे्ररक बनाने के संबंध 

में उपचार प्रक्या में कुछ पररवतटन ककए हैं ताकक प्रौद्योमगकी का 

समावेश करने की खामतर फेनॉल् स का काफ़ी हद तक मवनाश ककया 

जा सके.  

ii)  उत् पाद में सधुार, लागत में कटौती, उत् पाद का मवकास, आयात का 

प्रमतस् थापन आकद जसै ेलाभ  

ररफाइनरी के थ्रूपुट में मस्थरता कामय की गई जो 15.691 

MMTPA रहा जब कक स् वच् छ ईंधन संबंधी मवमनदेशों की पूर्तट की 

गई मजसके मलए उच् चतर जरटलता वाले प्रचालन की आवश् यकता थी

iii)  आयामतत प्रौद्योमगकी के मामल े में (मवत् तीय वषट के प्रारंभ स े

मपछल े3 वषट के दौरान आयामतत)

क) आयामतत प्रौद्योमगकी के ् यौरे GOHDS यूमनट की क्षमता का 

 पुनयोजन, HCU-1 & HCU-2 का वन् स थ्र ूमोड में पुनयोजन, 

 2013 में HCU-3 और DHDT को चालू ककया गया, 2014 में 

 PFCC, CHT और DCU को चालू ककया गया तथा 2015 में 

 PPU को चालू ककया गया

ख) आयात वषट

ग) क् या प्रौद्योमगकी का पूरी तरह से समावेश ककया जा चुका ह?ै

हां.  

घ) अगर पूरी तरह से समावेश न ककया गया हो तो ककन क्षे्र ों में 

 समावेश नहीं ककया गया ह ैऔर उसकी वजह क् या हैं

लागू नहीं 

iv) अनुसधंान और मवकास पर ककया गया व् यय 

राजस् व: `0.55 करोौ 

इ.   मवदेशी मदु्रा अजटन और व् यय

  (` करोौों में)  

 मवव 2015-16 मवव 2014-15 
मवदेशी मुद्रा अजटन - (FOB 

मनयाटत का मूल् य) 
  

  
मवदेशी मुद्रा व् यय    
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अनबुधं ' घ ' 

 

फामट स.ं MGT-9 
  वार्षटक मववरयी का सारांश  

        यथा 31/03/2016 को समाप्त वषट  
[कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 92(3) और कंपनी (प्रबंधन और प्रशासन) मनयम, 2014 के 

मनयम 12(1) का अनुसरय करते हुए]  
 
I. पजंीकरय और अन् य ् यौरे 
 

    
 पंजीकरय कदनांक    
 कंपनी का नाम  मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड  
 कंपनी की शे्रयी / उप-शे्रयी  अनुसूची “A” की ममनी रत् न शे्रयी 1 का सरकारी उप्म 

 पंजीकृत कायाटलय का पता और संपकट  करने संबंधी ् यौरे  मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला,  
   मंगलूर - 575 030, फोन: 0824 - 2270400 

  क् या कंपनी को सूचीबि ककया गया ह ै  हां 
 रमजस्ट्रार और अंतरय एजेंट हो तो उनका नाम, पता और    

संपकट  करने संबंधी ् यौरे  

 

   मेससट ललंक इन् टाईम इंमडया प्रा. मल., 

 सी-13, पन् नालाल मसल् क ममल् स कंपाउंड, एल.बी.एस. मागट, भंडूप 

(पमिम), मंुबई - 400 078  

 टेलीफोन.:022-25963838/25946970 फैक् स सं.:022-25946969    

ई-मेल: mrplirc@linkintime.co.in  

 वेबसाइट: www.linkintime.co.in  

 
II. कंपनी की प्रमखु व्यावसामयक गमतमवमधया ं
 
कंपनी के कुल कारोबार में 10 % या उससे अमधक योगदान देने वाली तमाम व् यावसामयक गमतमवमधयों का उल् लेख ककया जाएगा:-  

्म  स.ं प्रमखु उत् पादों /सेवाओं का  

नाम और वयटन 
उत् पाद/सेवा का NIC कूट  

मवमनमाटय क्ष्ेर  के मलए राष् ट्रीय उत् पाद वगीकरय  
कंपनी के कुल कारोबार का 

%  
 ररफाइनरी  192 - पररष्कृत पेट्रोमलयम उत् पादों का मवमनमाटय    

III. मनयं्र क सहयोगी और सहबि / संयकु्त उद्यम वाली कंपमनयों के मववरय :   
       

्म  सं  कंपनी का नाम और  पता 

 

 मनय्ंर क/ 

सहयोगी/ 

सहबि कंपनी  

धाररत इकिटी का 

% 

कंपनी अमधमनयम, 2013 

का लाग ूखडं 

 ऑयल एण् ड नेचुरल गैस कापोरेशन मलममटेड  L74899DL1993GOI054155 मनयं्र क 71.63 2(46) 
   

 ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मलममटेड 

(OMPL) 

U40107KA2006PLC041258 सहयोगी 51.00 2(87) 
   

 शेल्ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण्ड  

सर्वटसेस मलममटेड  (SMAFSL) 
U51909KA2008PLC045558 संयुक्त उद्यम  50.00 2(6) 

 मंगलम् रीटेल सर्वटसेस 

मलममटेड(MRSL) 
 U51909TN2006PLC059710 संयुक्त उद्यम  

सहबि    
49.98 2(6) 

     
 मंगलूर एसईज़ड् मलममटेड  U45209KA2006PLC038590 सहबि     कुछ नहीं  2(6  

      

 पेट्रोनेट एमएचबी मलममटेड U85110KA1998PLC024020 सहबि     कुछ नहीं  2(6  
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31/03/2015 को, शयेर धारय का स्वरूप(कुल इकिटी के प्रमतशत के रूप में इकिटी शयेर पूजंी का मवश्लमेषत मववरय)  
 
i) श्रयेी वार शयेरधारय   
 

शयेरधारकों की श्रयेी 

वषट के प्रारंभ में धाररत शयेरों की सखं् या वषट के अतं में धाररत शयेरों की सखं् या 

वषट के 

दौरान % 
पररवतटन 

 

        
 

डी-मटै भौमतक कुल कुल 
शयेरों 

का % 

डी-मटै भौमतक कुल कुल 
शयेरों 

 का % 

 

 

      
 

      
 

क.  प्रवतटक          
 

भारतीय          
 

क) व्यमक्त/एचयूएफ 0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

ख)  कें द्र सरकार अथवा राज् य 

सरकार  
0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 

 

          
 

ग) कंपनी मनकाय  1552507615 0 1552507615 88.583 1552507615 0 1552507615 88.583 0.000 
 

घ)  बैंक/मव.सं. 0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

ङ) कोई अन् य  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

उप योग : (क)  1552507615 0 1552507615 88.583 1552507615 0 1552507615 88.583 0.000 
 

मवदेशी           
 

क) एनआरआई-व् यमक्त  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

ख) अन् य व्यमक्त  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

ग) कंपनी मनकाय  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

घ) बैंक/मवसं  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

ङ) कोई अन् य... 0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

उप योग (क) (2)  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

प्रवतटक का कुल शयेर धारय  
 (क)= (क)(1)+(क)(2) 

1552507615 0 1552507615 88.583 1552507615 0 1552507615 88.583 0.000 
 

 

 

ख. सावटजमनक शयेरधारय           
 

(1) ससं् थाएं           
 

क) म् यचूुअल फंड 21025356 145358 21170714 1.208 24931625 143458 25075083 1.431 0.223 
 

ख) बैंक/मवसं  40209896 46950 40256846 2.297 33173432 49650 33223082 1.896 -0.401 
 

ग) कें द्र सरकार  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

घ) राज् य सरकार  2700 0 2700 0.000 2700 0 2700 0.000 0.000 
 

ङ) वेंचर कैमपटल मनमध  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

च) बीमा कंपमनयां  448453 0 448453 0.026 239505 0 239505 0.014 -0.012 
 

छ)   12866845 100 12866945 0.734 13413504 100 13413604 0.765 0.031 
 

ज) मवदेशी वेंचर पूजंी मनमध  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

 

झ) भारतीय यूमनट ट्रस्ट  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

उप योग  (ख)(1): 74553250 192408 74745658 4.265 71760766 193208 71953974 4.106 -0.159 
 

गरै ससं्थाएं           
 

क) कंपनी मनकाय           
 

   भारतीय  14162898 129452 14292350 0.816 15217806 128452 15346258 0.876 0.060 
 

   समुद्रपारीय  0 0 0 0.000 0 0 0 0.000 0.000 
 

ख) व्यमक्त           
 

   ̀ 1 लाख तक नाम मा्र  

शेयर पूंजी रखने वाल े

प्रत्येक शेयर धारक   

62036010 35504705 97540715 5.565 60830964 34646280 95477244 5.448 -0.118 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   ̀ 1 लाख से अमधक नाम 

मा्र  शेयर पूंजी रखने 

वाले प्रत्येक शेयर धारक 

5635130 80000 5715130 0.326 7794977 80000 7874977 0.449 0.123 
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शयेरधारकों की श्रयेी 

वषट के प्रारंभ में धाररत शयेरों की सखं् या वषट के अतं में धाररत शयेरों की संख् या वषट के 

दौरान 

% 

पररवतट

न  

 

 

 

डी-मटै भौमतक कुल 
 

कुल 

शयेरों का 
% 

डी-मटै भौमतक कुल कुल 

शयेरों 

का 
% 

 

 
 

 
 

 
 

ग) अन्य (मनर्दटि करें)                       
 

(स्वदेश लौटे) अमनवासी  भारतीय   1799457 5283450 7082907  0.404  1825800 5157450 6983250 0.398 -0.006 
 

  
 

(स्वदेश न लौटे) अमनवासी  

भारतीय   
652560 200 652760  0.037    683951   200  684151 0.039 0.002 

 

                      
 

मवदेशी नागररक   1900 0 1900  0.000    1900   0  1900 0.000 0.000 
 

मवदेश संमवभाग (कापोरेट)    
 30717 0 30717  0.002            0.000 -0.002 

 

                      
 

लहंद ूअमवभामजत  पररवार  0 100 100  0.000    1749183   100  1749283 0.100 0.100 
 

मनदेशक / ररश्तदेार   8500 0 8500  0.001    500   0  500 0.000 0.000 
 

न्यास         19300 1125 20425  0.001    18500   1125  19625 0.001 0.000 
 

उप योग  (ख)(2): 84346472 40999032 125345504  7.152   88123581 40013607 128137188 7.311 0.159 
 

कुल सावटजमनक शयेरधारय  

(ख)= (ख)(1)+(ख)(2) 
 

158899722 41191440 200091162  11.417   159884347 40206815 200091162 11.417 0.000 
 

                      
 

ग. GDR और ADR के मलए 

अमभरक्षकों द्वारा धाररत शयेर   
           

 

  
 

  
 

सकल योग (क+ख+घ) 1711407337 41191440 1752598777  100.00  1712391962 40206815 1752598777 100.00 0.000 
 

ii) प्रवतटकों का शयेर धारय   

                      
 

                
 

्म 

सं 

शयेरधारक का नाम 

 वषट के प्रारंभ में शयेरधारय वषट के अतं में शयेर धारय 
वषट के 

दौरान 

शयेर 

धारय का 

% 

पररवतटन     

 

 
 

                  

   

शयेरों की 

सखं् या 
कंपनी के कुल 

शयेरों का % 

कुल शेयरों की 

तलुना में मगरवी 

रख ेगए/भारग्रस् त 

शयेरों का % 

शयेरों की 

संख् या 

 

कंपनी के कुल 

शयेरों का % 

कुल शेयरों की 

तलुना में मगरवी रख े

गए/भारग्रस् त शयेरों 

का % 

 

    
 

    
 

    
 

    
 

                   

  ऑयल एण् ड नेचुरल गैस 

कापोरेशन मलममटेड  

 1255354097  71.628   कुछ नहीं  1255354097  71.628  0.00 0.00 
 

                       
 

                    

  लहदंसु् तान पेट्रोमलयम कापोरेशन 

मलममटेड 

 297153518  16.955   कुछ नहीं   297153518  16.955  0.00 0.00 
 

                       
 

                      

     1552507615  88.583      1552507615  88.583  0.00  
 

                      

(iii)  प्रवतटकों के शयेर धारय में पररवतटन                   
 

                
 

्म  
स.ं 

         
वषट के प्रारंभ में शयेरधारय वषट के दौरान सचंई शयेर धारय   

         
 

               

         

शयेरों की संख् या 
कंपनी के  

कुल शयेरों का % 
शयेरों की संख् या कंपनी के  

कुल शयेरों का % 

 

         
 

         
 

                 

  वषट के प्रारंभ में      1552507615   88.583  1552507615  88.583 
 

                 

  वषट के दौरान वृमि/अवनमत के कारय स्पि करते हुए प्रवतटकों के 

शेयर में कदनांक-वार वृमि/अवनमत (उदा: आबंटन/हस् तांतरय/बोनस/ 

अमतररक् त इकिटी आकद):  

कुछ नहीं  लागू नहीं   कुछ नहीं  लागू नहीं   

  
 

  
 

  
 

                 

  वषट के अंत में  1552507615   88.583  1552507615  88.583 
 

                    

2014-15 के दौरान प्रवतटकों के धारय में कोई पररवतटन नहीं रहा.                
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(iv) चोटी के दस शयेरधारकों (GDR और ADR के मनदशेकों, प्रवतटकों और धारकों स ेमभन्न) का शयेर धारय स् वरूप:  
 
्म  
स.ं 

चोटी के 10 शयेरधारकों में स ेप्रत् यके के मामल ेमें वषट के प्रारंभ में शयेरधारय वषट के दौरान सचंई शयेर धारय 
शयेरों की संख् या कंपनी के  

कुल शयेरों का % 
शयेरों की सखं् या  कंपनी के 

कुल शयेरों का % 
 भारतीय जीवन बीमा मनगम      

 वषट के प्रारंभ में 39718187 2.266 39718187 2.266 
 17/04/2015 (बाजार में व्यापार)  -519811 -0.030 39198376 2.237 
 24/04/2015 (बाजार में व्यापार)  -1381074 -0.079 37817302 2.158 
 01/05/2015 (बाजार में व्यापार)  -466777 -0.027 37350525 2.131 
 08/05/2015 (बाजार में व्यापार)  -733966 -0.042 36616559 2.089 
 15/05/2015 (बाजार में व्यापार)  -44040 -0.003 36572519 2.087 
 29/05/2015 (बाजार में व्यापार)  -5000 -0.000 36567519 2.087 
 19/06/2015 (बाजार में व्यापार)  -225500 -0.013 36342019 2.074 
 26/06/2015 (बाजार में व्यापार)  -271257 -0.015 36070762 2.058 
 03/07/2015 (बाजार में व्यापार)  -287863 -0.016 35782899 2.042 
 10/07/2015 (बाजार में व्यापार)  -529663 -0.030 35253236 2.012 
 17/07/2015 (बाजार में व्यापार)  -700000 -0.040 34553236 1.972 
 24/07/2015 (बाजार में व्यापार)  -761880 -0.043 33791356 1.928 
 07/08/2015 (बाजार में व्यापार)  -817508 -0.047 32973848 1.881 
 14/08/2015 (बाजार में व्यापार)  -356500 -0.020 32617348 1.861 
 वषट के अतं में    32617348 1.861 

 मबलाट सन् न लाइफ ट्रस् टी कंपनी प्राइवटे मलममटेड  
AC मबलाट सन् न लाइफ बलैेंस् ड 95 फंड  

    

     

 वषट के प्रारंभ में  932017 0.053 932017 0.053 
      

 19/06/2015 (बाजार में खरीदारी) 270000 0.015 1202017 0.069 
 

 

    

 26/06/2015 (बाजार में खरीदारी) 400000 0.023 1602017 0.091 
 

 

    

 30/06/2015 (बाजार में खरीदारी) 35000 0.002 1637017 0.093 
 10/07/2015 (बाजार में व् यापार) -420000 -0.024 1217017 0.069 
 17/07/2015 (बाजार में व् यापार) -365565 -0.021 851452 0.049 
 24/07/2015 (बाजार में खरीदारी) 91000 0.005 942452 0.054 
 31/07/2015 (बाजार में व् यापार) -241000 -0.014 701452 0.04 
 14/08/2015 (बाजार में व् यापार) -360452 -0.021 341000 0.019 
 06/11/2015 (बाजार में खरीदारी) 1312237 0.075 1653237 0.094 
 13/11/2015 (बाजार में खरीदारी) 334600 0.019 1987837 0.113 
 20/11/2015 (बाजार में खरीदारी) 651000 0.037 2638837 0.151 
 27/11/2015 (बाजार में खरीदारी) 50000 0.003 2688837 0.153 
 04/12/2015 (बाजार में खरीदारी) 2810000 0.160 5498837 0.314 
 11/12/2015 (बाजार में खरीदारी) 776965 0.044 6275802 0.358 
 18/12/2015 (बाजार में खरीदारी) 49535 0.003 6325337 0.361 
 25/12/2015 (बाजार में खरीदारी) 427000 0.024 6752337 0.385 
 31/12/2015 (बाजार में खरीदारी) 140000 0.008 6892337 0.393 
 08/01/2016 (बाजार में खरीदारी) 244600 0.014 7136937 0.407 
 12/02/2016 (बाजार में खरीदारी) 230000 0.013 7366937 0.420 
 19/02/2016 (बाजार में खरीदारी) 23000 0.001 7389937 0.422 
 04/03/2016 (बाजार में खरीदारी) 150000 0.009 7539937 0.430 
 25/03/2016 (बाजार में खरीदारी) 300000 0.017 7839937 0.447 
 31/03/2016 (बाजार में खरीदारी) 210117 0.012 8050054 0.459 
 वषट के अतं में    8050054 0.459 
      

 ररलाइएन् स कैमपटल ट्रस् टी कं. मल. - A/C  ररलाएन् स  
कैमपटल मबल् ड फंड 2 Sr B 

    

     

 वषट के प्रारंभ में 5726887 0.327 5726887 0.327 
      

 10/04/2015 (बाजार में खरीदारी) 739585 0.042 6466472 0.369 
 

 

    

 17/04/2015 (बाजार में खरीदारी) 228000 0.013 6694472 0.382 
 

 

    

 24/04/2015 (बाजार में खरीदारी) 1217078 0.069 7911550 0.451 
      

 
 

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 
्म  
स.ं चोटी के 10 शयेरधारकों में स ेप्रत् यके के मामल ेमें 

वषट के प्रारंभ में शयेरधारय वषट के दौरान सचंई शयेर धारय 
शयेरों की संख् या कंपनी के  

कुल शयेरों का % 
शयेरों की सखं् या कंपनी के 

कुल शयेरों का % 
 08/05/2015 (बाजार में खरीदारी) 74324 0.004 7985874 0.456 
 

 

    

 29/05/2015 (बाजार में व् यापार) -2606094 -0.149 5379780 0.307 
 

 

    

 वषट के अतं में    5379780 0.307 
 

 

    

 वनैगाडट एमर्जगं माके्स स् टॉक इंडेक् स फंड   
A सीरीस आफ वनैगाडट इंटनशैनल इकिटी इंडेक् स फंड   

    

 वषट के प्रारंभ में 3711949 0.212 3711949 0.212 
 

 

    

 25/12/2015 (बाजार में व् यापार) -17622 -0.001 3694327 0.211 
 

 

    

 15/01/2016 (बाजार में व् यापार) -48902 -0.003 3645425 0.208 
 

 

    

 22/01/2016 (बाजार में व् यापार) -23424 -0.001 3622001 0.207 
 

 

    

 12/02/2016 (बाजार में व् यापार) -39200 -0.002 3582801 0.204 
 

 

    

 11/03/2016 (बाजार में खरीदारी) 25000 0.001 3607801 0.206 
 

 

    

 वषट के अतं में    3607801 0.206 
 

 

    

 HDFC स् टैंडडट लाइफ इंश् यूरेंस कंपनी मलममटेड      
 

 

    

 वषट के प्रारंभ में 6842847 0.390 6842847 0.390 
 

 

    

 17/04/2015 (बाजार में व् यापार) -30960 -0.002 6811887 0.389 
 

 

    

 24/04/2015 (बाजार में व् यापार) -267837 -0.015 6544050 0.373 
 

 

    

 01/05/2015 (बाजार में व् यापार) -41841 -0.002 6502209 0.371 
 

 

    

 08/05/2015 (बाजार में खरीदारी) 70 0.000 6502279 0.371 
 

 

    

 15/05/2015 (बाजार में खरीदारी) 113083 0.006 6615362 0.378 
 

 

    

 22/05/2015 (बाजार में व् यापार) -1000000 -0.057 5615362 0.320 
 

 

    

 29/05/2015 (बाजार में व् यापार) -990322 -0.057 4625040 0.264 
 

 

    

 12/06/2015 (बाजार में व् यापार) -10567 -0.001 4614473 0.263 
 

 

    

 19/06/2015 (बाजार में व् यापार) -191805 -0.011 4422668 0.252 
 

 

    

 30/06/2015 (बाजार में व् यापार) -90000 -0.005 4332668 0.247 
 

 

    

 03/07/2015 (बाजार में व् यापार) -307603 -0.018 4025065 0.230 
 

 

    

 31/07/2015 (बाजार में खरीदारी) 4499 0.000 4029564 0.230 
 

 

    

 07/08/2015 (बाजार में व् यापार) -29000 -0.002 4000564 0.228 
 

 

    

 14/08/2015 (बाजार में व् यापार) -211457 -0.012 3789107 0.216 
 

 

    

 21/08/2015 (बाजार में खरीदारी) 10762 0.001 3799869 0.217 
 

 

    

 28/08/2015 (बाजार में खरीदारी) 7291 0.000 3807160 0.217 
 

 

    

 18/09/2015 (बाजार में व् यापार) -455 -0.000 3806705 0.217 
 

 

    

 13/11/2015 (बाजार में खरीदारी) 12400 0.001 3819105 0.218 
 

 

    

 11/12/2015 (बाजार में खरीदारी) 9950 0.001 3829055 0.219 
 

 

    

 26/02/2016 (बाजार में व् यापार) -253845 -0.014 3575210 0.204 
 

 

    

 वषट के अतं में    3575210 0.204 
 

 

    

 IDFC इकिटी ऑपॉचुटमनटी –  सीरीस 1     
 

 

    

 वषट के प्रारंभ में 1800000 0.103 1800000 0.103 
 

 

    

 24/04/2015 (बाजार में खरीदारी) 1000000 0.057 2800000 0.160 
 

 

    

 29/05/2015 (बाजार में खरीदारी) 2635900 0.150 5435900 0.310 
 

 

    

 05/06/2015 (बाजार में खरीदारी) 864100 0.049 6300000 0.360 
 

 

    

 19/06/2015 (बाजार में खरीदारी) 146881 0.008 6446881 0.368 
 

 

    

 31/07/2015 (बाजार में व् यापार) -400000 -0.023 6046881 0.345 
 

 

    

 07/08/2015 (बाजार में व् यापार) -600000 -0.034 5446881 0.311 
 

 

    

 14/08/2015 (बाजार में व् यापार) -973500 -0.056 4473381 0.255 
 

 

    

 31/12/2015 (बाजार में खरीदारी) 48762 0.003 4522143 0.258 
      

 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 
्म  
स.ं चोटी के 10 शयेरधारकों में स ेप्रत् यके के मामल ेमें 

वषट के प्रारंभ में शयेरधारय वषट के दौरान सचंई शयेर धारय 
शयेरों की संख् या कंपनी के  

कुल शयेरों का % 
शयेरों की सखं् या कंपनी के 

कुल शयेरों का % 

 01/01/2016 (बाजार में खरीदारी)  151850 0.009 4673993 0.267 

 08/01/2016 (बाजार में खरीदारी)  319388 0.018 4993381 0.285 

 15/01/2016 (बाजार में खरीदारी)  45000 0.003 5038381 0.288 

 22/01/2016 (बाजार में खरीदारी)  90382 0.005 5128763 0.293 

 25/03/2016 (बाजार में व् यापार)  -1000000 -0.057 4128763 0.236 

 31/03/2016 (बाजार में व् यापार)  -600000 -0.034 3528763 0.201 
 वषट के अतं में     3528763 0.2013 

7 UTI-ममड्ड कैप फंड      

 वषट के प्रारंभ में   4132628 0.236 4132628 0.236 

 10/04/2015 (बाजार में व् यापार)  -42909 -0.002 4089719 0.233 

 01/05/2015 (बाजार में व् यापार)  -119875 -0.007 3969844 0.227 
 08/05/2015 (बाजार में व् यापार)  -280308 -0.016 3689536 0.211 
 26/06/2015 (बाजार में खरीदारी)  294013 0.017 3983549 0.227 
 30/06/2015 (बाजार में खरीदारी)  90000 0.005 4073549 0.232 
 17/07/2015 (बाजार में व् यापार)  -90000 -0.005 3983549 0.227 
 24/07/2015 (बाजार में व् यापार)  -90000 -0.005 3893549 0.222 
 07/08/2015 (बाजार में व् यापार)  -90000 -0.005 3803549 0.217 
 14/08/2015 (बाजार में व् यापार)  -292252 -0.017 3511297 0.200 
 21/08/2015 (बाजार में व् यापार)  -90000 -0.005 3421297 0.195 
 11/09/2015 (बाजार में व् यापार)  -200000 -0.011 3221297 0.184 
 18/09/2015 (बाजार में व् यापार)  -200000 -0.011 3021297 0.172 
 25/09/2015 (बाजार में व् यापार)  -200000 -0.011 2821297 0.161 
 30/09/2015 (बाजार में व् यापार)  -100000 -0.006 2721297 0.155 
 09/10/2015 (बाजार में व् यापार)  -390000 -0.022 2331297 0.133 
 11/12/2015 (बाजार में व् यापार)  -200000 -0.011 2131297 0.122 
 11/03/2016 (बाजार में व् यापार)  -80000 -0.005 2051297 0.117 
 वषट के अतं में     2051297 0.117 

 वनैगाडट टोटल इंटरनशैनल स् टॉक इंडेक् स फंड      

 वषट के प्रारंभ में   1356433 0.077 1356433 0.077 
 17/04/2015 (बाजार में खरीदारी)  135673 0.008 1492106 0.085 

 24/07/2015 (बाजार में खरीदारी)  401551 0.023 1893657 0.108 
 31/03/2016 (बाजार में खरीदारी)  21179 0.001 1914836 0.109 
 वषट के अतं में     1914836 0.109 

 इन् वेंस् टमेंट ट्रस् ट कंपनी की दी एमर्जगं माकेट्स स् मॉल 

कैप सीरीस  
    

     

 वषट के प्रारंभ में  1523642 0.087 1523642 0.087 
 10/04/2015 (बाजार में खरीदारी)  15572 0.001 1539214 0.088 
 17/04/2015 (बाजार में खरीदारी)  32433 0.002 1571647 0.090 
 24/04/2015 (बाजार में खरीदारी)  61886 0.004 1633533 0.093 
 01/05/2015 (बाजार में खरीदारी)  28715 0.002 1662248 0.095 

 08/05/2015 (बाजार में खरीदारी)  62194 0.004 1724442 0.098 
 15/05/2015 (बाजार में खरीदारी)  52466 0.003 1776908 0.101 
 वषट के अतं में     1776908 0.101 

 इन् वसे् टमेंट डायमेंशन ग्रपू  इंक. का एमर्जगं 

माकेट्स कोर इकिटी पोटटफोमलयो (दी पोटटफोमलयो)   
    

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
्म  
स.ं चोटी के 10 शयेरधारकों में स ेप्रत् यके के मामल ेमें 

वषट के प्रारंभ में शयेरधारय वषट के दौरान सचंई शयेर धारय 
शयेरों की संख् या कंपनी के  

कुल शयेरों का % 
शयेरों की सखं् या कंपनी के 

कुल शयेरों का % 
 वषट के प्रारंभ में 1517638 0.087 1517638 0.087 
      

 17/07/2015 (बाजार में खरीदारी) 49601 0.003 1567239 0.090 
 

 

    

 31/07/2015 (बाजार में खरीदारी) 5246 0.000 1572485 0.089 
 

 

    

 07/08/2015 (बाजार में खरीदारी) 25441 0.001 1597926 0.091 
 

 

    

 16/10/2015 (बाजार में खरीदारी) 20803 0.001 1618729 0.092 
 

 

    

 18/12/2015 (बाजार में व् यापार) -35085 -0.002 1583644 0.090 
      

 वषट के अतं में    1583644 0.090 
       
(v) मनदशेकों और प्रमखु प्रबधंकीय कमटचाररयों का शयेर धारय:  
 

्म 
सं 

 वषट के प्रारंभ में शयेरधारय वषट के दौरान सचंई शयेर धारय 

शयेरों की 

संख् या 
कंपनी के 

कुल शयेरों का % 
शयेरों की 

सखं् या 
कंपनी के 

कुल शयेरों का % 

 डी.के. सराटफ़, अध् यक्ष      
      

 वषट के प्रारंभ में 100 0.00 100 0.00 
      

 कोई लेन-देन/हस् तांतरय/बोनस/अमतररक् त इकिटी आकद नहीं 0 0 0 0 
      

 वषट के अतं में    100 0.00 
      

 एच. कुमार, प्रबधं मनदेशक     
      

 वषट के प्रारंभ में 200 0.00 200 0.00 
      

 कोई लेन-देन/हस् तांतरय/बोनस/अमतररक् त इकिटी आकद नहीं 0 0 0 0 
      

 वषट के अतं में    200 0.00 
      

 श्री एम. वेंकटेश , मनदेशक (ररफाइनरी)      
      

 वषट के प्रारंभ में 0 0.00 0 0.00 
      

 कोई लेन-देन/हस् तांतरय/बोनस/अमतररक् त इकिटी आकद नहीं 0 0 0 0 
      

 वषट के अतं में    0 0.00 
      

 श्री ए.के. साहू, मनदेशक (मवत् त)      
      

 वषट के प्रारंभ में 0 0.00 0 0.00 
      

 कोई लेन-देन/हस् तांतरय/बोनस/अमतररक् त इकिटी आकद नहीं 0 0 0 0 
      

 वषट के अतं में    0 0.00 
      

 श्री बी.के. नामदेव, मनदेशक      
      

 वषट के प्रारंभ में 200 0.00 200 0.00 
      

 कोई लेन-देन/हस् तांतरय/बोनस/अमतररक् त इकिटी आकद नहीं 0 0 0 0 
      

 वषट के अतं में    200 0.00 
      

 श्रीमती परेरन देवी, मनदेशक     
      

 वषट के प्रारंभ में 0 0.00 0 0.00 
      

 कोई लेन-देन/हस् तांतरय/बोनस/अमतररक् त इकिटी आकद नहीं 0 0 0 0 
      

 वषट के अतं में    0 0.00 
      

 श्री कदवाकर नाथ ममश्रा, मनदेशक      
      

 वषट के प्रारंभ में 0 0.00 0 0.00 
      

 कोई लेन-देन/हस् तांतरय/बोनस/अमतररक् त इकिटी आकद नहीं 0 0 0 0 
      

 वषट के अतं में    0 0.00 
      

 कदनशे ममश्रा, कंपनी समचव     
      

 वषट के प्रारंभ में 0 0.00 0 0.00 
      

 कोई लेन-देन/हस् तांतरय/बोनस/अमतररक् त इकिटी आकद नहीं 0 0 0 0 
      

 वषट के अतं में    0 0.00 
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V. ऋयग्रस् तता 

बकाया/उपमचत, परंतु भुगतान के मलए देय न हुए ्याज समहत कंपनी की ऋयग्रस् तता (ONGC, OIDB व ECB के संबधं में खजाना अद्यतन) 
       (` करोौों में ) 

 

   जमारामशयों को छोौकर 

जमानती ऋय 
गरै जमानती 

ऋय 
जमारामशया ं

कुल 
ऋयग्रस् तता 

 

   
 

मवत् तीय वषट के प्रारंभ में ऋयग्रस् तता         
 

          
 

 मूल धनरामश    4062.82 4958.77 -  9021.59 
 

 देय परंतु अदा न ककया गया ्याज     - - -  - 
 

 उपमचत परंतु देय न हुआ ्याज     31.22 - -  31.22 
 

कुल     4094.09 4958.77 -  9052.81 
 

मवत् तीय वषट के दौरान ऋयग्रस् तता में पररवतटन         
 

 पररवधटन    760.63 - -  760.63 
 

 कटौमतयां    140.64 1541.30 -  1681.94 
 

मनवल पररवतटन    619.99 (1541.30) -  (921.31) 
 

मवत् तीय वषट के अतं में ऋयग्रस् तता          
 

 मूल धनरामश    4682.82 3417.46 -  8100.28 
 

 देय परंतु अदा न ककया गया ्याज     - - -  - 
 

 उपमचत परंतु देय न हुआ ्याज     36.38 - -  36.38 
 

कुल     4719.20 3417.46 -  8136.66 
 

VI. मनदेशकों और महत्वपयूट प्रबधंकीय कमटचाररयों का पाररश्रममक       
 

क. प्रबधं मनदेशक और पयूटकामलक मनदेशकों का पाररश्रममक:       (` करोौों में )   

्म 
स.ं 

पाररश्रममक के मववरय 

                 प्रमन/पकूामन का नाम  

कुल 
रकम 

श्री  एच. 
कुमार, 

प्रबधं मनदेशक 

 

श्री  एम. वेंकटेश 

मनदेशक 

(ररफाइनरी) 

    

श्री  ए.के. साहू मनदशेक 

(मवत् त) 
(01/02/2016 स े

31/03/2016 तक) 

श्री  मवष्य ु
अग्रवाल 

मनदेशक (मवत् त) 

(31/01/2016 तक ) 

 

 

 

1. कुल वेतन       
       

 
(क) आय कर अमधमनयम, 1961 की धारा 17(1) में कदए 

 गए प्रावधानों के अनुसार वेतन  0.32 0.24 0.04 0.41 1.01 

 
(ख) आय कर अमधमनयम, 1961 की धारा 17(2) के तहत 

 अनुलाभ का मूल् य  0.03 0.03 0.00 0.03 0.09 

 (ग) आय कर अमधमनयम, 1961 की धारा 17(3) के तहत 

 वेतन के बदले लाभ   
कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  

      

2. स् टॉक मवकल्प  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
       

3. अमतररक् त इकिटी  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
       

4. कमीशन - लाभ के  % के रूप में  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
       

 कुल  0.35 0.27 0.04 0.44 1.10 
        

पाररश्रममक, कंपनी अमधमनयम, 2013 के अनुसार समग्र उच्चतम सीमा के अंदर ह.ै   
ख. अन् य मनदेशकों का पाररश्रममक  

कंपनी ने पूयटकामलक मनदेशकों को कदए गए वेतन के अलावा मनदेशकों को कोई पाररश्रममक नहीं कदया ह.ै    

ग. प्रबधं मनदेशक और अन् य पयूटकामलक मनदेशकों स ेमभन्न महत्वपूयट प्रबधंकीय कमटचाररयों का पाररश्रममक   (` करोौों में )  
 
्म स.ं  पाररश्रममक के मववरय कदनशे ममश्रा (कंपनी समचव) 

 कुल वेतन   

 (क) आय कर अमधमनयम, 1961 की धारा 17(1) में कदए गए प्रावधानों के अनुसार वेतन    
 (ख) आय कर अमधमनयम, 1961 की धारा 17(2) के तहत अनुलाभ का मूल् य   
 (ग) आय कर अमधमनयम, 1961 की धारा 17(3) के तहत वेतन के बदले लाभ  कुछ नहीं  

 स् टॉक मवकल्प  कुछ नहीं  
 अमतररक् त इकिटी  कुछ नहीं  
 अन् य  कुछ नहीं  

 कुल   
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अनुबंध  ‘ङ’ 
 

फ़ॉमट AOC-2 
 
[कंपनी अमधमनयम की धारा 134 की उप-धारा (3) के खंड (ज) और कंपनी (मनगममत सामामजक दामयत्व) मनयम, 2014 के मनयम 8(2) का अनुसरय करते हुए]  

कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 188 की उप-धारा (1) में मनर्दटष् ट पक्षकारों के साथ एवं उसके तीसरे पररमशि के तहत नज़दीकी तेल भंडारों के साथ  

कंपनी के  लेन-देन समहत ठेकों/व्यवस्थाओं के मववरय प्रकट करने संबंधी फामट.  
1. नज़दीकी तले भडंारों के साथ ककए गए  ठेकों अथवा व्यवस्थाओं अथवा लने-देनों के ्यौरे     
 
सबंि पक्षकार का 

नाम (के नाम ) 

और सबंधं का 

स् वरूप 

 ठेकों/व्यवस्थाओं/लने

-दनेों का स् वरूप 
ठेकों/व्यवस्थाओं/लने-

दनेों की अवमध 
अगर कोई मूल् य हो तो 

मूल् य समहत ठेकों 

अथवा व्यवस्थाओं 

अथवा लने-दनेों की 

मखु्य शतें 

ऐस ेठेके अथवा 

व्यवस्थाए ंअथवा 

लने-दने करन ेका 

औमचत्य 

 मंडल की 

अनुमोदन 

तारीख (खें) 

अगर कोई 

पशेगी दी 

गई हो 

उसकी 

रकम 

धारा 188 के पहल े

परंतकु के तहत यथा 

अपमेक्षत सामान् य 

बठैक में पाररत 

मवशषे सकंल् प की 

तारीख 

 

 

 

 

 

 

 
 

कुछ नहीं   कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं   कुछ नहीं  कुछ नहीं   कुछ नहीं   कुछ नहीं  

2. नज़दीकी तले भडंारों के साथ सामग्री संबधंी ठेकों अथवा व्यवस्थाओं अथवा लने-देनों के ्यौरे             
         

 

सबंि पक्षकार का 

नाम (के नाम ) और 

सबंधं का स् वरूप 

ठेकों/व्यवस्थाओं / 

लने-देनों का  स् वरूप 
ठेकों/व्यवस्थाओं/ 

लने-देनों की अवमध 
अगर कोई मूल् य हो तो मलू् य समहत ठेकों अथवा 

व्यवस्थाओं अथवा लने-दनेों की मखु्य शतें 

मडंल/लखेा 

परीक्षा 

समममत  
द्वारा 

अनुमोदन 
कदनाकं 

अगर कोई 

पशेगी दी गई 

हो उसकी रकम 

 ONGC मंगलूर  
पेट्रोकेममकल्स 

मलममटेड - 

(सहयोगी कंपनी) * 

OMPL को सुकरय 

सेवाएं प्रदान करते हुए 

MRPL से फ़ीड स् टॉक 

का  और OMPL  से 

वापसी धाराओं का 

अंतरय 

मंडल द्वारा 

अनुमोकदत  
मुद्दत  संबंधी शीट  

परस्पर सम्मत कीमत पर OMPL को सुकरय 

सेवाएं प्रदान करते हुए MRPL से फ़ीड स् टॉक 

का  और OMPL  से वापसी धाराओं का 

अंतरय 
 

 कुछ नहीं  
   

   

   

   

   
              

 ONGC*  
 

्ूड तेल की मब्ी संबंधी 

करारनामा 
  

 से  
 

कीमत मनधाटरय सू्र  के अनुसार तय की गईं 

कीमतों पर आबंरटत पररमाय के सुपुदटगी स् थान 

पर ONGC से ्ूड तेल की खरीदारी.   

 कुछ नहीं  

     

  

ONGC*  
 

सावमध ऋयों पर ्याज  
 

31/12/2021 तक 

7 वषट  
 

चरय-3 और पॉलीप्रॉपीलीन पररयोजना के 

मलए दीघाटवमध सावमध ऋय. ्याज दर है - 

SBAR घटाएं 385 मूल पाइंट.    

कुछ नहीं  
   

   
             

 लहदंसु् तान 

पेट्रोमलयम  
कापोरेशन 

मलममटेड  
(HPCL)*-प्रवतटक 

कंपनी 
 

ONGC और HPCL  के 

बीच उत् पाद के ्य-मव्य 

के बारे में MOU, ऊजाट 

और संबंमधत क्षे्र ों में 

बुमनयादी सुमवधाएं और 

सहयोग प्रदान करना.  
 

चालू ठेका  (1) उत् पाद का ्य-मव्य, ऊजाट और संबंमधत 

क्षे्र ों में बुमनयादी सुमवधाएं और सहयोग प्रदान 

करना. जब तक परस्पर अन्यथा सहममत न हुई 

हो, 

उत् पादों(MS/HSD/SKO/ATF/एलपीजी) का 

कीमत मनधाटरय, समय-समय पर मवद्यमान 

PSU OMC के मौजूदा शतों के अनुरूप होगा.   

लेककन दोनों पक्षकार, मोटर रमहत ईंधन के 

मलए कीमत मनधाटरय तं्र  को अंमतम रूप देने 

का प्रयास करेंगे.  (2) HPCL, अपने मंगलूर, 

हासन और देवगंुथी टर्मटनलों से ONGC को 

आमत्य की व् यवस् था के अंतगटत सौक और रेल 

टर्मटनललंग सेवाएं प्रदान करेगा ताकक 

RO/ग्राहकों को आपूर्तट करना संभव हो.  

 कुछ नहीं  
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सबंि पक्षकार का 

नाम (के नाम ) और 

सबंधं का स् वरूप 

ठेकों/व्यवस्थाओं / 

लने-देनों का  स् वरूप 
ठेकों/व्यवस्थाओं/ 

लने-देनों की अवमध 
अगर कोई मूल् य हो तो मलू् य समहत ठेकों अथवा 

व्यवस्थाओं अथवा लने-दनेों की मखु्य शतें 

मडंल/लखेा 

परीक्षा 

समममत 
द्वारा 

अनुमोदन 
कदनाकं 

अगर कोई 

पशेगी दी गई 

हो उसकी रकम 

 शेल् ल एमआरपीएल 

एमवएशन फ्यूएल् स 

एण् ड सर्वटसेस 

मलममटेड 

जेट ईंधन के ्य-मव्य 

और संरचना को बांटन े

संबंधी करारनामा  

 

चालू ठेका भारत में तेल मवपयन कंपनी को देशी मब्ी के 

अनुरूप जेट ईंधन का ्य और मव्य तथा 

कीमत मनधाटरय सू्र  के अनुसार तय की गईं 

कीमतों पर संरचना को बांटना  

 

 कुछ नहीं  

       

6 

(क) 

मंगलूर SEZ 

मलममटेड   

जल की आपूर्तट और 

उपचाररत बमहस्राव के 

मनपटान के मलए करार  

चालू ठेका MSEZL द्वारा खरीदी  गई जमीन में 

एमआरपीएल के मलए जल संबंधी संरचनाओं  

और उपचाररत बमहस्राव के मनपटान संबंधी 

संरचनाओं का मवकास, मजसमें शाममल हैं,  

जल स्रोत संबंधी संरचना, एमआरपीएल की 

बैटरी सीमाओं तक पाइपलाइन हस् तांतरय 

तं्र , संग्रहय और जल मवतरय तथा उपचाररत 

बमहस्राव के मनपटान के मलए आवश् यक 

संरचना स् थामपत करना.  

 कुछ नहीं  

       

 
(ख) 

मंगलूर SEZ 

मलममटेड   

पाइपलाइन सह रोड 

कॉररडॉर स् थामपत 

करना  

19/03/2016 स े एमआरपीएल को हक ह ैकक वह अपने प्रचालन 

के मलए पाइपलाइन-सह-रोड कॉररडॉर के 

पाइप रैक/स् लीपसट खंड का उपयोग करे और 

साथ ही प्रयुक् त ''प्रभावी जगह'' की सीमा तक 

प्रवेश करे.  

 ` 90.00 
करोौ  

            

* सरकारी कंपमनयां            
 
 लागू नहीं  
 
 रटप् पयी  MCA, अपनी अमधसूचना कदनांक 05.06.2015 के जररए और  मललस्टंग मवमनयम के मवमनयम 23 के अनुसार, ररपोटट करने के 

 मसलमसल ेमें दो सरकारी कंपमनयों के बीच संबंमधत पक्षकारों को लेन-देन करने की छूट देती ह.ै  
 

अनबुंध ‘च’ 

 
फामट स.ं MR-3 

 
31 माचट, 2015 को समाप्त वषट के मलए सामचमवक लखेा परीक्षा ररपोटट  

[कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 204(1) और कंपनी (कमटचाररयों की 

मनयुमक्त और पाररश्रममक ) मनयम, 2014 के मनयम सं. 9 का अनुसरय 

करते हुए] 
 
सेवा में,  

सदस्य,  

मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड   

पंजीकृत कायाटलय : मुडपदव,  

कुत् तेतूर डाक घर, मागट: कारटपल् ला,  

मंगलूर -575030 
 
मैंने, मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड (मजसे इसके बाद 

''कंपनी'' कहा गया ह)ै के मलए लागू सांमवमधक प्रावधानों के अनुपालन और 

इनके द्वारा अपनाई जाती रही अच् छे कंपनी व्यवहार के अनुपालन को 

लेकर सामचमवक लेखा परीक्षा की. सामचमवक लेखा परीक्षा इस तरह से की 

गई मजससे मुझे कंपनी के आचरय/सांमवमधक अनुपालन का मूल्यांकन करने 

और उस पर अपनी राय व्यक्त करने का उमचत आधार ममला.  
 
सामचमवक लेखा परीक्षा के दौरान, कंपनी द्वारा रखी गई बमहयों, 

कागज़ातों, कायटवृत् त संबंधी बमहयों, फाइल ककए गए फामों और 

मववरमययों और साथ ही कंपनी, उसके अमधकाररयों, एजेंटों और प्रामधकृत 

प्रमतमनमधयों द्वारा प्रदान की गई जानकारी का मेरी ओर से ककए गए 

सत्यापन के आधार पर मैं यह ररपोटट करता हूाँ कक मेरी राय में, कंपनी ने, 

31 माचट, 2016 को समाप्त मवत् तीय वषट को समाते हुए लेखा परीक्षा की 

अवमध के दौरान यहा ं नीच े सूचीबि सांमवमधक प्रावधानों का अनुपालन 

ककया ह ै और साथ ही कंपनी ने अपने यहां मंडल संबंधी प्रक्याओं और 

अनुपालन तं्र  को उस हद तक, उस तरीके से लागू ककया ह ैमजसका मज् 

इसके आगे ररपोर्टंग में ककया गया ह:ै    
 
मैंने, 31 माचट, 2016 को समाप्त मवत् तीय वषट के मंगलूर ररफाइनरी एण्ड 

पेट्रोकेममकल्स मलममटेड (मजसे इसके बाद ''कंपनी'' कहा गया ह)ै द्वारा रखी 

गईं बमहयों, कागज़ातों, कायटवृत् त संबंधी बमहयों, फाइल ककए गए फामों 

और मववरमययों एवं अन् य रेकॉडों का, यहां नीचे कदए गए  प्रावधानों  के 

अनुसार परीक्षय ककया:  
 

i. कंपनी अमधमनयम, 2013(दी ऐक् ट) और उसके अधीन बनाए गए 

मनयम;  
 
ii. प्रमतभूमत संबंधी ठेका (मवमनयम) अमधमनयम, 1956 (‘SCRA’) 

और उसके अधीन बनाए गए मनयम;   
 

iii. मनक्षेपागार अमधमनयम, 1996 और उसके अधीन बनाए गए 

मवमनयम और उप-मनयम;   
 
iv. मवदेशी मुद्रा प्रबंधन अमधमनयम, 1999 और उसके अधीन बनाए 

गए मनयम और मवमनयम तथा बाह्य वामयमज्यक उधार;   

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
v. भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट अमधमनयम, 1992  

(‘SEBI Act’) के तहत मनधाटररत नीचे उमल्लमखत मवमनयम 

और कदशामनदेश:   
 

क) भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (शेयरों का 

पयाटप् त अजटन एवं अमधग्रहय) मवमनयम, 2011;   
 

ख) भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (भेकदया व् यापार 

प्रमतबंध) मवमनयम, 2015;   
 

ग) भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (पंूजी मनगटम और 

प्रकटन संबंधी अपेक्षाएं) मवमनयम, 2009;   

घ) कंपनी अमधमनयम और ग्राहक के साथ व्यवहार करने 

संबंधी भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (मनगटम के 

रमजस्ट्रार और शेयर अंतरय एजेंट) मवमनयम, 1993   

vi. कारखाना अमधमनयम, 1948, ठेका मजदरू (मवमनयम और 

उन्मूलन) अमधमनयम, 1970, औद्योमगक रोजगार (स्थाई आदेश) 

अमधमनयम, 1946, मज़दरूी भुगतान अमधमनयम, 1936, 

औद्योमगक मववाद अमधमनयम, 1947 और कमटचारी राज् य बीमा 

अमधमनयम, 1948.   

vii.  जल प्रावधान (प्रदषूय की रोकथाम और मनयं्र य) अमधमनयम, 

1974 और वायु (प्रदषूय की रोकथाम और मनयं्र य) अमधमनयम, 

1981 और उसके अधीन बनाए गए मनयम.   

viii. गैस मसललंडर मनयम, पेट्रोमलयम मनयम और भारतीय बॉइलर 

 मवमनयम और भारतीय बॉइलर अमधमनयम के प्रावधान.    

ix. CPSE के मलए कंपनी अमभशासन संबंधी DPE के कदशामनदेश.
 
समीक्षाधीन अवमध के दौरान नीचे उमल्लमखत मवमनयम और 

कदशामनदेश, कंपनी के मलए लागू नहीं हुए:  

क) भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (शेयर आधाररत कमटचारी 

लाभ) मवमनयम 2014;  

ख)  भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (कजट प्रमतभूमतयों का 

मनगटमन और सूचीकरय) मवमनयम 2008;  

ग)  भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (इकिटी शेयरों को सूची से 

हटाना) मवमनयम 2009; 

घ)  भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (प्रमतभूमतयों की वापसी 

खरीदारी) मवमनयम 1998;  

मैंने, नीचे उमल्लमखत खंडों में से लागू खंडों के अनुपालन को लेकर भी 

परीक्षय ककया:    

 i.  भारतीय कंपनी समचव संस्थान द्वारा जारी सामचमवक मानक.      

 ii. कंपनी द्वारा नैशनल स् टॉक एक्सचेंज ऑफ इंमडया मल. और बााँबे 

स् टॉक एक्सचेंज मल. के साथ ककए गए मललस्टंग संबंधी करारनामे.  

 iii. भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (मललस्टंग संबंधी दामयत् व एवं 

प्रकटन संबंधी अपेक्षाएं) मवमनयम, 2015 (1 कदसंबर, 2015 से 

प्रभावी)    

 

समीक्षाधीन अवमध के दौरान, कंपनी ने नीचे उमल्लमखत अभ् युमक्तयों के 

अधीन, ऊपर उमल्लमखत अमधमनयम, मवमनयमों, कदशामनदेशों, मानकों 

आकद के प्रावधानों का पालन ककया ह.ै  

i. कंपनी ने कारखाना अमधमनयम, 1948 के तहत अपेमक्षत 

ओवरटाइम कायट समय के बारे में कानून/मनयमों/कदशामनदेशों का 

पालन नहीं ककया ह.ै   

 
ii. कंपनी ने, कंपनी अमधमनयम, 2013,  मललस्टंग संबंधी 

करारनामे/SEBI (LODR) मवमनयम, 2015 के खडं 49 के 

प्रावधानों और CPSE के मलए कंपनी अमभशासन संबंधी DPE के 

कदशामनदेश का अनुसरय करते हुए बोडट पर अपेमक्षत संख् या में 

स् वतं्र  मनदेशक और कंपनी के बोडट पर उप-समममतयां रखने के बारे 

में पालन नहीं ककया ह ैऔर आगे ONGC  मंगलूर पेट्रोकेममकल् स 

मलममटेड (OMPL), सहयोगी कंपनी के बोडट पर स् वतं्र  मनदेशक 

का नामांकन करने के बारे में पालन नहीं ककया ह.ै  
 
मैं आग े यह ररपोटट करता हूाँ कक मवव 2014-15 के दौरान, कंपनी की 

प्रामधकृत शेयर पंूजी में ` 2000 करोौ से ` 3000 करोौ तक वृमि हुई.  

MCA पोटटल ने कंपनी को प्रामधकृत पंूजी में बढ़त के मलए अमधकतम शुल् क 

के प्रमत ` 2,50,00,000/- अदा करने की अनुममत नहीं दी. इसमलए, 

कंपनी ने ई-फामट SH -7 भरकर यह वचन कदया ह ैकक वह, मांग ककए जान े

पर MCA को ` 2,50,00,000/- अदा करेगी. MCA ने फामट के मलए 

अनुमोदन कदया ह.ै बाद में, कंपनी रमजस् ट्रार, बेंगलूर ने मामला स् पष् ट करते 

हुए कहा कक MCA से कोई अनुदेश न ममलने के कारय कोई दावा नहीं 

ककया गया.  कंपनी अमधमनयम, 2013 और उसके अधीन बनाए गए 

मनयमों के भावी अवलोकन के आधार पर यह मान मलया गया ह ैकक कंपनी 

को बढ़ाई गई शेयर पंूजी पर कोई शुल् क अदा करने की ज़रूरत नहीं ह ै

क् योंकक कंपनी, अपनी प्रामधकृत पंूजी के मलए शुल् क के अमधकतम स् लैब तक 

पहुचं चुकी थी. 

मैं आग ेयह ररपोटट करता हूाँ कक  
कंपनी के मनदेशक मंडल में, 31 माचट, 2016 को एमआरपीएल के बोडट पर 

अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों को छोौकर कायटकारी मनदेशक, गैर 

कायटकारी मनदेशक हैं. समीक्षाधीन वषट के दौरान मनदेशक मंडल की 

संरचना में उक् त प्रावधानों का अनुपालन करते हुए पररवतटन ककए गए. 
 
बोडट की बैठकों की अनुसूची के बारे में सभी मनदेशकों को पयाटप् त सूचना दी 

जाती ह ैऔर कायटसूची एवं कायटसूची की मवस् ततृ रटप् पमययां कम से कम 

सात कदन पहले भेजी गई थीं और बैठक से पहले कायटसूची संबंधी मदों पर 

अमतररक् त जानकारी और स्पिीकरय मांगने और हामसल करने एवं बैठक में 

अथटपूयट सहभामगता सुमनमित करने के मलए एक तं्र  मौजूद है.  

 

वषट के दौरान बोडट के तमाम फै़सले, कंपनी के प्रवतटक, ओएनजीसी और 

एचपीसीएल के बीच हुए शेयरधारकों के करारनामे के अनुरूप रहें.   
 

आगे मैं यह ररपोटट करता हूाँ कक कंपनी में ऐसे पयाटप् त तं्र  और प्रक्याएं हैं 

जो कंपनी के आकार और प्रचालन के अनुरूप हैं मजससे कक लागू कानूनों, 

मनयमों, मवमनयमों और कदशामनदेशों का अनुपालन सुमनमित ककया जा 

सके.  
 
मैं आगे यह ररपोटट करता हूाँ कक उक् त लेखा परीक्षा  अवमध के दौरान, ऊपर 

उमल्लमखत कानून, मनयमों, मवमनयमों, कदशामनदेशों और मानकों का 

अनुसरय करते हुए ऐसी कोई मनर्दटष् ट घटनाए ंनहीं हुईं/कारटवाई नहीं की 

गईं मजनका कंपनी के कामकाज पर खास असर पौे  
 

कृते उल् लास कुमार ममेलनमोगरु एण् ड एसोमसए्स  

 

पेशेवर कंपनी समचव  
हस् ता/-  

    सीएस उल् लास कुमार ममेलनमोगरु 

मामलक  

                   FCS 6202, CP सं. 6640 

कदनांक:  7 जून, 2016  
स् थान:  मंगलूर

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

अनुबंध छ  
 
भारत के मनय्ंर क और महा लखेा परीक्षक की, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 143(6)(ख) के  तहत, मगंलरू ररफाइनरी एण्ड 

पटे्रोकेममकल्स मलममटेड, मगंलरू  के 31 माचट, 2016  को समाप्त वषट के मवत् तीय मववरयों पर रटप्पमयया ं
 

कंपनी अमधमनयम, 2013 (Act) के तहत मनधाटररत मव्ीय ररपोर्टंग संबंधी ढांचे के अनुसार 31 माचट, 2016 को समाप्त वषट के मंगलूर 

ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड, मंगलूर के मव्ीय मववरय तैयार करने की मजम्मेदारी कंपनी के प्रबंधन की ह.ै मनयं्र क और महा लेखा परीक्षक 

द्वारा अमधमनयम की धारा 139(5)के तहत मनयुक्त सांमवमधक लेखा परीक्षक , अमधमनयम की धारा 143(10) के अनुसार स्वतं्र  लेखा परीक्षा के आधार पर 

अमधमनयम की धारा 143 के तहत मव्ीय मववरयों पर राय व्यक्त करने के मलए मजम्मेदार हैं.  यह मान मलया गया ह ैकक उन्होंने कदनांक 12.05.2016 की 

अपनी लेखा परीक्षा ररपोटट के जररए ऐसा ककया ह.ै 

 

मैं ने, भारत के मनयं्र क और महा लखेा परीक्षक की तरफ से, मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड, मंगलूर के 31 माचट, 2016 को 

समाप्त वषट के मव्ीय मववरयों की, अमधमनयम की धारा 143(6)(क) के तहत अनुपूरक लेखा परीक्षा की ह ै . सांमवमधक लेखा परीक्षकों के कायट करने के 

कागजात देखें बगैर अनुपूरक लेखा परीक्षा की गई ह ैऔर यह, सांमवमधक लेखा परीक्षकों एवं कंपनी के कमटचाररयों और कुछ लेखा मानकों के चयनात् मक 

परीक्षय तक सीममत ह.ै  मेरी लेखा परीक्षा के आधार पर मेरी जानकारी में ऐसी कोई उल्लेखनीय बात नहीं आई ह ैमजस पर रटप्पयी करना पौे अथवा जो 

सांमवमधक लेखा परीक्षकों की ररपोटट का समथटन करे. 

 

 कृते भारत के मनयं्र क एवं महा लेखा परीक्षक और उनकी तरफ से 
 

 हस् ता/-  
 

स् थान: चेन् नई  
(जी. सधुर्मटयी) 

 

प्रधान वामयमज्यक लेखा परीक्षा मनदेशक और  
कदनांक   

पदेन सदस्य लेखा परीक्षा बोडट   
 

 
भारत के मनय्ंर क और महा लखेा परीक्षक की, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 129(4) के साथ परठत धारा 143(6)(ख) के  तहत, 

मगंलूर ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड, मगंलरू  के 31 माचट, 2016 को समाप्त वषट के समकेकत मवत् तीय मववरयों पर रटप्पमयया ं

कंपनी अमधमनयम, 2013 (Act) के तहत मनधाटररत मव्ीय ररपोर्टंग संबंधी ढांचे के अनुसार 31 माचट, 2016 को समाप्त वषट के मंगलूर 

ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड, मंगलूर के मव्ीय मववरय तैयार करने की मजम्मेदारी कंपनी के प्रबंधन की ह.ै मनयं्र क और महा लेखा परीक्षक 

द्वारा अमधमनयम की धारा 129(4) के साथ परठत धारा 139(5)के तहत मनयकु्त सांमवमधक लेखा परीक्षक, अमधमनयम की धारा 143(10) के तहत मनधाटररत 

लेखा परीक्षा मानकों के अनुसार स्वत्ंर  लेखा परीक्षा के आधार पर अमधमनयम की धारा 129(4) के साथ परठत धारा 143 के तहत मव्ीय मववरयों पर 

राय व्यक्त करने के मलए मजम्मेदार हैं.  यह मान मलया गया ह ैकक उन्होंने कदनांक 12.05.2016 की अपनी लेखा परीक्षा ररपोटट के जररए ऐसा ककया ह.ै 

 

मैं ने, भारत के मनयं्र क और महा लखेा परीक्षक की तरफ से अमधमनयम की धारा 129(4) के साथ परठत धारा 143(6)(क) के तहत मंगलूर 

ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड के 31 माचट, 2016 को समाप्त वषट के समेककत मवत् तीय मववरयों की अनुपूरक लेखा परीक्षा की. हमने मंगलूर 

ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड और मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मलममटेड के मवत् तीय मववरयों की अनुपूरक लेखा परीक्षा की. आगे, अमधमनयम 

की धारा 139(5) और 143(6)(ख),  एक मनजी उद्यम होने के नाते मंगलूर रीटेल सर्वटसेस मलममटेड और शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड 

सर्वटसेस मलममटेड को लागू नहीं होती ह.ै तदनुसार  ने न सांमवमधक लेखा परीक्षक की मनयुमक्त की ह ैन ही इन कंपमनयों की अनुपूरक लेखा परीक्षा 

की.  सांमवमधक लेखा परीक्षकों के कायट करने के कागजात देखे बगैर यह अनुपूरक लेखा परीक्षा की गई ह ैऔर यह, मूल रूप से सांमवमधक लेखा परीक्षकों एवं 

कंपनी के कमटचाररयों की पूछताछ और कुछ लेखा रेकॉडों के चयनात् मक परीक्षय तक सीममत ह.ै 
 

मेरी लेखा परीक्षा के आधार पर मेरी जानकारी में ऐसी कोई उल्लेखनीय बात नहीं आई ह ैमजस पर रटप्पयी करना पौे अथवा जो सांमवमधक 

लेखा परीक्षकों की ररपोटट का समथटन करे. 
 
 

कृत ेभारत के मनय्ंर क एव ंमहा लखेा परीक्षक और उनकी तरफ स े
 

 
 

 हस् ता/- 
 

 (जी. सधुर्मटयी) 
 

स् थान: चेन् नई  
प्रधान वामयमज्यक लेखा परीक्षा मनदेशक और 

 

पदेन सदस्य लेखा परीक्षा बोडट 
 

कदनांक   

  

  
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

प्रबधंन चचाट और मवश् लषेय ररपोटट 
 

 आर्थटक पररदशृ् य 

वमैिक अथटव् यवस् था

समीक्षाधीन वषट के दौरान, अंतराटष् ट्रीय भूदशृ् य में कई नाजुक 

राजनैमतक, भौगोमलक राजनैमतक, व् यावसामयक, नीमतपरक और 

कूटनीमतक उथलपुथल नज़र आए मजनके चलत ेवैमिक अथटव् यवस् था 

के प्रदशटन पर काफ़ी असर पौा. 

 2007 में वैमिक मवत् तीय संकट (GFC) का दौर गुजरे आठ साल से 

भी अमधक समय बीत चुका ह.ै  कफर भी वैमिक अथटव् यवस् था, 

अपनी परेशामनयों से बाहर मनकल नहीं पाई ह.ै सेंट्रल बैंक ऑफ 

यूरोप, यूके और जापान, उदार रवैया अपनाते रह े हैं, जो स् पष् ट 

संकेत देता ह ै कक वृमि और मुद्रास् फ़ीमत में, संधारयीय स् तर तक 

बहाली नज़र नहीं आई ह.ै तरक् की की मनगाहों से देखने पर फेडरल 

ररज़वट के मलए कदसंबर 2015 की शुरुआती दौर में अमेररकी 

अथटव् यवस् था का प्रदशटन काफ़ी अच् छा रहा ह ै क् योंकक 2008 के 

अंमतम महीनों से नीमतपरक दरों को सामान् य मस्थमत में लाने की 

प्रक्या के दौरान अल् पावमध सामान् य ् याज दर शून् य या उसके 

करीब थी. लेककन आर्थटक पररदशृ् य की नाजुकता स् पष् ट रूप से तब 

झलकने लगी जब एक महीने से कम समय में समथटन ममलने पर 

उसके प्रभाव के उलट  चीन में कमजोरी के संकेत कदखाई देने लगे.  

इन तमाम देशों में मुद्रास् फ़ीमतकारक पररदशृ् य में नरमी छाई रही 

जो संधाररत बहाली की आशाओं पर पानी फेर रहा ह.ै चीन की 

कमजोर होती रही अथटव् यवस् था, उसके मगरते इकिटी बाजार और 

उसकी मुद्रा के मूल् यह्रास का वैमिक आर्थटक संभावनाओं पर असर 

पडने की आशंका ह.ै

वैमिक वृमि दर जो इस समय यानी 2016 में 3.1 प्रमतशत ह,ै 

2016 में 3.4 प्रमतशत और 2017 3.6 प्रमतशत होने का अनुमान 

ह.ै मवकमसत देशों में, मामूली और असमान बहाली जारी रहने की 

उम् मीद ह ै जब कक उत् पादन में अंतराल धीरे-धीरे और बढ़ने की 

आशा ह.ै उभरते हुए बाजारों और मवकासशील देशों में नज़ारा 

वैमवध् यपूयट ह ैलेककन कई देशों में एकदम चुनौतीपूयट ह.ै  चीन की 

अथटव् यवस् था में धीमापन और पुनसंतुलन, मनम् ततर पण् य कीमतों 

और बौे उभरते हुए बाजारों में तनाव, 2016-17 में वृमि की 

संभावनाओं पर भारी पौेगा.

1.1 भारतीय अथटव्यवस्था

 मनजी उपभोक् ता व् यय में सुधार की प्रत् याशा के आधार पर ककए गए 

आकलन के अनुसार भारत की GDP वृमि दर 7.4% से 8.4% 

तक बढ़ने और स् थाई पंूजी 8.3% होने का अनुमान ह.ै IMF और 

मवश् व बैंक, दोनों ने अपन े2016 के लसंहावलोकन में, 2016 और 

2017 में प्रमुख देशों में भारत, सवाटमधक रफ़्तार से तरक् की की 

तरफ आगे बढ़ने का आशय व् यक् त ककया ह.ै कुछ महत् वपूयट आंकौों 

में अमस्थरता कदखाई देन े के बावजूद (उदा: मनयाटत में कमी, कम 

IIP संख् याएं आकद), वृमि की रफ्तार बरकरार रहगेी. ध् यान देने 

लायक ह ै कक वृमि के साथ-साथ सममि आर्थटक मस्थरता भी नज़र 

आई ह.ै मुद्रास् फ़ीमत मनयं्र य में ह ै और भुगतान संतुलन मस्थमत 

स् वस् थ नज़र आती ह.ै  मपछल ेकुछ वषों में पंूजीगत अंतवाटह सुदढृ़ 

बनी रही ह ैजो कदए गए आंकौों से जामहर होता ह.ै

 सौक का जाल बढ़ाने, समर्पटत फे्रट कॉररडर बनाने, औद्योमगक 

कॉररडॉर बनाने, स् माटट मसटी बनाने और उससे जुौी बुमनयादी 

सुमवधाओं का मनमाटय करने की सरकार की योजना ह ैमजसके मलए 

बौी पंूजी लगानी पौेगी.  इसका, कोर उद्योगों जैसे स् टील, मसमेंट, 

मवद्युत और मनमाटय पर भी गहरा असर पौेगा और इन तीनों के्ष्र ों 

में अमधक क्षमता उपयोग करने के मलए आधारभूत होंगे.  यद्यमप 

अगले वषट में मसफ़ट  मगनी चुनी योजनाओं को अमल में लाने की 

संभावना ह,ै मनवेश से जुौी मांग में वृमि से लाभप्रदता बढ़ने और 

इन के्ष्र ों को बढ़ावा ममलने की संभावना ह.ै 

 एक अन् य प्रभावी कारक ह ै पण् य-माल की कीमतें मजनमें वैमिक 

औद्योमगक चहल-पहल में खासकर चीन में मगरावट के कारय 

अवनमत नज़र आई ह.ै अमधकतर आयात ककए गए जाने वाले तेल 

और गैस की कीमतों में मगरावट से उपदान का बोझ काफ़ी हद तक 

घट गया ह ैऔर भारत सरकार के मलए अमधक संसाधन हाथ लग 

गए हैं मजनका मूल ढांचे की पररयोजनाएं हाथ में लेने के मलए 

इस् तेमाल करने की संभावना ह.ै  लेककन अन् य पण् यों जैसे स् टील और 

अन् य धातु उत् पादों की कीमतों में मगरावट से भारतीय उत् पादकों की 

लाभप्रदता पर गहरा असर पौा ह ैखासकर उस वक् त जब उन् होंने 

मूल ढांचे की सुमवधाओं के मनमाटय से मांग की आशा रखते हुए बौी 

मा्र ा में उत् पादन ककया ह.ै 
 
 भारत की अथटव् यवस् था को दमुनया के शेष देशों के साथ परस् पर 

जोौने का कायट बौी रफ़्तार के साथ आगे बढ़ रहा ह ैऔर इस वजह 

से दमुनयाभर में होती रही उथल पुथल का, देशी अथटव् यवस् था पर 

पहले की अपेक्षा काफ़ी बौे पैमाने पर असर पौ रहा ह.ै  यद्यमप 

इसका बहुत सारे माध् यमों के जररए प्रभाव पौ सकता ह ै लेककन 

अमधकतर वामयज् य अथवा व् यापार चैनल, पंूजीगत अंतवाटह चैनल 

और साथ ही मवश् वास चैनल के जररए भी इसका असर नज़र आता 

ह.ै

 
 वैमिक आर्थटक बहाली में धीमापन होने की संभावनाओं के चलत े

आने वाले वषों में मनयाटत में काफ़ी तेज गमत से वृमि हामसल करन े

के मलए  भारत को चुनौमतयों का सामना करने की नौबत आ सकती 

ह ै जबकक आपूर्तट के छोर पर व् यवरोध के कारय अल् पावमध में 

कीमत की संवेदनशीलता मंद पौ सकती ह.ै  अमनमित वैमिक मांग 

के चलते, देश के सामने यह चुनौती होगी कक वह नए बाजारों और 

मौजूदा बाजारों के मलए नए उत् पादों की खोजबीन करन ेके साथ-

साथ भारतीय मनयाटत की प्रमतस् पधाटत् मकता से संबंमधत मुद्दा 

सुलझाए.
 
2.0 उद्योग का लसहंावलोकन

2.1 वमैिक पररदशृ् य 

 दमुनयाभर के के्ष्र ों से ममल े सबसे अद्यतन आंकौों पर आधाररत 

समायोजन के बावजूद दमुनयाभर में तेल की मांग में 2015 में 

औसत 92.98 mb/d तक अथाटत;् 1.54 mb/d का इज़ाफ़ा हुआ जो 

मपछली मामसक ररपोटट से मभन् न नहीं ह.ै  2016 में, आशा की जाती 

ह ैकक दमुनया में तेल की मांग में औसत 94.23 mb/d तक अथाटत्; 

1.25 mb/d की वृमि होगी जो मपछली मामसक ररपोटट से मभन् न 

नहीं ह.ै  एमशया, एमशया पेमसकफक और यूरोप में, अपेक्षा से बेहतर 

तेल मांग के आंकौों के कारय, कुछ ऊध् वटमुखी संशोधन करने पर 

मवचार ककया गया.  हालांकक अपेक्षा से अमधक कमजोर तेल मांग के 

आंकौों से कुछ अधोमुखी समायोजन ममलते हैं और लामतन 

अमेररका एवं FSU के आर्थटक पररदशृ् य में धीमापन नज़र आता ह.ै 

 ररफाइनसट को मपछले दो साल से भी अमधक समय से ्ूड कीमतों में 

सहसा मगरावट से बौा फायदा हुआ ह.ै  मवशेषकर अप् पस् ट्रीम में 

रखे गए अमतशय स् टॉक के कारय सस् ता फ़ीडबैक का बोनैंज़ा ममला 

मजसके चलते अब तक के कुछ सवाटमधक प्रचालन डाउनस् ट्रीम दर 

हामसल हुई हैं जो याद रखने लायक हैं. अब ररफाइनसट, जब उत् तरी 

गोलाधट में ग्रीष् म ऋतु के आगमन की तैयारी हो रही ह,ै मांग वषट में 

सुनहरे क्षय की कगार पर हैं.  लेककन तेल का ओवरहैंग, डाउनस् ट्रीम 

की तरफ मुौ रहा ह ैऔर मपछल ेवषट की तुलना में मुनाफे़ में तजेी 

का रुख नजर नहीं आ रहा ह.ै ररफाइनसट को एक और ग्रीष् म ऋतु 

का मनराशाजनक ढंग से सामना करने की नौबत आ सकती ह.ै  

मांग में अनपेमक्षत बढ़त के चलते 2015 में मुनाफे़ में इज़ाफ़ा हुआ.  

मपछल े वषट गैसोलीन खपत में अमेररका और चीन में 250,000 

b/d की और भारत में 50,000 b/d की वृमि हुई.  लेककन 

अमेररका और यूरोप में मुनाफे में इज़ाफ़ा, ऑक् टेन मगरावट के 

कारय भी हुआ मजससे उपयुक् त ् लेंड स् टॉक के मूल् य में एकदम 

उछाल नज़र आया.  

 
 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 

 ग्रीष् म गैसोलीन ् लेंड का उत् पादन करना करठन होता ह ैक् योंकक ममश्रय 

में मौजूद अन् य तत् वों की कमी पूरी करने के मलए कम वाष् पशील, अमधक 

ऑक् टेन युक् त घटक की अमधक मा्र ा में ज़रूरत पौती ह.ै अमधक 

अमेररकी शेल रन् न के कारय कम ऑक् टेन युक् त नैफ्ता का अमधक प्रमाय 

में उत् पादन हुआ. मनम् नतर कीमतों से प्रोत् सामहत होकर ररफाइनसट ने, 

गैसोलीन पूल में अमधक मा्र ा में नैफ़्ता का प्रयोग ककया मजसके चलत े

तैयार गैसोलीन में मवमनदेश बरकरार रखने के मलए उनको मजबूरन 

अमधक ऑक् टेन युक् त घटकों की खामतर अमधक कीमत चुकानी पौी. 
 

 वैमिक ्ूड आपूर्तटकताट, अपनी आपूर्तटयों को सीममत कर रह ेहैं क् योंकक 

मनम् नतर कीमतों से गैर ओपेक उत् पादन करना संभव नहीं होता ह.ै 

केनडा में अमिकांड और नाइजीररया में मवद्रोमहयों की बगावत के कारय 

्ूड का उत् पादन लगभग 2mn b/d तक घट गया. इससे हुए नुकसान के 

चलते ्ूड की कीमतें, सात महीनों में अपनी ऊंचाई पर रहीं और अंत में 

्ूड स् टॉक में मनवेश की मा्र ा घटानी पौी.  यद्यमप तेल आपूर्तट की 

मा्र ा घट रही ह,ै पहली मतमाही में 1.9% की वृमि के बाद मजसमें 

इसी अवमध के दौरान मपछल ेवषट 1.7mn b/d का इज़ाफ़ा हुआ था, 

वैमिक मांग की वृमि में मस्थरता नज़र आ रही ह.ै  मद्वतीय भाग में 

वैमिक आर्थटक वृमि में मंद प्रवृम् रहने के कारय वृमि में अवनमत होने 

का अनुमान ह.ै लेककन जब तक ओपेक उत् पादक, उत् पादन बढ़ा न लें, 

ढ़ाई वषों में पहली बार 2016 के मध् य भाग तक आपूर्तट और मांग के 

बीच संतुलन बैठने की संभावना ह.ै 
 

उम् मीद ह ैकक उभरते हुए देशों की तेजी से होती रही तरक् की को देखत े

हुए और OECD की खपत बढ़ने की संभावनाओं के बावजूद तेल की 

खपत बढ़ती रहगेी. मतस पर भी, उच् चतर कीमतों के प्रमत उपभोक् ताओं 

की ममली-जुली प्रमतक्या और तेल की वृमि को घटाने की दमृि से 

बनाई गई सरकारी नीमतयों के कारय अन् य ईंधनों की अपेक्षा तेल में 

तेजी से वृमि होने की संभावना नहीं ह.ै  खपत में अपेमक्षत वृमि की 

पूर्तट करने के मलए वैमिक संसाधन पयाटप् त हैं लेककन मजन देशों के पास 

अमधकतर संसाधन हैं उनकी नीमतयों के चलते अमधक लागत वाली 

आपूर्तट का मवकल् प व् यवहायट रखते हुए मवकास की रफ़्तार कंुरठत होने 

की संभावना ह.ै तेल (और जैमवक ईंधन) का, पररवहन के्ष्र  में 2030 

तक प्रभुत् व बना रहगेा जब कक तेल खपाने वाले उपकरयों की लागत 

और दीघट आर्थटक आय ुके चलत,े अगले 20 वषों में पयाटप् त बाजार अंश 

हामसल करने की अन् य ईंधनों की संभावनाएं सीममत होंगी.  
 

2.2 भारत का पररदशृ् य 

दमुनया की आबादी के 18% लोगों की जन् मभूमम, भारत, दमुनया के 

मूल ऊजाट का मसफ़ट  6% उपयोग करता ह.ै  सन् 2000 से भारत की 

ऊजाट की खपत लगभग दगुुनी हो गई ह ैऔर आगे चलकर इसमें तेज 

रफ़्तार से बढ़त होने की काफ़ी संभावना ह.ै भारत की अथटव् यवस् था, 

जो दमुनया की तीसरी सबसे बौी अथटव् यवस् था बन चुकी ह,ै तेज रफ़्तार 

से तरक् की की राह पर चल रही ह ैऔर देश के आधुमनकीकरय को आगे 

बढ़ाने  और मवमनमाटय के्ष्र  में मवस् तार के मलए नीमतयां लागू की जा 

चुकी हैं. अगर ऊजाट की आपूर्तट का सुव् यवमस्थत ढंग से इंतजाम ककया 

गया तो बेहतर कल् याय एवं जीवन की गुयवत् ता के मायने में भारत की 

1.3 अरब जनता को बहुत बौा फायदा होगा.  राष् ट्रीय एवं राज् य स् तर 

पर नीमत-मनमाटता, अपने प्रयास पुरजोर करते हुए यह सुमनमित कर 

रह ेहैं कक भारत की तरक् की में ऊजाट एक पे्ररक होगा न कक एक अौचन 

क् योंकक ऊजाट की दक्षता और कीमत मनधाटरय में सुधार करने पर अमधक 

जोर देने के साथ-साथ ऊजाट की आपूर्तट में मनवेश करने में आडेे़ आने 

वाली सारी बाधाएं हटाने की ओर ध् यान कदया जा रहा ह.ै (तेल की 

कीमत में मगरावट का फायदा उठाकर 2014 के अंत में डीज़ल कीमतों 

के मवमनयमन का मतलब ह ै कक अब तेल आधाररत पररवहन ईंधन, 

उपदान मुक् त हैं).  तेल की मांग, दसूरे ककसी भी देश की अपेक्षा बढ़ 

रही ह ैजो 2040 तक 10 mb/d के आस-पास होगी.  

 

भारत, तेजी से एक वैमिक पररष् करय ह् ब की तरह उभर रहा ह.ै   

पयाटवरय को लेकर सख् त मापदंड होने के कारय अमेररका और यूरोप में 

पररष् करय क्षमता लगभग अवरुि अथवा कम हो गई ह ैमजससे उनको 

मवकासशील बाजारों से आयात पर मनभटर होना पौ रहा ह.ै भारतीय 

ररफाइनसट को, कम पंूजी और पररचालन खचट के कारय प्रमतस् पधाटत् मक 

फायदा ह.ै 

 

 

सरकार की सक्य नीमतयों के चलते भारतीय पररष् करय के्ष्र  में 

मनवेश बढ़ रहा ह.ै  भारत के नई तटवती ररफाइनररयों की 

जरटलता अमधक होन ेके कारय वे BS/ यूरो IV और BS/ यूरो V 

जैसे उत् पाद बना पाती हैं जो मवकमसत बाजारों के उत् सजटन संबंधी 

मानदंड पूरा करते हैं और इस तरह से उनको बेहतर मुनाफा 

कदलान े में सहायक होती हैं. खपत से अमधक उत् पादन करने के 

कारय, भारत, पेट्रोमलयम उत् पादों का मनयाटत कर रहा ह.ै भारत के 

ररफाइनसट ने, अंतराटष् ट्रीय मानकों की पूर्तट करने की दमृि से उत् पाद 

की गुयवत् ता बढ़ाने के मलए मोटी मा्र ा में मनवेश ककया ह.ै  वाहन 

के उत् सजटन संबंधी मापदंडों में सख्ती आने के कारय उम् दा ककस् म के 

ईंधनों की मांग बढ़ती रही ह.ै पमिम में पुरानी और छोटी 

ररफाइनररयां, आर्थटक दमृि से व् यवहायट न होन े के कारय उम् दा 

ककस् म के ईंधन नहीं बनाती हैं. इस कारय, अत् याधुमनक प्रौद्योमगक 

और उमचत उत् पादों से लैस भारत की नई ररफाइनररयों को, 

भमवष् य में भी मनयाटत बाजार तलाशने के मौके ममलेंगे.
 
इस समय उद्योग ने, दमुनया भर में अपने आपको एक प्रमुख 
मखलाडीे़ के रूप में मसि करने में अच् छा काम ककया ह ै और 
पररष् करय क्षमता की मनगाहों से, जो इस समय 230.066 दशलक्ष 
मेरट्रक टन (MMTPA) ह ैआज, दमुनया में हमारा देश अमेररका, 
रमशयन फेडरेशन और चीन के बाद चौथा सबसे बौा देश ह.ै भारत 
में कुल ममलाकर 23 ररफाइनररयां हैं मजनमें से 18 सरकारी के्ष्र  में 
हैं, 3 मनजी के्ष्र  में और 2 संयुक् त उद्यम हैं. आपकी कंपनी की 
पररष् करय क्षमता, 15MMTPA ह ैजो भारत की कुल पररष् करय 
क्षमता का करीब 7% ह.ै 

भारत में पेट्रोमलयम उत् पादों के मलए मांग में काफ़ी हद तक वृमि हुई 

ह.ै भारत की अमधक आर्थटक वृमि के कारय ररफाइनरी उत् पादों की 

सुदढृ मांग ह.ै खास तौर से पररवहन क्षे्र  के कारय ऐसी वृमि संभव 

हो पाई ह ैमजसमें मपछले कुछ वषों में तेजी की धूम मची हुई ह.ै 

 
देशी बाजार में समग्र मब्ी में HSD का अनुपात करीब 40.6% ह ै

जब कक MS का महस् सा, 11.9%  के आस-पास ह.ै  अवमध के 

दौरान, MS में 14.5% का इज़ाफ़ा हुआ जब कक HSD की मांग में 

करीब 7.5% की बढ़त हुई ह.ै आने वाल ेवषों में भारत की आर्थटक 

वृमि जैसे-जैसे गमत पकौेगी एलपीजी, MS और HSD जैसे अमधक 

मूल् य के पररष् करय उत् पादों के मलए मांग, अन् य पेट्रोमलयम उत् पादों 

की अपेक्षा तेज रफ़्तार से बढेे़गी. भारत, पेट्रोमलयम उत् पादों का 

मनवल मनयाटतकताट रहा ह.ै 

2015-16 के दौरान भारत में पटे्रोमलयम उत् पादों की खपत और 

उत् पादन स् वरूप 

     
     

उत् पाद खपत उत् पादन 
 2015-16 2014-15 2015-16 2014-15 
एलपीजी 19551 18019 10600 9840 
एमएस  21846 19075 35321 32233 
नैफ़्ता 13402 10939 17676 17465 
एटीएफ  6220 5578 11793 11086 
एसकेओ  6826 7087 7503 7634 
एचएसडी  74639 69404 98587 94338 
एफ.ओ और 
एलएसएचएस  6673 6017 10791 12054 
पेट्ट कोक 18323 14408 12298 11678 
कुल  167480 150527 204569 196328 

      
सू्र   

भारत को, जो अपने तेल की 80 प्रमतशत ज़रूरतें पूरी करने के मलए 

आयात पर मनभटर होना पौता ह,ै बढ़ती रही मुद्रास् फ़ीमत का 

सामना करने के साथ-साथ ्ूड तेल कीमतों में प्रमत बैरल में हर 

एक डॉलर की बढ़त के मलए ` 9,126 करोड ($ 1.36 अरब) 

अमधक खचट करने पौेंगे. भारत की आर्थटक वृमि दर को, जो 

2015-16 में 7.6 प्रमतशत ह,ै प्रमुख देशों में से सबसे तेज दर के 

रूप में करार कदया गया ह.ै इस वृमि दर से प्रमुख कारक रही हैं, 

तेल और पण् य की कीमतें.



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

 एक मनवल खरीदार होन े के नात े भारत को मपछल े एक वषट से 

अमधक समय से शासन से फायदा हुआ ह.ै अगर ये कीमतें, वतटमान 

सीमा के अंदर रटकी रहीं तो हमें इसे झेल सकें गे लेककन अगर 

कीमतों में अनुमचत वृमि हुई तो मुद्रास् फ़ीमत और बचत पर इसका 

असर गौर करने लायक होगा. 
 

 मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान एमआरपीएल का उत् पादन 
   

उत् पाद   (‘000 MT) 
हाइड्रोजन   0.04 
एलपीजी  803.35 
ईंधन गैस  3.60 
एमएस   1140.54 
मममश्रत ज़ाइलीन  224.10 
नैफ़्ता  1573.59 
एसकेओ   562.87 
एचएसडी  6454.52 
एटीएफ   1001.25 
वीजीओ   202.55 
ईंधन तेल  604.39 
एस् फाल् ट   181.45 
सीआरएमबी   1.76 
गंधक  857.11 
पेट्ट कोक  158.78 
कुल   13769.9 

 2015-16 के दौरान एमआरपीएल द्वारा पटे्रोमलयम उत् पादों का मनयाटत.

    
    

उत् पाद MRPL  

 2015-16  2014-15 
एमएस  174.23  147 
नैफ़्ता 928.38  971 
एटीएफ  818.68  1075 
डीज़ल 668.25  904 
ईंधन तेल 629.96  1731 
कुल  3219.50  4828 

 
3.0 भारत द्वारा ्ूड का आयात: 

 देश में ्ूड तेल का आयात, मपछले कुछ वषों से बढ़ता रहा ह ैजो 

पररष् करय क्षमता में वृमि के अनुरूप ह.ै भारत ने वषट 2015-16 के 

दौरान 202 दशलक्ष टन ्ूड तेल का आयात ककया जब कक 2014-

15 के दौरान 192 दशलक्ष टन ्ूड तले का आयात ककया गया था. 

वषट के दौरान अंतराटष् ट्रीय ्ूड तेल की कीमतों में तेजी से मगरावट 

नज़र आई. 2014-15 के दौरान ब्रेंट और दबुई ्ूड तेल की कीमत 

औसतन $85 प्रमत बैरल और $83 प्रमत बैरल रही मजसमें मपछले 

वषट की $108 और $105 प्रमत बैरल की कीमत की तुलना में 

20% की कमी नज़र आती ह.ै वषट के दौरान, ्ूड की कीमत, 

मपछल ेछह वषों में मनम् नतम स् तर तक मगरी. यह अवनमत (वार्षटक 

औसत के आधार पर), मपछल ेएक दशक से अमधक अवमध में सब से 

अमधक तीव्र रही ह.ै  लेककन अवनमत की यह प्रवृम्, मपछल ेकुछ 

महीनों में गहरी होती हुई नज़र आई जब ब्रेंट ्ूड की कीमत में 

करीब $45 प्रमत बैरल की मगरावट हुई, जो मपछल ेछह वषों में 

मनम् नतम ह.ै  

 

आपकी कंपनी ने मवमभन् न अवसर ्ूड का प्रोसेलसंग ककया मजसका 

्ूड बैस् केट 2015-16 के दौरान बढ़ाना होगा. ्ूड तेल के नए 

स्रोतों की खोजबीन करने और उनका इष् टतम उपयोग करने की 

दमृि से आपकी कंपनी, कोलंमबया, मेमक्सको, वेनेज़़ुएला आकद जैसे 

देशों/स्रोतों से संभामवत / नए मुद्दती तेल आपूर्तटकताटओं के साथ 

चचाट कर रही ह.ै चरय-III चालू होने के साथ, कंपनी ने अमधक 

भारी ्ूड तेल(लों) का प्रोसेलसंग करना शुरु कर कदया ह.ै 

 
4.0 अवसर और खतरे:  

 भारत जैसे मवकासशील देश के मलए, मजसकी प्रमत व् यमक्त ऊजाट की 
खपत कम है, तरक् की के मलए अमधक ऊजाट की ज़रूरत पडेे़गी. 
अफ्रीका के अलावा समग्र एमशया पेमसकफक के्ष्र  के मलए, तरक् की 
और मवकास के पथ पर ऊजाट की जबरदस् त ज़रूरत पौेगी. भारत 
सरकार ने हाल में पमिमी तट पर दो चरयों में 60 दशलक्ष टन 
(mtpa) प्रमत वषट की मेगा ररफाइनरी स् थामपत करने की अपनी 
योजनाएं घोमषत की. 

तेल की कम कीमतों से तेल मनयाटतकताटओं और आयातकताटओं, 
दोनों को ऊजाट संबंधी उपदान में सुधार करने का मौका भी ममलता 
ह.ै एक तेल आयातकताट होने के नात,े सामान् य ऊजाट संबंधी उपदान 
को हटाने से होने वाली बचत का अमधक लमक्षत अंतरय करने, 
जहां प्रासंमगक हो, बजट की कमी पूरी करने और मस्थमत सही हो 
तो सावटजमनक आधाररक संरचना बढ़ाने के प्रमत इस् तेमाल करना 
चामहए.

 भमवष् य में तेल की कीमत के बारे में अमनमितता और कीमत की 

मगरावट में अंतर्नटमहत कारकों न े वैमिक वृमि की पररकल् पना को 

जोमखम का एक नया आयाम कदया ह.ै  दसूरी ओर तेल की कम 

कीमतों से दमुनया को ममला प्रोत् साहन, खासकर मवकमसत देशों में 

इस समय ककए गए प्रक्षेपयों से कई अमधक हो सकता ह.ै लेककन 

तेल की कीमतों में भी नकारात् मक मगरावट आ सकती थी और अगर 

आपूर्तट का जवाब, पूवाटनुमान से अमधक तगौा न हो तो अपेक्षा से 

पहले अथवा बाद में पलट सकती हैं. गौरतलब है कक नकारात् मक 

पहलू से जुौे अन् य जोमखम ज् यों के त् यों हैं. वैमिक मवत् तीय बाजारों 

में, बाजारों में उथल-पुथल से जुौे जोमखम एवं उतार-चढ़ाव का 

मसलमसला और तीखा होता जा रहा ह.ै  बढ़ते रह ेअसम वैमिक 

मवस् तार के संदभट में प्रमुख देशों की गमतमवमध में आश् चयटजनक 

करवट बदलने अथवा अमेररका में मौकद्रक नीमत को सामान् य बनाने 

की राह पर आश् यचटजनक मोौ आने की संभावना हो सकती ह.ै 

खासकर उभरते हुए बाजारों को उतार-चढ़ाव का सामना करना 

पौेगा क् योंकक उनकी पंूजी अंतवाटह में उलट हो सकता ह.ै तेल की 

कीमतों में तीक्ष् य मगरावट के साथ तेल आयातकताटओं में ये जोमखम 

बढ़ गए हैं जहां बाह्य एवं तुलन-प्र  की आलोचनीयता बढ़ गई ह ै

जबकक तेल आयातकताटओं को बफर ममल े हैं. यूरो के्ष्र  में, 

मुद्रास् फ़ीमत में और अवनमत हुई ह ैतथा देश या मवदेश में प्रमतकूल 

झटकों के चलत े मनम् नतर मुद्रस् फ़ीमत अथवा कीमत में मगरावट का 

दौर, लंबे समय तक कायम रह सकता ह ैक् योंकक मुद्रा नीमत के प्रमत 

प्रमतक्या ममलने में वक् त लगता ह.ै बहुत सारे प्रमुख देशों में 

भमवष् य में मांग के रूप में उभरने वाले संभामवत आउटपुट के 

नकारात् मक पहलू से जुौे कुछ जोमखम अभी भी मौजूद हैं.  

भौगोमलक-राजनीमतक जोमखम बढ़ते रहने की आशा ह ै जब कक 

वैमिक तेल बाजार में टूट-मशकस् त से जुौे जोमखमों का दजाट, 

पयाटप् त मनवल अंतवाटह की आपूर्तट के चलत,े घटाया गया ह.ै 

तेल ररफाइनरी कारोबार में US डालर (USD) का दबदबा बना 
हुआ ह.ै  ्ूड तेल और उत् पाद, दोनों की कीमतें, अंतराटष् ट्रीय कोट 

के आधार पर तय की जाती हैं, जब कक रुपया बनाम डालर की 
मवमनमय दर में उतार-चढ़ाव का अपने आप फैक् टटरंग ककया जाता 

ह ै जो सामान् य ्म में मवमनमय दर में अमस्थरता के प्रमत 
स् वाभामवक सुरक्षा प्रदान करता ह.ै लेककन अचानक और अमधक 

उतार-चढ़ाव का असर पौ सकता ह.ै अंतराटष् ट्रीय ्ूड कीमतों में 
ककसी भी तरह का उतार-चढ़ाव, काफ़ी हद तक मब्ी कीमत में 

नज़र आता ह ैबशते कक उत् पादों की कीमतों में वही रुख नज़र आए 
जो ्ूड तेल की कीमतों के उतार-चढ़ाव में नज़र आए.  

आपकी कंपनी आयात एवं मनयाटत करती ह ैमजससे मवमनमय दर में 

उतार-चढ़े़ाव के प्रमत स् वाभामवक सुरक्षा ममलती ह.ै जहां तक हो 

सके USD में एक् सपोशर के साथ मेल मबठाने के प्रयास ककए जात े

हैं मजससे जोमखम काफ़ी हद तक कम हो जाता ह.ै  ्ूड और 

उत् पादों की कीमतों में अमस्थरता का, पररष् करय मुनाफे पर असर 

पौता ह.ै आपकी कंपनी, अपनी ्ूड तेल की आवश् यकताओं में से 

करीब 80% का आयात करती ह ै और कुल उत् पादन के लगभग 

47% का मनयाटत करती ह ैजहां मब्ी प्रामप्तयों को USD में प्राप् त 

ककया जाता ह.ै
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 देशी मबक्यों के मामल ेमें भी कीमतों का, अंतराटष् ट्रीय बाजार में मौजूद 

व् यापार/आयात समानता  कीमतों पर तय ककया जाता ह ैमजसमें काफ़ी 

हद तक स् वाभामवक सुरक्षा ममलती ह.ै आपकी कंपनी, अपने प्रमुख 

उत् पादों जैसे HSD, ATF और MX का औसत मामसक कीमतों पर 

मनयाटत करती ह ै मजससे महीने के बीच में कीमत में होने वाले उतार-

चढ़ाव का जोमखम कम हो जाता ह.ै लकेकन ्ूड और उत् पाद की कीमतों 

में अचानक उतार-चढ़ाव का आपकी कंपनी के मुनाफे़ पर काफ़ी असर 

पौेगा.
 
5.0 खतरे और लचतंाएं :  

 आपकी कंपनी एक ऐसे व् यावसामयक माहौल में काम करती ह ैमजसमें 

वैश् वीकरय बढ़ रहा ह,ै प्रमतस् पधाट तीव्र होती जा रही ह ै और अमधक 

जरटल प्रौद्योमगककयों का सामना करना पौ रहा ह ैमजसमें कारोबार को 

प्रभामवत करने वाले अंतर्नटमहत खतरों और लचंताओं से जूझना पौता ह.ै  

हमने, एमआरपीएल में, कारोबार में मनमहत नीचे उमल्लमखत जोमखमों 

को पहचानने के साथ-साथ इनको कम करने की कदशा में एक रूपरेखा 

भी बनाई ह.ै

 ्ूड आपरू्तट में मनमहत जोमखम : 

ररफाइनररयों को,  मनबाटध रूप से उत् पादन सुमनमित करने के मलए 

्ूड तेल की वक् त पर आपूर्तट का जोमखम उठाना पौता ह ै मजससे 

कक ्ूड का अभाव टाला जा सके क् योंकक ्ूड के अभाव से थ्रूपुट घट 

जाता ह.ै  अपने प्रचालन स् वरूप के कारय, अगर आपूर्तटकताट देश की 

भौगोमलक एवं राजनीमतक मस्थमत पर कोई दबाव हो, उपयुक्त 

जहाज न ममल े और पेट्रोमलयम मनयाटतकताट देशों (OPEC) के 

संगठन द्वारा ्ूड की आपूर्तट घटाई जाए तो ्ूड की आपूर्तट में 

मनमहत जोमखम उठाने की नौबत आ सकती ह.ै 

 आपकी कंपनी, ्ूड हामसल करने के स्रोतों का मवमवधीकरय करती 

रही ह ैऔर इस कदशा में अमधक देशों को जोौती रही ह ैऔर ्ूड की 

शे्रयी बढ़ाती रही ह.ै आपकी कंपनी ने प्रारंभ में मसफ़ट  NIOC 

(नैशनल इरामनयन ऑइल कंपनी ऑफ ईरान) का मुद्दती ठेका मुकरटर 

ककया था लेककन इस समय ्ूड खरीदने के मलए मवमभन् न 

आपूर्तटकताटओं जैसे साउदी अरैमैको (नैशनल ऑइल कंपनी ऑफ 

ककंगडम ऑफ साउदी अरेमबया), ADNOC (नैशनल ऑइल कंपनी 

ऑफ गवनटमेंट ऑफ अबू धाबी) और KPCL(कुवैत पेट्रोमलयम 

कापोरेशन) के साथ मुद्दती ठेके तय ककए गए हैं.  आपकी कंपनी, 

अमतररक् त आपूर्तटकताटओं के जररए आयात बढ़ाना चाहती ह.ै  

आपकी कंपनी ने रव् वा, नाइल ् लेंड और सखलीन जैसे नज़दीकी 

मवमभन् न तेल भंडारों से ्ूड हामसल करने के मलए ONGC समूह के 

साथ आपूर्तट संबंधी करार भी ककया ह.ै  आपकी कंपनी, लचीली 

कीमतों का फायदा उठाने की खामतर, हामजर टेंडर के जररए 

अंतराटष्ट्रीय हामजर बाजारों में लगभग 15-20% ्ूड हामसल करना 

चाहती ह.ै

 कीमत का जोमखम  

यह जोमखम, अंतराटष् ट्रीय बाजार में ्ूड तेल की कीमतों और 

पररष् कृत पेट्रोमलयम उत् पाद की कीमतों में उतार-चढ़ाव से जुौा ह.ै 

दमुनया भर में तेल की एक पण् य के रूप में अमधक मांग होने के 

कारय संभव ह ैकक कीमत में खास उतार-चढ़ाव का आर्थटक दशा पर 

गहरा असर पौे. तेल की कीमत को प्रभामवत करने वाले दो प्रमुख 

कारक हैं, आपूर्तट एवं मांग तथा बाजार की नाजुकता.  तेल व् यापार 

में, तेल की मांग का इशारा, दमुनया के प्रमुख देशों की तेल की खपत 

के स् वरूप की तरफ होता ह ै और आपूर्तट का मतलब, OPEC 

(पेट्रोमलयम देशों का संगठन) से ्ूड तेल के आउटपुट और अन् य तेल 

उत् पादन से ह.ै जब कक बाज़ार का रुझान, भौगोमलक-राजनीमतक 

मस्थमत पर मनभटर होता ह ैजैसे कक हम इस समय खाौी, अफ्रीका 

और यु्ेन में तनाव से भरा माहौल देख रह ेहैं. 
 

ररफाइनरी की लाभप्रदता, ्ूड तेल की कीमतों और पररष्कृत 

पेट्रोमलयम उत् पाद की  कीमतों  के   बीच मुनाफे पर मनभटर होती ह.ै   
 
 

 

 

आपकी कंपनी ने, हामजर/प्रायोमगक ्ूड तेल का अनुपात 

इष् टतम स् तर पर बनाए रखते हुए ्ूड तेल की खरीदारी के 
मलए सोच-समझकर व्यावसामयक रयनीमत अपनाई ह ै मजससे 

कक प्रक्षेमपत बाजार के पररदशृ् य में ्ूड का लागत प्रभावी ढंग 
से ्य ककया जा सके.

कीमत में घट-बढ़ का जोमखम कम करने की खामतर आपकी 

कंपनी, प्रमतस् पधाटत् मक कीमतों पर ्ूड तेल हामसल करने के 

मलए दीघाटवमध ठेके तय करती ह ैऔर खुले अंतराटष् ट्रीय बाजारों 

का सहारा लेती ह.ै  प्रबंधन न,े तीन महीने पहले प्रवाही 

योजना (रोललंग प् लान) बनाई ह ैमजससे कक कीमत में घट-बढ़ 

का जोमखम पहचानकर वक् त पर उमचत कारटवाई की जा सके.  

लागत घटान ेके मलए सस् त ेसख् त ्ूड का उपयोग बढ़ाया जाता 

ह ैऔर उत् पाद स् लेट में सुधार करने की खामतर समम्मश्रय का 

सहारा मलया जाता ह.ै  कंपनी में मवदेशी मुद्रा की अमस्थरता से 

बचने के मलए प्रमतरक्षा का सहारा नहीं मलया जाता ह.ै

 
 मवदेशी मदु्रा में मनमहत जोमखम

कंपनी के सामान् य प्रचालन के अंग के तौर पर मवदेशी मुद्रा 

आयात/मनयाटत करने के प्रमत कंपनी के एक् सपोज़र के कारय 

मवदेशी मवमनमय में घट-बढ़ के प्रभाव के कारय इस तरह का 

जोमखम उठाना पौता ह.ै

 मवदेशी मुद्रा में घट-बढ़ को, मनदेशक मंडल द्वारा अनुमोकदत 

जोमखम प्रबंधन नीमत में पररभामषत कदशामनदेशों 

और पररसीमाओं के अनुसार संभाला जाता ह.ै  आपकी कंपनी 

ने, मवदेशी मुद्रा में घट-बढ़ की वक़्त पर समीक्षा करते हुए 

कंपनी के जोमखम पररदशृ् य पर गौर करने के मलए जोमखम 

प्रबंधन समममत का गठन पहले ही कर कदया ह.ै

आपकी कंपनी ने, मवदेशी मुद्रा में घट-बढ़ से उत् पन् न जोमखम 

पर सलाह देने और जोमखम ममटाने के उपाय सुझाने के मलए 

एक सलाहकार मुकरटर ककया ह.ै  लेककन मवदेशी मुद्रा बाजार में 

अमस्थरता की तुलना में बचाव-व् यवस् था की अमधक लागत को 

देखते हुए कंपनी ने कोई बचाव व् यवस् था नहीं की.  कंपनी, 

प्रमतरक्षा का सहारा नहीं लेती ह.ै  

  ररफाइनरी के मनुाफे में मनमहत जोमखम 

प्रचालन दक्षता और अपेमक्षत मा्र ा, गुयवत् ता और कीमत 

वाले ्ूड तेल तक पहुचं का कंपनी के मनष् पादन पर उल् लेखनीय 

प्रभाव पौता ह.ै  हालांकक पररष्कृत उत् पाद की फीड स् टॉक 

कीमतों में सामान् यत: पररवतटन होता ह ै लेककन इसमें एक 

अंतराल बना रहता ह ै मजसका अल् पावमध कायटकारी पंूजीगत 

अपेक्षाओं और लाभप्रदता पर असर पौता ह.ै 

 
प्रौद्योमगकीय उन्नमत और भरोसेमंद प्रचालन के जररए उत् पादन 

की दक्षता बढ़ाने से लगातार जोमखम ममटाना संभव होगा. 
कारोबार की प्रक्या का इष् टतमीकरय करने संबंधी बैठकें , 

आंतररक रूप से की जाती हैं मजससे कक मार्जटन बढ़ाने के मलए 
आने वाले महीनों में प्रवृम्यों और आगे की चाल का मवशे्लषय 

कर कदम बढ़ाए जा सकें . 

लेककन आपकी कंपनी ने जोमखम प्रबंधन प्रयाली के मलए 

कायाटन् वयन कायटमवमध एवं मनगरानी तं्र  समहत व् यवमस्थत ढंग 

से पररभामषत नीमतगत ढांचा बनाया ह.ै जोमखम प्रबंधक, 

पहचाने गए जोमखमों का मामसक आधार पर मूल् यांकन कर रहे 

हैं और साथ ही नए जोमखमों को पहचानने के साथ-साथ 

उनको ममटाने के उपाय भी कर रह े हैं एवं इस बारे में सीध े

मुख् य जोमखम प्रबंधक, मनदेशक(ररफाइनरी) को ररपोटट कर रह े

हैं. उद्यम व् यापक जोमखम प्रबंधन का मवहगंावलोकी दस् तावेज, 

मतमाही आधार पर लेखा परीक्षा समममत और मंडल के समक्ष 

रखा जाता ह.ै 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

 जल आपरू्तट में मनमहत जोमखम

हाल में मंगलूर में जल संकट के कारय अपै्रल और मई, 2016 के 

महीनों में ररफाइनरी कााँप् लेक् स की यूमनटों को भागश: शटडाउन 

करना पौा. इस जोमखम से बचने के मलए, आपकी कंपनी ने एक 

अल् पावमध योजना बनाई ह ैमजसमें ETP से पुन:चक्त जल का 

उत् पादन बढ़ाया जाएगा और शहर से वामहत मल का उपचार 

करने के बाद प्राप् त जल का अमधक उपयोग ककया जाएगा.  

एमआरपीएल, दीघाटवमध में, मवलवयन (डीसलाइनेशन) संयं्र  

स् थामपत करते हुए जल के वैकमल्पक स्रोत की खोजबीन कर रहा 

ह.ै 

6.0 कूटनीमतक कारोबार की तरफ पहल और भावी दमृिकोय:  

  उपल् ध अवसरों को देखते हुए और भारत सरकार की ऑटो 
ईंधन नीमत के अनुसार उत् पाद के मवमनदेशों की पूर्तट करने की 
दमृि से आपकी कंपनी, 2020 तक BS VI गे्रड का उत् पादन 
करने के मलए पररयोजनाएं लागू करने वाली ह.ै 

  कम लागत पर पररष् करय करते हुए ररफाइनरी की क्षमता को 
18/21 MMTPA तक बढाने के मलए मनवेश करने पर मवचार 
ककया गया ह.ै

  राज् य उच् च स् तरीय क् लीयरेंस समममत (SHLCC) GOK, ने 
ररफाइनरी के स् थान के बगल में 1050 एकौ की भूमम 
आबंरटत की ह.ै अमधग्रहय करने की प्रक्या चल रही ह.ै

  2025 तक भमवष् य में तरक् की की रयनीमत का रास् ता तय करने 
की दमृि से, सात महत् वपूयट के्ष्र ों को पहचाना गया ह ै और 
मवमभन् न अवसरों का मूल् यांकन करने के मलए समूह बनाए गए 
हैं तथा अल् पावमध, मध् यावमध और दीघाटवमध में एमआरपीएल 
की भावी वृमि की रूपरेखा बनाई गई ह.ै समूहों ने 
पररयोजनाएं बनाई हैं मजनको तकनीकी आर्थटक व् यवहायटता 
के आधार पर हाथ में मलया जाएगा. 

 

  सुधार और मवकास की खामतर मवमभन् न अन् य पररयोजनाएं भी 
हाथ में ली जा रही हैं जैसे CCR-2 का पररष् करय, 
MS,HSD,ATF डे टैंकों और पार्कंग सुमवधा के साथ मवपयन 
टर्मटनल, रेलवे साइलडंग सुमवधा पर वैगन लोलडंग के मलए पेट्ट 
कोक मसलोस को हाथ में मलया गया ह ै मजससे कक संभार के 
मलए बुमनयादी सुमवधाओं में सुधार ककया जा सके. इन सभी 
पररयोजनाओं के मलए, EPCM ठेकेदारों की मदद ली जाएगी. 

7.0 आतंररक मनय्ंर क प्रयामलयााँ

 आपकी कंपनी ने सुस्थामपत आंतररक मनयं्र य समीक्षा तं्र  

अपनाया ह ै मजससे लेखा परीक्षा समममत और मनदेशक मंडल को 

प्रभावशाली आंतररक मनयं्र य माहौल का आिासन कदया जा 

सकेगा.

 आपकी कंपनी, अपने आंतररक मनयं्र य तं्र  में लगातार सुधार कर 

उन्नयन करती रही ह ैमजससे कक प्रबंधन की प्रभामवता और दक्षता, 

प्रचालन और मवत् तीय मस्थमत पर भरोसेमंद ररपोर्टंग सुमनमित की 

जा सके और उच् च स् तरीय कानूनी अनुपालन और जोमखम प्रबंधन 

हामसल ककया जा सके. आपकी कंपनी ने, अपने आकार और 

प्रचालन के स् वरूप के अनुरूप पयाटप् त आंतररक मनयं्र य तं्र  लागू 

ककया ह.ै  ये तं्र , भरोसेमंद मवत् तीय और प्रचालन संबंधी 

जानकारी, रेकॉडट और उपल् ध कराने, लागू कानूनों का अनुपालन 

करने, आमस्तयों को अनमधकृत उपयोग अथवा हामन से बचान,े 

उमचत प्रामधकरय के साथ लेन-देन करने और कंपनी की नीमतयों 

का अनुपालन सुमनमित करने के संबंध में उमचत आिासन कदलान े

के इरादे बनाए गए हैं. 

आंतररक लेखा परीक्षा मवभाग की देखरेख, लेखा परीक्षा समममत 

द्वारा की जाती ह ैजो मनदेशक मंडल को संगठन के जोमखम प्रबंधन, 

मनयं्र य और अमभशासन संबंधी प्रक्याओं की पयाटप् तता और 

प्रभावशामलता पर स् वतं्र , वस्तुमनष्ठ और उमचत आिासन कदलान े

के उदे्दश्य से आंतररक मनयं्र य की प्रभामवता पर लगातार मनगरानी 

रखती ह.ै आंतररक लेखा परीक्षा मवभाग, व्यावसामयक प्रक्याओं, 

तं्र ों और मनयं्र यों में  सुधार करने के  अवसरों का आकलन  करता  

 

 

 ह,ै संगठन का मूल् य बढाने के मलए ज़रूरी मसफ़ाररशें करता ह ैऔर 
लेखा परीक्षा समममत और वररष्ठ प्रबंधन द्वारा समीक्षा करने के बाद 
मनवारक कारटवाई लागू करने और व्यावसामयक प्रक्याओं में सुधार 
करने के बारे में अनुवती कारटवाई करता ह.ै

 आपकी कंपनी में, व् यापक जोमखम प्रबंधन कायटमवमध अपनाई जाती 
ह.ै व् यवसाय के दौरान कामकाज के रूप में पहचाने गए प्रमुख 
जोमखमों पर व् यवमस्थत ढंग से गौर करते हुए उनको ममटाने के 
मलए लगातार कारटवाई की जाती ह.ै कंपनी ने जोमखमों पर 
मनगरानी रखने और उनको ममटाने के मलए कारटवाई करने की दमृि 
से जोमखम प्रबंधन समममत का गठन ककया ह ैऔर जोमखम प्रबंधन 
समममत, कंपनी की जोमखम प्रबंधन नीमतयों और तं्र ों को सुदढृ़ 
बनाने के मलए महत् वपूयट जोमखमों को पहचानती ह.ै

 

कंपनी के आंतररक मनयं्र य तं्र , उसके कारोबार के स् वरूप और 
उसके आकार एवं उसकी प्रचालन की जरटलता के अनुरूप हैं.  
इनका नेमी तौर पर परीक्षय ककया जाता ह ैऔर सांमवमधक एवं 
आंतररक लेखा परीक्षकों द्वारा प्रमामयत ककया जाता ह ैतथा इस 
प्रक्या में सभी कायाटलयों, संयं्र ों और महत् वपूयट कारोबार के्ष्र ों 
में शाममल ककया जाता ह.ै इनके बारे में की गईं लेखा परीक्षा 
संबंधी उल् लखेनीय लेख-रटप् पमययों और उस पर की गई अनुवती 
कारटवाई के बारे में लेखा परीक्षा समममत को इत् तला ककया जाता 
ह.ै लेखा परीक्षा समममत, कंपनी के आंतररक मनयं्र य माहौल की 
पयाटप् तता और प्रभामवता की समीक्षा करती ह ै और कंपनी की 
जोमखम प्रबंधन नीमतयों और तं्र ों को सुदढृ बनाने की मसफ़ाररशों 
समहत लेखा परीक्षा संबंधी मसफ़ाररशों के कायाटन् वयन पर 
मनगरानी रखती ह.ै  

8.0 मनष् पादन

 मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान, भौमतक और मवत् तीय मापदंड, 

दोनों के मलहाज से आपकी कंपनी का मनष् पादन, नई ऊंचाइयों को 

छूते हुए गत मनष् पादन के मानक पार कर गया और भमवष्य के मलए 

नए कीर्तटमान स् थामपत ककए गए.

 आपकी कंपनी ने मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान कुल ममलाकर  

`50,864 करोौ का कारोबार ककया जब कक मवत् तीय वषट 2014-

15 के दौरान `62,412 करोौ का कुल कारोबार ककया गया था. 

मब्ी में अवनमत, खासकर घटती रही ्ूड की कीमत से जुौी 

उत् पाद की कीमतों में मगरावट और साथ ही देशी छोर पर अमधक 

खरीदारी के कारय हुई. कंपनी ने मवत् तीय वषट 2014-15 के दौरान 

उठाई गई  ` (1712) करोौ की हामन की तुलना में मवत् तीय वषट 

2015-16 के दौरान `1148.16 करोौ का कर उपरांत लाभ  

(PAT) अर्जटत ककया.
 
9.0 मानव संसाधन 

 वषट 2015-16 के दौरान आपकी कंपनी का अपने सहयोमगयों के 

साथ संबंध हार्दटक एवं सौजन्यपूयट रहा और इसके सबूत के तौर 

पर, इस दौरान ककसी औद्योमगक उपद्रव के कारय एक भी श्रम 

घंटा गंवाया नहीं गया. 

31/03/2016 को कुल कमटचाररयों की संख् या 1812 रही मजनमें 

130 ममहला कमटचारी, 210 अ.जा./अ.ज.जा. के कमटचारी और 

26 शारीररक दमृि से मवकलांग कमटचारी हैं.  816 कमटचारी, 

प्रबंधन संवगट के हैं जब कक 996 कमटचारी गैर-प्रबंधन संवगट के हैं.  

  

10.0 सचतेक बयान: 

प्रबंधन की चचाट में तथा मवशे्लषय एवं मनदेशकों की ररपोटट में 

कंपनी के लक्ष्यों, प्रक्षेपयों और आकलन का वयटन करते हुए कदए 

गए बयान, प्रगमतशील बयान ह ैऔर लागू मनयमों एवं मवमनयमों 

के अथट के अंदर प्रगमतशील हैं.  वास्तमवक पररयाम, अमभव्यक्त 

अथवा अंतर्नटमहत पररयामों से, आर्थटक दशा, सरकारी नीमतयों 

और अन्य प्रासंमगक कारकों के आधार पर अलग हो सकते हैं. 

पाठकों को आगाह ककया जाता ह ै कक वे प्रगमतशील बयानों पर 

ज् यादा मनभटर न हों.

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

मनगममत अमभशासन सबंधंी ररपोटट  
 हमारे मनगममत अमभशासन का मसिातं 

 मनगममत अमभशासन के दो बुमनयादी मसिांत हैं, पारदर्शटता और मजम् मेवारी. मनगममत अमभशासन का मतलब है, नैमतकता के बल पर व् यावसामयक 

प्रक्या के जररए महस् सेदारों के मलए दीघाटवमध संधारयीय मूल् य मनर्मटत करना और बढ़ाना. मनगममत अमभशासन के बारे में कंपनी का मसिांत ह,ै 

महस् सेदार का मूल् य बढ़ाने के प्रमुख उदे्दश् य से अपने प्रचालन के हर एक आयाम में सवाटमधक पारदर्शटता, मजम् मेवारी और नैमतकता हामसल करना. 

 कंपनी, कंपनी अमधमनयम, 2013 और SEBI (मललस्टंग, दामयत् व और प्रकटन संबंधी अपेक्षाएं) मवमनयम, 2015 (SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015) 

में मनगममत अमभशासन के के्ष्र  में ककए गए पररवतटन का पालन करती ह.ै SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के प्रावधानों का पालन करने के अलावा, 

कंपनी, कंपनी के बोडट पर अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों की उपल् धता की बात को छोौकर बाकी के मामलों में, सावटजमनक उद्यम मवभाग 

(DPE), भारत सरकार द्वारा जारी कें द्रीय सरकारी के्ष्र  के उद्यमों के मलए कंपनी अमभशासन पर कदशामनदेशों का भी पालन करती ह.ै 

एमआरपीएल, एक कें द्रीय सरकारी क्षे्र  का उद्यम (CPSE) होने के नात,े कंपनी के बोडट पर मनदेशकों की मनयुमक्त, प्रशासमनक मं्र ालय, भारत 

सरकार द्वारा की जाती ह.ै अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त का मामला, प्रशासमनक मं्र ालय, भारत सरकार के साथ उठाया जाता ह.ै 

मनगममत अमभशासन की शतों के अनुपालन के बारे में संयुक् त सांमवमधक लेखा परीक्षकों का प्रमायप्र , इस ररपोटट के साथ संलग् न ककया गया ह.ै

 कंपनी की यह मान् यता ह ैकक मनगममत अमभशासन के सवोच् च मानदंड सुमनमित करने के मलए एक सक्य, अच् छी तरह से सुमवज्ञ एवं स् वतं्र  बोडट 

की ज़रूरत ह.ै कंपनी का मनदेशक मंडल, मनगममत अमभशासन की बेहतरीन पिमतयां अपनाने में सवोपरर ह.ै इस प्रकार से बोडट, प्रबंधन के 

कामकाज पर मनगरानी रखता ह ैऔर हमारे महस् सेदारों के दीघाटवमध महतों की रक्षा करता ह.ै 

 कंपनी के मनगममत अमभशासन का ढांचा, नीचे उमल्लमखत मसिांतों पर बनाया गया ह:ै 

 •  शेयरधारकों के अमधकारों का संरक्षय करना और इनका प्रयोग करना सुसाध् य बनाना.  

 •  पारदशी प्रयाली और मान्यताओं के प्रमत प्रमतबिता; मजसमें महस्सेदारों के अमधकारों को मान्यता दी जाती ह ैऔर कंपनी एवं महस्सेदारों के 

बीच सहयोग को बढ़ावा कदया जाता ह;ै  

 •  कंपनी की मव्ीय मस्थमत, मनष् पादन और अमभशासन समहत सभी महत्वपूयट जानकारी, वक़्त पर और ठीक तरह से प्रकट करना;  

 •  ईमानदारी और मजम्मेवारी पर बल देते हुए आंतररक मनयं्र य की सुदढृ़ प्रयाली के बलबूते पर काम करना;  

 •  तमाम महस्सेदारों को समस्त महत्वपूयट जानकारी वक़्त पर और पयाटप् त रूप से उपल् ध कराना;  

 •  लागू कानूनों, कदशामनदेशों, मनयमों और मवमनयमों का अनुपालन सुमनमित करना;   

 •  अपने महस्सेदारों और समाज के लोगों के साथ न्याय संगत तरीके से और मनष्पक्ष रूप से पेश आना; 

 •  महस्सेदारों के मलए प्रभावशाली मुखमबर नीमतगत तं्र  बनाना.  

2. मनदेशक मडंल : 

  मनदशेक मंडल, मनगममत अमभशासन संबंधी मानदंडों के पररप्रेक्ष्य में पारदशी और प्रभावशाली तरीके से अपना काम करता ह.ै  कंपनी में मवस् तृत 

प्रत् यायोमजत अमधकारों की पुमस्तका  और अन् य पुमस्तकाएं जैसे सामग्री प्रबंधन, कायट पुमस्तका आकद हैं मजनमें प्रक्याओं के बारे में जानकारी दी गई ह ै

और उस स् तर को पररभामषत ककया गया ह ैमजस स् तर पर (मंडल/कायटकारी समममत/कायाटत्मक मनदेशक) फैसला मलया जाता ह ैऔर वक़्त-वक़्त पर समीक्षा 

कर यह सुमनमित ककया जाता ह ैकक इनको अद्यतन बनाकर संगठन की आवश्यकताओं की पूर्तट की जाती ह.ै कंपनी के बोडट पर 7 समममतया ंहैं जो मवमभन्न 

महत्वपूयट मुद्दों पर चचाट कर बोडट को, की जाने वाली कारटवाई के बारे में सलाह दतेी ह.ै

अ 31/03/2016 को मनदेशकों की संरचना : 7 

 कायटपालक मनदेशक :  3

 गैर कायटकारी मनदेशक  :   4

आ. 31/03/2016 को मनदेशक मडंल   

 
मनदेशक  कायटकारी/गैर-

कायटकारी 

शे्रयी / पदनाम  ककतनी बैठकों में 

भाग मलया  

(7 बैठकें  हुईं) 

AGM में 

भाग मलया 

मनदेशक पदों की 

संख् या 

बाह्य समममतयों की 

संख् या 
 

 

 

 

सावटजमनक  मनजी  सदस् य अध्यक्ष  

 

        

श्री डी.के. सराटफ़ अध् यक्ष गैर-कायटकारी  अध्यक्ष  हां      
 

      
 

        

श्री एच. कुमार कायटपालक  प्रबंध मनदेशक  हां      
 

          

श्री एम. वेंकटेश  कायटपालक  मनदेशक  (ररफाइनरी)  हां      
 

          

 

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 

  श्री ए.के. साहू कायटपालक  मनदेशक (मवत् त)   लागू नहीं      
           

श्री बी.के. नामदेव 
 

गैर कायटपालक  (एचपीसीएल ) नाममती 

मनदेशक  

 हां      
      

       

श्रीमती पेररन देवी   गैर कायटपालक   

सरकारी मनदेशक  
 हां      

           
           

 श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  गैर कायटपालक  सरकारी मनदेशक  
   

 लागू नहीं      
      

           

(i) SEBI (मललस्टंग दामयत् व एव ंप्रकटन संबधंी अपके्षाएं) मवमनयम, 2015 (‘SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015’) के मवमनयम 36(3) के अनसुार नए 

 मनदेशक की मनयकु् त अथवा मनदेशक की पनुर्नटयमुक्त के मववरय  
 

 मनयुक्त अथवा पुन:मनयुक् त ककए जान ेवाले नीचे उमल्लमखत मनदेशकों का संमक्षप् त सारवृत् त जैसे उनकी अहटता, मवशेषज्ञता, उन कंपमनयों के नाम 

मजनके बोडट पर वे अध् यक्ष/मनदेशक रहें और बोडट की उप-समममत के अध् यक्ष/मनदेशक रहें, इन कंपमनयों में इनका शेयरधारय और शेयर बाजार से 

संबंमधत SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के मवमनयम 36(3)   का परस्पर अनुसरय करते हुए मनदेशक के बीच संबंध, 28वीं वार्षटक महासभा 

संबंधी नोरटस में कदया गया ह ैजो वार्षटक ररपोटट का ही एक भाग ह.ै    

 •  श्री डी.के. सराटफ़ (DIN: 00147870), आवतटन से सेवामनवृत् त होंगे और पा्र  होने के नात ेमनदेशक के रूप में अपनी पुनर्नटयुमक्त की पेशकश 

करते हैं.

 •  श्री ए.के. साहू (DIN: 07355933) को अपर मनदेशक के रूप में मनयुक् त ककया गया और मनदेशक (मवत् त) के रूप में नामोकद्दष् ट ककया गया 

मजनको मनदेशक (मवत् त) के रूप में मनयुक् त करने का प्रस् ताव ह.ै 

 •  श्री कदवाकर नाथ ममश्रा (DIN: 07464700) को अपर मनदेशक के रूप में मनयुक् त ककया गया मजनको मनदेशक के रूप में मनयुक् त करने का प्रस् ताव 

ह.ै

(ii)  गत मनदेशक   

मनदेशक  कायटकारी/गैर-

कायटकारी 

श्रयेी मनदेशक पदों की सखं् या बाह्य समममतयों की सखं् या 

सावटजमनक  मनजी  सदस् य अध्यक्ष 
    

श्री मवष् यु अग्रवाल   कायटपालक  मनदेशक (मवत् त)  3 - 2 - 
       

 श्री नमलन कुमार श्रीवास् ताव  गैर कायटपालक  सरकारी मनदेशक  1 - 1 - 
        

(iii) 2015-16 के दौरान मनदेशक मडंल में पररवतटन 
 

मनदेशक  मनयमुक्त तारीख  कब स ेमनदेशक 

नहीं रह े 

कायटकाल रटप् पमयया ं

   

श्री एम. वेंकटेश  01/04/2015 लागू नहीं  मनयुमक्त तारीख से 5 वषट अथवा 

सेवामनवृम् तारीख तक अथवा आगे 

आदेश कदए जाने तक, जो भी पहल ेहो. 

मनदेशक (ररफाइनरी) के रूप में मनयुक् त 

ककया गया 
  

श्रीमती पेररन देवी  14/05/2015 लागू नहीं   लागू नहीं  पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय द्वारा 

सरकारी मनदेशक के रूप में मनयुक्त ककया 

गया 
    

    
    

श्री ए.के. साहू 01/02/2016 लागू नहीं  मनयुमक्त तारीख से 5 वषट अथवा 

सेवामनवृम् तारीख तक अथवा आगे 

आदेश कदए जाने तक, जो भी पहल ेहो. 

मनदेशक (मवत् त) / CFO के रूप में मनयुक् त 
ककया गया. 

  

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  09/03/2016 लागू नहीं  लागू नहीं  पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय द्वारा 

सरकारी मनदेशक के रूप में मनयुक्त ककया 

गया 
   

   
    

श्री मवष् यु अग्रवाल  01/04/2011 31/01/2016 लागू नहीं  कंपनी की सेवाओं से मनवृ् होने के 

फलस्वरूप मनदेशक नहीं रहें     

    
     

श्री नमलन कुमार 

श्रीवास् ताव  
05/03/2015 03/03/2016 लागू नहीं  मनदेशक नहीं रहें 

    
      

(iv) कदनांक 31/03/2016 के बाद मनदेशक मडंल में पररवतटन  

 31/03/2016 के बाद मनदेशक मंडल की संरचना में कोई पररवतटन नहीं हुआ.

 
 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 
इ. मव्ीय वषट 2015-16 के दौरान बोडट की बठैकों और 08-08-2015 

को सपंन्न 27वीं वार्षटक महासभा में मनदेशकों की उपमस्थमत. 

(i) मव्ीय वषट 2015-16 के दौरान संपन् न बोडट की बठैकों के ् यौरे

वषट 2015-16 के दौरान, मंडल की सात (7) बैठकें  हुईं
 

्म स.ं बैठक की तारीख बैठक स.ं स् थान 

1 13/04/2015 196 नई कदल् ली 
2 22/05/2015 197 नई कदल् ली 
3 08/07/2015 198 नई कदल् ली 
4 09/08/2015 199 मंगलूर 
5 29/10/2015 200 नई कदल् ली 
6 14/01/2016 201 नई कदल् ली 
7 12/02/2016 202 नई कदल् ली 

 

(ii) मव्ीय वषट 2015-16 के दौरान मनदेशकों की उपमस्थमत.

 
मनदशेक  ककतनी बठैकों में 

भाग मलया 
क्या मपछली AGM में 

भाग मलया 

डी.के. सराटफ़ 7 हां  

श्री एच. कुमार 7 हां  

श्री एम. वेंकटेश  5 हां  

श्री ए.के. साहू 1 लागू नहीं* 

श्री बी.के. नामदेव  6 हां  

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  लागू नहीं लागू नहीं* 

श्रीमती पेररन देवी  5 हां  
 

श्री ए.के. साहू न े01-02-2016 से अपर मनदेशक के रूप में मनदेशक 

(मवत् त) का कायटभार संभाला और श्री कदवाकर नाथ ममश्रा को 09-03-

2016 से अपर मनदेशक के रूप में मनयुक् त ककया गया.

 
(iii) मव्ीय वषट 2015-16 के दौरान गत मनदेशकों की उपमस्थमत. 

 

मनदेशक  ककतनी बठैकों में 

भाग मलया 
क्या मपछली AGM 

में भाग मलया 
   

श्री मवष् यु अग्रवाल  6 हां  
  

श्री नमलन कुमार 

श्रीवास् ताव  

6 हां  

  
   

 
 
ऊ. स् वत्ंर  मनदेशक 

 एमआरपीएल, एक कें द्रीय सरकारी के्ष्र  का उद्यम (CPSE) होन े

के नात,े कंपनी के मंडल पर मनदेशकों की मनयुमक्त, प्रशासमनक 

मं्र ालय अथाटत्; पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी 

एण् ड एनजी), भारत सरकार द्वारा की जाती ह.ै अपेमक्षत संख् या में 

स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त का मामला, एमओपी एण् ड एनजी के 

साथ उठाया जा रहा ह.ै 
 
3. लखेा परीक्षा समममत

मनदेशक मंडल की लेखा परीक्षा समममत (“ the Audit 

Committee” ) को कंपनी की आंतररक मनयं्र य और मवत् तीय 

ररपोटट प्रक्या का पयटवेक्षय करने की मजम्मेदारी सौंपी गई ह.ै इस 

समममत की संरचना, कोरम, अमधकार, भूममका और व्यामप्त, कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 177 और SEBI मललस्टंग मवमनयम, 

2015 के मवमनयम 18 के प्रावधानों के अनुसार ह.ै लेखा परीक्षा 

समममत के सारे सदस्य, मवत् तीय दमृि से साक्षर हैं और मवत् त, 

कराधान, अथटशास्त्र, जोमखम और अंतराटष्ट्रीय मवत् त के के्ष्र  में 

मवशेषज्ञ हैं.  लेककन स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त न होने के कारय, 

कंपनी ने, लेखा परीक्षा समममत की संरचना करने का पालन नहीं 

ककया ह.ै कंपनी, अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त का 

मामला, पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी एण् ड 

एनजी) के साथ उठा रही ह.ै 
  
क) मवचाराथट मवषय

 लेखा परीक्षा समममत, अन् य बातों के साथ-साथ ये कायट करती ह ै

जैसे वार्षटक आंतररक लेखा परीक्षा योजना के मलए अनुमोदन देना, 

मवत् तीय ररपोर्टंग प्रयाली, आंतररक मनयं्र य प्रयामलयों की समीक्षा 

करना, मतमाही, अधटवार्षटक और वार्षटक मवत् तीय पररयामों पर 

चचाट करना, सांमवमधक और आंतररक लेखा परीक्षकों के साथ 

परस्पर मवचार– मवमशट करना. लागत लेखा परीक्षकों/आंतररक 

लेखा परीक्षकों की मनयुमक्त और उनके पाररश्रममक की समीक्षा और 

मसफ़ाररश करना, कारोबार जोमखम प्रबंधन योजना की समीक्षा 

करना, मवदेशी मुद्रा नीमत की समीक्षा करना, प्रबंधन चचाट और 

मवशे्लषय, आंतररक लेखा परीक्षा ररपोटों की, संबि पक्षकारों के 

साथ ककए गए उल् लखेनीय लेन-देन की समीक्षा करना.  बोडट न,े 

लेखा परीक्षा समममत का चाटटर, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

177 और SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के मवमनयम 18 तथा 

CPSE के मलए मनगममत अमभशासन के बारे में DPE के 

कदशामनदेशों का प्रभावशाली ढंग से पालन करने के प्रयोजन से 

बनाया ह.ै इस भूममका का मनवाटह करने के मलए, लेखा परीक्षा 

समममत को अमधकार ह ै कक वह, अपने मवचाराथट मवषय के अंदर 

ककसी भी गमतमवमध की तहकीकात करे, कमटचाररयों से जानकारी 

मांगे और बाहर से कानूनी और पेशेवर सलाह पाए. 

ख)  31/03/2016 को लखेा परीक्षा समममत की संरचना 

 
ई.  मनदेशकों के बीच संबधं का प्रकटन 

बोडट के मनदेशकों के बीच आपस में कोई संबंध नहीं ह.ै

उ. मनदेशक का शयेरधारय: 

31/03/2016 को मनदेशकों द्वारा धाररत कंपनी के इकिटी शेयरों के 

् यौरे मनम् नानुसार हैं: 
मनदेशक का नाम धाररत कुल शेयर  
  

डी.के. सराटफ़ (संयुक् त रूप से पत् नी के साथ) 100 
  

श्री एच. कुमार(संयुक् त रूप से पत् नी के साथ) 200 
  

श्री बी.के. नामदेव (संयुक् त रूप से पत् नी के साथ) 200 
 

 
 

 
 

लखेा परीक्षा समममत के सदस् य 
श्रयेी 

 

श्रीमती पेररन देवी  अध् यक्ष  

श्री बी.के. नामदेव सदस् य 

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  सदस् य 

श्री एम. वेंकटेश  सदस् य 

रटप् पयी   
 कंपनी ने, अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों के साथ 

लेखा परीक्षा समममत का गठन करने के बारे में SEBI 

मललस्टंग मवमनयम, 2015 के मवमनयम 18(1)(ख) की 

अपेक्षाओं की पूर्तट नहीं की ह.ै  लेककन कंपनी, अपेमक्षत 
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संख् या  में   स् वतं्र    मनदेशकों   की   मनयुमक्त   का  मामला,  

 एमओपी एण् ड एनजी के साथ उठा रही ह.ै 

  मनदेशक (मवत् त) और आंतररक लेखा परीक्षकों को, लेखा 

परीक्षा की बैठकों में अमतमथ के रूप में आमंम्र त ककया जाता 

ह.ै 

  कंपनी समचव, लेखा परीक्षा समममत के समचव होते हैं.

  लेखा परीक्षा समममत द्वारा मवत् तीय मववरयों की समीक्षा 

करते समय, संयुक् त सांमवमधक लेखा परीक्षकों को मवशेष 

अमतमथयों के रूप में आमंम्र त ककया जाता ह.ै 

ग) मव्ीय वषट 2015-16 के दौरान संपन् न लखेा परीक्षा समममत 

 की बठैकों के ् यौरे

वषट 2015-16 के दौरान, लेखा परीक्षा समममत की सात (7) बैठकें  

हुईं.
 

बैठक की तारीख  बैठक स.ं ककतन ेसदस् यों न ेभाग मलया 
  

22/05/2015 73 3 
   

08/07/2015 74 3 
   

09/08/2015 75 4 
   

29/10/2015 76 4 
   

13/01/2016 77 2 
   

12/02/2016 78 2 
   

09/03/2016 79 3 
    

घ)  मव्ीय वषट 2015-16 के दौरान सपंन् न लखेा परीक्षा समममत की 

 बैठकों में उपमस्थमत  
 

लखेा परीक्षा समममत के सदस् य  ककतनी बठैकों में भाग मलया 
  

श्रीमती पेररन देवी   
 

श्री बी.के. नामदेव   
 

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  लागू नहीं 
 

श्री एम. वेंकटेश   
 

श्री नमलन कुमार श्रीवास् ताव 

(09-03-2016 स ेमनदशेक नहीं रहें)  
 

 

 4.  नामाकंन और पाररश्रममक समममत

 एमआरपीएल, ‘अनुसूची A’  का, कें द्रीय सरकारी के्ष्र  का उद्यम 

(CPSE) ह.ै प्रबंध मनदेशक और कायाटत् मक मनदेशकों (पूयटकामलक 

मनदेशक) की मनयुमक्त, संबंमधत मनयम, शतें और पाररश्रममक, 

सावटजमनक उद्यम मवभाग (DPE), भारत सरकार द्वारा तय ककए 

जाते हैं. 

 SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के मवमनयम 19 तथा CPSE के 

मलए मनगममत अमभशासन के बारे में DPE के कदशामनदेशों का 

अनुसरय करते हुए आपकी कंपनी ने, अपै्रल, 2009 में पाररश्रममक 

समममत का गठन ककया.
 
क) मवचाराथट मवषय

कंपनी ने, अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों के साथ नामांकन और 
पाररश्रममक समममत का गठन करने के बारे में SEBI मललस्टंग 
मवमनयम, 2015 के मवमनयम 19(1)(ग) और कंपनी अमधमनयम, 
2013 की अपेक्षा की पूर्तट नहीं की ह.ै लेककन कंपनी, अपेमक्षत  

 
 

संख् या में मनदेशकों की मनयुमक्त का मामला, एमओपी एण् ड एनजी 

के साथ उठा रही ह.ै 
 
ख)  31/03/2016 को नामाकंन और पाररश्रममक समममत की संरचना   

 
नामाकंन और पाररश्रममक समममत के सदस् य श्रयेी 

  

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  अध्यक्ष 
  

श्री बी.के. नामदेव सदस् य 
  

श्रीमती पेररन देवी  सदस् य 
  

 
ग) मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान सपंन्न नामाकंन और पाररश्रममक 

समममत की बैठकों के ् यौरे

मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान नामांकन और पाररश्रममक 

समममत की कोई बैठक नहीं हुई.

घ)  मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान सपंन्न नामाकंन और पाररश्रममक 

समममत की बैठकों में उपमस्थमत.   
 

लागू नहीं, क् योंकक मव्ीय वषट 2015-16 के दौरान कोई बैठक 

नहीं हुई. 

 
5. मनदेशकों का पाररश्रममक

 कंपनी, ' अनुसूची -  “ A”  कें द्रीय सरकारी के्ष्र  का उद्यम होने के 

कारय, मनदेशकों और अन् य प्रबंधकीय व् यमक्तयों को प्रदत् त 

पाररश्रममक, सावटजमनक उद्यम मवभाग, भारत सरकार द्वारा जारी 

कदशामनदेशों के आधार पर होता ह.ै कंपनी की पाररश्रममक नीमत,  

सावटजमनक उद्यम मवभाग, भारत सरकार द्वारा जारी कदशामनदेशों 

के अनुसार ह.ै
 
क) मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान स् वत्ंर  मनदेशकों को प्रदत् त 

पाररश्रममक (बैठक शलु् क) के ् यौरे:  

 चूंकक एमओपी एण् ड एनजी ने अभी स् वतं्र  मनदेशकों का नामांकन 

नहीं ककया ह ैइसमलए यह बात लागू नहीं होती ह.ै 

ख) मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान प्रबधं मनदेशक, मनदेशक (मवत् त) 

और मनदेशक (ररफाइनरी) को प्रद् पाररश्रममक के ् यौरे

(` करोौ) 

मववरय प्रबंध 

मनदेशक 

(श्री एच.  

कुमार) 

मनदेशक  

(ररफाइनरी)

(श्री एम. 

वेंकटेश) 

मनदेशक 

(मवत् त)    

(श्री ए. के.  

साहू) 

मनदेशक 

(मवत् त) 

(श्री मवष् यु 

अग्रवाल) 

कुल 

 

वेतन, भत् ते और 

अनुलाभ  

0.35 0.26 0.04 0.41 1.06 
     

     
     

भ.मन. व अन् य 

मनमधयों के प्रमत 

अंशदान  

0.04 0.04 0.01 0.04 0.13 
     

     

कुल 0.39 0.30 0.05 0.45 1.19 
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ग) सेवा संबधंी ठेके की शतें:  

मववरय प्रबंध मनदशेक मनदशेक  (ररफाइनरी) मनदशेक (मवत् त)  
    

कायटकाल मनयमुक्त तारीख स े 5 वषट अथवा 

सेवामनवृम् तारीख तक अथवा आगे 

आदशे कदए जाने तक, जो भी पहले हो. 

मनयमुक्त तारीख से 5 वषट अथवा 

सेवामनवृम् तारीख तक अथवा आग े

आदशे कदए जान े तक, जो भी पहले 

हो. 

मनयमुक्त तारीख स े 5 वषट अथवा 

सेवामनवृम् तारीख तक अथवा आगे 

आदशे कदए जाने तक, जो भी पहले 

हो. 

नोरटस अवमध  तीन महीने की नोरटस अथवा उसके 

बदल े में तीन महीने के वेतन का 

भुगतान. 

तीन महीने की नोरटस अथवा उसके 

बदल े में तीन महीन े के वेतन का 

भुगतान.  

तीन महीने की नोरटस अथवा उसके 

बदल े में तीन महीने के वतेन का 

भुगतान. 

पृथक् करय शुल् क  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  
    

स् टॉक मवकल्प के ् यौरे (अगर कोई हो तो)  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  
    

क् या बटे्ट पर कदया गया  लागू नहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  
    

ककतनी अवमध में उपमचत हुआ और उसे 

लागू ककया जा सकेगा 

लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  

   
   

 
6. स् टेक होल् डर ररलेशनमशप समममत

क) कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 178 के प्रावधानों के अनुसार 

शेयरधारकों की मशकायतों की समीक्षा कर उनका मनवारय करने 

की खामतर स् टेक होल् डर ररलेशनमशप समममत का गठन करने का 

अमधदेश ह.ै

ख) मवचाराथट मवषय: 

  कंपनी के महस्सेदारों की मशकायतों पर मवचार करना और 

उनका मनवारय करना

  शेयरों के हस् तांतरय, तुलन प्र  प्राप् त न होन,े लाभांश न 

ममलने आकद के बारे में महस्सेदारों की मशकायतों का मनवारय 

करने पर ध्यान देना.

  महस्सेदारों के अमधकारों की महफ़ाजत करना और वक्त पर 

एवं सही जानकारी का प्रकटन तथा पारदर्शटता सुमनमित 

करना

क) 31/03/2016 को स् टेक होल् डर ररलेशनमशप समममत की संरचना
 

स् टेक होल् डर ररलेशनमशप समममत के सदस्य  श्रयेी 

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  अध्यक्ष 
  

श्री बी.के. नामदेव  सदस् य 
  

श्रीमती पेररन देवी  सदस् य 
  

श्री एच. कुमार सदस् य 
  

श्री एम. वेंकटेश  सदस् य 
  

श्री ए.के. साहू सदस् य 
  

 

ग) अनपुालन अमधकारी का नाम और पदनाम :  श्री  कदनेश ममश्रा, 

कंपनी समचव और अनुपालन अमधकारी.

ङ) मवव 2015-16 के दौरान शयेर धारकों स े प्राप् त मशकायतों की 

संख् या: 30 

च) मवव 2015-16 के दौरान सलुझाए बगैर पौी रहीं मशकायतों की 

संख् या: कुछ नहीं

छ) 31/03/2016 को ककतन ेशयेरों का अतंरय लमंबत रहा:   कुछ नहीं

 

7. शयेर अतंरय समममत (STC) 

(i) कंपनी अमधमनयम, 2013 और कंपनी (शेयर पंूजी और मडबेंचर) 

मनयम, 2014  का अनुसरय करते हुए, मनदेशक समममत (शेयर 

अंतरय समममत) का गठन, शेयरों का अंतरय, शेयरों का पे्रषय और 

डुमप्लकेट शेयर प्रमायप्र  जारी करने संबंधी अनुमोदन देने के मलए 

ककया गया है

 शेयर अंतरय समममत में, प्रबंध मनदेशक, मनदेशक (मवत् त) और 

मनदेशक (ररफाइनरी) हैं, जो शेयरों का अंतरय, शेयरों का पे्रषय 

और डुमप्लकेट  शेयर प्रमायप्र  जारी करने संबंधी अनुमोदन देते हैं 

और उससे प्रासंमगक मामले संभालते हैं.  समममत का कोरम बनने के 

मलए कोई दो मनदेशक होने चामहए

 कंपनी (शेयर पंूजी और मडबेंचर) मनयम, 2014 के मनयम 6(2)(क) 

का अनुसरय करते हुए, खो कदए गए अथवा नि हुए शेयर 

प्रमायप्र ों के बदले डुमप्लकेट शेयर प्रमायप्र , शेयर अंतरय 

समममत का अनुमोदन लेकर कदए जाते हैं क् योंकक बोडट ने, MCA 

सामान् य पररप्र  सं. 19/2014 कदनांक  12 जून, 2014 का 

अनुसरय करते हुए STC को डुमप्लकेट शेयर प्रमायप्र  जारी करने 

का अमधकार कदया ह.ै

8. मानव संसाधन प्रबधंन समममत

क) मवचाराथट मवषय: 

 अनुमोदनाथट बोडट के समक्ष मासं संबंधी नीमतयों की मसफ़ाररश 

करना.

 संकदग् धता दरू करने के मलए अनुमोकदत मासं संबंधी नीमतयों की 

समीक्षा करना.
 
ख) 31/03/2016 को मानव संसाधन प्रबधंन समममत की संरचना
 

 श्रीमती पेररन देवी  अध् यक्ष  
   

 श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  सदस् य 
   

 श्री बी.के. नामदेव  सदस् य 
   

 श्री एच. कुमार सदस् य 
   

 श्री एम. वेंकटेश  सदस् य 
   

 श्री ए.के. साहू सदस् य 
    

ग) मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान सपंन् न हुई HRM समममत की 

बैठक के ् यौरे: 
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वषट 2015-16 के दौरान HRM समममत की पांच बैठकें  हुईं. बैठक 

की तारीखों और उपमस्थमत के ् यौरे मनम् नानुसार हैं  
 
(i) बैठक के ् यौरे 
 
  बैठक की तारीख   बैठक स.ं ककतन ेसदस् यों न ेभाग मलया 
      

  21/05/2015  35 4 
      

  15/07/2015  36 5 
      

  07/01/2016  37 6 
      

  09/03/2016  38 5 
      

  30/03/2016  39 6 
      

(ii) उपमस्थमत    
    

  HRM समममत के सदस् य  ककतनी बठैकों में भाग मलया 
  
    

  श्रीमती पेररन देवी   4 
    

  श्री  कदवाकर नाथ ममश्रा  1 
     

  श्री बी.के. नामदेव  3 
     

  श्री एच. कुमार  5 
     

  श्री एम. वेंकटेश  5 
     

  श्री ए.के. साहू  2 
    

  श्री नमलन कुमार श्रीवास् ताव  

  (03/03/2016 तक)  3 
    

  श्री मवष् यु अग्रवाल   

  (31/01/2016 तक)  3 
       
9. पररयोजना मलू् याकंन और क्यान् वयन / स् वास् ्  य की देखभाल और 

पयाटवरय संबधंी समममत 
 

क) मवचाराथट मवषय: 

 पंूजीगत पररयोजनाओं की समीक्षा करना और बोडट के समक्ष 

उनकी मसफ़ाररश करना

 बोडट द्वारा अनुमोकदत पररयोजनाओं के वक् त-वक् त पर 

कायाटन् वयन की समीक्षा करना.

 स् वास् ्  य की देखभाल और पयाटवरय से जुौी गमतमवमधयों की 

समीक्षा करना और उस बारे में सलाह देना

10. वार्षटक महासभा के ् यौरे

क) मपछली तीन AGM कब और कहा ंहुईं

 
 

ख) 31/03/2016 को PAE/HSE समममत की संरचना
 

 श्री बी.के. नामदेव अध् यक्ष  
   

 श्री कदवाकर नाथ ममश्रा  सदस् य 
   

 श्री एच. कुमार सदस् य 
   

 श्री एम. वेंकटेश  सदस् य 
   

 श्री ए.के. साहू सदस् य 
    

ग) मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान सपंन् न हुई PAE/ HSE समममत 

की बठैक के ् यौरे: 
 

वषट 2015-16 के दौरान PAEC समममत की पांच बैठकें  हुईं. बैठक 

की तारीखों और उपमस्थमत के ् यौरे मनम् नानुसार हैं  
 

(i) बैठक के ् यौरे 

 

  बैठक की तारीख   बैठक स.ं  

ककतन ेसदस् यों न ेभाग 

मलया 
       

    24 5 
       

    25 5 
       

    26 5 
       

    27 5 
       

    28 4 
       

  (ii) उपमस्थमत     
     

  PAE/ HSE समममत के सदस् य  ककतनी बठैकों में भाग 

मलया      
     

  श्री बी.के. नामदेव   5 
     

  श्री कदवाकर नाथ ममश्रा   लागू नहीं  
  (09/03/2016 से     
      

  श्री एच. कुमार   5 
      

  श्री एम. वेंकटेश   5 
      

  श्री ए.के. साहू    1 
  (01/02/2016 से)    
     

  श्री नमलन कुमार श्रीवास् ताव   4 
  (03/03/2016 तक)    
     

  श्री मवष् यु अग्रवाल   4 
  (31/01/2016 तक)    
       

वषट स् थान कदनाकं समय 
    

 2015 

27वीं AGM 

कंपनी का पंजीकृत कायाटलय, मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला, मंगलूर -  

575 030 
 अपराह्न 4.30 बजे  

 

2014 कंपनी का पंजीकृत कायाटलय, मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला, मंगलूर -  

575 030 
 अपराह्न 4.00 बजे  

26वींAGM  

2013 कंपनी का पंजीकृत कायाटलय, मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला, मंगलूर -  

575 030 
 अपराह्न 4.00 बजे  

25वींAGM  

ख) क् या मपछली 3 AGM में कोई मवमशि संकल् प पाररत ककया गया? 

जी हां.  27वीं AGM में, उधार लेने संबंधी अमधकार बढ़ाने और उक् त उधार के मलए प्रभार, बंधक और दमृिबंधक मनर्मटत करने के बारे में कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 180(1)(ग) और 180(1)(क) तथा कंपनी के अतंर्नटयमों के मनयम168 का अनुसरय करते हुए दो मवमशि संकल् प 

पाररत ककए गए.
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ग) क् या मपछल े वषट, डाक मतप्र ों के जररए कोई मवमशि सकंल् प 

पाररत ककया गया: 

मपछली AGM में डाक मतप्र ों के जररए कोई मवमशि संकल् प 

पाररत नहीं ककया गया

घ) ककन-ककन व्यमक्तयों न ेडाक मतप्र ों की प्रक्या परूी की

लागू नहीं

ङ) क् या डाक मतप्र ों के जररए कोई मवमशि सकंल् प पशे करने का 

प्रस् ताव ह?ै

नहीं

च) डाक मतप्र ों के मलए क्यामवमध: 

लागू नहीं
 
11. प्रकटन और पारदर्शटता

 कंपनी ने अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों की उपल् धता की 

बात को छोौकर मललस्टंग मवमनयम के मवमनयम 17 से 27 और 

मवमनयम 46(2) के खंड (क) से (थ) में मवमनर्दटष् ट अपेक्षाओं की पूर्तट 

की ह.ै कंपनी, अपेमक्षत संख् या में स् वतं्र  मनदेशकों की मनयुमक्त का 

मामला, पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी एण् ड 

एनजी) के साथ उठा रही ह.ै 

 मवमनयम 47 में उमल्लमखत प्रकटन के बारे में जानकारी मनगममत 

अमभशासन संबंधी ररपोटट में दी गई ह.ै 

 कंपनी, यह सुमनमित करती ह ै कक उन सभी मामलों पर, मजनको 

सावटजमनक करना पौेगा, जानकारी, वक्त पर और संपूयट रूप से 

प्रकट की जाती ह.ै कंपनी के वेबसाइट में और कंपनी की वार्षटक 

ररपोटट में, कामकाज, मवत् तीय मस्थमत, स्वाममत्व और एमआरपीएल 

के अमभशासन के हर एक पहलू के बारे में मवस् तृत जानकारी दी 

जाती ह.ै     

 कंपनी के तमाम प्रकटन, लेखा पिमत, मवत् तीय और मवम्येतर 

मामलों के बार में संबि मवमनयामक प्रामधकाररयों द्वारा मनधाटररत 

प्रारूपों के अनुसार ककए जाते हैं. 

 एमआरपीएल, ऐसी जानकारी, पे्रस मवज्ञमप्त के जररए, अपन े

वेबसाइट पर, शेयर बाजारों आकद को प्रकट करता ह.ै सभी 

उपयोगकताटओं को इन तमाम माध्यमों तक मनबाटध रूप से पहुचं ह.ै 

 कंपनी, सभी बैठकों (बोडट/समममतयों/सामान् य बैठकों आकद) की 

कारटवाई के रेकॉडट रखती ह.ै  

 कंपनी, लेखा मानकों का अक्षरशः पालन करती ह.ै    वार्षटक लेखा 

परीक्षा, C&AG द्वारा संयुक्त सांमवमधक लेखा परीक्षा के जररए 

कराई जाती ह.ै  आगे, एमआरपीएल की C&AG द्वारा अनुपूरक 

लेखा परीक्षा की जाती ह.ै    आंतररक लेखा परीक्षा मवभाग, लेखा 

परीक्षा समममत को ररपोटट करता है, इसके अलावा भारत सरकार 

और संसदीय समममतयों द्वारा वक् त-वक् त पर मनगरानी रखी जाती 

ह.ै  

 बोडट के सदस्य और महत्वपूयट प्रबंधकीय कमटचारी, कंपनी को 

प्रत् यक्ष रूप से प्रभामवत करने वाले उन लेन-देनों अथवा मामलों के 

बारे में, चाह े उनमें उनका प्रत् यक्ष, परोक्ष रूप से अथवा तीसरे 

पक्षकार की तरफ से कोई महत्वपूयट महत हो या न हो, बोडट को 

जानकारी प्रकट करते हैं.  

 एमआरपीएल के मनदेशक मंडल और शीषट प्रबंधन का यह प्रयास 

रहा ह ैकक वह यह सुमनमित करे कक महस् सेदारों को सभी महत् वपूयट 

गमतमवमधयों के बारे में खबर देने के साथ-साथ संबंमधत जानकारी 

की गोपनीयता बनाए रखी जाती ह.ै   

 
   

(i) वस् ततु: महत्वपूयट सबंि पक्षकार के लने-देन

 
1.0 संबि पक्षकारों के लेन-देन, समय-समय पर सेबी और MCA  द्वारा 

जारी पररप्र ों और अमधसूचनाओं के साथ-साथ SEBI मललस्टंग 

मवमनयम, 2015 के मवमनयम 23 और कंपनी अमधमनयम, 2013 

की धारा 188 के प्रावधानों और उसके अधीन बनाए गए मनयमों 

द्वारा मनयंम्र त ककए जाते हैं

 
2.0 कंपनी ने संबि पक्षकारों के लेन-देन संबंधी नीमत और 

कायटमवमधयााँ अपनाई ह ै और इसे, कंपनी के वेबसाइट अथाटत;् 

www.mrpl.co.in पर प्रदर्शटत ककया गया है
 

(ii) महत्वपयूट प्रबधंन कमटचारी

 श्री एच. कुमार प्रबंध मनदेशक और CEO 

 श्री एम. वेंकटेश  मनदेशक  (ररफाइनरी) 

 श्री ए.के. साहू मनदेशक (मवत् त) और CFO 

 श्री कदनेश ममश्रा कंपनी समचव 
 

 मवत् तीय वषट 2015-16 के दौरान महत्वपूयट प्रबंधन कमटचाररयों को 

प्रद् पाररश्रममक को छोौकर उनके साथ कोई लेन-देन नहीं ककया 

गया. महत्वपूयट प्रबंधन कमटचाररयों का पाररश्रममक, बोडट की 

ररपोटट के MGT-9 के खंड (VI) के तहत प्रकट ककया गया ह.ै 
 

(iii) ऐस ेउद्यम मजन पर काफ़ी दबाव डाला जाता है
 

नाम  सबंधं 
लने-देन का 

स् वरूप 
 

     

ONGC मंगलूर 

पेट्रोकेममकल्स मलममटेड 
सहयोगी ् यौरे, मवव 

2015-16 के 

मवत् तीय मववरय 

की रटप् पयी 13 

और रटप् पयी 14 

में कदए गए हैं. 

 

 
 

    

शेल् ल एमआरपीएल 

एमवएशन फ्यूएल एण् ड 

सर्वटसेस मलममटेड  

संयुक्त उद्यम  
 

 
 

 
 

    

मंगलम् रीटेल सर्वटसेस 

मलममटेड  
संयुक्त उद्यम  

 

 

 
 

          
(iv) मपछल े 3 वषों के दौरान पंूजी बाजार के साथ, कंपनी द्वारा गैर 

अनुपालन, ककसी शेयर बाजार अथवा SEBI अथवा ककसी 

प्रामधकरय द्वारा लगाए गए जुमाटने, ककए गए अवक्षेप के ् यौरे

 मपछल े तीन वषों के दौरान पंूजी बाजार से संबंमधत मामले पर, 

कंपनी ने कोई गैर अनुपालन नहीं ककया और ककसी शेयर बाजार 

अथवा SEBI अथवा ककसी प्रामधकरय ने कंपनी पर कोई जुमाटना 

नहीं लगाया न ही कोई अवक्षेप ककया.

 शेयर अंतरय पररचालन के साधारय ्म के दौरान शेयरों के स् वत् व 

को लेकर मववाद से संबंमधत कमतपय कानूनी मामलों में कंपनी को 

अमभयोमजत ककया गया ह.ै लेककन इनमें से कोई भी मामला 

महत् वपूयट नहीं ह ै मजससे कंपनी को कोई नुकसान हो या खचट 

उठाना पौे.

(v) कंपनी ने अपने कमटचाररयों और मनदेशकों के मलए मुखमबर नीमत 

अपनाई ह.ै कंपनी ने ककसी भी कमटचारी और मनदेशक को सक्षम 

प्रामधकारी से ममलने से मना नहीं ककया ह ै और मुखमबर को 

प्रमतकूल कारटवाई से संरक्षय प्रदान ककया ह.ै यह नीमत, कंपनी के 

वेबसाइट www.mrpl.co.in. पर उपल् ध है
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(vi) कंपनी ने SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के मवमनयम 16(ग) के 

अनुसार मटीररयल सम्सडीयरीस के बारे में नीमत बनाई ह ै जो 

कंपनी के वेबसाइट www.mrpl.co.in. पर उपल् ध है

(vii) गैर-आज्ञापक अपेक्षाएं
 
क) कंपनी, अपने खचें पर अध् यक्ष का कायाटलय चलाती ह.ै 

 एमआरपीएल, एक ‘ अनुसूची-A’ , कें द्रीय सरकारी के्ष्र  का 

उद्यम ह.ै प्रबंध मनदेशक और कायाटत् मक मनदेशकों (पूयटकामलक 

मनदेशक) की मनयुमक्त, संबंमधत मनयम, शतें और पाररश्रममक, 

सावटजमनक उद्यम मवभाग (DPE), भारत सरकार द्वारा तय ककए 

जाते हैं.

ख) चूंकक कंपनी के मतमाही / अधट वार्षटक मवत् तीय पररयाम, कंपनी के 

वेबसाइट पर प्रकट कर समाचार प्र ों में प्रकामशत ककए जाते हैं 

इसमलए, अधट-वार्षटक ररपोटट, प्रत् येक शेयरधारक के मनवास पर 

नहीं भेजी जाती ह.ै 

घ) कंपनी के शेयरधारकों की खामतर, मवत् तीय मववरयों से संबंमधत 

लेखा परीक्षक की ररपोटट में कोई मवशेषक नहीं हैं.

ङ) कंपनी के बोडट के सदस् यों को प्रमशमक्षत कराने से संबंमधत नीमत 

बनाई गई ह ै मजसे कंपनी के वेबसाइट अथाटत;् www.mrpl.co.in 

में प्रदर्शटत ककया गया ह.ै  मनदेशकों को, उपयुक्तता और सुमवधा के 

आधार पर मवमभन्न सेममनारों, प्रमशक्षय, कायटशालाओं और 

अमभमवन् यास कायट्मों में प्रायोमजत ककया जाता ह.ै 

च) कंपनी, ICAI द्वारा समय-समय पर जारी तमाम लेखा मानकों का 

पालन करती ह.ै 

(viii) बोडट और वररष्ठ प्रबधंन के सदस् यों के मलए आचरय समंहता
 
 बोडट के सदस् यों और वररष्ठ प्रबंधन के मलए यह आचरय संमहता, 

एक व् यापक संमहता ह ैजो कायटकारी और गैर-कायटकारी मनदेशकों 

एवं वररष्ठ प्रबंधन के सदस् यों अथाटत्; कंपनी के समूह महा प्रबंधक 

और उससे उच्चतर शे्रयी के प्रबंधकीय कमटचाररयों को लागू होगी. 

आचरय संमहता, कंपनी के वेबसाइट www.mrpl.co.in पर 

उपल् ध ह.ै  

 प्रबंध मनदेशक ने घोषया की ह ै कक बोडट और वररष्ठ प्रबंधन के 

तमाम सदस् यों ने यह अमभपुमि की ह ै कक उन्होंने मवत् तीय वषट 

2015-16 के मलए आचरय संमहता का पालन ककया ह.ै  
 

(ix) मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड(MRPL) की 

प्रमतभमूतयों का लने-देन करने में भकेदया व् यापार की रोकथाम 

करन ेकी आतंररक कायटमवमध और आचरय समंहता

1.0 सेबी (भेकदया व् यापार) (संशोधन) मवमनयम, 2002 का अनुसरय 

करते हुए कंपनी के मामल े में '' भेकदया व् यापार की रोकथाम के 

मलए आचरय संमहता '' के मलए 22 जून, 2002 को संपन्न बोडट की 

89वीं बैठक में अनुमोदन कदया गया. सेबी (भेकदया व् यापार का 

प्रमतबंध)  (संशोधन) मवमनयम, 2008 के पररपे्रक्ष्य में 20 जनवरी, 

2009 को संपन्न 135वीं बैठक में बोडट ने इसमें संशोधन ककया था.  

2.0 SEBI ने SEBI (भेकदया व् यापार) मवमनयम, 1992 का मनरसन 

करते हुए 15 जनवरी, 2015 को सेबी (भेकदया व् यापार का 

प्रमतबंध)  मवमनयम, 2015 को अमधसूमचत ककया जो 

15/05/2015 से समस्त सूचीबि कंपमनयों को लागू होगा. 

तदनुसार, कंपनी न े अपनी प्रमतभूमतयों का व् यापार करते समय, 

भेकदया व् यापार को प्रमतबंमधत करने के मलए आंतररक कायटमवमधयों 

और आचरय से संबंमधत संमहता, 22 मई, 2015 को संपन् न अपनी 

197वीं बैठक में यथा संशोमधत के रूप में अपनाई.

 
 

3.0 आगे SEBI ने अपने कदनांक 16 मसतंबर, 2015 के पररप्र  के 

जररए, अप्रकामशत कीमत संवेदनशील सूचना (UPSI) अपने पास 

रखते हुए ESOP का प्रयोग करने, संमवदागत व् यापार का 

क्यान् वयन करने और जमानत लागू करने के मलए मगरवी का 

मनमाटय अथवा मगरवी लागू करने के बारे में SEBI (भेकदया 

व् यापार का प्रमतबंध) मवमनयम, 2015 के मवमनयम 7 के तहत प्रकट 

करने के मलए बनाए गए प्रारूपों में संशोधन ककया ह.ै तदनुसार, 

बोडट ने एमआरपीएल की प्रमतभूमतयों का व् यापार करते समय, 

भेकदया व् यापार को प्रमतबंमधत करने के मलए आंतररक कायटमवमधयों 

और आचरय से संबंमधत संमहता, 29 अक् तूबर, 2015 को संपन् न 

अपनी 200वीं बैठक में यथा संशोमधत के रूप में अपनाई. मजसे 

कंपनी के वेबसाइट www.mrpl.co.in पर प्रदर्शटत ककया गया ह.ै  
 

(x) CEO और CFO प्रमायीकरय 

मवत् तीय मववरयों और नकदी प्रवाह मववरयों की यथात् यता, 

आंतररक मनयं्र य उपायों की पयाटप् तता और लेखा परीक्षा समममत 

को मामल ेकी ररपोटट भेजने की पुमि करते हुए अन् य बातों के साथ-

साथ मललस्टंग मवमनयमों के अनुसार CEO और CFO का 

प्रमायप्र  भी संलग् न ककया गया है

(xi) कारोबार मजम् मदेारी सबंधंी ररपोटट (BRR) 

SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 के मवमनयम 34 (2) (थ) का 

अनुसरय करते हुए, वषट 2015-16 के मलए BRR बनाई गई ह ैजो 

वार्षटक ररपोटट का ही एक अंग ह.ै

(xii) शयेरों का अमतूीकरय और चल मनमध 
 

कंपनी के 97.71% इकिटी शेयरों का यथा 31 माचट, 2016, 

अमूतीकरय (NSDL –  44.74% और CDSL 52.97%)ककया 

गया ह.ै  कंपनी ने राष्ट्रीय प्रमतभूमत मनक्षेपागार मलममटेड (NSDL) 

और कें द्रीय मनक्षेपागार सेवा (इंमडया) मलममटेड (CDSL) के साथ 

करारनामे पर हस्ताक्षर ककए हैं मजसके तहत शेयरधारकों को दोनों 

मनक्षेपागारों में से ककसी में भी अपने शेयरों का अमूतीकरय कराने 

का और    इलेक् ट्रॉमनक मतदान करने का मवकल्प होगा.  कंपनी न े

GDR/ADR/वारंट और पररवतटनीय मलखत जारी नहीं ककए हैं
 
(xiii) पूजंी सबंधंी लखेा परीक्षा ररपोटट का समाधान  

 जैसे कक SEBI ने मनर्दटष् ट ककया ह,ै अहटता प्राप् त पेशेवर कंपनी 

समचव, राष्ट्रीय प्रमतभूमत मनक्षेपागार मलममटेड (NSDL) और 

कें द्रीय मनक्षेपागार सेवा (इंमडया) मलममटेड (CDSL) के पास कुल 

स्वीकृत पंूजी और कुल मनगटममत और सूचीबि पंूजी का समाधान 

करने के मलए सामचमवक लेखा परीक्षा करते हैं. यह लेखा परीक्षा, 

हर मतमाही में की जाती ह ैऔर उस पर ररपोटट, उस शेयर बाजार 

को पेश की जाती ह ैमजसमें कंपनी के शेयर सूचीबि ककए गए हों. 

लेखा परीक्षा में यह पुमि की जाती ह ैकक कुल सूचीबि और प्रद् 

पंूजी, अमूतट रूप में (NSDL और CDSL के पास) रखे गए शेयरों 

की कुल संख् या और मूतट रूप में रखे गए शेयरों की कुल संख् या के 

सकल योग के अनुरूप ह.ै

(xiv) नामाकंन  

 अकेले अथवा संयुक्त रूप से मूतट रूप में शेयर रखने वाले अलग-

अलग शेयरधारक, ककसी ऐसे व्यमक्त को नाममत कर सकते हैं मजसके 

नाम, पंजीकृत शेयरधारक(कों) की मृत्यु होन े पर शेयरों का 

हस् तांतरय ककया जा सकेगा. इलेक् ट्रॉमनक रूप में रखे गए शेयरों के 

संबंध में भी नामांकन सुमवधा,  NSDL और CDSL को लागू उप-

मवमध और व्यावसामयक मनयमों के अनुसार मनक्षेपागार सहभामगयों 

के पास उपल् ध ह.ै  नामांकन फ़ामट, कंपनी के रमजस्ट्रार और शेयर 

अंतरय एजेंट से प्राप् त ककया जा सकता ह.ै
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(xv) इलके् ट्रॉमनक माध्यम स ेदस् तावजेों का अनरुक्षय 

 हररत पहल के अंग के तौर पर, ई-मेल स ेनोरटस/दस् तावेज पाने के इच्छुक सदस्य, अपना ई-मेल का पता, कंपनी के रमजस्ट्रार और अंतरय एजेंट, ललंक इन् टाईम 

इंमडया प्रा. मलममटेड को उनके समर्पटत ई-मेल ID  अथाटत;् investor@mrpl.co.in पर सूमचत कर सकते हैं.

(xvi) सहयोगी कंपनी का अमभशासन

 कंपनी की सहयोगी कंपनी, OMPL की बोडट की बैठक के कायटवृत् त के साथ-साथ उल् लेखनीय लेन-दने के ् यौरे, मतमाही आधार पर लेखा परीक्षा समममत और 

बोडट के समक्ष पशे ककए जाते हैं.  सहयोगी कंपनी के मवत् तीय मववरय, लेखा परीक्षा समममत और बोडट के समक्ष मतमाही आधार पर प्रस्तुत ककए जाते हैं. इस 

ररपोटट की तारीख को कंपनी की कोई ऐसी मटीररयल सम्समडयरी नहीं ह ैमजसकी मनवल मूल् यवत् ता, समेककत मनवल मलू् यवत् ता के 20% स ेअथवा आपकी 

कंपनी की समेककत आय के 20% की आय स ेअमधक हो.

 सचंार के साधन

i) मतमाही पररयाम   कंपनी के  मतमाही   पररयाम  अंगे्रजी और प्रादमेशक  भाषाओं के समाचार प्र ों में प्रकामशत ककए  

  जात ेहैं और साथ ही कंपनी  के वेबसाइट www.mrpl.co.in पर प्रदर्शटत ककए जाते हैं  

ii) समाचार प्रकाशन, प्रस्तुतीकरय आकद   आमधकाररक समाचार प्रकाशन और आमधकाररक  मीमडया प्रकाशन, कंपनी के वेबसाइट पर   

   उपल् ध हैं  

iii) संस् थागत मनवशेकताटओं/ मवश्लेषकों के सामने 

प्रस्तुतीकरय 

 हां  

   

iv) वेबसाइट  कंपनी के वेबसाइट  www. mrpl.co.in में एक अलग समर्पटत खंड ह ैमजसका नाम ह ै

   'Stakeholders', मजसमें शयेरधारकों की जानकारी उपल् ध ह.ै   कंपनी की वार्षटक ररपोटट भी  

   वेबसाइट पर उपल् ध है  

v) वार्षटक ररपोटट  लेखा परीमक्षत वार्षटक मव्ीय मववरयों, मनदशेकों की ररपोटट, लेखा परीक्षकों की ररपोटट और  
   मनगममत अमभशासन ररपोटट समहत वार्षटक ररपोटट, शयेरधारकों को भेजी जाती ह.ै प्रबंधन चचाट और 

मवश्लेषय (MD&A) संबंधी ररपोटट, वार्षटक ररपोटट का ही एक अंग ह ैमजसे कंपनी के वेबसाइट www.  

mrpl.co.in पर भी प्रदर्शटत ककया जाता ह.ै  

   

   

vi) अध् यक्ष की मवज्ञमप्त   अध् यक्ष के भाषय की मुकद्रत प्रमत वार्षटक महासभा में शयेरधारकों में मवतररत की जाती ह.ै  इस,े  
   कंपनी के वेबसाइट पर प्रदर्शटत ककया जाता ह ैऔर शेयर बाजारों  के पास भेजा जाता ह ैऔर जाने मान े

समाचार प्र ों में प्रकामशत ककया जाता ह.ै     

vii) मनवशेकताटओं को अनुस् मारक भेजना   अध् यक्ष के भाषय की मकुद्रत प्रमत वार्षटक महासभा में शयेरधारकों में मवतररत की जाती ह.ै  इस,े 
   कंपनी के वेबसाइट पर प्रदर्शटत ककया जाता ह ैऔर शेयर बाजारों  के पास भेजा जाता ह ैऔर जाने मान े

समाचार प्र ों में प्रकामशत ककया जाता ह.ै     

viii) BSE इलेक् ट्रॉमनक प् लैटफामट   BSE मललस्टंग कें द्र, सभी सूचीबि उद्यमों के मलए एक् सचेंज के पास अपने मवमभन् न अनुपालन /  
   प्रस् तुतीकरय दजट करने के मलए एक ऑनलाइन पोटटल ह.ै ‘ Listing Centre’  एक ऐसा एकमा्र  साधन 

ह ैमजसके सहारे अनुपालन/प्रस् तुतीकरय फाइल ककया जा सकता ह ैऔर गत फाइललंग का पता लगाया जा 

सकता ह.ै      

ix) NSE इलेक् ट्रॉमनक आवेदन प्र  प्रोसेलसंग  

प्रयाली (NEAPS) 

 NEAPS,  एक वेब आधाररत अमप्लकेशन ह ै मजसे NSE ने कंपमनयों की खामतर बनाया ह.ै मवमभन् न 
 अनुपालन,  NEAPS पर इलके् ट्रॉमनक तरीके से दजट ककए जाते हैं.   

      

x) SEBI मशकायत मनवारय प्रयाली        

 

मनवशेकताटओं की मशकायतों का SEBI द्वारा प्रदान की गई एक कें द्रीकृत वेब आधाररत मशकायत मनवारय 
प्रयाली के जररए मनवारय ककया जाता ह.ै  

  

xi) नामोकद्दि अनन्य ई-मेल id  कंपनी ने, मनवेशकताट सवीलसंग के मलए ही investor@mrpl.co.in ई-मेल-id नामोकद्दि ककया ह.ै    
 

 सामान् य शयेरधारकों के बारे में जानकारी 

28वीं वार्षटक महासभा  
(i) कंपनी के पंजीकरय के ् यौरे    

(ii) कदन, कदनांक, समय और स् थान  शमनवार, 3 मसतंबर, 2016, 16:00 बजे. 

   MRPL एपं् लाईस क् लब 

   मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला, मंगलूर - 575 030 

(iii) मवत् तीय वषट  01/04/2015 स े31/03/2016 

(iv) बही समापन कदनांक   28/08/2016 स े03/09/2016 (दोनों कदन ममलाकर) 

(v) लाभांश भुगतान कदनांक  लाग ूनहीं  

(vi) ई-मतदान  

 कंपनी न,े SEBI(मललस्टंग दामयत् व और प्रकटन संबंधी अपेक्षाए)ं मवमनयम, 2015 के मवमनयम 44; 

 कंपनी अमधमनयम, 2013 के प्रावधानों और उसके अधीन बनाए गए मनयमों के अनसुार शयेरधारकों को 

 ररमोट ई-मतदान करन ेकी सुमवधा प्रदान की ह.ै  

(vii) शेयर बाजार में मललस्टंग   

 अ)  इकिटी शयेर ISIN: INE103A01014  1) BSE मलममटेड, कफरोज़ जीजीभोय टावसट, दलाल स् ट्रीट, फोटट, मुंबई- 400 001  

   मस् ् प कूट स:ं 500109 

   2) दी नैशनल स् टॉक एक्सचेंज ऑफ इंमडया मलममटेड, एक्सचेंज प्लाज़ा, बांद्रा(पू), मुंबई –  400 051  

   व् यापार मचह्न: MRPL 

  आ) मललस्टंग शुल् क का   भुगतान   कंपनी ने BSE और NSE को वषट 2016-17 के मलए वार्षटक मललस्टंग शुल् क अदा ककया  गया ह.ै 

   इ) मनक्षेपागार शुल् क का भुगतान   कंपनी न ेCDSL और NSDL को वषट 2016-17 के मलए वार्षटक अमभरक्षा शुल् क अदा ककया ह.ै 
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viii) बाजार कीमत सबंधंी आकंौें 
 

माह   मलममटेड   नशैनल स् टॉक एक्सचेंज ऑफ इंमडया मलममटेड 
(2015-2016) अमधक   कम  अमधक कम  

      (`)     (`) (`) (`) 
अपै्रल 2015  76.20  65.00 76.20 67.05 
मई-15  72.25  65.60 72.40 65.30 
जून-15  77.80  64.50 77.85 64.40 
जुलाई-15  80.75  70.00 80.90 70.10 
अगस् त-15  82.90  47.55 83.20 47.45 
मसतंबर-15  55.15  48.80 55.10 48.75 
अक् तूबर-15  58.65  50.95 58.75 50.70 
नवंबर-15  68.65  51.10 68.80 51.05 
कदसंबर-15  69.95  60.80 70.00 60.35 
जनवरी-16  71.75  61.65 70.90 61.85 
फरवरी-16  66.05  51.75 66.00 51.95 
माचट-16  68.30  55.00 68.40 55.00 
 
ix) NSE NIFTY और BSE जैस ेस् थलू आधाररत इंडीमसस की तलुना में मनष् पादन: 
 

    NSE (NIFTY) 2015-16     
 

30%            
 

20%            
 

10%           
         MRPL  

            

                    NSE 
 

0%                   (NIFTY) 
 

           
 

-10%            
 

-29%            
 

-30-%            
 

अप्रैल  मई जून जुलाई अगस् त मसतंबर अक् तूबर  नवंबर कदसंबर जनवरी फरवरी माचट 
 

    BSE SENSEX 2015-16     
 

 
30%            

 

20%            
 

10%           
MRPL  

           
 

           BSE 
 

0%           Sensex 
 

           
 

-10%            
 

-29%            
 

-30-%            
 

अप्रैल  मई जून जुलाई अगस् त मसतंबर अक् तूबर नवंबर कदसंबर जनवरी फरवरी माचट 
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x) रमजस्ट्रार और अतंरय एजेंट

मेससट ललंक इन् टाईम इंमडया प्रा. मलममटेड 

सी-13, पन् नालाल मसल् क ममल् स कंपाउंड 

एल.बी.एस. मागट, भंडूप(पमिम), 

मंुबई –  400 078 

ई-मेल ID

xi) शयेर अतंरय प्रयाली

 मूतट रूप में शेयरों का अंतरय, कंपनी के रमजस्ट्रार और अंतरय एजेंट द्वारा, उसकी प्रामप्त कदनांक से सात कदनों के अंदर प्रोसेस कर पूरा ककया जाता ह ै

बशते कक सारे दस् तावेज ठीक हों. इलेक् ट्रॉमनक रूप में शेयरों के मामले में, अंतरय, संबंमधत मनक्षेपागार सहभामगयों के जररए NSDL/CDSL द्वारा 

प्रोसेस ककया जाता ह.ै शेयर बाजारों से संबंमधत SEBI मललस्टंग मवमनयम, 2015 का अनुपालन करते हुए, पेशेवर कंपनी समचव, अंतरय प्रयाली 

की लेखा परीक्षा करते हैं और उस बारे में एक प्रमायप्र  जारी करते हैं.

xii) 31/03/2016 को शयेरधारय का मवतरय 
 

धाररत इकिटी शयेरों की सखं् या शयेरधारकों की सखं् या मजन्होंन ेइस 

रूप में शयेर रख ेहैं 
धाररत शयेर ककस रूप में हैं धाररत इकिटी पूजंी का % 

      

मूतटरूप में डी-मटै रूप में मूतटरूप में डी-मटै रूप में मूतटरूप में डी-मटै रूप में 
       

 219981 204185 38801100 35621531 2.214 2.033 
       

 868 13165 664225 10572228 0.038 0.603 
         

   144 4875 209757 7427384 0.012 0.424 
         

   22 1354 56425 3478950 0.003 0.198 
         

   6 582 21608 2095674 0.001 0.120 
         

   15 485 69550 2294835 0.004 0.131 
         

   11 662 80950 4809425 0.005 0.274 
        

 व उससे अमधक  8 528 303200 1646091935 0.017 93.923 
         

कुल   221055 225836 40206815 1712391962 2.294 97.706 
         

 
xiii) 31/03/2016 को शयेरधारय का स् वरूप
 

 मववरय  कुल शेयर  प्रमतशत  
      

ऑयल एण् ड नेचुरल गैस कापोरेशन 

मल. 
1,25,53,54,097 71.63 

  
  

लहदंसु् तान पेट्रोमलयम कापोरेशन 

मलममटेड 
29,71,53,518 16.96 

  
    

मनवासी व्यमक्त   10,51,02,004 5.98 
    

अमनवासी व्यमक्त   76,69,301 0.44 
    

देशी कंपमनयां   1,53,46,258 0.88 
   

मवदेशी मलखत मनवेशकताट/ मवदेशी 

संमवभाग मनवेशकताट (कंपनी)  
1,34,13,604 0.77 

  
   

GIC व सहयोगी 

कंपमनयां/बैंक/मवदेशी बैंक व मवत् तीय 

संस्थाएं/ बीमा/ म् यूचुअल फंड 

5,85,37,670 3.34 
  

  
   

कें द्र/राज् य सरकार की संस्थाएं  2,700 0.00 
       

न् यास      19,625 0.00 
       

कुल     1,75,25,98,777 100.00 
       

 
xiv) 31/03/2016 को अदावी/सपुदुट न ककए गए शयेर  
 

्म 
सं मववरय 

शयेरधारकों 

की सखं् या 
कुल शेयर  

    

 शेयरधारकों की कुल संख् या मजनके शेयर 

वषट के प्रारंभ में सुपुदट / दावा ककए बगैर 

पडेे़ रह.े  

9051 1021825 

    

 पररवधटन - शेयरधारकों की कुल संख् या 

मजनके शेयर  वषट के दौरान सुपुदट /  दावा 

ककए बगैर पडेे़ रह.े (अपै्रल, 2015 से 

माचट, 2016). 

61 12000 
  

  

  

      

 उन शेयरधारकों की कुल संख् या मजन्होंने 

वषट के दौरान उनके हवाले न ककए गए  

शेयरों  के मसलमसले में  कंपनी से संपकट  

ककया और शेयर मनगटममत ककए.  

27 5600 
  

  

  

    

 शेयरधारकों की कुल संख् या मजनके शेयर 

वषट के अंत में ' अदावी शेयर  उचंत खाते ' 

में बकाया  रह.े  

9085 1028225 

    

 इन शेयरों के मतामधकार पर, तब तक रोक लगाई जाएगी जब तक 

इन शेयरों के वैध मामलक, शेयरों का दावा न करें.  
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(xv) बकाया GDR/ ADR/वारंट अथवा ककसी पररवतटनीय मलखत, 

पररवतटन तारीख और इकिटी पर उसका प्रभाव:  कुछ नहीं  

(xvi) ररफाइनरी का स् थान: मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स 

मलममटेड

मुडपदव  कुत् तेतूर डाक घर  
मागट कारटपल् ला  
मंगलूर - 575 030  
कनाटटक, भारत  

 प्र ाचार का पता

 श्री कदनेश ममश्रा

कंपनी समचव, अनुपालन अमधकारी और मुख्य मनवेशकताट संबंध 

अमधकारी 

 पजंीकृत कायाटलय/कंपनी का मनवेशकताट संबधं कक्ष

मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर  

मागट कारटपल् ला

मंगलूर - 575 030

कनाटटक

टेलीफोन

ई-मेल

वेबसाइट

 
 मकें टाइल हाउस

के.जी. मागट, नई कदल् ली

टेलीफोन

ई-मेल

 मेकर टावसट

15वीं मंमजल, “ E”  स् कंध, कफ परेड, 

मंुबई 

टेलीफोन

ई-मेल

 प् लॉट A-1, KSSIDC A.O. भवन के सामने
इंडमस्ट्रयल एस् टेट राजाजीनगर
बेंगलूरु –  560010 (कनाटटक)
टेलीफोन फैक् स

 मेससट  ललकं इन् टाईम इंमडया (प्रा.) मल. (R&T एजेंट)

यमूनट: MRPL  

सी-3, पन् नालाल मसल् क ममल् स कंपाउंड,   

एल.बी.एस. मागट, भंडूप (पमिम), मंुबई

टेलीफोन

फैक् स सं

ई-मेल

वेबसाइट  

 यथा 31 माचट, 2016 बोडट और समममत की सरंचना

नाम बोडट लखेा 

परीक्षा
CSR नामाकंन और 

पाररश्रममक 

समममत

महस् सेदारों की 

ररश्तेदारी सबंधंी 

समममत

मानव 

ससंाधन 

मवकास

पररयोजना 

मलू् याकंन और 

क्यान् वयन समममत 

डी.के. सराटफ़ 9  

श्री एच. कुमार 9 9 9 9 9 

श्री एम. वेंकटेश 9 9 9 9 9 9 

श्री ए.के. साहू 9 9 9 9 9 

श्री बी.के. नामदवे 9 9 9 9 9 9 9

श्रीमती. पेररन दवेी 9 9 9 9 9 9

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा 9 9    9 9 9 9 

श्री नमलन कुमार श्रीवास् ताव * 9 9 9 9 9 9 

श्री मवष् यु अग्रवाल # 9 9 9 9 9 

*  31/01/2016 तक
# 09/03/2016 तक 

 
9  अध् यक्ष 
 

9   सदस् य 
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मनगममत अमभशासन की शतों का अनपुालन करने के बारे में लखेा परीक्षक का प्रमायप्र 

सदस् य

मगंलूर ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड, मगंलरू 

1. हमने शेयर बाजार (रों) के साथ उक् त कंपनी के भारतीय 

प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट (मललस्टंग दामयत् व और प्रकटन 

संबंधी अपेक्षाएं) मवमनयम, 2015 में यथा मनर्दटि 31 माचट, 

2016 को समाप्त वषट के मंगलूर ररफाइनरी एण् ड 

पेट्रोकेममकल्स मलममटेड द्वारा मनगममत अमभशासन की शतों 

और सावटजमनक उद्यम मवभाग (DPE) द्वारा जारी कें द्रीय 

सरकारी क्षे्र  के उद्यमों के मलए कदशामनदशे, 2010 के 

अनुपालन का परीक्षय ककया ह.ै

2. मनगममत अमभशासन की शतों का अनुपालन सुमनमित करना 

प्रबंधन की मजम्मेदारी ह.ै हमारा परीक्षय, उक् त मवमनयमों और 

कदशामनदशेों में यथा मनर्दटष् ट मनगममत अमभशासन की शतों का 

अनुपालन सुमनमित करने के मलए कंपनी में अपनाई गई 

क्यामवमधयों एव ंउसके कायाटन्वयन तक सीममत था.  यह न 

तो कंपनी के मवत् तीय मववरयों की लेखा परीक्षा के बराबर है न 

ही उस पर हमारी राय व्यक्त करने जैसा है

3. हमारी राय में और हमारी सवो्म जानकारी के अनुसार तथा 

मनदशेकों द्वारा हमें कदए गए स्पिीकरय तथा अभ्यावेदन के 

बलबूते पर, हम प्रमामयत करते हैं कक कंपनी ने, SEBI 

(मललस्टंग दामयत् व और प्रकटन संबंधी अपेक्षाएं) मवमनयम, 

2015 और DPE के कदशामनदशेों में यथा मनर्दटि मनगममत 

अमभशासन की शतों का अनुपालन ककया ह.ै लेककन, चूंकक 

भारत सरकार न ेकंपनी के मलए स् वत्ंर  मनदशेकों की मनयमुक्त 

नहीं की ह ैइसमलए नीच ेउमल्लमखत मवमनयमों/कदशामनदशेों का 

पालन नहीं ककया गया है :- 

 

 

 

क. चूकंक बोडट के अध् यक्ष, मनय्ंर क कंपनी के कायटकारी मनदशेक ह,ै 

इसमलए बोडट के कम स ेकम आध ेसदस् य, स् वत्ंर  मनदशेक होन े

चामहए.

ख. लेखा परीक्षा समममत के अध् यक्ष, स् वत्ंर  मनदशेक होंगे और दो 

मतहाई सदस् य, स् वत्ंर  मनदशेक होंगे

ग. नामाकंन और पाररश्रममक समममत के अध् यक्ष, स् वत्ंर  मनदशेक 

होन े चामहए और सदस् यों में तीन या उसस े अमधक गैर-

कायटकारी मनदशेक होन े चामहए मजनमें स े आध,े स् वतं्र  

मनदशेक होन ेचामहए.

घ. कंपनी का मनष् पादन मलू् याकंन करन ेके मलए स् वत्ंर  और गैर-

स् वत्ंर  मनदशेकों की अलग-अलग बैठक होनी चामहए. लकेकन 

कदनाकं 5 जनू, 2015 की गज़ट  अमधसमूचना स.ं 372 के 

अनसुार, गैर-स् वत्ंर  मनदशेकों का गठन, मनष् पादन और 

मलू् याकंन, सरकारी कंपमनयों के मलए लाग ूनहीं होता ह.ै

 

ङ. लेखा परीक्षा समममत की बैठकों में स् वत्ंर  मनदशेकों का कोरम. 

 

 हम यह भी व्यक्त करते हैं कक ऐसा अनुपालन, न तो कंपनी की 

भावी व्यवहायटता का और न ही प्रबंधन ने मजस दक्षता या 

प्रभामवता से अपना कामकाज संभाला, उसका आिासन है

 

 
 
 
 
 
 
 

 

कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सुरेश एण् ड राजगोपालन्

 
सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार 

 फमट पंजीकरय स.ं : 003324S फमट पंजीकरय सं. : 003957S 
हस् ता/-

 

हस् ता/-

 सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.

 

सी.के. श्रीधर

 साझेदार साझेदार 

सदस्यता सं  सदस्यता सं  

स् थान: मंगलूरु   

कदनांक: 10 जून, 2016  
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CEO और CFO प्रमायीकरय

हम, अधोहस् ताक्षरकताट, मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पेट्रोकेममकल् स मलममटेड (“ the Company” ) के (CEO/प्रबंध मनदशेक और 

CFO/मनदशेक(मवत् त) के रूप में अपनी संबंमधत हमैसयत स,े अपनी सवो्म जानकारी और मवश् वास के अनुसार यह प्रमामयत करते हैं कक: 

अ. हमने 31 माचट, 2016 को समाप् त मवत् तीय वषट के मवत् तीय मववरयों और नकदी प्रवाह मववरय की समीक्षा की ह ैऔर यह कक अपनी 

सवोत् तम जानकारी और मवश् वास के अनुसार, हम यह व् यक् त करते हैं कक: 

 1. इन मववरयों में ऐसा कोई महत् वपूयट असत्य मववरय नहीं ह ैन ही इसमें कोई महत् वपूयट त् य अथवा ऐसा कोई बयान कदया 

गया ह ैजो भ्रामक हो.

 2. ये मववरय एक साथ कंपनी के कामकाज का सही एवं मनष् पक्ष मच्र  पेश करते हैं और इनमें मौजूदा लेखा मानकों, लाग ूकानूनों 

और मवमनयमों का पालन ककया गया ह.ै

आ. हम आग ेस् पष् ट करते हैं कक हमारी सवोत् तम जानकारी और मवश् वास के अनुसार, कंपनी ने 31 माचट, 2016 को समाप् त वषट के दौरान 

ऐसे कोई लेन-दने नहीं ककए हैं जो कपटपूयट, गैर-कानूनी हों अथवा कंपनी की आचरय संमहता का उल् लंघन करें.

इ. हम, मवत् तीय ररपोर्टंग के मलए आतंररक मनयं्र क स् थामपत करने और बनाए रखने के मलए मजम् मेदार हैं और यह कक हमने, कंपनी की 

मवत् तीय ररपोर्टंग से संबंमधत कंपनी के आंतररक मनयं्र य तं्र ों की प्रभामवता का मूल् यांकन ककया ह ैऔर लेखा परीक्षकों और लेखा 

परीक्षा समममत को, आंतररक मनय्ंर कों के मडज़ाइन अथवा प्रचालन में उन कममया ंको, मजनके बारे में हम जानते हैं और इन कममयों 

को ठीक करने के मलए हमने जो कदम उठाए हैं अथवा उठाना चाहते हैं उनके बारे में प्रकट ककया ह.ै 

ई.  हमने लेखा परीक्षकों और लेखा परीक्षा समममत को यह संकेत कदया ह:ै 

 1. 31 माचट, 2016 को समाप् त मवत् तीय वषट के दौरान मवत् तीय ररपोर्टंग में आंतररक मनयं्र य में अगर कोई उल् लेखनीय पररवतटन 

हुए हो तो उनके बारे में. 

 2. वषट के दौरान लेखा नीमतयों में उल् लेखनीय पररवतटन हुए हों तो उनके बारे में और यह कक उनको मवत् तीय मववरयों की 

रटप् पमययों में प्रकट ककया गया ह;ै और 

 3. उल् लेखनीय धोखाधौी की ऐसी घटनाएं मजनके बारे में हमें जानकारी ममली हो और मजसमें मवत् तीय ररपोर्टंग पर कंपनी 

  के आंतररक मनयं्र य तं्र  में उल् लेखनीय भूममका मनभाने वाले प्रबंधन के कमटचारी अथवा कमटचारी शाममल हुए हों.      
 
 
हस् ता/- हस् ता/- 

ए.के. साहू   एच. कुमार  

मनदशेक (मवत् त) और CFO प्रबंध मनदशेक और CEO 

DIN: 07355933 DIN: 06851988 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

वार्षटक कारोबार मजम् मदेारी सबंधंी ररपोटट (ABRR) 
 

  खंड क: सामान् य जानकारी   
 

1 कंपनी की कापोरेट पहचान सखं् या (CIN)  L85110KA1988GOI008959 
 

2 कंपनी का नाम  मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पेट्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

3 पंजीकृत पता  मुडपदव, डाक घर कुत् तेतूर, 
 

4 वबेसाइट 
 मागट कारटपल् ला, मंगलूर- 575 030, कनाटटक 

 

 www.mrpl.co.in 
 

5 ई-मेल  

    

 investor@mrpl.co.in 
 

6 ररपोटट का मवत् तीय वषट      
  

 कंपनी ककस क्ष्ेर (्र ों) स ेजौुी ह ै(औद्योमगक: गमतमवमध कूट-वार) : पेट्रोमलयम एवं पेट्रोकेममकल् स 

समूह  श्रेयी  उप-श्रेयी  वयटन  
       

 232  2320   पररष् कृत पेट्रोमलयम उत् पादों का मवमनमाटय  
       

     23201 द्रवीभूत अथवा गैस सदशृ् य ईंधनों, प्रदीपक  

      तेल, स् नेहन तेल अथवा ग्रीस अथवा  

      ्ूड पेट्रोमलयम से अन् य उत् पादों का उत् पादन 
     23209 अन् य पेट्रोमलयम उत् पादों जैसे  

      पेट्रोमलयम मबटुममन का मवमनमाटय 
*NIC-2004-कंपनी कायट मं्र ालय के अनुसार      

 तीन महत् वपयूट उत् पादों/सवेाओं की, मजनका कंपनी मवमनमाटय करती है/मजनको कंपनी प्रदान करती हैं, सचूी दें (मजस ेतुलन प्र  में 

दशाटया गया हो): 

• हाई स् पीड डीज़ल (HSD)  
 

• ईंधन तेल   
• मवमानन टबाटईन ईंधन  

 कंपनी द्वारा कुल ककतन ेस् थानों पर कारोबार गमतमवमध चलाई जाती है:       9  
 अतंराटष् ट्रीय स् थानों की सखं् या :  कुछ नहीं 

(5 खास स् थानों के ् यौरे दें)   
ii  राष् ट्रीय स् थानों की संख् या  • एमआरपीएल, मवमनमाटय गमतमवमधयों समहत अपनी 

 प्रमुख कारोबार गमतमवमधयां कनाटटक राज् य में मंगलूर 

 नामक एक ही स् थान पर चलाता ह.ै  
• एमआरपीएल, अपनी मवपयन गमतमवमधयां, बेंगलूर 

 मस्थत मवपयन प्रधान कायाटलय से चलाता ह.ै  
• कंपनी के 4 कायाटलय हैं जो मंगलूर, बेंगलूर, मुंबई 

और कदल् ली में हैं जहां से उत् पादन, मवत् त, 

अंतराटष् ट्रीय व् यापार और मवपयन जैसे मवमवध 

कामकाज चलाए जाते हैं.  
• मडपो, कासरगोौ (केरल), लहदंपूुर (आंध्र प्रदशे) 

और होसूर (तममल नाडू) में एक-एक.  
• खुदरा कें द्र, कनाटटक राज् य में म्दरू और हु् ली में 

एक-एक.   
 कंपनी ककन-ककन बाजारों को कवर करती हैं - स् थानीय/राज् य/:       राष् ट्रीय और अंतराटष् ट्रीय तौर पर 16 देशों में

राष् ट्रीय/अतंराटष् ट्रीय

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

  खंड ख:  मवत् तीय पररयाम (मवव-2015-16)  

1 प्रदत् त पूजंी  : ` 1,752 करोौ  

2 कुल कारोबार  : ` 50,864 करोौ 

3 कर उपरातं लाभ (PAT) : ` 1148 करोौ 
 

4. मनगममत सामामजक दामयत् व (CSR) पर ककया गया कुल खचट   

कंपनी ने 2015-16 के दौरान CSR पर ` 4.11 करोौ खचट ककए.  

5 उन गमतमवमधयों की सचूी मजन पर CSR संबधंी व् यय ककया गया. 

उक् त व् यय इन प्रमुख क्षे्र ों में ककया गया जैसे मशक्षा, स् वास् ्  य की देखभाल, जीमवकोपाजटन के मलए समथटन और सामुदामयक मवकास 

पररयोजनाएं.

खंड ग:  अन् य ् यौरे  
1 सहयोगी कंपनी.

कंपनी की एकमा्र  सहयोगी कंपनी ह ै  मंगलूर पेट्रोकेममकल् स मलममटेड कंपनी का OMPL की शेयर पूंजी में 51% 

का महस् सा ह.ै 
2 मूल कंपनी की सबंधंी पहल में सहयोगी कंपनी/कंपमनयों की सहभामगता.

चूंकक एक अलग उद्यम है इसमलए वह कंपनी के मलए लाग ूनीमतयों के अनुसार अपनी तरफ से कारोबार मजम् मेदारी संबंधी 

पहल करता ह.ै

 3 कंपनी के साथ कारोबार करन ेवाली कंपनी की BR  सबंधंी पहल ेमें भाग लने ेवाल ेअन् य उद्यम/उद्यमों (उदा: आपरू्तटकताट/मवतरक 

आकद) की सहभामगता और प्रमतशतता  

एक सूचीबि  होने के नाते एमआरपीएल, मनगममत अमभशासन के बारे में  के कदशामनदशेों में मनर्दटष् ट नीमतयों, 

मललस्टंग मवमनयम, 2015 और मवशेषकर के और आम तौर पर भारत सरकार के अन् य कदशामनदशेों एव ंनीमतयों के अनुसार 

नैमतकता, पारदर्शटता और मजम् मेवारी के साथ कारोबार और शासन चलाता ह.ै एमआरपीएल, अपनी स् वचे् छा से नीमत संबंधी कुछ 

पहल करता ह ैऔर ये महस् सेदार, एमआरपीएल को उसकी कारोबार मजम् मेदारी संभालने में मदद करते हैं. यह बताना मुमश्कल ह ैकक 

एमआरपीएल की कारोबार मजम् मेदारी संबंधी पहल सुसाध् य बनाने में इनका समथटन ककस हद तक कारगर मसि हुआ ह.ै

खंड घ:  BR सबंधंी जानकारी 
 

 BR के मलए मजम् मदेार मनदशेक/मनदेशकों के ् यौरे

क)  BR संबंधी नीमत/नीमतयों का कायाटन् वयन करने के मलए मजम् मेदार मनदशेक/मनदशेकों के ् यौरे  

श्री एम. वेंकटेश, मनदशेक(ररफाइनरी) और अमधष् ठाता 

BR संभालने वाले के ् यौरे  
 ्म स.ं मववरय  ् यौरे   

 

ख) 
      

 
 DIN  

 
 

   
 

       

   नाम  श्री एम. वेंकटेश   
 

       

   पदनाम  मनदशेक (ररफाइनरी)  
 

       

   टेलीफोन संख् या    
 

       

   ई-मेल id venky_m@mrpl.co.in  
 

       

मसिातं(P)-वार (NVG के अनसुार) BR सबंंधी नीमत/नीमतया ं  
 

     

P 1  कारोबार, नैमतकता, पारदर्शटता और मजम् मेवारी के साथ चलाना होगा.   
 

P 2  

कारोबार में ऐसी वस् तुएं और सेवाएं प्रदान करनी होंगी जो सुरमक्षत हों और उनके जीवन च् के दौरान हर दम संधारयीयता 

स ेयोगदान दनेे के कामबल हों.  
 

P 3  कारोबार से तमाम कमटचाररयों का कल् याय हो.   
 

P 4  कारोबार करते समय, सभी महस् सेदारों और खासकर अल् पसुमवधा प्राप् त, दबुटल एव ंदरककनार ककए गए लोगों के महतों का 

ध् यान रखना चामहए और उनके प्रमत अनुक्याशील होना चामहए. 

 

  
 

P 5  कारोबार करते समय मानव अमधकारों की कद्र करनी चामहए और उनको बढ़ावा दनेा चामहए.   
 

P 6  

कारोबार करते समय पयाटवरय के प्रमत आदर होना चामहए, उसकी रक्षा करनी चामहए और उसे बरकरार रखने के प्रयास 

ककए जाने चामहए.  
 

P 7  सावटजमनक और मनयामक नीमत को प्रभामवत करने वाले कारोबार करते समय मजम् मेदारी के साथ पेश आना चामहए.  
 

P 8  कारोबार करते समय समावेशी वृमि और समान मवकास का समथटन करना चामहए.  
 

P 9  कारोबार करते समय अपने ग्राहकों और उपभोक् ताओं को मूल् य कदलाने में मजम् मेदार तरीके स ेपेश आना चामहए.  
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 P 1 P 2 P 3 P 4 P 5 P 6 P 7 P 8 P 9   

  
 

  क् या आप कोई  
नीमत/नीमतया ंअपना 
रह ेहैं  

हां  

एक सूचीबि  होन े

के नाते एमआरपीएल, 

मनगममत अमभशासन के 

बारे में  के 

कदशामनदशेों में मनर्दटष् ट 

नीमतयों, मललस्टंग 

मवमनयम, 2015 और 

मवशेषकर के एव ं 

आम तौर पर भारत 

सरकार के अन् य 

कदशामनदशेों तथा  

नीमतयों के अनुसार 

नैमतकता, पारदर्शटता 

और मजम् मेवारी के साथ 

कारोबार और शासन 

चलाता ह.ै 

हा-ं उत् पाद की गुयवत् ता 

संबंधी मैनुअल (BIS / 

अंतराटष् ट्रीय मवमनदशेों के 

अनुसार उत् पाद की 

गुयवत् ता स ेसंबमंधत) 

हां  

कंपनी ने तमाम 
कमटचाररयों के मलए 
मवमभन् न प्रकार की मास ं
नीमतयां बनाई हैं  
 

हां  

 

हां  

कंपनी की तमाम 

नीमतयों में न 

केवल कमटचाररयों 

के बमल्क कंपनी के 

प्रचालन से 

प्रभामवत होन े

वाले लोगों के 

मानव अमधकारों 

का भी ध् यान रखा 

जाता ह.ै    

हां  
 

एमआरपीएल, 
सावटजमनक और 
मनयामक नीमत 

को प्रभामवत 
करने का काम 
नहीं करता ह.ै 

लेककन PSE 
होन ेके नाते 
अपना कारोबार 

हमेशा 
मजम् मेदारी के 
साथ मनभाता ह ै

और हमेशा 
बेहतरीन नमैतक 
व् यावहाररक 

पिमत अपनाता 
ह.ै  
 

हां हां   

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

 
 

             

  क् या नीमत बनात ेसमय 
संबमंधत महस् सदेारों के 
साथ परामशट ककया 
जाता रहा ह?ै 

हां हां हां हां एक सरकारी के्ष्र  
का उद्यम होने के 
नाते 
एमआरपीएल, 
भारत सरकार 
की नीमतयों का 
पालन करता ह.ै  
 

हां हां हां. 
CSR और SD 
संबंधी नीमत, 
कंपनी 
अमधमनयम, 
2013 के 
प्रावधानों और 
DPE के 
कदशामनदेशों के 
अनुरूप ह.ै 

हां  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

              

  क् या नीमत, ककसी 
राष् ट्रीय/अतंराटष् ट्रीय 

मानकों के अनरुूप ह?ै 
अगर हा ंतो मनर्दटष् ट    
करें? 

हां 
नीमत व मनधाटररत 
कायटमवमधयां, कानून 
एवं भारत सरकार,  
की नीमतयों, DPE व 
अन् य सांमवमधक 
मनकायों के अनुरूप हैं. 
 

हां 
(BIS/अंतराटष् ट्रीय 
मवमनदेशों और मानकों 
के अनुसार ह)ै 

हां 
 

हां. नीमत व 

मनधाटररत 

कायटमवमधयां, 

कानून एवं भारत 

सरकार,  की 

नीमतयों, के अनुरूप 

हैं. 
  

हां.  
प्रचालन और 
कारोबार की 
दमृि से नीमतयां, 
राष् ट्रीय मानकों 
और संबंमधत 
अंतराटष् ट्रीय 
मानक के 
अनुसार हैं.  

हां. 
ISO 14001: 
2004 मानक  

हां. 
कंपनी, अपना 
कारोबार 
मजम् मेदार 
तरीके से 
चलाती ह.ै  

हां. 
DPE 
के कदशामनदेशों  
के अनुरूप ह ै

हां. 
(गुयवत् ता के 
मामल ेमें 
ISO:9001 
और 
पयाटवरय के 
मामल ेमें 
ISO:14001 
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क् या नीमत के मलए 

बोडट न े अनमुोदन 

कदया?  

अगर हा ंतो उस पर  

MD/मामलक/CEO/ 
बोडट के उमचत मनदेशक 

न ेअपन ेहस् ताक्षर ककए 

हैं? 

हां.   
भारत सरकार, DPE 

और अन् य भारतीय 

सांमवमधक मनकायों के 

अमधदेशों के अनुसार 

सभी नीमतयों का, 

कंपनी के बोडट से 

अनुमोदन ममलने के 

बाद पालन ककया 

जाता ह.ै  

हां. हां. हां. हां. हां. हां. 

कंपनी, भारत 

सरकार की 

नीमतयों का 

पालन करती ह.ै 

कंपनी की सभी 

नीमतयों के मलए 

मनदेशक मंडल 

का अनुमोदन 

मलया जाता ह.ै   

 

हां. हां.  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

                              

 
 

 क् या नीमत पर 

मनगरानी रखन ेके मलए 

कंपनी में बोडट/ 

मनदेशक/अमधकारी 

समते ककसी मनर्दटष् ट 

समममत का गठन ककया 

गया ह?ै 

हां. मंडल की समममतयां, 

नीमत के अनुपालन और 

कायाटन् वयन पर 

मनगरानी रखती हैं.  
 

हां. हां. 
CSR और SD 
संबंधी समममत 
द्वारा इस पर 
मनगरानी रखी 
जाती ह.ै 

हां. हां.  

नीमत के कायाटन् वयन 

पर मनगरानी रखने 

के मलए कंपनी में 

PAEC/ HSE 
समममत का गठन 

ककया गया ह.ै  

 

हां. 
मनगममत 

अमभशासन 

ररपोटट में कंपनी 

की अनेक बोडट 

समममतयों का 

मज् ककया गया 

ह.ै  

 

हां. हां.  
 

 
 

  

 
 

 
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  नीमत को ऑनलाइन 

देखन ेके मलए ललकं 

प्रदान करें? 

मुखमबर नीमत और 

सत् यमनष् ठा संबंधी 

समझौते को 

www.mrpl.co.in में 

देखा जा सकता ह ै 

www.mrpl.co.in कमटचारी पोटटल पर 

उपल् ध ह ै 
www.mrpl.co.in www.mrpl.co.in www.mrpl.co.in कंपनी की 

मवमभन् न 

नीमतयों को  
www.mrpl. 
co.in में देखा 

जा सकता ह ै 

www.mrpl.co.in  www.mrpl.co.in  
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 क् या नीमत के बारे में 
औपचाररक रूप स े
सभी सबंमंधत आतंररक 
एव ंबाह्य महस् सदेारों 
को समूचत ककया गया 
ह?ै 

हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां.  
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 नीमत/नीमतयों का 
कायाटन् वयन करन ेके 
मलए क् या कंपनी में 
कोई आतंररक ढाचंा 
ह?ै  
 

हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां.  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 a grievance            

 नीमत/नीमतयों के बारे 
में महस् सदेारों की 
मशकायतों का मनवारय 
करन ेके मलए क् या  
कंपनी न ेकोई मनवारक 
त्ंर  बनाया ह?ै 

हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां. हां.  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 क् या कंपनी न ेइस 
नीमत के कायट सचंालन 
की ककसी आतंररक 
अथवा बाह्य एजेंसी स े
लखेा परीक्षय/ 
मूल् याकंन करवाया ह?ै 

मनगममत अमभशासन 

के बारे में SEBI 

मललस्टंग मवमनयम, 

2015 के कायाटन् वयन 

की लेखा परीक्षा 

सांमवमधक लेखा 

परीक्षकों द्वारा की 

जाती ह.ै 

हां. हां. हां.  हां. हां. ISO मसस् टम 
संबंधी लेखा परीक्षा 
लागू की गई ह.ै 

हां. एक  
PSE होने के 
नात ेकंपनी की  
CAG लेखा 
परीक्षा की 
जाती ह ै. 

हां. हां.  
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 कंपनी न ेमसिांतों को नहीं समझा है. 

लागू नहीं 

 

 

 

 

 
कंपनी एक ऐसी मस्थमत में नहीं ह ैजहां वह मनर्दटष् ट मसिांतों के आधार 
पर नीमतयां बनाकर लाग ूकरे. 

 

 
कंपनी के पास अपने कायट करने के मलए कोई मवत् तीय अथवा श्रमशमक्त 
संबंधी संसाधन नहीं हैं  

 

 अगले 6 महीनों के अंदर करने का मवचार ह.ै  
 

  
 

 अगले 1 वषट के अंदर करने का मवचार है.  

 

  
 

 कोई अन् य कारय (कृपया मनर्दटष् ट करें). 
 

   

 
3. BR स ेसंबमंधत अमभशासन 
•  कंपनी के BR सबंधंी मनष् पादन का आकलन करन े के मलए 

मनदशेक मंडल, बोडट की समममत अथवा CEO  की बारंबारता  
बोडट, कंपनी के कारोबार मजम् मेदारी संबंधी मनष् पादन का वषट 
में एक बार आकलन करता ह.ै  

•  BR अथवा सधंारयीयता ररपोटट का प्रकाशन, प्रकामशत 
ररपोटों की बारंबारता और हाइपरललंक.  
भारतीय प्रमतभूमत मवमनमय बोडट (मललस्टंग दामयत् व और प्रकटन 

संबंधी अपेक्षाएं) मवमनयम, 2015 की अपेक्षानुसार कारोबार 

मजम् मेदारी संबंधी ररपोटट 2015-16, 28वीं वार्षटक ररपोटट का ही एक 

अंग ह.ै यह कंपनी के वेबसाइट  पर भी उपल् ध 

ह.ै   
खडं ङ:  मसिातं-वार मनष् पादन
मसिातं 1 - नैमतकता, पारदर्शटता और मजम् मवेारी  
 

 नमैतकता, ररश् वतखोरी और भ्रष् टाचार स े संबमंधत नीमत में 
कंपनी और उसके समहू/सयंकु् त उद्यमों/ आपरू्तटकताटओं/ 
ठेकेदारों/एनजीओ/दसूरों को शाममल ककया जाता ह.ै 
नैमतकता, ररश् वतखोरी और भ्रष् टाचार से संबंमधत कंपनी की 
नीमत में कमटचाररयों और मनदशेकों एव ं अन् य महस् सेदारों को 
शाममल ककया जाता ह.ै

 मपछल ेमवत् तीय वषट में प्राप् त महस् सदेार की मशकायतें और प्रबधंन न,े 

ककतन ेप्रमतशत तक मशकायतों का सतंोषजनक ढंग स ेमनवारय ककया. 

कंपनी में स् टेक होल् डर ररलेशनमशप  समममत का गठन ककया 
गया ह.ै यह समममत, शेयरों के हस् तांतरय/प्रेषय, वार्षटक 
ररपोटट, लाभांश का भुगतान, डुमप्लकेट शेयर प्रमायप्र  न 
ममलने और मवचाराथट मवषय के अनुसार दसूरे मुद्दों से संबंमधत 
शेयरधारकों और मनवेशकताटओं की मशकायतों का मनवारय 
करने पर मवशेष रूप से ध् यान दतेी ह.ै कंपनी ने मवत् तीय वषट 
2015-16 के दौरान मनवेशकताटओं से 30 मशकायतें प्राप् त कीं 
मजनमें से उसी वषट के अंदर तमाम 30 मशकायतों का मनवारय 
ककया गया. 

मसिातं 2: उत् पाद जीवनच् की सधंारयीयता  

1.  उन उत् पादों अथवा सवेाओं की सचूी मजनके मडज़ाइन में 

 सामामजक अथवा पयाटवरय सबंधंी लचतंाओं, जोमखमों 

 और/ अथवा अवसरों को समामवष् ट ककया गया ह.ै  

 

(क) मोटर मस्पररट उत् पाद की गुयवत् ता, BS III और BS IV  

के अनुरूप ह.ै  

(ख)  हाई स् पीड डीज़ल उत् पाद  की गुयवत् ता, BS III 

 और BS IV मवमनदशे के अनुरूप है.

(ग)  मवमानन टबाटईन ईंधन.  

2. प्रमत यमूनट उत् पाद, ससंाधन के उपयोग के सबंधं में ् यौरे 

(ऊजाट, जल, कच् चा माल आकद) (वकैमल्पक):  
ऊजाट की खपत और प्रमत यमूनट कच् चा माल उत् पादन के बारे 

में संबंमधत ् यौरे, मंडल की ररपोटट के '' अनुबंध-ख '' में कदए 

गए हैं जो वार्षटक ररपोटट 2015-16 का ही एक अंग है   
i. मलू् य चने के दौरान मपछल े वषट स े हामसल ककए गए 

सोर्सगं/उत् पादन/मवतरय में कटौती  

 मंडल की ररपोटट के '' अनुबंध-ख '' में दशाटया गया ह.ै
 

 क् या उपभोक् ताओं द्वारा उपयोग (ऊजाट, जल) के दौरान 

कटौती मपछल ेवषट स ेहामसल की गई ह?ै

मंडल की ररपोटट के '' अनुबंध-ख '' में दशाटया गया है

 

3.  सधंारयीय सोर्सगं (पररवहन समहत) के मलए लागू की गई 

कायटमवमध और संधारयीय तरीके स े उपल् ध कराई गई 

मनमवमियों का प्रमतशत   

कंपनी में, सुपररभामषत ्ूड खरीदारी संबंधी कायटमवमध 

अपनाई जा रही है
 

 4. समदुायों समहत स् थानीय एव ं छोटे उत् पादकों स े वस् तएंु और 

 सवेाएं हामसल करन े के मलए उठाए गए कदम और स् थानीय 

 एवं छोटे मव्ेताओं की खामतर चलाई गईं क्षमता वधटन 

 गमतमवमधया?ं

 
 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 

 

्ूड तेल का पररष् करय करन े वाली कंपनी होने के नाते कंपनी, 

अमधकतर उपकरयों, अमतररक् त पुजों और रासायमनक पदाथों की 

खरीदारी, हमेशा, स् थामपत स्रोतों से करती ह.ै ये मनमवमियां, उस 

स् थानीय इलाके में, जहां ररफाइनरी स् थामपत की गई ह,ै उपल् ध नहीं 

हैं. लेककन हाउसकीलपंग, बगीचे की दखेभाल जैसी सेवाओं के मलए 

स् थानीय समुदाय को मुकरटर ककया गया  

 उत् पादों और अपमशष् ट का पनु:च्य करन ेका तं्र  और उत् पादों 
एवं अपमशष् ट के पनु:च्य का प्रमतशत  (अलग रूप स े<5%, 5-
10%, >10% के रूप में).

 कंपनी, उपचाररत बमहस्राव जल के कम से 70% का पुन:च्य करती 
ह ैऔर उसका प्रमतपूरक जल की तरह दोबारा उपयोग करती ह.ै आगे, 
कंपनी ने उपचाररत बमहस्राव पुन:च्य बढ़ान े के मलए RO संयं्र  
स् थामपत ककया है 

मसिातं 3- कमटचारी का कल् याय 

1. कमटचाररयों की कुल संख् या   
1812   

2. अस् थाई/ठेके/अमनयत आधार पर मुकरटर ककए गए कमटचाररयों की 

संख् या

हाउस कीलपंग, सुरक्षा सेवाओं, बगीचे की दखेभाल, यांम्र क, 
इलेमक्ट्रकल एवं मसमवल अनुरक्षय तथा कैं टीन सेवाओं जैसे 
मवमभन् न प्रकार के कायट, बाह्य ठेके पर कदए गए जात े हैं. 
31.3.2016 को कुल ममलाकर 3898 कमटचाररयों को ठेके के 
आधार पर काम पर रखा गया था

3. स् थाई ममहला कमटचाररयों की संख् या
130  

4. अपंगता से ग्रस् त स् थाई कमटचाररयों की संख् या
26  

5. क् या आपके यहां कोई ऐसा कमटचारी संघ ह ै मजसे प्रबंधन ने 
मान् यता दी है
हां  

6. इस मान् यता प्राप् त कमटचारी संघ में सदस् यों के रूप में आपके स् थाई 

कमटचाररयों का प्रमतशत? 
 

  
7. मपछले मवत् तीय वषट के दौरान बाल मज़दरू, बलात् मजदरू, यौन 

उत् पीौन से संबंमधत ककतनी मशकायतें ममलीं और इनमें से मवत् तीय 

वषट के अतं में ककतनी लमंबत रहीं.

 

्म

 

सं.  

श्रेयी 

मवत् तीय वषट के   

दौरान दजट की 

गईं मशकायतों की 

संख् या  

मवत् तीय वषट के अंत 

में लंमबत 

मशकायतों की 

संख् या  

 

 

 

 

 बाल मजदरू/बलात ्

मजदरू/अनैमच्छक 

मजदरू 

कुछ नहीं कुछ नहीं 

   

   

 यौन उत् पीौन    कुछ नहीं कुछ नहीं 
    

 भेदभावपूयट रोजगार   कुछ नहीं 

   

8. मपछल ेवषट नीच ेउमल्लमखत ककतन ेप्रमतशत कमटचाररयों को संरक्षा 

और कुशलता उन् नयन में प्रमशक्षय प्रदान ककया गया.

 वषट 2015-16 के दौरान कंपनी ने प्रमशक्षय, मवकास और सीखने के 

मलए 3669 श्रम कदवस लगाए जो प्रमत कमटचारी 2.16 श्रम कदवस 

बनता ह.ै

 

 

 मसिातं 4 - महस् सदेारों को मकुरटर करना  
1. अपन ेआतंररक और बाह्य महस् सदेारों को मुकरटर ककया गया

हां, महस् सेदारों को नीचे बताए गए तरीके से मुकरटर ककया 
गया: 

क. मनवेशकताट और महस् सेदार.
ख. कमटचारी.
ग. स् थानीय समुदाय.

घ. आपूर्तटकताट और ग्राहक. 
   ड. सरकारी मनयामक प्रामधकारी

2. वमंचत, दबुटल और दरककनार ककए गए महस् सदेारों को 
पहचानना.
एमआरपीएल, DOPT द्वारा जारी कदशामनदशेों का  और 
अपंगता से पीमौ त व् यमक्तयों को रोजगार कदलाने की खामतर 
सामामजक न् याय एव ं सशक् तीकरय मं्र ालय (भारत 
सरकार) द्वारा जारी अपंगता से पीमडत व् यमक्तयों के मलए 
आरमक्षत पदों की सूची का पालन करता है

3. वमंचत, दबुटल और दर ककनारे ककए गए महस् सेदारों को 
मुकरटर करन ेके मलए कंपनी द्वारा की गईं मवशेष पहल.
एमआरपीएल ने अपंगता स े पीमडत व् यमक्तयों के मलए 
पहचाने गए 24 पद भरने के मलए मवशेष भती अमभयान 
छेौा मजसमें से 22 पद भरे गए हैं, एक चुने गए अभ्यथी को 
पेशकश जारी की गई है और शेष एक पद के मामले में 
समाचार प्र  में शीघ्र ही दोबारा मवज्ञापन जारी ककया 
जाएगा  

मसिातं 5 - मानव अमधकार 

1. मानव अमधकार सबंंधी कंपनी नीमत की व् यामप्त और उसमें 

समहू /सयंुक् त उद्यमों/ आपरू्तटकताटओं/ ठेकेदारों/ एनजीओ/ 

दसूरों को शाममल करना

एमआरपीएल, कें द्रीय सरकारी क्षे्र  का एक उद्यम है जो 

सरकारी कदशामनदशेों और लागू कानूनों से मागटदर्शटत होता 

ह ैजो आम तौर पर मानव अमधकारों का संरक्षय करता ह ै

और यह बात दसूरे महस् सेदारों के मलए लागू होती है

2. मपछल े मवत् तीय वषट में प्राप् त महस् सदेारों की मशकायतें और 

प्रबधंन द्वारा सतंोषजनक ढंग स ेसलुझाई गईं मशकायतों का 

प्रमतशत 
वषट 2015-16 के दौरान मानव अमधकारों के उल् लंघन के 

बारे में कोई मशकायत नहीं ममली  
मसिातं 6 - पयाटवरय प्रबधंन 

1. मसिातं 6 स े सबंमंधत कंपनी नीमत की व् यामप्त और उसमें 

समहू/सयंकु् त उद्यमों/आपरू्तटकताटओं/ठेकेदारों/एनजीओ/दसूरों 

को शाममल करना.

दीघाटवमध संधारयीयता के मलए पयाटवरय का पोषय और 

संरक्षय करना, एमआरपीएल की पयाटवरय नीमत का मूल 

उद्देश् य ह.ै यद्यमप यह नीमत मसफ़ट  कंपनी तक सीममत ह ै

लेककन कंपनी, पयाटवरय का परररक्षय करने की मजम् मेदारी 

लेने का प्रयास करती रही ह ैऔर ठेकेदारों, आपूर्तटकताटओं 

और स् थानीय समुदाय जैसे अन् य महस् सेदारों के समूहों में से 

प्रबंधन, पयाटवरय के संरक्षय के प्रमत मजम् मेदारी उठाता रहा 

ह.ै 
2. मौसम में पररवतटन, ग् लोबल वार्मगं आकद जसै े पयाटवरय 

सबंंधी वमैिक मदु्दे सलुझान ेके मलए कंपनी की रयनीमतया/ं 
पहल 
स् वास् ्  य, सुरक्षा और पयाटवरय संबंधी मानदडंों में वैमिक 
दजाट कायम करने के साथ सामदुामयक कल् याय के प्रमत 
अमधक प्रमतबिता कदखाना



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

 सभंामवत पयाटवरयीय जोमखम को पहचानना और आंकना

हां, एमआरपीएल ने ररफाइनरी की अपनी तमाम यमूनटों में 

संभामवत पयाटवरयीय जोमखम को पहचानकर आंकने का तं्र  

लाग ूककया ह.ै  पयाटवरय का पोषय करने के मलए शमन उपाय 

ककए जाते हैं और पररयोजना के मडज़ाइन स् तर पर, 

कायाटन् वयन, मनमाटय, प्रचालन और अनुरक्षय स् तर पर 

पयाटवरय की दखेभाल की जाती है

कंपनी की उत् पादन सुमवधाओं को ISO 9001, ISO 14001 

और ISO 50001 से प्रमामयत ककया गया ह.ै आवमधक लेखा 

परीक्षा करने से, एमआरपीएल को पयाटवरय में संभामवत 

जोमखम को पहचानकर आंकने में मदद ममलती है

 स् वच् छ मवकास त्ंर  की कदशा में कंपनी की पहल? 

एमआरपीएल, समूह की कंपनी ह ैमजसने अपने स् वच् छ 

मवकास तं्र  पररयोजनाओं में के साथ हाथ जोौा ह.ै   
 स् वच् छ प्रौद्योमगकी, ऊजाट की बचत, नवीकरयीय ऊजाट आकद के 

प्रमत कंपनी की पहल

वषट के दौरान ऊजाट बचाने आकद के मलए कंपनी द्वारा की गई 

मवमभन् न प्रकार की पहल के बारे में मंडल की ररपोटट में उल् लेख 

ककया जाता है

 CPCB/SPCB द्वारा अनमुत सीमाओं के अंदर कंपनी के 

उत् सजटन/अपमशष् ट के बारे में ररपोटट करना

हां, इस बारे में KSPCB को वक् त-वक् त पर खबर दी  जाती 

है

 मवत् तीय वषट 2015-16 के अतं में लमंबत (अथाटत;् मजनको 

सतंोषजनक ढंग स ेन मनपटाया गया हो), CPCB/SPCB स े

प्राप् त कारय बताओं नोरटस/काननूी नोरटस की सखं् या

धूल, ध् वमन और गंध को लेकर आस पास के गांवों से ममली 

मशकायतों के बारे में KSPCB/ CPCB से नौ कारय बताओ 

नोरटस ममलीं. KSPCB/ CPCB को लबंद-ुवार जवाब कदया 

गया और मनमित लक्ष् य तारीख के साथ सुधारात् मक कारटवाई 

की जाती है 

मसिातं 7 - सावटजमनक वकालत 

 व् यापार और चेंबर अथवा सघं में अभ् यावदेन

हां, कंपनी न ेनीचे उमल्लमखत संघों/मनकायों में सदस् यता ली ह.ै

1. कॉन्फे़डरेशन ऑफ़  इंमडयन इंडस्ट्री (CII),

2. सावटजमनक उद्यम संबंधी स् थाई समममत (SCOPE),

3. पेट्रोमलयम कंज़वेरटव  ररसचट एसोमसएशन (PCRA),

4. राष् ट्रीय परीक्षय और अंशशोधन प्रयोगशाला मान् यता 

बोडट  (NABL),

5. पेट्रोमलयम फेडरेशन ऑफ़  इंमडया (PETROFED)
6. फेडरेशन ऑफ़  इंमडयन एक्सपोटट आगटनाइजेे़शन्स (FIEO)

 जनता की उन्नमत के मलए उक् त सघंों में वकालत की 

गई/तरफदारी की गई

लोगों की उन्नमत के मलए कंपनी, संघ के कायट्मों में सक्य 

रूप से भाग लेती रही है 

मसिातं 8: समावशेी वमृि  
 मसिातं 8 स ेसबंमंधत नीमत लाग ूकरन ेकी कदशा में मवमशष् ट 

कायट्म/पहल/पररयोजनाएं

MRPL ने CSR और SD संबंधी नीमत बनाई मजसमें समावेशी 

 
वृमि और सामुदामयक मवकास पर जोर कदया जाता ह.ै इसके 

अलावा कंपनी ने CSR के संबंध में मवमभन् न पहली की है 

(मंडल की ररपोटट '' अनुबंध-घ '' में ् यौरे कदए गए हैं).  
 आतंररक टीम/खदु के फाउंडेशन/बाह्य /सरकारी ढाचं/े 

ककसी दसूरे संगठन के जररए हाथ में मलए गए 

कायट्म/पररयोजनाएं

कंपनी द्वारा CSR के अधीन पररयोजनाएं क्यामन्वत की 

जाती हैं.

 पहल का प्रभाव आंकना

पररयोजना पूरी होने के बाद हमारे नकली अवयव मशमवर, 

कुशलता उन् नयन व् यावसामयक प्रमशक्षय कायट्मों के 

महतामधकाररयों से ममले फ़ीडबैक के आधार पर प्रभाव का 

आकलन ककया जाता ह.ै इसके अलावा, छा्र वृम् और 

मध् याह्न भोजन कायट्मों के बाद छा्र ों की उपमस्थमत,  समग्र 

तरक् की और शैमक्षक मनष् पादन में सुधार के बारे में स् कूल के 

प्रामधकाररयों से फ़ीडबैक मलया जाता ह.ै जहां कहीं 

एमआरपीएल,  के जररए मवमभन् न प्रयोजनों के मलए भवन 

का मनमाटय ककया जा रहा हो, ग्राम पंचायत से भी सुधार के 

बारे में इसी प्रकार का फ़ीडबैक मलया जाता है  
 सामदुामयक मवकास पररयोजनाओं में कंपनी का प्रत् यक्ष 

योगदान

वषट 2015-16 के दौरान एमआरपीएल ने मशक्षा, स् वास् ्  य की 

दखेभाल, जीमवकोपजटक समथटन आकद से संबंमधत सामुदामयक 

मवकास पररयोजनाओं के प्रमत ` 4.11 करोौ खचट ककए

 यह समुनमित करन े के मलए कदम उठाना कक समदुाय, इस 

सामदुामयक मवकास पहल को सफलतापवूटक अपनाता ह.ै

कंपनी की  संबंधी पहल को समुदाय ने सफलतापूवटक 

अपनाया ह.ै गांव और समाज के दमलत समुदाय हतेु मशक्षा, 

स् वच् छता, स् वास् ्  य, पयाटवरय के क्षे्र  में बहुत सारे सुधार हुए 

हैं. गांवों में बसे अ.जा./अ.ज.जा. के समुदायों में स् वच् छता को 

लेकर जीवन की गुयवत् ता में सुधार हुआ ह.ै कंपनी के 

स् वरोजगार कायट्म अथवा कुशलता मवकास कायट्म की 

बदौलत दर ककनारे ककए गए समुदाय के जीवन में सुधार आया 

है   
मसिातं 9: ग्राहकों के मलए मलू् य   
1. मवत् तीय वषट के अतं में लमंबत ग्राहकों की मशकायतों/उपभोक् ता 

स ेसंबमंधत मामलों का प्रमतशत. 

 कुछ नहीं

2. उत् पाद के लेबललंग पर उत् पाद की जानकारी.

 MANGPOL ब्रांड के अधीन पॉलीप्रॉपीलीन थैमलयों पर 

उत् पाद/ब्रांड नाम/मवमनमाटता के ् यौरे जैसे पता, संपकट , ई-मेल 

आईडी/ग्रेड/लॉट संख् या प्रदर्शटत ककए जाते हैं. 

3. मपछल े पाचं वषट के दौरान और मवत् तीय वषट के अतं में, 

अनमुचत व् यापार प्रथा, गैर-मजम् मदेार तरीके स े मवज्ञापन दने े

और/अथवा प्रमतस् पधाटत् मक मवरोधी व् यवहार के बारे में कंपनी 

के मखलाफ ककसी महस् सेदार द्वारा दजट ककया गया कोई मामला.

 कुछ नहीं

4. कंपनी द्वारा ककया गया उपभोक् ता सवके्षय/उपभोक् ता के 

सतंोष की प्रवमृ्.

 अधट वार्षटक आधार पर ककए गए ग्राहक संतोष के बारे में 

सवेक्षय के दौरान ग्राहक के संतोष में मवव 2014-15 के 

94.64% से मवव 2015-16 में 95.02% तक सुधार हुआ है. 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

स् वत्ंर  लखेा परीक्षकों की ररपोटट 
 
सेवा में मंगलरू ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड के सदस्य  

स् वतं्र  मवत् तीय मववरय संबंधी ररपोटट

 

हमने, मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मल. ('' दी कंपनी '')  के 

संलग् न ककए गए स् वतं्र  मवत् तीय मववरयों की लेखा परीक्षा की ह ै

मजसमें 31 माचट, 2016 तक के समेककत तुलन प्र , समेककत लाभ-

हामन मववरय, उस वषट को समाप्त नकदी प्रवाह मववरय और महत्वपूयट 

लेखा नीमतयों का सारांश और अन् य व् याख् यात् मक जानकारी समामवि 

की गई हैं  

 

स् वत्ंर  मवत् तीय मववरयों के प्रमत प्रबधंन की मजम्मदेारी  

कंपनी का मनदशेक मंडल, कंपनी अमधमनयम, 2013 (''  '') की 

धारा 134(5) में उमल्लमखत मामलों के मलए मजम्मेदार ह ैजो कंपनी 

(लेखे) मनयम, 2014 के मनयम 7 के साथ परठत अमधमनयम की धारा 

133 के तहत मनर्दटष् ट लेखा मानकों समहत भारत में सामान् यत: स्वीकृत 

लेखा मसिातंों के अनुसार कंपनी की मवत् तीय मस्थमत, मवत् तीय 

मनष् पादन और नकदी प्रवाह का सही एवं मनष्पक्ष मच्र  दशाटते हैं.  इस 

मजम्मेदारी में ऐसी बातें शाममल हैं जैस े कंपनी की आमस्तयों की 

महफ़ाजत करना तथा धोखाधौी और अन् य अमनयममतताओं को रोकना 

और उनका पता लगाना, उमचत लेखा नीमतयों का चयन कर उनको 

लागू करना, ऐस ेफैसले और आकलन करना जो उमचत एवं मववेकपूयट 

हों और आंतररक मवत् तीय मनयं्र य की रूपरेखा बनाना, उसका 

कायाटन्वयन और अनुरक्षय करना जो सही और मनष्पक्ष मच्र  दशाटने 

वाले और चाह ेधोखाधौी के कारय हो या गलती के कारय, महत्वपूयट 

गलत बयान से मुक् त मवत् तीय मववरयों की तैयारी और प्रस्तुमत के मलए 

प्रासंमगक, लेखा रेकॉडट की यथात्यता और पररपूयटता सुमनमित करन े

के मलए ठीक तरह से काम कर रह े हों, अमधमनयम के प्रावधानों के 

अनुसार पयाटप् त लेखा रेकॉडट रखना  

 

लखेा परीक्षक  की मजम्मदेारी  

 

हमारी मजम्मेदारी, लेखा परीक्षा के आधार पर इन स् वतं्र  मवत् तीय 

मववरयों पर राय व्यक्त करन ेतक सीममत ह.ै  
 

हमने अमधमनयम के प्रावधानों, लेखा एवं लेखा परीक्षा मानकों और 

उन मामलों पर ध्यान कदया ह ै मजनको अमधमनयम और उसके 

अधीन बनाए गए मनयमों के प्रावधानों के तहत लेखा परीक्षा ररपोटट 

में शाममल करना आवश् यक ह.ै  
 

हमने, अपनी लेखा परीक्षा, अमधमनयम की धारा 143(10) के तहत 

मनर्दटष् ट लेखा परीक्षा मानकों के अनुसार की.  इन मानकों में अपेक्षा 

की जाती ह ैकक हम, नैमतक अपेक्षाए ंपूरी करें और योजना बनाकर 

लेखा परीक्षा का इस तरह से मनवाटह करे मजसस े यह उमचत 

आिासन ममले कक क् या मवत् तीय मववरय, महत्वपूयट गलत बयान से 

मुक् त हैं.  
 
 

 

 

 

 

लेखा परीक्षा में शाममल ह,ै मवत् तीय मववरयों में रकम और प्रकटन के 

बारे  में सबूत  पाने  के  इराद े से  अपनाई  जाती  रहीं   क्यामवमधया.ं  

चुनी गईं क्यामवमधया,ं चाह े धोखाधौी के कारय हो या गलती के 

कारय, मवत् तीय मववरयों में त् यों की गलत बयान के जोमखम का 

मनधाटरय करन े समहत लेखा परीक्षकों के फै़सले पर मनभटर होंगी.  

जोमखम संबंधी ऐसे मनधाटरय करत े समय, लेखा परीक्षक, मनयं्र क 

कंपनी का सही एवं मनष्पक्ष मच्र  दशाटन े वाले मवत् तीय मववरय से 

प्रासंमगक कंपनी के आंतररक मवत् तीय मनयं्र य पर मवचार करते हैं 

मजसस े कक लेखा परीक्षा से संबंमधत क्यामवमधया ं इस तरह से बनाई 

जाए ंजो पररमस्थमतयों के अनुरूप हों.  लेखा परीक्षा में यह भी शाममल 

हैं जैसे; प्रयुक् त लेखा मसिांतों की उपयुक्तता का मूल्यांकन करना और 

कंपनी के मनदशेक मंडल द्वारा ककए गए लेखा संबंधी आकलन का 

मनधाटरय करना एवं समग्र मवत् तीय मववरय के प्रस्तुतीकरय का 

मूल्यांकन करना. 

 

हम मानत ेहैं कक हमें लेखा परीक्षा के बारे में जो सबूत ममले हैं वे स् वतं्र  

मवत् तीय मववरयों पर लेखा परीक्षा संबंधी हमारी राय देन ेके मलए एक 

आधार के रूप में पयाटप् त एवं उमचत हैं. 

 

राय  

हमारी राय और हमारी सवो्म जानकारी एवं हमें कदए गए 

स् पष् टीकरयों के अनुसार, उक् त स् वतं्र  मवत् तीय मववरयों में, 31 माचट, 

2016 तक के कंपनी के कामकाज की मस्थमत और उस तारीख को 

समाप्त वषट की उसकी हामन तथा नकदी प्रवाह की सही एवं मनष्पक्ष 

मस्थमत दशाटने वाली, अमधमनयम में अपेमक्षत तरीके से जानकारी दी गई 

ह ैजो भारत में आम तौर पर अपनाए गए लेखा मसिांतों के अनुरूप 

सही एवं मनष्पक्ष मच्र  दशाटती ह.ै 

अन् य काननूी और मवमनयामक अपके्षाओं पर ररपोटट 

 

1. अमधमनयम की धारा 143 की उप-धारा (11) के अनुसार कें द्र 

सरकार द्वारा जारी, कंपनी (लेखा परीक्षा की ररपोटट) आदशे, 

2016 (''the Order'') की अपेक्षाओं के अनुरूप, हमने, जहां 

तक लाग ूहो, आदशे के पररच् छेद 3 और 4 में मनर्दटष् ट मामलों 

पर एक मववरय, अनुबंध ‘’क’’ के रूप में कदया ह.ै  

 

2. कंपनी के रेकॉडों के सत्यापन के आधार पर और हमें दी गई 

जानकारी और स्पिीकरय के बलबूते पर, हम, कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 143(5) के अनुसार भारत के  

मनयं्र क एवं महा लेखा परीक्षक द्वारा जारी मनदेशों पर यहां 

नीचे अपनी ररपोटट दते ेहैं:  

 

 

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 

क. पूयट स् वममत् व वाली और पट्टाधृत भूमम के संबंध में कंपनी के पास 

स् पष् ट हक/पट्टा संबंधी मवलेख हैं.  

ख. तेल मवपयन कंपमनयों को की गई ` 2,183.92 दशलक्ष की 

मब्ी पर कें द्रीय मब्ी कर के अलावा ` 0.70 दशलक्ष की रकम 

के कजट को बटे्ट खाते डाला गया एक मामला ह ै और दोनों को 

लाभ-हामन मववरय में दशाटया गया ह ै जब कक उत् तरवती 

मामला, मवद्यमान उद्योग प्रथा के कारय उत् पन् न हुआ ह.ै     

 

ग. कंपनी ने अन् य पक्षकारों के पास पौ ेरह ेस् टॉक के संबंध में पयाटप् त 

रेकॉडट रखे हैं. कंपनी को सरकार अथवा अन् य प्रामधकरयों से 

उपहार के रूप में कोई आमस्तया ंनहीं ममली हैं

 

3. अमधमनयम की धारा 143 (3) की अपेक्षानुसार हम यह ररपोटट 

करत ेहैं कक  

 

क. हमने ऐसी तमाम जानकारी और स्पिीकरय मांग कर प्राप् त ककए 

हैं जो हमारी सवो्म जानकारी और मविास के अनुसार,  

हमारी लेखा परीक्षा के प्रयोजन से आवश् यक थे

ख. हमारी राय में, इन बमहयों की हमारे परीक्षा से लगता ह ै कक 

कंपनी ने कानून द्वारा यथापेमक्षत उमचत लेखा बमहया ंठीक तरह 

से रखी हैं

ग. इस ररपोटट में समामवि ककए गए तुलन प्र , लाभ-हामन मववरय 

और नकदी प्रवाह मववरय, लेखा बमहयों के अनुरूप हैं

घ. हमारी राय में, उक् त स् वतं्र  मवत् तीय मववरय, कंपनी (लेखे) 

मनयम, 2014 के मनयम 7 के साथ परठत अमधमनयम की धारा 

133 के तहत मनर्दटष् ट लेखा मानकों के अनुरूप हैं. 

 
 

ङ. धारा 164(2) के अधीन उमल्लमखत मनदशेकों की अनहटता, कंपनी 

कायट मं्र ालय के कदनांक 05/06/2015 की अमधसूचना सं. 

जीएसआर 463(ई) के अनुसार सरकारी कंपनी के मलए लागू नहीं 

होती ह.ै   

 

च) कंपनी की मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनयं्र कों की 

पयाटप् तता और इन मनयं्र कों की प्रचालन प्रभामवता के संबंध में 

अनुबंध ख में अलग रूप से दी गई हमारी ररपोटट दखेें.    

छ. कंपनी (लेखा परीक्षा और लेखा परीक्षक) मनयम, 2014  के 

मनयम 11 के अनुसार लेखा परीक्षकों की ररपोटट में समम्ममलत 

ककए जाने वाले अन् य मामलों के संबंध में, हमारी राय और 

हमारी सवो्म जानकारी और हमें कदए गए स्पिीकरय के 

अनुसार

 

i) कंपनी ने, अपन े मवत् तीय मववरयों में अपनी मवत् तीय मस्थमत के 

संबंध में लंमबत कानूनी मामलों का प्रभाव प्रकट ककया ह ै- दखेें 

मवत् तीय मववरयों की रटप्पयी 31.14.03 और 31.14.04;  

 

ii) कंपनी ने, व् युत् पन् न ठेकों समहत दीघाटवमध ठेकों पर, यकद कोई हो 

तो, पूवाटनुमान लगाने लायक महत्वपूयट हामन के बारे में यथा 

लाग ूकानून अथवा लेखा मानकों के तहत यथापेमक्षत प्रावधान 

ककए हैं.  

iii) मनवेशकताट मशक्षा और संरक्षय मनमध में हस्तांतररत करन े के 

मलए अपेमक्षत रकम का हस् तांतरय करन े में कोई मवलंब नहीं 

रहा

 
 
 
कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   

सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार  

फमट पंजीकरय संख् या  फमट पंजीकरय संख् या  

हस् ता/-  हस् ता/-  

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.  सीए. के. श्रीधर   

साझेदार  साझेदार  

सदस् यता सं.  सदस् यता सं.  

स् थान : बेंगलूरु    

कदनांक: 12 मई, 2016   
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       स् वतं्र  मवत् तीय मववरयों पर लखेा परीक्षकों की अन् य कानूनी और मवमनयामक अपेक्षाओं 

पर ररपोटट के तहत मनर्दटष् ट अनबुंध ' क ' 

31 माचट, 2016 को समाप् त मवत् तीय मववरय पर मंगलूर ररफाइनरी एण् ड 

पेट्रोकेममकल् स मलममटेड के सदस् यों को संबोमधत स् वत्ंर  लेखा परीक्षकों के  

शीषटक ' अन् य कानूनी और मवमनयामक अपेक्षाए ं' के अधीन ररपोटट के पररच् छेद 

1 में मनर्दटष् ट अनुबंध ' क ' के संदभट में, हम यह ररपोटट करते हैं कक: 

  

(क)  कंपनी ने पररमायात् मक ्योरों और अचल आमस्तयों के स् थान समहत 
पूयट मववरय दशाटने वाले उमचत रेकॉडट रखे हैं.

(ख) प्रबंधन ने, वषट के दौरान तमाम आमस्तयों का प्रत् यक्ष सत्यापन नहीं 

ककया लेककन सत्यापन करने का एक मनयममत कायट्म बनाया गया 

ह ै जो हमारी राय में, कंपनी के आकार और उसकी आमस्तयों के 

स् वरूप को देखते हुए उमचत ह.ै  कंपनी द्वारा प्रस्तुत ररपोटों के 

अनुसार, ऐसा सत्यापन करने पर कोई महत्वपूयट मवसंगमतयां नजर 

नहीं आई हैं

(ग) हमें दी गई जानकारी एव ं स् पष् टीकरय और हमारी ओर स े ककए गए 

कंपनी के अमभलेखों के परीक्षय के अनुसार अचल संपम् के स् वत् व मवलेख 

कंपनी के नाम हैं.   
 

 प्रबंधन द्वारा वषट के दौरान मनरंतर स् टॉक कायट्म के अनुसार भंडार 

और अमतररक् त पुजों के स् टॉक का प्रत् यक्ष सत्यापन ककया जाता ह.ै 

अन् य मदों के स् टॉक का, वषांत में प्रत् यक्ष सत्यापन ककया गया ह ै

मजसकी बारंबारता, हमारी राय में, कंपनी के आकार और उसके 

कारोबार स् वरूप को देखते हुए उमचत ह.ै कंपनी द्वारा पेश की गईं 

ररपोटों के अनसुार ऐसा सत् यापन करन ेपर कोई महत् वपूयट मवसंगमतया ं

नज़र नहीं आईं.  

 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार, कंपनी ने कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 189 के तहत रखे गए रमजस् टर में 

शाममल कंपमनयों, फ़मों अथवा सीममत देयताओं वाले साझेदारों 

अथवा अन् य पक्षकारों को कोई ऋय, चाह े जमानती हो या गैर-

जमानती, नहीं कदया ह.ै  तदनुसार, आदेश के खंड 3(iii)(क),  (ख) 

और (ग) के अधीन ररपोटट करने का सवाल नहीं उठता. 

 

 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार, कंपनी ने धारा 185 के 

तहत आनेवाले पक्षकारों को कोई ऋय, कोई गारंटी अथवा कोई जमानत 

नहीं दी ह ैऔर कंपनी ने कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 186 के तहत 
कोई ऋय नहीं कदया ह ैन ही कोई मनवशे ककया है. तदनुसार आदशे के 

खंड 3(iv) के तहत ररपोटट करने का कोई सवाल नहीं उठता

 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार, कंपनी ने कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 73 स े76 अथवा अन् य संबंमधत प्रावधानों के 

अथट के अंदर कोई जमारामश स् वीकार नहीं की ह.ै तदनुसार आदशे के खंड 

3(v) के तहत ररपोटट करने का कोई सवाल नहीं उठता

 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार, केंद्र सरकार ने कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 148(1) के तहत लागत संबंधी रेकॉडट रखन े

का मनदशे कदया ह.ै  हमन ेकंपनी द्वारा रखे गए लागत संबंधी रेकॉडों की 
स्थूल रूप से समीक्षा की और यह ररपोटट करते हैं कक लागत संबंधी रेकॉडट 

रखने के संबंध में कंपनी अमधमनयम 2013 की धारा 148 की उप-धारा 

(1) के तहत कें द्र सरकार द्वारा मनर्दटष् ट मनदशेों का, जहां कहीं लागू हो, 

पालन ककया गया है
 

 

ख.  हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार और हमारी तरफ से परखे 

गए कंपनी के रेकॉडों के अनुसार कंपनी, वषट के दौरान, उमचत प्रामधकाररयों 

के पास भमवष्य मनमध, आय कर, मब्ी कर, सेवा कर, उत् पाद शुल् क, मूल् य  

वर्धटत कर और अन् य सांमवमधक दयेताओं समहत मववादरमहत सांमवमधक 

दयेताए ं आम तौर पर मनयममत रूप से जमा कराती रही है. हमें दी गई 

जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार 31 माचट, 2016 को बकाया भमवष्य 

मनमध, आय कर, मब्ी कर, सेवा कर, उत् पाद शुल् क, मूल् य  वर्धटत कर और 

अन् य सांमवमधक दयेताओं के संबंध में दये मववादरमहत रकम, दये हुए कदनांक 

से छह महीने से अमधक समय तक बाकी नहीं रही

ख. हमें दी गई जानकारी और कंपनी के रेकॉडों  का सत्यापन करने स ेऐसी 

मववाकदत कर दयेता, मजस े 31 माचट, 2016 तक उमचत प्रामधकरयों के 

पास जमा नहीं कराया गया ह,ै मनम्नानुसार है

 
अमधमनयम का नाम 

  
 

देय रामश का स् वरूप कुल मागं 

(` दशलक्ष में) 

अभ् यापम् के अधीन 

प्रद्/ समायोमजत कुल 

रकम  

(` दशलक्ष में) 

रकम, ककस 

अवमध स े

सबंमंधत ह ै

(मवत् तीय वषट) 

ककस मचं पर मववाद लमंबत ह ै  
 

 

 

 

दी कनाटटका  
सेल् स टैक् स ऐक् ट 

1957/  
कें द्रीय मब्ी कर  
अमधमनयम, 1956  

कें द्रीय मब्ी कर  - दंड   कुछ नहीं   कनाटटका अपील न् यायामधकरय   

 

कें द्रीय मब्ी कर ् याज  
 

   कनाटटका अपील न् यायामधकरय  

 
 

मूल् य वर्धटत कर ् याज   

   अपील न् यायामधकरय मंगलूर   

 
 

मूल् य वर्धटत कर ् याज  
 

   कनाटटका अपील न् यायामधकरय  

 
 

मूल् य वर्धटत कर ् याज      कनाटटका अपील न् यायामधकरय  

मूल् य वर्धटत कर दंड    कुछ नहीं   अपील प्रामधकरय मंगलरू  
 

मूल् य वर्धटत कर ् याज      अपील प्रामधकरय मंगलरू   

आय कर अमधमनयम,  
1961 आय कर ् याज दंड   

   मंुबई उच् च न्यायालय  

 

    आय कर अपील न् यायामधकरय– मंुबई  
 

    आय कर अपील न् यायामधकरय– मंुबई  
 

    आय कर अपील न् यायामधकरय– मंुबई  
 

    आय कर अपील न् यायामधकरय– मंुबई  
 

    आय कर अपील न् यायामधकरय– मंुबई  
 

  कुछ नहीं   आय कर आयुक्त (अपील) मंुबई  
 

    आय कर आयुक्त (अपील) मंुबई  
 

    आय कर आयुक्त (अपील) मंुबई  
 

    आय कर आयुक्त (अपील) मंुबई  
 

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

अमधमनयम का नाम देय रामश का स् वरूप 
कुल मागं 

(` दशलक्ष में) 

अभ् यापम् के 

अधीन प्रद्/ 

समायोमजत कुल 

रकम  

(` दशलक्ष में) 

रकम, ककस अवमध 

स ेसबंमंधत ह ै

(मवत् तीय वषट) 

ककस मचं पर मववाद लमंबत ह ै

 

सीमा शुल् क  
अमधमनयम, 1962  सीमा शुल् क / ् याज / दंड 

 कुछ नहीं  भारत का सवोच्च न्यायालय  
 

     

 कुछ नहीं   बेंगलूर   

 

    
 

     
 

    से  आयुक्त (अपील) - मंगलरू  
 

      
 

    से बेंगलरू  
 

कें द्रीय उत् पाद शुल् क 

अमधमनयम, 1944 

कें द्रीय उत् पाद शलु् क / सेवा कर/  

् याज / दडं  

    
 

  से संयुक्त समचव   

 

    
 

   
 

  से आयुक्त - मंगलरू  

 
 

      
 

    से  सवोच्च न्यायालय  
 

      
 

कुल       
  

 हमारी तरफ से कंपनी के रेकॉडों को परखने स ेऔर हमें दी गई जानकारी एवं स् पष् टीकरय के अनुसार, कंपनी ने वषट के दौरान ककसी बैंक अथवा सरकार को 

ऋय या उधार चुकान ेमें कोई चूक नहीं की ह.ै कंपनी ने ककसी मवत् तीय संस्था से कोई ऋय या उधार नहीं मलया ह ैन ही कोई मडबेंचर मनगटममत ककए हैं

 कंपनी ने वषट के दौरान, प्रारंमभक सावटजमनक पशेकश अथवा अमतररक् त सावटजमनक पेशकश के रूप में (कजट संबंधी मलखतों समहत) न कोई पसैे जटुाए हैं न ही 

कोई सावमध ऋय मलए हैं. तदनसुार आदशे के खंड 3(ix) के तहत ररपोटट करने का कोई सवाल नहीं उठता

 कंपनी की बमहयों और रेकॉडों का हमारी तरफ स,े भारत में आम तौर पर स् वीकृत लेखा परीक्षा प्रथा के अनुसार ककए गए परीक्षय के दौरान और हमें दी गई 

जानकारी एवं स् पष् टीकरय के अनसुार, हमारे ध् यान में कंपनी में धोखाधौी की कोई घटना नज़र नहीं आई न ही कंपनी के अमधकाररयों अथवा कमटचाररयों 

द्वारा धोखाधौी करने की कोई घटना नज़र आई न ही उस बारे में कोई खबर ममली न ही प्रबंधन ने हमें ऐसी घटना के बारे में कोई सचूना दी है

 
 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार और हमारी तरफ स े

कंपनी के रेकॉडों को परखने पर हमारी राय में प्रबंधकीय पाररश्रममक को 

DPE के कदशामनदशेों के अनुसार अदा ककया गया है

 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार, कंपनी, मनमध कंपनी 

नहीं ह.ै  तदनुसार आदशे के खंड 3(xii) के तहत ररपोटट करने का कोई 

सवाल नहीं उठता

 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार और हमारी तरफ से 

कंपनी के रेकॉडों को परखने पर, हमारी राय में, संबि पक्षकारों के साथ 

लेन-दने करते समय, जहां कहीं लागू हों, कंपनी अमधमनयम, 2013 की 

धारा 177 और 188 का अनुपालन ककया गया ह ैऔर लागू लेखा मानकों 

की अपेक्षानुसार इसके ् यौरे, मवत् तीय मववरयों में प्रकट ककए गए हैं

 
 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार, कंपनी न ेसमीक्षाधीन 

वषट के दौरान शेयरों अथवा पूयटत: अथवा अंशत: पररवतटनीय मडबेंचरों 

का कोई अमधमानी आबंटन अथवा मनजी मव्य नहीं ककया ह.ै तदनुसार 

आदशे के खंड 3(xiv) के तहत ररपोटट करने का कोई सवाल नहीं उठता

 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार, कंपनी ने वषट के दौरान 

मनदशेकों अथवा मनदशेकों के साथ जुौ ेव् यमक्तयों के साथ कोई नकद रमहत 

लेन-दने नहीं ककया ह.ै तदनुसार आदशे के खंड 3(xv) के तहत ररपोटट 

करने का कोई सवाल नहीं उठता

 हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार, कंपनी को भारतीय 

ररज़वट बैंक अमधमनयम, 1934 की धारा 45-Iक के तहत पंजीकृत करान े

की ज़रूरत नहीं ह.ै  तदनुसार आदशे के खंड 3(xvi) के तहत ररपोटट करन े

का कोई सवाल नहीं उठता

 

कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   

सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार  

फमट पंजीकरय संख् या  फमट पंजीकरय संख् या  

हस् ता/-  हस् ता/-  

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.  सीए. के. श्रीधर   

साझेदार  साझेदार  

सदस् यता सं.  सदस् यता सं.  

स् थान : बेंगलूरु    

कदनांक: 12 मई, 2016   
 
 
 
 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 

लखेा परीक्षकों की ररपोटट का अनबुधं ख  
कंपनी अमधमनयम, 2013 (“ the Act” ) की धारा 143 की उप-धारा 3 

के खडं (i) के अतंगटत आतंररक मवत् तीय मनय्ंर कों के बारे में ररपोटट 
हमने, 31 माचट, 2016 को मंगलरू ररफाइनरी एण् ड पेट्रोकेममकल् स 

मलममटेड (“ the Company” ) की मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक 

मवत् तीय मनयं्र कों की लेखा परीक्षा, उस तारीख को समाप् त वषट के कंपनी 

के स् वतं्र  मवत् तीय मववरयों की हमारी लेखा परीक्षा के साथ की. 
 
आतंररक मवत् तीय मनय्ंर कों के प्रमत प्रबधंन की मजम् मदेारी  
कंपनी के प्रबंधन की यह मजम् मेदारी ह ै कक वह, भारतीय सनदी लेखाकार 

संस् थान (‘ ICAI’ ) द्वारा जारी मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय 

मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा के बारे में मागटदशटन नोट में उमल्लमखत आंतररक 

मनय्ंर क के अमनवायट घटकों पर मवचार करते हुए कंपनी द्वारा बनाए गए 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मनय्ंर क के आधार पर आंतररक मवत् तीय 

मनय्ंर क स् थामपत कर बनाए रखे. इन मजम् मेदाररयों में शाममल हैं,  कंपनी 

अमधमनयम, 2013 के तहत यथा अपेमक्षत तरीके स,े प्रभावशाली ढंग स ेकाम 

करते रह े पयाटप् त आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों का मडज़ाइन बनाना, उनका 

कायाटन् वयन और अनुरक्षय करना मजससे कक यह सुमनमित ककया जा सके कक 

कंपनी की नीमतयों का अनुपालन ककया जाता ह,ै उसकी आमस्तयों की महफ़ाज़त 

की जाती ह,ै धोखाधौी और गलमतयां होने स ेरोका जाता ह ैऔर उनका पता 

लगाया जाता ह,ै लेखा संबंधी अमभलेखों की यथात्यता और पररपूयटता 

बरकरार रखी जाती ह ैऔर भरोसेमंद मवत् तीय प्रकटन की वक्त पर तैयारी करन े

समहत कारोबार को व् यवमस्थत ढंग स ेऔर दक्षता स ेचलाया जाता ह.ै 
 
लखेा परीक्षकों की मजम् मदेारी  
हमारी मजम् मेदारी ह,ै हमारी लेखा परीक्षा के आधार पर मवत् तीय ररपोर्टंग पर 

कंपनी के आंतररक मवत् तीय मनयं्र कों पर राय व् यक् त करना. हमने अपनी लेखा 

परीक्षा, ICAI द्वारा जारी और कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 143(10) के 

तहत मनधाटररत ककए गए मान मलए गए, मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक 

मवत् तीय मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा और लेखा परीक्षा स ेसंबंमधत मानकों पर 

मागटदशटन नोट (the“ Guidance Note” ) के अनुसार, उस हद तक की जो 

आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा के मलए लाग ू होते हैं और जो 

आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा, दोनों के मलए लाग ूहोते हैं और 

भारतीय सनदी लेखाकार संस् थान द्वारा जारी ककए गए हैं.  इन मानकों और 

मागटदशटन नोट में अपेक्षा की गई ह ैकक हम, नैमतक अपेक्षाओं का अनुपालन करें 

और लेखा परीक्षा करत ेहुए इस बारे में उमचत आश् वासन प्राप् त करें कक क् या 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर पयाटप् त आंतररक मवत् तीय मनय्ंर क स् थामपत ककए गए हैं 

और बनाए रख े गए हैं तथा ऐस े मनय्ंर क, सभी महत् वपूयट मामलों में 

प्रभावशाली ढंग स ेकाम कर रह ेहैं. 
 
हमारी लेखा परीक्षा के दौरान ऐसी कायटमवमधयां अपनाई गईं मजससे मवत् तीय 

ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनय्ंर य प्रयाली की पयाटप् तता और उनकी 

प्रचालन प्रभामवता के बारे में लेखा परीक्षा के जररए सबतू प्राप् त ककया जा सके.  

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों की हमारी लेखा परीक्षा में 

शाममल था, मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनयं्र कों को समझना, 

खास कमजोरी में मनमहत जोमखम का मनधाटरय करना तथा मनधाटररत जोमखम के 

आधार पर आंतररक मनयं्र य के मडज़ाइन और प्रचालन प्रभामवता का परीक्षय 

एव ंमूल् यांकन करना. चनुी गईं कायटमवमधया,ं चाह ेधोखाधौी के कारय हो या 

गलती के कारय, मवत् तीय मववरयों में दी गई महत् वपूयट गलत बयान के जोमखम 

का मनधाटरय करने समहत लेखा परीक्षक के मनयटय पर मनभटर होती हैं. 

 

हम मानते हैं कक हमन,े लेखा परीक्षा संबंधी जो सबूत हामसल ककया ह ै वह, 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर कंपनी के आंतररक मवत् तीय मनयं्र कों पर हमारी लेखा 

परीक्षा संबंधी राय व् यक् त करने के मलए पयाटप् त एव ंउमचत आधार ह.ै 

 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनय्ंर कों का अथट 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनय्ंर य, एक ऐसी प्रक्या ह ैमजस ेआम 

तौर पर स् वीकृत लेखा मसिातंों के अनुसार मवत् तीय ररपोर्टंग की मवश् वसनीयता 

के बारे में उमचत आश् वासन कदलाने और बाह्य प्रयोजनों के मलए मवत् तीय 

मववरय तैयार करने की दमृि से बनाया गया ह.ै मवत् तीय ररपोर्टंग पर कंपनी के 

आंतररक मवत् तीय मनय्ंर य में ऐसी नीमतयां और कायटमवमधयां शाममल हैं जो  

 

 ऐसे रेकॉडट रखने से सबंंमधत ह ैजो उमचत ् यौरे के साथ कंपनी के लेन-दनेों 

और आमस्तयों के मनपटान का सही एव ंमनष् पक्ष मच्र य पशे कर सके.

 ऐसा उमचत आश् वासन कदलाए कक लेन-दनेों के यथा आवश् यक रेकॉडट रख े

जाते हैं मजससे आम तौर पर स् वीकृत लेखा मसिांतों के अनसुार मवत् तीय मववरय 

तैयार करने की अनमुमत ममले और कंपनी की प्रामप्तया ंऔर व् यय, प्रबंधन एव ं

कंपनी मनदशेकों के प्रामधकार के अनसुार ही ककए जात ेहैं; और 

 कंपनी की उन आमस्तयों के, अनमधकृत अमधग्रहय की रोकथाम करने अथवा 

उसका वक् त पर पता लगाने के बारे में, मजसका मवत् तीय मववरयों पर महत् वपूयट 

असर पौ,े उमचत आश् वासन कदलाए.  

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनय्ंर य की अतंर्नटमहत पररसीमाए ं

मनय्ंर यों के परे अनमुचत सांठगांठ अथवा प्रबंधन, ऐसी गलती अथवा 

धोखाधौी के कारय, मजसका पता न लगाया जाए, महत् वपूयट गलत बयान की 

संभावना समहत  मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनयं्र यों की 

अंतर्नटमहत पररसीमाओं के कारय.  साथ ही, भावी अवमधयों स े संबमंधत 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनयं्र यों के मूल् यांकन पर आधाररत 

प्रक्षेपय में जोमखम की ऐसी संभावना होती ह ै कक मवत् तीय ररपोर्टंग पर 

आंतररक मवत् तीय मनयं्र य, मस्थमतयों में पररवतटन अथवा नीमतयों का अनुपालन 

करने की मा्र ा अथवा कायटमवमधयों की अवनमत के कारय पयाटप् त न लग.े 

 

राय  

हमारी राय में, कंपनी ने सभी महत् वपूयट मामलों में, मवत् तीय ररपोर्टंग पर 

पयाटप् त आतंररक मवत् तीय मनयं्र य प्रयाली बनाई हैं और मवत् तीय ररपोर्टंग पर 

ऐसा आंतररक मवत् तीय मनयं्र य, 31 माचट, 2016 को भारतीय सनदी लेखाकार 

संस् थान द्वारा जारी मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनयं्र यों की लेखा 

परीक्षा के बारे में मागटदशटन नोट में उमल्लमखत आतंररक मनय्ंर क के अमनवायट 

घटकों पर मवचार करते हुए कंपनी द्वारा बनाए गए मवत् तीय ररपोर्टंग पर 

आंतररक मनयं्र य के आधार पर प्रभावशाली ढंग स ेकाम कर रह ेहैं. 

 

कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   

सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार  

फमट पंजीकरय संख् या  फमट पंजीकरय संख् या  

हस् ता/-  हस् ता/-  

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.  सीए. के. श्रीधर   

साझेदार  साझेदार  

सदस् यता सं.  सदस् यता सं.  

स् थान : बेंगलूरु    

कदनांक: 12 मई, 2016   

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

 

31 माचट, 2016 को इकिटी में पररवतटन संबधंी मववरय 

 
        ( ` दशलक्ष में ) 
          

   इकिटी धारकों के कारय   

कुल इकिटी  

       

 

प्रद् 
शयेर पूजंी 

पूजंी 
प्रमतदान 

आरमक्षत मनमध 

प्रमतभमूतयों पर  
प्रीममयम 

सामान् य 
आरमक्षत मनमध 

अमधशषे  

 

01.04.2014 को शषे  17,526.64 91.86 3,490.53 1,192.00  48,387.69 70,688.72  
          

वषट का लाभ / (हामन)   - - - -  (17,122.34) (17,122.34)  
          

समायोजन:  

कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनुसूची II  

के अनुरूप (देखें: मवत् तीय मववरय की 

रटप्पयी स.ं 3)   

      (516.79) (516.79)  
         

         

         

31.03.2015 को शषेरामश 17,526.64 91.86 3,490.53 1,192.00  30,748.56 53,049.59  
         

 को शषेरामश 17,526.64 91.86 3,490.53 1,192.00  30,748.56 53,049.59  
          

वषट का लाभ / (हामन)   - - - -  11,481.59 11,481.59  
समायोजन:  

कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनुसूची II  

के अनुरूप (देखें: मवत् तीय मववरय की 

रटप्पयी स.ं 3)   

  - - -  (326.74) (326.74)  
         

         

         

 को शषेरामश  17,526.64 91.86 3,490.53 1,192.00  41,903.41 64,204.44  
          

       

 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 
 

 कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)    
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 

31 माचट, 2016 तक का तलुन-प्र  

                                        (` दशलक्ष में)  
    
    

मववरय      रटप् पयी सं  यथा 31 माचट, 2016 यथा 31 माचट, 2015 
I इकिटी और दयेताए ं 

 शयेरधारकों की मनमध  

(क)  शेयर पूंजी   17,526.64 17,526.64 
 

(ख)  आरमक्षत मनमध और अमधशेष   46,677.80 35,522.95 
 

 गरै-चाल ूदेयताएं      
 

(क)  दीघाटवमध उधार   68,204.19 78,646.53 
 

(ख)  आस्थमगत कर देयताए ं(मनवल)   806.31 - 
 

(ग) अन् य दीघाटवमध देयताएं   - 0.13 
 

(घ) दीघाटवमध प्रावधान   403.72 346.27 
 

 चाल ूदेयताएं      
 

(क)  अल् पावमध उधार   25.61 108.73 
 

(ख)  व् यापार दयेताए ं     
 

 सूक्ष् म एव ंलघु उद्यमों की कुल बकाया देयताएं   9.07 8.46 
 

 सूक्ष् म एव ंलघु उद्यमों से मभन् न लेनदारों की कुल बकाया देयताए ं  213,379.64 183,301.55 
 

(ग) अन् य चालू देयताए ं  22,975.53 25,798.56 
 

(घ) अल् पावमध प्रावधान   3,543.83 2,097.39 
 

 

कुल 
     

  373,552.34 343,357.21 
  

 आमस्तया ं 

गरै-चाल ूआमस्तया ं  
 (क) अचल आमस्तयां       

 

  मूतट आमस्तयां   149,211.81 141,087.06 
 

  अमूतट आमस्तयां   2.84 5.42 
 

  प्रगमत में पूंजीगत कायट    1,830.76 13,775.10 
 

 (ख)  गैर-चालू मनवशे    13,496.73 13,496.73 
 

 (ग) दीघाटवमध ऋय एव ंअमग्रम    6,792.30 3,583.25 
 

 (घ) गैर-चालू आमस्तयां    3,420.36 2,614.19 
 

 चाल ूआमस्तया ं      
 

 (क) स् टॉक    31,967.20 33,996.05 
 

 (ख)  प्राप्य व्यापारी रामशयां    23,690.30 23,588.16 
 

 (ग) नकदी और बैंक शेष    137,127.28 102,687.12 
 

 (घ) अल् पावमध ऋय एव ंअमग्रम    4,236.09 6,899.97 
 

 ङ  अन् य चालू आमस्तयां    1,776.67 1,624.16 
 

  

कुल 
      

    373,552.34 343,357.21 
 

        
 

 उल् लखेनीय लखेा नीमतया ं      
 

 अन् य प्रकटन       
 

 मवत् तीय मववरयों के साथ संलग् न रटप् पमययां देखें     
 

 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 
 

 कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सी. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)   
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड  

31 माचट, 2016 को समाप्त वषट का लाभ-हामन मववरय 
 
           (` दशलक्ष में) 
          

मववरय   रटप् पयी सं    समाप्त वषट    समाप्त वषट  
        माचट     माचट  

 पररचालन स ेराजस्व   508,795.78  624,171.42 

 घटाएं:  उत् पाद शलु् क     112,321.37  49,546.09 
 पररचालन से मनवल राजस्व     396,474.41   574,625.33 

 अन् य आय     8,571.23  8,049.92 
 कुल राजस्व (I + II)    405,045.64   582,675.25 
 खचट:           

 खपाई गई सामग्री की लागत     345,516.10  559,615.14 
 तैयार माल के स् टॉक, प्रक्यागत स् टॉक, व् यापार में स् टॉक में पररवतटन      6,831.66  18,861.34 

           

 कमटचारी लाभ संबधंी खचट    2,850.26  2,407.42 
 मवत् त लागत    5,778.35  4,070.88 
 मूल् यह्रास और पररशोधन खचट   7,124.05  4,986.10 
 अन् य खचट   23,380.18  14,627.76 
         

 कुल खचट    391,480.60  604,568.64 
        

 अपवादात् मक और असाधारय मदों स ेऔर कर पवूट लाभ/(हामन (III-IV) 
  

 13,565.04  (21,893.39) 
 अपवादात् मक मद (आय)/खचट:  मनवल    1,829.94  (334.47) 

        

 अपवादात् मक और असाधारय मदों स ेऔर कर पवूट लाभ/(हामन ((V - VI)  11,735.10  (21,558.92) 
 असाधारय मद      —   — 

         

 कर पवूट लाभ/(हामन) (VII- VIII)   11,735.10  (21,558.92) 
 कर सबंधंी खचट           

 वतटमान/मैट कर    2,345.58    — 
  ्ेमडट संबधंी हकदारी    (2,345.58)    — 
  मपछल ेवषट के कर समायोजन     (725.73)    — 
 आस्थमगत कर (देखें रटप्पयी 31.11)   979.24  (4,436.58) 
         

 वषट का कर उपरातं लाभ/(हामन) (IX - X)   11,481.59  (17,122.34) 
 प्रमत इकिटी अजटन           

  मूल    6.55  (9.77) 
  आंमशक    6.55  (9.77) 
          

उल् लखेनीय लखेा नीमतया ं          

अन् य प्रकटन           

 मवत् तीय मववरयों के साथ संलग् न रटप् पमययां देखें     
 

 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 
 

 कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

         

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)   
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  

 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 

31 माचट, 2016 को समाप्त वषट का नकदी प्रवाह मववरय 

       (` दशलक्ष में) 
       

मववरय    समाप्त वषट   समाप्त वषट  

    31 माचट, 2016    31 माचट, 2015    

क  प्रचालन गमतमवमधयों स ेनकदी प्रवाह        

कराधान पूवट मनवल लाभ/हामन, और असाधारय मद    11,735.10  (21,558.92) 
इनके मलए समायोजन:       

 मूल् यह्रास / पररशोधन  7,124.44  5,005.27 
अचल आमस्तयों की मब्ी से हामन/(लाभ)   3.82  (3.44) 
प्रमतलेमखत, अब ज़रूरी न पौन ेवाल ेप्रावधान/देयता    (363.45)  (67.04) 
संकदग्ध कजट / अमग्रमों / जमारामशयों और बटे्ट खाते डालने के मलए प्रावधान   378.49  212.21 
 मवदेशी मुद्रा रूपांतरय – मनवल   8,094.00  4,947.59 
 मवत् त लागत    5,778.35  4,070.88 
् याज / लाभांश आय   (8,140.27)  (7,904.55) 

कायटकारी पूंजी में पररवतटन होने से पहले पररचालन लाभ/(हामन)   24,610.48  (15,298.00) 
इनके मलए समायोजन:        

व् यापार और अन् य प्राप्य रकम   23,116.30  (9,516.91) 
 स् टॉक   2,028.85  50,493.56 
देय व् यापार और उसके मलए प्रावधान   24,172.63  (30,537.07) 

पररचालन से उत् पन् न नकद   73,928.26  (4,858.42) 
प्रद् प्रत् यक्ष कर (मनवल धन वापसी)   (1,721.17)  (894.27) 

अवमध वाली मदों से पहल ेनकदी प्रवाह   72,207.09  (5,752.69) 
अवमध वाली मदें (नकदेतर मदें)    77.21   (5.51) 

पररचालन गमतमवमधयों स ेमनवल नकदी प्रवाह  क  72,284.30  (5,758.20) 
ख  मनवशे गमतमवमधयों स ेनकदी प्रवाह        

अचल आमस्तयों की खरीदारी   (3,923.90)  (8,922.21) 
अचल आमस्तयों की मब्ी   2.52  12.68 
प्राप् त ् याज / लाभांश आय   8,181.12  8,333.18 
् याज / रॉयल् टी आय पर प्रद् कर   (667.63)  (756.56) 
मनवेश (मनवल)    -   (12,746.22) 
मनवशे गमतमवमधयों स ेमनवल नकदी प्रवाह  ख  3,592.11  (14,079.13) 
ग   मवत् तीय गमतमवमधयों स ेनकदी प्रवाह        

दीघाटवमध उधार से प्रामप्तयां/(चुकौती): मनवल   (11,624.56)  (9,391.54) 
अल् पावमध उधार से प्रामप्तयां/(चकुौती): मनवल  (83.12)  108.73 
प्रदत् त मवत् त लागत    (5,799.78)  (5,748.25) 
प्रद् लाभांश और लाभांश कर   -   - 
मवत् तीय गमतमवमधयों स ेमनवल नकदी प्रवाह  ग  (17,507.46)  (15,031.06) 

नकद और नकदी समतलु्य में मनवल वमृि/(मगरावट) (क+ख+ग)   58,368.95   (34,868.39) 
वषट के प्रारंभ में नकद और नकदी समतलु् य     71,690.55   106,558.94 
वषट के अतं में नकद और नकदी समतलु् य    130,059.50   71,690.55 
   58,368.95  (34,868.39) 
        

       

    समाप्त वषट   समाप्त वषट  

    31 माचट, 2016    31 माचट, 2015   

नकद और नकदी समतुल् य    (` दशलक्ष में)  (` दशलक्ष में) 
अग्रदाय समहत नकदी शषेरामश   0.95  1.78 
अनसूुमचत बैंकों में बैंक शेषरामश **   130,058.55   71,688.77 

   130,059.50  71,690.55  
** बैंकों / सरकारी प्रामधकरय के पास धारयामधकार, मगरवी के अधीन ् याज वारंट से संबंमधत चालू खाते / जमा खाते में उपल् ध ` दशलक्ष को छोौकर (मपछल े

वषट ` दशलक्ष)  
मपछल ेवषट के आकंौों को, चाल ूवषट के प्रस्तुतीकरय के अनरुूप जहां कहीं ज़रूरी हो पुनवटगीकृत / पुन:व् यवमस्थत ककया गया है  
 
 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनसुार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 

 

 कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  
 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  

 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त) 

 
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  
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मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 
नोट 1 महत्वपयूट लखेा नीमतया ं

1. लखेा पररपाटी और प्रस्ततुीकरय/लखेाकरय का आधार  

1.1 मव्ीय मववरय,  कंपनी (लेखा) मनयम, 2014 के मनयम 7 के साथ 

 परठत धारा 133 के तहत मनर्दटि  लेखा मानकों समहत आम तौर 

 पर स्वीकृत लेखा मसिांतों ( ), कंपनी अमधमनयम, 2013 

 के  अनुसार, ऐमतहामसक लागत पररपाटी के तहत, तैयार ककए 

 जात ेहैं. 

1.2 ऐसे तमाम आय और उमचत मनमितता के  साथ प्राप्य/दये समझी 

 जान ेवाली समस्त आय और खचट को उपचय आधार पर लेखाबि 

 ककया जाता ह.ै 

2. आकलन का उपयोग 

 मव्ीय मववरय तैयार करते समय, ऐसे आकलन और ऐसी पररकल्पनाए ं

करनी पौेंगी जो मव्ीय मववरयों की तारीख को ररपोटट की गई 

आमस्तयों और दयेताओं की रकम को और ररपोटट अवमध के  दौरान 

राजस्व और खचट संबंधी दशाटई गई रकम को प्रभामवत करें. वास्तमवक 

पररयामों और आकलन के  बीच का अंतर, उस अवमध में जाना जा 

सकेगा मजसमें पररयाम ज्ञात हों/प्रकट हों. 

3. नकदी प्रवाह मववरय  

 नकदी प्रवाह मववरय, कंपनी (लेखा) मनयम, 2014 के मनयम 7 के साथ 

परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 133 में मनर्दटि लेखा मानक-3  

तथा भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट द्वारा यथापेमक्षत परोक्ष 

पिमत के अनुसार तैयार ककया गया ह.ै 

4. अचल आमस्तया ं 

4.1 भूमम को, जहा ं कहीं लाग ू हो, पररशोधन को घटान े के  बाद 

ऐमतहामसक लागत पर दशाटया जाता ह.ै  

4.2 अन्य अचल आमस्तयों को, संमचत मूल्यह्रास / पररशोधन और हामन 

को घटान ेके  बाद ऐमतहामसक लागत पर दशाटया जाता ह.ै 

4.3 संयं्र  अथवा उपकरयों के  साथ प्राप्त और मनर्दटि मशीनों की 

खामतर बाद में खरीद ेगए और अमनयममत उपयोग वाले अमतररक्त  

पुजों का पूंजीकरय ककया जाता ह.ै 

4.4 मनमाटय की अवमध के  दौरान, प्रत्यक्ष रूप स ेपहचानन ेलायक खचट 

को पहली बार पूंजीकृत ककया जाता ह ैऔर सभी अन्य आबंटनीय 

खचट को आमस्तयों के  मूल्य के  आधार पर यथानुपात पूंजीकृत ककया 

जाता ह.ै 

4.5 इस प्रयोजन के  मलए लागत में शाममल हैं, ्य कीमतें, कर(केंद्रीय 

मनवल कर जमा) और शुल्क, प्रासंमगक खचट, स्थापना/चालू करन े

संबंधी खचट, तकनीकी जानकारी शुल्क, पेशेवर शुल्क और मजस 

तारीख तक आमस्त का उपयोग ककया गया हो उस तारीख तक ्याज 

आकद और अवक्षय आमस्तयों आकद की खरीदारी स े संबंमधत 

दीघाटवमध मवदशेी मुद्रा संबंधी मदों स े उत्पन्न मवदशेी मुद्रा दर में 

अंतर. 

5. हामन 

जहा ंकहीं रखाव-लागत, उच्चतर मनवल वसूलन ेयोग्य रकम होन े के  

नात ेवसूलने योग्य रकम और उपयोग में लाए गए मूल्य स ेअमधक 

हो, नकद उत्पन्न करने वाली इकाइयों/आमस्तयों को हुई हामन का पता 

लगाकर उस पर मवचार ककया जाता ह ै.

6. मलू्यह्रास/पररशोधन   
6.1 संयं्र  और उपकरय के कुछ घटकों को छोौकर मजनकी उपयोगी 

अवमध का तकनीकी मूल् यांकन आधार पर मनधाटरय ककया जाता ह ै

अचल आमस्तयों पर मूल्यह्रास(पटे्ट पर ली गई आमस्तयों समहत) 

सीधी रेखा पिमत के  आधार पर, कंपनी अमधमनयम, 2013 की 

अनुसूची II में मनर्दटि दरों पर और तरीके  स ेककया जाता ह.ै 

 
 

  
 6.2 उत् प्रेरक का, मजसकी अवमध एक वषट से अमधक होती है, आपूर्तटकताट द्वारा 

यथा मनर्दटष् ट गारंटीकृत उपयोगी अवमध के आधार पर पूंजीकरय और  

मूल् यह्रास ककया जाता है.   

6.3 पटे्ट वाली भूमम की लागत का पररशोधन पट्टा अवमध में ककया जाता 

ह.ै ऐसी पटे्ट वाली भूमम की लागत का, जहा ंपट्टा अवमध समाप्त होन े

पर कंपनी के स्वाममत्व का अंतरय आमखरकार मनमित हो, 

पररशोधन नहीं ककया जाता ह.ै 

6.4 मवदशेी मुद्रा में उतार-चढ़ाव के मनमम् पूंजीकृत रकम पर मूल्यह्रास 

के मलए आमस्तयों की शेष अवमध पर भमवष्यलक्षी प्रभाव स ेप्रावधान 

ककया जाता ह.ै 

6.5 मनयममत रूप स े इस्तेमाल न ककए जान े वाले और मनर्दटि मशीनें 

स्थामपत ककए जान े के बाद खरीद ेगए अमतररक्त पुज़ों पर मूल्यह्रास 

के  मलए प्रावधान, मनर्दटि मशीनों की शेष अवमध पर भमवष्यलक्षी 

प्रभाव स ेककया जाता ह ैऔर अमतररक्त पुज़ों का अवलेमखत मूल्य, जब 

कभी बदला जाए, लाभ-हामन लेखा में प्रभाररत ककया जाता ह.ै 
 

7. अमतूट आमस्तयााँ 

भावी आर्थटक लाभ में पररलमक्षत होन े वाली अमूतट आमस्तयों पर 

उठाई गई लागत का अमूतट आमस्तयों के  रूप में पूंजीकरय ककया 

जाता ह ै और इन आमस्तयों का, अनुमामनत उपयोगी अवमध में, 

समीकरय आधार पर पररशोधन ककया जाता ह.ै 

8. मनवशे 

8.1 दीघाटवमध मनवशे का लागत पर मूल्यांकन ककया जाता ह.ै खातों में 

अस् थाई अवनमत को छोौकर ककसी दसूरी तरह की अवनमत के  मलए 

प्रावधान ककया जाता ह.ै 

8.2 चालू मनवेश का मूल्यांकन, मनम्नतर लागत पर और उमचत मूल्य पर 

ककया जाता ह.ै 

9. स् टॉक  

स् टॉक का मूल्यांकन मनम्नतर लागत पर अथवा मनवल वसूलन ेयोग्य 

मूल्य पर ककया जाता ह.ै स् टॉक की लागत में, स् टॉक को उसके  

वतटमान  स्थान पर और मौजदूा हालत में लान े के  मलए उठाई गई 

्य लागत और अन्य लागत, स् टॉक की लागत में शाममल हैं. लागत 

का मनधाटरय इस तरह ककया गया हःै 
 

 
9.1 कच्चा माल प्रथम आवक प्रथम जावक मूल्यन 

मवमध (कफफो)के आधार पर. 
 9.2 तैयार माल कच्चा माल, पररवतटन लागत और 

उत् पाद शुल् क पर      

 9.3 प्रक्यागत स् टॉक कच्चा माल और यथानुपात पररवतटन 

लागत पर.       

 9.4 भंडार, अमतररक्त पुज़े 

और अन्य व्यापारी माल 

भाररत औसत लागत आधार पर.  
 

 

10. राजस्व की गयना    

10.1 ग्राहक की अमभरक्षा में अंतरय होन ेपर मब्ी दशाटई जाती ह ैऔर इसमें 

शाममल हैं मूल्य संवर्धटत कर (वैट) को छोौकर सभी सांमवमधक उगाही 

और मनवल बट्टा. 

10.2 लाभांश प्राप्त होन े का अमधकार मसि होन े पर लाभांश आय को 

मान्यता दी जाती ह.ै 

10.3 ्याज आय को समय अनुपात आधार पर दशाटया जाता ह.ै 

10.4 स््ैप की मब्ी स ेप्राप्त राजस्व को, ग्राहकों के हवाले करने पर मान्यता 

दी जाती ह.ै 

10.5 ठेकेदारों/आपरू्तटकताटओं से मनयीत हजाटन े के संबंध में राजस्व को तभी 

मान्यता दी जाती ह ैजब यह तय हो गया हो कक उसे दनेा नहीं पौगेा. 
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10.6 ग्राहकों स ेकी गई उत्पाद शुल्क की वसूली, कुल कारोबार (कुल) स ेघटाई 

जाती ह ै. उत्पाद शुल्क दने ेलायक वस्तओुं के अंमतम और प्रारंमभक स् टॉक 

के बीच का उत्पाद शुल्क, अन्य व्यय के अधीन जोौा जाता ह.ै 
 
11 दाव े 
 

11.1 पेट्रोमलयम आयोजना और मवश्लेषय कक्ष, भारत सरकार पर ककए गए 

दावों/के प्रमत अभ्यपटय को यथा मनर्दटि अंमतम समायोजन के  अधीन 

उपल्ध अनुदशेों/स् पष् टीकरयों के आधार पर उसकी                     
'सैिांमतक स्वीकृमत’ पर बुक ककया जाता ह.ै 

11.2.1 आमस्त का पूरी तरह स ेनुकसान होन ेपर, बीमाकताट को सूमचत करने के 

उपरांत, या तो रखाव-लागत को या बीमा मूल्य  (काटन ेलायक अमतररक्त 

मूल्य के  अधीन) को, जो भी कम हो, बीमा कंपनी स ेवसूल करने योग्य 

दाव ेके  रूप में माना जाएगा. अगर बीमा संबंधी दावा, आमस्त की रखाव-

लागत स ेकम हो तो अंतर को लाभ-हामन लेखा में प्रभाररत ककया जाएगा. 

11.2.2 अगर नुकसान आंमशक स्वरूप का हो या अन्य ककस्म का हो तो, अन्य 

पक्षकार अथवा अन्य दयेताओं को, यकद कोई हो तो, उनकी पूर्तट करन े

(काटन े लायक अमतररक्त रकम को घटान े के  बाद) की दमृि से इन 

आमस्तयों को वापस प्रयोग में लान े के  मलए ककए गए खचट/भुगतान को 

बीमा कंपनी स ेवसूल करने लायक दावे के  रूप में लेखाबि ककया जाता 

ह.ै काटन ेलायक बीमा पॉमलसी आमधक्य को उस तदनरुूपी वषट में खचट 

ककया जाएगा मजसमें उसे उठाया गया हो. 

11.2.3 जब कभी दाव ेबीमा कंपनी स ेअंमतम रूप में प्राप्त हों, बीमा स ेप्राप्य दाव े

और प्राप्त दावे के  बीच कोई अंतर हो तो उसका समायोजन लाभ-हामन 

लेखा में ककया जाता ह.ै 

11.3  सभी अन्य दावों और प्रावधानों को प्रत्यके मामले के  गुय-दोष के  आधार 

पर बुक ककया जाता ह.ै 

 

12. मवदशेी मदु्रा लने-दने 
 

12.1 मवदशेी मुद्रा लेन-दनेों को लेन-दने की तारीख को मवद्यमान मवमनमय दर 

पर लेखाबि ककया जाता ह.ै 

12.2 मौकद्रक मदों की मवदशेी मुद्रा आमस्तयों/दयेताओं को ररपोटट तारीख को 

मवद्यमान मवमनमय दर के  आधार पर रूपांतररत ककया जाता  ह.ै 

12.3 ररपोटट तारीख को मवदशेी मुद्रा लेन-दने का रूपांतरय करने पर पाए गए 

मवमनमय अंतर को आय या व्यय के रूप में मानत ेहुए लाभ-हामन लेखा में 

समायोमजत ककया जाता ह ै जब कक इसके मलए अपवाद ह,ै अवक्षयी 

पूंजीगत आमस्तयों की खरीदारी स ेसंबंमधत दीघाटवमध मवदशेी मुद्रा संबंधी 

मौकद्रक मदों को ररपोटट करने पर उत्पन्न ऐसा मवमनमय अंतर मजस े

आमस्तयों की लागत में जोौा जाता ह/ैया लागत स ेघटाया जाता ह.ै   

12.4 मौजूदा ठेके  के  प्रमत भावी मनयाटत मब्ी के  कारय मवदशेी मुद्रा मवमनमय 

दरों में होन ेवाले पररवतटन के  जोमखम स ेबचन े के  मलए तय ककए गए 

असमाप्त वायदा ठेकों के संबंध में बेचन ेके मलए अंककत हामन (मनवल) को 

लाभ-हामन लेखा में दशाटया जाता ह.ै 

 

13. कमटचाररयों के  लाभ 

 

13.1 कमटचाररयों को ममलन ेवाले सभी अल् पावमध लाभ को उनकी बट्टा रमहत 

रकम पर, उस लेखा अवमध में मजसमें उसे कदया गया हो, दशाटया जाता ह.ै 

भमवष्य मनमध और सेवामनवृम् मनमध समहत पररभामषत अंशदान 

योजनाओं के  तहत कमटचाररयों के  लाभ को, योजना के  प्रमत कंपनी के  

बट्टा रमहत दामयत्व के आधार पर लेखाबि ककया जाता ह.ै इनका 

भुगतान, ्मशः भमवष्य मनमध प्रामधकरयों और भारतीय जीवन बीमा 

मनगम को ककया जाता ह ै और इनको वषट के  दौरान खचट के  अधीन 

दशाटया जाता ह.ै 

 
 

 
13.2 उपदान,छुट्टी नकदीकरय, दीघाटवमध सेवा मचह्न, सेवामनवृम् 

उपरांत मचककत्सा लाभ और अन्य दीघाटवमध सेवामनवृम् लाभ 

समहत पररभामषत   लाभ  योजनाओं  के  तहत  कमटचाररयों के  

लाभ को, पररभामषत लाभ दामयत्व के  वतटमान मूल्य के  आधार 

पर, मजसका पररकलन प्रके्षमपत इकाई जमा पिमत का उपयोग करत े

हुए वास्तमवक मूल्यांकन के  आधार पर ककया जाता ह,ै लेखाबि 

ककया जाता ह.ै  उपदान के संबंध में संबंमधत योजना आमस्तयों स े

अमधक वास्तमवक दयेता को वषट के दौरान लेखाबि ककया जाता ह.ै 

13.3 वास्तमवक अमभलाभ और हामन को लाभ-हामन लेखा में आय या खचट 

के रूप में दशाटया जाता ह.ै 

13.4 अनर्जटत अवकाश के  मनमम् अल् पावमध दयेता की बट्टा रमहत रकम 

का वषांत में मनधाटरय कर उसके  मलए प्रावधान ककया जाता ह.ै 

13.5 वास्तमवक मूल्यांकन के  अनुसार उपदान के  मलए प्रावधान की 

मनमध, एक अलग न्यास में रखी जाती ह.ै 
 

14.  पटे्ट 

14.1 मव्ीय पटे्ट के  संबंध में पट्टा ककराए को, प्रमतफल की स्पि दर 

लगात े हुए आमस्तयों की लागत और ्याज घटक में पृथक ककया 

जाता ह.ै 

14.2 पटे्ट पर खरीदी गईं आमस्तयों का, जहा ंस्वाममत्व के  जोमखमों और 

प्रमतफल का उल्लेखनीय महस्सा पटे्टदार द्वारा रखा जाता ह,ै प्रचालन 

पटे्ट के  रूप में वगीकरय ककया जाता ह.ै पट्टा ककराए को उपचय 

आधार पर लाभ-हामन लेखा में प्रभाररत ककया जाता ह.ै  
 

15. उधार सबंधंी लागत 
 

 उधार संबंधी लागत को, जो अहटक आमस्तयों की खरीदारी, मनमाटय 

अथवा उत्पादन के  कारय उत्पन्न होती ह,ै इन आमस्तयों की लागत 

के अंश के  रूप में पूंजीकृत ककया जाता ह.ै अहटक आमस्तया ंउनको 

कहा जाता ह ै  जो मनर्दटि उपयोग के  मलए तैयार होन े के  मलए 

काफी समय लेती हैं. उधार संबंधी दसूरी सब प्रकार की लागत को 

लाभ-हामन लेखा में प्रभाररत ककया जाता ह.ै 
 

16. अनसुधंान और मवकास सबंधंी व् यय  
 

 अनुसंधान और मवकास संबंधी पूंजीगत व् यय को, संबंमधत अचल 

आमस्तयों के  तहत पूंजीकृत ककया जाता ह.ै उस पर राजस्व व् यय को 

लाभ-हामन लेखा में प्रभाररत ककया जाता ह.ै 
 

17. आय पर दये कर  
 

17.1 चालू कर का मनधाटरय, आय कर अमधमनयम, 1961 के  प्रावधानों के  

अनुसार पररकमलत कर योग्य आय के  आधार पर ककया जाता ह.ै 

17.2 आस्थमगत कर को, ककसी एक अवमध में उत्पन्न होन ेवाली और बाद 

में ककसी एक अवमध में या उसस ेअमधक अवमध में प्रमतगामी होन े

वाली कर योग्य और लेखाबि की जान ेवाली आय/खचट के  बीच के  

समय अंतर के  आधार पर लेखाबि ककया जाता ह.ै आस्थमगत कर 

संबंधी आमस्त को, यथा लाग ू उसकी वसूली योग्यता के  बारे में 

वास्तमवक/यथोमचत मनमितता के  आधार पर दशाटया जाता ह.ै 

17.3 आस्थमगत कर आमस्तयों की आवती रकम की समीक्षा प्रत्येक तुलन 

प्र  की तारीख को की जाती ह.ै 
 

18. प्रावधान, आकमस्मक दयेताएाँ और आकमस्मक पररसपंम्यााँ  
 

मजन प्रावधानों को नापन े के  मलए काफी हद तक आकलन का 

सहारा मलया जाता ह,ै उनको तब दशाटया जाता ह ैजब गत घटनाओं 

के  कारय वतटमान बाध् यता उत्पन्न हुई हो और संसाधनों का बाह्य 

प्रवाह होन े की संभावना हो. आकमस्मक दयेताओं को, अगर 

महत्वपूयट हो तो रटप्पमययों के जररए प्रकट ककया जाता ह.ै 

आकमस्मक दयेताओं को मव्ीय मववरयों में न लेखाबि ककया जाता 

ह ैन ही प्रकट ककया जाता ह.ै 
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रटप्पयी 2   शयेर पूजंी               
2.1 प्रामधकृत, मनगटममत और अमभदत् त तथा प्रद् शयेर पूजंी के ् यौरे          

2.1.1 शयेर पूजंी   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
   सखं् या     ` दशलक्ष में   सखं् या    ` दशलक्ष में  
 प्रामधकृत               

 प्रत् यके `10 के शेयर (मपछले वषट प्रत् येक `10)  2,900,000,000    29,000.00  2,900,000,000  29,000.00  
 प्रमतदये अमधमान शेयर प्रत् येक ` 10 ( मपछले वषट प्रत् यके 

`10) 
100,000,000    1,000.00  100,000,000  1,000.00  

              

 कुल  3,000,000,000    30,000.00 3,000,000,000 30,000.00  

2.1.2 इकिटी शयेर पूजंी               

 मनगटममत, अमभदत् त और प्रद्               

 प्रत् यके `10 के इकिटी शेयर (मपछले वषट प्रत् यके `10)  1,752,598,777    17,525.99 1,752,598,777 17,525.99  
 ज् त शयेर (धन प्राप् त)  -    0.65 -  0.65  
               

 कुल   1,752,598,777    17,526.64 1,752,598,777 17,526.64  

2.2. शयेरों का समाधान               
 इकिटी शयेर               

 वषट के प्रारंभ में बकाया शेयर  1,752,598,777    17,525.99 1,752,598,777 17,525.99  
 वषट के दौरान पररवतटन  -    - - - 
 वषट के अंत में बकाया शेयर  1,752,598,777   17,525.99 1,752,598,777 17,525.99 
               

 
2.3 अमधकार, अमधमान और प्रमतबधं 

मववरय  इकिटी शयेर  
लाभांश मवतरय  कंपनी के पास मसफ़ट  इकिटी शेयर ह ैमजसका सम मूल् य `10 प्रमत शेयर ह ैजो मनगटममत, अमभदत् त 

और प्रदत् त हैं. इकिटी शेयरों का प्रत् यके धारक, प्रमत शेयर एक वोट पान ेका हकदार ह.ै मनदेशक 

मंडल द्वारा प्रस् तामवत लाभांश, आगामी वार्षटक महासभा में शेयरधारकों के अनुमोदन के अधीन ह.ै 

पूंजी की वापसी  कंपनी का पररसमापन होन ेपर इकिटी शेयर धारकों को तमाम अमधमानी रकम मवतरय करन ेके 

बाद बची कंपनी आमस्तयां प्राप् त करन ेका हक होगा. शेयरधारकों द्वारा धाररत इकिटी शेयर की 

संख् या के अनपुात में मवतरय ककया जाएगा.  
 

2.4  मनय्ंर क अथवा अमंतम मनय्ंर क कंपनी अथवा उसकी सहयोगी अथवा सहबि कंपमनयों द्वारा धाररत शयेर 

 मनयं्र क कंपनी,  मलममटेड के पास 1, 255,354,097 इकिटी शयेर ( 1,255,354,097 इकिटी शेयर) हैं.  

 2.5 कुल शयेरों में स े5% स ेअमधक शयेर रखन ेवाल ेशयेरधारकों के ् यौरे  
इकिटी शयेर   
शयेरधारक का नाम  यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  

 धाररत कुल शयेर धारय का % धाररत कुल शयेर धारय का % 
ऑयल एण् ड नेचुरल गैस कापोरेशन मलममटेड  1,255,354,097 71.63% 1,255,354,097 71.63% 

     

लहंदसु् तान पटे्रोमलयम कापोरेशन मलममटेड 297,153,518 16.96% 297,153,518 16.96% 
     

 
2.6 शयेर बचेन े/ मवमनवशे करन ेकी खामतर मवकल्प और ठेकों/वायदों के तहत जारी करन ेके मलए कोई शयेर आरमक्षत नहीं ककए गए हैं   

2.7 ज् त शयेर   

यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  

ज् त शयेरों की सखं् या  ` दशलक्ष में प्रद् रकम  ज् त शयेरों की सखं् या  ` दशलक्ष में प्रद् रकम  
 0.65 - 0.65 
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रटप् पयी 3 आरमक्षत मनमध और अमधशषे   

      ` दशलक्ष में 
 मववरय   यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  

     
3.1 पूजंीगत आरमक्षत शोधन मनमध (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क)   
       

 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार  91.86  91.86 
 लाभ-हामन लखेा से अंतरय  -  - 
        

 अंमतम शषे  91.86  91.86 

3.2 प्रमतभमूत प्रीममयम खाता        
 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार  3,490.53  3,490.53 
 वषट के दौरान अंतरय  -  - 
        

 अंमतम शषे  3,490.53  3,490.53 

3.3 सामान् य आरमक्षत मनमध        
 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार  1,192.00  1,192.00 
 जोौें:  चालू वषट में अंतरय  -  - 
        

 अंमतम शषे  1,192.00  1,192.00 

3.4 अमधशषे        
 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार  30,748.56  48,387.69 
 जोौें:  कर उपरांत वषट का लाभ/(हामन)  11,481.59  (17,122.34) 

 घटाएं:  कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनुसूची II का अनुसरय करत ेहुए समायोजन (मनवल कर)  326.74  516.79 
 (देखें रटप्पयी 31.04)        

 अंमतम शषे   41,903.41   30,748.56 
        

 कुल  46,677.80  35,522.95 
         

रटप् पमयया ं  
क) 2011-12 और 2012-13 के दौरान ` 91.86 दशलक्ष की अमधमान शेयर पूंजी के शोधन पर मनर्मटत पूंजीगत आरमक्षत शोधन मनमध  

 
रटप्पयी 4 दीघाटवमध उधार   

      ` दशलक्ष में 
        

 मववरय   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
     

4.1 जमानती        

 सावमध ऋय :  बैंकों स े       

4.1.1 बाह्य वामयमज्यक उधार(ECB)  (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क और ग)  38,844.92 39,221.89  

 चकुौती की शतें:        

 2016-17 के दौरान : ` 2,733.23 दशलक्ष        

 2017-18 के दौरान : ` 10,270.30 दशलक्ष        

 2018-19  के दौरान : ` 27,083.78 दशलक्ष        

 2019-20  के दौरान : ` 993.90 दशलक्ष        

 2020-21  के दौरान : ` 496.94 दशलक्ष        

4.1.2 अन् य स े:  OIDB स ेसावमध ऋय (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ख और ग)  2,500.00 -  

 चकुौती की शतें:        

 2016-17 के दौरान  : ` 2,750.00 दशलक्ष        

 2017-18 के दौरान  : ` 1,750.00 दशलक्ष        

 2018-19 के दौरान  : ` 750.00 दशलक्ष        
        

   41,344.92 39,221.89  
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  ` दशलक्ष में  
   

मववरय  यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  
    

4.2 गरै-जमानती 
 

4.2.1 अन् य स े:  OIDB स ेसावमध ऋय (दखेें नीच ेदी गई रटप्पयी ख और ग)  - 5,250.00 

4.2.2 आस् थमगत भगुतान सबंधंी देयताएं (दखेें नीच ेदी गई रटप् पयी घ)   1,145.17 1,603.34 

चकुौती की शतें:    

2016-17 के दौरान  : ` 458.17 दशलक्ष    

2017-18  के दौरान : ` 526.54 दशलक्ष    

2018-19 के दौरान  : ` 400.00 दशलक्ष    

2019-20  के दौरान : ` 218.63 दशलक्ष    
 

4.2.3 सबंमंधत पक्षकारों स ेऋय और अमग्रम (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ङ)
 

चकुौती की शतें:  25,714.10  32,571.30 
 

 2016-17 के दौरान: ` 6,857.20 दशलक्ष      
 

 2017-18 के दौरान: ` 6,857.20 दशलक्ष      
 

 2018-19 के दौरान: ` 6,857.20 दशलक्ष  
    

 

    
 

 2019-20 के दौरान: ` 6,857.20 दशलक्ष      
 

 2020-21 के दौरान: ` 5,142.50 दशलक्ष      
 

     
 

 26,859.27  39,424.64 
 

      

     
 

कुल  68,204.19  78,646.53 
 

      

       
रटप् पमयया ं   

क  ECB के मलए ् याज दर है, 6 महीन ेका LIBOR+ अंतर. ` 6,626.00 दशलक्ष , ` 8,448.15 दशलक्ष, ` 19,878.00  दशलक्ष, ` 3,313.00 दशलक्ष और ` 

3,313.00 दशलक्ष पर प्रभावशाली ् याज हैं ्मश:3.4337%, 4.2109%, 3.0760%, 2.6960% और 3.3605%.

ख. OIDB सावमध ऋय के मलए ` 912.50  दशलक्ष, ` 87.50 दशलक्ष, ` 625.00, ` 1,375.00,  ` 65.92 दशलक्ष, ,  ` 1,672.50 दशलक्ष,  ` 299.70 दशलक्ष  

और ` 211.88  दशलक्ष पर प्रभावशाली  ् याज दर है ्मश 8.89 %,9.04%, 8.73%, 8.98%, 8.94%, 9.27%, 9.06% और 9.15%. वषट के दौरान ऋय का 

मपछल ेवषट के गैर जमानती के प्रमत जमानती के रूप में पुनवटगीकरय ककया गया है.  

ग. वतटमान एव ंभमवष् य दोनों तरह की अचल आमस्तयों पर प्रथम समरूप प्रभार और चल आमस्तयों पर प्रथम समरूप प्रभार से प्रमतभूत ककया गया ह.ै  

घ. मब्ी कर आस् थगन दशाटने वाली आस्थमगत देयता, शून् य ् याज दर के साथ ह.ै  

ङ  संबि पक्षकारों अथाटत् ओएनजीसी से मलए गए सावमध ऋय पर ् याज दर ह ै` 32,571.30 दशलक्ष पर 10.60%(SBAR घटाए ं3.85%)

च  ` 12,798.60 दशलक्ष –  जमानती और गरै जमानती ( मपछले वषट मसफट  गरै जमानती  ` 11,569.39), एक वषट के अंदर चकुान ेहोंगे और इसे, रटप्पयी 10 के 

तहत '' दीघाटवमध ऋयों की चाल ूपररपि रकम ''  के रूप में दशाटया गया है

 

 
रटप् पमयया ं5 आस्थमगत कर दयेताएं मनवल  
 

31 माचट, 2016 को कंपनी के पास ` दशलक्ष आस्थमगत कर देयताएं रहीं (मपछल ेवषट कुछ नहीं)  आस्थमगत कर देयताओं का मवश्लेमषत मववरय इस 

प्रकार ह:ै     
      ` दशलक्ष में  
 मववरय   यथा 31 माचट   यथा 31 माचट, 

     
5.1 आस्थमगत कर देयताएं (देखें रटप्पयी 31.11)       

 आमस्तयों पर WDV अंतर  22,780.92 18,360.96  

 घटाएं:  प्रमतधाररत अजटन के प्रारंमभक शेष के प्रमत मूल् यह्रास प्रभार पर कर का प्रभाव  172.93  266.11  
 (देखें रटप्पयी 31.04)        
        

 कुल  22,607.99 18,094.85  
5.2 आस्थमगत कर देयताएं (देखें रटप्पयी 31.11)       

 43B अस् वीकृमतयां  10.87 10.68  

 आगे ले जाया गया मूल् यह्रास/हामन  21,246.97 17,678.45  

 अन् य  543.84  405.72  
        

 कुल 5.2  21,801.68   18,094.85  
        

 मनवल आस्थमगत कर देयताएं (5.1-5.2) 806.31  -  
        

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 

 
रटप्पयी 6   अन् य दीघाटवमध देयताएं  

     ` दशलक्ष में 
       

मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  

    
अन् य देयताएं  — 0.13  
       

कुल  —   0.13  

 
रटप्पयी 7  दीघाटवमध प्रावधान  

मववरय   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  

     

कमटचारी लाभ के मलए प्रावधान        

छुट्टी नकदीकरय (अमनमधक) (देखें रटप्पयी 31.14.02) 338.79  287.76  

सेवामनवृम् उपरांत मचककत्सा और अन् य लाभ (अमनमधक) (देखें रटप्पयी 31.14.02) 64.93  58.51  
       

कुल   403.72   346.27  
 
रटप्पयी 8  अल् पावमध उधार   

मववरय   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  

     
जमानती        

बैंकों स ेअल् पावमध ऋय :  कायटकारी पूजंी  25.61  108.73  
वतटमान और भावी, दोनों प्रकार की कंपनी की अचल और चल संपम्यों के दमृिबधंक के रूप में जमानत दी 

गई है.          

        
       

कुल   25.61   108.73  
 
रटप्पयी 9 व् यापार देयताएं   
  मववरय   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,   

       
 

  व् यापार देयताएं (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क और ख तथा रटप्पयी 31.16)  213,388.71  183,310.01   
 

कुल  

       
 

 213,388.71  183,310.01  
 

रटप्पयी           

क.   ` 4,638.87 दशलक्ष शाममल ह ै(मपछले वषट ` 3,282.95 दशलक्ष) मजसके मलए मूल कंपनी - ONGC की गारंटी का समथटन ह.ै         
 

ख. सूक्ष् म, लघ ुऔर मझौले उद्यमों से संबंमधत प्रकटन.      ` दशलक्ष में  
 

       
 

 मववरय  
 यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,   

     
 

i उस पर देय मूल धनरामश, वषट के अंत में ककसी भी आपूर्तटकताट को अदत् त रही. 9.07  8.46   
 

ii 
 

उस पर देय ् याज , वषट के अंत में ककसी भी आपूर्तटकताट को अदत् त रहा. -  -   
 

iii 
 

सूक्ष् म, लघु और मझौल ेउद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 की धारा 16 के अनुसार, प्रत् यके लेखा वषट के 

दौरान मनयत कदन के बाद आपूर्तटकताट को ककए गए भुगतान की रामश के साथ खरीदार द्वारा प्रदत् त ् याज 

रामश.  

-  -   
 

        
 

        
 

iv 
 

सूक्ष् म, लघु और मझौल ेउद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 के अधीन मनर्दटष् ट ् याज जोडेे़ बगरै भुगतान करन े

में मवलबं की अवमध के मलए बाकी और देय ् याज रामश (मजसे अदा ककया गया हो परंत ुवषट के दौरान मनयत 

कदन के बाद अदा ककया गया हो).  

-  -   
 

        
 

        
 

v प्रत् यके लेखा वषट के अंत में उपमचत एव ंअदत् त पौी रही ् याज रामश ; और  -  -            

vi उत् तरवती वषों में भी उस तारीख तक बाकी पौी रही और देय अमतररक् त ् याज रामश जब  सूक्ष् म, लघ ुऔर 

मझौल ेउद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 की धारा 23 के अधीन काटने योग् य व् यय को अस् वीकार करन ेके 

मलए उक् त देय ् याज वास् तव में लघु उद्यम को अदा ककया गया हो. 

-  -    
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रटप्पयी 10 अन् य चाल ूदेयताएं   
       ` दशलक्ष में  

 

          

 मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,   

        

  दीघाटवमध कजट (जमानती) की चाल ूपररपिता (देखें रटप्पयी 4.1.1 और 4.1.2)  5,483.23  1,406.36   

 देखें रटप्पयी 4 (लबदं ुस ंक, ख, ग और च)         

 दीघाटवमध कजट (गैर-जमानती) की चाल ूपररपिता (देखें रटप्पयी 4.2.1, 4.2.2  और 4.2.3 )  7,315.37  10,163.03   

 देखें रटप्पयी 4 (लबदं ुस ंघ, ङ और च)          

 अद् लाभांश (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क)  101.24  124.49   

 पररपि मडबेंचरों पर ् याज (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ख) 0.19  0.19   

 आपूर्तटकताटओं/ठेकेदारों/अन् य से प्राप् त जमारामशयां  192.50  141.24   

 उपदान के मलए देयता (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ग) 27.08  24.98   

 पूंजीगत वस् तओुं के प्रमत देय रकम (देखें रटप्पयी 31.23) 6,863.46  8,468.68   

 सांमवमधक भगुतान के मलए देयता  1,252.01  1,048.15   

 कमटचाररयों के मनमम् देयता 304.25  164.73   

 ् याज जो उपमचत ह ैपरंतु बाकी नहीं है  448.97  343.62   

 वामयमज्यक कर से धन वापस ममलने पर तले कंपमनयों को देय रामशयां (देखें रटप्पयी 31.21) -  2,884.48   

 अन् य देय रामशयां  987.23  1,028.61  
 

        
 

 कुल  22,975.53  25,798.56  
 

रटप् पमयया ं         
 

क  मनवेशकताट मशक्षा संरक्षय मनमध में भुगतान करन ेके मलए कोई रकम देय नहीं है.        
 

ख  मववादग्रस्त दावों के प्रमत ् याज के मलए प्रावधान        
 

ग  उपदान न्यास से प्राप्य / को देय मनवल रकम        
 

रटप्पयी 11 अल् पावमध प्रावधान        
 

       ` दशलक्ष में  
 

         

 मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  

        

        

11.1   कमटचारी लाभ के मलए प्रावधान         

 छुट्टी (अमनमधक) के मलए (देखें रटप्पयी 31.14.02) 34.91  33.10   

 सेवामनवृम् उपरांत मचककत्सा और अन् य लाभ (अमनमधक)के मलए (देखें रटप्पयी 31.14.02) 1.94  1.92   

11.2 अन् य         

 अन् य (देखें नीच दी गई रटप्पयी क) 3,506.98  2,062.37   

 

कुल  

      

 3,543.83  2,097.39   

रटप् पयी           

 

 क. कंपनी न ेकाफी हद तक आकलन करने के बाद 31 माचट, 2016 और 31 माचट, 2015 को स् टॉक में पौी रहीं वस् तुए ंखाली करने पर देय उत् पाद शलु् क के मलए 

्मश: ` 3,506.98 दशलक्ष और ` 2,057.60 दशलक्ष की देयता स् वीकार की थी.   

.  

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

रटप्पयी 12  अचल आमस्तया ं           ` दशलक्ष में  
 

             
 

अचल आमस्तया ं 

देखें  

रटप्पयी 

आय,ु 

उपयोगी 

वषों में  

 

कुल ् लॉक मूल् यह्रास / पररशोधन मनवल ् लॉक 
 

     

 
यथा 1 अप्रलै, 

 

वषट के दौरान 

पररवधटन/ 

समायोजन 

वषट के दौरान   

कटौमतया/ं 

समायोजन 

यथा 31 

माचट , 2016 
यथा 1 

अप्रलै,  

वषट के मलए 

प्रभार 

प्रमतधाररत 

अजटन में अतंररत 

वषट के दौरान 

कटौमतया/ं 

समायोजन 

यथा 31 

माचट , 2016 

यथा 31 

माचट , 2016 

यथा 31 

माचट , 2015 

 
 
 

  

भूमम  : पूयट स् वाममत् व वाली    17.65 - - 17.65 - - - - - 17.65  17.65 
 

पटे्ट पर दी गई भूमम  क,ख  257.70 3.29 - 260.99 0.77 0.08 - - 0.85 260.14  256.93 
 

भवन    4,183.08 149.40 - 4,332.48 1,727.21 137.11 - - 1,864.32 2,468.16  2,455.87 
 

संय्ंर  व उपकरय  ग ,घ, ङ  204,460.23 15,576.32 53.82 219,982.73 66,234.13 6,961.09 499.67 50.02 73,644.87 146,337.86  138,226.10 
 

कायाटलय उपकरय    95.34 0.02 2.23 93.13 70.28 5.25 - 1.88 73.65 19.48  25.06 
 

फनीचर और जुौनार  घ  191.27 19.36 4.16 206.47 100.59 15.43 - 3.72 112.30 94.17  90.68 
 

वाहन  घ  25.96 4.65 4.10 26.51 11.19 3.32 - 2.35 12.16 14.35  14.77 
 

               
 

कुल मतूट आमस्तया ं   209,231.23 15,753.04 64.31 224,919.96 68,144.17 7,122.28 499.67 57.97 75,708.15 149,211.81  141,087.06 
 

               
 

अमूतट आमस्तया ं            -  - 
 

सुनाम  च  20.13 - - 20.13 16.09 2.01 - - 18.10 2.03  4.04 
 

कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    4.47 - - 4.47 3.24 0.45 - - 3.69 0.78  1.23 
 

कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    95.28 - - 95.28 95.25 - - - 95.25 0.03  0.03 
 

कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    0.81 - - 0.81 0.69 0.12 - - 0.81 -  0.12 
 

कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    7.39 - - 7.39 7.39 - - - 7.39 -  - 
 

लाइसेंस और मवशेष मव्य 

अमधकार    56.50 - - 56.50 56.50 - - - 56.50 -  - 
 

               
 

कुल अमूतट आमस्तया ं   184.58 - - 184.58 179.16 2.58 - - 181.74 2.84  5.42 
 

               
 

कुल    
209,415.81 15,753.04 64.31 225,104.54 68,323.33 7,124.86 499.67 57.97 75,889.89 149,214.65  141,092.48 

 

            
 

मपछले वषट    122,509.76 86,977.45 71.40 209,415.81 62,595.55 5,007.04 782.90 62.16 68,323.33 141,092.48  59,914.21 
 

               
 

प्रगमत पर पूजंीगत कायट   ज            1,830.76  13,775.10 
 

               
  

रटप् पमययां  
 क. इसमें शाममल हैं ` 253.25 दशलक्ष (मपछल े वषट ` 249.96 दशलक्ष)मजसका इस कारय पररशोधन नहीं ककया गया ह ैकक पट्टा अवमध समाप्त होने पर अंत में स्वाममत्व का हस् तांतरय कंपनी के नाम हो जाएगा.     

 ` ` ` `

 ख. इसमें शाममल ह ै`28.82 दशलक्ष (मपछले वषट `28.82 दशलक्ष) का भूमम मूल् य जो कंपनी के क् जे में, मजसके प्रमत औपचाररक पट्टा मवलेख  अभी मनष् पाकदत नहीं ककए गए हैं.  मनवल ् लॉक ` 28 82 दशलक्ष (मपछले वषट 
   `28 82 दशलक्ष). 

 ग. इसमें शाममल हैं  `782.98 दशलक्ष) मपछले  वषट ` 782.98 दशलक्ष जो दसूरी कंपनी के साथ संयुक् त रूप स ेस् वाममत् व वाली आमस्त का कंपनी का अशं ह ै.  मनवल ् लॉक `39.15 दशलक्ष (मपछले वषट `39.15 दशलक्ष). 
 
 घ. ऐसी आमस्तयां शाममल हैं मजनकी अवमध, कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनुसूची II में मनर्दटष् ट अवमध से मभन्न ह ैऔर कंपनी की नीमत के आधार पर हैं
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आमस्तयों का प्रकार  अपनाई गई अवमध  कुल मलू् य   
    

संयं्र  और उपकरय (कमटचारी योजना संबंधी कंप् यूटर)  वषट  58.53 30.02 

फनीचर और जुडनार ( कमटचारी योजना संबंधी फनीचर)  वषट  60.45 37.12 

वाहन (कमटचारी योजना संबंधी वाहन) वषट  5.88 4.61 

     
ङ) उन आमस्तयों के, मजनकी अवमध, कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनुसूची  में मनर्दटष् ट अवमध से मभन् न ह,ै घटक शाममल हैं और तकनीकी 

मूल् यांकन पर आधाररत हैं
 

आमस्तयों का प्रकार (घटक)  अपनाई गई अवमध  

  

संयं्र  और उपकरय (यं्र ीकरय मद और DCS) वषट  

  

संयं्र  और उपकरय (उत् पे्ररक) आपूर्तटकताट द्वारा यथा मनर्दटष् ट गारंटीकृत उपयोगी अवमध  

   
च) खरीदी गईं मनवल आमस्तयों के बही मूल् य से अमधक कारोबार (नाइट्रोजन संयं्र ) की खरीदारी के मलए प्रमतफल दशाटता है

छ) कंपनी, प्रगमत पर पंूजीगत कायट (CWIP) में उधार लागत और मवमनमय अंतर का पंूजीकरय करती ह ैऔर 31 माचट, 2016 को समाप्त वषट के 

दौरान पंूजीकृत रकम ्मश: `126.78 दशलक्ष (मपछले वषट `1 686.27 दशलक्ष) और ` 2 411.43 दशलक्ष ह ै(मपछले वषट `1 680.25 
दशलक्ष). उधार लागत और मवमनयम में अंतर का पंूजीकरय करने के बाद उसे मवमभन्न शे्रयी की आमस्तयों के '' वषट के दौरान 

पररवधटन/समायोजन '' स् तंभ में प्रकट ककया जाता ह.ै इनके आमस्त-वार ् यौरे अचल आमस्तयों के प्रमुख शीषों के अधीन समामवि ककए गए हैं 

जो इस प्रकार हैं  

             ` दशलक्ष में  

               

 वषट    2015-16  2014-15  

 आमस्त की श्रयेी    मवमनमय 

अतंर 

 उधार लागत  मवमनमय  

अतंर 

 उधार लागत 

           

 भवन    18.17  2.11  12.22  8.33  

 संयं्र  और उपकरय    2,388.00  122.06  1,479.04  1,112.58  

 CWIP के मवमभन्न शीषों में आबंरटत    5.26  2.61  188.99  565.36  

               

 कुल    2,411.43   126.78   1,680.25   1,686.27  

छ)  प्रगमत पर पूंजीगत कायट (उमचत रूप से पूंजीकृत ककए जाने वाले पररयोजना खचट समहत)        

              

                ` दशलक्ष में  

 मववरय        यथा 31 माचट  यथा 31 माचट 

         2016  2015  

 प्रगमत पर पंूजीगत कायट       17,182.98  100,649.52  

 घटाएं: वषट के दौरान अचल आमस्तयों में पंजीकृत रकम       15,352.22  86,874.42  

             

 प्रगमत पर मनवल पूजंीगत कायट        1,830.76   13,775.10   
  

ज) मूल् यह्रास नीमत में पररवतटन (देखें रटप्पयी 31.04)  

झ) वषट के मलए मूतट और अमूतट आमस्तयों के मूल् यह्रास/पररशोधन का मवमनयोजन इस प्रकार ककया गया ह:ै  
 

        

          ` दशलक्ष में    

्म 

सं 

मववरय   यथा 31 माचट  यथा 31 माचट  

 2016  2015   

 लाभ-हामन मववरय में प्रभाररत  7,124.05  4,986.10   

 मनमाटय अवमध के दौरान व्यय में अंतररत (मनवल)  0.42  1.77   

 पूवट अवमध से संबंमधत समायोजन (मनवल)  0.39  19.17   

  कुल   7,124.86   5,007.04    

ञ) उन आमस्तयों को, मजनका उपयोग न ककया जा रहा हो और उनको बेचने के मलए रखा गया है, अन् य चालू आमस्तयों के तहत दशाटया गया ह.ै 
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रटप्पयी 13 गरै चाल ूमनवेश  

         ` दशलक्ष में  
            

मववरय     यथा 31 माचट,    यथा 31 माचट,  

         

 व् यापार मनवशे (दीघाटवमध मनवेश)            

इकिटी मलखतों में मनवशे:  लागत पर कोट न ककए गए            
सहयोगी कंपमनयों में मनवशे            

 मगंलरू पटे्रोकेममकल्स मलममटेड (पूयटतः प्रद् 957,621,500 इकिटी शेयर (मपछले वषट 

प्रत् येक   

 13,346.23  13,346.23   

` 10 के  957 621 500 इकिटी शेयर)  (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क)  

और ख) 

          

संयकु्त उद्यम वाली कंपमनयों में मनवशे            
शले् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यएूल् स एण् ड सर्वटससे मलममटेड. (पूयटतः प्रद् प्रत् येक ` 10 के 

1,50,00,000  

 150.00  150.00   

इकिटी शेयर(मपछले वषट प्रत् येक `10 के 1,50,00,000 इकिटी शेयर)(दखेें नीच ेदी गई रटप्पयी ख)          

मंगलम ्रीटेल सर्वटसेस मलममटेड (पूयटतः प्रद् प्रत् येक 10 के 49,960 इकिटी शेयर)    0.50  0.50   

(मपछले वषट 49,960 इकिटी शेयर) (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ग)            

 
          

कुल    13,496.73  13,496.73   
            

रटप् पयी           

 कंपनी का नाम  कुल  
इकिटी शयेर 

 अकंकत मलू् य  

प्रमत शयेर ` 
 

  कुल  

     (` दशलक्ष में)   
        

क  मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मलममटेड 957,621,500  10.00  13,346.23  

ख  शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मलममटेड 15,000,000  10.00  150.00  

ग  मंगलम् रीलेट सर्वटसेस मलममटेड  49,960  10.00  0.50  
 

घ) कंपनी न,े मपछले वषट 2014-15 के दौरान ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मलममटेड (OMPL)के 51.0017% इकिटी शेयर खरीदे और 

 फलस्वरूप 28 फरवरी, 2015 से OMPL, सहयोगी कंपनी बन गई. इसके ् यौरे यहां नीचे कदए गए हैं

मववरय  शयेरों की सखंा  कुल(` दशलक्ष में  

अलग-अलग शेयरधारकों से  ` 4.94 प्रमत शेयर के प्रीममयम पर इकिटी की खरीदारी.   21,000 0.31 

महतकारी लाभ के रूप में रखे गए शेयर.  500 - 

इकिटी के प्रमत अमग्रम के आधार पर इकिटी का आबंटन  59,998,500 599.99 

अनमभदत् त इकिटी शेयरों से 438,611,475 इकिटी शेयरों समहत ` 4.20 प्रमत शेयर 

के प्रीममयम पर अमधकार मनगटम के प्रमत इकिटी अमभदान.   897,600,000 12,745.93 
    

ङ कोट न ककए गए मनवेशों का कुल मूल् य ` 13,496.73 दशलक्ष(मपछले वषट ` 13 496.73 दशलक्ष)  
 
रटप्पयी 14 दीघाटवमध सावमध ऋय और अमग्रम  

(जब तक अन्यथा उल्लखे न ककया गया हो गैर जमानती और शोध् य समझ ेगए)  

 
 
` दशलक्ष में  

मववरय  यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  

संबि पक्षकारों के प्रमत          

मंगलूर एसईज़ड् मलममटेड          
पंूजीगत अमग्रम  956.00    131.50    
जमारामश  12.68 968.68  5.27 136.77  
अन् य          

पूजंीगत अमग्रम  737.15    718.15    
गैर जमानती, संकदग्ध समझे गए  3.40    3.40    
घटाएं:  संकदग्ध ऋयों और अमग्रमों के मलए प्रावधान  3.40 737.15  3.40 718.15  
कमटचारी को कदए गए अमग्रम (देखें नीच ेदी गई रटप् पयी क)    260.03   254.96  

सीमा शलु्क, बंदरगाह प्रामधकरय आकद के पास जमा रामशया ं  0.01   0.01  
MAT ्ेमडट सबंधंी हकदारी   3,071.31   -  
प्रद् आय कर (मनवल प्रावधान)   1,254.88   1,975.35  
अन् य के पास जमा रामशया ं  500.24   498.01  

         

कुल    6,792.30    3,583.25  
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रटप् पयी  
क.  ऐसे ऋय शाममल हैं मजनकी चुकौती अवमध 7 वषट से अमधक हो  

ऊपर उमल्लमखत कमटचाररयों को कदए गए अमग्रमों में शाममल हैं:   
     ` दशलक्ष में  
       

  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  

 2016  2015  

मनदेशक  1.01  -  

कंपनी के अन् य अमधकारी  0.22  0.26  
      

 

 1.23  0.26  
       

रटप्पयी 15 अन् य गरै चालू आमस्तया ं  
     ` दशलक्ष में  
       

मववरय  यथा 31 माचट, 2016 यथा 31 माचट, 2015 

कमटचारी ऋय योजना पर उपमचत ् याज  46.66  34.94  

मववाद के अधीन प्रद् आय कर  3,373.70  2,579.25  
 

     
 

कुल  3,420.36  2,614.19  
       

रटप्पयी 16 स् टॉक * 

       ` दशलक्ष में  
         

मववरय  यथा 31 माचट, 2016 यथा 31 माचट, 2015 

कच्चा माल  9,053.33    6,383.37    

मागट में कच्चा माल  6,013.76 15,067.09  4,785.51 11,168.88  
प्रक्यागत स् टॉक   3,185.52   3,757.27  
तैयार माल  10,913.11    17,173.02    
घटाएं:  स् टॉक हामन के मलए प्रावधान  5.91 10,907.20  5.91 17,167.11  
भंडार और अमतररक् त पुजे  2,742.54    1,765.06    

मागट में भंडार और अमतररक् त पुजे  150.33    223.21    

घटाएं:  अक्याशील/रुके हुए स् टॉक के मलए प्रावधान  
85.48 2,807.39  85.48 1,902.79  

        

कुल   31,967.20  33,996.05  
          
* लेखा नीमत सं. 9 के अनुसार मूल् य मनधाटररत   

 
रटप्पयी 17 प्राप्य व्यापार रामशया ं  

     ` दशलक्ष में  
 

        

प्राप्य व्यापार रामशया ं(गरै जमानती)   यथा 31 माचट,  

2016 

यथा 31 माचट,  

2015 

 

 
 

छह महीने से कम अवमध तक बकाया        
 

शोध् य माने गए (देखें रटप्पयी क)  23,690.30  23,588.16  
 

संकदग्ध माने गए  137.40  177.51  
 

घटाएं:  संकदग्ध कजट के मलए प्रावधान  137.40  177.51  
 

 23,690.30 23,588.16 
 

छह महीने से अमधक समय से बकाया        
 

शोध् य माने गए   —  — 
 

संकदग्ध माने गए  1,331.55 913.65  
 

घटाएं:  संकदग्ध कजट के मलए प्रावधान  1,331.55  913.65  
 

  —  —  

कुल  

       

 23,690.30   23,588.16  
  

रटप् पयी  
क) अमग्रम में शाममल ह ैबैंक गारंटी द्वारा समर्थटत ` 318.20 दशलक्ष (मपछले वषट ` 515.50 दशलक्ष).  
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ऊपर उमल्लमखत प्राप् य व् यापार रामशयों में शाममल ह ैइनके द्वारा बाकी कजट: 
 

     ` दशलक्ष में  
       

मववरय   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  

     

उस कंपनी का नाम मजसमें कंपनी का मनदेशक, मनदेशक ह ै       

शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मलममटेड       

कुल      
       

 
रटप्पयी 18 नकदी और बैंक शेष   

        ` दशलक्ष में  
          

 मववरय  यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  

18.1 नकद और नकदी समतुल् य          

 बैंकों में शेष रामशयां          

 चालू खाते  8,079.45    3.24    

 जमा खाते :  3 महीने तक की पररपिता अवमध वाले          

 (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क) 95,100.00 103,179.45  41,134.63 41,137.87  
हाथ में नकद (अग्रदाय समहत) और सोने के मसके्क   0.95   1.78  

(देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ख)         

18.2 अन् य बैंक में शषे रामशयां          

 जमा खाते :  3 से 12 महीने तक की पररपिता अवमध वाले  26,879.10    30,550.90    

 (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क)         

 मडबेंचर खाते पर अद् ् याज  0.19    0.19    

 अद् लाभांश खाता  101.24    124.49    

 कमटचारी महतकारी मनमध  8.15    7.27    

 बैंकों में ओवरड्राफ्ट सुमवधा के प्रमत ग्रहयामधकार के रूप में और          

 सांमवमधक प्रामधकरयों में प्रमतभूमत के रूप में जमारामश  6,958.20  33,946.88 30,864.62 61,547.47 
    137,127.28    102,687.12  
           

रटप् पमयया ं 
 

क) कंपनी, बैंकों में रखी गईं अपनी जमारामशयां, कोई सूचना कदए बगैर अथवा मूल धनरामश पर दंड कदए बगैर ककसी भी समय मनकाल सकेगी

ख) इसमें शाममल ह ैसोने के मसके्क मजसका मूल् य ह ै` 0.91 दशलक्ष(मपछले वषट  ` 0.94दशलक्ष)   

 

रटप् पयी 19 अल् पावमध ऋय और अमग्रम          

  (जब तक अन्यथा उल्लखे न ककया गया हो गरै जमानती और शोध् य समझ ेगए)    ` दशलक्ष में  
           

 मववरय  यथा 31 माचट, 2016 यथा 31 माचट,  

19.1  संबि पक्षकारों के प्रमत          

  ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मलममटेड 17.58    17.19    

  मंगलूर एसईज़ड् मलममटेड  0.31    0.47    

  शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मलममटेड.  0.01    0.01    

  मंगलम् रीलेट सर्वटसेस मलममटेड  0.06    0.05    

  पेट्रोनेट एमएचबी मलममटेड 8.04 26.00 2.54 20.26 
19.2  दसूरे पक्षकारों के प्रमत          

  

सीमा शुल्क, पोटट ट्रस्ट आकद के पास शेषरामश (देखें रटप्पयी 

31.21)  111.20  3,632.12 
  ग्राहकों के पास बयाना          

  संकदग्ध माने गए  6.84    6.87    

  घटाएं:  संकदग्ध जमारामशयों के मलए प्रावधान  6.84 - 6.87 - 
  कमटचाररयों को अमग्रम  47.69    43.61    

  घटाएं:  संकदग्ध अमग्रमों के मलए प्रावधान 0.81 46.88 0.81 42.80 
  नकद अथवा वस्तु रूप में वसूल करने योग्य अन्य अमग्रम अथवा 

प्राप्त ककया जाने वाला मूल्य और जमारामशयााँ  
 4,052.01  3,204.79 

          

  कुल   4,236.09  6,899.97  
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 ऊपर उमल्लमखत कमटचाररयों को कदए गए अमग्रम में शाममल है      ` दशलक्ष में  

 

        
 

मववरय  यथा 31 माचट,    यथा 31 माचट,   

  2016  2015  
 

 मनदेशक  0.20  -  
 

कंपनी के अन् य अमधकारी  0.04  0.04  
 

       
 

 कुल  0.24   0.04  
 

रटप्पयी 20 अन् य चाल ूआमस्तया ं     
` दशलक्ष में  

 

      
 

        

 मववरय  यथा 31 माचट,    यथा 31 माचट,   

      
 

 ्याज जो बैंक जमारामशयों पर उपमचत ह ैपरंतु देय नहीं ह ै 1,698.66 1,546.15 
 

 बीमा कंपमनयों से प्राप्य दावा  0.05 0.05 
 

 मब्ी के मलए रखी गई अचल आमस्तयााँ (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क और ख)  77.96 77.96  

 
 

     
 

 कुल  1,776.67  1,624.16  
 

         

रटप्पयी  
क. इसमें शाममल ह ैपूयट रूप से मूल्यह्रामसत संयं्र  और अन्य अवक्षयी आमस्तयां और लागत पर मुक्त भूमम

ख. मब्ी के मलए रखी गईं अचल आमस्तयों का मनम्नतर लागत पर अथवा अनुमामनत वसूली योग्य मूल्य पर मूल्यांकन ककया गया ह.ै   
 
रटप्पयी 21 पररचालन से राजस्व   

       ` दशलक्ष में  
         

 मववरय  समाप्त वषट 
31 माचट  

समाप्त वषट 
31 माचट      

21.1  उत्पादों की मब्ी        

 देश में मब्ी  382,486.41 396,221.23 
 मनयाटत मब्ी  126,155.36 227,898.55 

21.2 अन्य प्रचालन राजस्व        

स््ैप की मब्ी  81.85 22.13 

सुगमीकरय प्रभार  41.70 3.03 

मनयीत हजाटने  30.46 26.48 
         

    154.01   51.64  

 कुल  508,795.78  624,171.42  
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रटप्पयी 22  : अन्य आय  
      ` दशलक्ष में  
        

 मववरय   समाप्त वषट  समाप्त वषट 
31 माचट,    31 माचट,  

     
22.1 ् याज आय        

 बैंक जमारामश पर (स्रोत पर काटा गया कर ` 635.97 दशलक्ष (मपछले वषट ` 635.47 दशलक्ष)  6,796.49  6,212.43 
       

 अंतर कापोरेट जमारामश पर (स्रोत पर काटा गया कर ` शून् य दशलक्ष)  -  182.56  
 (मपछले वषट ` 18.26 दशलक्ष)        

 प्रत् यक्ष मवपयन ग्राहकों से  24.20  62.17  

 ठेकेदार द्वारा अमग्रम संग्रहय 41.29  10.43  

 कमटचारी ऋय योजना पर  20.50  13.95  

 दसूरे पक्षकारों पर  80.69  30.74  
        

 कुल  6,963.17  6,512.28 

22.2 लाभाशं आय        

 म् यूचुअल फंड मनवेशों पर प्राप् त लाभांश (अल् पावमध मनवेश)  1,168.10  1,377.27 
 शेल् ल मनवेश पर प्राप् त लाभांश (दीघाटवमध मनवेश)  9.00  15.00  

22.3 अन् य गैर-प्रचालन आय        

 रॉयल् टी आय (स्रोत पर काटा गया कर ` 0.26 दशलक्ष (मपछले वषट ` 0.53 दशलक्ष )  4.39  9.99  

 देयता, मजसे प्रमतलेमखत करने की ज़रूरत नहीं ह ै 362.72  66.39  

 प्रमतलेमखत अमतशय प्रावधान  0.73  0.65  

 टेंडर फामट की मब्ी  1.01  1.21  

 ककराया प्रभार  4.10  4.81  

 कमटचाररयों से वसूली  9.05  8.04  

 मवमवध प्रामप्तयां  48.96  54.28  
        

   430.96   145.37 
        

 कुल   8,571.23   8,049.92 
        

 
रटप्पयी 23 : उपभुक् त सामग्री की लागत   

     ` दशलक्ष में  
       

मववरय  समाप्त वषट 
31 माचट,  

 
 

समाप्त वषट 
31 माचट,  

कच्चा माल:   ्ूड तले        

आयामतत  301,442.61  508,507.75  
देशी  36,849.57  48,052.34  
कच्चा माल:  अन् य        
आयामतत        
हाइड्रोजन  1,476.11  428.93  
पैराकफन रैकफनेट  4,707.47  2,622.99  
रीफॉमेट  1,033.52  -  
देशी        
CRMB मॉमडफायर  6.70  2.57  
व्यापारी वस् तएुं        
देशी  0.12  0.56  
       

कुल  345,516.10  559,615.14  
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रटप्पयी 24 : तयैार माल के स् टॉक, प्रक्यागत स् टॉक और व् यापार में स् टॉक में पररवतटन   

     ` दशलक्ष में  
       

मववरय  समाप्त वषट 31 माचट, 

2016 

समाप्त वषट 31 माचट, 

2015  

अमंतम स् टॉक:        

तैयार माल  10,913.11  17,173.02  

प्रक्यागत स् टॉक  3,185.52  3,757.27  
       

कुल अमंतम स् टॉक 14,098.63  20,930.29  

प्रारंमभक स् टॉक:        

तैयार माल  17,173.02  35,129.97  

प्रक्यागत स् टॉक  3,757.27  4,661.66  
 

      

कुल प्रारंमभक स् टॉक  20,930.29   39,791.63  

स् टॉक में वमृि/(-) अवनमत  6,831.66  18,861.34  
       

 
रटप्पयी 25 : कमटचारी लाभ सबंंधी खचट  

     ` दशलक्ष में  
       

मववरय  समाप्त वषट 31 माचट, 

2016 

समाप्त वषट 31 माचट, 

2015  

वेतन और मज़दरूी  2,284.07  1,855.64  

भमवष्य मनमध और अन् य मनमधयों में अशंदान  283.23  225.52  

स्टाफ कल्याय के प्रमत खचट  130.60  102.54  

छुट्टी के मलए प्रावधान 112.97  181.48  

उपदान के मलए प्रावधान  28.95  31.68  

सेवामनवृम् उपरांत, मचककत्सा और अन् य दीघाटवमध लाभ के मलए प्रावधान  10.44  10.56  
       

कुल  2,850.26  2,407.42  
 

रटप्पयी 26 मवत् त लागत  
 

     ` दशलक्ष में  
       

मववरय  समाप्त वषट 31 माचट, 

2016 
समाप्त वषट 31 माचट, 

2015  

् याज खचट  5,748.18  4,062.71  

अन् य उधार लागत  30.17  8.17  
 

      

कुल  5,778.35  4,070.88  
       

 
रटप्पयी 27 मलू् यह्रास और पररशोधन खचट   

     ` दशलक्ष में  
       

मववरय  समाप्त वषट 31 माचट, 

2016 

समाप्त वषट 31 माचट, 

2015  

मूतट आमस्तयों पर  7,121.47  4,977.53  

अमूतट आमस्तयों पर  2.58  8.57  
       

कुल  7,124.05  4,986.10  
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रटप्पयी 28 अन् य खचट  
 
        ` दशलक्ष में  
          

 मववरय  
समाप्त वषट 31 माचट, 

2016 

समाप्त वषट  31 माचट, 

  2015   

28.1   अन् य खचट          

 मबजली, उपयोमगता और ईंधन शुल् क  26,978.88    45,054.69    

 घटाएं:  स्वयं खपत  24,872.26 2,106.62  44,347.65 707.04  
 मरम् मत और अनुरक्षय          

 संयं्र  और मशीन  2,112.69    1,651.02    

 भवन  8.84    3.37    

 अन् य  513.74 2,635.27  222.64 1,877.03  
 खपाए गए भंडार, अमतररक् त पुजे और रासायमनक पदाथट  1,659.58    1,316.02    

 घटाएं:  अन् य शीषों के अधीन दशाटए गए  807.96 851.62  505.99 810.03  
 खपाई गई पैककंग सामग्री   45.80   52.04  

 ककराया   73.36   72.48  

 बीमा   242.50   226.99 
 दर और कर   2,199.61  1,951.08 
 स् टॉक पर उत् पाद शुल् क (मनवल)   1,588.96  916.85 
 मवमनमय दर में घट-बढ़ से हामन   11,902.67  6,835.01 
 मनदेशकों के बैठक शुल् क   -  0.59 
 अचल आमस्तयों की मब्ी से हामन   3.86  4.11 
 लेखा परीक्षकों को भुगतान         

  लेखा परीक्षा शुल् क  1.90    1.90    

  कराधान संबंधी मामलों के मलए  0.50    0.50    

  प्रमायीकरय शुल् क के मलए  1.50    1.30    

 खचट की प्रमतपूर्तट 3.06 6.96 1.00 4.70 
 मनगममत सामामजक दामयत्व संबंधी खचट    23.40  48.10 
 मवमवध खचट   1,241.48  895.84 
           

 कुल    22,922.11   14,401.89 
28.2 प्रावधान          

 संकदग्ध ऋयों के मलए   378.49  212.21 
 

 
        

 कुल   378.49   212.21 
28.3 बटे्ट खात ेमलख ेगए          

 संकदग्ध कजट/अमग्रमों के मलए   0.70  - 
          

 कुल   0.70   - 

28.4 पूवट अवमध वाली मद (मनवल)          

 मूल् यह्रास (मनवल)   0.39  19.17 
 उपभुक् त सामग्री की लागत   1.28  - 
 मरम् मत और अनुरक्षय   (20.47)  (3.48) 
 कमटचारी लाभ संबंधी खचट   -  (2.42) 
 अन् य   97.68  0.39 
 

 
        

 कुल    78.88    13.66  

 सकल योग (28.1+28.2+28.3+28.4)  23,380.18   14,627.76 
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रटप्पयी 29 अपवादात् मक मद (दखेें रटप्पयी 31.03)  
 

     ` दशलक्ष में  
       

मववरय  
समाप्त वषट  31 माचट, 

2016 

समाप्त वषट  31 माचट, 

2015 
 

 

उपभुक् त सामग्री की लागत  988.16  -754.59  

मब्ी पर छूट  -  192.24  

कमटचारी लाभ संबंधी खचट  211.15  -  

मवमवध खचट  630.63  227.88  
 

      

कुल   1,829.94   -334.47  
 

रटप्पयी 30 प्रमत इकिटी शयेर अजटन  
     ` दशलक्ष में  

 

        

मववरय  समाप्त वषट  31 माचट, 

2016 

समाप्त वषट  31 माचट, 

2015 

 

  

अशं:  मनवल लाभ (` दशलक्ष में)        
 

मूल  11,481.59  (17,122.34)  
 

आंमशक  11,481.59  (17,122.34)  
 

मडनॉममनटेर :  वषट के दौरान बकाया इकिटी शयेरों की औसत सखं् या        
 

मूल  1,752,598,777  1,752,598,777  
 

आंमशक  1,752,598,777  1,752,598,777  
 

प्रमत शयेर नाम मा्र  मलू् य        
 

प्रमत शयेर अजटन (` में)        
 

मूल / आंमशक (` में) 6.55  (9.77)  
 

प्रमत शयेर मलू और आमंशक अजटन का समाधान        
 

मनवल लाभ (` दशलक्ष में)  11,481.59  (17,122.34)  
 

जोौें:  ऋयों के आंमशक भाग पर ् याज (मनवल कर) (` दशलक्ष में)  -  -  
 

कुल  
       

 11,481.59   (17,122.34)  
 

इकिटी शेयरों की औसत संख् या  1,752,598,777  1,752,598,777  
 

रूपांतरय खंड वाले ऋयों के संबंध में शेयरों की संख् या -  -  
 

प्रमत शेयर आंमशक अजटन के मलए इकिटी शेयरों की औसत संख् या  1,752,598,777  1,752,598,777  
 

         

रटप् पयी 31 : अन् य प्रकटन   

31.1 स् टॉक का मलू्याकंन (तयैार माल) (AS-2) 
तमाम संयुक्त उत् पादों का समग्र कुल मार्जटन प्रमतशत, 

प्रत् येक उत् पाद के अंमतम मनवल वसूल करने योग्य मूल् य 

से घटाया जाता ह ै मजससे कक प्रत् येक उत् पाद की कुल 

लागत का मनधाटरय ककया जा सके, मजसके आधार पर 

अंमतम उत् पादों के अंमतम स् टॉक का मूल्यांकन ककया 

जाता ह ै(दखेें रटप्पयी में नीमत सं. 9.2 – ‘’ उल् लेखनीय 

लेखा नीमतयों का मववरय ‘’)

31.2 नकदी प्रवाह मववरय (AS-3) 

नकदी प्रवाह मववरय, ‘’भारतीय सनदी लेखाकार 

संस्थान’’ द्वारा लेखा मानक (AS-3)में यथा मनधाटररत 

‘परोक्ष पिमत’ के तहत तैयार ककया गया ह.ै  

 31.3  अपवादात् मक मद (AS-5)  

अपवादात् मक मदों में शाममल हैं, जहाजरानी मं्र ालय, 

भारत सरकार द्वारा जारी आदशे के अनुसार 

से  तक की अवमध के मलए 

मवभेदक घाट शुल् क के मनममत् त  `   दशलक्ष 

खचट, हस्ताक्षररत एव ं  से प्रभावी 

दीघाटवमध समझौते के अनुसार गैर प्रबंधन       स्टाफ 

के मलए अमधवर्षटता लाभ संबंधी मनमध में अंशदान के 

प्रमत `  दशलक्ष(अंशदान, अप्रैल 2007 से माचट 

2015 से संबंमधत ह)ै और एमआरपीएल की मसमवल 

अपील में माननीय सवोच् च न् यायालय के फैसले के 

आधार पर पुन: तैयार ककए गए उत् पाद शुल् क के 

मनममत् त `  दशलक्ष.  
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31.04 मलू् यह्रास का लखेाकरय(AS-6)

कंपनी अमधमनयम, 2013 (“ The Act” ),की 

अनुसूची II के भाग ग, पररच् छेद 4 (क) से (ग) पर 

एमसीए की कदनांक 29 अगस् त, 2014 की अमधसूचना 

का अनुसरय करते हुए कंपनी ने, मसवाय संयं्र  और 

उपकरय के कुछ घटकों के, मजनकी उपयोगी आयु का 

मनधाटरय,   तकनीकी मूल् यांकन के आधार पर अनुसूची 

II में मवमनर्दटष् ट आयु से मभन् न होता ह,ै मवमभन् न अचल 

आमस्तयों के घटकों की उपयोगी आयु का मनधाटरय 

ककया ह.ै  तदनुसार, 1 अप्रैल, 2015 को आमस्तयों की 

रखाव रकम का अचल आमस्तयों की बची हुई उपयोगी 

आयु में मलू् यह्रास ककया गया ह.ै फलस् वरूप, वषट का 

मूल् यह्रास प्रभार अमधक ह ै और 31 माचट, 2016 को 

समाप् त वषट का कर पूवट लाभ,  728.19 दशलक्ष तक 

कम रहा

आग,े 1 अप्रैल, 2015 को ` 499.67 दशलक्ष                    

(` 326.74  दशलक्ष का मनवल कर) की रकम को, जो 

अचल आमस्तयों की रखाव रकम दशाटती ह ैऔर मजसकी 

उपयोगी आयु कुछ नहीं है, अमधमनयम की अनुसूची II 

की अपेक्षानुसार, 1 अप्रैल, 2015 को अमधशेष की 

प्रारंमभक शेषरामश में दशाटया गया है
 
31.05   मवदशेी मदु्रा दरों में पररवतटन के प्रभाव 

एमसीए द्वार जारी '' अमधसूचना सं.जीएसआर (914)ई 

कदनांक 29 कदसंबर, 2011 का अनुसरय करते हुए 

कंपनी ने 31 माचट 2012 को समाप् त होने वाले मवत् तीय 

वषट से उन दीघाटवमध मवदशेी मुद्रा मौकद्रक मदों को, 

मजनका इन आमस्तयों की लागत के प्रमत मूल् यह्रास करने 

लायक आमस्तयों का अमधग्रहय करने का संबंध हो, 

ररपोटट करने से उत् पन् न मवमनमय अंतर का समायोजन 

करने और उक् त समायोजन का, आमस्तयों की बची हुई 

आयु में मूल् यह्रास करने का मवकल् प चुना है
 

एमसीए द्वारा जारी कदनांक 9 अगस् त, 2012 की 

अमधसूचना सं. 17/133/2008-सीएल-वी का अनुसरय 

करते हुए कंपनी ने आमस्तयों के पूंजीकरय के बाद की 

अवमध को समामवष् ट करते हुए मवमनमय अंतर का 

पूंजीकरय ककया ह.ै  अगर ऐसा न ककया होता तो 

पूंजीकृत आमस्तयों स े संबंमधत `2,348.94 

दशलक्ष(मपछले वषट `1,116.87 दशलक्ष)  की मवमनमय 

अंतर की रकम, लाभ-हामन लेखा मववरय में नामे डाली 

गई होती और अचल आमस्तयां, 31 माचट, 2016 को 

समाप् त वषट में उस हद तक कम हुई होतीं  

 
 
31.6 कमटचारी सबंंधी लाभ 

 
31.06.1 समंक्षप् त वयटन: पररभामषत लाभ योजनाओं के प्रकार 

 पर एक सामान् य वयटन मनम् नानसुार है  
 

क. अर्जटत छुट्टी सबंधंी लाभ 

उपचय - प्रमत वषट 32 कदन 

300 कदनों तक संमचत ककया जा सकेगा 
15 कदन से अमधक संमचत EL का, सेवा में रहते 

समय नकदीकरय ककया जा सकेगा बशते कक कम से 

कम 5 कदन EL का नकदीकरय कराया जाए

ख. अधट वतेन छुट्टी (HPL) 

 उपचय - प्रमत वषट 20 कदन

सेवा में रहते समय नकदीकरय नहीं ककया जा 

सकेगा सेवामनवृम् के उपरांत नकदीकरय ककया 

जा सकेगा; मजसे अर्जटत छुट्टी के साथ 300 कदनों 

तक सीममत ककया गया ह.ै 

ग. उपदान

पूरे ककए गए हर एक वषट के मलए 15 कदन का 

वेतन. इसे 5 वषट तक रखा जा सकेगा और भुगतान 

`1 दशलक्ष तक सीममत ककया गया है

घ. सवेामनवमृ् उपरातं मचककत् सा लाभ:

सेवामनवृम् के बाद, एकबारगी एकमुश् त अंशदान 

करने पर सेवामनवृत् त कमटचारी और उसकी आमश्रत 

पत् नी/उसके आमश्रत पमत को, कंपनी के मनयमों के 

अनुसार मचककत् सा लाभ की रक्षा प्रदान की जाएगी

ङ. सवेामनवमृ् लाभ:

सेवामनवृत् त होने पर, कमटचाररयों को पुन:व् यस् थापन 

ररयायत दी जाएगी. ये लाभ कमटचारी को 

स्थानांतरय के दौरान एक स् थान से दसूरे स् थान तक 

जाने के मलए कदए जाएंग े जैसे व्यवस्थापन भत् ता, 

मवस्थापन भत् ता (मसफ़ट  30 कदन का DA), पररवहन 

भत् ता, चढ़ाई/उतराई शुल् क, घरेलू सामान के मलए 

बीमा, अमतशय बैगेज, चुंगी शुल् क, पैककंग शुल् क 

(मसफ़ट  प्रबंधन कमटचाररयों के मलए) और या्र ा खचट.
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31.06.02 पररभामषत अशंदान योजनाओं के प्रमत ककए गए नीच ेउमल्लमखत अशंदान को वषट 2015-16 के दौरान खचट की तरह  माना 

 जाएगा:  

  (` दशलक्ष में)       

पररभामषत अशंदान योजना स् वीकृत कुल खचट  प्रबधंन के महत् वपयूट कमटचाररयों के प्रमत 

अशंदान 
   

भमवष् य मनमध में मनयोजक का अंशदान    
   

   
   

सेवामनवृम् मनमध में मनयोजक का अंशदान    
   

   
    

31.06.03 रोजगार उपरातं लाभ योजनाओं के मलए तुलन प्र  में दशाटई रकम इस प्रकार है:  

    ` दशलक्ष में  
 

      

्म स.ं  मववरय  
उपदान  सवेामनवमृ् उपरातं मचककत्सा लाभ  अन् य सेवामनवमृ् लाभ  

 

(मनमधक) (अमनमधक) (अमनमधक) 
 

  
 

      

 1 मनमधक दामयत् व का वतटमान मूल् य  
563.39   

 

    

(508.85) 
  

 

    
 

      

 2 योजना आमस्त का उमचत मूल् य  
534.44   

 

    

(477.16) 
  

 

    
 

      

3 
अमनमधक दामयत् व का वतटमान मूल् य    57.06 9.81 

 

    

 

(51.06) (9.37) 
 

  
 

   

     

4 अस् वीकृत गत सेवा संबंधी लागत     
 

 

  

 

 
    

5 
  मनवल दयेता  28.95 57.06 9.81 

 

    

(31.69) (51.06) (9.37) 
 

 
 

     

31.06.04 उपदान मनमध की योजना आमस्तयों के उमचत मलू् य में शाममल की गईं रकम मनम् नानसुार हैं:  
 ` दशलक्ष में  
   

पररभामषत अशंदान योजना    

उद्यम के खुद के मवत् तीय मलखतों के बारे में ररपोटट करना   कुछ नहीं  कुछ नहीं  

ररपोर्टंग उद्यम के क् ज ेमें रही अथवा उसके द्वारा प्रयुक् त अन् य आमस्तयां  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
    
31.06.05 तुलन प्र  में स् वीकृत मनवल दयेता में अवमध के दौरान चलन दशाटन ेवाला समाधान मववरय:    

    ` दशलक्ष में  
 

      

्म स.ं  

मववरय  उपदान  सेवामनवमृ् उपरातं  अन् य सवेामनवमृ्  
 

 (मनमधक) मचककत् सा सबंधंी लाभ  लाभ   

      

1 प्रारंमभक पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व  508.85 51.06 9.37 
 

    

(448.65) (44.85) (8.52)  

 
 

 
    

2 सेवा संबंधी लागत   26.94 3.59 1.13 
 

    

(25.79) (3.04) (1.09)  

 
 

 
    

3 ् याज लागत  43.25 4.34 0.79 
 

    

(39.26) (3.92) (0.75)  

 
 

 
    

4 बीमांककक हामन /(अमभलाभ)  -3.61 0.24 0.36 
 

    

(13.39) (1.22) (0.53)  

 
 

     

5 देयता अंतरय  1.07 - - 
 

    

(0.07) 
  

 

   
 

  
    

6 प्रदत् त लाभ  -13.11 -2.17 -1.84 
 

    

(-18.31) (-1.97) (-1.52)  

 
 

     

7 अंमतम पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व  563.39 57.06 9.81 
 

    

(508.85) (51.06) (9.37)  
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31.06.06 लाभ-हामन मववरय में स् वीकृत कुल खचट मनम् नानसुार ह:ै   
     ` दशलक्ष में   
       

्म स.ं  मववरय उपदान 

(मनमधक) 

सेवामनवमृ् उपरातं 

मचककत् सा लाभ 

अन् य सवेामनवमृ् लाभ  

 

       

1 चालू सेवा लागत  26.94 3.59 1.13 
 

    

(25.79) (3.04) (1.09)  

 
 

 

  
    

2 दामयत्व पर ् याज   43.25 4.34 0.79 
 

    

(39.26) (3.92) (0.75)  

 
 

 
    

3 योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  -40.56 - - 
 

    

(-37.32) - -  

 
 

 

  
    

4 वषट में समम्ममलत मनवल बीमांककक  हामन/(अमभलाभ)   -5.52 0.24 0.36 
 

    

(9.19) (1.22) (0.53)  

 
 

     

5 गत सेवा संबंधी लागत  - - - 
 

    

(-) (-) (-)  

 
 

     

6 कटौमतयों और मनपटान पर हामन/ (अमभलाभ) - - - 
 

     

7 ' कमटचारी लाभ खचट' में समम्ममलत कुल   

 

24.11 8.17 2.28 
 

    

(36.92) (8.18) (2.37)  

 
 

     

8 योजना आमस्तयों पर वास्तमवक प्रमतफल  42.47 - - 
 

    

(41.51) - -  

 
 

     

31.06.07 उपदान के सबंधं में योजना आमस्तयों के उमचत मलू् य के शषे का समाधान करन ेसबंधंी मववरय  

   ` दशलक्ष में  
    

्म  

स ं 

मववरय  31 माचट, 2016 31 माचट, 2015 

   

1 अवमध के प्रारंभ में योजना आमस्तयों का उमचत मूल् य  477.16 428.96 

2 योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  40.56 37.32 

3 अंशदान  24.98 18.22 

4 अन् य कंपनी से अंतरय  1.07 0.07 

5 अन् य कंपनी में अंतरय  कुछ नहीं  कुछ नहीं  

6 (प्रद् लाभ)  -11.24 -11.60 

7 योजना आमस्तयों पर बीमांककक अमभलाभ/(हामन) 1.91 4.19 

8 अवमध के अंत में योजना आमस्तयों का उमचत मूल् य  534.44 477.16 
     

 

 
31.06.08 अन् य प्रकटन   

     ` दशलक्ष में  
       

 उपदान    31 माचट, 2016  31 माचट, 2015  31 माचट, 2014  31 माचट, 2013 31 माचट, 2012 

अवमध के अंत में मनमधक दामयत्व का 

वतटमान मूल् य  

563.39  508.85  448.64 402.28 294.21 
         

अवमध के अंत में योजना आमस्तयों का  

उमचत मूल् य  

534.44 477.16  428.96 307.22 261.55 

 

अमधशेष/(घाटा)   -28.95  (31.69)  (19.68) (95.06) (32.66) 
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उपदान  

  

31  

माचट,  

2016  

31 

 माचट,  

2015  

31 

 माचट, 

 2014  

31 

 माचट, 

 2013 

31 

 माचट, 

 2012 

योजना देयताओं  पर 

समायोजन से हामन/ 

(अमभलाभ)  

1.88  0.02  22.23 10.12 24.33 

         

योजना आमस्तयों  पर 

समायोजन से हामन/ 

(अमभलाभ)  

1.91  4.19  7.94 1.15 4.07 

         
            

 

सवेामनवमृ्  

उपरातं  

मचककत् सा लाभ  

31 

 माचट, 

 2016 

31 

 माचट,  

2015  

31  

माचट, 

 2014  

31 

 माचट, 

 2013 

31 

 माचट, 

 2012 

अवमध के अंत में अमनमधक 

दामयत्व का वतटमान मूल् य  
57.06 51.06  44.85  43.61 35.60 

         

योजना देयताओं  पर 

समायोजन से हामन/ 

(अमभलाभ)  

(3.06) -0.51  0.11  1.65 1.29 

         
          

 

अन् य सवेामनवमृ् 

 लाभ 

31 

 माचट, 

 2016  

31 

 माचट,  

2015   

31 

 माचट, 

 2014  

31 

 माचट, 

2013 

31 

 माचट, 

 2012 

अवमध के अंत में अमनमधक 

दामयत्व का वतटमान मूल् य  

9.81  9.37  8.52 8.55 6.61 
         

         

योजना देयताओं पर 

समायोजन से हामन/ 

(अमभलाभ)  

0.48  -0.21  (0.45) 1.1 0.28 

         

तलुन प्र  की तारीख को मूल वास्तमवक पररकल्पनाएं (भाररत औसत के रूप में अमभव्यक्त):   

 
 

            

्म स ं मववरय  उपदान सवेामनवमृ् उपरातं मचककत् सा 

लाभ 
अन् य सवेामनवमृ् लाभ 

 

 

मनमधक   

 

 

1 बट्टा दर  
8.08% 8.08% 8.08% 

 

    

(8.50%) (8.50%) (8.50%) 
 

  
 

      

2 पूवट योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  
8.08% (लागू नहीं) (लागू नहीं) 

 

    

 
  

 

    
 

      

3 मचककत् सा दावा पॉमलसी के प्रीममयम में वार्षटक वृमि  
(लागू नहीं) (लागू नहीं) (लागू नहीं) 

 

    

   
 

     
 

4 वेतन में वार्षटक वृमि  
5.50% 5.50% 5.50% 

 

    

(6.00%) (6.00%) (6.00%) 
 

  
 

      

 
 
 
 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

31.06.10 उपदान (मनमध) पररभामषत लाभ सबंधंी दामयत् व - योजना 

आमस्तयों की श्रयेी

` दशलक्ष में  

्म  
स ं मववरय  

31 माचट,  

 
31 माचट,  

 
31 माचट  

 

 

 

 

 

1 

भारत सरकार के बांड  

151.33 153.49 153.48 
 

     

 
28.32% 32.17% 35.78%  

 
 

      

2 कंपनी बांड 105.00 122.99 122.52 
 

      

  19.64% 25.77% 28.56% 
 

      

3 अन्य   278.11 200.68 152.96 
 

      

  52.04% 42.06% 35.66% 
 

      

4 कुल  534.44 477.16 428.96 
 

      

  100.00% 100.00% 100.00% 
  

इसमें बीमा कंपमनयों और म् यूचुअल फंड में ककए गए ` 248.10 दशलक्ष (मपछले 

वषट `  199.64 दशलक्ष)के मनवशे शाममल हैं 

 

31.06.11 सेवामनवमृ् उपरातं मचककत् सा खचट की सवंदेनशीलता 

 
` दशलक्ष में   

्म 

स ं 
मववरय  2015-16 2014-15 2013-14 

    
     

1 

बट्टा दर में 1% वृमि के मलए 

देयता में पररवतटन 

 -7.40 -6.42 -5.62 
     

2 

बट्टा दर में 1% घटाने के मलए  

देयता में पररवतटन 

  9.18 7.93 6.94 
     

3 बट्टा दर में 1% बढ़ाने के मलए  

सेवा लागत में पररवतटन  
- - - 

    
     

4 बट्टा दर में 1% घटाने के मलए 

देयता में पररवतटन  
- - - 

    
     

नोट: कोष्ठकों () में कदए गए आकंौें मपछल ेवषट से संबंमधत हैं.  
31.07 उधार लागत 

 

 कर पवूट खडं पररयाम लाभ/ 

(हामन) और प्रत् यके खडं स े् याज      
 

 क.  देशी   17,166.92 -6,646.20 
      

 ख. मनयाटत   5,498.67 -10,585.00 
      

 कुल    22,665.59 -17,231.20 
      

 घटाएं      
     

 ् याज का भुगतान   5,778.35 4,070.88 
      

 मनवल अनाबंटनीय आय का  

अन् य अनाबंटनीय व्यय   
5,152.14 256.84 

   
   

 कर पवूट लाभ/ (हामन) और 

असाधारय मद  
11,735.10 -21,558.92 

   
     

 असाधारय मद   - - 
    

 कर पवूट लाभ/ (हामन)  11,735.10 -21,558.92 
      

 लगाई गई पूजंी (खडं आमस्तया-ं

खडं देयताएं  

  

   
     

 क.  देशी मब्ी   19,176.19 16,909.95 
     

 ख. मनयाटत मब्ी   4,514.11 6,678.21 
      

 कुल    23,690.30 23,588.16 
     

 अनाबंरटत   40,514.14 29,461.43 
    

 लगाई गई कुल पूजंी  64,204.44 53,049.59 
     

 पूजंीगत व्यय   3,739.30 15,143.01 
    

 मूल् यह्रास और पररशोधन   7,124.86 5,007.04 
    

 अन्य नकद रमहत खचट 8,112.87 5,089.32 
      

 
31.9  संबि पक्षकार के बारे में प्रकटन 
 
31.09.1 कंपनी, सरकार द्वारा मनयमं्र त उद्यम ह ैऔर इसमलए AS-18 

के अनुसार अन् य सरकारी प्रमतष्ठानों के साथ ककए गए लने-देन 

प्रकट करन ेकी आवश्यकता नहीं ह.ै 
 
31.09.2  महत्वपयूट प्रबधंन कमटचारी:  मलू कंपनी 

 
31 माचट, 2016 को समाप् त वषट के दौरान पंूजीकृत उधार 

लागत की रकम ह ै ` 126.78 दशलक्ष ( मपछल े वषट ` 

1,686.27 दशलक्ष) 
 
31.08 खडंवार ररपोर्टंग (AS 17) 

खंडवार राजस्व, पररयाम और मवमनयोमजत पंूजी
 

   ` दशलक्ष में   
्म 

मववरय 
समाप् त वषट  

31 माचट,  
समाप् त वषट,  

31 माचट,  स ं
 

 लेखा परीमक्षत  लेखा परीमक्षत  
1 खडं राजस्व    

 क. देशी मब्ी  270,165.04 346,675.14 
 ख. मनयाटत मब्ी  126,155.36 227,898.55 
 पररचालन स ेमनवल मब्ी/आय  396,320.40 574,573.69 
   

 
 

 

 
 श्री एच. कुमार, प्रबंध मनदेशक - पाररश्रममक अपै्रल, 

2015 से माचट, 2016  - ` 3.88 दशलक्ष.   
 

 श्री मवष्यु अग्रवाल, मनदेशक (मवत् त) पाररश्रममक 

अपै्रल, 2015 से जनवरी, 2016  ` 4.55 दशलक्ष. 

 

श्री एम. वेंकटेश मनदेशक (ररफाइनरी) पाररश्रममक 

अपै्रल, 2015 से माचट, 2016 - ` 2.98 दशलक्ष.  

 

  श्री ए.के. साहू, मनदेशक (मवत् त)  - पाररश्रममक फरवरी,    

2016 से माचट, 2016  - ` 0.50 दशलक्ष.  

 

(v) श्री कदनेश ममश्रा, कंपनी समचव - पाररश्रममक अपै्रल, 

2015 से माचट, 2016  - ` 2.32 दशलक्ष.  



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 

31.09.03 संबि पक्षकार के ् यौरे: 
                    ` दशलक्ष में  

मववरय  शले् ल 

एमआरपीएल 

एमवएशन 

फ्यूएल् स एण् ड  
 सर्वटसेस मल 

मगंलम ्रीटेल  
सर्वटससे 
मलममटेड  

मगंलरू   
एसईज़ड् 
मलममटेड   

पटे्रोनटे  
एमएचबी 
मलममटेड  

 

 
 

 
 

 
 

 
 

सबंधं सयंकु् त उद्यम सयंकु् त उद्यम सहबि कंपनी सहबि कंपनी 
 

 

 

उत् पादों की मब्ी  2,597.06 कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

(5792.34) कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं    
 

रॉयल् टी आय/् याज 

आय/अन् य  
5.01 कुछ नहीं   कुछ नहीं  

 

(11.22) कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं   
 

    
 

सेवाओं के मनमम् 

मनमवमियों की 

खरीदारी/देय रामश  

कुछ नहीं  कुछ नहीं   कुछ नहीं  
 

    
 

कुछ नहीं  कुछ नहीं   कुछ नहीं  
 

    
 

देय पररवहन प्रभार  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं   
 

कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं   
 

एमआरपीएल द्वारा 
व् यय की 
प्रमतपूर्तट(पूंजीगत 
व् यय समहत)   

कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं   
 

    
 

कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं    
 

     

    
 

एमआरपीएल द्वारा 
ककए गए वेतन व  
स् थापना से जुडेे़ ऐसे 
खचट मजनकी 
जेवी/एसोमसएट 
द्वारा प्रमतपूर्तट की 
जाएगी.  

0.05 0.01 कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

    
 

    
 

(0.17  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

    
 

    
 

प्राप् त  लाभांश  9.00 कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

(15.00  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

इकिटी शेयरों में 
मनवेश  

कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

कुछ नहीं  (0.50) कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

जेवी/एसोमसएट में 
इकिटी शेयरों के 
प्रमत अमग्रम  

कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

    
 

कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
 

    
 

31 माचट 2016 को 
प्राप् य/समायोजनीय 
मनवल रकम  

209.14 0.06 900.13 1.21 
 

    
 

(289.10) (0.05) (67.96) (0.20) 
 

    
  

रटप्पयी: कोष्ठकों में कदए गए आंकौें मपछले वषट के हैं 

31.10 पटे्ट (AS-19)

31.10.01 कंपनी ने मवमभन् न पररसर, रद्द करने लायक प्रचालन पटे्ट 

 पर मलए हैं
 
31.10.02  इन क़रारनामों की, आम तौर पर, अवमध समाप् त होने 

पर समीक्षा की जाती ह.ै   

 

31.10.03 प्रचालन पटे्ट के संबंध में 31 माचट, 2016 को समाप् त 

 वषट के मलए पट्टा संबंधी ककराया खचट हैं ` 37.05 

 दशलक्ष  (मपछले वषट ` 7.73 दशलक्ष).  

31.11 आस् थमगत कर (AS-22)

कंपनी ने `  दशलक्ष की आस् थमगत कर देयता 
(मजस े '' लाभ-हामन लेखा मववरय '' के तहत कर संबंधी 
खचट के रूप में प्रकट ककया गया ह)ै स् वीकार की ह ै(मपछले 
वषट  `  दशलक्ष की आस्थमगत कर आमस्त).      

 
31.12 अमतूट आमस्तया ं- अनसुंधान और मवकास (AS-26) 

31 माचट, 2015 के दौरान, कंपनी ने, अपनी अनुसंधान 

और मवकास संबंधी गमतमवमधयों के अंग के तौर पर 

ररफाइनरी भुक् तशेष कामस्टक उपचार से संबंमधत 

गमतमवमधयां चलाईं और सल् फाइमडक एवं फेनॉमलक 

भुक् तशेष कामस्टक के मलए ऑक् सीकरयी उपचार पर 

आधाररत नैनो उत् प्रेरक का मवकास ककया मजसके मलए 

नीचे उमल्लमखत व् यय ककया गया. इस व् यय को व् यय के 

संबंमधत स् वाभामवक शीषों में बुक ककया गया है
 
   ` दशलक्ष में  

 

    
 

मववरय  राजस्व  
व्यय  

पूजंीगत 
व्यय  

कुल  
 

  
 

     

 5.50 0.00 5.50 
 

व्यय  
    

(6.15) (43.82) (49.97)  

 
 

      
रटप्पयी:  कोष्ठकों में कदए गए आंकौें मपछले वषट के हैं.  
31.13  सयंुक्त उद्यमों में महतों के बारे में मवत् तीय ररपोर्टंग  

 (AS-27) 
          ` दशलक्ष में)  

     

मववरय  शले् ल एमआरपीएल एमवएशन  
फ्यएूल्स एण् ड सर्वटससे 

मलममटेड  
मगंलम ्रीटेल  

सर्वटससे मलममटेड   

स्वाममत्व वाल ेमहत 

का अनुपात  50% 49.98% 
मनगमन देश  भारत  भारत  
सयंकु्त उद्यम में कुल 

् याज रामश 

(एमआरपीएल का 

अशं)  

2015-16 
(लखेा 

परीमक्षत)  

2014-15 
(लखेा  

परीमक्षत)  

2015-16 
(लखेा 

परीमक्षत)  

2014-15 
(लखेा 

परीमक्षत)  
 

 आमस्तयां  897.31 1,025.15 0.67 
 

0.67 
देयताएं  530.36 668.83 0.09 0.10 
आय  1,621.31 3,179.63 0.06 - 

कर संबंधी खचट  
समहत  व्यय  

1,602.20 3,140.94 0.04 0.03 
    

    

आकमस्मक देयताएं  5.03 5.03 कुछ नहीं  कुछ नहीं  
    

पूंजीगत प्रमतबिताएं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
    

 
31.14 प्रावधान, आकमस्मक दयेताएं और आकमस्मक आमस्तया ं   

 (AS -29)

31.14.01 प्रावधान में घट-बढ  

` दशलक्ष में  

वषट  2015-16 2014-15 

मववरय  दनेदार  अन् य  दनेदार  अन् य  
प्रारंमभक शेष  1,091.16 102.47 878.95 103.12 
जोौें:  वषट के दौरान ककया 

गया प्रावधान 
378.49 - 212.21 - 

    

घटाएं:  वषट के दौरान 

प्रमतलेमखत/ पुनवटगीकृत/ 

घटाए गए प्रावधान 

0.70 0.03 - 0.65 
    

    

अंमतम शषे  1,468.95 102.44 1,091.16 102.47 
 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

31.14.02 कमटचाररयों के मलए लाभ (दीघाटवमध और अल् पावमध 

 प्रावधान समहत)    
  ` दशलक्ष में  

     

वषट  2015-16 2014-15 
मववरय  छुट्टी  अन् य लाभ  छुट्टी  अन् य लाभ  
प्रारंमभक शेष  320.86 60.43 420.33 100.83 
जोौें:  वषट के दौरान 

ककया गया प्रावधान 
112.97 10.44 181.48 10.56 

घटाएं:  वषट के दौरान 

प्रमतलेमखत/ पुनवटगीकृत/ 

घटाए गए प्रावधान 

60.13 4.00 280.95 50.96 
    

    

अंमतम शषे  373.70 66.87 320.86 60.43 
      
31.14.03 कंपनी के मखलाफ उन दावों के सबंंध में, मजनको कजट 

 के रूप में स् वीकार नहीं ककया गया है, आकमस्मक 

 देयताओं के मलए प्रावधान नहीं ककया  गया ह:ै   
   ` दशलक्ष में  
     

्म 
स ं

मववरय 
यथा 31 

माचट,   
 

यथा 31 

माचट,   
 

 

 

1 माध् यस् थम ्/ अदालत में ठेकेदारों / मव्ेताओं के दाव े   

 उपकरयों की आपूर्तट और स्थापना करन े वाल े

कुछ ठेकेदारों ने कंपनी पर दावे पशे करते हुए 

मनयीत हजाटने, बढाई गई अवमध के मलए 

मुआवजे के बगैर ठेका पूरा करन े की अवमध 

बढ़ाने की मांग की ह ैऔर अमतररक्त दाव ेआकद 

ककए गए हैं मजनकी अभ् यापम् करत ेहुए कंपनी 

ने संबंमधत ठेकों के प्रावधानों के अनुसार उनको 

कबलू नहीं ककया है. अगर मनयटय नकारात्मक 

मनकला तो देय रकम,  ` 1,969.75 दशलक्ष को 

पूंजीकृत ककया जाएगा / ` 37.31 दशलक्ष को 

राजस्व खाते  में प्रभाररत ककया जाएगा. (मपछल े

वषट ्मशः ` 340.73 दशलक्ष और ` 38.13 

दशलक्ष) 

2,007.06 378.86 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

2 ग्राहकों के दाव े/ प्रमतदाव े   
 ग्राहकों में से एक ने वक्त से पहले ठेका बदं करन े

पर हजाटने के तौर पर दावा पशे ककया है. कंपनी 

ने इसे एक अपररहायट घटना करारत ेहुए इस दाव े

को चुनौती दी है. अगर कंपनी का रुख ठुकराया 

गया तो रकम लाभ-हामन लेखा में नामे डाली 

जाएगी. 

85.20 85.20 
   

   

   

   

   

   

3 अन् य     
क  न् य ूमंगलूर पोटट ट्रस्ट(NMPT) कंपनी से, एमओयू   

के बाद की अवमध के मलए (16 अक् तबूर 2009 

से 31 माचट, 2015 तक बथट सं. 10 और 1 

अप्रैल, 2011 से  31 माचट, 2015 तक बथट सं. 

11) तेल बथट पर कागो संभालन े के मलए 

अमधसूमचत घाट शलु्क अदा करने की मांग की ह.ै 

कंपनी ने दावा ककया ह ै कक सहममत प्र  में, 

MOU  अवमध के बाद सरकार/TAMP के 

अनुमोदन के अधीन (महत्वपूयट बदंरगाहों के 

मलए प्रशलु्क प्रामधकरय) आपस में सहमत करन े

योग्य दर तय करन े की बात कही गई ह.ै यह 

मामला मवत् तीय वषट  2015-16 में मनपटाया 

गया ह.ै  

कुछ नहीं  2,105.44 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
     

 
 
 

ख  यह ऐसी संभामवत देयता दशाटता है मजसे कंपनी ने 

पटे्टदारों को उनके संबंमधत कर मनधाटरय में कोई 

देयता होन े पर उसकी प्रमतपूर्तट के प्रमत उठाया 

हो. चूंकक पटे्टदारों से कोई सूचना नहीं ममली है 

इसमलए यह रकम वषट 2015-16 के दौरान 

मनकाली गई.  

कुछ नहीं  133.67 
   

   

   

   

   

   

ग  भूमम और पुनवाटस एव ंपुनःव् यवस्थापन कायट के 

मलए प्रद् अमग्रम से अमधक मंगलूर एसईज़ड्े मल. 

का दावा  

16.71 109.25 
   

   

 कुल  2,108.97 2,812.42 
     
इन तमाम दावों को अस्वीकार करते हुए कंपनी द्वारा इनको चुनौती दी जा 

रही ह.ै  माध्यस्थम्/अदालत से समाधान/फैसला ममलने तक ऐसे दावे 

मनपटाने के मलए अगर संसाधनों का बमहवाटह हो तो उसका वस्तुमनष्ठ 

आकलन करना व्यवहायट नहीं होगा. 
 

31.14.04 यथा 31 माचट, 2016 अपील में लमंबत मववाकदत कर / 

  शलु् क सबंंधी मांगे

 क)  आय कर:` दशलक्ष (मपछले वषट  ` 
  दशलक्ष).इसके प्रमत `3 373.70 दशलक्ष 
 (मपछले वषट `2,579.25 दशलक्ष) का अभ् यापम् 

 के तहत समायोजन/भुगतान ककया गया ह ैऔर इसे चालू 

 आमस्तयों से संबंमधत रटप्पयी 15 के अधीन शाममल 

 ककया गया ह.ै

 ख)  वामयमज्यक कर: `32.36 दशलक्ष (मपछले वषट  

 `32.36 दशलक्ष)इसके प्रमत  `15.58 दशलक्ष (मपछले 

 वषट `15.58 दशलक्ष) का अभ् यापम् के तहत भुगतान 

 ककया गया ह ै और इसे ऋय और अमग्रमों से संबंमधत 

 रटप्पयी 19 के तहत दशाटया गया ह)ै  
  ग)  उत् पाद शुल् क:  `304.80 दशलक्ष (मपछले वषट 

  ` 315.27 दशलक्ष) इसके प्रमत ` 59.78  दशलक्ष         

  (मपछले वषट  `72.87 दशलक्ष) अभ् यापम् के अधीन 

  अदा ककया गया और इसे ऋयों और अमग्रमों से संबंमधत 

  रटप् पयी-19 के तहत दशाटया गया ह.ै 

घ) सीमा शुल् क: ` 737.82 दशलक्ष (मपछले वषट ` 747.56 

  दशलक्ष). 
31.14.05 पूजंी और अन् य प्रमतबिताएं 

 क) पूजंीगत प्रमतबिताएं  
पूंजीगत खाते पर मनष्पाकदत ककए जाने के मलए बचे हुए ठेकों 

की अनुमामनत रकम और मजसके मलए प्रावधान नहीं ककया 

गया ह ै (मनवल अमग्रम) 31 माचट, 2016 को `

दशलक्ष (मपछले वषट ` दशलक्ष) 
कंपनी ने KIADB स ेचरय IV मवस् तार के मलए 1050 एकौ 

भूमम आबंरटत करने की दरख्वास्त ही ह.ै प्र  स.ं KIADB/ 

Central Ofc/LA-MNG/2480/ 16195/ 2015-16, 

कदनांक 22/02/2016 के अनुसार इस सबंंध में कुल पूंजीगत 

प्रमतबिता ह ै`6,946.81  
 

ख) अन् य प्रमतबिताएं  

मेससट शेल् ल ग् लोबल इंटरनैशनल सोल् यूशन (मेससट शेल् ल   

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 

GIS) द्वारा ररफाइनरी मनष् पादन में सुधार करने के कायट्म 

के मनमम् ककया गया वायदा पूरा होने तक अमेररकी डॉलर 

2.06 दशलक्ष.  (मपछले वषट अमेररकी डॉलर 2.44 दशलक्ष). 
 

पंूजीगत वस् तुओं के आयात पर EPCG लाइसेंस योजना के 

तहत मलए गए ररयायती दर पर सीमा शुल् क के मनमम् 

कंपनी को `1 556.36 दशलक्ष (मपछले वषट  `1 346.93 
दशलक्ष) तक मनयाटत की बाध् यता पूरी करनी ह.ै 

 

31.15 बीमा रक्षा

कंपनी ने, अपनी अचल आमस्तयों के मेगा ररस् क बीमा पॉमलसी 

के तहत बीमा रक्षा प्रदान की ह ैजो पाबंदी संबंधी सीमाओं 

और UK, EU और UN द्वारा अपवजटन के अधीन ह.ै पाबंदी 

हटाने के बाद नीमत संबंधी शतों में दी गई ररयायत का अभी 

पालन नहीं ककया गया ह.ै

31.16  व्यापारी देयताएं 

रटप्पयी सं. 9 में मनर्दटष् ट व्यापारी देयताओं में शाममल ह,ै   

`177,990.35 दशलक्ष (मपछल े वषट `147,854.73 
दशलक्ष) जो  UN/US/EU द्वारा समर्थटत पाबंदी के कारय 

पे्रषय माध्यम तय करने में नाकाम होने की वजह से समझौता 

होने तक नैशनल इरामनयन ऑइल कंपनी (NIOC)को देय 

अमतदेय रकम ह.ै  
 
31.17 HPCL भमूम का उपयोग  

एमआरपीएल के पास अनंमतम रूप से मापी गई 39.76 

एकौ की भूमम है मजसे HPCL ने चरय III मवस् तार एवं 

उन् नयन कायट के के मसलमसले में उपयोग करने के मलए 

MRPL के हवाले ककया है. इस भूमम के मलए प्रमतफल 

स् वरूप, MRPL/ HPCL के बीच परस् पर यह सहममत 

हुई ह ैकक भूमम की अदला-बदली की जाएगी. इस संबंध 

में अंमतम दस् तावेज पर हस् ताक्षर करना बाकी ह.ै  
31.18 मवदेश मदु्रा में एक् सपोज़सट  
 
31.18.01 ऐसे एक् सपोज़सट मजनस ेबचन े के मलए कोई व् युत् पन् न मलखत 

 अथवा अन्यथा नहीं है
 

कंपनी के पास तुलन प्र  की तारीख को मवदेशी मुद्रा में प्राप्य 

एवं देय रामशयां हैं.  इन मवदेशी मुद्रा एक् सपोज़सट के मलए 

ककसी व् युत् पन् न मलखतों के जररए अथवा अन्यथा कोई बचने 

की व् यवस् था नहीं की गई ह.ै   

 
 

 CIF आधार पर आयातों का मलू् य:  
 

   (` दशलक्ष में  

मववरय    

पूंजीगत वस् तुएं     

कच्चा माल    

भंडार, अमतररक् त पुज ेऔर रासायमनक पदाथट    
   

 
 
31.18.03 मवदेशी मदु्रा में व्यय:  

   (` दशलक्ष में  
मववरय  2015-2016 2014-2015 
् याज  1,312.93 1,249.99 
अन् य  1,321.81 1,206.29 

31.18.04 मवदेशी मदु्रा में अजटन  

(` दशलक्ष में  
   

मववरय  2015-2016 2014-2015 
  

मनयाटत (FOB मूल् य)  87,461.48 195,078.35 
    
31.19 कच्चा माल, व्यापारी वस् तओुं, अमतररक् त पजुों और रासायमनक 

पदाथों की खपत 

   (` दशलक्ष में  
मववरय  2015-16 2014-15 

  मलू् य  
`, दशलक्ष में 

 मलू् य  
`, दशलक्ष में 

 
    

कच्चा माल:  ्ूड तेल   
   
   

आयामतत   301,442.61 87.24% 508,507.75 90.86% 
देशी  36,849.57 10.67% 48,052.34 8.59% 
कच्चा माल: अन् य      

    

आयामतत   7,217.10 2.09% 3,051.92 0.55% 
देशी  - 0.00% - 0.00% 

CRMB मॉमडफायर 

लागत 
    

    

आयामतत      

देशी  6.70 0.00% 2.57 0.00% 
कुल   345,515.98 100.00% 559,614.58 100.00% 
व्यापारी वस् तएु ं 0.12  0.56  
भंडार, अमतररक् त पुज े

और रासायमनक 

पदाथट(कुल)   

    

    

आयामतत  566.58 34.14% 615.02 46.73% 
देशी  1,093.00 65.86% 701.00 53.27% 
कुल  1,659.58 100.00% 1,316.02 100.00%  
31.20 अमनवासी शयेरधारकों के ् यौरे मनम्नानसुार हैं:  
         

मववरय          

     माचट, 2016 माचट, 2015 
अमनवासी शेयरधारकों की संख् या   17,857  18,198 

अमनवासी शेयरधारकों द्वारा धाररत शेयरों की 

संख् या  
 21,083,055 20,635,379 
     

वषट के दौरान अमनवासी शेयरधारकों को प्रेमषत 

लाभांश  
कुछ नहीं   कुछ नहीं  

  

31.21 ऋय और अमग्रम:      

 
ऋयों और अमग्रमों में (रटप्पयी 14), पररयोजना आयात पर 

सीमा शुल् क के मलए ` 378.71 दशलक्ष (मपछले वषट ` 

378.71 दशलक्ष) के धन वापसी दावे समम्ममलत ह.ै 

वामयमज्यक कर के प्रमत देय ` 2884.43 दशलक्ष(मपछले वषट 

` 2884.43 दशलक्ष) (देखें रटप्पयी सं 19) की अमतररक् त 

धन वापसी को भी उसमें समम्ममलत ककया गया ह ै मजसके 

मलए धन वापसी प्राप् त होने पर ग्राहकों को भुगतान ककया 

जाता ह ै मजसे अन् य चालू देयताओं-वामयमज्यक करों की धन 

वापसी होने पर तेल कंपमनयों को देय रकम के अधीन 

समम्ममलत ककया गया है (रटप्पयी 10) और राय के अनुसार, 

पुन:मब्ी कर, एमआरपीएल द्वारा तेल मवपयन से पूरी तरह    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

से वसूल ककया जाता ह ैऔर सरकार के खाते में जमा ककया 

जाता ह ै तथा KAT अथवा उच् च न् यायालय अथवा शीषट 

न् यायालय  का फैसला अनुकूल होने पर भी धन वापसी की 

समग्र प्रक्या का एमआरपीएल पर कोई प्रभाव नहीं पौेगा 

और मवरोध के अधीन प्रदत् त जमारामश के प्रत् यावतटन एवं  

RST को वापस लेखा बमहयों में अदा करने की देयता का भी 

कोई असर नहीं होगा. इसमलए इसे वषट के दौरान ठीक ककया 

गया ह.ै   
 
31.22 वामयमज्यक कर संबधंी प्रोत्साहन

कनाटटक सरकार की अमधसूचना के अनुसार कंपनी, मब्ी कर 

आस् थगन/छूट पाने की इस प्रकार हकदार ह:ै  
 
कंपनी, कनाटटक सरकार के आदेश और अमधसूचना के अनुसार 

नीचे उमल्लमखत फायदे पाने की हकदार ह ै 
 

i)  01.04.2012 से 15 वषट तक 12.65 MMTPA से अमधक 

्ूड का प्रसंस् करय करने पर प्रवेश कर देने से छूट.   
 

ii)  01.04.2012 से 15 वषट तक पॉलीप्रॉपीलीन और 

पेट्रोमलयम कोक की मब्ी करने पर कें द्रीय मब्ी कर से पूरी 

छूट. 01.04.2012 से 15 वषट तक 12.65 MMTPA से 

अमधक थ्रूपुट की मदद से बनाए गए एलपीजी, मममश्रत 

ज़ाइलीन, नैफ़्ता, LSHS और रीफॉमेट की मब्ी पर CST 
से छूट.   
 

iii)  पॉलीप्रॉपीलीन, पेट्रोमलयम कोक, मममश्रत ज़ाइलीन, नैफ़्ता, 

LSHS और रीफॉमेट की मब्ी पर पा्र  कुल VAT के 60% 

तक  (प्रारंमभक तीन वषों में 100%)् याज मुक् त सुलभ ऋय 

जब कक प्रमत वषट सीमा ` 5,000 दशलक्ष ह.ै  इसका 

संमवतरय अभी नहीं ककया गया है

 
 

31.23 कीमत घटान ेसबंधंी खडं 

रटप्पयी सं.10 - अन् य चालू देयताओं में ` 2,024.28 दशलक्ष 

(मपछले वषट ` 1,557.42 दशलक्ष) की रकम शाममल ह ैजो 31 

माचट, 2016 को पंूजीगत वस् तुओं के प्रमत देय ह,ै मजसे मवतरय 

में मवलंब होने  पर   कीमत कटौती खंड का अनुसरय करते हुए 

और कायटवामहयां को अंजाम देने तक मव्ेताओं से रोक रखा 

गया था. इस कारय, अचल आमस्तयों, मूल् यह्रास और आमस्त के 

WDV में, उस वषट, मजसमें रोक रखी गई रकम का मवमनयोजन 

करने संबंधी कारटवाई को अंजाम देकर मवमनयोमजत ककया जाता 

ह,ै संशोधन हो सकता ह.ै

31.24 कंपनी को, कुछ व्यापारी प्राप्य रामशयों, ऋयों और अमग्रमों एवं 

व्यापारी देयताओं के संबंध में उसके पुिीकरय प्र ों का अभी 

जवाब नहीं ममला ह.ै मजनके संबंध में पुिीकरय ममला ह ैउनका 

अभी ममलान करना बाकी ह,ै मजसका प्रबंधन की राय में, 

प्रभाव, उल् लेखनीय नहीं ह.ै 

 
 
31.25  नीच ेउमल्लमखत खचट को अन् य खचट शीषों के तहत समम्ममलत 

ककया गया है  

्ूड की खरीदारी और स्टाफ कल्याय से संबंमधत  ` 

दशलक्ष (मपछले वषट ` दशलक्ष) की बीमा प्रभार की 

रकम को 31 माचट, 2016 को समाप्त वषट से संबंमधत शीषों के 

तहत दशाटया गया है

31.26  मललस्टंग सबंधंी करारनाम ेके खडं 32 के अपके्षानसुार प्रकटन   

ऋय के रूप में कोई ऋय और अमग्रम नहीं रहा मजसे सहयोगी, 

सहबि और संयुक्त उद्यमों को कदया गया हो.    

31.27  चालू वषट के प्रस्तुतीकरय के अनुरूप जहां कहीं आवश् यक हो 

मपछल ेवषट के आंकौों का पुन:समूहन/पुन:वगीकरय ककया गया 

ह.ै   

 
    सलंग् न हमारी सम कदनाकं ररपोटट के अनसुार   बोडट के मलए और उसकी तरफ स े 

   

 कृते ए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)  
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  

 
 
 
 
 
 

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 

समकेकत मवत् तीय मववरयों पर स् वत्ंर  लेखा परीक्षकों की ररपोटट 
 

 

सेवा में मगंलरू ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड के सदस्य 

समेककत मवत् तीय मववरय संबंधी ररपोटट.   

 

हमने मगंलूर ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड (मजसे इसके आगे 

'' मनयं्र क कंपनी '' कहा गया ह)ै, उसकी सहयोगी कंपनी '' ओएनजीसी 

मगंलूर पटे्रोकेममकल्स मलममटेड '' (मनयं्र क कंपनी और उसकी सहयोगी, 

मजनको इसके आग ेएक साथ '' समूह '' के रूप में कहा गया ह)ै और उसके सयंुक्त 

रूप स े मनयमं्र त उद्यम '' शले् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यएूल् स एण् ड 

सर्वटससे मलममटेड '' और '' मंगलम ् रीटेल सर्वटससे मलममटेड '' के 

संलग् न ककए गए समेककत मवत् तीय मववरयों की लेखा परीक्षा की ह ैमजसमें 31 

माचट, 2015 तक के समेककत तुलन प्र , समेककत लाभ-हामन मववरय, उस वषट 

को समाप्त समकेकत नकदी प्रवाह मववरय और महत्वपूयट लेखा नीमतयों का 

सारांश और अन् य व् याख् यात् मक जानकारी (मजस ेइसके आगे '' समकेकत मवत् तीय 

मववरय '' कहा गया ह)ै समामवि की गई हैं.  

 

समेककत मवत् तीय मववरयों के प्रमत प्रबधंन की मजम्मदेारी  

 
मनय्ंर क कंपनी का मनदशेक मंडल, कंपनी अमधमनयम, 2013 (मजसे इसके आगे '' 

the Act '' कहा गया ह)ै की अपेक्षाओं के अनुसार ये समकेकत मववरय तैयार 

करने के मलए मजम्मेदार ह ैजो कंपनी (लेखे) मनयम, 2014 के मनयम 7 के साथ 

परठत अमधमनयम की धारा 133 के तहत मनर्दटष् ट लेखा मानकों समहत भारत में 

सामान् यत: स्वीकृत लेखा मसिांतों के अनसुार समूह की समेककत मवत् तीय मस्थमत, 

समेककत मवत् तीय मनष् पादन और समकेकत नकदी प्रवाह का सही एव ं मनष्पक्ष 

मच्र  दशाटते हैं.  समूह में शाममल ककए गए कंपमनयों के संबमंधत मनदशेक मंडल 

और उसके सयंुक्त रूप स े मनयमं्र त उद्यम, इन बातों के मलए मजम्मदेार हैं जैस े

समूह और उसके सयंुक्त रूप स े मनयंम्र त प्रमतष्ठानों की आमस्तयों की महफ़ाजत 

करना तथा धोखाधौी और अन् य अमनयममतताओं को रोकना और उनका पता 

लगाना, उमचत लेखा नीमतयों का चयन कर उनको लाग ूकरना, ऐसे फैसल ेऔर 

आकलन करना जो उमचत एव ंमववेकपूयट हों और आतंररक मवत् तीय मनय्ंर य की 

रूपरेखा बनाना, उसका कायाटन्वयन और अनुरक्षय करना जो सही और मनष्पक्ष 

मच्र  दशाटन े वाले और चाह े धोखाधौी के कारय हो या गलती के कारय, 

महत्वपूयट गलत बयान स े मुक् त मवत् तीय मववरयों की तैयारी और प्रस्तुमत के 

मलए प्रासंमगक, ऊपर उमल्लमखत मनयं्र क कंपनी के मनदशेकों द्वारा इस् तेमाल 

ककए गए लेखा रेकॉडट की यथात्यता और पररपूयटता समुनमित करने के मलए 

ठीक तरह स ेकाम कर रह ेहों, अमधमनयम के प्रावधानों के अनसुार पयाटप् त लेखा 

रेकॉडट रखना.  
 
लखेा परीक्षकों की मजम्मदेारी  
 
हमारी मजम्मेदारी, लेखा परीक्षा के आधार पर इन मवत् तीय मववरयों पर राय 

व्यक्त करन े तक सीममत ह.ै  लेखा परीक्षा करत े समय, हमन े अमधमनयम के 

प्रावधानों, लेखा एव ं लेखा परीक्षा मानकों और उन मामलों पर ध्यान कदया ह ै

मजनको अमधमनयम और उसके अधीन बनाए गए मनयमों के प्रावधानों के तहत 

लेखा परीक्षा ररपोटट में शाममल करना आवश् यक ह.ै  
 
हमने, अपनी लेखा परीक्षा, अमधमनयम की धारा 143(10) के तहत मनर्दटष् ट 

लेखा परीक्षा मानकों के अनुसार की.  इन मानकों में अपेक्षा की जाती ह ैकक हम, 

नैमतक अपेक्षाए ं पूरी करें और योजना बनाकर लेखा परीक्षा का इस तरह स े

मनवाटह करे मजससे यह उमचत आिासन ममले कक क् या समेककत मवत् तीय 

मववरय, महत्वपूयट गलत बयान स ेमुक् त हैं.  

 

 
लेखा परीक्षा में शाममल ह,ै समेककत मवत् तीय मववरयों में रकम और प्रकटन के 

बारे में सबतू पान े के इराद े स े अपनाई जाती रहीं क्यामवमधयां. चनुी गईं 

क्यामवमधया,ं चाह े धोखाधौी के कारय हो या गलती के कारय, मवत् तीय 

मववरयों में त् यों के गलत बयान के जोमखम का मनधाटरय करन े समहत लेखा 

परीक्षकों के फै़सल ेपर मनभटर होंगी.  जोमखम संबंधी ऐसे मनधाटरय करते समय, 

लेखा परीक्षक, मनयं्र क कंपनी का सही एव ं मनष्पक्ष मच्र  दशाटने वाले मवत् तीय 

मववरय स े प्रासंमगक आतंररक मनयं्र य पर मवचार करते हैं मजससे कक लेखा 

परीक्षा स ेसंबंमधत क्यामवमधयां इस तरह से बनाई जाए ंजो पररमस्थमतयों के 

अनुरूप हों और ऐस ेमनय्ंर य को प्रभावशाली ढंग स ेचला रही हों.  लेखा परीक्षा 

में यह भी शाममल हैं जैसे; प्रयुक् त लेखा मसिातंों की उपयुक्तता का मूल्यांकन 

करना और मनयं्र क कंपनी के मनदशेक मंडल द्वारा ककए गए लेखा संबंधी 

आकलन का मनधाटरय करना एवं समग्र मवत् तीय मववरय के प्रस्तुतीकरय का 

मूल्यांकन करना.  
 
हम मानत ेहैं कक हमें लेखा परीक्षा के बारे में जो सबतू ममले हैं और नीच ेकदए 

गए पररच् छेद में अन् य मामलों में मनर्दटष् ट अन् य लेखा परीक्षकों की ररपोटों के 

अनुसार लेखा परीक्षा के बारे में उनको जो सबूत ममले हैं, वे समेककत मवत् तीय 

मववरयों पर लेखा परीक्षा संबंधी हमारी राय दनेे के मलए एक आधार के रूप में 

पयाटप् त एव ंउमचत हैं  
 
राय  
 
हमारी राय और हमारी सवो्म जानकारी एव ंहमें कदए गए स् पष् टीकरयों के 

अनुसार, उक् त समेककत मवत् तीय मववरयों में, समूह और उसके सयंुक्त रूप स े

मनयमं्र त प्रमतष्ठानों के 31 माचट, 2016 तक के कामकाज की समकेकत मस्थमत पर 

उस तारीख को समाप्त वषट की उनकी समेककत हामन तथा समेककत नकदी प्रवाह 

की सही एव ं मनष्पक्ष मच्र  दशाटने वाली अमधमनयम में अपेमक्षत तरीके स े

जानकारी दी गई ह ैजो भारत में आम तौर पर अपनाए गए लेखा मसिातंों के 

अनुरूप सही एव ंमनष्पक्ष मच्र  दशाटती है  

 

अन् य मामल े 
 

हमने, एक सहयोगी और दो सयंुक्त रूप स े मनयमं्र त प्रमतष्ठानों के मवत् तीय 

मववरयों/मवत् तीय जानकारी की समीक्षा नहीं की मजनके मवत् तीय 

मववरयों/मवत् तीय जानकारी में, 31 माचट, 2016 को ` दशलक्ष की 

कुल आमस्तयों,  ` दशलक्ष का कुल राजस्व और उस तारीख को 

समाप्त वषट के मलए `  दशलक्ष का मनवल नकदी प्रवाह पररलमक्षत होत ेहैं 

मजसे समकेकत मवत् तीय मववरयों में दशाटया गया ह.ै  इन मवत् तीय 

मववरयों/मवत् तीय जानकारी की अन् य लेखा परीक्षकों ने लेखा परीक्षा की ह ै

मजनकी ररपोटें, प्रबंधन ने हमें उपल् ध कराई हैं और जहां तक सहयोगी और 

संयुक्त रूप स े मनयंम्र त प्रमतष्ठानों के सबंंध में समामवि की गई रामशयों और 

प्रकटन का संबंध ह ै और समकेकत मवत् तीय मववरयों पर हमारी राय और 

अमधमनयम की धारा 143 की उप-धारा (3) और (11) के अनसुार जहां तक 

उसका उक् त सहयोगी और संयुक्त प्रमतष्ठानों स े संबंध ह,ै हमारी ररपोटट, मसफ़ट  

अन् य लेखा परीक्षकों की ररपोटों पर आधाररत है  

 
समेककत मवत् तीय मववरयों पर हमारी राय और अन् य कानूनी एव ंनीच ेदी गई 

मनयामक अपेक्षाओं पर हमारी ररपोटट में, ककए गए हमारे कायट की मनभटरता के 

संबंध में उक् त मामलों में और अन् य लेखा परीक्षकों की ररपोटों में कोई आशोधन 

नहीं ककया गया है  

 
 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 
अन् य काननूी और मवमनयामक अपके्षाओं पर ररपोटट  
 

 मनय्ंर क कंपनी, सहयोगी कंपनी और भारत में मनगममत सयंुक्त रूप स े

मनयमं्र त कंपनी  की लेखा परीक्षकों की ररपोटट में रटप्पमययों के आधार 

पर अमधमनयम की धारा 143 की उप-धारा (11) के अनुसार कें द्र सरकार 

द्वारा जारी, कंपनी (लेखा परीक्षा की ररपोटट) आदशे, 2016 ('' the 

Order '' ) की अपेक्षाओं के अनुरूप, हमने, जहां तक लाग ूहो, आदशे के 

पररच् छेद 3 और 4 में मनर्दटष् ट मामलों पर एक मववरय, अनुबंध क के रूप 

में कदया है

 मनय्ंर क कंपनी के रेकॉडों एव ंहमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के 

सत्यापन के आधार पर हमने, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

143(5) के अनुसार भारत के  मनयं्र क एव ं महा लेखा परीक्षक द्वारा 

जारी मनदशेों के अनरुूप यहां नीच ेअपनी ररपोटट पेश की ह.ै  सहयोगी 

और संयुक्त रूप स ेमनयंम्र त प्रमतष्ठानों के बारे में कोई मनदशे जारी नहीं 

ककए गए हैं

क) पूयट स् वाममत् व वाली और पट्टाधृत भूमम के मामल े में मनयं्र क 

कंपनी के पास स् पष् ट हक/पट्टा संबंधी मवलेख हैं  

ख) सरकारी क्षे्र  के तेल मवपयन कंपमनयों के साथ की गई मब्ी पर   

`2,183.92 दशलक्ष के केंद्रीय मब्ी कर के अमतररक् त `0.70  

दशलक्ष के कजट को बटे्ट खाते डालने का मामला ह ैऔर इन दोनों को 

लाभ-हामन लेखा में दशाटया जा रहा ह,ै जो उद्योग में मौजूदा 

पररपाटी के मनमम् उत् पन् न हुई ह.ै   

ग) मनय्ंर क कंपनी ने अन् य पक्षकारों के पास पौ ेरह ेस् टॉक के संबंध में 

पयाटप् त रेकॉडट रखे हैं.  मनय्ंर क कंपनी को सरकार अथवा अन् य 

प्रामधकरयों स ेउपहार के रूप में कोई आमस्तयां नहीं ममली हैं.  

3. अमधमनयम की धारा 143 (3) की अपेक्षानुसार और हमें कदए गए 

स् पष् टीकरय एवं जानकारी के अनसुार हम उस हद तक यह ररपोटट करत े

हैं कक 

क) हमने ऐसी तमाम जानकारी और स्पिीकरय मांग कर प्राप् त ककए 

हैं जो हमारी सवो्म जानकारी और मविास के अनुसार, ऊपर 

उमल्लमखत समेककत मववरयों की हमारी लेखा परीक्षा के प्रयोजन 

स ेआवश् यक थे

ख)  हमारी राय में, ऊपर उमल्लमखत समेककत मवत् तीय मववरयों की 

तैयारी स े सबंंमधत कानून द्वारा यथापेमक्षत उमचत लेखा बमहया,ं 

इन बमहयों की और अन् य लेखा परीक्षकों की ररपोटों की हमारी 

परीक्षा स ेलगता ह ैकक ठीक तरह स ेरखी गई हैं

ग)  इस ररपोटट में समामवि ककए गए समेककत तुलन प्र , समेककत 

लाभ-हामन मववरय और समेककत नकदी प्रवाह मववरय, समकेकत 

मवत् तीय मववरय तैयार करने के प्रयोजन स ेरखी गईं संबमंधत लेखा 

बमहयों के अनुरूप हैं

 
  

घ)  हमारी राय में, उक् त समकेकत मवत् तीय मववरय, कंपनी (लेखे) 

मनयम, 2014 के मनयम 7 के साथ परठत अमधमनयम की धारा 

133 के तहत मनर्दटष् ट लेखा मानकों के अनुरूप हैं
 
ङ)   

i) जहां तक मनयं्र क कंपनी और सहयोगी कंपनी का संबंध ह,ै 

अमधमनयम की धारा 164(2) के तहत उमल्लमखत मनदेशकों की 

अनहटता, कंपनी कायट मं्र ालय की कदनांक 05.06.2015 की 

अमधसूचना सं. जीएसआर 463(ई) के अनुसार सरकारी कंपनी 

को लागू नहीं होती ह.ै 

ii) 31 माचट, 2016 को प्राप् त सांमवमधक लेखा परीक्षक की ररपोटों 

और मनदशेकों से प्राप् त मलमखत अभ्यावेदन के आधार पर मजस े

भारत में मनगममत संयुक् त रूप से मनयमं्र त उद्यमों के   मनदशेक 

मंडल ने रेकॉडट में मलया, संयुक्त रूप स ेमनयंम्र त प्रमतष्ठानों के संबंध 

में, संयुक्त रूप से मनयंम्र त प्रमतष्ठानों के ककसी भी मनदशेक को 

अमधमनयम की धारा 164(2) के अनुसार मनदशेक के रूप में 

मनयुक्त होने स ेअनहट नहीं ककया गया ह.ै 
 
च)  मनयं्र क कंपनी, सहयोगी कंपनी और संयुक् त रूप से मनयंम्र त 

उद्यमों की मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनयं्र कों 

की पयाटप् तता और इन मनयं्र कों की प्रचालन प्रभामवत के संबंध 

में, हमारा अलग रूप से कदया गया अनुबंध ख देखें.  

छ)  कंपनी (लेखा परीक्षा और लेखा परीक्षक) के मनयम, 2014 के 

मनयम 11 के अनुसार लेखा परीक्षकों की ररपोटट में समम्ममलत 

ककए जान े वाले अन् य मामलों के संबंध में, हमारी राय और 

हमारी सवो्म जानकारी और हमें कदए गए स्पिीकरय के 

अनुसार
 

 समेककत मवत् तीय मववरयों में, समूह और उसके संयुक्त रूप से 

मनयंम्र त प्रमतष्ठानों की समेककत मवत् तीय मस्थमत के संबंध में 

लंमबत कानूनी मामलों का प्रभाव प्रकट करते हैं देखें समेककत 

मवत् तीय मववरयों पर रटप् पयी सं 31.05 और 31.06

 समेककत मवत् तीय मववरयों में, व् युत् पन् न ठेकों समहत दीघाटवमध 

ठेकों पर, यकद कोई हो तो, पूवाटनुमान लगाने लायक महत्वपूयट 

हामन के बारे में यथा लागू कानून अथवा लेखा मानकों के तहत 

यथापेमक्षत प्रावधान ककए गए हैं

 मनयं्र क कंपनी, उसकी सहयोगी कंपनी और भारत में मनगममत 

उसके संयुक्त रूप से मनयंम्र त प्रमतष्ठानों द्वारा मनवेशकताट मशक्षा 

और संरक्षय मनमध में हस्तांतररत करने के मलए अपेमक्षत रकम 

का हस् तांतरय करने में कोई मवलबं नहीं रहा

 

कृत ेए.राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स कृत ेश्रीधर, सुरेश एण् ड राजगोपालन ् 
सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार  
फमट पंजीकरय स.ं   फमट पंजीकरय सं.   
हस् ता/  हस् ता/ 
सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम. सीए.के. श्रीधर   
साझेदार  साझेदार  
सदस् यता सं  सदस् यता सं  

स् थान: बेंगलूरु   

कदनांक: 12 मई, 2016  

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
समकेकत मवत् तीय मववरयों पर लखेा परीक्षकों की ररपोटट की अन् य काननूी और मवमनयामक अपके्षाओं पर ररपोटट के पररच् छेद 1 के तहत मनर्दटष् ट अनबुधं 1 

(i) (क)  समूह और उसके संयुक्त रूप से मनयंम्र त प्रमतष्ठानों ने, पररमायात् मक 

्योरों और अचल आमस्तयों के स् थान समहत पूयट मववरय दशाटने वाले 

उमचत रेकॉडट रख ेहैं.   

(ख)  मनयं्र क कंपनी, उसकी सहयोगी कंपनी और उसके संयुक्त रूप से 

मनयंम्र त प्रमतष्ठानों के प्रबधंन ने, वषट के दौरान तमाम आमस्तयों का 

प्रत् यक्ष सत्यापन नहीं ककया लेककन सत्यापन करन े का एक मनयममत 

कायट्म बनाया गया ह ै जो हमारी राय में, समूह और उसके संयुक्त 

रूप से मनयंम्र त प्रमतष्ठानों के आकार और उनकी आमस्तयों के स् वरूप 

को देखते हुए उमचत ह.ै  मनयं्र क कंपनी, उसकी सहयोगी कंपनी और 

उसके संयकु्त रूप से मनयंम्र त प्रमतष्ठानों द्वारा प्रस्तुत ररपोटों के 

अनुसार, ऐसा सत्यापन करन े  पर कोई महत्वपूयट मवसंगमतयां नजर 

नहीं आई हैं.   

(ग)  हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय तथा मनयं्र क कंपनी के रेकॉडों 

के अनुसार और सहयोगी एव ंसंयुक् त रूप से मनयंम्र त उद्यमों की लेखा 

परीक्षा ररपोटों के आधार पर समूह और उसके संयुक् त रूप से मनयंम्र त 

उद्यमों के पास अचल संपम्यों के उमचत स् वत् व मवलेख हैं जो संबंमधत 

कंपनी के नाम हैं 
 मनयं्र क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार और 

हमारे सत्यापन के आधार पर और सहयोगी एव ं संयुक्त रूप से मनयंम्र त 

प्रमतष्ठानों की लेखा परीक्षा ररपोटों के आधार पर, प्रबधंन द्वारा वषट के दौरान 

मनरंतर स् टॉक कायट्म के अनुसार भंडार और अमतररक् त पुजों के स् टॉक का 

प्रत् यक्ष सत्यापन ककया जाता ह.ै अन् य मदों के स् टॉक का, वषांत में प्रत् यक्ष 

सत्यापन ककया गया ह ैमजसकी बारंबारता, हमारी राय में, समूह और उसके 

संयुक्त रूप से मनयंम्र त प्रमतष्ठानों के आकार और उनके कारोबार के स् वरूप को 

देखते हुए उमचत है

(iii) मनयं्र क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार और 

हमारे सत्यापन के आधार पर और सहयोगी एव ं संयुक्त रूप से मनयंम्र त 

प्रमतष्ठानों की लेखा परीक्षा ररपोटों के अनुसार, समूह और उसके संयुक्त रूप से 

मनयंम्र त प्रमतष्ठानों ने, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 189 के तहत रख े

गए रमजस् टर में कंपमनयों, फ़मों अथवा अन् य पक्षकारों को कोई ऋय, चाह े

जमानती हो या गैर-जमानती, नहीं कदया ह.ै  तदनुसार, आदेश के खंड 

3(iii)(क) और (ख) के प्रावधान,  समूह और उसके संयकु्त रूप से मनयंम्र त 

प्रमतष्ठानों के मलए लाग ूनहीं होते हैं और इसमलए इस पर कोई रटप्पयी नहीं 

की गई है

(iv) मनयं्र क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार और 

हमारे सत्यापन के आधार पर और सहयोगी एव ं संयुक्त रूप से मनयंम्र त 

प्रमतष्ठानों की लेखा परीक्षा ररपोटों के अनुसार, समूह और उसके संयुक्त रूप से 

मनयंम्र त प्रमतष्ठानों ने, धारा 185 के तहत शाममल ककए गए पक्षकारों को 

कोई ऋय नहीं कदया है न ही कोई गारंटी या जमानत दी है  और 

 
समूह कंपनी और उसके संयुक् त रूप से मनयंम्र त उद्यमों ने कंपनी अमधमनयम, 

2013 की धारा 186 के तहत कोई ऋय नहीं कदया ह ैन ही कोई मनवेश ककया 

है. तदनुसार, आदेश के खंड के तहत ररपोटट करन ेका सवाल नहीं उठता 

है.    
 मनयं्र क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार और 

हमारे सत्यापन के आधार पर और सहयोगी एव ं संयुक्त रूप से मनयंम्र त 

प्रमतष्ठानों की लखेा परीक्षा ररपोटों के अनुसार, समूह और उसके संयुक्त रूप से 

मनयंम्र त प्रमतष्ठानों ने, अमधमनयम की धारा 73 से 76 के अथट के अंदर अथवा 

कंपनी अमधमनयम, 2013 के दसूरे ककसी संबंमधत प्रावधानों और उसके अधीन 

बनाए मनयमों के अंदर कोई जमारामश स् वीकार नहीं की है. तदनुसार, खंड 

के तहत ररपोटट करन ेका सवाल ही नहीं उठता

 जहां तक मनयं्र क कंपनी का संबधं ह,ै कें द्र सरकार ने कंपनी अमधमनयम, 

2013 की धारा 148(1) के तहत लागत संबंधी रेकॉडट रखने का मनदशे कदया 

है. मनयं्र क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी एवं स् पष् टीकरय के अनुसार और 

सहयोगी एव ं संयुक् त रूप से मनयंम्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा ररपोटों के 

आधार पर हम ररपोटट करत ेहैं कक लागत संबंधी रेकॉडट रखने के बारे में कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 148 की उप-धारा(1) के तहत कें द्र सरकार द्वारा 

मनर्दटष् ट मनदेशों का मनयं्र क कंपनी ने पालन ककया है. लेखा परीक्षा ररपोटों के 

आधार पर सहयोगी और उसके संयकु् त रूप से मनयंम्र त उद्यमों के मलए लागत 

संबंधी रेकॉडट रखने का मनदेश नहीं कदया गया है

(vii)  (क) मनयं्र क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स्पिीकरय के अनुसार 

 और हमारे सत्यापन के आधार पर और सहयोगी एव ं संयुक्त रूप से 

 मनयंम्र त प्रमतष्ठानों की लेखा परीक्षा ररपोटों के अनुसार, समूह और 

 उसके संयुक्त रूप से मनयंम्र त उद्यम, वषट के दौरान, उमचत 

 प्रामधकाररयों के पास भमवष्य मनमध, आय कर, मब्ी कर, सेवा कर, 

 उत् पाद शुल् क, मूल् य वर्धटत कर और अन् य सांमवमधक देयताओं समहत 

 मववादरमहत सांमवमधक देयताए ं मनयममत रूप से जमा कराते रह े हैं. 

 हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार, भमवष्य मनमध, 

 आय कर, मब्ी कर, सेवा कर, उत् पाद शलु् क, मूल् य वर्धटत कर और 

 अन् य सांमवमधक देयताओं के संबधं में 31 माचट, 2016 को बकाया 

 स् वरूप की मववादरमहत कोई महत्वपूयट सांमवमधक देयता, देय हुए 

 कदनांक से छह महीन ेसे अमधक समय तक बाकी नहीं रही.   

 

(ख)  हमें दी गई जानकारी और स् पष् टरीकरय के अनुसार और समूह कंपनी 

 और उसके संयुक् त रूप से मनयंम्र त उद्यमों के रेकॉडों के हमारी ओर 

 से ककए गए सत् यापन के अनुसार, ऐसी मववाकदत कर देयता, मजसे 31 

 माचट, 2016 तक उमचत प्रामधकरयों के पास जमा नहीं कराया गया ह,ै 

 मनम्नानुसार ह:ै  

अमधमनयम का नाम 

  
 

देय रामश का स् वरूप कुल मागं 

(` दशलक्ष में) 

अभ् यापम् के अधीन 

प्रद्/ समायोमजत कुल 

रकम  

(` दशलक्ष में) 

रकम, ककस 

अवमध स े

सबंमंधत ह ै

(मवत् तीय वषट) 

ककस मचं पर मववाद लमंबत ह ै  
 

 

 

 

दी कनाटटका  
सेल् स टैक् स ऐक् ट 

1957/  
कें द्रीय मब्ी कर  
अमधमनयम, 1956  

कें द्रीय मब्ी कर  - दंड   कुछ नहीं   कनाटटका अपील न् यायामधकरय   

 

कें द्रीय मब्ी कर ् याज  
 

   कनाटटका अपील न् यायामधकरय   

 
 

मूल् य वर्धटत कर ् याज   

   अपील न् यायामधकरय मंगलरू   

 
 

मूल् य वर्धटत कर ् याज  
 

   कनाटटका अपील न् यायामधकरय   

 
 

मूल् य वर्धटत कर ् याज      कनाटटका अपील न् यायामधकरय   

मूल् य वर्धटत कर दंड    कुछ नहीं   अपील प्रामधकरय मंगलरू   

मूल् य वर्धटत कर ् याज      अपील प्रामधकरय मंगलरू   

 

 

 

 

आय कर अमधमनयम,  
1961 

आय कर ् याज दंड  

   मंुबई उच् च न्यायालय  

 

    आय कर अपील न् यायामधकरय – मंुबई  
 

    आय कर अपील न् यायामधकरय – मंुबई  
 

    आय कर अपील न् यायामधकरय – मंुबई  
 

    आय कर अपील न् यायामधकरय – मंुबई  
 

    आय कर अपील न् यायामधकरय – मंुबई  
 

  कुछ नहीं   आय कर आयुक्त (अपील) मंुबई  
 

    आय कर आयुक्त (अपील) मंुबई  
 

    आय कर आयुक्त (अपील) मंुबई  
 

    आय कर आयुक्त (अपील) मंुबई  
 

आय कर अमधमनयम की धारा 14क 

के तहत अस्वीकृमत 
    आय कर आयुक्त (अपील)  

 

     
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

सीमा शुल् क 

अमधमनयम,  
1962 

सीमा शुल् क / ् याज / दंड  कुछ नहीं   भारत का सवोच्च न्यायालय  
 

     

 कुछ नहीं   बेंगलूर  
 

  स े आयुक्त (अपील) - मंगलरू  
 

    
 

कें द्रीय उत् पाद शुल् क 

अमधमनयम, 1944 
कें द्रीय उत् पाद शलु् क / सेवा कर / 

् याज / दडं  
  स े बेंगलूर  

 

    
 

  स े संयुक्त समचव  
 

    
 

   आयुक्त - मंगलरू 
 

  से   
 

   सवोच्च न्यायालय  
 

  स े  
 

    
 

कुल   5,154.68 3,452.31   
  

 
मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी एव ंस् पष् टीकरय के अनसुार और हमारे सत् यापन के आधार पर और सहयोगी एवं उसकी संयुक् त रूप स े

मनयमं्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा ररपोटट के आधार पर, मनयं्र क कंपनी 

ने वषट के दौरान ककसी बैंक अथवा सरकार को ऋय अथवा उधार चुकान े

में कोई चूक नहीं की ह ैन ही मनय्ंर क कंपनी न ेककसी मवत् तीय संस् था स े

कोई ऋय अथवा उधार मलया ह.ै सहयोगी एव ं उसके संयुक् त रूप स े

मनयमं्र त उद्यमों न ेबैंक अथवा सरकार को ऋय अथवा उधार चुकान ेमें 

कोई चूक नहीं की ह ैन ही उन् होंने ककसी मवत् तीय संस् था अथवा सरकार 

स ेकोई ऋय अथवा उधार मलया ह ैऔर समूह एव ंउसके संयुक् त रूप स े

मनयमं्र त उद्यमों न ेकोई मडबेंचर मनगटममत नहीं ककए हैं   
 मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार 

और हमारे सत् यापन के आधार पर तथा सहयोगी और उसके सयंुक् त रूप 

स े मनयमं्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा ररपोटों के आधार पर, समूह और 

उसके संयुक् त रूप स े मनयंम्र त उद्यमों न े वषट के दौरान, प्रारंमभक 

सावटजमनक पेशकश अथवा अमतररक् त सावटजमनक पशेकश के रूप में (कजट 

संबंधी मलखतों समहत) न कोई पैसे जटुाए हैं न ही कोई सावमध ऋय 

मलए हैं. तदनसुार आदशे के खंड 3(ix) के तहत ररपोटट करन े का कोई 

सवाल नहीं उठता

 मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार 

और हमारे सत् यापन के आधार पर तथा भारत में आम तौर पर स् वीकृत 

लेखा परीक्षा प्रथा के अनुसार की गई सहयोगी और उसके संयुक् त रूप स े

मनयमं्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा संबंधी ररपोटों के आधार पर, हमारे 

ध् यान में समहू और उसके सयंुक् त रूप स े मनयंम्र त उद्यमों द्वारा 

धोखाधौी की कोई घटना नज़र नहीं आई न ही अमधकाररयों अथवा 

कमटचाररयों द्वारा समूह और उसके संयकु् त रूप स े मनयंम्र त उद्यमों में 

धोखाधौी करन ेकी कोई घटना नज़र आई न ही उस बारे में कोई खबर 

ममली न ही प्रबंधन ने हमें ऐसी घटना के बारे में कोई सूचना दी है

 मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार 

और हमारे सत् यापन के आधार पर तथा सहयोगी और उसके सयंुक् त रूप 

स े मनयमं्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा संबंधी ररपोटों के आधार पर, 

हमारी राय में प्रबंधकीय पाररश्रममक को जहां कहीं लाग ूहो, DPE के 

कदशामनदशेों/कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनुसचूी V के साथ परठत 

धारा 197 के प्रावधानों में कदए अध् यादशे के अनुसार अपेमक्षत अनुमोदन 

के साथ अदा ककया गया है

 मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार 

और हमारे सत् यापन के आधार पर तथा सहयोगी और उसके सयंुक् त रूप 

 
स े मनयंम्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा ररपोटों के आधार पर, समूह और 

उसके संयुक् त रूप से मनयमं्र त उद्यम, मनमध कंपनी नहीं हैं. तदनुसार 

आदशे के खंड 3(xii) के तहत ररपोटट करने का कोई सवाल नहीं उठता  
 

 मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार 

और हमारे सत् यापन के आधार पर तथा सहयोगी और उसके सयंुक् त रूप 

स ेमनयंम्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा ररपोटों के आधार पर, हमारी राय 

में, संबि पक्षकारों के साथ लेन-दने करते समय, जहा ं कहीं लाग ू हो, 

कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 177 और 188 का अनुपालन ककया 

गया ह ै और लाग ू लेखा मानकों की अपेक्षानुसार इसके ् यौरे, मवत् तीय 

मववरयों में प्रकट ककए गए हैं. 

 मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार 

और हमारे सत् यापन के आधार पर तथा सहयोगी और उसके सयंुक् त रूप 

स े मनयंम्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा ररपोटों के आधार पर, समूह और 

उसके संयुक् त रूप से मनयमं्र त उद्यमों न,े समीक्षाधीन वषट के दौरान 

शेयरों अथवा पूयटत: अथवा अशंत: पररवतटनीय मडबेंचरों का कोई 

अमधमानी आबंटन अथवा मनजी मव्य नहीं ककया ह.ै तदनुसार आदशे के 

खंड 3(xiv) के तहत ररपोटट करने का कोई सवाल नहीं उठता

 मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार 

और हमारे सत् यापन के आधार पर तथा सहयोगी और उसके सयंुक् त रूप 

स े मनयंम्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा ररपोटों के आधार पर, समूह और 

उसके संयुक् त रूप से मनयमं्र त उद्यमों न,े वषट के दौरान मनदशेकों अथवा 

मनदशेकों के साथ जुौ े व् यमक्तयों के साथ कोई नकद रमहत लेन-दने नहीं 

ककया ह.ै तदनुसार आदशे के खंड 3(xv) के तहत ररपोटट करने का कोई 

सवाल नहीं उठता

 मनय्ंर क कंपनी द्वारा हमें दी गई जानकारी और स् पष् टीकरय के अनुसार 

और हमारे सत् यापन के आधार पर तथा सहयोगी और उसके सयंुक् त रूप 

स े मनयंम्र त उद्यमों की लेखा परीक्षा ररपोटों के आधार पर, समूह और 

उसके संयुक् त रूप स े मनयंम्र त उद्यमों को, भारतीय ररज़वट बैंक 

अमधमनयम, 1934 की धारा 45-IA के तहत पंजीकृत कराने की ज़रूरत 

नहीं ह.ै तदनसुार आदशे के खंड 3(xvi) के तहत ररपोटट करने का कोई 

सवाल नहीं उठता

 
कृत ेए.राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स कृत ेश्रीधर, सुरेश एण् ड राजगोपालन ् 
सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार  
फमट पंजीकरय स.ं   फमट पंजीकरय सं.   
 

हस् ता/  हस् ता/ 
सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम. सीए.के. श्रीधर   
साझेदार  साझेदार  
सदस् यता सं  सदस् यता सं  

स् थान: बेंगलूरु   

कदनांक: 12 मई, 2016  

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 

मंगलरू ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड के समकेकत मवत् तीय मववरयों पर सम कदनाकं की स् वत्ंर  लखेा 

परीक्षक की ररपोटट का अनबुधं ख  
 
कंपनी अमधमनयम, 2013 (“ the Act” ) की धारा 143 की उप-धारा 3 के 

खंड (i) के अंतगटत आतंररक मवत् तीय मनय्ंर कों के बारे में ररपोटट 
 
31 माचट, 2016 को और उस तारीख को समाप् त  वषट के कंपनी के समेककत 

मववरयों की हमारी लेखा परीक्षा के साथ, हमने मंगलूर ररफाइनरी एण् ड 

पेट्रोकेममकल् स मलममटेड (मजसे इसके आग े'' मनय्ंर क कंपनी '' कहा गया ह)ै और  

उसके सहयोगी एव ं संयुक् त रूप स े मनयंम्र त उद्यमों की, जो उस तारीख को 

भारत में मनगममत मवत् तीय कंपमनयां हैं, मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय 

मनय्ंर यों की लेखा परीक्षा की.  
 
आतंररक मवत् तीय मनय्ंर कों के प्रमत प्रबधंन की मजम् मदेारी  
 
मनय्ंर क कंपनी, उसके सहयोगी और सयंुक् त रूप स े मनयमं्र त उद्यमों के, जो 

भारत में मनगममत कंपमनया ं हैं, संबंमधत मनदशेक मंडल की मजम् मेदारी ह ै कक 

वह, भारतीय सनदी लेखाकार संस् थान (‘ ICAI’ ) द्वारा जारी मवत् तीय 

ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा के बारे में मागटदशटन 

नोट में उमल्लमखत आंतररक मनयं्र क के अमनवायट घटकों पर मवचार करते हुए 

कंपनी द्वारा बनाए गए मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मनयं्र क के आधार पर 

आंतररक मवत् तीय मनय्ंर क स् थामपत कर बनाए रखे. इन मजम् मेदाररयों में शाममल 

हैं, कंपनी अमधमनयम, 2013 के तहत यथा अपेमक्षत तरीके स,े प्रभावशाली ढंग 

स े काम करते रह े पयाटप् त आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों का मडज़ाइन बनाना, 

उनका कायाटन् वयन और अनुरक्षय करना मजसस ेकक यह समुनमित ककया जा सके 

कक कंपनी की संबमंधत नीमतयों का अनपुालन ककया जाता ह,ै उसकी आमस्तयों 

की महफ़ाज़त की जाती ह,ै धोखाधौी और गलमतयां होने स ेरोका जाता ह ैऔर 

उनका पता लगाया जाता ह,ै लेखा सबंंधी अमभलेखों की यथात्यता और 

पररपूयटता बरकरार रखी जाती ह ैऔर भरोसेमंद मवत् तीय प्रकटन की वक्त पर 

तैयारी करने समहत कारोबार को व् यवमस्थत ढंग स ेऔर दक्षता स ेचलाया जाता 

ह.ै 
 
लखेा परीक्षक की मजम् मदेारी  
 
हमारी मजम् मेदारी ह,ै हमारी लेखा परीक्षा के आधार पर मवत् तीय ररपोर्टंग पर 

कंपनी के आंतररक मवत् तीय मनयं्र कों पर राय व् यक् त करना. हमने अपनी लेखा 

परीक्षा, ICAI द्वारा जारी और कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 143(10) के 

तहत मनधाटररत ककए गए मान मलए गए, मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक 

मवत् तीय मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा और लेखा परीक्षा स ेसंबंमधत मानकों पर 

मागटदशटन नोट (the“ Guidance Note” ) के अनुसार, उस हद तक की जो 

आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा के मलए लाग ू होते ह ै और जो 

आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा, दोनों के मलए लाग ूहोते हैं और 

भारतीय सनदी लेखाकार संस् थान द्वारा जारी ककए गए हैं.  इन मानकों और 

मागटदशटन नोट में अपेक्षा की गई ह ैकक हम, नैमतक अपेक्षाओं का अनुपालन करें 

और लेखा परीक्षा करत ेहुए इस बारे में उमचत आश् वासन प्राप् त करें कक क् या 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर पयाटप् त आंतररक मवत् तीय मनय्ंर क स् थामपत ककए गए हैं 

और बनाए रख े गए हैं तथा ऐस े मनय्ंर क, सभी महत् वपूयट मामलों में 

प्रभावशाली ढंग स ेकाम कर रह ेहैं. 
 
हमारी लेखा परीक्षा के दौरान ऐसी कायटमवमधयााँ अपनाई गईं मजससे मवत् तीय 

ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनय्ंर य प्रयाली की पयाटप् तता और उनकी 

प्रचालन प्रभामवता के बारे में लेखा परीक्षा के जररए सबतू प्राप् त ककया जा सके.  

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनय्ंर कों की हमारी लेखा परीक्षा में 

शाममल था, मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनयं्र कों को समझना, 

खास कमजोरी में मनमहत जोमखम का मनधाटरय करना तथा मनधाटररत जोमखम के 

आधार पर आंतररक मनयं्र य के मडज़ाइन और प्रचालन प्रभामवता का परीक्षय 

एव ंमूल् यांकन करना. चनुी गईं कायटमवमधयााँ, चाह ेधोखाधडी के कारय हो या 

गलती के कारय, मवत् तीय मववरयों में दी गई महत् वपूयट गलत बयान के जोमखम 

का मनधाटरय करने समहत लेखा परीक्षक के मनयटय पर मनभटर होती हैं. 
 

 
हम मानते हैं कक हमन,े अन् य मामलों के संबंध में नीचे उमल्लमखत पररच् छेद में 

मनर्दटष् ट उनकी ररपोटों के अनुसार अन् य लेखा परीक्षकों स े ममले लेखा परीक्षा 

संबंधी सबूत, मवत् तीय ररपोर्टंग पर कंपनी के आतंररक मवत् तीय मनय्ंर कों पर 

हमारी लेखा परीक्षा संबंधी राय व् यक् त करने के मलए पयाटप् त एव ंउमचत आधार 

ह.ै 
 
मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनय्ंर कों का अथट  

 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनय्ंर य, एक ऐसी प्रक्या ह ैमजसे आम 

तौर पर स् वीकृत लेखा मसिांतों के अनुसार मवत् तीय ररपोर्टंग की मवश् वसनीयता 

के बारे में उमचत आश् वासन कदलाने और बाह्य प्रयोजनों के मलए मवत् तीय 

मववरय तयैार करन ेकी दमृि स ेबनाया गया ह.ै मवत् तीय ररपोर्टंग पर कंपनी के 

आंतररक मवत् तीय मनय्ंर य में ऐसी नीमतयां और कायटमवमधयां शाममल हैं  
 

 जो ऐस े रेकॉडट रखन े स े संबंमधत ह ैजो उमचत ् यौरे के साथ कंपनी के 

लेन-दनेों और आमस्तयों के मनपटान का सही एव ं मनष् पक्ष मच्र य पशे 

करते हैं

 ऐसा उमचत आश् वासन कदलाते हैं कक लेन-दनेों के यथा आवश् यक रेकॉडट 

रखे जात े हैं मजससे आम तौर पर स् वीकृत लेखा मसिांतों के अनुसार 

मवत् तीय मववरय तैयार करने की अनुममत ममले और कंपनी की प्रामप्तया ं

और व् यय, प्रबंधन एव ंकंपनी मनदशेकों के प्रामधकार के अनुसार ही ककए 

जात ेहैं; और

 कंपनी की उन आमस्तयों के, अनमधकृत अमधग्रहय की रोकथाम करन े

अथवा उसका वक् त पर पता लगाने के बारे में, मजसका मवत् तीय मववरयों 

पर महत् वपूयट असर पौ,े उमचत आश् वासन कदलात ेहैं.

 
मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनय्ंर य की अतंर्नटमहत पररसीमाए ं
 
मनय्ंर यों के परे अनमुचत सांठगांठ अथवा प्रबंधन, ऐसी गलती अथवा 

धोखाधौी के कारय, मजसका पता न लगाया जाए, महत् वपूयट गलत बयान की 

संभावना समहत  मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनयं्र यों की 

अंतर्नटमहत पररसीमाओं के कारय.  साथ ही, भावी अवमधयों स े संबमंधत 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनयं्र यों के मूल् यांकन पर आधाररत 

प्रके्षपय में जोमखम की ऐसी संभावना होती ह ै कक मवत् तीय ररपोर्टंग पर 

आंतररक मवत् तीय मनयं्र य, मस्थमतयों में पररवतटन अथवा नीमतयों का अनुपालन 

करने की मा्र ा अथवा कायटमवमधयों की अवनमत के कारय पयाटप् त न लगे  
 
राय  
 
हमारी राय में, मनयं्र क कंपनी, उसके सहयोगी एव ं सयंुक् त रूप स े मनयमं्र त 

उद्यमों न,े जो भारत में मनगममत कंपमनयां हैं, सभी महत् वपूयट मामलों में, 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर पयाटप् त आतंररक मवत् तीय मनय्ंर य प्रयाली बनाई हैं और 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर ऐसा आंतररक मवत् तीय मनय्ंर य, 31 माचट, 2016 को 

भारतीय सनदी लेखाकार संस् थान (‘ ICAI’ ) द्वारा जारी मवत् तीय ररपोर्टंग 

पर आंतररक मवत् तीय मनय्ंर यों की लेखा परीक्षा के बारे में मागटदशटन नोट में 

उमल्लमखत आतंररक मनयं्र क के अमनवायट घटकों पर मवचार करते हुए कंपनी 

द्वारा बनाए गए मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मनयं्र य के आधार पर 

प्रभावशाली ढंग स ेकाम कर रह ेहैं. 
 
अन् य मामल े 
 
हमन,े एक सहयोगी और दो सयंुक् त रूप स ेमनयंम्र त उद्यमों के आतंररक मवत् तीय 

मनय्ंर यों की लेखा परीक्षा नहीं की. संयुक् त रूप स ेमनयंम्र त उद्यमों 
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में से एक के संबंध में, उस उद्यम के लेखा परीक्षकों ने ररपोटट ककया ह ै कक 

मवत् तीय ररपोर्टंग पर आतंररक मवत् तीय मनयं्र यों को ररपोटट करने की ज़रूरत 
नहीं ह.ै आतंररक मवत् तीय मनयं्र कों की लेखा परीक्षा, अन् य लेखा परीक्षकों न ेकी 
ह ैमजनकी ररपोटट में स ेएक के संबंध में, उस उद्यम के लेखा परीक्षकों ने ररपोटट 

ककया ह ैकक मवत् तीय ररपोर्टंग पर आंतररक मवत् तीय मनय्ंर यों को ररपोटट करन े
की ज़रूरत नहीं ह.ै आतंररक मवत् तीय मनय्ंर कों की लेखा परीक्षा, अन् य लेखा 
परीक्षकों ने की ह ै मजनकी ररपोटट, प्रबंधन ने हमें दी ह ै और जहां तक 

 
सहयोगी और सयंुक् त रूप स े मनयमं्र त उद्यमों के बारे में समम्ममलत जानकारी 

का संबंध ह,ै आंतररक मवत् तीय मनयं्र कों पर समेककत ररपोटट और  उक् त 

सहयोगी और संयुक् त रूप स े मनयमं्र त उद्यमों के बारे में अमधमनयम की धारा 

143 की उप धारा (3) के खंड 1 के अनुसार हमारी ररपोटट पर हमारी राय, 

मसफ़ट  अन् य लेखा परीक्षकों की ररपोटों पर आधाररत ह.ै  

 

कृत ेए.राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स कृत ेश्रीधर, सुरेश एण् ड राजगोपालन ्
सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार 
फमट पंजीकरय स.ं   फमट पंजीकरय सं.   
हस् ता/  हस् ता/ 
सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम. सीए.के. श्रीधर 
साझेदार  साझेदार 
सदस् यता सं  सदस् यता सं  

स् थान: बेंगलूरु   

कदनांक: 12 मई, 2016  
 

अनसुचूी-III यथा माचट, 2016 को समकेकत मवत् तीय मववरय पर अमतररक् त प्रकटन 

      (` दशलक्ष में)  
       

उद्यम का नाम 
मनगमन देश 

मनवल आमस्त (अथाटत;्  कुल आमस्त 

घटाएं  कुल देयताएं)  
लाभ अथवा हामन का अंश 

  

समकेकत आमस्तयों के 

%  के रूप में 

रकम 
समकेकत लाभ-हामन 

के % के रूप में 

रकम 
  

   

1   2 3 4 5 
मूल कंपनी        

       

मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड  भारत  91.74% 56,320.88 411.24% 11,540.76 
      

सहयोगी कंपनी        
       

भारतीय        
      

ONGC मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मलममटेड OMPL भारत  3.89% 2,387.03 -159.08% (4,464.30) 
       

सहयोगी कंपनी  में  अल्प महतामधकार    3.77% 2,315.10 -152.84% (4,289.22) 
       

सहयोगी उद्यम वाल ेउद्यम       
       

भारतीय        
      

शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मलममटेड  भारत  0.60% 366.96 0.68% 19.11 
       

मंगलम् रीटेल सर्वटसेस मलममटेड  भारत  0.00% 0.59 0.00% 0.02 
       

मनवल    100% 61,390.56 100% 2,806.37 
       

     
  
 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 

 

 कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)  
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  

 
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

 
31 माचट, 2016 को इकिटी में पररवतटन संबधंी मववरय 

(` दशलक्ष में)  
 

   मूल कंपनी के इकिटी धारकों के कारय  

अल्प 

महतामधकार 

अल्प 

महतामधकार  

समहत कुल 

इकिटी 

 

          
 

 
प्रद् 

शयेर पूजंी 

पूजंी 

प्रमतदान 

आरमक्षत मनमध 

प्रमतभमूत  बचाव  के 

मलए 

आरमक्षत 

मनमध 

सामान् य 

आरमक्षत 

मनमध 

पूजंीगत 

आरमक्षत 

मनमध 
अमधशषे 

 

 
 

प्रीममयम 
 

 

 
 

    
 

    
 

    
 

यथा 01.04.2014 शषे 17,526.64  91.86 3,490.53  15.53 1,192.00 - 48,581.36 - 70,897.92 
 

            
 

वषट का लाभ  -  - -  - - - (18,032.94) - (18,032.94) 
 

            
 

लाभांश पर कर  -  - -  - - - (1.80) - (1.80) 
 

            
 

आरक्षय में पररवधटन/ 

कटौमतयां/हस्तातंरय  -  - (22.55)  (16.11) - 0.07 - - (38.59) 
 

            
 

कंपनी अमधमनयम, 2013 की 

अनुसूची II का अनुसरय करते 

हुए समायोजन(देखें समकेकत 

मव्ीय मववरय की रटप्पयी 

स.ं3)  

-  - -  - - - (517.00) - (517.00) 
 

           
 

           
 

           
 

           
 

           
 

अल्प महतामधकार   -  - -  - - - - 6,604.32 6,604.32 
 

            
 

यथा 31.03.2015 शषेरामश 17,526.64  91.86 3,467.98  (0.58) 1,192.00 0.07 30,029.62 6,604.32 58,911.91 
 

            
 

यथा 01.04.2015 शषेरामश 17,526.64  91.86 3,467.98  (0.58) 1,192.00 0.07 30,029.62 6,604.32 58,911.91 
 

            
 

वषट का लाभ -  - -  - - - 7,095.59 - 7,095.59 
 

            
 

लाभांश पर कर  -  - -  - - - (1.56) - (1.56) 
 

             

आरक्षय में पररवधटन/ 

कटौमतयां/हस्तातंरय  
-  - -  0.58 - - - - 0.58 

 

           
 

कंपनी अमधमनयम, 2013 की 

अनुसूची II का अनुसरय करते 

हुए समायोजन(देखें समकेकत 

मव्ीय मववरय की रटप्पयी 

स.ं3)  

-  - -  - - - (326.74) - (326.74) 
 

           
 

           
 

           
 

           
 

           
 

अल्प महतामधकार            (4,289.22) (4,289.22) 
 

            
 

यथा 31.03.2016 शषेरामश 17,526.64  91.86 3,467.98  - 1,192.00 0.07 36,796.91 2,315.10 61,390.56 
 

            
 

        
 

 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 
 

 कृते ए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)  
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  
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यथा 31 माचट, 2016 समकेकत तलुन प्र  

      (` दशलक्ष में) 
 

  मववरय  रटप्पयी सं  यथा 31 माचट,  

 

यथा 31 माचट,  
 

      
 

I. इकिटी और देयताएं       
 

1 शयेरधारकों की मनमध       
 

 क  शेयर पूंजी  2 17,526.64  17,526.64  
 

 ख  आरमक्षत मनमध और अमधशेष 3 41,548.82  34,780.95  
 

 ग  अल् प महतामधकार     2,315.10  6,604.32  
 

2 गरै-चाल ूदेयताएं       
 

 (क)  दीघाटवमध उधार  4 89,798.29  117,491.97  
 

 (ख)  आस्थमगत कर देयताए ं(मनवल)  5 807.75  1.12  
 

 (ग)  अन् य दीघाटवमध देयताएं  6 -  953.23  
 

 (घ)  दीघाटवमध प्रावधान 7 444.15  365.76  
 

3 चाल ूदेयताएं       
 

 (क)  अल् पावमध उधार  8 38,301.88  15,475.83  
 

 (ख)  व्यापारी देयताए ं 9     
 

  सूक्ष् म एव ंलघु उद्यमों की कुल बाकी रकम   9.07  8.46  
 

  सूक्ष् म एव ंलघु उद्यमों से मभन् न लनेदारों की कुल बाकी रकम   213,198.30  184,108.22  
 

  

 
   

 

 (ग)  अन् य चालू देयताए ं 10 30,303.09  32,739.92  
 

 (घ)  अल् पावमध प्रावधान  11 3,551.96  2,114.89  
 

 कुल   437,805.05 412,171.31  
  

II. आमस्तया ं  
  गरै-चाल ूआमस्तया ं         

1 क  अचल आमस्तया ं 12       

    मूतट आमस्तयां  216,650.36  210,362.75   
    अमूतट आमस्तयां  47.44  86.50   
    प्रगमत में पूंजीगत कायट   1,929.79  13,886.94   
  (ख)  समेकन पर सुनाम   5,956.35  5,956.35   
  (ग)  गैर-चालू मनवशे  13 4.80  4.80   
  (घ)  दीघाटवमध ऋय और अमग्रम  14 7,746.98  5,182.41   
  (ङ)  अन् य गैर-चालू आमस्तयां  15 3,420.36  2,614.19   

2 चाल ूआमस्तया ं        

  क  स् टॉक  16 33,850.62  37,842.27   
  ख  व् यापार से प्राप्य रामशयां  17 20,634.52  22,512.96   
  ग नकदी और बैंक शेषरामश  18 138,595.02  103,066.45   
  (घ)  अल् पावमध ऋय और अमग्रम  19 7,189.34  9,031.53   
  (ङ)  अन् य चालू आमस्तयां  20 1,779.47   1,624.16   
  कुल    437,805.05 412,171.31   
         

         

 उल् लखेनीय लखेा नीमतया ं 1       

 अन् य प्रकटन    31       
         

 मवत् तीय मववरयों के साथ संलग् न रटप् पमययां देखें          
 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 

 

 कृते ए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)  
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 

 

31 माचट, 2016 को समाप्त वषट का समकेकत लाभ-हामन मववरय 

     (` दशलक्ष में) 
       

 मववरय  रटप्पयी सं  समाप्त वषट   समाप्त वषट  
31 माचट 5 

 

   31 माचट   

 प्रचालन स ेराजस्व 21 509,989.56 623,530.78 
 घटाएं:  उत् पाद शलु् क   112,321.37 49,546.09 
       

 प्रचालन स ेमनवल राजस्व  397,668.19 573,984.69 
 अन् य आय  22 8,525.47 8,085.61 

       

 कुल राजस्व   406,193.66 582,070.30 
 खचट:       

 खपाई गई सामग्री की लागत  23 340,930.49 559,596.73 
 तैयार माल के स् टॉक, प्रक्यागत स् टॉक और व् यापार में स् टॉक में पररवतटन  24 7,945.74 18,641.75 
 कमटचारी लाभ संबधंी खचट  25 3,251.13 2,455.82 
 मवत् त लागत  26 10,578.32 4,482.14 
 मूल् यह्रास और पररशोधन खचट  27 10,214.38 5,216.48 
 अन् य खचट  28 28,379.28 14,962.38 
       

 कुल खचट   401,299.34  605,355.30  
       

 अपवादात् मक और असाधारय मदों स ेऔर कर पवूट लाभ/(हामन) (III-IV)  4,894.32 (23,285.00) 
 अपवादात् मक मद (आय)/खचट:  मनवल  29 1,829.94 (334.47) 

       

 असाधारय मदों स ेऔर कर पवूट लाभ/(हामन) (V - VI)  3,064.38 (22,950.53) 
 असाधारय मद   - - 

       

 कर पवूट लाभ/(हामन) (VII- VIII)  3,064.38 (22,950.53) 
 कर सबंधंी खचट:        

 चालू / MAT कर   2,349.75 14.07 
 ्ेमडट संबंधी हकदारी    (2,345.58) - 
 पूवट वषट के कर संबंधी समायोजन   (725.73) - 
 आस्थमगत कर   979.57 (4,435.90) 
       

 वषट का कर उपरातं लाभ /(हामन) (IX - X)  2,806.37 (18,528.70) 
 घटाएं: लाभ/(हामन) का अंश: अल्प महतामधकार   (4,289.22) (495.76) 

       

 वषट का कर उपरातं समहू लाभ /(हामन) (XI - XII)  7,095.59 (18,032.94) 
 प्रमत इकिटी शयेर अजटन:  30     

 मूल   4.05 -10.29 

 आंमशक   4.05 -10.29 
 उल् लखेनीय लखेा नीमतया ं 1     

 अन् य प्रकटन  31     
        
    मवत् तीय मववरयों के साथ संलग् न रटप् पमययां देखें    

 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 
 

 कृते ए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)  
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 

31 माचट, 2016 को समाप्त वषट का समकेकत नकदी प्रवाह मववरय 
             (` दशलक्ष में)  
                  

 
मववरय  रटप्पयी सं  

    समाप्त वषट     समाप्त वषट  
 

     31 माचट     31 माचट   

क प्रचालन गमतमवमधयों स ेनकदी प्रवाह                 
 

 कराधान पूवट मनवल लाभ/(हामन), और असाधारय मद   3,064.38  (22,950.53)    
 

 इनके मलए समायोजन:                 
 

 मूल् यह्रास / पररशोधन   10,214.77  5,235.65    
 

 अचल आमस्तयों की मब्ी से हामन/(लाभ)   3.82  (1.57)    
 

 प्रमतलेमखत ऐसे प्रावधान/देयताएं मजनकी अब कोई ज़रूरत नहीं ह ै  (363.45)  (67.04)    
 

 संकदग्ध कजट/अमग्रमों/जमारामशयों/बटे्ट खाते मलखी गई रकम के मलए प्रावधान  378.49  212.21    
 

 मवदशेी मुद्रा रूपांतरय - मनवल   9,354.58  5,192.54    
 

 मवत् त लागत   10,413.01  4,462.11    
 

 ् याज / लाभांश आय   (8,172.96)  (7,938.58)    
 

 कायटकारी पूंजीगत पररवतटन से पहल ेप्रचालन लाभ/(हामन)   24,892.64  (15,855.21)    
 

 इनके मलए समायोजन:                 
 

 व् यापार और अन् य से प्राप्य रामशयां   22,401.42  (8,391.26)    
 

 स् टॉक   3,991.65  49,980.49    
 

 व् यापार देयता और प्रावधान   26,367.34  (32,125.35)    
 

 प्रचालन स ेउत् पन् न नकद   77,653.05  (6,391.33)    
 

 प्रद् प्रत् यक्ष कर (मनवल धन वापसी)   (1,721.05)  (909.40)    
 

 पूवट अवमध वाली मदों से पहले नकदी प्रवाह   75,932.00  (7,300.73)    
 

 पूवट अवमध वाली मदें (नकद रमहत मद)   77.21  (5.51)    
 

 प्रचालन गमतमवमधयों स ेमनवल नकदी प्रवाह  (क)  76,009.21   (7,306.24)    
 

ख  मनवशे गमतमवमधयों स ेनकदी प्रवाह  
                

               
 

 अचल आमस्तयों की खरीदारी   (8,689.87)  (11,702.50)    
 

 अचल आमस्तयों की मब्ी   270.47  12.99    
 

 प्राप् त ् याज / लाभांश आय   8,217.39  8,384.49    
 

 चालू मनवशेों की (खरीदारी)/मब्ी (मनवल)    2.46  -    
 

 ् याज आय पर प्रदत् त कर    (667.63)  (756.56)    
 

 मनवेश (मनवल)   -  (0.31)    
 

 मनवशे गमतमवमधयों स ेमनवल नकदी प्रवाह  (ख)  (867.18)   (4,061.89)    
 

ग मवत् तीय गमतमवमधयों स ेनकदी प्रवाह  
                

               
 

 शेयर पूंजी मनगटम से प्रामप्तयां/(चकुौती)  मनवल   -  (22.55) 
 

 दीघाटवमध उधार से प्रामप्तयां / (चुकौती)  मनवल   (29,274.65)  (10,019.87) 
 

 अल् पावमध उधार से प्रामप्तयां / (चकुौती):  मनवल   22,725.08  (10,051.39) 
 

 प्रद् मवत् त लागत    (10,076.84)  (6,612.30) 
 

 प्रद् लाभांश और लाभांश कर   (10.84)  (17.55) 
 

 मवत् तीय गमतमवमधयों स ेमनवल नकदी प्रवाह  (ग )  (16,637.25)   (26,723.66)   
 

 

नकद और नकद समतलु् य में मनवल वमृि/(अवनमत)  (क+ख+ग) 
 

    

 

  

  

 

 58,504.78  (38,091.79) 
 

 

वषट के प्रारंभ में नकद और नकदी समतलु् य  
    

 

 

 

  

  

 

     72,063.76  107,034.09 
 

 जोौें:  समकेन के मनमम् समायोजन (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी 2)   -  3,121.46 
 

 वषट के अतं में नकद और नकदी समतलु् य   130,568.54  72,063.76 
 

    58,504.78   (38,091.79)   
 

                  

  नकद और नकदी समतुल् य                 
 

 अग्रदाय समहत नकद शेषरामश   0.96  1.82 
 

 अनुसूमचत बैंकों के पास बैंक शेषरामश**   130,567.58  72,061.94 
 

    130,568.54   72,063.76  
  

** बैंकों / सरकारी प्रामधकरयों के पास ग्रहयामधकार के अधीन, मगरवी रख ेगए  ् याज वारंट से संबंमधत चाल ूखातों/जमा खातों में `  8 026.48 दशलक्ष (मपछले 

वषट ` 31,002.69  दशलक्ष) की शेषरामश को छोौकर   
2 ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मल. (OMPL) और मंगलम् रीटेल सर्वटससे मलममटेड(MRSL) में शेयर खरीदन ेके कारय मपछल ेवषट 2014-15 के दौरान ्मश: ` 

3,120.83 दशलक्ष और ` 0.63 दशलक्ष की प्रारंमभक नकद और नकदी समतलु् य रकम का समायोजन ककया गया.   

3 चालू वषट के प्रस्तुतीकरय के अनुरूप जहां कहीं आवश् यक हो मपछल ेवषट के आकंौों का पनु:समूहन/पुन:वगीकरय ककया गया है.    
 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 

 

कृते ए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ् 

सनदी लेखाकार  

  हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)  
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
 

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,   
 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

31 माचट, 2016 को समाप्त वषट के समकेकत मवत् तीय मववरय की रटप् पमयया ं   
रटप्पयी 1 महत्वपयूट लखेा नीमतया ं  
 
क  समकेन का मसिातं  
 
समेककत मवत् तीय मववरय, नीचे उमल्लमखत बातों के आधार पर तैयार ककए गए हैं:  
 
 कंपनी और उसकी सहयोगी कंपमनयों के मवत् तीय मववरयों को, आंतरा-

समूह शेषरामश और आतंरा-समूह लेन-दने को हटाने के बाद आमस्तयों, 

दयेताओं, आय-व् यय जैस े मदों के बही मूल् यों को एक साथ जोौते हुए 

पंमक्त-दर-पंमक्त संयुक्त ककया जाता ह ै मजससे लेखा मानक (AS) 21 '' 

समेककत मवत् तीय मववरय '' के अनुसार अप्राप्त लाभ-हामन होगी.

 संयुक्त उद्यम वाले प्रमतष्ठानों के मवत् तीय मववरयों को, लेखा मानक (AS) 

27 - '' संयुक्त उद्यमों में ् याज का मवत् तीय ररपोर्टंग '' के अनुसार अप्राप्त 

लाभ-हामन के यथानुपात अंश को हटाने के बाद आमस्तयों, दयेताओं और 

खचट जैसी मदों पर पमंक्त-दर-पंमक्त यथानुपात समेकन पिमत लागू करत े

हुए संयुक्त ककया जाता है

 समेककत मवत् तीय मववरय तैयार करते समय  एक ही तरह के लेन-दने 

और समान पररमस्थमतयों में अन् य घटनाओं के मलए लेखा नीमतयों का 

उपयोग ककया जाता ह ै  और ऐसी नीमतयां, जहां तक हो सके, जब तक 

अन्यथा उल्लेख न ककया गया हो, उसी तरह से पेश की जाती हैं मजस 

तरह से कंपनी के अलग मवत् तीय मववरय पेश ककए जात ेहैं

 सहयोगी / सहबि कंपमनयों/ संयुक्त उद्यमों में मनवेश लागत और 

सहयोगी/सहबि कंपमनयों/संयुक्त उद्यमों में शेयर खरीदते समय मनवल 

आमस्तयों  के बीच  अंतर, जैसे  भी हो, सुनाम अथवा पूंजीगत आरमक्षत 

मनमध के रूप में समकेकत मवत् तीय मववरयों में दशाटया जाता ह.ै 

 वषट के मलए सहयोगी कंपमनयों के मनवल लाभ/हामन में अल्प महतामधकार 

के महस् से को पहचाना जाता ह ै और उसका, कंपनी के शेयरधारकों का 

मनवल लाभ/हामन मनधाटररत करने की दमृि से समूह के आय के प्रमत 

समायोजन ककया जाता ह.ै  सहयोगी कंपमनयों की मनवल आमस्तयों में 

अल् प महतामधकार के महस् स ेको पहचानकर उसे मूल कंपनी के मामलकों के 

इकिटी से अलग रूप से इकिटी के अंदर समेककत तुलन-प्र  में दशाटया 

जाता ह.ै 

 
ख संयकु्त उद्यमों स े मभन्न उद्योगों में मनवेश को लखेा मानक (AS)-13                       

'' मनवेश के मलए लखेा पिमत '' के अनसुार लखेाबि ककया गया है  
 
1 लखेा पररपाटी और प्रस्ततुीकरय/लखेाकरय का आधार 

 मव्ीय मववरय, ऐमतहामसक लागत पररपाटी के  तहत, आम तौर 

पर स्वीकृत लेखा मसिातंों (जीएएपी), कंपनी अमधमनयम 2013 के  

प्रावधानों और कंपनी (लेखा)मनयम, 2014  के मनयम 7 के साथ 

परठत धारा 133  के  तहत जारी ककए गए लेखा मानकों के  

अनुसार तैयार ककए जात ेहैं.

  
1.2 ऐसे तमाम आय और उमचत मनमितता के  साथ प्राप्य/दये समझी 

जान ेवाली समस्त आय और खचट को उपचय आधार पर लेखाबि 

ककया जाता ह.ै 

 
2 आकलन का उपयोग  

मव्ीय मववरय तैयार करते समय, ऐसे आकलन और ऐसी पररकल्पनाए ं

करनी पौेंगी जो मव्ीय मववरयों की तारीख को ररपोटट की गई आमस्तयों 

और दयेताओं की रकम को और ररपोटट अवमध के  दौरान राजस्व और 

खचट संबंधी दशाटई गई रकम को प्रभामवत करें. वास्तमवक पररयामों और 

आकलन के  बीच का अंतर, उस अवमध में जाना जा सकेगा मजसमें 

पररयाम ज्ञात हों/प्रकट हों

3. नकदी प्रवाह मववरय 

 

नकदी प्रवाह मववरय, कंपनी (लेखा) मनयम, 2014 के मनयम 7 के साथ 

परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 133 में   मनर्दटष् ट तथा 

भारतीय प्रमतभूमत और मवमनमय बोडट द्वारा यथापेमक्षत लेखा मानक -3 

में मनधाटररत परोक्ष पिमत के  अनुसार तयैार ककया गया है

4. अचल आमस्तया ं

 
4.1 भूमम को, जहा ंकहीं लाग ूहो, पररशोधन को घटान ेके  बाद ऐमतहामसक 

लागत पर दशाटया जाता ह.ै  

4.2 अन्य अचल आमस्तयों को, संमचत मूल्यह्रास / पररशोधन और हामन को 

घटान ेके  बाद ऐमतहामसक लागत पर दशाटया जाता ह.ै 

4.3 संयं्र  अथवा उपकरयों के  साथ प्राप्त और मनर्दटि मशीनों की खामतर 

बाद में खरीद ेगए और अमनयममत उपयोग वाले अमतररक्त  पुरजों का 

पूंजीकरय ककया जाता ह.ै          

4.4 मनमाटय की अवमध के  दौरान, प्रत्यक्ष रूप स ेपहचानन ेलायक खचट को 

पहली बार पूंजीकृत ककया जाता ह ैऔर सभी अन्य आबंटनीय खचट को 

आमस्तयों के  मूल्य के  आधार पर यथानपुात पूंजीकृत ककया जाता ह.ै 

4.5 इस प्रयोजन के मलए लागत में शाममल हैं, ्य कीमतें, शुल्क(केंद्रीय 

मनवल कर जमा), कर, प्रासंमगक खचट, स्थापना/चालू करने संबंधी खचट, 

तकनीकी जानकारी शुल्क,पेशेवर शुल्क और मजस तारीख तक आमस्त 

का उपयोग ककया गया हो उस तारीख तक ्याज आकद और अवक्षय 

आमस्तयों आकद की खरीदारी से संबंमधत दीघाटवमध मवदशेी मुद्रा संबंधी 

मदों स ेउत्पन्न मवदशेी मुद्रा दर में अंतर.  

 
 हामन

जहा ंकहीं रख रखाव लागत, उच्चतर मनवल वसूलन ेयोग्य रकम होन ेके  

नात ेवसूलने योग्य रकम और उपयोग में लाए गए मूल्य से अमधक हो, 

नकद उत्पन्न करने वाली इकाइयों/आमस्तयों को हुई हामन का पता 

लगाकर उस पर मवचार ककया जाता ह ै

 
 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

 मलू्यह्रास/पररशोधन 

 अचल आमस्तयों पर मूल्यह्रास(पटे्ट पर ली गई आमस्तयों समहत) 

सीधी रेखा पिमत के  आधार पर, संयं्र  और उपकरय के कुछ 

घटकों को छोडकर, मजनकी उपयोगी आयु का मनधाटरय तकनीकी 

मूल् यांकन के आधार पर ककया जाता ह,ै कंपनी अमधमनयम, 2013 

की अनुसूची II में यथा मनर्दटि मवमभन् न आमस्तयों की उपयोगी आय ु

पर ककया जाता ह.ै 

 एक से अमधक वषट की आयु के उत् पे्ररक का पंूजीकरय ककया 

जाता ह ैऔर आपूर्तटकताट द्वारा यथा मनर्दटष् ट गारंटीकृत आय ु

पर मूल् यह्रास ककया जाता ह.ै  

6.3 पटे्ट वाली भूमम की लागत का पररशोधन पट्टा अवमध में ककया 

 जाता ह.ै ऐसी पटे्ट वाली भूमम की लागत का, जहा ं पट्टा अवमध 

 समाप्त होन े पर कंपनी के स्वाममत्व का अंतरय आमखरकार 

 मनमित हो, पररशोधन नहीं ककया जाता ह.ै 

 6.4 मवदशेी मुद्रा में उतार-चढ़ाव के मनमम् पूंजीकृत रकम पर 

 मूल्यह्रास के  मलए आमस्तयों की शेष अवमध पर भमवष्यलक्षी 

 प्रभाव स ेप्रावधान ककया जाता ह.ै 

6.5 मनयममत रूप स ेइस्तमेाल न ककए जान ेवाले और मनर्दटि मशीनें 

स्थामपत ककए जान े के  बाद खरीद े गए अमतररक्त पुज़ों पर 

मूल्यह्रास के  मलए प्रावधान, मनर्दटि मशीनों की शेष अवमध पर 

भमवष्यलक्षी प्रभाव स े ककया जाता ह ै और अमतररक्त पुज़े का 

अवलेमखत मूल्य, जब कभी बदला जाए, लाभ-हामन लेखा में 

प्रभाररत ककया जाता ह.ै 

 

  अमतूट आमस्तयााँ

भावी आर्थटक लाभ में पररलमक्षत होन ेवाली अमूतट आमस्तयों पर उठाई 

गई लागत का अमूतट आमस्तयों के  रूप में पूंजीकरय ककया जाता ह ैऔर 

इन आमस्तयों का, अनुमामनत उपयोगी अवमध में, समीकरय आधार पर 

पररशोधन ककया जाता ह.ै 

 मनवशे

8.1 दीघाटवमध मनवेश का लागत पर मूल्यांकन ककया जाता ह.ै खातों में 

अस् थाई अवनमत को छोौकर ककसी दसूरी तरह की अवनमत के  

मलए प्रावधान ककया जाता ह.ै 

8.2 चालू मनवेश का मूल्यांकन, मनम्नतर लागत पर और उमचत  मूल्य 

 पर ककया जाता ह.ै 

 स् टॉक 

स् टॉक का मूल्यांकन मनम्नतर लागत पर और मनवल वसूलन ेयोग्य मूल्य 

पर ककया जाता ह.ै स् टॉक की लागत में, स् टॉक को उसके  वतटमान  स्थान 

पर और मौजूदा हालत में लान ेके  मलए उठाई गई ्य लागत और अन्य 

लागत, स् टॉक की लागत में शाममल हैं. लागत का मनधाटरय इस तरह 

ककया गया हःै

9.1 कच्चा माल-प्रथम आवक प्रथम जावक मूल्यन मवमध ( )के 
आधार पर.   

9.2 तैयार माल-कच्चा माल, पररवतटन लागत और उत्पाद शुल्क  पर. 

9.3 प्रक्यागत स् टॉक-कच्चा माल और यथानुपात पररवतटन लागत 
 पर.   

 
 

 भंडार, अमतररक्त पुजे और अन्य व्यापारी माल-भाररत औसत 

लागत आधार पर. 

 
 राजस्व का मनधाटरय    

10.1 ग्राहक की अमभरक्षा में वस्तुओं का अंतरय होन ेपर मब्ी दशाटई 

जाती ह ै और इसमें शाममल हैं मूल्य संवर्धटत कर (वैट) को 

छोौकर सभी सांमवमधक उगाही और मनवल बट्टा. 

10.2 लाभांश प्राप्त होन ेका अमधकार मसि होन ेपर लाभांश आय को 

मान्यता दी जाती ह.ै 

10.3 ्याज आय को समय अनुपात आधार पर दशाटया जाता ह.ै 

10.4 स््ैप की मब्ी से प्राप्त राजस्व को, ग्राहकों के हवाले करने पर 

मान्यता दी जाती ह.ै 

10.5 ठेकेदारों/आपरू्तटकताटओं से मनयीत हजाटन ेके संबंध में राजस्व को 

तभी मान्यता दी जाती ह ैजब यह तय हो गया हो कक उस ेदनेा 

नहीं पडेे़गा. 

10.6 ग्राहकों से की गई उत्पाद शुल्क की वसूली, कुल कारोबार (कुल) 

स ेघटाई जाती ह.ै उत्पाद शुल्क दने ेलायक वस्तुओं के अंमतम और 

प्रारंमभक स् टॉक के बीच का उत्पाद शुल्क, अन्य व्यय के अधीन 

जोौा जाता ह.ै 

 

11   दाव े

11.1 पेट्रोमलयम आयोजना और मवश्लेषय कक्ष, भारत सरकार पर ककए 

गए दावों/के प्रमत अभ्यपटय को यथा मनर्दटि अंमतम समायोजन के  

अधीन उपल्ध अनुदशेों/स् पष् टीकरयों के आधार पर उसकी 

‘सैिामंतक स्वीकृमत ’ पर बुक ककया जाता ह.ै 

 

11.2 बीमा संबंधी दाव े 

11.2.1 आमस्त का पूरी तरह स ेनुकसान होन ेपर, बीमाकताट को सूमचत 

करने के उपरांत, या तो अनुरक्षय लागत को या बीमा मूल्य  

(काटन ेलायक अमतररक्त मूल्य के  अधीन) को, जो भी कम हो, 

बीमा कंपनी स ेवसूल करने योग्य दाव ेके  रूप में माना जाएगा. 

अगर बीमा संबंधी दावा, आमस्त की अनुरक्षय लागत स ेकम हो 

तो अंतर को लाभ-हामन लेखा में प्रभाररत ककया जाएगा. 

11.2.2 अगर नुकसान आंमशक स्वरूप का हो या अन्य ककस्म का हो तो, 

अन्य पक्षकार अथवा अन्य दयेताओं को, यकद कोई हो तो, उनकी 

पूर्तट करने (काटन ेलायक अमतररक्त रकम को घटान ेके  बाद) की 

दमृि स ेइन आमस्तयों को वापस प्रयोग में लाने के  मलए ककए गए 

खचट/भुगतान को बीमा कंपनी स ेवसूल करने लायक दाव ेके  रूप 

में लेखाबि ककया जाता ह.ै काटन े लायक बीमा पॉमलसी 

आमधक्य को उस तदनुरूपी वषट में खचट ककया जाएगा मजसमें उसे 

उठाया गया हो. 

11.2.3 जब कभी दावे, बीमा कंपनी स ेअंमतम रूप में प्राप्त हों, बीमा स े

प्राप्य दावे और प्राप्त दाव े के  बीच कोई अंतर हो तो उसका 

समायोजन लाभ-हामन लेखा में ककया जाता ह.ै 
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 सभी अन्य दावों और प्रावधानों को प्रत्यके मामले के  गुय-दोष के  

आधार पर बुक ककया जाता है

 

12 मवदशेी मुद्रा लेन-दने 

12.1 मवदशेी मुद्रा लेन-दनेों को लेन-दने की तारीख को मवद्यमान 

मवमनमय दर पर लेखाबि ककया जाता ह.ै 

12.2  मौकद्रक मदों की मवदशेी मुद्रा आमस्तयों/दयेताओं को ररपोटट 

तारीख को मवद्यमान मवमनमय दर के  आधार पर रूपांतररत 

ककया जाता  ह.ै 

12.3  ररपोटट तारीख को मवदशेी मुद्रा लेन-दने का रूपातंरय करने पर 

पाए गए मवमनमय अंतर को आय या व्यय के रूप में मानत ेहुए 

लाभ-हामन  लेखा में समायोमजत ककया जाता ह ैजब कक इसके 

मलए अपवाद ह,ै अवक्षयी पूंजीगत आमस्तयों की खरीदारी स े

संबंमधत दीघाटवमध मवदशेी मुद्रा संबंधी मौकद्रक मदों को ररपोटट 

करने पर उत्पन्न ऐसा मवमनमय अंतर मजसे आमस्तयों की लागत में 

जोौा जाता ह/ैया लागत स ेघटाया जाता ह.ै   

12.4  मौजूदा ठेके के प्रमत भावी मनयाटत मब्ी के  कारय मवदशेी मुद्रा 

मवमनमय दरों में होन ेवाले पररवतटन के  जोमखम स ेबचन ेके  मलए 

तय ककए गए असमाप्त वायदा ठेकों के  संबंध में बेचन े के  मलए 

अंककत हामन (मनवल) को लाभ-हामन लेखा में दशाटया जाता है

13 कमटचाररयों के  लाभ 

13.1 कमटचाररयों को ममलन ेवाले सभी अल् पावमध लाभ को उनकी बट्टा 

रमहत रकम पर, उस लेखा अवमध में मजसमें उसे कदया गया हो, 

दशाटया जाता ह.ै भमवष्य मनमध और सेवामनवृम् मनमध समहत 

पररभामषत अंशदान योजनाओं के  तहत कमटचाररयों के  लाभ को, 

योजना के  प्रमत कंपनी के बट्टा रमहत दामयत्व के आधार पर 

लेखाबि ककया जाता ह.ै इनका भुगतान, ्मशः भमवष्य मनमध 

प्रामधकरयों और भारतीय जीवन बीमा मनगम को ककया जाता ह ै

और इनको वषट के  दौरान खचट के  अधीन दशाटया जाता ह.ै 
13.2 उपदान,छुट्टी नकदीकरय, दीघाटवमध सेवा मचह्न, सेवामनवमृ् 

उपरांत मचककत्सा लाभ और अन्य सवेामनवमृ् लाभ समहत 

पररभामषत लाभ  योजनाओं  के  तहत  कमटचाररयों के  लाभ को 

पररभामषत लाभ दामयत्व के  वतटमान मूल्य के  आधार पर, 

मजसका पररकलन प्रके्षमपत इकाई जमा पिमत का उपयोग करत े

हुए वास्तमवक मूल्यांकन के  आधार पर लेखाबि ककया जाता ह.ै  

उपदान के संबंध में संबंमधत योजना आमस्तयों स े अमधक 

वास्तमवक दयेता को वषट के दौरान लेखाबि ककया जाता ह.ै 

13.3  वास्तमवक अमभलाभ और हामन को लाभ-हामन लेखा में आय या 

खचट के रूप में दशाटया जाता ह.ै 

13.4  अनर्जटत अवकाश के  मनमम् अल् पावमध दयेता की बट्टा रमहत 

रकम का वषांत में मनधाटरय कर उसके  मलए प्रावधान ककया 

जाता ह.ै 

13.5  वास्तमवक मूल्यांकन के  अनुसार उपदान के  मलए प्रावधान की 

मनमध, एक अलग न्यास में रखी जाती ह.ै

 

 

 14 पटे्ट

14.1 मव्ीय पटे्ट के  संबंध में पट्टा ककराए को, प्रमतफल की स्पि दर 

लगात ेहुए आमस्तयों की लागत और ्याज घटक में पृथक ककया 

जाता ह.ै 

 14.2 पटे्ट पर खरीदी गईं आमस्तयों का, जहा ंस्वाममत्व के  जोमखमों और 

प्रमतफल का उल्लेखनीय महस्सा पटे्टदार द्वारा रखा जाता ह,ै 

प्रचालन पटे्ट के  रूप में वगीकरय ककया जाता ह.ै पट्टा ककराए को 

उपचय आधार पर लाभ-हामन लेखा में प्रभाररत ककया जाता है

15 उधार सबंधंी लागत

उधार संबंधी लागत को, जो अहटक आमस्तयों की खरीदारी, मनमाटय 

अथवा उत्पादन के  कारय उत्पन्न होती ह,ै इन आमस्तयों की लागत के 

अंश के  रूप में पूंजीकृत ककया जाता ह.ै अहटक आमस्तया ं उनको कहा 

जाता ह ै  जो मनर्दटि उपयोग के  मलए तैयार होन ेके  मलए काफी समय 

लेती हैं. उधार संबंधी दसूरी सब प्रकार की लागत को लाभ-हामन लेखा में 

प्रभाररत ककया जाता है

16 अनसुधंान और मवकास सबंधंी खचट  
अनुसंधान और मवकास संबंधी पूंजीगत खचट को, संबंमधत अचल 

आमस्तयों के तहत पूंजीकृत ककया जाता ह.ै उस पर राजस्व खचट को 

लाभ-हामन लेखा में प्रभाररत ककया जाता है  

 

 आय पर दये कर 

17.1 चालू कर का मनधाटरय, आय कर अमधमनयम, 1961 के  

प्रावधानों के  अनुसार पररकमलत कर योग्य आय के  आधार पर 

ककया जाता ह.ै 

17.2 आस्थमगत कर को, ककसी एक अवमध में उत्पन्न होन ेवाली और 

बाद में ककसी एक अवमध में या उसस ेअमधक अवमध में प्रमतगामी 

होन ेवाली कर योग्य और लेखाबि की जान ेवाली आय/खचट के  

बीच के  समय अंतर के  आधार पर लेखाबि ककया जाता ह.ै 

आस्थमगत कर संबंधी आमस्त को, यथा लाग ू उसकी वसूली 

योग्यता के बारे में वास्तमवक/यथोमचत मनमितता के  आधार पर 

दशाटया जाता ह.ै 

17.3 आस्थमगत कर आमस्तयों की आवती रकम की समीक्षा प्रत्येक 

तुलन प्र  की तारीख को की जाती ह.ै  

 

 प्रावधान, आकमस्मक दयेताएाँ और आकमस्मक आमस्तया ं 

मजन प्रावधानों को नापन े के  मलए काफी हद तक आकलन का सहारा 

मलया जाता ह,ै उनको तब दशाटया जाता ह ैजब गत घटनाओं के  कारय 

वतटमान बाध् यता उत्पन्न हुई हो और संसाधनों का बाह्य प्रवाह होन े की 

संभावना हो. आकमस्मक दयेताओं को, अगर महत्वपूयट हो तो रटप्पमययों 

के जररए प्रकट ककया जाता ह.ै आकमस्मक दयेताओं को मव्ीय मववरयों में 

न तो लेखाबि ककया जाता ह ैऔर न ही प्रकट ककया जाता ह.ै 
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रटप्पयी 2   शयेर पूजंी               
2.1 प्रामधकृत, मनगटममत और अमभदत् त तथा प्रद् शयेर पूजंी के ् यौरे          

2.1.1 शयेर पूजंी   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  

   सखं् या     ` दशलक्ष में   सखं् या    ` दशलक्ष में  

 प्रामधकृत               

 प्रत् यके `10 के शेयर (मपछले वषट प्रत् येक `10)  2,900,000,000    29,000.00  2,900,000,000  29,000.00  
 

प्रमतदये अमधमान शेयर प्रत् येक ` 10 ( मपछले वषट प्रत् यके 

`10) 

100,000,000    1,000.00  100,000,000  1,000.00  
              

 कुल  3,000,000,000    30,000.00 3,000,000,000 30,000.00  

2.1.2 इकिटी शयेर पूजंी               

 मनगटममत, अमभदत् त और प्रद्               

 प्रत् यके `10 के इकिटी शेयर (मपछले वषट प्रत् यके `10)  1,752,598,777    17,525.99 1,752,598,777 17,525.99  
 ज् त शेयर (धन प्राप् त)  -    0.65 -  0.65                 

 कुल   1,752,598,777    17,526.64 1,752,598,777 17,526.64  

2.2. शयेरों का समाधान               
 इकिटी शयेर               

 वषट के प्रारंभ में बकाया शेयर  1,752,598,777    17,525.99 1,752,598,777 17,525.99  
 वषट के दौरान पररवतटन  -    - - - 
 वषट के अंत में बकाया शेयर  1,752,598,777   17,525.99 1,752,598,777 17,525.99 
               

 
2.3  अमधकार, अमधमान और प्रमतबधं 

मववरय  इकिटी शयेर  
लाभांश मवतरय  कंपनी के पास मसफ़ट  इकिटी शेयर ह ैमजनका सम मूल् य ` 10 प्रमत शेयर ह ैजो मनगटममत, अमभदत् त 

और प्रदत् त हैं. इकिटी शेयरों का प्रत् यके धारक, प्रमत शेयर एक वोट पान ेका हकदार ह.ै मनदेशक 

मंडल द्वारा प्रस् तामवत लाभांश, आगामी वार्षटक महासभा में शेयरधारकों के अनुमोदन के अधीन ह.ै 

पूंजी की वापसी  कंपनी का पररसमापन होन ेपर इकिटी शेयर धारकों को तमाम अमधमानी रकम मवतरय करन ेके 

बाद बची कंपनी आमस्तयां प्राप् त करन ेका हक होगा. शेयरधारकों द्वारा धाररत इकिटी शेयर की 

संख् या के अनपुात में मवतरय ककया जाएगा.  
 

2.4  मनय्ंर क अथवा अमंतम मनय्ंर क कंपनी अथवा उसकी सहयोगी अथवा सहबि कंपमनयों द्वारा धाररत शयेर 

 मनयं्र क कंपनी, ओएनजीसी मलममटेड के पास 1, 255,354,097 इकिटी शेयर ( 1,255,354,097 इकिटी शेयर) हैं.  

 2.5 कुल शयेरों में स े5% स ेअमधक शयेर रखन ेवाल ेशयेरधारकों के ् यौरे  
इकिटी शयेर   
शयेरधारक का नाम  यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  

 धाररत कुल शयेर धारय का % धाररत कुल शयेर धारय का % 
ऑयल एण् ड नेचुरल गैस कापोरेशन मलममटेड  1,255,354,097 71.63% 1,255,354,097 71.63% 

     

लहंदसु् तान पटे्रोमलयम कापोरेशन मलममटेड 297,153,518 16.96% 297,153,518 16.96% 
     

 
 2.6 शयेर बचेन े/ मवमनवशे करन ेकी खामतर मवकल्प और ठेकों/वायदों के तहत जारी करन ेके मलए कोई शयेर आरमक्षत नहीं ककए गए हैं   

2.7  ज् त शयेर   

यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  

ज् त शयेरों की सखं् या  ` दशलक्ष में प्रद् रकम  ज् त शयेरों की सखं् या  ` दशलक्ष में प्रद् रकम  
 0.65 - 0.65 
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रटप्पयी 3 आरमक्षत मनमध और अमधशषे     ` दशलक्ष में  
      

 मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
    
      

 3.1 पूजंीगत आरमक्षत शोधन मनमध (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क)       

 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार 91.86 91.86 
 लाभ-हामन लखेा से अंतरय    
      

 अंमतम शषे  91.86  91.86 
       

3.2 प्रमतभमूत प्रीममयम खाता 
 

 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार 3,467.98 3,490.53 
 लाभ-हामन लखेा से अंतरय  - (22.55) 
      

 अंमतम शषे  3,467.98 3,467.98 

3.3 बचाव आरक्षय मनमध     

 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार (0.58) 15.53 
 वषट के दौरान पररवधटन/(कटौमतयां)(मनवल)  0.58 (16.11) 
      

 अंमतम शषे  - (0.58) 

3.4 सामान् य आरमक्षत मनमध     

 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार  1,192.00 1,192.00 
 जोौें:  चाल ूवषट में अंतरय  - - 
      

 अंमतम शषे  1,192.00 1,192.00 

3.5  पूजंीगत आरमक्षत मनमध (देखें नीच ेकी रटप् पयी ख)     

 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार  0.07 - 
 जोौें:  चाल ूवषट में अंतरय  - 0.07 
      

 अंमतम शषे  0.07 0.07 

3.6 अमधशषे     

 मपछल ेतुलन प्र  के अनुसार  30,029.62 48,581.36 
 जोौें:  वषट का लाभ/(हामन)  7,095.59 (18,032.94) 
 घटाएं:  कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनसूुची II का अनुसरय करत ेहुए समायोजन (मनवल कर)  326.74 517.00 
 घटाएं: लाभांश पर कर  1.56 1.80 
      

 अंमतम शषे  36,796.91  30,029.62 

 कुल  41,548.82 34,780.95 
      

 
रटप् पमयया ं 

 
क 2011-12 और 2012-13 के दौरान ` 91.86 दशलक्ष की अमधमान शेयर पूंजी के शोधन पर मनर्मटत पूंजीगत आरमक्षत शोधन मनमध  

ख.  मपछल ेवषट 2014-15 के दौरान समेकन के मनममत् त मनर्मटत पूंजीगत आरमक्षत मनमध.  
 
रटप्पयी दीघाटवमध उधार  

 ` दशलक्ष में  
     

  मववरय  यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  
     

4.1 जमानती     

4.1.1 बाह्य वामयमज्यक उधार(ECB)  (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क और ख)  55,112.51 57,430.84 
 2016-17 के दौरान : ` 5,768.51 दशलक्ष    
 2017-18 के दौरान : ` 13,406.48 दशलक्ष    
 2018-19 के दौरान : ` 30,219.96 दशलक्ष    
 2019-20 के दौरान : ` 4,130.08 दशलक्ष    
 2020-21 के दौरान : ` 3,633.13 दशलक्ष    
 2021-22 के दौरान : ` 3,136.18 दशलक्ष    
 2022-23 के दौरान : ` 485.77 दशलक्ष    
 2023-24 के दौरान : ` 100.91 दशलक्ष    
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 मववरय    यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
 

       
 

4.1.2 अन् य स े:  OIDB स ेसावमध ऋय (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ग)   2,500.00 -  
 

 चुकौती की शतें:         
 

 2016-17 के दौरान : ` 2,750.00 दशलक्ष         
 

 2017-18 के दौरान : ` 1,750.00 दशलक्ष         
 

 2018-19 के दौरान : ` 750.00 दशलक्ष         
 

4.1.3 बैंकों स ेरुपया सावमध ऋय (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी घ)   326.51 18636.49  
 

 चुकौती की शतें         
 

 2016-17 के दौरान : ` 204.00 दशलक्ष         
 

 2017-18 के दौरान : ` 276.00 दशलक्ष         
 

 2018-19 के दौरान : ` 50.51 दशलक्ष         
 

4.1.4 गरै पररवतटनीय मडबेंचर (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ङ   5,000.00 -  
 

 2018-19 के दौरान ` 5,000.00 दशलक्ष         
 

   62,939.02  76,067.33  
 

4.2 गरै-जमानती         
 

4.2.1 अन् य स े:  OIDB स ेसावमध ऋय (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ग)   - 5,250.00  
 

4.2.2 आस्थमगत भगुतान देयताएं (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी च)  1,145.17 1,603.34  
 

 चुकौती की शतें:         
 

 2016-17 के दौरान : ` 458.17 दशलक्ष         
 

 2017-18 के दौरान : ` 526.54 दशलक्ष         
 

 2018-19 के दौरान : ` 400.00 दशलक्ष         
 

 2019-20 के दौरान : ` 218.63 दशलक्ष         
 

4.2.3 सबंमंधत पक्षकारों स ेऋय और अमग्रम (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी छ) 
 

25,714.10 32571.30 
 

 

  
 

 

चुकौती की शतें:  
       

 

        
 

        
 

 2016-17 के दौरान : ` 6,857.20 दशलक्ष         
 

 2017-18 के दौरान : ` 6,857.20 दशलक्ष         
 

 2018-19 के दौरान : ` 6,857.20 दशलक्ष         
 

 2019-20 के दौरान : ` 6,857.20 दशलक्ष         
 

 2020-21 के दौरान : ` 5,142.50 दशलक्ष         
 

4.2.4 रुपया सावमध ऋय (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ज)  - 2,000.00  
 

         
 

    26,859.27   41,424.64  
 

 कुल   89,798.29  117,491.97  
 

           
रटप् पमयया ं   

क. ECB के मलए ् याज दर ह,ै 6 महीने का LIBOR+ अंतर.  `  दशलक्ष, `  दशलक्ष, `  दशलक्ष, `  दशलक्ष, `  दशलक्ष,              

`  दशलक्ष, `  दशलक्ष और `  दशलक्ष पर प्रभावी ् याज ह ै्मश:    और 

. 

ख. कंपनी का, ` 41578.15 दशलक्ष का ECB ऋय बकाया ह ैमजसकी प्रमतभूमत के रूप में, वतटमान और भावी, दोनों प्रकार की मस्थर अचल आमस्तयों पर प्रथम समरूप प्रभार और 

अमस्थर अचल आमस्तयों पर प्रथम समरूप प्रभार मनर्मटत ककया गया ह ैऔर सहयोगी कंपनी,  OMPL का `  दशलक्ष ECB ऋय बाकी ह ैमजसकी प्रमतभूमत के रूप में  

कंपनी की भूमम और तमाम अन् य अचल आमस्तयों पर प्रथम समरूप प्रभार एवं  तमाम अन् य चल अचल आमस्तयों के दमृिबंधक के रूप में मद्वतीय प्रभार मनर्मटत ककया गया ह ै 

ग. OIDB सावमध ऋय के मलए ् याज दर ह ै`  दशलक्ष, `  दशलक्ष, `  दशलक्ष, `  दशलक्ष, `  दशलक्ष, `  दशलक्ष, `  

दशलक्ष और  `  दशलक्ष पर ्मश:   और  . मपछले वषट, ऋय का गैर जमानती के रूप में वगीकरय ककया 

गया था जब कक इस वषट जमानती के रूप में वगीकरय ककया गया ह ैमजसके मलए जमानत के तौर पर, वतटमान एवं भावी, दोनों प्रकार की  अचल आमस्तयों पर प्रथम समरूप आधार पर 

और चल अचल आमस्तयों पर मद्वतीय समरूप आधार पर प्रभार मनर्मटत ककया गया ह.ै  

घ. सहयोगी कंपनी, OMPL ने SBI से `  दशलक्ष (चालू शेषरामश `  दशलक्ष) का कापोरेट ऋय मलया ह ैमजसकी ् याज दर ह ै  मजसके मलए जमानत के तौर पर 

कंपनी की, वतटमान एवं भावी, दोनों प्रकार की समग्र अचल आमस्तयों पर मद्वतीय समरूप आधार पर और वतटमान एवं भावी, दोनों प्रकार के समग्र स् टॉक, WIP, प्राप् त रामशयों, बही 

ऋयों और अन् य चालू आमस्तयों पर प्रथम समरूप आधार पर प्रभार मनर्मटत ककया गया ह.ै  ् याज दर ह ैSBI मूल दर +  मजसे मामसक आधार पर अदा करना पौेगा. साथ ही 

सहयोगी कंपनी, OMPL का मवमभन् न बैंकरों के पास `  दशलक्ष का RTL था मजसे पूरी तरह से कदसंबर 2015 तक चुकाया गया ह.ै  RTL की ् याज दर ह ैSBI मूल दर + 

 मजसे मामसक आधार पर अदा करना पौेगा. 

ङ. सहयोगी कंपनी, OMPL ने  प्र.व. की कूपन दर के साथ फरवरी 2016 के दौरान `  दशलक्ष के गैर-संचयी, जमानती, प्रमतदये, कर योग् य, सूचीबि, मनधाटररत गैर-

पररवतटनीय मडबेंचर  (NCD) मनगटममत ककए मजस पर वषट में एक बार ् याज अदा ककया जाएगा. NCD के मलए जमानत के तौर पर मंगलूर, SEZ, मंगलूर ताल् लुका और पंजीकरय 

उप-मजला, दमक्षय कन् नड मजले के पेमुटद े और कलवार गांवों में कुल ममलाकर   एकौ की भूमम पर और भवन, सौकों और संयं्र  एवं मशीनों समहत अन् य अचल आमस्तयों पर 

प्रथम समरूप आधार पर प्रभार मनर्मटत ककया गया ह ै   
च.  मब्ी दर का आस् थगन दशाटनेवाली आस् थमगत भुगतान दयेता पर ् याज दर शून् य ह.ै    

छ. संबि पक्षकारों अथाटत् ओएनजीसी से मलए गए सावमध ऋय पर ् याज दर ह ै`  दशलक्ष पर 10.60%(SBAR घटाए ं3.85%).  

ज. सहयोगी कंपनी OMPL ने मसतंबर 2015 में गैर जमानती RTL को पूरी तरह से चुकाया. ् याज दर रहा  ऐमक्सस मूल दर + 0.50% मजसे मामसक आधार पर दनेा होगा.  

झ.  `  दशलक्ष - जमानती और गैर जमानती ( मपछले वषट `  दशलक्ष ) मजसे एक वषट के अंदर चुकाना होगा और इसे, रटप्पयी 10 के तहत ‘’ दीघाटवमध ऋयों 

  की चालू पररपि रकम ‘’ के रूप में दशाटया गया ह.ै  
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रटप् पयी 5 आस्थमगत कर देयताएं (मनवल)   
 31 माचट, 2016 को कंपनी के पास `  दशलक्ष की आस्थमगत कर देयता रही (मपछल ेवषट ` 1.12 दशलक्ष).  आस्थमगत कर देयताओं का मवश्लमेषत 

 मववरय इस प्रकार है: 
     ` दशलक्ष में  

 

        

 मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
 

     
 

5.1 आस्थमगत कर देयताएं       
 

 आमस्तयों पर WDV अंतर  22,782.39 18,362.21  
 

 घटाएं:  प्रमतधाररत अजटन के प्रारंमभक शेष के प्रमत मूल् यह्रास प्रभार पर कर का प्रभाव   172.93  266.22  
 

 कुल  22,609.46 18,095.99  
 

5.2 आस्थमगत कर आमस्तया ं      
 

 अस् वीकृमतयां  10.90 10.70  
 

 आगे ले जाया गया मूल् यह्रास/हामन  21,246.97 17,678.45  
 

 अन् य   543.84  405.72  
 

 कुल   21,801.71  18,094.87  
 

 मनवल आस्थमगत कर देयताएं   807.75  1.12  
 

रटप्पयी 6 अन् य दीघाटवमध देयताएं     
` दशलक्ष में  

 

     
 

       

 मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
 

  2016 2015  
 

 अन् य देयताएं - 0.13  
 

 आस् थमगत भगुतान देयताएं   -  953.10  
 

 कुल   -  953.23  
 

रटप्पयी 7 दीघाटवमध प्रावधान     
` दशलक्ष में  

 

     
 

       

 मववरय   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट, 
 

     
 

 कमटचारी लाभ के मलए प्रावधान       
 

 छुट्टी नकदीकरय (अमनमधक)  363.21 300.65  
 

 उपदान  16.01 6.60  
 

 सेवामनवृम् उपरांत मचककत्सा और अन् य लाभ (अमनमधक)   64.93  58.51  
 

 कुल   444.15  365.76  
 

        

रटप्पयी 8 अल् पावमध उधार     
` दशलक्ष में  

 

     
 

       

 मववरय   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
 

     
  

8.1 जमानती  
 बैंकों से अल् पावमध ऋय :  कायटकारी पूजंी  57.48 3,276.74 

 

 वतटमान और भावी, दोनों प्रकार की कंपनी की अचल और चल संपम्यों के दमृिबधंक के रूप में      
 

      
 

  57.48  3,276.74 
 

8.2 मागं पर प्रमतदेय गरै जमानती ऋय   
    

   
 

8.2.1 बाह्य उधार      
 

 बैंकों से अल् पावमध ऋय खरीदार का ्ेमडट  - 1,674.37 
 

 8.2.2 बैंकों स े    
 

 बैंकों से अल् पावमध ऋय  19,244.40 10,524.72 
  

8.2.3 वामयमज्यक प्र   
 

वामयमज्यक प्र      
     

 38,244.40  12,199.09  
     

कुल  38,301.88  15,475.83  
     

     

 
 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 
रटप्पयी 9 व् यापार देयताएं      

 ` दशलक्ष में  
 

      
 

          

 मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट, 
 

       
 

 व् यापार देयताए ं देखें नीच ेदी गई रटप् पयी क व ख तथा रटप् पयी 31.13  213,207.37 184,116.68   
 

 वतटमान एव ंभावी, दोनों प्रकार की, कंपनी की चल और अचल आमस्तयों के दमृिबधंक के रूप में जमानत  
 

       
 

        
 

 

कुल  

       
 

 213,207.37  184,116.68   
 

रटप्पयी          
 

क मूल कंपनी –  की गारंटी द्वारा समर्थटत `  दशलक्ष (मपछले वषट ` 3,282.95 दशलक्ष) शाममल ह.ै      
 

ख सूक्ष् म, लघु और मझौल ेउद्यमों को देय रकम से संबंमधत प्रकटन        ` दशलक्ष में  
 

          

 मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट, 
 

       
 

          

उस पर देय ऐसी मूल धनरामश जो वषट के अंत में ककसी आपूर्तटकताट को अदा ककए मबना पौी रही.  

उस पर देय ऐसी ् याज रामश जो वषट के अंत में ककसी आपूर्तटकताट को अदा ककए मबना पौी रही  

सूक्ष् म, लघ ुऔर मझौल ेउद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 की धारा 16 के अनुसार खरीदार द्वारा प्रदत् त ् याज 

 रामश और साथ ही प्रत् यके लखेा वषट के दौरान मनयत कदन के बाद आपूर्तटकताट को ककए गए भगुतान की रकम.   

सूक्ष् म, लघ ु और मझौल े उद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 '' के तहत मनर्दटष् ट ् याज जोौ े बगरै भगुतान में 

 मवलंब अवमध के मलए बाकी और देय ् याज रामश (मजसे अदा ककया गया हो लकेकन वषट के दौरान मनयत 

 कदन के बाद अदा ककया गया हो).     

प्रत् यके लेखा वषट के अंत में उपमचत और अदत् त पौी रही ् याज रामश; और   

उत् तरवती वषों में भी, उस तारीख तक, जब सूक्ष् म, लघु और मझौल ेउद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 '' की 

 धारा 23 के तहत काटन ेलायक व् यय को स् वीकार न करन े के प्रयोजन से  देय ् याज, लघु उद्यम को वास् तव 

 में अदा ककया गया हो.   

9.07 8.46   
 

- -   
 

- -   
 

- -   
 

- -   
 

- -   
 

          
 

          

रटप्पयी 10 अन् य चाल ूदेयताएं       ` दशलक्ष में  
 

        

 मववरय  यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट, 
 

       
 

 दीघाटवमध कजट (जमानती) की चाल ूपररपिता (देखें रटप्पयी 4.1.1,4.1.2, 4.1.3 और 4.1.4) 8,722.51 3,884.76  
 

 देखें रटप्पयी स.ं4 (लबदं ुस ंक, ख, ग, घ और ङ).        
 

 दीघाटवमध कजट (गैर-जमानती) की चाल ूपररपिता (देखें रटप्पयी और  7,315.37 10,163.03  
 

 देखें रटप्पयी स.ं4 लबदं ुस.ं ग, च, छ, ज और झ         
 

 अद् लाभांश (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क)  101.24 124.49  
 

 पररपि मडबेंचरों पर ् याज (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ख) 0.19 0.19  
 

 आपूर्तटकताटओं/ठेकेदारों/अन् य से प्राप् त जमारामशयां  259.02 180.13  
 

 उपदान के मलए देयता (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ग) 27.08 24.98  
 

 

पूंजीगत वस् तओुं के प्रमत देय रकम (सूक्ष् म, लघु और मझौले उद्यमों को देय रकम शाममल ह ै- देखें नीच ेदी गई 

रटप् पयी घ)   

  

9,038.52 12,402.26 

 
 

 सांमवमधक भगुतान के मलए देयता  1,382.19 1,226.05  
 

 कमटचाररयों के मनमम् देयता 304.25 164.73  
 

 ् याज जो उपमचत ह ैपरंतु देय नहीं ह ै 809.91 346.96  
 

 वामयमज्यक कर से धन वापस ममलने पर तले कंपमनयों को देय रामशयााँ   - 2,884.48  
 

 अन् य देय रामशयां (सूक्ष् म, लघ ुऔर मझौले उद्यमों को देय रकम शाममल है - देखें नीच ेदी गई रटप् पयी घ)   2,342.81 1,337.86  
 

      
 

 कुल  30,303.09  32,739.92  
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रटप् पमययां  

 
क मनवेशकताट मशक्षा संरक्षय मनमध में भुगतान करन ेके मलए कोई रकम देय नहीं ह ै

ख मववादग्रस्त दावों के प्रमत ् याज के मलए प्रावधान  

ग  उपदान न्यास से प्राप्य / को देय मनवल रकम  

 घ    सूक्ष् म, लघ ुऔर मझौले उद्यमों को देय रकम से संबंमधत प्रकटन  
      ` दशलक्ष में  

 

        

 मववरय   यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट, 
 

     
 

 
 
 
 

 

उस पर देय ऐसी मूल धनरामश जो वषट के अंत में ककसी आपूर्तटकताट को अदा ककए मबना पौी रही.  

उस पर देय ऐसी ् याज रामश जो वषट के अंत में ककसी आपूर्तटकताट को अदा ककए मबना पौी रही  

सूक्ष् म, लघु और मझौल ेउद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 की धारा 16 के अनुसार खरीदार द्वारा प्रदत् त 

् याज रामश और साथ ही प्रत् येक लेखा वषट के दौरान मनयत कदन के बाद आपूर्तटकताट को ककए गए भगुतान 

की रकम.   

सूक्ष् म, लघ ुऔर मझौले उद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 '' के तहत मनर्दटष् ट ् याज जोौ ेबगरै भगुतान में 

मवलंब अवमध के  मलए बाकी और देय ् याज रामश (मजसे अदा ककया गया हो लेककन वषट के दौरान 

मनयत कदन के बाद अदा ककया गया हो).     

प्रत् यके लेखा वषट के अंत में उपमचत और अदत् त पौी रही ् याज रामश; और   

उत् तरवती वषों में भी, उस तारीख तक, जब सूक्ष् म, लघु और मझौल ेउद्यम मवकास अमधमनयम, 2006 '' की 

धारा 23 के तहत काटन ेलायक व् यय को स् वीकार न  करन ेके प्रयोजन से  देय ् याज, लघ ुउद्यम को वास् तव 

 में अदा ककया गया हो.  

1.37 6.81 
 

- - 
 

- - 
 

     
 

     
 

- - 
 

     
 

- - 
 

     
 

     
 

      
 

        

रटप्पयी अल् पावमध प्रावधान     
 ` दशलक्ष में  

 

     
 

        

 मववरय   यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट, 
 

     
 

11.1  कमटचारी लाभ के मलए प्रावधान       
 

 छुट्टी के मलए (अमनमधक)  37.25 34.68  
 

 उपदान  0.10 0.05  
 

 सेवामनवृम् उपरांत मचककत्सा और अन् य लाभ के मलए (अमनमधक) 1.94 1.92  
 

11.2 अन् य       
 

 कराधान के मलए (मनवल अमग्रम कर)   4.17 14.07  
 

 कंपनी लाभांश कर के मलए   1.52 1.80  
 

 अन् य (देखें नीच दी गई रटप्पयी क) 3,506.98 2,062.37  
 

 

कुल  

     
 

 3,551.96 2,114.89  
 

रटप्पयी        
 

 

क.  कंपनी ने 31 माचट, 2016 और 31 माचट, 2015 को स् टॉक में पडी रहीं वस् तुए ंखाली करन ेपर देय उत् पाद शुल् क का काफी हद तक आकलन करन ेके बाद 

्मश: ` दशलक्ष और ` दशलक्ष की देयता स् वीकार की थी.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

रटप्पयी 12  अचल आमस्तया ं 
                ` दशलक्ष में  

 

 

अचल आमस्तया ं 

देखें  

रटप्पयी 

आय,ु 

उपयोगी 

वषों में  

 

कुल ् लॉक मलू् यह्रास / पररशोधन 
मनवल ् लॉक 

 

   
 

 

यथा 1 अप्रलै, 
 

वषट के दौरान 

पररवधटन/ समायोजन 

वषट के दौरान   

कटौमतया/ं समायोजन 

यथा 31 

माचट , 2016 
यथा 1 

अप्रलै,  

वषट के मलए 

प्रभार 

प्रमतधाररत अजटन 

में अतंररत 

वषट के दौरान 

कटौमतया/ं समायोजन 

यथा 31 

माचट , 2016 

यथा 31 

माचट , 2016 

यथा 31 

माचट , 2015 

 

 
 

  

 
 

 
 

 
 

मतूट आमस्तया ं              
 

 भूमम  : पूयट स् वाममत् व वाली               
 

 पटे्ट पर दी गई भूमम    23.66 - - 23.66 - - - - - 23.66 23.66 
 

 भवन  क,ख  2,897.49 3.29 - 2,900.78 170.58 55.27 - - 225.85 2,674.93 2,726.91 
 

 संय्ंर  व उपकरय    5,019.89 155.14 2.26 5,172.77 1,759.62 183.24 - 0.21 1,942.65 3,230.12 3,260.27 
 

 कायाटलय उपकरय  ग ,घ, ङ  271,034.69 17,016.18 321.90 287,728.97 67,482.89 9,819.34 499.67 52.24 77,749.66 209,979.31 203,551.80 
 

 फनीचर और जुौनार    693.90 19.22 2.37 710.75 146.03 84.05 - 1.97 228.11 482.64 547.87 
 

 वाहन  घ  223.03 27.49 4.16 246.36 109.46 19.74 - 3.72 125.48 120.88 113.57 
 

 भमूम  : पयूट स् वाममत् व वाली  घ  155.01 16.68 4.10 167.59 16.34 14.78 - 2.35 28.77 138.82 138.67 
 

 कुल मतूट आमस्तया ं   280,047.67 17,238.00 334.79 296,950.88 69,684.92 10,176.42 499.67 60.49 80,300.52 216,650.36 210,362.75 
 

               
 

 अमूतट आमस्तया ं            - - 
 

 सुनाम  च  20.13 - - 20.13 16.09 2.01 - - 18.10 2.03 4.04 
 

 कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    4.47 - - 4.47 3.24 0.45 - - 3.69 0.78 1.23 
 

 कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    3.22 - - 3.22 2.94 0.14 - - 3.08 0.14 0.28 
 

 कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    215.40 2.16 - 217.56 134.57 38.50 - - 173.07 44.49 80.83 
 

 कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    0.81 - - 0.81 0.69 0.12 - - 0.81 - 0.12 
 

 कंप् यूटर सॉफ्टवेयर    7.39 - - 7.39 7.39 - - - 7.39 - - 
 

 लाइसेंस और मवशेष मव्य 
अमधकार    56.50 - - 56.50 56.50 - - - 56.50 - - 

 

              
 

 कुल अमूतट आमस्तया ं   307.92 2.16 - 310.08 221.42 41.22 - - 262.64 47.44 86.50 
 

               
 

 कुल    280,355.59 17,240.16 334.79 297,260.96 69,906.34 10,217.64 499.67 60.49 80,563.16 216,697.80 210,449.25 
 

               
 

 मपछले वषट    122,552.85 157,879.53 76.79 280,355.59 62,604.94 5,237.42 783.22 -1,280.76 69,906.34 210,449.25 59,947.91 
 

              
 

प्रगमत पर पूंजीगत कायट   ज           1,929.79 13,886.94 
 

रटप् पमययां  
 क.  इसमें शाममल हैं ` दशलक्ष (मपछले  वषट ` 249.96 दशलक्ष)मजसका इस कारय पररशोधन नहीं ककया गया ह ैकक पट्टा अवमध समाप्त होने पर अंत में स्वाममत्व का हस् तांतरय कंपनी के नाम हो जाएगा.    

ख.  इसमें शाममल ह ै`  दशलक्ष  (मपछल े वषट   `  दशलक्ष) का भूमम मूल् य जो कंपनी के क् ज े में ह ै मजसके प्रमत औपचाररक पट्टा संबंधी मवलखे अभी मनष् पाकदत नहीं ककए गए हैं. मनवल ् लॉक  `  
 दशलक्ष(मपछले वषट   `  दशलक्ष)  

 ग.  इसमें शाममल हैं  `782 दशलक्ष) मपछले  वषट ` दशलक्ष जो दसूरी कंपनी के साथ संयुक् त रूप से स् वाममत् व वाली आमस्त का कंपनी का अंश ह ै.  मनवल ् लॉक `  दशलक्ष (मपछले वषट `   

  दशलक्ष).

 घ.  ऐसी आमस्तयां शाममल हैं मजनकी अवमध, कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनुसूची II में मनर्दटष् ट अवमध से मभन्न ह ैऔर कंपनी की नीमत के आधार पर है. अगर कंपनी ने अनसूुची II की दरों को अपनाया होता तो अवमध के मलए 

  मूल् यह्रास ` 7.94 दशलक्ष तक बढ जाता और पररयामस्वरूप अचल आमस्तयों और अवमध के लाभ/(हामन) पर असर पडता.  

आमस्तयों का प्रकार  अपनाई गई अवमध कुल मलू् य 
WDV 

संयं्र  और उपकरय (कमटचारी योजना संबधंी कंप् यूटर)  4 वषट  58.53 30.02 
    

फनीचर और जुौनार ( कमटचारी योजना संबंधी फनीचर)  7 वषट  60.45 37.12 
    

वाहन (कमटचारी योजना संबंधी वाहन) 4 वषट  5.88 4.61 
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ङ ऐसी आमस्तयों के घटक शाममल हैं मजनकी आयु, कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनुसूची II में मनर्दटष् ट आयु से मभन्न है और तकनीकी मूल् यांकन के आधार पर है.  
 

                        
 

आमस्तयों का प्रकार(घटक)     अपनाई गई अवमध            
 

                          

संयं्र  और उपकरय यं्र  संबधंी मद    वषट                 
 

                         

संयं्र  और उपकरय उत् प्ररेक)    आपूर्तटकताट द्वारा यथा मनर्दटष् ट गारंटीकृत उपयोगी आय ु     
 

                        

च खरीदी गईं मनवल आमस्तयों के बही मूल् य से अमधक कारोबार (नाइट्रोजन संयं्र ) की खरीदारी के मलए प्रमतफल दशाटता है.     
 

छ कंपनी, प्रगमत पर पूजंीगत कायट (CWIP) में उधार लागत और मवमनमय अंतर का पूंजीकरय करती ह ैऔर 31 माचट, 2016 को समाप्त वषट के दौरान पूजंीकृत रकम 

्मश: ` 126.78 दशलक्ष (मपछले वषट `1,686.27 दशलक्ष) और ` 2,411.43  दशलक्ष है (मपछले वषट ` 1,680.25 दशलक्ष). उधार लागत और मवमनयम में अंतर का 

पूंजीकरय करने के बाद उसे मवमभन्न श्रेयी की आमस्तयों के ‘’ वषट के दौरान पररवधटन/समायोजन ‘’ स् तभं में प्रकट ककया जाता ह.ै इनके  आमस्त-वार ् यौरे अचल आमस्तयों 

के प्रमुख शीषों के अधीन समामवि ककए गए हैं जो इस प्रकार हैं 

                      ` दशलक्ष में  
 

                          

वषट                  
 

आमस्त की श्रयेी  
मवमनमय अतंर उधार लागत मवमनमय अतंर 

 
उधार लागत  

     

भवन    18.17   2.11   12.22     8.33   
 

संयं्र  और उपकरय    2,388.00   122.06    1,479.04      1,112.58    
 

लंमबत आबटंन     5.26    2.61    188.99      565.36    
 

                        
 

कुल    2,411.43   126.78   1,680.25     1,686.27   
 

                      

ज प्रगमत पर पूंजीगत कायट (उमचत रूप से पूंजीकृत ककए जाने वाले पररयोजना खचट समहत)             ` दशलक्ष में  
 

                      

मववरय             यथा 31 माचट,    यथा 31 माचट,  
 

                       
 

प्रगमत पर पूंजीगत कायट             17,282.01    100,761.36    

घटाएं: वषट के दौरान अचल आमस्तयों में पूजंीकृत रकम            15,352.22   86,874.42    

प्रगमत पर मनवल पूंजीगत कायट             1,929.79   13,886.94   
 

ज वषट के मलए मतूट और अमतूट आमस्तयों के मलू् यह्रास/पररशोधन का मवमनयोजन इस प्रकार ककया गया है:          ` दशलक्ष में   
 

                       

्म  

स ं
 मववरय             यथा 31 माचट,    यथा 31 माचट,  

 

                      
 

                       
 

  लाभ-हामन मववरय में प्रभाररत             10,214.38    5,216.48   
 

  मनमाटय अवमध के दौरान व्यय में अंतररत (मनवल)       2.87   1.77   
 

  पूवट अवमध से संबंमधत समायोजन (मनवल)             0.39   19.17   
 

  

कुल  

                   
 

             10,217.64    5,237.42   
 

ञ उन आमस्तयों को, मजनका उपयोग न ककया जा रहा हो और मजनको बेचने के मलए रखा गया है, अन् य चाल ूआमस्तयों के तहत दशाटया गया है.     
 

रटप्पयी गैर चाल ूमनवेश                           ` दशलक्ष में  
 

                      

   मववरय            यथा 31 माचट,    यथा 31 माचट,  
 

                       
 

   गैर व् यापार मनवशे (दीघाटवमध मनवेश)                      
 

   इकिटी मलखतों में मनवेश:  लागत पर कोट न ककए गए                      
 

   सहबि कंपमनयों में मनवशे                       
 

   मंगलरू एसईज़ड्े मल.  (पूयटतः प्रद् इकिटी शेयर (दखेें नीच ेदी गई रटप्पयी क)  4.80    4.80   
 

                       
 

   कुल             4.80    4.80   
 

रटप् पमयया ं                       
 

                

   कंपनी का नाम         कुल  
इकिटी शयेर  

अंककत मलू् य  
प्रमत शयेर ` 

कुल  
(` दशलक्ष में)   

 

            
           

  क मंगलरू एसईज़ड्े मल.          480,000 10   4.80   
 

                   

  ख  कोट न ककए गए मनवशेों का कुल मूल् य         ` 4.80 दशलक्ष (मपछले वषट ` 4.80 दशलक्ष )     
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रटप्पयी 14 दीघाटवमध सावमध ऋय और अमग्रम                     

 

  (जब तक अन्यथा उल्लखे न ककया गया हो गरै जमानती और शोध् य समझ ेगए)                  ` दशलक्ष में   
 

                       
 

  मववरय     यथा 31 माचट,      यथा 31 माचट,   
 

14.1  सबंि पक्षकारों के प्रमत                      
 

  मंगलरू एसईज़ड्े मलममटेड                      
 

  पूंजीगत अमग्रम   956.00          131.50      
 

  जमारामश    12.68    968.68     5.27  136.77    
 

14.2  अन् य                      
 

  पूजंीगत अमग्रम   1,637.15          2,250.74      
 

  गैर जमानती, संकदग्ध समझ ेगए   3.40          3.40      
 

  घटाएं:  संकदग्ध ऋयों और अमग्रमों के मलए प्रावधान   3.40    1,637.15     3.40  2,250.74    
 

  इकिटी शेयर के प्रमत अमग्रम                      
 

  कमटचारी को कदए गए अमग्रम (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क)         260.03       254.96   
 

  सीमा शलु्क, बदंरगाह प्रामधकरय के पास जमा रामशया ं        0.01       0.01   
 

  प्रद् आय कर (मनवल प्रावधान)         1,257.46       1,988.36   
 

  ्ेमडट हकदारी          3,075.09       3.78   
 

  अन् य के पास जमा रामशया ं        548.56       547.79   
 

                        

  कुल         7,746.98        5,182.41   
 

रटप्पयी                         

क ऐसे ऋय शाममल हैं मजनकी चकुौती अवमध 7 वषट से अमधक हो                 

 ऊपर उमल्लमखत कमटचाररयों को कदए गए अमग्रमों में शाममल हैं:                      ` दशलक्ष में   
 

                      

  मववरय              यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,   
 

                    
 

  मनदेशक              1.01  -  
 

  कंपनी के अन् य अमधकारी              0.22  0.26  
 

                      
 

                1.23  0.26   
 

रटप्पयी 15 अन् य गरै चाल ूआमस्तया ं                ` दशलक्ष में   
 

                    

  मववरय              यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,   
 

                    
 

  कमटचारी ऋय योजना पर उपमचत ् याज              46.66  34.94  
 

  मववाद के अधीन प्रद् आय कर              3,373.70  2,579.25  
 

  

कुल  
                  

 

              3,420.36  2,614.19   
 

                     

रटप्पयी 16 स् टॉक                 ` दशलक्ष में   
 

              
 

  मववरय    यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,   
 

  कच्चा माल   9,358.41        7,264.40     
 

  मागट में कच्चा माल   6,013.76  15,372.17  5,272.71 12,537.11  
 

  प्रक्यागत स् टॉक        3,346.00     4,046.02  
 

  तैयार माल   11,806.56        19,052.28     
 

  घटाएं:  स् टॉक हामन के मलए प्रावधान    5.91  11,800.65  5.91 19,046.37  
 

  भंडार और अमतररक् त पुज े  3,266.95        2,075.04     
 

  मागट में भंडार और अमतररक् त पुजे   150.33        223.21     
 

  घटाएं:  अक्याशील/रुके हुए स् टॉक के मलए प्रावधान   85.48  3,331.80 85.48 2,212.77  
 

                  

  कुल         33,850.62     37,842.27  
  

लेखा नीमत स.ं 9 के अनुसार मूल् य मनधाटररत   
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रटप्पयी 17 प्राप्य व् यापार रामशया ं     ` दशलक्ष में  
        

 प्राप्य व्यापार रामशया ं(गरै जमानती)    यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
      
        

 छह महीने स ेकम अवमध में बकाया        

 शोध् य माने गए (देखें रटप्पयी क)  20,634.52 22,512.96  

 संकदग्ध माने गए  137.40 177.51  

 घटाएं:  संकदग्ध कजट के मलए प्रावधान  137.40 177.51  
        

  20,634.52  22,512.96  

 छह महीन ेसे अमधक समय से बकाया        

 शोध् य मान ेगए  - -  

 संकदग्ध मान ेगए  1,331.55 913.65  

 घटाएं:  संकदग्ध कजट के मलए प्रावधान  1,331.55 913.65  
        

  -  -  
        

 कुल  20,634.52  22,512.96  
        

        

रटप्पयी        

 क अमग्रम में शाममल है बैंक गारंटी द्वारा समर्थटत ` 318.20 दशलक्ष (मपछले वषट ` 515.50 दशलक्ष).    
 

 

ऊपर उमल्लमखत प्राप्य व् यावसामयक रामशयों में  मनम्न द्वारा देय कजट शाममल ह ै

` दशलक्ष में  
                

 मववरय        यथा 31 माचट,    यथा 31 माचट,  
            
                

 उस कंपनी का नाम मजसमें कंपनी का मनदशेक, मनदेशक ह ै              

 शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मलममटेड      104.57 144.78  
                

 कुल       104.57  144.78  
                

                

रटप्पयी 18 नकदी और बैंक शषे  

            ` दशलक्ष में 
             

 मववरय   यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  

18.1 नकद और नकदी समतलु् य                

  बैंकों में शषे रामशया ं               

  चालू खाते   8,200.15    120.19       

  जमा खाते :  3 महीने तक की पररपिता अवमध वाले   95,488.33 103,688.48  41,390.85   41,511.04  
 (देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क)               

 हाथ में नकद (अग्रदाय समहत) और सोने के मसके्क  

(देखें नीच ेदी गई रटप्पयी ख) 
   0.96     1.82  

               

18.2  अन् य बैंक में शेष रामशयां                

 जमा खात े:  3 से 12 महीन ेतक की पररपिता अवमध वाले 

(देखें नीच ेदी गई रटप्पयी क) 
 26,879.10    30,550.90      

               

 मडबेंचर खाते पर अद् ् याज   0.19    0.19      

 अद् लाभांश खाता   101.24    124.49      

 कमटचारी महतकारी मनमध   8.15    7.27      

 बैंकों में ओवरड्राफ्ट सुमवधा के प्रमत ग्रहयामधकार के रूप में 

और सांमवमधक प्रामधकरयों में प्रमतभूमत के रूप में जमारामश  
 7,916.90 34,905.58  30,870.74   61,553.59  

               
               

      138,595.02     103,066.45  
                 

रटप् पमयया ं 
 

क.  कंपनी, बैंकों में रखी गईं अपनी जमारामशयां, कोई सूचना कदए बगरै अथवा मूल धनरामश पर दंड कदए बगरै ककसी भी समय मनकाल सकेगी

ख.  इसमें शाममल ह ैसोने के मसके्क मजसका मूल् य ह ै` 0.91 दशलक्ष(मपछले वषट  ` 0.94 दशलक्ष) 
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रटप्पयी 19 अल् पावमध ऋय और अमग्रम             

 

 (जब तक अन्यथा उल्लखे न ककया गया हो गरै जमानती और शोध् य समझ ेगए)        ` दशलक्ष में 
 

             
 

 मववरय  यथा 31 माचट,  यथा 31 माचट,  
 

19.1 सबंि पक्षकारों के प्रमत             
 

 मंगलरू एसईज़ड्े मलममटेड  0.31     0.47     
 

 शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मल.  

मलममटेड. 
0.01     0.01     

 

 मंगलम् रीलटे सर्वटसेस मलममटेड  0.03     0.03     
 

 पेट्रोनेट एमएचबी मलममटेड 8.04  8.39 2.54 3.05  
 

19.2 दसूरे पक्षकारों के प्रमत             
 

 सीमा शुल्क, पोटट ट्रस्ट आकद के पास शषेरामश   2,426.10    5,230.61  
 

 ग्राहकों के पास बयाना             
 

 संकदग्ध मान ेगए  6.84     6.87     
 

 घटाएं:  संकदग्ध जमारामशयों के मलए प्रावधान  6.84  - 6.87 -  
 

 कमटचाररयों को अमग्रम  47.69     43.61     
 

 घटाएं:  संकदग्ध अमग्रमों के मलए प्रावधान 0.81  46.88 0.81 42.80  
 

 नकद अथवा वस्तु रूप में वसूल करने योग्य अन्य अमग्रम 

अथवा प्राप्त ककया जान ेवाला मूल्य और जमारामशयााँ  
  4,706.55    3,754.42  

 

            
 

 प्राप् य वायदा ठेका संबंधी रकम    1.42    0.65  
 

              

     7,189.34     9,031.53  
 

              

 

ऊपर उमल्लमखत कमटचाररयों को कदए गए अमग्रम में शाममल ह ै

           ` दशलक्ष में 
 

              

 मववरय       यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
 

            
 

 मनदेशक       0.20  -   
 

 कंपनी के अन् य अमधकारी       0.04  0.04   
 

 

कुल  

            

      0.24   0.04   
 

रटप्पयी 20 अन् य चाल ूआमस्तया ं         ` दशलक्ष में 
 

           

 मववरय       यथा 31 माचट,   यथा 31 माचट,  
 

            
 

 ्याज जो बैंक जमारामशयों पर उपमचत है परंतु देय नहीं है       1,701.46  1,546.15   
 

 बीमा कंपमनयों से प्राप्य दावा       0.05  0.05   
 

 मब्ी के मलए रखी गई अचल आमस्तयााँ (दखेें नीच ेदी गई रटप्पयी क और ख)   77.96  77.96   
 

 

कुल  
            

      1,779.47  1,624.16   
 

             
  

रटप् पमयया ं  
क. इसमें शाममल ह ैपूयट रूप से मूल्यह्रामसत संयं्र  व मशीनें और अन्य अवक्षयी आमस्तयां और लागत पर मुक्त भूमम.

ख.  मब्ी के मलए रखी गईं अचल आमस्तयों का मनम्नतर लागत पर अथवा अनुमामनत वसूली योग्य मूल्य पर मूल्यांकन ककया गया है.   
 
रटप्पयी 21 पररचालन स ेराजस्व      ` दशलक्ष में 

 

         

 मववरय   
समाप् त वषट 31 माचट,  

 
समाप् त वषट 31 माचट,  

 

    
 

      
 

21.1 मब्ी स ेराजस् व        
 

 देश में मब्ी        
 

 उत् पाद की मब्ी   382,345.10  394,333.47 
 

 सेवाओं की मब्ी   20.70  8.61 
 

 मनयाटत मब्ी         
 

 उत् पाद की मब्ी   127,462.26  229,067.21 
 

21.2 अन्य प्रचालन राजस्व        
 

 स््ैप की मब्ी  81.85  22.13 
 

 कमीशन  49.19  72.88 
 

 मनयीत हजाटने  30.46  26.48 
 

 

कुल  
       

 161.50  121.49 
 

 

कुल  
       

 509,989.56  623,530.78 
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रटप्पयी 22 अन्य आय  

    ` दशलक्ष में 
 

         

 मववरय  
समाप् त वषट 31 माचट,  समाप् त वषट 31 माचट,  

  

 

  
 

   
 

22.1 ् याज आय        
 

 बैंक जमारामश पर (स्रोत पर काटा गया कर ` 635.97 दशलक्ष (मपछले वषट ` 635.47 दशलक्ष)  6,810.05 6,248.22 
 

 अंतर कापोरेट जमारामश पर (स्रोत पर काटा गया कर शून् य) (मपछले वषट ` 18.26 दशलक्ष)  - 182.56 
 

 प्रत् यक्ष मवपयन ग्राहकों से  24.20 62.17 
 

 ठेकेदार द्वारा अमग्रम संग्रहय 41.29 10.43 
 

 कमटचारी ऋय योजना पर  20.50 13.95 
 

 दसूरे पक्षकारों पर  11.85 37.41 
 

        
 

 कुल  6,907.89  6,554.74 
 

22.2 लाभाशं आय        
 

 म् यूचुअल फंड मनवेशों पर प्राप् त लाभांश (अल् पावमध मनवेश)  1,183.57  1,390.50 
 

22.3  अन् य गरै-प्रचालन आय        
 

 रॉयल् टी आय (स्रोत पर काटा गया कर ` 0.26 दशलक्ष (मपछले वषट ` 0.53 दशलक्ष ))  2.20  4.99 
 

 देयता, मजसे प्रमतलेमखत करने की ज़रूरत नहीं ह ै 362.72  66.39 
 

 प्रमतलेमखत अमतशय प्रावधान  0.73  0.65 
 

 टेंडर फामट की मब्ी  1.01  1.21 
 

 ककराया प्रभार  4.10  4.81 
 

 कमटचाररयों से वसूली  9.05  8.04 
 

 मवमवध प्रामप्तयां  54.20  54.28 
 

        

 कुल  434.01  140.37 
 

       
 

 कुल  8,525.47   8,085.61 
 

         

रटप्पयी 23 उपभुक् त सामग्री की लागत  

    ` दशलक्ष में 
 

       

 मववरय  समाप् त वषट 31 माचट,  

 
 समाप् त वषट 31 माचट,  

  
 

   
 

 कच्चा माल:   ्ूड तले        
 

 आयामतत  301,442.61  508,507.75 
 

 देशी  36,849.57  48,052.34 
 

 कच्चा माल:  अन् य        
 

 आयामतत        
 

 हाइड्रोजन  -  261.55 
 

 पैराकफन रैकफनेट  -  2,167.33 
 

 रीफॉमेट  1,033.52  - 
 

 देशी        
 

 CRMB मॉमडफायर  6.70  2.57 
 

 नैफ़्ता धारा  1,332.34  241.92 
 

 ऐरोमैरटक धारा  37.94  234.92 
 

 व्यापारी वस् तएुं        
 

 देशी  227.81  128.35 
 

 

कुल  

     
 

 340,930.49   559,596.73 
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रटप्पयी 24 तयैार माल के स् टॉक, प्रक्यागत स् टॉक और व् यापार में स् टॉक में पररवतटन  

` दशलक्ष में 
 

           

 मववरय  समाप् त वषट  

31 माचट,  
 समाप् त वषट  

31 माचट, 2015  
 

   
 

24.1 अमंतम स् टॉक          
 

 तैयार माल   11,806.56  19,052.28 
 

 प्रक्यागत स् टॉक   3,346.00  4,046.02 
 

 घटाएं: समेकन के मनममत् त समायोजन           
 

 तैयार माल   -  1,377.91 
 

 प्रक्यागत स् टॉक   -  517.36 
 

 

कुल अमंतम स् टॉक 
        

 

  15,152.56  21,203.03 
 

24.2 प्रारंमभक स् टॉक          
 

 तैयार माल   19,052.28  35,183.12 
 

 प्रक्यागत स् टॉक   4,046.02   4,661.66  
 

 कुल प्रारंमभक स् टॉक  23,098.30 39,844.78 
 

          
 

 स् टॉक में वमृि (-) अवनमत   7,945.74   18,641.75  
 

           

रटप्पयी 25 कमटचारी लाभ सबंधंी खचट  

    ` दशलक्ष में 
 

          

 मववरय   समाप् त वषट  

31 माचट,  
 समाप् त वषट  

31 माचट,  
 

    
 

 वेतन और मज़दरूी   2,628.24  1,897.13 
 

 भमवष्य और अन् य मनमधयों में अंशदान   302.23  227.93 
 

 स्टाफ कल्याय के प्रमत खचट   146.60  106.06 
 

 छुट्टी के मलए प्रावधान  125.21  182.15 
 

 उपदान के मलए प्रावधान   38.41  31.99 
 

 सेवामनवृम् उपरांत, मचककत्सा और अन् य दीघाटवमध लाभ के मलए प्रावधान   10.44  10.56 
 

 

कुल  

        
 

  3,251.13   2,455.82  
 

          

रटप्पयी 26 मवत् त लागत     ` दशलक्ष में 
 

          

 मववरय   

समाप् त वषट  

31 माचट,  

 

समाप् त वषट  

31 माचट,2015  

 

    
 

    
 

 ् याज खचट   10,287.94  4,448.01 
 

 अन् य उधार लागत   54.19  14.10 
 

 मवदशेी मुद्रा लने-दने और रूपातंरय पर मनवल(अमभलाभ)/हामन          
 

 मवमनमय (अमभलाभ/हामन(मनवल)   236.19  20.03 
 

 

कुल  

       
 

  10,578.32   4,482.14  
 

          

रटप्पयी 27 मलू् यह्रास और पररशोधन खचट     ` दशलक्ष में 
 

       

 मववरय   

समाप् त वषट  

31 माचट,2016  

 

समाप् त वषट  

31 माचट,2015  

 

    
 

    
 

 मूतट आमस्तयों पर   10,173.16  5,204.64 
 

 अमूतट आमस्तयों पर   41.22  11.84 
 

 

कुल  
      

 

  10,214.38   5,216.48 
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रटप्पयी 28 अन् य खचट              ` दशलक्ष में 

 

                 

 मववरय   यथा माचट,   यथा माचट,  2015 
 

28.1 अन् य खचट                 
 

 मबजली, उपयोमगता और ईंधन शलु् क   31,128.39      45,285.00      
 

 घटाएं:  स्वय ंखपत  24,872.26  6,256.13  44,347.65  937.35  
 

 मरम् मत और अनुरक्षय                
 

  संयं्र  और मशीन  2,296.30      1,676.33      
 

  भवन  8.84      3.37      
 

  अन् य   515.43  2,820.57   225.14  1,904.84  
 

 खपाए गए भंडार, अमतररक् त पजुे और रासायमनक पदाथट  1,759.87      1,318.75      
 

 घटाएं:  अन् य शीषों के अधीन दशाटए गए  807.96  951.91  505.99  812.76  
 

 खपाई गई पैककंग सामग्री     45.80     52.04  
 

 ककराया     100.68     75.67  
 

 बीमा     383.14     244.71  
 

 दर और कर     2,205.03     1,951.73  
 

 स् टॉक पर उत् पाद शलु् क (मनवल)     1,588.96     916.85  
 

 मवमनमय दर में घट-बढ़ से हामन     11,827.01     6,798.16  
 

 मनदेशकों के बैठक शुल् क     0.62     0.76  
 

 अचल आमस्तयों की मब्ी से हामन     3.86     5.98  
 

 लेखा परीक्षकों को भगुतान               
 

 लेखा परीक्षा शलु् क  2.53      2.35      
 

 कराधान सबंंधी मामलों के मलए  0.90      0.64      
 

 प्रमायीकरय शलु् क के मलए  1.84      1.31      
 

 खचट की प्रमतपूर्तट 3.11  8.38  1.11  5.41  
 

 मनगममत सामामजक दामयत्व संबधंी खचट      24.16     48.10  
 

 मवमवध खचट      1,703.45     982.15  
 

 कुल      27,919.70      14,736.51  
 

28.2 प्रावधान                
 

 संकदग्ध ऋयों के मलए      378.49     212.21  
 

 कुल      378.49      212.21  
 

28.3 बटे्ट खाते मलखे गए                
 

 संकदग्ध ऋयों/अमग्रमों के मलए      0.70     -  
 

 कुल      0.70      -  
 

    28.4  पवूट अवमध वाली मद (मनवल)                
 

 मूल् यह्रास (मनवल)     0.39     19.17  
 

 उपभुक् त सामग्री की लागत     1.28     -  
 

 मरम् मत और अनुरक्षय     -20.43     -3.48  
 

 कमटचारी लाभ संबधंी खचट     0.19     -2.42  
 

 मवमवध खचट      98.96     0.39  
 

 कुल      80.39      13.66  
 

 सकल योग (28.1+28.2+28.3+28.4)    28,379.28     14,962.38  
 

                 

रटप्पयी 28 अन् य खचट               ` दशलक्ष में 
 

            
 

 मववरय   यथा माचट,   यथा माचट, 2015 
 

                
 

 उपभुक् त सामग्री की लागत     988.16     -754.59  
 

 मब्ी पर छूट     -     192.24  
 

 कमटचारी लाभ संबधंी खचट     211.15         
 

 मवमवध खचट     630.63     227.88  
 

 

कुल  

            
 

     1,829.94      -334.47  
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रटप्पयी प्रमत इकिटी शयेर अजटन   ` दशलक्ष में  
   

मववरय  
समाप्त वषट समाप्त वषट   

  31 माचट, 2016 31 माचट, 2015 
अंश: मनवल लाभ (` दशलक्ष में)    

मूल  7,095.59 (18,032.94) 
आंमशक  7,095.59 (18,032.94) 
मडनॉममनेटर :  वषट के दौरान बकाया इकिटी शेयरों की औसत सखं् या    

मूल  1,752,598,777 1,752,598,777 
आंमशक  1,752,598,777 1,752,598,777 

प्रमत शेयर नाम मा्र  मूल् य    

प्रमत शेयर अजटन (` में)    

मूल / आंमशक (` में) 4.05 (10.29) 
प्रमत शेयर मूल और आंमशक अजटन का समाधान    

मनवल लाभ (` दशलक्ष में)  7,095.59 (18,032.94) 
जोौें:  ऋयों के आंमशक भाग पर ् याज (मनवल कर) (` दशलक्ष में)  - - 
कुल  7,095.59 (18,032.94) 
इकिटी शेयरों की औसत संख् या  1,752,598,777 1,752,598,777 
रूपांतरय खंडवाले ऋयों के संबधं में शेयरों की संख् या - - 
प्रमत शेयर आंमशक अजटन के मलए इकिटी शयेरों की औसत सखं् या  1,752,598,777 1,752,598,777 

    
रटप् पयी : 31 अन् य प्रकटन   
 
31.01 सामान् य जानकारी 
समेककत मवत् तीय मववरय, नीचे उमल्लमखत सहयोगी और संयुक् त उद्यमों में मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पेट्रोकेममकल् स मलममटेड के समेककत खात े

दशाटते हैं. 
 

   31 माचट, 2016  31 माचट, 2015 

क सहयोगी     

 भारतीय सहयोगी    

 ONGC मंगलरू पेट्रोकेममकल् स मलममटेड  51.00% 51.00% 
ख  भारतीय सयंकु् त उद्यम  

  

 
शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मलममटेड 

50.00% 50.00% 
   
 

मंगलम् रीटेल सर्वटसेस मलममटेड  
49.98% 49.98% 

   
 

31.02 कंपनी अमधमनयम, 2013 की अनसुचूी III के अनुरूप अमतररक्त जानकारी के रूप में प्रकटन   

उद्यम का नाम 

मनगमन दशे  
मनवल आमस्त (अथाटत;्   

कुल आमस्त घटाए ंदेयताएं)  

लाभ अथवा हामन का अशं 

   
       

  
समेककत आमस्तयों  के 

% के रूप में 
रकम 

(`दशलक्ष में 
समकेकत लाभ-हामन के 

% के रूप में 
रकम 

(`दशलक्ष में) 
  

  
       

       
       

मलू कंपनी        

मंगलरू ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड 
भारत  91.74%  56,320.88 411.24% 11,540.76 

      

सहयोगी कंपनी        

भारतीय        

मंगलरू पेट्रोकेममकल्स मल भारत  3.89%  2,387.03 -159.08% (4,464.30) 
सहयोगी कंपनी में अल्प महतामधकार   3.77%  2,315.10 -152.84% (4,289.22) 
सयंकु्त उद्यम उद्यम       

भारतीय        
शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड 

सर्वटसेस मलममटेड भारत  0.60%  366.96 0.68% 19.11 
मंगलम् रीटेल सर्वटसेस मलममटेड  भारत  0.00%  0.59 0.00% 0.02 
मनवल   100%  61,390.56 100% 2,806.37 
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31.03  महत्वपूयट लेखा नीमतयों और इस समेककत मव्ीय मववरयों की रटप्पमययों का इरादा है, जानकारी दनेे के इराद ेसे प्रकटन करना 

और कंपनी की समेककत मस्थमत को बेहतर ढंग से समझने में मागटदर्शटत करना. इस उद्देश्य को मान्यता दतेे हुए, कंपनी ने प्रत्येक 

मव्ीय मववरयों में मसफ़ट  उन नीमतयों और रटप्पमययों को प्रकट ककया ह ैमजनको मनष् पक्ष रूप से प्रकट करना ज़रूरत हो
 

31.04  कमटचारी सबंंधी लाभ (AS-15) 
 

 मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड  
 
31.04.01 समंक्षप् त वयटन: पररभामषत लाभ योजनाओं के प्रकार पर सामान् य वयटन मनम् नानसुार है  
 
क. अर्जटत छुट्टी सबंधंी लाभ (EL):

उपचय - प्रमत वषट 32 कदन     
300 कदनों तक संमचत ककया जा सकेगा  

15 कदन से अमधक संमचत EL का, सेवा में रहते समय नकदीकरय ककया जा सकेगा बशते कक कम से कम 5 कदन EL का नकदीकरय कराया 

जाए.  

ख. अधट वेतन छुट्टी (HPL)  

उपचय - प्रमत वषट 20 कदन

सेवा में रहते समय नकदीकरय नहीं ककया जा सकेगा 

सेवामनवृम् के उपरांत नकदीकरय ककया जा सकेगा; मजसे अर्जटत छुट्टी के साथ 300 कदनों तक सीममत ककया गया ह ै

ग. उपदान: 

पूरे ककए गए हर एक वषट के मलए 15 कदन का वेतन. इसे 5 वषट तक रखा जा सकेगा और भुगतान `1 दशलक्ष तक सीममत 

 ककया  गया ह.ै  

घ. सवेामनवमृ् उपरातं मचककत् सा लाभ: 

सेवामनवृम् के बाद, एकबारगी एकमुश् त अंशदान करने पर सेवामनवृत् त कमटचारी और उसकी आमश्रत पत् नी/उसके आमश्रत पमत 

को, कंपनी के मनयमों के अनुसार मचककत् सा लाभ की रक्षा प्रदान की जाएगी. 

ङ.   सवेामनवमृ् लाभ: 
 

सेवामनवृत् त होने पर, कमटचाररयों को पुनःव् यवस्थापन ररयायत दी जाएगी. ये लाभ, कमटचारी को स्थानांतरय के दौरान एक स् थान से 

दसूरे स् थान तक जाने के मलए कदए जाएगंे जैस े व्यवस्थापन भत् ता, मवस्थापन भत् ता (मसफ़ट  30 कदन का DA), पररवहन भत् ता, 

चढ़ाई/उतराई शुल् क, घरेलू सामान के मलए बीमा, अमतशय बैगेज, चुंगी शुल् क, पैककंग शुल् क (मसफ़ट  प्रबंधन कमटचाररयों के मलए) और या्र ा खचट.    
 
31.04.02   पररभामषत अशंदान योजनाओं के प्रमत ककए गए नीच ेउमल्लमखत अंशदान को वषट 2015-16 के दौरान खचट की तरह  माना जाएगा:   
  (` दशलक्ष में)   
   

पररभामषत अशंदान योजना  स् वीकृत कुल खचट  प्रबधंन के महत् वपयूट कमटचाररयों के प्रमत अशंदान  
   

भमवष् य मनमध में मनयोजक का अंशदान  152.73 0.85 
   

 (138.64) (0.78) 
   

सेवामनवृम् मनमध में मनयोजक का अंशदान  338.38 0.79 
   

 (84.03) (0.92) 
    
31.04.03 रोजगार उपरातं लाभ योजनाओं के मलए तलुन प्र  में दशाटई गई रकम इस प्रकार है   
    (` दशलक्ष में)   

 

      

्म स.ं  मववरय उपदान  सवेामनवमृ् उपरातं मचककत्सा लाभ  अन् य सवेामनवमृ् लाभ  
 

(मनमधक) (अमनमधक) (अमनमधक)  

  
 

      

 मनमधक दामयत् व का वतटमान मूल् य  
563.39   

 

    

(508.85) 
  

 

    
 

      

 योजना आमस्त का उमचत मूल् य  
534.44   

 

    

(477.16) 
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अमनमधक दामयत् व का वतटमान मूल् य      

 

    

 

  
 

  
 

   

     

 अस् वीकृत गत सेवा संबंधी लागत     
 

 
  

      

 
मनवल देयता     

 

    

   
 

 
 

      
31.04.04 उपदान मनमध की योजना आमस्तयों के उमचत मूल् य में शाममल की गईं रकम मनम् नानुसार हैं:  
 ` दशलक्ष में  
   

पररभामषत अशंदान योजना    

उद्यम के खुद के मवत् तीय मलखतों के बारे में ररपोटट करना   कुछ नहीं  कुछ नहीं  
ररपोर्टंग उद्यम के क् ज ेमें रही अथवा उसके द्वारा प्रयुक् त अन् य आमस्तयां  कुछ नहीं  कुछ नहीं  

    
31.04.05 तुलन प्र  में स् वीकृत मनवल दयेता में अवमध के दौरान चलन दशाटन ेवाला समाधान मववरय:    

    ` दशलक्ष में  
 

      

्म स.ं  

मववरय  उपदान  सवेामनवमृ् उपरातं  अन् य सवेामनवमृ्   
 (मनमधक) मचककत् सा सबंधंी लाभ  लाभ   

      

 प्रारंमभक पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व     
 

    

    

 
 

 
    

 सेवा संबंधी लागत      
 

    

    

 
 

 
    

 ् याज लागत     
 

    

    

 
 

 
    

 बीमांककक हामन /(अमभलाभ)     
 

    

    

 
 

     

 देयता अंतरय     
 

    

 
  

 

   
 

  
    

 प्रदत् त लाभ     
 

    

    

 
 

     

 अंमतम पररभामषत लाभ संबधंी दामयत् व     
 

    

    

 
 

      
31.04.06 लाभ-हामन मववरय में स् वीकृत कुल खचट मनम् नानसुार ह:ै  
     ` दशलक्ष में   
       

्म स ं मववरय उपदान 

(मनमधक) 

सवेामनवमृ् उपरातं 

मचककत् सा लाभ 

अन् य सवेामनवमृ् लाभ  
 

      

 चालू सेवा लागत  26.94 3.59 1.13 
 

    

(25.79) (3.04) (1.09)  

 
 

   
    

 दामयत्व पर ् याज   43.25 4.34 0.79 
 

    

(39.26) (3.92) (0.75)  

 
 

 
    

 योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  -40.56 - - 
 

    

(-37.32) - -  

 
 

   
    

 वषट में समम्ममलत मनवल बीमांककक  हामन/(अमभलाभ)   -5.52 0.24 0.36 
 

    

(9.19) (1.22) (0.53)  

 
 

     

 गत सेवा संबंधी लागत  - - - 
 

    

(-) (-) (-)  

 
 

     

 कटौमतयों और मनपटान पर हामन/ (अमभलाभ) - - - 
 

     

 ' कमटचारी लाभ खचट' में समम्ममलत कुल   

 

24.11 8.17 2.28 
 

    

(36.92) (8.18) (2.37)  

 
 

     

 योजना आमस्तयों पर वास्तमवक प्रमतफल  42.47 - - 
 

    

(41.51) - -  
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31.04.07 उपदान के सबंधं में योजना आमस्तयों के उमचत मलू् य के शषे का समाधान करन ेसबंधंी मववरय   
   ` दशलक्ष में  
    

्म  
स ं 

मववरय  31 माचट, 2016 31 माचट, 2015 
   

 अवमध के प्रारंभ में योजना आमस्तयों का उमचत मूल् य  477.16 428.96 

 योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  40.56 37.32 

 अंशदान  24.98 18.22 

 अन् य कंपनी से अंतरय  1.07 0.07 

 अन् य कंपनी में अंतरय  कुछ नहीं   कुछ नहीं   

 (प्रद् लाभ)  -11.24 -11.60 

 योजना आमस्तयों पर बीमांककक अमभलाभ/(हामन) 1.91 4.19 
 अवमध के अंत में योजना आमस्तयों का उमचत मूल् य  534.44 477.16 

     
31.04.08 अन् य प्रकटन   

          ` दशलक्ष में  
             

 उपदान    31 माचट, 2016  31 माचट, 2015  31 माचट, 2014  31 माचट, 2013 31 माचट, 2012 

अवमध के अंत में मनमधक दामयत्व का वतटमान 

मूल् य  
563.39  508.85  448.64 402.28 294.21 

         

अवमध के अंत में योजना आमस्तयों का  उमचत 

मूल् य  
534.44 477.16  428.96 307.22 261.55 

 

अमधशेष/(घाटा)   (28.95)  (31.69)  (19.68) (95.06) (32.66) 
योजना देयताओं  पर समायोजन से हामन/ 

(अमभलाभ)  
1.88  0.02  22.23 10.12 24.33 

         

योजना आमस्तयों  पर समायोजन से हामन/ 

(अमभलाभ)  
1.91  4.19  7.94 1.15 4.07 

         
          

सवेामनवमृ् उपरातं मचककत् सा लाभ  31 माचट, 2016 31 माचट, 2015  31 माचट, 2014  31 माचट, 2013 31 माचट, 2012 

अवमध के अंत में अमनमधक दामयत्व का 

वतटमान मूल् य  
57.06 51.06  44.85  43.61 35.60 

         

योजना देयताओं  पर समायोजन से हामन/ 

(अमभलाभ)  
(3.06) -0.51  0.11  1.65 1.29 

         
          

अन् य सवेामनवमृ् लाभ 31 माचट, 2016  31 माचट, 2015   31 माचट, 2014  31 माचट, 2013 31 माचट, 2012 

अवमध के अंत में अमनमधक दामयत्व का वतटमान 

मूल् य  
9.81  9.37  8.52 8.55 6.61 

         

         

योजना देयताओं पर समायोजन से हामन/ 

(अमभलाभ)  
0.48  -0.21  (0.45) 1.1 0.28 

         
              

31.04.09 तलुन प्र  की तारीख को मलू वास्तमवक पररकल्पनाएं (भाररत औसत के रूप में अमभव्यक्त):    
्म स ं मववरय  उपदान सवेामनवमृ् उपरातं 

मचककत् सा लाभ 
अन् य सवेामनवमृ् लाभ 

 

 

मनमधक   

 

 

 बट्टा दर  
8.08% 8.08%  

 

    

(8.50%) (8.50%)  
 

  
 

      

 पूवट योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  
8.08% (कुछ नहीं ) (कुछ नहीं ) 

 

    

(8.50%) 
  

 

    
 

      

 मचककत् सा दावा पॉमलसी के प्रीममयम में वार्षटक वृमि  
(कुछ नहीं ) (कुछ नहीं ) (कुछ नहीं ) 

 

    

   
 

     
 

 वेतन में वार्षटक वृमि  
5.50% 5.50% 5.50% 

 

    

(6.00%) (6.00%) (6.00%) 
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31.04.10 उपदान (मनमध) पररभामषत लाभ सबंंधी दामयत् व - योजना आमस्तयों की श्रयेी 

    ` दशलक्ष में   
्म  

स ं मववरय  

31 माचट,   31 माचट,  31 माचट,  
 

    
 

 भारत सरकार के बांड 
151.33  153.49 153.48 

 

28.32% 
 

32.17% 35.78% 
 

   
 

 कंपनी बांड 
105.00  122.99 122.52 

 

19.64% 
 

25.77% 28.56% 
 

   
 

 अन्य   
278.11  200.68 152.96 

 

52.04% 
 

42.06% 35.66% 
 

   
 

 कुल  
534.44  477.16 428.96 

 

100.00% 
 

100.00% 100.00% 
 

   
 

        
इसमें बीमा कंपमनयों और म् यूचुअल फंड में ककए गए ` 248.10 दशलक्ष (मपछले वषट `  199.64 दशलक्ष)के मनवेश शाममल हैं 

 
31.04.11 सवेामनवमृ् उपरातं मचककत् सा खचट की सवंदेनशीलता   

   ` दशलक्ष में  

     

्म स ं मववरय  2015-16 2014-15 2013-14 

 बट्टा दर में 1% वृमि के मलए देयता में पररवतटन -7.40 -6.42 -5.62 

 बट्टा दर में 1% घटाने के मलए दयेता में पररवतटन  9.18 7.93 6.94 

 बट्टा दर में 1% बढ़ाने के मलए  सेवा लागत में पररवतटन  - - - 

 बट्टा दर में 1% घटाने के मलए सेवा लागत में पररवतटन  - - -       

रटप् पयी:  कोष्ठकों () में कदए गए आंकौें 2014-15 से संबंमधत हैं.  
 

 सहयोगी कंपनी - ONGC मगंलूर पटे्रोकेममकल् स मल.  

 समंक्षप् त वयटन: पररभामषत अशंदान योजनाओं और पररभामषत लाभ योजनाओं के प्रकार पर सामान् य वयटन मनम् नानसुार ह:ै 
 
अ  पररभामषत अंशदान योजनाएं इस प्रकार हैं: 

कंपनी के पा्र  कमटचारी, भमवष् य मनमध योजना के अंतगटत लाभ पाते हैं मजसमें कंपनी और कमटचारी, कमटचारी के वेतन के 

मनर्दटष् ट प्रमतशत के समतुल् य मामसक अंशदान करते हैं. 

आ  पररभामषत लाभ योजनाएं:  
क  क्षमतपूतट अनुपमस्थमतयां 

(1) अर्जटत छुट्टी संबंधी लाभ (EL) 

उपचय- 30 कदन प्रमत वषट   

300 कदनों तक इकट्ठा करने की इजाज़त ह ै

इस् तीफ़ा दनेे पर छुट्टी का नकदीकरय, अमधकतम 150 कदन के अधीन संमचत छुट्टी के 50% तक अदा ककया जाएगा   

 बीमारी छुट्टी 

उपचय- 10 कदन प्रमत वषट  

सेवा में रहते समय नकदीकरय करने की इजाज़त नहीं है 

सेवामनवृम् पर नकदीकरय ककया जा सकेगा और इकट्ठा की गई समग्र छुट्टी का नकदीकरय ककया जा सकेगा 

ख  उपदान: 

पूरे ककए गए हर एक वषट की सेवा के मलए 15 कदनों का वेतन. इसे 5 वषट तक रखा जा सकेगा और भुगतान `1 दशलक्ष तक 

 सीममत ककया गया ह.ै  
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31.04.13 वषट के दौरान (पररभामषत अशंदान योजना) भमवष् य मनमध के प्रमत  अशंदान मनम् नानसुार ककए गए:   
       ` दशलक्ष में  
       

मववरय   समाप् त वषट  

31 माचट 2016 

 समाप् त वषट  

31 माचट 2015    

भमवष् य मनमध में मनयोजक का अंशदान        

लाभ-हामन लेखा मववरय में प्रभाररत  17.67  7.09  

पररयोजना खचट में समामवष् ट  -  -  
       

कुल   17.67   7.09  
 
31.04.14 पररभामषत लाभ योजना - उपदान  

क) रोजगार उपरातं लाभ योजनाओं के मलए तलुन प्र  में दशाटई रकम इस प्रकार है :  
 
        ` दशलक्ष में  
       

मववरय   समाप् त वषट  
31 माचट 2016 

 समाप् त वषट  
31 माचट 2015 

  

  

मनमधक दामयत् व का वतटमान मूल् य -  - 

योजना आमस्तयों का उमचत मूल् य  -  - 

अमनमधक दामयत् व का वतटमान मूल् य   16.11  6.65 

अस् वीकृत गत सेवा संबंधी लागत  -  - 

      
 

मनवल देयता   16.11   6.65  
 
ख) तुलन प्र  में स् वीकृत मनवल दयेता में वषट के दौरान चलन दशाटन ेवाला समाधान मववरय 
       ` दशलक्ष में  
      

मववरय 

समाप् त वषट  
31 माचट 2016 

 

समाप् त वषट  
31 माचट 2015 

  

  

प्रारंमभक पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व  6.65  2.89  

सेवा संबंधी लागत   3.13  1.84  

् याज लागत  0.53  0.27  

बीमांककक हामन /(अमभलाभ)  5.80  1.65  

मवदेशी योजनाओं पर मवमनमय अंतर  -  -  
आवक/जावक देयता अंतरय  -  - 

 
प्रदत् त लाभ  -  -  

      

अंमतम पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व  16.11   6.65  
 
ग) लाभ-हामन मववरय में स् वीकृत कुल खचट मनम् नानसुार ह:ै  
     ` दशलक्ष में  
   

मववरय 

समाप् त वषट  
31 माचट 2016 

समाप् त वषट  
31 माचट 2015 

 

 

चालू सेवा लागत  3.13 1.84 

दामयत्व पर ् याज   0.53 0.27 

योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  - - 

वषट में समम्ममलत मनवल बीमांककक  हामन/(अमभलाभ)   5.80 1.65 

गत सेवा संबंधी लागत  - - 

कटौमतयों और मनपटान पर हामन/ (अमभलाभ) - - 

' कमटचारी लाभ खचट' में समम्ममलत कुल   9.46 3.76 

योजना आमस्तयों पर वास्तमवक प्रमतफल  - - 
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ग) लाभ-हामन मववरय में स् वीकृत कुल खचट मनम् नानसुार ह:ै  
  ` दशलक्ष में  
   

मववरय 

समाप् त वषट  
31 माचट 2016 

समाप् त वषट  
31 माचट 2015 

 

 

बट्टा दर  7.95% 8.85% 

पूवट योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  - - 

चालू योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  - - 

मचककत् सा दावा पॉमलसी के प्रीममयम में वार्षटक वृमि  - - 

वेतन में वार्षटक वृमि  8.00% 5.00% 
   

 सयंुक् त उद्यम - शले् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यएूल् स एण् ड सर्वटससे मलममटेड  

31.04.15 समंक्षप् त वयटन - पररभामषत अशंदान योजनाओं और पररभामषत लाभ योजनाओं के प्रकार पर सामान् य वयटन   

 मनम् नानसुार ह:ै 

 पररभामषत अशंदान योजना देखें रटप् पयी

` 2.65 दशलक्ष (मपछले वषट ` 2.51 दशलक्ष) की रकम को खचट के रूप में स् वीकार कर लाभ-हामन मववरय में ''कमटचारी 

लाभ संबंधी खचट'' के अधीन समम्ममलत ककया गया ह ै. 
 पररभामषत लाभ योजना देखें रटप् पयी

उपदान और प्रमतपूर्तट करने लायक अनुपमस्थमत के प्रावधान, बीमांककक मूल् याकन के अनुसार प्रावधान सूमचत करते हैं

(क) तुलन प्र  में स् वीकृत रकम :  
     ` दशलक्ष में  

 

       

मववरय  उपदान  क्षमतपतूट अनपुमस्थमतया ं 
 

 

यथा माचट 31, 2016  
  

यथा माचट 31, 2015 
 

यथा माचट 31, 2016  
 

यथा माचट 31, 2015  
  

 

अ. तलुन प्र  में दशाटई जान ेवाली रकम      
 

 पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व का वतटमान मूल् य      
 

 - पूयटत: मनमधक  5.46 2.81 - - 
 

 - पूयटत: अमनमधक  - - 0.17 0.08 
 

  5.46 2.81 0.17 0.08 
 

 घटाएं: योजना आमस्तयों का उमचत मूल् य  5.72 5.39 - - 
 

 स् वीकार न की गईं गत सेवा संबंधी लागत  - - - - 
 

 

देयता अथवा (आमस्त) के रूप में स् वीकार की जान ेवाली रकम) 

[देखें नीच ेदी गई रटप् पयी]  (0.26) (2.58) 0.17 0.08 
 

आ. तलुन प्र  में दशाटई गई रकम      
 

 देयताएं  5.46 2.81 0.17 0.08 
 

 आमस्तयां  5.72 5.39 - - 
 

 मनवल देयता/(आमस्त)  (0.26) (2.58) 0.17 0.08 
 

 मनवल देयता/(आमस्त) - चालू  - - - - 
 

 मनवल देयता/(आमस्त) - गैर चाल ू - - 0.17 0.08 
 

रटप् पयी: आमस्त को तुलन प्र  में नहीं दशाटया गया ह ै  

(ख) लाभ-हामन मववरय में दशाटए गए कमटचारी लाभ सबंंधी खचट:  
(` दशलक्ष में) 

       

 
मववरय  

उपदान  क्षमतपतूट अनपुमस्थमतया ं 
 

      

 

2015-16 2014-15 2015-16 2014-15 
 

  
 

      

चालू सेवा संबंधी लागत  0.40 0.36 0.03 (0.49) 
 

पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व पर ् याज लागत  0.23 0.19 0.01 - 
 

योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत (प्रमतफल)  (0.04) - - - 
 

       

      
  



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 

गत सेवा संबंधी लागत  - - - - 

ककसी कटौती अथवा मनपटान का प्रभाव  - - - - 

बीमांककक (अमभलाभ)/हामन  2.52 0.74 0.05 0.06 

'' कमटचारी लाभ संबधंी खचट '' में समामवष् ट कुल  3.11 1.29 0.09 (0.43) 

योजना आमस्तयों पर वास् तमवक प्रमतफल  0.04 - - - 
      
(ग) प्रारंमभक और अमंतम शषेरामशयों का समाधान दशाटन ेवाल ेपररभामषत लाभ संबधंी दामयत् व के वतटमान मलू् य में पररवतटन मनम् नानसुार हैं:   
     ` दशलक्ष में  

 

      
 

मववरय  
उपदान   क्षमतपरू्तट अनपुमस्थमतया ं 

 

      

 
 

   
 

  
 

       

पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व के वतटमान मूल् य का प्रारंमभक शेष  

लाभ संबधंी दामयत् व  
2.81  2.33 0.08 0.51 

 

-    - 
 

चालू सेवा संबंधी लागत  0.40  0.36 0.03 (0.49) 
 

लाभ संबधंी दामयत् व पर ् याज लागत  0.23  0.19 0.01 - 
 

बीमांककक अमभलाभ/(हामन)  2.52  0.74 0.05 0.06 
 

प्रदत् त लाभ  (0.50)  (0.81) - - 
 

पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व के वतटमान मूल् य का अंमतम शषे       
 

5.46  2.81 0.17 0.08 
 

        
(घ) प्रारंमभक और अमंतम शषेरामश का समाधान दशाटनेवाली योजना आमस्तयों के उमचत मूल् य में पररवतटन मनम् नानसुार हैं  

     ` दशलक्ष में  
 

      
 

मववरय  
उपदान   क्षमतपतूट अनपुमस्थमतया ं 

 

     
 

      
 

       

योजना आमस्तयों के उमचत मूल् य का प्रारंमभक शषे  5.39  - - - 
 

       

योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  0.04  - - - 
 

       

बीमांककक अमभलाभ/(हामन)  -  - - - 
 

       

मनयोजक का अंशदान  0.79  6.20 - - 
 

       

लाभ दामयत् व पर ् याज लागत  -  - - - 
 

       

प्रदत् त लाभ  (0.50)  (0.81) - - 
 

       

योजना आमस्तयों के उमचत मूल् य का अंमतम शेष  5.72  5.39 - - 
 

        
(ङ) योजना आमस्तयों में ककए गए तमाम मनवशे भारतीय जीवन बीमा मनगम द्वारा सभंाल ेजात ेहैं. 

(च) तलुन प्र  की तारीख को मलू बीमाकंकक पररकल् पनाएं  (भाररत औसत के रूप में अमभव् यक् त ककया गया ह)ै:  

्म स.ं  मववरय 2015-16 2014-15 
  

 बट्टा दर  8.00% 8.00% 

 योजना आमस्तयों पर अपेमक्षत प्रमतफल  8.00% 8.00% 

 वेतन में वृमि दर  8.00% 7.00% 

 पलायन दर 15.00% 20.00% 
     

पलायन दर को उम्र और सेवा से स् वतं्र  माना गया ह.ै 
 
मृत् यु दर: मानक भारतीय आश् वामसत जीवन (2006-08) संबंधी अंमतम तामलका  
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बीमांककक मूल् यांकन में भावी वेतन वृमि का आकलन करते समय मुद्रास् फीमत, वररष्ठता आधाररत पदोन् नमतयों और रोजगार बाजार में आपूर्तट और मांग जसेै 

अन् य संबंमधत कारकों को महसाब में मलया जाएगा. 
 

(छ) पररभामषत लाभ सबंधंी योजनाओं स ेसंबमंधत रकम मनम् नानसुार ह:ै  

     ` दशलक्ष में  

 

 
      

 

 

मववरय  

उपदान 
   

क्षमतपतूट अनपुमस्थमतया ं 

 

 

 

2015-16  

2014-15 2015-16 2014-15 
 

 

  
 

 

उपदान योजना (मनमधक)       
 

 

पररभामषत लाभ संबंधी दामयत् व  5.46  2.81 2.33 1.83 
 

 

योजना आमस्तयां  5.72  5.39 - - 
 

 

अमधशेष / (कमी)  0.26  2.58 (2.33) (1.83) 
 

 

योजना देयताओं पर समायोजन - (हामन)/अमभलाभ  2.52  0.74 (0.10) 0.05 
 

 

योजना आमस्तयों पर समायोजन - (हामन)/अमभलाभ  -  - - - 
 

  
(ज)  पररभामषत लाभ संबधंी योजना का सामान् य वयटन 

कंपनी में पररभामषत लाभ उपदान संबंधी योजना बनाई गई ह.ै  हर एक कमटचारी को कंपनी से बाहर होन ेपर पूरी की गई प्रत् येक वषट की सेवा के 

मलए अंमतम बार आहररत वेतन के 15 कदन का उपदान ममलेगा जब कक देय अमधकतम उपदान रकम पर कोई उच्चतम सीमा नहीं ह.ै कंपनी द्वारा 

उपदान, सेवा समाप् त होने अथवा इस् तीफ़ा देने पर, जो भी पहले हो, कदया जाता ह.ै  यह मनमधक योजना, सहायता अहटक बीमा पॉमलसी के रूप में 

भारतीय जीवन बीमा मनगम के साथ बनाई गई ह.ै 

(झ)  कंपनी की छुट्टी संबंधी नीमत के अनुसार, कमटचारी, अमधकतम मसफ़ट  33 कदन इकट्ठा कर सकेगा. कंपनी में अपने कायटकाल के दौरान कमटचारी छुट्टी 

का नकदीकरय नहीं कर सकेगा.  

 

31.05  इनके संबधं में आकमस्मक दयेताओं के मलए प्रावधान नहीं ककया गया है:   

   क.  कंपनी के मखलाफ दाव,े मजनको कजट के रूप में स् वीकार नहीं ककया गया ह:ै      

     ` दशलक्ष में  
       

्म 
स ं

मववरय   यथा माचट 31,  यथा माचट 31,  
 2016 2015 

 माध् यस् थम ्/ अदालत में ठेकेदारों / मव्ेताओं के दाव े      

 उपकरयों की आपूर्तट और स्थापना करने वाले कुछ ठेकेदारों ने कंपनी पर दावे पेश करते हुए मनयीत हजाटने, 

बढ़ाई गई अवमध के मलए मुआवज ेके बगैर ठेका परूा करने की अवमध बढ़ान ेकी मांग की है और अमतररक्त 

दावे आकद ककए गए हैं मजनकी अभ् यापम् करते हुए कंपनी न ेसंबंमधत ठेकों के प्रावधानों के अनुसार उनको 

कबलू नहीं ककया है. अगर मनयटय नकारात्मक मनकला तो देय रकम, `  दशलक्ष को पूंजीकृत ककया 

जाएगा/ `  दशलक्ष को राजस्व खाते  में प्रभाररत ककया जाएगा. (मपछले वषट ्मशः `  दशलक्ष 

और `  दशलक्ष) 

2,007.06 378.86 
      

      

      

      

      

 ग्राहकों के दाव े/ प्रमत दाव े      

 ग्राहकों में से एक न ेवक्त से पहल ेठेका बदं करन ेपर हजाटने के तौर पर दावा पशे ककया ह.ै कंपनी न ेइसे एक 

अपररहायट घटना करारते हुए इस दाव ेको चुनौती दी है. अगर कंपनी का रुख ठुकराया गया तो रकम लाभ-

हामन लेखा में नामे डाली जाएगी. 

85.20 85.20 
      

      

      

 अन् य       

(क) न् य ूमंगलरू पोटट ट्रस्ट(NMPT) न ेकंपनी से, एमओय ू  के बाद की अवमध के मलए (16 अकू्तबर 2009 से 31 

माचट, 2015 तक बथट सं. 10 और 01 अप्रलै, 2011 से  31 माचट, 2015 तक बथट सं. 11) तेल बथट पर कागो 

संभालने के मलए अमधसूमचत घाट शलु्क अदा करने की मांग की ह.ै कंपनी ने दावा ककया है कक सहममत प्र  

में, MOU  अवमध के बाद सरकार/TAMP के अनुमोदन के अधीन (महत्वपूयट बंदरगाहों के मलए प्रशलु्क 

प्रामधकरय) आपस में सहमत करने योग्य दर तय करन े की बात कही गई है. यह मामला मवत् तीय वषट  

2015-16 में मनपटाया गया ह.ै  

 कुछ नहीं   2,105.44 
      

      

      

      

(ख) यह ऐसी संभामवत देयता दशाटता ह ैमजसे कंपनी ने पटे्टदारों को उनके संबंमधत कर मनधाटरय में कोई देयता 

होने पर उसकी प्रमतपूर्तट के प्रमत उठाया हो. चूंकक पटे्टदारों से कोई सूचना नहीं ममली ह ैइसमलए यह रकम 

वषट 2015-16 के दौरान मनकाली गई.  

 कुछ नहीं   133.67 
      

      

 

(ग) भूमम और पुनवाटस एव ंपुनःव् यवस्थापन कायट के मलए प्रद् अमग्रम से अमधक मंगलरू एसईज़ड्े मल. का दावा  
16.71 109.25 

      

 कुल   2,108.97  2,812.42 
        
इन तमाम दावों को अस्वीकार करते हुए कंपनी द्वारा इनको चुनौती दी जा रही है.  माध्यस्थम्/अदालत से समाधान/फैसला ममलने तक ऐसे दावे मनपटाने के मलए अगर 

संसाधनों का बमहवाटह हो तो उसका वस्तुमनष्ठ आकलन करना व्यवहायट नहीं होगा. 

 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
31.06 यथा 31 माचट, 2016 को अपील में लमंबत मववाकदत कर / शलु् क सबंधंी मागं:े

 

क) आयकर:` 6,654.45 दशलक्ष (मपछले वषट  `5,947.38 दशलक्ष).इसके प्रमत `3,373.70 दशलक्ष (मपछले वषट `2,579.25 दशलक्ष) का 

 अभ् यापम् के तहत समायोजन/भुगतान ककया गया ह ैऔर इसे चालू आमस्तयों से संबंमधत रटप्पयी 15 के अधीन शाममल ककया गया ह.ै

ख)  वामयमज्यक कर: `32.36 दशलक्ष (मपछले वषट  `32.36 दशलक्ष)इसके प्रमत  `15.58 दशलक्ष (मपछले वषट `15.58 दशलक्ष) का अभ् यापम् के 

तहत भुगतान ककया गया ह ैऔर इसे ऋय और अमग्रमों से संबंमधत रटप्पयी 19 के तहत दशाटया गया ह)ै  

ग)  उत् पाद शुल् क:  `304.80 दशलक्ष (मपछले वषट `315.27 दशलक्ष) इसके प्रमत ` 59.78  दशलक्ष( मपछले वषट  `72.87 दशलक्ष) 
अभ् यापम् के अधीन अदा ककया गया और इसे ऋयों और अमग्रमों से संबंमधत रटप् पयी-19 के तहत दशाटया गया ह.ै 

घ) सीमा शुल् क: ` 737.82 दशलक्ष (मपछले वषट ` 747.56 दशलक्ष).  
 
31.07  पूजंी और अन् य प्रमतबिताएं 
 
क) पूजंीगत प्रमतबिताएं  

पंूजीगत खाते पर मनष्पाकदत ककए जाने के मलए बचे हुए ठेकों की अनुमामनत रकम और मजसके मलए प्रावधान नहीं ककया गया ह ै (मनवल 

अमग्रम) 31 माचट, 2016 को `1 227.57 दशलक्ष (मपछले वषट `1 637.16 दशलक्ष) 
कंपनी ने KIADB से चरय IV मवस् तार के मलए 1050 एकौ भूमम आबरंटत करने की दरख् वास् त ही ह.ै प्र  सं. KIADB/Central Ofc/LA-

MNG/2480/16195/2015-16, कदनांक 22/02/2016 के अनुसार इस सबंंध में कुल पूंजीगत प्रमतबिता ह ै`6,946.81.  

ख) अन् य प्रमतबिताएं   

मेससट शेल् ल ग् लोबल इंटरनैशनल सोल् यूशन (मेससट शेल् ल GIS) द्वारा ररफाइनरी मनष् पादन में सुधार करने के कायट्म के मनमम् ककया गया 

वायदा पूरा होने तक अमेररकी डॉलर 2.06 दशलक्ष.  (मपछले वषट अमेररकी डॉलर 2.44 दशलक्ष). 

पंूजीगत वस् तुओं के आयात पर EPCG लाइसेंस योजना के तहत मलए गए ररयायती दर पर सीमा शुल् क के मनमम् कंपनी को `1 556.36 
दशलक्ष (मपछले वषट  `1 346.93 दशलक्ष) तक मनयाटत की बाध् यता पूरी करनी है

सहयोगी कंपनी OMPL ने, मंगलूर एसईज़ेड् मल. से 47 साल और 10 महीनों के मलए अथाटत्. 29.03.2012 से 26.01.2060 तक 441.438 

एकौ की भूमम पटे्ट पर ली ह.ै  मंगलूर एसईज़ेड् मल. को सालाना देय पटे्ट का ककराया  ` 23.40 दशलक्ष ह.ै 

 
31.08  अपवादात् मक मद (AS-5)  

अपवादात् मक मदों में शाममल हैं, जहाजरानी मं्र ालय, भारत सरकार द्वारा जारी आदेश के अनुसार  से  तक की 

अवमध के मलए मवभेदक घाट शुल् क के मनममत् त  `   दशलक्ष खचट, हस् ताक्षररत एवं  से प्रभारी दीघाटवमध समझौते के 

अनुसार गैर प्रबंधन स्टाफ के मलए अमधवर्षटता लाभ संबंधी मनमध में अंशदान के प्रमत `  दशलक्ष और एमआरपीएल की मसमवल अपील 

में माननीय सवोच् च न् यायालय के फैसले के आधार पर पुन: तैयार ककए गए उत् पाद शुल् क के मनममत् त `  दशलक्ष.  
 

31.09 खडंवार ररपोर्टंग (AS 17)  

 खंडवार राजस्व, पररयाम और मवमनयोमजत पंूजी  
   ` दशलक्ष में  
    

्म 
स ं

मववरय  समाप् त वषट  समाप् त वषट  

 31 माचट,  समाप् त वषट,  

 लखेा परीमक्षत  लखेा परीमक्षत  
 खडं राजस्व    

 क. देशी मब्ी  389,955.08 397,861.30 
 ख. मनयाटत मब्ी  162,103.10 232,670.20 
 कुल  552,058.18 630,531.50 
 घटाएं: अंतर खडं राजस्व  154,551.49 56,668.30 

 पररचालन स ेमनवल मब्ी/आय  397,506.69 573,863.20 
    

 
 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

 कर पवूट खडं पररयाम लाभ/(हामन) और प्रत् येक खडं स े् याज     

 क.  देशी  16,646.74 -6,830.07 
 ख. मनयाटत  2,121.98 -11,015.11 
 कुल  18,768.72 -17,845.18 
 घटाए:ं    

 ् याज का भगुतान  10,578.32 4,482.14 
 अनाबंटनीय मनवल आय का अन् य अनाबटंनीय व्यय  5,126.02 623.21 
 कर पूवट लाभ/ (हामन) और असाधारय मद  3,064.38 -22,950.53 
 असाधारय मद  - - 

 कर पवूट लाभ/ (हामन)  3,064.38 -22,950.53 
 लगाई गई पूजंी (खडं आमस्तया-ंखडं देयताएं)    

 क.  देशी मब्ी  14,556.07 14,852.59 
 ख. मनयाटत मब्ी  6,078.45 7,660.37 
 कुल  20,634.52 22,512.96 
 अनाबंरटत  40,756.04 36,398.95 
 लगाई गई कुल पूजंी  61,390.56 58,911.91 
 पूजंीगत व्यय  4,943.09 86,147.47 
 मलू् यह्रास और पररशोधन   10,217.63 5,237.42 

 अन्य नकद रमहत खचट 9,373.45 5,336.14 
     
31.10 संबि पक्षकार के बारे में प्रकटन 
31.10.01 कंपनी, सरकार द्वारा मनयमं्र त उद्यम है और इसमलए AS-18 के अनुसार अन् य सरकारी उद्यमों के साथ ककए गए लने-देन प्रकट करन ेकी 

 आवश्यकता नहीं ह.ै   
31.10.02 महत्वपयूट प्रबधंन कमटचारी:  मलू कंपनी  

 श्री एच. कुमार, प्रबंध मनदेशक

 श्री मवष्यु अग्रवाल, मनदेशक (मवत् त) 31 जनवरी, 2016 तक 

 श्री एम. वेंकटेश मनदेशक (ररफाइनरी) 

 श्री ए.के. साहू, मनदेशक (मवत् त) 1 फरवरी, 2016 से  
 श्री कदनेश ममश्रा, कंपनी समचव  

 
सहयोगी और संयकु्त उद्यम:  

 श्री एस. रामचंद्रन्, CEO : ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मल 30 जून, 2015 तक  
 श्री सुशील के शेयै, CFO : ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मल  
 श्री श् याम कुमार, कंपनी समचव: ओएनजीसी मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मल,  
 श्री वी.एन. कदवाकर, CEO : शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मलममटेड,  
 श्री एस. चोक् कललंगम्, CFO और कंपनी समचव :  शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सर्वटसेस मलममटेड  

 

(महत्वपूयट प्रबंधन कमटचाररयों को प्रद् पाररश्रममक  `37.79 दशलक्ष (मपछले वषट `16.93 दशलक्ष). 
 
31.10.03 संबि पक्षकार के ् यौरे:   
   ` दशलक्ष में  
    

मववरय   मगंलरू   
एसईज़ड्े मलममटेड   

पटे्रोनटे  
एमएचबी मलममटेड    

सबंधं   सहबि कंपनी  सहबि कंपनी  
उत् पादों की मब्ी   कुछ नहीं  कुछ नहीं  

  कुछ नहीं  कुछ नहीं  
    

रॉयल् टी आय/् याज आय/अन् य     कुछ नहीं  
  कुछ नहीं  कुछ नहीं  

सेवाओं के मनमम् मनमवमियों की खरीदारी/देय रामश    कुछ नहीं  
   कुछ नहीं  

    



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 
 

देय पररवहन प्रभार  कुछ नहीं   
 कुछ नहीं   

व् यय की प्रमतपूर्तट    
   

31 माचट, 2016 को प्राप् य/ समायोजनीय मनवल रकम     
   
 
रटप्पयी: कोष्ठकों में कदए गए आंकौें मपछले वषट के हैं.  
 
31.11 संयकु्त उद्यमों में महतों के बारे में मवत् तीय ररपोर्टंग (AS-27) 
      ` दशलक्ष में  
     

मववरय  
शले् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यएूल्स एण् ड  

 सर्वटससे मल.   
मगंलम ्रीटेल  

सर्वटससे मलममटेड  
       

स्वाममत्व वाल ेमहत का अनपुात      
       

मनगमन देश  भारत   भारत   
       

सयंकु्त उद्यम में कुल ् याज रामश (एमआरपीएल का अशं) 2015-16  2014-15 2015-16  2014-15 
लखेा परीमक्षत   लखेा परीमक्षत  लखेा परीमक्षत   लखेा परीमक्षत  

       

आमस्तयां  897.31  1,025.15 0.67  0.67 

देयताएं  530.36  668.83 0.09  0.10 

आय  1,621.31  3,179.63 0.06  - 

कर संबंधी खचट समहत व्यय  1,602.20  3,140.94 0.04  0.03 

आकमस्मक देयताएं  5.03  5.03 कुछ नहीं  कुछ नहीं 

पूंजीगत प्रमतबिताएं  कुछ नहीं  कुछ नहीं कुछ नहीं  कुछ नहीं 
        
31.12  बीमा रक्षा  

कंपनी ने, अपनी अचल आमस्तयों के मेगा ररस् क बीमा पॉमलसी के तहत बीमा रक्षा प्रदान की ह ैजो पाबंदी संबंधी सीमाओं और UK, EU और 
UN द्वारा अपवजटन के अधीन ह.ै पाबंदी हटाने के बाद नीमत संबंधी शतों में दी गई ररयायत का अभी पालन नहीं ककया गया है.  

31.13 व्यापारी देयताएं  

रटप्पयी सं. 9 में मनर्दटष् ट व्यापारी देयताओं में शाममल है,   `177 990.35 दशलक्ष (मपछले वषट `147 854.73 दशलक्ष) जो  UN/US/EU 

द्वारा समर्थटत पाबंदी के कारय पे्रषय माध्यम तय करने में नाकाम होने की वजह से समझौता होने तक नैशनल इरामनयन ऑइल कंपनी 

(NIOC)को देय अमतदेय रकम ह.ै  

31.14 मललस्टंग सबंधंी करारनाम ेके खडं 32 की अपके्षानसुार प्रकटन  
ऋय के रूप में कोई ऋय और अमग्रम नहीं ह ैमजसे सहयोगी, सहबि और संयुक्त उद्यमों को कदया गया ह.ै

31.15 चाल ूवषट के प्रस्ततुीकरय के अनरुूप जहा ंकहीं आवश् यक हो मपछल ेवषट के आकंडों का पनु:समहून/पनु:वगीकरय ककया गया ह.ै 
 
 हमारी सलंग् न सम कदनाकं की ररपोटट के अनुसार    मडंल के मलए और उसकी ओर स े 

 

 कृत ेए. राघवेंद्र राव एण् ड एसोमसए्स  कृत ेश्रीधर, सरेुश एण् ड राजगोपालन ्   हस् ता/-  

 सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार    एच. कुमार  
 

 फमट पंजीकरय सं  फमट पंजीकरय सं    प्रबंध मनदेशक  
 

        
 

हस् ता/-   हस् ता/-   हस् ता/- 
 

सीए. गोपालकृष् य भट्ट टी.एम.    सीए.के. श्रीधर     ए.के. साहू   
 

साझेदार   साझेदार    मनदेशक(मवत् त)   
 

सदस्यता सं  सदस्यता सं.      
  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  
कंपनी समचव   

बेंगलूरु : 12 मई,  

 
 



    गत मनष् पादन की एक झलक       

 

 

               

            (` दशलक्ष में)    
               

  2015-16  2014-15 2013-14 2012-13 2011-12 2010-11 2009-10 2008-09 2007-08 2006-07  
 

 हमारी दयेताए ं             
 

 शेयर पूंजी  17,526.64  17,526.64 17,526.64 17,526.64 17,572.57 17,618.50 17,618.50 17,618.31 17,618.21 17,618.04   

 

 

 आरमक्षत मनमध 46,677.80  35,522.95 53,162.08 47,150.26 54,719.37 47,670.51 38,347.02 29,675.68 20,211.22 9,949.92   
 

 मनवल मामलयत  64,204.44  53,049.59 70,688.72 64,676.90 72,291.94 65,289.01 55,965.52 47,293.99 37,829.43 27,567.96   
 

 उधार  81,028.40  90,324.65 97,927.21 75,576.54 61,831.10 15,569.75 16,963.97 19,868.04 20,580.68 23,683.07   
 

 आस्थमगत कर दयेताए ं 806.31  - 4,702.69 7,343.28 4,531.40 3,471.64 6,602.22 5,685.53 5,307.79 5,989.56   
 

 कुल  146,039.15  143,374.24 173,318.62 147,596.72 138,654.44 84,330.40 79,531.71 72,847.56 63,717.90 57,240.59   
 

                

 अचल आमस्तयां (पूंजी WIP समहत)  226,935.30  223,190.91 208,025.23 188,929.44 161,134.49 130,871.85 92,954.50 78,390.04 75,053.07 74,028.40   
 

     

 घटाए:ं मलू् यह्रास   75,889.89  68,323.33 62,595.55 55,578.31 49,644.32 45,301.36 41,428.08 37,661.38 33,988.12 30,363.80   
 

  151,045.41  154,867.58 145,429.68 133,351.13 111,490.17 85,570.49 51,526.42 40,728.66 41,064.95 43,664.60  व
ार्ष

टक
 रर

प
ोट

ट 2
0
1

5
-2

0
1

6
 

 

 मनवेश  13,496.73  13,496.73 150.02 150.02 422.80 948.25 16,236.62 6,428.93 6,451.36 272.80   

    

 मनवल चाल ूआमस्तयां  (18,502.99)  (24,990.07) 27,738.92 14,095.57 26,741.47 (2,188.34) 11,768.67 25,689.97 16,201.59 13,303.19  
 

 कुल  146,039.15  143,374.24 173,318.62 147,596.72 138,654.44 84,330.40 79,531.71 72,847.56 63,717.90 57,240.59  
 

 आय              
 

 मब्ी (मनवल उत् पाद शलु् क)  396,320.40  574,381.45 718,104.96 656,915.16 537,633.43 389,566.73 318,851.74 382,437.41 325,751.28 284,646.10   

    

 अन् य आय  8,725.24  8,101.56 3,244.67 1,160.36 3,543.09 2,171.83 2,915.12 1,866.41 740.73 411.99  
 

 मवमनमय में घट-बढ़ (मनवल)  अमभलाभ  -  - - - - 184.48 3,903.97 - 1,374.86 325.21  
 

 

 स् टॉक में वृमि(/अवनमत)   (6,831.66)  (18,861.34) 6,740.75 11,161.53 1,502.05 8,152.71 2,958.77 (5,968.56) 1,048.01 7,983.22   

   

कुल  398,213.98  563,621.67 728,090.38 669,237.05 542,678.57 400,075.75 328,629.60 378,335.26 328,914.88 293,366.52  
 

              

 व्यय              
 

 कच्चा माल 346,504.26  558,860.55 707,406.32 654,001.82 512,367.50 372,193.37 302,308.74 345,127.66 300,840.43 271,072.55  
 

 मब्ी कर और स् टॉक पर उत् पाद शुल् क (मनवल)  1,588.96  916.85 199.63 217.99 (606.16) 647.77 894.23 559.01 2,242.82 3,324.22  
 

 वेतन और अन् य खचट  3,061.41  2,407.42 2,154.74 1,845.60 1,606.42 1,845.35 958.95 1,130.30 1,248.17 552.06  
 

 मवमनमय में घट-बढ़ (मनवल) : हामन  11,902.67  6,835.01 19.03 5,364.91 6,482.20 - - 6,104.96 - -  
 

 अन् य खचट  10,519.18  7,103.78 3,935.12 3,245.56 3,221.08 3,056.42 2,500.98 2,039.09 1,997.56 1,834.32  
 

 ् याज  5,778.35  4,070.88 3,214.41 3,285.53 2,066.77 1,043.73 1,154.98 1,434.51 1,475.89 2,145.26  
 

 मूल् यह्रास 7,124.05  4,986.10 7,064.17 6,044.10 4,338.73 3,914.19 3,893.27 3,823.16 3,778.18 3,548.56  
 

 बटे्ट खात ेडाले गए अन् य व् यय        - -     
 

 कुल  386,478.88  585,180.59 723,993.42 674,005.51 529,476.54 382,700.83 311,711.15 360,218.69 311,583.05 282,476.97  
 

               

 कर पवूट लाभ  11,735.10  (21,558.92) 4,096.96 (4,768.46) 13,202.03 17,374.92 16,918.45 18,116.57 17,331.83 10,889.55  
 

 कराधान के मलए प्रावधान  253.51  (4,436.58) (1,914.86) 2,800.65 4,116.25 5,608.59 5,794.68 6,191.13 4,609.55 5,634.32  
 

               

 कर उपरातं लाभ  11,481.59  (17,122.34) 6,011.82 (7,569.11) 9,085.78 11,766.33 11,123.77 11,925.44 12,722.28 5,255.23  
 

 लाभांश  -  - - - 1,752.60 2,103.13 2,103.13 2,103.49 2,103.49 1,402.33  
 

 लाभांश मवतरय कर  -  - - - 284.32 341.18 349.30 357.49 357.49 238.33  
 

 GRM ($/bbl) 5.20  (0.64) 2.67 2.45 5.60 5.90 4.58 6.56 6.59 4.73  
 

 (आंकौों का, जहां कहीं ज़रूरी हो पुन:समूहन और पुन: आयोजन ककया गया)             
               

              
  



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

 

तीन वषट के मनष् पादन की एक झलक ( यएूस $ में) 
 
   (` दशलक्ष में)  
    

 2015-16 2014-15 2013-14 
हमारी देयताएं     

शेयर पूंजी  267.77 286.57 289.83 
आरमक्षत मनमध 713.14 580.83 879.13 
मनवल मामलयत  980.91 867.40 1,168.96 
उधार  1,237.95 1,476.87 1,619.40 
आस्थमगत कर देयताए ं 12.32 - 77.77 

कुल  2,231.18 2,344.27 2,866.12 
    

हमारी स् वामधकृत पूजंी     

अचल आमस्तयां (पूंजी WIP समहत)  3,467.10 3,649.33 3,440.06 
घटाएं:  मूल् यह्रास 1,159.44 1,117.13 1,035.13 
 2,307.66 2,532.19 2,404.93 
    
मनवेश     

    

मनवल चालू आमस्तयां  (282.69) (408.61) 458.71 
कुल  2,231.18 2,344.27 2,866.12 

    
आय     

    

मब्ी (मनवल उत् पाद शलु् क)  5,981.74 9,190.10 11,985.40 
अन् य आय  131.69 129.62 54.15 
मवमनमय में घट-बढ़ (मनवल)  अमभलाभ  - - - 
स् टॉक में वृमि(/अवनमत)   (103.11) (301.78) 112.51 

कुल  6,010.32 9,017.95 12,152.06 
    

व्यय     

कच्चा माल 5,229.86 8,941.77 11,806.83 
मब्ी कर और स् टॉक पर उत् पाद शलु् क (मनवल) 23.98 14.67 3.33 
वेतन और अन् य खचट 46.21 38.52 35.96 
मवमनमय में घट-बढ़ (मनवल) : हामन  179.65 109.36 0.32 
अन् य खचट  158.77 113.66 65.68 
् याज  87.21 65.13 53.65 
मूल् यह्रास 107.52 79.78 117.90 
बटे्ट खात ेडाले गए अन् य व् यय     

कुल  5,833.20 9,362.89 12,083.68 
    

कर पवूट लाभ  177.12 (344.94) 68.38 
कराधान के मलए प्रावधान  3.83 (70.99) (31.96) 
    

कर उपरातं लाभ  173.29 (273.96) 100.34 
लाभांश  - - - 
लाभांश मवतरय कर  - - - 
    

 5.20 (0.64) 2.67 
    

(आंकौों का, जहां कहीं ज़रूरी हो पुन:समूहन और पुन: आयोजन ककया गया ह)ै   
 

   

 
 

 



वार्षटक ररपोटट 2015-2016 
 
 

 

एमआरपीएल का मनष् पादन  
 
 
 
 
 
 
 
 

थ्रपूटु (दशलक्ष टन)  
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  कुल कारोबार (` दशलक्ष में)     
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मगंलरू ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड 

(भारत सरकार का उद्यम और ओएनजीसी की सहायक कंपनी) 
पंजीकृत कायाटलय : मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला, 

मंगलूरु - 575 030, कनाटटक 
CIN: L85110KA1988GOI008959 

ई-मेल : investor@mrpl.co.in वेबसाइट: www.mrpl.co.in  टेलीफोन सं. 0824-2270400, फैक् स सं. 0824-2273300 
 

           28वीं  वार्षटक महासभा (AGM) की नोरटस  

 
एतद्द्वारा समूचत ककया जाता ह ै कक मगंलूर ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स 

मलममटेड की 28वीं वार्षटक महासभा, शमनवार, 3 मसतंबर, 2015 को दोपहर 

4.00 बजे, एमआरपीएल कमटचारी क् लब, मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट, 

कारटपल् ला, मंगलूर - 575 030 में होगी मजसमें नीचे उमल्लमखत कारोबार 

ककया जाएगा:  

 

सामान् य कारोबार  

1. प्राप्त, मवचार कर अपनाना. 

(क)  31 माचट, 2016 को समाप्त मव्ीय वषट के कंपनी लेखा परीमक्षत 

स्वतं्र  समेककत मव्ीय मववरयों के साथ-साथ उस पर मनदशेक 

मंडल और लेखा परीक्षकों की ररपोटट; तथा  

(ख) 31 माचट, 2016 को समाप्त मव्ीय वषट के मलए कंपनी के लेखा 

परीमक्षत समेककत मव्ीय मववरय और उस पर लेखा परीक्षकों की 

ररपोटट.    

2. श्री डी.के. सराटफ़ (DIN: 00147870) के स् थान पर, जो आवतटन स े

सेवामनवृ् होंग े और पा्र  होने के नाते मनदशेक के रूप में अपनी 

पुनर्नटयुमक्त की पशेकश करते हैं, मनदशेक मनयुक्त करना.  

 

3. कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 142 के साथ परठत धारा 139 (5) के 

प्रावधानों के अनुसार मव्ीय वषट 2016-17 के मलए कंपनी के संयकु्त 

सांमवमधक लेखा परीक्षकों का पाररश्रममक तय करने और साधारय संकल् प 

के रूप में नीचे उमल्लमखत संकल् प पाररत करने के मलए कंपनी के मनदशेक 

मंडल को प्रामधकृत करना:  

 

'' यह सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

142 के साथ परठत धारा 139(5) के प्रावधानों का अनसुरय करते हुए, 

कंपनी के मनदशेकों को एतद्द्वारा यह प्रामधकार कदया जाए और कदया जाता 

ह ैकक वे, मव्ीय वषट 2016-17 के मलए भारत के मनय्ंर क एव ंमहा लेखा 

परीक्षक द्वारा यथा मनयुक्त संयुक्त सामंवमधक लेखा परीक्षकों के लेखा 

परीक्षा कायट के मसलमसल ेमें फुटकर खचट की प्रमतपरू्तट समहत पाररश्रममक 

और अन् य मनयम एव ंशतें तय करें.    
मवमशि कारोबार:  

4.  श्री ए.के. साहू (DIN:07355933) को कंपनी के मनदशेक के रूप में 

मनयकु्त करना और इस सबंधं में मवचार करना और उमचत समझ ेजान ेपर 

आशोधन(नों) के साथ अथवा आशोधन(नों) के बगरै नीच े उमल्लमखत 

सकंल् प को साधारय सकंल् प के रूप में पाररत करना:  

''यह सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

149, 152 के प्रावधानों और अगर कोई अन् य लाग ूप्रावधान हों तो उनका 

और उसके अधीन बनाए गए मनयमों का अनसुरय करते हुए, श्री ए.के. 

साहू (DIN:07355933) को, मजन् हें पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस 

(एमओपी एण् ड एनजी), भारत सरकार द्वारा, उनके प्र  स.ं C-

31013/1/2014-CA/FTS:30015 कदनांक 9 नवंबर  2015 के जररए 

मनदशेक(मव्) के रूप में 

 

मनयुक्त ककया गया था और बाद में 1 फरवरी, 2016 से मनदशेक मंडल 

द्वारा कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 161 के अनसुार इस वार्षटक 

महासभा की तारीख तक पद संभालन ेके मलए अमतररक्त मनदशेक के रूप 

Rमें मनयुक्त करते हुए मनदशेक (मव्) के रूप में नामोकद्दष् ट ककया गया 

और इनके संबंध में कंपनी को कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 160 के 

तहत एक सदस्य स ेमलमखत रूप में,  श्री ए.के. साहू (DIN:07355933) 

को कंपनी के मनदशेक पद के मलए एक अभ्यथी के रूप में पेश करने का 

अपना इरादा स्पि करते हुए एक नोरटस ममली ह,ै कंपनी के मनदशेक के 

रूप में मनयुक्त ककया जाए और एतद्द्वारा मनयुक्त ककया जाता ह ैजो आवतटन 

से सेवामनवृ् होंग.े”  

 

5. श्री कदवाकर नाथ ममश्रा (DIN:07464700) को कंपनी के मनदशेक के 

रूप में मनयकु्त करना और इस सबंधं में मवचार करना और उमचत समझ े

जान े पर आशोधन(नों) के साथ अथवा आशोधन(नों) के बगरै नीच े

उमल्लमखत सकंल् प को साधारय सकंल् प के रूप में पाररत करना:  

''यह सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

149, 152 के प्रावधानों और अगर कोई अन् य लाग ूप्रावधान हों तो उनका 

और उसके अधीन बनाए गए मनयमों का अनुसरय करते हुए, श्री कदवाकर 

नाथ ममश्रा (DIN:07464700)को, मजन् हें पेट्रोमलयम और प्राकृमतक गैस 

मं्र ालय (एमओपी एण् ड एनजी), भारत सरकार द्वारा, उनके प्र  सं. .C-

31033/1/2012-CA/ FTS:18688 कदनांक 3 माचट, 2016 के जररए 

सरकारी नाममती मनदशेक के रूप में मनयकु् त ककया गया था और बाद में 9 

माचट, 2016 स ेमनदशेक मंडल द्वारा कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

161 के अनुसार इस वार्षटक महासभा की तारीख तक पद संभालन े के 

मलए अपर मनदशेक के रूप में मनयुक् त ककया गया और इनके संबंध में 

कंपनी को कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 160 के तहत एक सदस् य स े

मलमखत रूप में, श्री कदवाकर नाथ ममश्रा (DIN:07464700) को कंपनी 

के मनदशेक पद के मलए एक अभ् यथी के रूप में पेशकश करने का अपना 

इरादा स् पष् ट करते हुए एक नोरटस ममली ह,ै कंपनी के मनदशेक के रूप में 

मनयुक् त ककया जाए और एतद्दारा मनयुक् त ककया जाता ह ैजो आवतटन स े

सेवामनवृत् त होंगे.”  

6. अपररवतटनीय मडबेंचर (NCDs)/बाडं मनगटममत करत ेहुए `3,000 करोौ 

तक धनरामश जटुाना और इस सबंधं में मवचार करना और उमचत समझ े

जान े पर आशोधन(नों) के साथ अथवा आशोधन(नों) के बगरै नीच े

उमल्लमखत सकंल् प, मवमशि सकंल् पों के रूप में पाररत करना:  

''सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी (प्रॉस् पके् टस ् और प्रमतभूमतयों का 

आबंटन) मनयम, 2014 के मनयम 14(2) के साथ परठत कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 42 और अन् य लाग ूप्रावधानों तथा ककन् हीं 

अन् य लाग ू सांमवमधक प्रावधानों (उसमें ककए गए ककसी सामंवमधक 

आशोधनों अथवा पनु: अमधमनयम समहत) का अनुसरय करते हुए कंपनी 

का मनदशेक मंडल (the ''Board'')को यह प्रामधकार कदया जाए और यह 

प्रामधकार कदया जाता ह ै कक वह,  समय-समय पर यथा लाग ू मनयमों, 

मवमनयमों,  अमधसूचनाओं और अमधमनयम के अनरुूप, मवमशि संकल् प  
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पाररत करन ेकी तारीख स े लेकर एक वषट पूरा होन ेतक अथवा मव्ीय 

वषट 2017-18 में अगली वार्षटक महासभा की तारीख तक, जो भी पहल े

हो, दशेी बाजार में, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 180 (1) (ग) के 

तहत शेयरधारकों द्वारा अनुमोकदत उधार लेने की शमक्त के अधीन एक 

अथवा उससे अमधक ट्राचंस/श्रृंखलाओं में `3,000 तक अपररवतटनीय 

मडबेंचरों (NCDs)/बांडों में अमभदान करने के प्रमत पेशकश अथवा 

आमंम्र त करे.'' 

''यह सकंल् प पाररत ककया गया कक मनदशेक मंडल को यह प्रामधकार कदया 

जाए और एतद्द्वारा प्रामधकार कदया जाता ह ैकक वह, समय-समय पर ऐस े

तमाम कायट और कृत् य करें जो अंककत मूल् य, मनगटम कीमत, मनगटम आकार, 

मुद्दत, समय, रकम, जमानत, कूपन/् याज दर, प्रमतफल, मललस्टंग, आबंटन 

और NCD/बांड जारी करन ेसंबंधी ऐस ेअन् य मनयम और शतें, जो उसके 

पर म मववेकानसुार आवश् यक समझे जाए,ं मनधाटररत करने समहत जो उस 

हद तक सीममत नहीं हैं, इन बांडों का मनजी स् थानन करन े के मलए 

आवश् यक समझे जाए.ं  

7. SEBI के मनदशे का अनसुरय करत ेहुए कंपनी का शयेरधारय, 25% तक 

बढ़ाना और इस सबंधं में मवचार करना और उमचत समझ े जान े पर 

आशोधन(नों) के साथ अथवा आशोधन(नों) के बगरै नीच े उमल्लमखत 

सकंल् प, मवमशि सकंल् पों के रूप में पाररत करना:  

''यह सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

42, 62 और अन् य लाग ूप्रावधानों और उसके अधीन बनाए गए मनयमों 

(समय-समय पर यथा सशंोमधत तत् समय लाग ूककसी सांमवमधक आशोधनों 

अथवा पनु: मवमनयमन समहत) का अनुसरय करत े हुए और कंपनी के 

अंतर्नटयमों और बमहर्नटयमों के प्रावधानों के अनसुार और न् यनूतम 

सावटजमनक शेयरधारय हामसल करने के तरीके के बारे में SEBI (पूंजी 

मनगटम और प्रकटन संबंधी अपेक्षाए)ं मवमनयम, 2009, SEBI पररप्र  सं. 

CIR/CFD/CMD/14/2015 कदनांक 30/11/2015 और उन अन् य 

अनुमोदनों, इजाज़तों और मंजरूरयों के अधीन जो आवश् यक समझे जाए ं

और आगे उन शतों पर और आशोधनों के अधीन मजन् हें इस तरह के 

अनुमोदन, इजाज़त और मंजूरी पाने के मलए मनधाटररत ककया गया हो और 

मजसके मलए कंपनी के मनदशेक मंडल ने (मजस े इसके आगे  ''the 

Board”  कहा गया ह,ै मजस श् द में उसकी ककसी समममत को शाममल 

ककया मान मलया गया ह)ै, अपनी सहममत दी हो, कंपनी के मनदशेक मंडल 

को, प्रमतभमूत ठेका (मवमनयम) (मद्वतीय सशंोधन) मनयम, 2014 का 

अनुपालन करत ेहुए सावटजमनक शेयरधारय को 25% तक बढ़ाने के मलए 

इकिटी शयेर समहत एक या उसस े अमधक ट्रांचस में प्रमतभमूतया ं पेश, 

मनगटममत और आबंरटत करने अथवा उपल् ध अन् य ककसी मवकल् प का 

अनुमोदन दने ेके मलए सहममत, प्रामधकार और अनुमोदन कदया जाए और 

कदया जाता ह.ै '' 

 

''आग ेयह सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी को यह सहममत दी जाए 

और एतद्द्वारा सहममत  दी जाती ह ैकक वह, SEBI द्वारा उनके पररप्र  स.ं  

CIR/CFD/CMD/14/2015  कदनाकं 30/11/2015 के जररए 

अमधसूमचत ककसी भी तरीके स ेइकिटी शयेरों समहत प्रमतभमूतयां मनगटममत 

करे और मनदशेक मंडल को यह प्रामधकार द े कक वह, प्रमतभमूत ठेका 

(मवमनयम), 1957 के मनयम 19(2)(ख) और/अथवा मनयम 19  में 

मवमनर्दटष् ट 25% सावटजमनक शयेरधारय का न् यनूतम स् तर हामसल करन े

के मलए उपल् ध ककसी दसूरे मवकल् प के मलए अनुमोदन द.े 

 

''आग े यह सकंल् प पाररत ककया गया कक उक्त बातों को लाग ू करने के 

प्रयोजन स,े बोडट को यह प्रामधकार कदया जाए और एतद्द्वारा कदया जाता ह ै

कक वह मजस श्रेयी के मनवेशकताट को प्रमतभूमतयां आबंरटत करनी हो उस 

श्रेयी, प्रत् येक भाग में आबरंटत की जाने वाली प्रमतभमूतयों की संख् या, 

मनगटम कीमत, अंककत मूल् य एजेंमसयों को मुकरटर करने, मनगटम/ पररवतटन/ 

प्रमतदान में प्रीममयम रकम, बोडट द्वारा अपने परम मववेकानुसार ठीक 

समझे गए भारत अथवा मवदशे में एक या उससे अमधक शेयर बाजारों में 

मललस्टंग, और इस तरह के मनगटम(मों) स े जुौ े प्रामधकाररयों द्वारा यथा 

अपेमक्षत प्रस् तावों में कोई आशोधन करने और स् वीकार करने, प्रमतभूमतयों 

के मनगटम(मों) के बारे में ऐसे तमाम कायट, कृत् य, मामले करने और उत् पन् न 

होन े वाले सवाल अथवा करठनाइया ं दरू करने समहत मनगटम के मनयमों 

और समय का मनधाटरय करे.   
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''आग ेयह सकंल् प पाररत ककया गया कक प्रमतभूमतयों की पेशकश, उनका 

मनगटम अथवा आबंटन लागू करने अथवा 25% सावटजमनक शेयरधारय  

को बढ़ान े के मलए उपल् ध ककसी दसूरे मवकल् प को स् वीकार करन,े 

अनुमोकदत करने के प्रयोजन स े मनदशेक मंडल को प्रामधकार कदया जाए 

और एतद्द्वारा प्रामधकार कदया जाता ह ै कक वह, कंपनी की तरफ से ऐस े

तमाम कायट, कृत् य, मामले संभाले जो वह अपने परम मववेकानसुार, ककसी 

पररसीमा के बगैर प्रमतभमूत ठेका (मवमनयम)(मद्वतीय सशंोधन), मनयम, 

2014 के अनुसार न् यनूतम सावटजमनक शेयरधारय हामसल करने के मलए 

शतों का मनधाटरय करने समहत इस प्रयोजन के मलए आवश्यक अथवा 

वांछनीय समझ'े'.  

 

8. मव्ीय वषट के मलए लागत लखेाकारों के पाररश्रममक का अनसुमथटन 

करना और इस सबंधं में मवचार करना और उमचत समझ े जान े पर 

आशोधन(नों) के साथ अथवा आशोधन(नों) के बगरै नीच े उमल्लमखत 

सकंल् प, साधारय सकंल् पों के रूप में पाररत करना:  

 

''यह सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

148 के प्रावधानों और अन् य लाग ू प्रावधानों और कंपनी (लेखा परीक्षा 

और लेखा परीक्षक) मनयम, 2014 (उसमें ककसी सामंवमधक आशोधन(नों) 

अथवा पुन:अमधमनयमन समहत) का अनसुरय करते हुए कंपनी के लागत 

संबंधी रेकॉडों की लेखा परीक्षा करने के मलए कंपनी के मनदशेक मंडल 

द्वारा मनयुक्त लागत लेखा परीक्षकों को, इस बठैक के आयोजन स ेसंबंमधत 

नोरटस के साथ संलग् न मववरय में यथा मनर्दटि तरीके स े `1,75,000/- के 

पाररश्रममक के साथ दये लागू कर, या्र ा खचट और फुटकर खचट अदा ककया 

जाए. ''  

''आग ेयह सकंल् प पाररत ककया गया कक मनदशेक मंडल को प्रामधकार कदया 

जाए और एतद्द्वारा प्रामधकार कदया जाता ह ैकक वह ऐसे तमाम कायट करे 

और ऐसे समस् त कदम उठाए तो इस संकल् प को लाग ू करने के मलए 

आवश् यक, उमचत अथवा समीचीन हों. ''  

 

9. मव्ीय वषट 2016-17 के मलए लागत लखेाकारों के पाररश्रममक का 

अनसुमथटन करना और इस सबंधं में मवचार करना और उमचत समझ ेजान े

पर आशोधन(नों) के साथ अथवा आशोधन(नों) के बगरै नीच ेउमल्लमखत 

सकंल् प, साधारय सकंल् पों के रूप में पाररत करना:  

 

''यह सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

148 के प्रावधानों और अन् य लाग ू प्रावधानों और कंपनी (लेखा परीक्षा 

और लेखा परीक्षक) मनयम, 2014 (उसमें ककसी सामंवमधक आशोधन(नों) 

अथवा पुन:अमधमनयमन समहत) का अनुसरय करते हुए मव्ीय वषट 

2016-17 के मलए कंपनी के लागत संबधंी रेकॉडों की लेखा परीक्षा करन े

के मलए कंपनी के मनदशेक मंडल द्वारा  मनयुक्त लागत लेखा परीक्षकों को, 

इस बैठक के आयोजन स ेसंबंमधत नोरटस के साथ संलग् न मववरय में यथा 

मनर्दटि तरीके से  `1,85,000/- के पाररश्रममक के साथ दये लागू कर, 

या्र ा खचट और फुटकर खचट अदा ककया जाए. '' 

 

''आग ेयह सकंल् प पाररत ककया गया कक मनदशेक मंडल को प्रामधकार कदया 

जाए और एतद्द्वारा प्रामधकार कदया जाता ह ैकक वह ऐसे तमाम कायट करे 

और ऐसे समस् त कदम उठाए तो इस संकल् प को लाग ू करने के मलए 

आवश् यक, उमचत अथवा समीचीन हों. ''  

 

10. सबंमंधत पक्षकारों के साथ ककए गए सबंमंधत पक्षकार के लने-दने के मलए 

अनमुोदन दनेा और इस सबंधं में मवचार करना और उमचत समझ ेजान े

पर आशोधन(नों) के साथ अथवा आशोधन(नों) के बगरै नीच ेउमल्लमखत 

सकंल् प, साधारय सकंल् पों के रूप में पाररत करना:  
 

' ''यह सकंल् प पाररत ककया गया कक कंपनी अमधमनयम, 2013 के अधीन 

बनाए गए मनयमों के साथ परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

188 और अगर कोई प्रावधान लाग ूहो तो उनका, (तत् समय प्रवृ्  उसमें   

  



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड  
 

 

ककए गए ककसी सामंवमधक आशोधन(नों) अथवा पुन:मवमनयमनों समहत), 

कंपनी की संबंमधत पक्षकार के साथ ककए गए लेन-दने संबंधी नीमत और 

अन् य सामंवमधक प्रावधानों, मनयमों और मवमनयमों आकद का अनुसरय 

करते हुए, ककसी मव्ीय वषट में, कारोबार के सामान् य ्म में नजदीकी 

तेल भंडारों के साथ संबंमधत पक्षकारों में स ेप्रत् येक के साथ अथाटत;् शेल् ल 

एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड सवीसेस मलममटेड और मंगलूर 

एसईजेे़ड् मलममटेड कंपनी के कुल कारोबार के  10% अथवा `100 करोौ 

स ेअमधक मा्र ा में, जो भी कम हो, ककए गए लेन-दने के मलए कंपनी की 

सहममत ली जाए और एतद्द्वारा सहममत ली जाती ह.ै ''  

''आग ेयह सकंल् प पाररत ककया गया कक मनदशेक मंडल को प्रामधकार कदया 

जाए और एतद्द्वारा प्रामधकार कदया जाता ह ैकक वह ऐसे तमाम कायट करे 

और ऐसे समस् त कदम उठाए तो इस संकल् प को लाग ू करने के मलए 

आवश् यक, उमचत अथवा समीचीन हो. ''  

 

 

मनदशेक मंडल के आदशे से  

हस् ता/- 

कदनशे ममश्रा  

कंपनी समचव  

स् थान: मंगलूरु 

कदनांक : 01/08/2016 

 

रटप् पमयया:ं  
 
1. जैसे कक नोरटस में कहा गया ह,ै ककए जाने वाले मवमशि कारोबार के संबंध 

में कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 102 का अनुसरय करते हुए 

संबंमधत व् याख् यात् मक बयान इसके साथ संलग् न ककया गया ह.ै   ररमोट ई-

मतदान करने के मलए अनुदशेों के साथ 28वीं वार्षटक महासभा की नोरटस, 

सदस् यों, मनदशेकों, लेखा परीक्षकों और पा्र  दसूरों को अनुमत माध्यम स े

भेजी गई ह.ै  

2. वार्षटक महासभा में भाग लेकर मतदान करने के मलए पा्र  सदस्य, अपन े

स् थान पर ककसी प्रॉक् सी को मनयुक्त करने और उससे मतदान कराने के 

मलए भी पा्र  होगा जब कक यह ज़रूरी नहीं ह ैकक ऐसा प्रॉक् सी कंपनी का 

सदस्य हो.   मवमधमान्य और प्रभावी होने के मलए प्रॉक् सी फ़ामट, कंपनी के 

पास उसके पजंीकृत कायाटलय में, महासभा शुरु होन ेस ेठीक अौतालीस 

घंटे (48 घंटे) पहले पशे करना होगा.  खाली प्रॉक् सी फ़ामट संलग् न ककया 

गया ह.ै      

कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 105 और उसके अधीन बनाए गए 

मनयमों के अनसुार, एक व्यमक्त, अमधकतम पचास सदस् यों की तरफ स े

प्रॉक् सी बन सकता ह ैऔर मतदान अमधकार के साथ कंपनी की कुल शयेर 

पूंजी के अमधकतम दस प्रमतशत शयेर रख सकता ह.ै मतदान अमधकार के 

साथ कंपनी की कुल शयेर पूंजी के दस प्रमतशत स े अमधक शयेर रखन े

वाला व्यमक्त, एक ही व्यमक्त को प्रॉक् सी के रूप में मनयुक्त कर सकता ह ै

और ऐसा व्यमक्त, ककसी दसूरे व्यमक्त अथवा सदस् य के मलए प्रॉक् सी नहीं 

बन सकेगा. मलममटेड कंपमनयों, सोसाइरटयों आकद की तरफ स े प्रस्ततु 

प्रॉमक्सयों को यथा लाग ूउमचत संकल् प/प्रामधकार का समथटन दनेा होगा.  

3. कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 113 के प्रावधानों का अनसुरय करते 

हुए वार्षटक महासभा में भाग लेन े के मलए अपन ेप्रामधकृत प्रमतमनमधयों 

को भेजन ेके इच् छुक कापोरेट सदस् यों को महासभा में उनकी तरफ स ेभाग 

लेकर मतदान करने का प्रामधकार दतेे हुए पाररत बोडट के संबंमधत संकल् प 

की एक प्रमामयत प्रमतमलमप भेजनी होगी.   

4. वार्षटक समापन के प्रयोजन स,े सदस् यों का रमजस् टर और कंपनी की शेयर 

अंतरय बमहया,ं 28/08/2016 स े  03/09/2016 तक (दोनों कदन 

ममलाकर) बंद रहेंगी.     
5. SEBI (मललस्टंग दामयत् व एव ंप्रकटन संबधंी अपेक्षाए)ं मवमनयम, 2015 के 

तहत यथा आदमेशत मनयुमक्त/पनुर्नटयमुक्त चाहने वाले मनदशेकों की संमक्षप् त 

रूपरेखा, नोरटस का भाग बनती ह.ै   कंपनी के मनदशेकों में स ेकोई भी 

आपस में ररश्तेदार नहीं ह.ै    
 

 

 

6. शेयर अंतरय दस् तावेज और उससे संबमंधत तमाम प्र ाचार, कंपनी के 

रमजस्ट्रार और अतंरय एजेंट, - मेससट ललंक इन् टाईम इंमडया प्रा. मल., सी-

13, पन् नालाल मसल् क ममल् स कंपाउंड, एल.बी.एस. मागट, भंडूप (पमिम) 

मुंबई - 400 078, ई-मेल mrplirc@linkintime.co.in के पास भेज े

जाए.ं  

7. भारतीय प्रमतभमूत और मवमनमय बोडट (SEBI) न ेप्रमतभूमत बाजारों में हर 

एक सहभागी के मलए स्थाई खाता संख् या (पैन) संख् या पशे करना 

अमनवायट बनाया ह.ै  इसमलए डीमैट रूप में शयेर रखन ेवाले सदस् यों स े

अनुरोध ह ै कक वे, अपना पनै, उस मनक्षेपागार सहभागी को पेश करें 

मजनके पास उन्होंने अपने डीमटै खाते रखे हों.   मूतट रूप में शेयर रखन े

वाले सदस्य, अपने पैन के ् यौरे, मेससट ललंक इन् टाईम इंमडया प्रा. मल., 

सी-13, पन् नालाल मसल् क ममल् स कंपाउंड, एल.बी. एस. मागट, भंडूप 

(पमिम) मुंबई - 400 078, ई-मेल mrplirc@linkintime.co.in के पास 

भेज.े  

8. अगर ककसी सदस्य को, इस बठैक के कारोबार की ककसी मद के बारे में 

कोई जानकारी चाह े तो वह ऐसी दरख् वास् त, 24/08/2016 स े पहल े

कंपनी के पंजीकृत कायाटलय पर कंपनी समचव के पास, ई-मेल 

investor@mrpl.co.in,  पर भेज ेमजससे कक उन पर ठीक तरह स ेगौर 

ककया जा सके.   सदस्य, संलग् न नोरटस में यथा मनर्दटि संबंमधत दस् तावेजों 

का, कंपनी के पंजीकृत कायाटलय में, सभी कायट कदवस अथाटत;् सोमवार स े

शु्वार तक, दोपहर 3.30 बजे से श् याम 5.00 बजे तक, 03/09/2016 

तक अथाटत;् 28वीं वार्षटक महासभा की तारीख तक मनरीक्षय कर सकते हैं. 

9. संबंमधत मनयमों के साथ परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 101 

और धारा 136 का अनसुरय करते हुए उन सदस् यों को, मजन्होंन ेअपन ेई-

मेल पत ेया तो कंपनी के पास या मनक्षपेागार सहभागी के पास पजंीकृत 

ककए हैं, 28वीं AGM की नोरटस, वार्षटक ररपोटट और अन् य प्र ाचार की 

पीडीएफ प्रमत, इलेक् ट्रॉमनक तरीके स ेभजेी गई ह.ै  मजन सदस् यों न ेअपन े

ई-मेल पते, कंपनी के पास पजंीकृत नहीं ककए हैं, वे अब उसका पंजीकरय 

करा सकता ह ै मजसके मलए कंपनी के वेबसाइट www.mrpl. co.in पर 

उपल् ध पंजीकरय फामट भरकर उसे मेससट ललंक इन् टाईम इंमडया प्रा. मल. 

अथवा कंपनी के मनवेशकताट सेवा मवभाग के पास भेज सकते हैं. डीमटै रूप 

में शेयर रखने वाले सदस् यों से अनुरोध ह ै कक वे, अपने ई-मेल पते का 

पंजीकरय, अपने मनक्षेपागार सहभागी(सहभामगयों) के पास ही कराए.ं   

अपने ई-मेल पते का पंजीकरय कराए सदस्य भी, अनुरोध करने पर मूतट 

रूप में ऐसी सूचना पाने के हकदार हैं.   

10. कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 108, कंपनी (प्रबंधन और प्रशासन) 

मनयम, 2014 के मनयम 20 और SEBI(मललस्टंग बाध् यता और प्रकटन 

संबंधी अपेक्षाए)ं मवमनयम, 2015 का अनुसरय करते हुए 28वीं AGM में 

पाररत ककए जान े वाले संकल् पों पर अपने अमधकार का प्रयोग करन े के 

मलए इलेक् ट्रॉमनक तरीके से मतदान करने के मलए सदस् यों को ररमोट ई-

मतदान सुमवधा प्रदान की गई ह.ै   मजन सदस् यों के नाम, 27/08/2016 

को अथाटत.; बही बंद होने की प्रक्या शरुु होने स ेएक कदन पहल,े सदस् यों 

के रमजस् टर/महतकारी मामलकों की सचूी में नज़र आए उनको इस नोरटस 

में मनर्दटि संकल्पों पर अपना मतदान करने का हक ह.ै  सदस्य, महासभा 

के स् थान से मभन्न (ररमोट ई-मतदान) स् थान स े इलेक् ट्रॉमनक मतदान 

प्रयाली के जररए अपना मतदान कर सकते हैं.  ररमोट ई-मतदान, 

02/09/2016 को प्रातः 9.00 बजे शुरु होकर 31/08/2016 को श्याम 

5.00 बजे खत्म होगा. इसके अलावा, मतप्र ों के जररए मतदान करन ेकी 

सुमवधा भी, AGM के स् थान पर उपल् ध कराई जाएगी और 28वीं AGM 

में भाग लेन ेवाले मजन सदस् यों ने ररमोट ई-मतदान स ेअपना मतदान न 

ककया हो वे भी 28वीं AGM के स् थान पर अपना मतदान करन े के मलए 

पा्र  हैं.   

11. IEPF मनयमों के प्रावधानों और कंपनी अमधमनयम, 2013 के लाग ू

प्रावधानों  का  अनसुरय  करते  हुए  कंपनी  न े कंपनी  ने  2004-05,  
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28वीं  वार्षटक महासभा की नोरटस 
 

 

2005-06, 2006-07 और 2007-08 वषों के अद् अथवा अदावी 

लाभांश का,  केंद्र सरकार द्वारा स् थामपत  मनवशेकताट मशक्षा एव ंसंरक्षय 

मनमध (IEPF) में मनयत तारीखों को अतंरय ककया. मनवेशकताट मशक्षा और 

संरक्षय मनमध (कंपमनयों के पास पौी अद् एव ंअदावी रकम के बारे में 

सूचना का अपलोलडगं) मनयम, 2012 के प्रावधानों का अनसुरय करते हुए 

कंपनी न े 08/08/2015 तक (मपछली वार्षटक महासभा की तारीख) 

कंपनी के पास पौी रही अद् एव ंअदावी लाभांश रकम के ् यौरे, कंपनी 

की वेबसाइट (www.mrpl.co.in) पर और साथ ही कंपनी कायट म्ंर ालय 

की वेबसाइट पर अपलोड ककए हैं. मवव 2008-09 का अदावी लाभाशं का 

अंतरय, कंपनी अमधमनयम, 2013 के प्रावधानों का अनसुरय करते हुए 

24/10/2016 तक या उससे पहले मनवशेकताट मशक्षा एव ंसंरक्षय मनमध 

(IEPF) में करना पौगेा. 

 

12. मूतट रूप स ेशेयर रखने वाले सदस् य, कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 

72 के अनुसार नामांकन सुमवधा का उपभोग करत ेहुए कंपनी (शयेर पूंजी 

और मडबेंचर) मनयम, 2014 में यथा मनधाटररत फामट SH-13 में नामांकन 

कर सकते हैं. मूतट रूप में शेयर रखन ेवाले कंपनी के RTA को दो प्रमतयों 

में फामट SH-13 भेज सकते हैं. अगर शयेर अमूतट रूप में हों तो सबंंमधत 

DP के पास नामांकन दजट कराना होगा.  

 

13. एक स ेअमधक फोमलयो में मतूट रूप में एक स ेअमधक फोमलयो में शयेर 

रखने वाले सदस् यों स ेअनुरोध ह ैकक वे, समेकन कराने की खामतर संबमंधत 

शेयर प्रमायप्र ों के साथ कंपनी अथवा अपने RTA के पास आवेदन करें.   

 
 
14. सदस् यों से अनुरोध ह ैकक पत ेमें पररवतटन होते ही इनको अमधसूमचत करें: 

i) अमूतट रूप में रखे गए शेयरों के मामले में DP को, और  

ii) अगर कोई शेयर मूतट रूप में हों तो उनकी फोमलयो संख् या के साथ 

कंपनी के पंजीकृत कायाटलय अथवा उसके RTA को.  

 

15. कंपनी न,े ररमोट ई-मतदान और AGM के स् थान पर खुद आ कर मतदान 

करने की प्रक्या पर मनष्पक्ष एव ंपारदशी तरीके स ेसंवीक्षा करन ेके मलए 

मेससट रथी एण् ड एसोमसए्स, पेशेवर कंपनी समचव, मुंबई को संवीक्षक के 

रूप में कायट करन ेके मलए मनयुक्त ककया ह.ै   ररमोट ई-मतदान के जररए 

मतदान करने के इच्छुक सदस् यों स ेअनरुोध ह ैकक वे, इसके आग ेदी गई 

मवस् ततृ क्यामवमधयों पर गौर करें.  

 

16. '' ररमोट ई-मतदान '' से संबमंधत मवस् तृत क्यामवमध संलग् न की गई ह ैजो 

इस नोरटस का ही एक भाग ह.ै  

 

17. महासभा में भाग लेन ेवाले सयंुक्त धारकों के मामले में, वही संयुक्त धारक, 

मजसका नाम ्म में सब से पहल े हो, महासभा में मतदान करने का 

हकदार होगा.    

 

18. कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 170 के तहत रखे गए मनदशेकों और 

महत्वपूयट कमटचाररयों और उनके शयेरधारय का रमजस् टर, कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 189 के तहत ठेकों अथवा व्यवस्थाओं का 

रमजस् टर, मजसमें मनदशेकों का महत हो, 28वीं वार्षटक महासभा में 

मनरीक्षय के मलए उपल् ध होगा.   
 
 
नोरटस का अनबुधं  

 

कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 102(1) का अनसुरय करत े हुए 

व् याख् यात् मक बयान  

नीचे उमल्लमखत व् याख् यात् मक बयान में, संलग् न की गई नोरटस में उमल्लमखत 

मवमशि कारोबार के मसलमसले में सभी महत्वपूयट त् यों को उजागर ककया गया 

ह.ै  

मद स.ं4 

पेट्रोमलयम एव ंप्राकृमतक गैस मं्र ालय (एमओपी एण् ड एनजी), भारत सरकार 

ने अपन ेप्र  संख् या C-31013/1/2014-CA/FTS:30015 कदनांक  9 नवंबर, 

2015 के जररए श्री ए.के. साहू को 01/02/2016 स ेमनदशेक (मव्) के रूप में 

मनयुक्त ककया. बाद में मनदशेक मंडल न ेश्री ए.के. साहू को 1 फरवरी, 2016 से 

अपर मनदशेक के रूप में मनयुक्त ककया मजनको मनदशेक (मव्) के रूप में 

नामोकद्दष् ट ककया गया, जो वार्षटक महासभा की तारीख तक पद संभालेंग.े 

 

कंपनी को, कंपनी में मनदशेक पद के मलए श्री ए.के. साहू की उम् मीदवारी का 

प्रस् ताव रखते हुए एक सदस् य स े  `1,00,000 की जमारामश के साथ मलमखत 

रूप में नोरटस ममली ह.ै  

 

श्री ए.के. साहू, मनदशेक (मव्), ONGC मंगलूर पेट्रोकेममकल्स मलममटेड और 

मंगलूर एसईजेे़ड् मलममटेड के बोडट पर मनदशेक हैं. श्री ए.के. साहू, बोडट के 

मनदशेकों में स े ककसी के ररश्तेदार नहीं हैं. इन् होंने इस कंपनी में कोई इकिटी 

शेयर नहीं खरीद ेहैं.  

 

तदनसुार मनदशेक, सदस् यों का अनमुोदन करने के मलए इस मद में मनर्दटि 

संकल् प की मसफ़ाररश करते हैं.  श्री ए.के. साहू को छोौकर बाकी के ककसी भी 

मनदशेक, महत्वपूयट प्रबंधकीय कमटचारी और उनके ररश्तेदारों का इस संकल् प स े

न कोई सरोकार ह ैन ही इसमें कोई महत ह.ै  

 

मद स.ं5 

पेट्रोमलयम एव ंप्राकृमतक गैस म्ंर ालय (एमओ एण् ड एनजी), भारत सरकार न े

अपने प्र  सखं् या C-31033/1/2012-CA/FTS:18688 कदनांक 3 माचट, 

2016 के जररए श्री कदवाकर नाथ ममश्रा को मनदशेक के रूप में मनयुक्त ककया. 

बाद में मनदशेक मंडल न ेश्री कदवाकर नाथ ममश्रा को 9 माचट, 2016 से अपर 

मनदशेक के रूप में मनयुक्त ककया जो वार्षटक महासभा की तारीख पद संभालेंगे. 
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कंपनी को, कंपनी में मनदशेक पद के मलए श्री कदवाकर नाथ ममश्रा की 

उम् मीदवारी का प्रस् ताव रखते हुए एक सदस् य से  `1,00,000 की जमारामश के 

साथ मलमखत रूप में नोरटस ममली ह.ै  

 

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा, बोडट के मनदशेकों में स े ककसी के ररश् तेदार नहीं हैं. 

इन् होंने कंपनी में कोई इकिटी शयेर नहीं खरीद ेहैं.  

 

तदनसुार मनदशेक, सदस् यों का अनमुोदन करने के मलए इस मद में मनर्दटि 

संकल् प की मसफ़ाररश करत ेहैं.  श्री कदवाकर नाथ ममश्रा को छोौकर बाकी के 

ककसी भी मनदशेक, महत्वपूयट प्रबंधकीय कमटचारी और उनके ररश्तेदारों का इस 

संकल् प से न कोई सरोकार ह ैन ही इसमें कोई महत ह.ै  

 

मद स.ं6 

 

कंपनी (प्रॉस् पके् टस ् और प्रमतभूमतयों का आबटंन) मनयम, 2014 के मनयम 

14(2) के साथ परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 42 के प्रावधानों के 

अनुसार, जब तक प्रमतभमूतयों की प्रस् तामवत पशेकश अथवा प्रमतभूमतयों में 

अमभदान करने के आम्ंर य के मलए कंपनी के शेयरधारकों ने प्रत् येक पशेकश 

अथवा आम्ंर य के मामले में एक मवमशि संकल् प के जररए इससे पहले 

अनुमोदन न कदया हो कंपनी, अपनी प्रमतभमूतयों का मनजी स् थानन नहीं कर 

सकेगी. लेककन अपररवतटनीय मडबेंचरों की पेशकश अथवा आम्ंर य के मामले 

में, वषट के दौरान ऐसे मडबेंचर स ेसंबंमधत तमाम पशेकश अथवा आम्ंर य के 

मलए कंपनी द्वारा वषट में एक बार एक मवमशि संकल् प पाररत करना पयाटप्त 

होगा.  

 

इन बातों के मद्द ेनज़र, कंपनी के सदस् यों का इस आशय का अनुमोदन मलया जा 

रहा ह ै कक वह मनदशेक मंडल को यह प्रामधकार दें कक वह, मवमशि संकल् प 

पाररत करने की तारीख स े लेकर एक वषट पूरा होने तक अथवा मव्ीय वषट 

2017-18 में अगली वार्षटक महासभा की तारीख तक, जो भी पहले हो, कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 180 (1) (ग) के तहत शेयरधारकों द्वारा 

अनुमोकदत उच्चतम सीमा के अधीन `3,000 तक अपररवतटनीय मडबेंचरों 

(NCDs)/बांडों में अमभदान करने के प्रमत पेशकश अथवा आममं्र त करे.'' 

 

कंपनी के मनदशेक मंडल ने प्रस् ताव पर मवचार कर प्रस् तामवत मवमशि संकल् प 

पाररत करने की मसफ़ाररश की थी. 



मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड  
 
बहरहाल, ककसी भी मनदशेक, महत्वपूयट प्रबंधकीय कमटचारी और उनके 

ररश्तेदारों का, मसवाय कंपनी में उनके इकिटी धारय की सीमा तक,  या तो 

मव्ीय दमृि स ेया अन्यथा, इस संकल् प से न कोई सरोकार ह ैन ही इसमें कोई 

महत ह.ै 

 

मद स.ं7 

प्रमतभमूत ठेका (मवमनयम) (मद्वतीय सशंोधन) मनयम, 2014 और भारतीय 

प्रमतभमूत और मवमनमय बोडट (मललस्टंग बाध् यता और प्रकटन संबंधी अपेक्षाए)ं 

मवमनयम, 2015 के मवमनयम 38 के तदनुरूपी प्रावधानों के अनुसार, सूचीबि 

हर एक कंपनी को कुल पूंजी का कम स ेकम 25% शेयर धारय बनाए रखना 

होगा. इस समय कंपनी का सावटजमनक शेयरधारय 11.43% ह ै और शेष 

(88.57%) प्रवतटकों के पास ह.ै  

 

SEBI ने अपन े पररप्र  स.ं CIR/CFD/CMD/14/2015  कदनांक 

30/11/2015 के जररए प्रमतभूमत ठेका (मवमनयम), 1957 के मनयम 19(2)(ख) 

और/अथवा मनयम 19A में मवमनर्दटष् ट सावटजमनक शेयरधारय का न् यनूतम स् तर 

हामसल करने के मलए नीच ेउमल्लमखत तरीके सुझाए हैं. 

 

i) प्रास् पके् टस ्के जररए सावटजमनक को शेयर मनगटममत करना;  

ii) प्रवतटकों द्वारा धाररत शेयर, सावटजमनक को प्रॉस् पके् टस ्के जररए बेचने की 

पेशकश. 

iii) SEBI के पररप्र  CIR/MRD/DP/05/2012 कदनांक 01/02/2012 के 

अनुसार गौय बाजार के जररए प्रवतटकों द्वारा धाररत शयेरों की मब्ी.  

iv) SEBI (पूंजी का मनगटम और प्रकटन संबधंी अपेक्षाए)ं मवमनयम, 2009 के 

अध् याय VIIIA के अनुसार संस् थागत स् थानन कायट्म (IPP).  

v) सावटजमनक शयेरधारकों को अमधकार मनगटम करना मजसमें प्रवतटक/प्रवतटक 

समूह के शयेरधारक, इस तरह के मनगटम स े उत्पन्न इकिटी शेयरों की 

अपनी हक़दारी का पररत् याग करते हैं. 

vi) सावटजमनक शयेरधारकों को बोनस मनगटम करना मजसमें प्रवतटक/प्रवतटक 

समूह के शयेरधारक, इस तरह के मनगटम स े उत्पन्न इकिटी शेयरों की 

अपनी हक़दारी का पररत् याग करते हैं. 

vii) ऐसा कोई दसूरा तरीका मजसके मलए SEBI ने मामला-दर-मामला 

आधार पर अनुमोदन कदया हो. इस प्रयोजन के मलए, सूचीबि उद्यम, 

उमचत ् यौरे के साथ SEBI का दरवाजा खटखटा सकत ेहैं.  

 

कंपनी के सदस् यों का अनुमोदन इस आशय स ेमलया जा रहा ह ैकक वह मनदशेक 

मंडल को यह प्रामधकार दें कक वह, 25% सावटजमनक शयेरधारय हामसल करन े

के तरीकों के बारे में जारी ककए गए SEBI के कदनांक 30/11/2015 के पररप्र  

का अनुसरय करत े हुए ककसी भी उपल् ध मवकल् प के जररए सावटजमनक 

शेयरधारय, 25% तक बढ़ाने के मलए अपना अनुमोदन द.े 

 

बहरहाल, ककसी भी मनदशेक, महत्वपूयट प्रबंधकीय कमटचारी और उनके 

ररश्तेदारों का, मसवाय कंपनी में उनके इकिटी धारय की सीमा तक,  या तो 

मव्ीय दमृि स ेया अन्यथा, इस संकल् प से न कोई सरोकार ह ैन ही इसमें कोई 

महत ह.ै 

 

मद स.ं 8 और 9 

कंपनी अमधमनयम, 2013 (the Act) की धारा 148  और कंपनी (लेखा परीक्षा 

और लेखा परीक्षक) मनयम, 2014 (the Rules) के प्रावधानों के अनुसार, 

कंपनी को मव्ीय वषट 2015-16 के मलए कंपनी के लागत संबंधी रेकॉडों की 

लेखा परीक्षा कराने के मलए लागत लेखा परीक्षक को मनयुक्त करना पौगेा.  

लेखा परीक्षा समममत की मसफ़ाररश के आधार पर, बोडट न,े मेससट बंद्योपाध् याय 

भौममक एण् ड कं, लागत लेखाकार को लागत लेखा परीक्षा के संबंध में, अगर 

कोई लाग ूकर, या्र ा खचट और फुटकर खचट हो तो उसके साथ `1,75,000/- के 

कुल पाररश्रममक पर मव्ीय वषट 2015-16 के मलए कंपनी के लागत लेखा 

परीक्षक के रूप में मनयुक्त करने के मलए अपना अनुमोदन कदया ह.ै  लेखा परीक्षा 

समममत की मसफ़ाररश के आधार पर, बोडट ने, मेससट बंद्योपाध् याय भौममक एण् ड 

कं, लागत लेखाकार को लाग ू कर, या्र ा खचट और फुटकर खचट के साथ 

`1,85,000/- के पाररश्रममक पर मव्ीय वषट 2016-17 के मलए कंपनी के 

लागत लेखा परीक्षक के रूप में मनयुक्त ककया ह.ै 

 

लेखा परीक्षा समममत द्वारा संस् तुत पाररश्रममक पर, कंपनी (लेखा परीक्षा और 

लेखा परीक्षक) मनयम, 2014 के मनयम 14 के साथ परठत कंपनी अमधमनयम, 

2013 ( अमधमनयम) की धारा 148 (3) के अनुसार, मनदशेक मंडल द्वारा बाद 

में मवचार कर उसके मलए अनुमोदन कदया जाएगा और शेयरधारकों द्वारा 

अनुसमथटन कदया जाएगा. तदनसुार, सदस् यों स ेअनुरोध ह ै कक वे, मव्ीय वषट  

2015-16 और 2016-17 के मलए लागत लेखा परीक्षकों को दये पाररश्रममक 

का अनुसमथटन करें. 

 

ककसी भी मनदशेक, महत्वपूयट प्रबंधकीय कमटचारी और उनके ररश्तेदारों का इस 

संकल् प से न कोई सरोकार ह ैन ही इसमें कोई महत ह.ै  

 

बोडट, सदस् यों के अनुसमथटन के मलए संकल् पों की मसफ़ाररश करता ह.ै 

 

मद स.ं10 

कंपनी (बोडट की बैठक और उसके अमधकार) मनय म, 2014 के मनयम 15 के 

साथ परठत कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 188 और SEBI (मललस्टंग 

बाध् यताए ंऔर प्रकटन संबंधी अपेक्षाए)ं मवमनयम, 2015 (इसके आग े '' SEBI 

मललस्टंग मवमनयम, 2015'') के प्रावधानों के अनुसार, संकल् प के जररए 

शेयरधारकों का अनुमोदन मलए बगैर, कंपनी, कंपनी के कुल कारोबार के 10% 

अथवा `100 करोौ, जो भी कम हो, स ेअमधक कोई सेवा  लेन ेअथवा दने ेके 

मलए ककसी संबंमधत पक्षकार के साथ कोई लेन-दने नहीं करेगी. 

 

आपकी कंपनी के संबमंधत पक्षकारों में, अन् य बातों के साथ-साथ उसकी सहायक 

एव ं सहबि कंपमनया ं शाममल हैं. MCA अमधसूचना संख् या GSR 463 (E) 

कदनांक 5 जून 2015 के अनुसार, दो सरकारी कंपमनयों के बीच लेन-दने के मलए 

अमधमनयम की धारा 188 के प्रावधानों स े छूट दी गई ह.ै ये छूट, SEBI 

मललस्टंग मवमनयम, 2015 के तहत भी उपल् ध हैं. इसमलए सरकारी कंपमनयों 

के साथ, जो आपके कंपनी के संबंमधत पक्षकार हैं, आपकी कंपनी के लेन-दने के 

मलए शेयरधारकों स े अनुमोदन नहीं लेना पौगेा. SEBI मललस्टंग मवमनयम, 

2015 के प्रावधानों का अनुसरय करत े हुए सभी सबंंमधत पक्षकारों के साथ 

ककए गए लेन-दने के संबंध में लेखा परीक्षा समममत से समग्र अनुमोदन मलया 

गया ह.ै  कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 188 का अनुसरय करते हुए 

कंपनी, ककसी मव्ीय वषट में शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स एण् ड 

सवीसेस मलममटेड और मंगलूर एसईजेे़ड् मलममटेड के साथ कंपनी के कुल 

कारोबार के 10% अथवा `100 करोौ, जो भी कम हो, स े अमधक लेन-दने 

करने के मलए साधारय संकल् प के जररए शेयरधारकों का अनुमोदन लेना चाहती 

ह.ै  

 

कंपनी, नीचे उमल्लमखत सहबि कंपमनयों के साथ कारोबार के साधारय ्म में 

नजदीकी तेल भंडारों के साथ लेन-दने कर रही ह:ै  

 

1. शेल्ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यएूल् स एण्ड सर्वटसेस मलममटेड 

 (SMAFSL) 

शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ़्यूएल् स एण् ड सवीसेस मल., एमआरपीएल 

और शेल् ल गैस BV नेदरलैंड के बीच 50:50 भागीदारी में एक संयुक्त 

उद्यम ह.ै इस कंपनी का मवमानन टबाटईन ईंधन (ATF) की खरीदारी के 

मसलमसले में एमआरपीएल के साथ दीघाटवमध ्य ठेका ह ै और 

एमआरपीएल, SMAFSL को इसकी आपूर्तट करता ह.ै उक्त लेन-दनेों के 

मलए कीमतें, सम् मत मनयमों और शतों पर तय की जाती हैं.  शेल् ल 

एमआरपीएल एमवएशन फ़्यूएल् स एण् ड सवीसेस मल के अंतर्नटयमों के 

अनुसार, एमआरपीएल न ेकंपनी के बोडट पर दो मनदशेक नाममत ककए हैं.  

 

2. मंगलूर एसईजेे़ड् मलममटेड (MSEZL)  

मंगलूर एसईजेे़ड् मलममटेड के  ONGC ने (26%), IL&FS ने (50%), 

KIADB ने (23%)शयेर खरीद ेहैं जब कक शेष शेयर, ओएमपीएल और 

केनरा चेंबर ऑफ कॉमसट ने रखे हैं. एमआरपीएल न ेनदी जल/TTP जल 

की आपूर्तट और समुद्री पाइपलाइन  के मलए OMPL और MSEZ के साथ 

म्र पक्षीय करार ककया ह.ै कंपनी ने पाइपलाइन कॉररडॉर और  बायपास 

सौक का मनमाटय  करने के मलए OMPL और MSEZ के साथ म्र पक्षीय 

करार ककया ह ैऔर इस मसलमसले में एमआरपीएल द्वारा MSEZ को  
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28वीं  वार्षटक महासभा की नोरटस 
 
 

सेवा शुल् क अदा ककया जा रहा ह.ै  ONGC ने MSEZL के बोडट पर एमआरपीएल के दो मनदेशकों को नाममत ककया ह ैऔर एमआरपीएल के अध् यक्ष, 

MSEZL के अध् यक्ष हैं.  उक्त लेन-देनों के मलए कीमतें, सम् मत मनयमों और शतों पर तय की जाती हैं.  
 
कंपनी (बोडट की बैठकें  और उसके अमधकार) मनय म, 2014 की धारा 188 और मनयम 15 के प्रावधानों का अनुसरय करते हुए लेन-देन के मववरय 

मनम् नानुसार हैं:   
संबमंधत पक्षकार का नाम  संबधं का स् वरूप  लने-दने(नों) का 

स् वरूप  

ककसी मवत् तीय वषट में ठेके की 

अनमुामनत रकम   
महतबि मनदेशक अथवा 

महत् वपयूट प्रबधंकीय व् यमक्त  
          

शेल् ल एमआरपीएल एमवएशन फ्यूएल् स 
एण् ड सवीसेस मलममटेड  

संयुक् त उद्यमवाली 

कंपनी  

उत् पादों की मब्ी  `100 करोौ अथवा कंपनी के 

कुल कारोबार के 10% से 

अमधक, जो भी कम हो  

 

कंपनी अमधमनयम, 2013 के 

प्रावधानों के अनुसार शेल् ल 

एमआरपीएल एमवएशन 

फ्यूएल् स एण् ड सवीसेस मलममटेड 

में कोई भी मनदेशक अथवा 

एमआरपीएल का महत् वपूयट 

प्रबंधकीय व् यमक्त महतबि नहीं 

ह.ै     
          

मंगलूर एसईजेे़ड् मलममटेड  सहबि कंपनी   सेवाओं की आपूर्तट और 

उनका उपयोग  

 

`100 करोौ अथवा कंपनी के 

कुल कारोबार के 10% से 

अमधक जो भी कम हो  
 

कंपनी अमधमनयम, 2013 के 

प्रावधानों के अनुसार मंगलूर 

एसईजेे़ड् मलममटेड में कोई भी 

मनदेशक अथवा एमआरपीएल 

का महत् वपूयट प्रबंधकीय व् यमक्त 

महतबि नहीं ह.ै     

    

   

   

   

   
             
एमआरपीएल द्वारा नाममत मनदेशकों को  SMAFSL से कोई पाररश्रममक, कमीशन अथवा बैठक शुल् क नहीं ममल रहा ह ै और इसमलए इनका मसफ़ट  

आमधकाररक महत ह.ै MSEZL के संबंध में एमआरपीएल के दो मनदेशक, MSEZL के बोडट पर हैं मजनको ONGC द्वारा नाममत ककया गया ह ैऔर कंपनी 

अमधमनयम, 2013 की धारा 184 और उसके अधीन बनाए गए मनयमों के प्रावधानों का अनुसरय करते हुए कंपनी में इनके कोई इकिटी शेयर नहीं हैं और 

इस प्रकार  कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 184 के अनुसार इनका कोई वैयमक्तक महत नहीं ह.ै  

ककसी भी मनदेशक, महत्वपूयट प्रबंधकीय कमटचारी और उनके ररश्तेदारों का, मसवाय कंपनी में उनके इकिटी धारय की सीमा तक,  या तो मवत् तीय दमृि से या 

अन्यथा, इस संकल् प से न कोई सरोकार ह ैन ही इसमें कोई महत ह.ै 
 

28वीं वार्षटक महासभा में मनयमुक्त/पनुर्नटयमुक्त चाहन ेवाल ेमनदशेकों के ्यौरे 
 

मनदेशक का नाम  

/ DIN  

श्री डी.के. सराटफ़ 
DIN: 00147870 

श्री ए.के. साहू 
DIN: 07355933 

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा 
DIN: 07464700 

 

जन्म मतमथ   03/09/1957  04/05/1963  31/07/1974 
       

बोडट पर मनयमुक्त 

तारीख  

 01/03/2014  01/02/2016  09/03/2016 
         

         
       

अहटता और मवशषेज्ञता श्री डी.के. सराटफ़ ने, प्रमतमष्ठत श्री राम 

कॉलेज ऑफ कॉमसट, कदल् ली 

मवश् वमवद्यालय से वामयज् य में 

स् नातकोत् तर पदवी हामसल की ह.ै  
ये, भारतीय सनदी लेखाकार संस् थान 
और भारतीय कंपनी समचव संस् थान के 
सह-सदस् य हैं. इनको तेल और गैस 
उद्योग तीन दशक से अमधक अनुभव ह.ै  

श्री अक्षय कुमार साहू, भारतीय 

सनदी लेखाकार संस् थान के अमध-

सदस् य हैं. श्री साहू को, मव्, 

पररयोजना मव्, टे्रज़री, कापोरेट 

खातों, प्रबंधन और पररयोजना 

कायाटन् वयन में 25 वषट का असीम 

अनुभव ह.ै इन् होंने, उत्कल 

मवश् वमवद्यालय, ओमौशा से मवज्ञान 

में  स् नातक और मवश् लषेयात् मक 

एवं अनुप्रयुक् त अथटशास् ्र  में 

स् नातकोत् तर पदवी हामसल की ह.ै  

श्री कदवाकर नाथ ममश्रा, भारतीय 

प्रशासमनक सेवा  (IAS) - असम मेघालया 

केडर (2000 बैच) के हैं. इन् होंन े दशटन 

शास् ्र  में स् नातकोत् तर पदवी भी हामसल की 

ह.ै IAS अमधकारी ही हमैसयत से अपने 16 

वषों के कररयर में, इन् होंने असम सरकार 

और भारत सरकार में मवमभन्न प्रशासमनक 

पद संभालें. इस समय, ये, पेट्रोमलयम एवं 

प्राकृमतक गैस मं्र ालय में मनदेशक (गैस 

कीमत मनधाटरय) हैं.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

अन्य सावटजमनक 
कंपमनयों में साँभाला 
गया मनदेशक का पद 
(मवदेशी मनजी व 
कंपनी अमधमनयम की 
धारा 8 को छोौकर)  

1. ऑयल एण् ड नचेुरल गैस कापोरेशन 

 मलममटेड  
2. ONGC मवदेश मलममटेड  
3. ONGC पेट्रो एमडशन् स मलममटेड  
4. ONGC मंगलूर पेट्रोकेममकल्स 
 मलममटेड    
5. मंगलूर एसईजेे़ड् मलममटेड 
6. ONGC म्र पुरा पावर कंपनी 
 मलममटेड  
 7. पेट्रोनेट LNG मलममटेड  

1. ONGC मंगलूर पेट्रोकेममकल्स 
 मलममटेड    

__ 
  

2. मंगलूर एसईजेे़ड् मलममटेड  
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मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 

 

समममतयों के अध्यक्ष/ 

सदस्य  
1.   पेट्रोनेट LNG मलममटेड  
   सदस् य - लेखा परीक्षा समममत  
       सदस् य - नामांकन और पाररश्रममक समममत   

 1.  ONGC मंगलूर पेट्रोकेममकल्स 

 मलममटेड 
 सदस् य - लेखा परीक्षा समममत     

  

__ 
 

 

 
 

 

मनदेशकों का 

शयेरधारय  

100 कुछ नहीं  कुछ नहीं  
   

    

 मनदेशकों के बीच 

परस्पर ररश्ता   
कुछ नहीं  कुछ नहीं  कुछ नहीं  

   

   
   

    
 

'' ररमोट ई-मतदान '' करन ेसबंधंी क्यामवमध 

 
कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 108, कंपनी (प्रबंधन और प्रशासन) 

संशोधन मनयम, 2015 द्वारा यथा संशोमधत कंपनी (प्रबंधन और प्रशासन) 

मनयम, 2014 के मनयम 20 और SEBI  (मललस्टंग बाध् यताए ंऔर प्रकटन 

संबंधी अपेक्षाएं) मवमनयम, 2015 के मवमनयम 44 का अनुसरय करते हुए 

कंपनी, सदस् यों को 28वीं वार्षटक महासभा (AGM) में मवचार ककए जान े

वाले संकल् प पर अपने अमधकार का प्रयोग करने के मलए इलेक् ट्रॉमनक तरीके 

से मतदान करने की सुमवधा सहषट प्रस्तुत करती ह ै और कारोबार, ई-

मतदान सेवाओं के जररए ककया जाए.  सदस् यों द्वारा, AGM के स् थान से 

मभन्न (ररमोट ई-मतदान) स् थान से इलेक् ट्रॉमनक मतदान प्रयाली का उपयोग 

करने की सुमवधा, NSDL द्वारा प्रदान की जाएगी.   
I. मजन सदस् यों ने AGM से पहले ररमोट ई-मतदान के जररए अपना 

मतदान ककया हो वे AGM में भी भाग ले सकते हैं लेककन दोबारा 

मतदान करने के हकदार नहीं होंगे.   

II. ररमोट ई-मतदान, 31/08/2016 को (प्रातः 9.00 बजे) शुरु होकर 

02/09/016 को (श्याम 5.00 बजे)  खत्म होगा.  इस अवमध के 

दौरान,  27/08/2016 की मनर्दटि तारीख को मूतट अथवा अमूतट रूप 

में शेयर रखने वाले सदस् य, ररमोट ई-मतदान के जररए अपना 

मतदान कर सकते हैं.  उसके बाद NSDL द्वारा ररमोट ई-मतदान 

मॉड्यूल अक्षम ककया जाएगा.  सदस् य द्वारा संकल् प पर एक बार 

अपना मतदान करने पर, सदस् य को बाद में उसमें पररवतटन करने की 

इजाज़त नहीं दी जाएगी.   

III. ररमोट ई-मतदान की प्रक्या और उसका तरीका इस प्रकार ह:ै  
अ. अगर सदस् य को NSDL से ई-मेल ममल े[मजन सदस् यों के ई-मेल 

ID का कंपनी/मनक्षेपागार सहभागी(मगयों) के पास पंजीकरय कराया 

गया हो]:  

(i) ई-मेल और PDF फाइल खोलें अथाटत्; अपने ग्राहक ID अथवा 

फोमलयो संख् या को पासवडट के रूप में इस् तेमाल करते हुए 

“remote e-voting.pdf” खोलें.  ररमोट ई-मतदान करने के 

मलए उक्त PDF फाइल में आपका उपयोगकताट ID और 

पासवडट/ PIN होगा.  कृपया नोट करें कक यह पासवडट, प्रारंमभक 

पासवडट होगा.  
 

(ii) इंटरनेट ब्राउज़र में URL, https://www.evoting.nsdl.com/  

टाइप करने के बाद उसे लााँच करें 

(iii) Shareholder - Login पर मक्लक् करें.  

(iv) जैसे कक ऊपर कदम (i)में बताया गया ह,ै अपने उपयोगकताट ID 

और पासवडट को प्रारंमभक पासवडट के रूप में डालें.  Login पर 

मक्लक करें.   

(v) पासवडट बदलने का मेनू नजर आएगा.  अपने पसंदीदा पासवडट के 

साथ, मजसमें कम से कम 8 अंक/अक्षर अथवा दोनों का ममश्रय 

होना चामहए, पासवडट/PIN बदलें.  नया पासवडट नोट करें.  यह 

पुरजोर अनुशंसा की जाती ह ै कक आप, अपना पासवडट ककसी 

दसूरे व्यमक्त के साथ शेयर न करें और अपना पासवडट गुप्त रखने के 

मलए अमत सावधानी बरतें.   

(vi) remote e-voting opens का होम पेज खुलेगा.  remote e-

voting : Active Voting Cycles पर मक्लक करें:   
 

  
(i) “Mangalore Refinery and Petrochemicals 

Limited” का “101934” चुनें.   

(ii) Cast Vote पन्ना खुलते ही अब आप ररमोट ई-मतदान 

करने के मलए तैयार हैं  

(ix) उमचत मवकल्प चुनते हुए अपना मतदान करें और संकेत 

ममलने पर “Submit” और साथ ही “Confirm” पर 

मक्लक करें.  

(x) पुिीकरय होने के बाद, संदेश, “Vote cast 

successfully” प्रदर्शटत होगा.   

(xi) आपने एक बार संकल् प पर अपना मतदान कर कदया तो 

आपको अपने मतदान में आशोधन करने की इजाज़त 

नहीं दी जाएगी.   

(xii) संस् थागत शेयरधारकों को (अथाटत्; व्यमक्तयों, HUF, 

NRI आकद से मभन्न), मतदान करने के मलए प्रामधकृत 

मवमधवत् रूप से प्रामधकृत हस् ताक्षकताट(ओं) के 

अनुप्रमामयत नमूना हस्ताक्षर के साथ संबंमधत बोडट 

संकल् प/प्रामधकार प्र  आकद की स्कैन की गई 

प्रमत(PDF/ JPG प्रारूप), संवीक्षक को ई-मेल से 

associates. rathi@gmail.com के पते पर और 

उसकी एक प्रमत, evoting@nsdl.co.in के पते पर 

भेजनी होगी.  

आ.  अगर सदस् य को 28वीं वार्षटक महासभा की मुकद्रत प्रमत 

ममल े[मजन सदस् यों के ई-मेल ID का कंपनी/मनक्षेपागार 

सहभागी(मगयों) के पास पंजीकरय न कराया गया हो 

अथवा मजन्होंने मुकद्रत प्रमत की दरख् वास् त की हो]:    

 i. प्रारंमभक पासवडट,  AGM की उपमस्थमत पची में 

  कदया जाता ह.ै  

  ii. अपना मतदान करने के मलए कृपया उक्त ्म सं. 

  (अ) (ii) से  ्म सं. (अ) (xii) में कदए गए सारे कदमों 

  का पालन करें.  
 
IV.  अगर इलेक् ट्रॉमनक तरीके से मतदान करने की सुमवधा को लेकर कोई 

मशकायत हो तो  सदस् य, सीधे सुश्री पल् लवी म् हा्र े, सहायक प्रबंधक 

से,   चौथी मंमजल, 'ए' लवंग, टे्रड वल्डट, कमला ममल् स कंपाउंड, 

सेनापमत बापटट मागट, लोयर परेल, मंुबई 400 013 से ई-

मेल:  टोल फ्री सं:  पर संपकट  

कर सकते हैं. सदस् य, कंपनी समचव को भी उनके ई-मेल ID:  

 पर मलख सकते हैं.  

V. अगर आपने ररमोट ई-मतदान करने के मलए NSDL के पास 

पंजीकरय कराया हो तो आप अपना मौजूदा उपयोगकताट ID और 

पासवडट/PIN इस् तेमाल कर सकते हैं.  

VI. आप, फोमलयो के उपयोगकताट प्रोफाइल में अपनी मोबाइल संख् या 

और ई-मेल id को अद्यतन बना सकते हैं मजसका भमवष्य में संचार के 

मलए इस् तेमाल ककया जा सकेगा.  

VII. सदस् यों के मतामधकार,  की मनर्दटि तारीख को कंपनी 

की प्रद् इकिटी शेयर पंूजी में उनके शेयरों के अनुपात में होंगे.  
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28वीं  वार्षटक महासभा की नोरटस 
 
 

VII. अगर कोई व्यमक्त, मजसने कंपनी के शेयर खरीदे हों और नोरटस भेजने 

के बाद कंपनी का सदस् य बना हो और मनर्दटि तारीख को अथाटत्; 

27/08/2016 को उसके पास शेयर हों तो वह 

evoting@nsdl.co.in अथवा mrplirc@linkintime.co.in. के 

पते पर अपनी दरख् वास् त भेज कर लॉमगन ID और पासवडट प्राप्त कर 

सकता ह.ै लेककन ककसी व्यमक्त को नोरटस ममली हो और उसने मनर्दटि 

तारीख अथाटत्; 27/08/2016 को शेयर बेच कदए हों तो वह ऐसी 

नोरटस सूचनाथट समझे. 
 

लेककन अगर आपने ररमोट ई-मतदान करने के मलए NSDL के पास 

पंजीकरय कराया हो तो आप अपना मौजूदा उपयोगकताट ID और 

पासवडट इस् तेमाल कर सकते हैं. अगर आप अपना पासवडट भूल गए हों 

तो आप अपना पासवडट रीसेट करने के मलए 

www.evoting.nsdl.com पर उपल् ध “Forgot User 

Details/Password” मवकल्प का उपयोग कर सकते हैं अथवा 

NSDL से 1800-222-990 पर मन:शुल् क कॉल कर सकते हैं.  
 

IX. रीमोट ई-मतदान के जररए अपना मतदान करने का हक चलाने के 

बाद भी सदस् य, AGM में भाग ले सकता ह ैलेककन उसे वार्षटक  

 

 
 
 

 महासभा में दोबारा मतदान करने की इजाज़त नहीं दी जाएगी 
  
IX. मजस व्यमक्त का नाम, मनर्दटि तारीख को मनक्षेपागारों में रखे गए 

सदस् यों के रमजस् टर में अथवा महतकारी मामलकों के रमजस् टर में रेकॉडट 

ककया गया हो मसफ़ट  वही, ररमोट ई-मतदान और मतप्र ों के जररए 

AGM में मतदान की सुमवधा का इस् तेमाल करने का हकदार होगा. 

  

X. कंपनी के सदस् यों को मतदान और ररमोट ई-मतदान प्रक्या पर 

मनष्पक्ष एवं पारदशी तरीके से संवीक्षा करने की सुमवधा प्रदान करने 

की दमृि से मेससट रथी एण् ड एसोमसए्स, पेशेवर कंपनी समचव, मंुबई 

को संवीक्षक के रूप में मनयुक्त ककया ह.ै     
 
XI. कंपनी अध् यक्ष द्वारा पररयाम घोमषत करते ही संवीक्षक की ररपोटट के 

साथ पररयाम, कंपनी की वेबसाइट अथाटत्; www.mrpl.co. in and 

NSDL की वेबसाइट पर प्रकट ककए जाएंगे और शेयरबाजारों को 

सूमचत ककए जाएंगे.   

 
 

                   एमआरपीएल की 28वीं  AGM के स् थान का मागट मानमच्र      
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मगंलरू ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड  
पजंीकृत कायाटलय:  मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला, मंगलूर - 575 030, कनाटटक  

टेलीफोन.  स ं : 0824-2270400; फैक् स स.ं : 0824-2273300; वबेसाइट : www.mrpl.co.in; ई-मेल Id : investor@mrpl.co.in 

CIN : L85110KA1988GOI008959 

उपमस्थमत पची  
शमनवार, 3 मसतबंर, 2016  को 28वीं वार्षटक महासभा 

 

 
पजंीकृत फोमलयो स.ं  / DP ID – ग्राहक ID :  
शयेरधारक का नाम और पता  
 
 
 
 
 
संयकु्त शयेरधारक  
 
 कुल शयेर 
 

मैं/हम, एतद्द्वारा, शमनवार, 3 मसतंबर, 2016 को अपराह्न 4.00 बजे मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला, मंगलूर - 575 030, कनाटटक में संपन्न कंपनी की 28वीं 

वार्षटक महासभा में अपनी मौजूदगी दजट करता/करती हूाँ. 
________________________________ ________________________  
सदस् य / प्रॉक् सी का नाम, मोटे अक्षरों में  सदस् य/प्रॉक् सी के हस्ताक्षर  
 
रटप्पयी:  कृपया यह उपमस्थमत पची भरकर उसे सभागृह के प्रवेश द्वार पर सौंपें.  


----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 इलेक् ट्रॉमनक मतदान सबंंधी मववरय   

EVEN  यूज़र  ID पासवडट  
     (इलके् ट्रॉमनक मतदान स् थान सखं् या)    

    
 

नोट: कृपया 28वीं वार्षटक महासभा की नोरटस के साथ मुकद्रत अनुदेश पढ़ें. मतदान, 31 अगस् त, 2016 को प्रात: 09.00 बजे शुरु होकर शु्वार, 2 मसतंबर, 2016 को 

श् याम 5.00 बजे खत् म होगा. उसके बाद मतदान करने के मलए मतदान मॉड्यूल, NSDL द्वारा अक्षम ककया जाएगा.    


--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पटे्रोकेममकल्स मलममटेड  
पजंीकृत कायाटलय:  मुडपदव, कुत् तेतूर डाक घर, मागट कारटपल् ला, मंगलूर - 575 030, कनाटटक .  

                  टेलीफोन.  स ं : 0824-2270400; फैक् स सं. : 0824-2273300; वेबसाइट : www.mrpl.co.in; ई-मेल Id : investor@mrpl.co.in 

CIN : L85110KA1988GOI008959 
 

प्रॉक् सी फ़ॉमट - MGT 11 
(कंपनी अमधमनयम, 2013 की धारा 105(6) और कंपनी (प्रबधंन और प्रशासन) मनयम, 2014 के मनयम 19(3) का अनसुरय करत ेहुए) 

 
            शमनवार, 3 मसतबंर, 2016 को 28वीं वार्षटक महासभा 
सदस् य(स् यों)का/के नाम   
पंजीकृत पता  

  ई-मेल Id:  

  फोमलयो सं/ग्राहक Id:DP ID:  
     

मैं/हम, मंगलूर ररफाइनरी एण्ड पेट्रोकेममकल्स मलममटेड के _________________________ शेयरों के सदस् य होने के नाते इनको  
1. नाम:  __________________________________________________________________________________________________  

पता:  ________________________________________________________________________________________________  

हस्ताक्षर:  ___________________________________________________________ , अथवा ये उपल् ध न हो तो  ________________________  

2. नाम:  __________________________________________________________________________________________________  

पता:  ________________________________________________________________________________________________  

हस्ताक्षर:  ___________________________________________________________ , अथवा ये उपल् ध न हो तो ________________________  

3. नाम:  __________________________________________________________________________________________________  

पता:  ________________________________________________________________________________________________  

 हस्ताक्षर:  ___________________________________________________________  

कंपनी के पंजीकृत कायाटलय में शमनवार, 3 मसतंबर, 2016 को अपराह्न 4.00 बजे होने वाली कंपनी की 28वीं वार्षटक महासभा में और मपछले पृष्ठ में उन संकल्पों में अगर 

कोई स् थगन ककया गया हो तो उस तारीख को मेरे/हमारे मलए और मेरी/हमारी तरफ से मेरे/हमारे प्रॉक् सी के रूप में उपमस्थत होकर मतदान करने के मलए मनयुक्त 

करता/करती हूाँ.   
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साधारय कारोबार के मलए सकंल् प  पक्ष में  मवरोध में  

प्रवररत 

रहना   

        

 
1 

31 माचट, 2016 को समाप्त मवत् तीय वषट के मलए कंपनी के लेखा परीमक्षत स् वतं्र  मवत् तीय मववरय, उस पर 

मनदेशकों और लेखा परीक्षकों की ररपोटट और लेखा परीमक्षत समेककत मवत् तीय मववरय प्राप्त करना,  उन पर 

मवचार कर उनको अपनाना.         

2 

श्री डी.के. सराटफ़  (DIN:00147870) के स् थान पर, जो आवतटन से सेवामनवृ् होंगे और पा्र  होने के कारय 

अपनी पुनर्नटयुमक्त की पेशकश करते हैं, मनदेशक मनयुक्त करना.         

3 

कंपनी के मनदेशक मंडल को, मवत् तीय वषट 2016-17 के मलए कंपनी के संयुक्त सांमवमधक मनदेशकों का 

पाररश्रममक तय करने का प्रामधकार देना.        

मवमशि कारोबार, साधारय सकंल् प        

4 श्री ए.के. साहू (DIN:07355933)को मनदेशक के रूप में मनयुक्त करना.        

5 श्री कदवाकर नाथ ममश्रा (DIN:07464700)को, मनदेशक के रूप में मनयुक्त करना.        

6 मवत् तीय वषट 2015-16 के मलए लागत लेखा परीक्षकों के पाररश्रममक का अनुसमथटन करना.        

7 मवत् तीय वषट 2016-17 के मलए लागत लेखा परीक्षकों के पाररश्रममक का अनुसमथटन करना.        

मवमशि कारोबार, साधारय सकंल् प        

8 अपररवतटनीय मडबेंचर (NCD)/बांडों के मनगटम के जररए ` 3000 करोौ की धनरामश जुटाना.       

9 SEBI के मनदेशों का अनुसरय करते हुए कंपनी का सावटजमनक शेयरधारय  25% तक बढ़ाना.        
        

       
 

आज के कदन ________________  ____________________2016 को हस्ताक्षर ककए गए. 

रु. 1 का  

राजस्व  

स् टांप लगाएं  

 

 

________________________  
सदस् य के हस्ताक्षर      

रटप्पयी:   
1. प्रभावशाली होने के मलए यह प्रॉक् सी फ़ामट, मवमधवत् रूप से भरकर कंपनी के पंजीकृत कायाटलय में, महासभा शुरु होने से कम से कम 48 घंटे पहले जमा कराना होगा.   

2. संबंमधत संकल् पों के प्रमत उमचत स् तंभ में बक् से में कृपया 'X' मनशान लगाएं. अपनी वरीयता सूमचत करना वैकमल्पक ह.ै  अगर आप ककसी संकल् प अथवा सभी संकल्पों 

के सामने उसके पक्ष में, मवरोध में अथवा प्रवररत रहकर, स् तंभ खाली छोौें तो आपके प्रॉक् सी को उसी तरह से मतदान करने का हक होगा जैसे वे ठीक समझें.     

3. प्रॉक् सी मनयुक्त करने से ककसी सदस् य पर, अगर वह चाह ेतो, खुद आकर महासभा में भाग लेने से रोक नहीं लगाई जाएगी.    
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मंगलूर ररफाइनरी एण् ड पटे्रोकेममकल् स मलममटेड 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

पेट्रोकेममकल् स के क्षे्र  में पहलक़दमी  - मुंबई में फ्लेक् स प्रदशटनी में कायट दक्षता प्रदर्शटत करते हुए   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

खुदरा मवपयन पर मवशेष ध् यान - मंगलूरु में खुदरा कें द्र 
 
 
 

 



 

बुक पोस्ट  

मेक इन इंमडया 
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अगर सुपुदट न ककया गया तो कृपया इस पते पर लौटाएं:  
 

मसेसट ललकं इन् टाईम इंमडया प्रा. मल.  
सी-3, पन् नालाल मसल् क ममल् स कंपाउंड,  

एल.बी.एस. मागट, भंडूप (पमिम), मंुबई-400 078  

टेलीफोन: 022-25963838 / 25946970  फैक् स सं. 022-25946969 

ई-मेल: mrplirc@linkintim.co.in 

वेबसाइट:  www.linkintime.co.in   

 


